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Exista doua formule distincte de concepere a unui dictionar. Prima este 
aceea a unui "vocabular" sau glosar care cuprinde prezentarea sumara a 
sensului termenilor strict tehnici ai disciplinei. Cea de-a doua este dictionarul- 
enciclopedic, care trateaza pe larg atTt geneza si evolutia sensului diferitilor 
termeni, cTt si orientarile si tipurile de teorii sau cercetari Tn care ei sTnt implicati. 

Decizia de a opta pentru o varianta sau alta n-a fost usor de luat. Pe de 
o parte, Tn conditiile actuale, sociologia este asteptata sa ocupe o pozitie cheie 
Tn cultura intelectuala a comunitatii si a fiecaruia dintre noi, eventual sa con- 
tribuie, Tn mod semnificativ, la constientizarea si la eventuala solutionare a 
problemelor cu care ne confruntam. Totodata, fiind primul dictionar de socio- 
logie publicat Tn tara noastra, sTntem constienti ca publicul s-ar astepta a primi 
un instrument de informare si orientare cTt mai complet, clar si operational cu 
putinta. Pe de alta parte, a trebuit sa luam Tn considerare si posibilitatile noas- 
tre limitate. O enciclopedie sociologies, desi foarte necesara, presupune o 
acumulare de cunostinte Tn cadrul comunitatii noastre si o clarificare teoretica 
§i metodologica sensibil superioare celor atinse Tn prezent. 

Aceste date ale problemei ne-au determinat sa optam pentru o formula 
de dictionar intermediara Tntre glosar si enciclopedie. La termenii importanti 
am cautat, pe cTt s-a putut, sa dam informatii asupra evolutiei sensurilor lor §i 
a contextelor teoretice si metodologice Tn care sTnt utilizati. Pentru ceilalti am 
oferit semnificatiile standardizate, de§i nu Tntotdeauna univoce, pentru ca po- 
lisemia §i metafora sTnt Tnca puternic prezente Tn sociologie. 

Prin natura sa, un dictionar trebuie sa ofere o imagine a ceea ce s-a se- 
dimentat Tn sociologie, sa redea ceea ce a devenit oarecum standard Tn 
practica comunitatii sociologice. Or, tocmai aici este marea problema. Socio- 
logia a facut pasi importanti spre elaborarea unei paradigme unice, dar este 
Tnca departe de a o fi realizat. Exista Tn sociologia actuala o larga varietate nu 
numai de abordari teoretico-metodologice, dar si terminologice. La acestea 
se adauga si o importanta variatie terminologica provenita din orientarea so- 
ciologiilor nationale. Am Tncercat, pe cTt posibil, sa oferim o imagine cTt mai 
completa a acestei varietati, dar si a tendintelor de convergenta. Inevitabil, 
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acolo unde diversitatea este excesiva si cristalizarea sensului este Tnca 
scazuta, autorii au fost nevoiti sa propuna o structurare proprie, recurgmd, a- 
tunci cmd au apreciat ca este cazul, si la comentarii critice. 

O alta dificultate majora a provenit din selectarea termenilor tratati. So- 
ciologia actuala utilizeaza o larga varietate de termeni, unii aplicati si Tn alte 
discipline socio-umane sau referitoare la spatii/domenii sociale tot atTt de di- 
verse. Orice selectie implica atTt omisiuni, cTt si optiuni, iar acestea au trebuit 
astfel facute TncTt sa indice si convergence si diferentierile din abordarile dis- 
ponibile, dar mai ales sa ofere deschideri pentru noi cristalizari si dezvoltari. 
Intentia principals a selectiei si prezentarilor a fost aceea de a oferi o imagine 
a sensurilor consacrate, dar si de a provoca reflectia utilizatorului pentru ex- 
plorarea unor noi asemenea analize si interpretari. Urmatoarele mari categorii 
de termeni au fost luate Tn considerare: a) termeni tehnici specifici sociologiei, 
curent utilizati Tn limbajul sociologic actual, avmd sensuri relativ standar- 
dizate; b) termeni sociologiei utilizati Tn contextul anumitor orientari si teorii 
influente care, desi neintrati Tn uzul curent al sociologiei, sTnt vitali pentru Tnte- 
legerea respectivelor orientari/teorii; c) termeni utilizati Tn mai multe discipline 
sociale (filozofie, poiitoiogie, economie, psihologie, antropologie), apartinmd 
la ceea ce Lallande numea "vocabularul §tiintelor sociale"; Tn acest caz am 
preferat sa accentuam semnificatiile mai particulare pe care termenii le iau Tn 
contextul sociologiei, semnificatiile lor mai generate putTnd fi gasite Tn dictio- 
narele altor discipline; multi termeni nespecifici sociologiei, dar utilizati 
frecvent si de catre ea, nu au fost deloc introdusi; d) termeni consacrati de tra- 
ditiile sociologiei romanesti; e) Tn fine, termeni preluati din limbajul comun dar 
care au dobTndit conotatii specifice Tn limbajul sociologic. 

Tn cazul termenilor care desemneaza fenomene/procese sociale com- 
plexe, obiect al mai multor discipline stiintifice (stat, partid politic, natiune, 
popor, urbanizare etc.) nu ne-am oprit prea mult asupra expunerii continutului 
lor, ci, dupa o sumara definire/caracterizare, am accentuat specificul 
abordarilor sociologice ale acestora, aspectele pe care sociologia le-a explo- 
rat mai mult, pma Tn momentul de fata. 

Tn fine, este nevoie sa facem alte cTteva precizari asupra optiunilor noas- 
tre. Fiind un dictionar de termeni, nu am inclus articole bio-bibliografice 
referitoare la autorii clasici si contemporani. Speram ca referirile la curentele 
sociologice sau la diferiti termeni vor suplini Tntr-o oarecare masura o aseme- 
nea lipsa. Referirile la autori sau la lucrari s-au efectuat cu maxima economie, 
oprindu-ne de regula la autorii si lucrarile fundamentale, initiatoare, devenite 
clasice. La termenii referitori la tipurile mari de fenomene/procese sociale, 
care stau Tn centrul diferitelor sociologii specializate, pe ITnga caracterizarea 
sumara a lor am inclus expuneri mai largi asupra tematicii si tendintelor care 
caracterizeaza respectivele ramuri ale sociologiei. Acestea sTnt deci de gasit 
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la termenii lor fundamentali. De exemplu: ORGANIZATIE (Sociologia o.)> RU- 
RAL (Sociologia r.). Datorita importantei metodologice a variatelor metode 
statistice de prelucrare a datelonn sociologia actuala, am introdus termeni re- 
feritori ia marile tipuri de analiza statistics. Pentru a evita fragmentarea 
Tntelegerii sensurilor intercorelate ale termenilor am preferat o tratare mai ex- 
tinsa a termenilor cheie (principali), definind Tn cadrul lor o multime de termeni 
derivati. Prin aceasta am sperat ca sensul unor termeni va deveni mai clar, Tn 
contextul mai general al termenilor cheie. De aceea, Tn final, prezentam un in- 
dex cu trimiteri atTt la termenii principali cTt si la cei derivati sau asociati. 

O sectiune distincta este consacrata prezentarii unor indicatori esentiali, 
curent utilizati Tn diverse analize ale comunitatilor sociale. Intentia este de a 
oferi cititorului posibilitati de informare asupra semnificatiilor specifice fiecarui 
indicator, fara a intra Tn detalii tehnice, spennd astfel sa-l ajutam sa citeasca 
mai usor diverse tabele statistice si sa-si sporeasca Tntelegerea unor analize, 
programe sau directii de dezvoltare sectorials sau globala. Setul de indicatori 
selectati este oarecum minimal, dar rezultat prin aplicarea unui principiu al 
esentialei complementaritati a indicatorilor economici cu cei demografici si cu 
cei utilizati Tn sectoarele fundamental ale sistemului social global. 

Tn ciuda diversitatii termenilor si a unei inerente lecturi Tntrerupte, elabo- 
rarea dictionarului a fost ghidata de un cadru de referinta care sa invite cititorul 
sa depa§easca, daca doreste, atTt fragmentarea lecturii cTt si pasivitatea re- 
ceptarii, Tn acest sens, nu numai ca am indicat termenii intercorelati, pentru 
o eventuala continuare si aprofundare a lecturii, dar am insistat si asupra unor 
"deschideri" a§teptate, intuite sau chiar necesare. 

Sociologia Tsi realizeaza menirea prin sporirea posibilitatilor de explo- 
rare, Tntelegere si practicare a libertatii umane, prin oferirea de punti de 
legatura Tntre personal si social, Tntre individual, comunitar si global. Tntr-o 
lume Tn schimbare accelerata, Tntr-o perioada de cumpana a tranzitiilor si opti- 
unilor, sociologia este investita cu responsabilitatea de a analiza procesele 
din trecutul mai apropiat sau mai Tndepartat si mai ales de a identifica si a ex- 
plica transformarile prezente si viitoare. Studiul sociologiei trebuie sa ofere 
temeiurile constructiei actuale a culturii intelectuale prin stimularea imagi- 
natiei interpretative §i a analizei lucide centrate pe viata personala Tn lumea 
sociala. A da seama de cursul si stilul individual de viata Tntr-o lume Tnvolbu- 
rata de schimbari nu este o simpla optiune, ci o necesitate pe care sociologia 
are menirea sa o constientizeze. Dictionarul de fata vine Tn TntTmpinarea acestei 
cerinte. 
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Despre modul de utilizare a dictionarului 



Daca smteti interesat de semnificatiile atasate unui termen, cautati mai 
TntTi Tn Index. Aici veti gasi indicata pagina unde este prezentat termenul si e- 

] 

ventualele asociatii. Depinde de optiunea dumneavoastra daca le urmati sau 



nu. Ne cerem scuze daca termenul pe care Tl cautati nu este prezentat si va 



invitam sa-i cautati Tn alte dictionare sau Tn editia urmatoare a dictionarului no 
stru. 

\ 

Daca va intereseaza numele autorului textului de prezentare a unui ter 
men, comparati initialele de la sfTrsituI textului respectiv cu lista de mai jos: 
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Alfred Bulai: A.B. 


Laura Grunberg: LG. 


Alin Teodorescu: AT. 


Livius Manea: L.M. 


Calin Anastasiu: CA. 


LazarVlasceanu: L.V. 


Catalin Zamfir: C.Z. 


Maria Larionescu: M.L. 


Dora Marcel: D.W1. 


Maria Voinea: M.Vn. 


Dumitru Sandu: D.S. 


Mihaela Vlasceanu: M.V. 


Elena Zamfir: E.Z. 


Nicolae Gheorghe : N.G 


Emilian Popescu: E.P. 


Nicolae Lotreanu: N.L. 


Gheorghita Geana: Gh.G. 


Petru Ifut: P.I. 


lancu Filipescu: I.F. 


Septimiu Chelcea: S.C. 
J 


Mie Badescu: I.B. 


Smaranda Mezei: S.M. 


loan Marginean: I.M. 


Sorin Radulescu: S.R. 


loan Mihailescu: I.Mih. 


Tania Dobrescu: T.D. 


Ion-Andrei Popescu: I.A.P. 


Traian Rotariu: T.R, 


Ion Ungureanu: I.U. 
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ABANDON ISTORIC concept izvodit 
de N. lorga Tn scrierile sale de socioiogie is- 
torica pentru a desemna desolidarizarea 
populatiilor fata de istoria dominatoare, potri- 
vnica intereselor de afirmare si conservare a 
fiintei lor colective. Cum istoria dominatoare 
este, Tn mare masura, totuna cu manifestable 
(expansiunea) unui mare imperiu, a unei do- 
minatii oarecare, a.i. se manifests! ca 
atitudine de desolidarizare a populatiilor fata 
de aparatul acelui imperiu, a! unui stat, Tn ge- 
nere, desolidarizare care se accentueaza Tn 
momentele Tn care un asemenea aparat de- 
vine prea Tmpovarator. Aceasta atitudine 
variaza de la toleranta aparenta a populatiilor 
fata de aparatul dominatiei (asa-numiTa 
"Tmpacare", coabitare cu raul), pTna la aban- 
donarea violenta a statului opresiv 
(Tmpovarator). Imperiul, o dominatie Tn gene- 
re, nu intra in relatie organica cu poporul, ci 
se aseaza ca o imensa "superfetatie parazi- 
tara" peste populatia locala. Asa se explica 
desolidarizarea acesteia fata de aparatul su- 
perpus si graba de a Tnlocui un aparat cu altul 
daca ultimii sositi "cereau mai putin de la 
supusji lor decTt vechii Tmpilatori". Asa se ex- 
plica de ce, Tn momentele critice, populatiile 
din cadrul marilor imperii au abandonat car- 
casa imperials!, rezemata pTna atunci pe umerii 



lor, lasTnd-o sa se prabuseasca. Popoarele, 
arata N. lorga, au o aptitudine speciala de 
"cTntarire" a gradului de Tmpovarare 
(apasare) a unui imperiu, Tn genere a unei do- 
minatii, Tn raport cu alta. Aceasta aptitudine 
are functia unui "cTntar psihologic, colectiv" de 
evaluare a apasarii (Tmpovararii) imperiilor (Tn 
general a dominatiilor) si toate societatile (dar 
mai ales cele taranesti sTnt Tnzestrate cu un 
asemenea "instrument de masurare". Pentru 
populatiile taranesti, imperiile nu reprezinta 
calitati, sTnt a-calitative, nu pot fi mai mult 
decTt niste "cantitati" Tmpovaratoare. Tn viziu- 
nea de socioiogie a imperiului a lui N. lorga, 
aceste "suprastructuri" nu sTnt altceva decTt 
imense masini tributale care apasa peste po- 
pulatii locale §i se a§aza Tn arealul cucerit 
(sau de navalire barbara) ca ni§te simple car- 
case superpuse, fiscale sau de prada, 
specializate Tn diverse procedee sj tehnici de 
preluare a unei parti mai mari sau mai mici din 
prisosul munc» acelor populatii locale. Gradul 
apasarii (Tmpovararii) explica decizia colectiva 
spontana a "abandonarii" unei carcase impe- 
riale (dominatoare, Tn genere), care, fara 
suportul populatiei, se prabuseste. "Credeti ca 
Siria sau Egiptul i-au acceptat pe romani fiindca ■ 
le-au recunoscut superioritatea? De loc. I-au 
acceptat ca pe niste barbari utili, care, in si- 
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tuatia lor inferioara, n-au dreptul sa ceara atlt 
oft ar cere cineva din lumea aceasta a rasari- 
tului ( ) Mai bun un imperator decft un 
basileus, dar mai bun un calif decit un impe- 
rator" (N lorga, "Evolutia ideii de libertate", 
1928, p 74) Chestiunea a fost sesizata si de 
Marx, care Tnsa o interpreteaza de pe cu- 
noscuta pozitie antitaraneasca a tuturor 
marxistilor Marx vorbeste despre 'organismul 
acestor barbari" (satele orientale) pe care le 
acuza de "viata vegetativa', caci "asistau 
impasibili la prabusirea unor Tntregi imperii ( 
), a unor orase mari" (K Marx, F Engels, 
Opere, voi 9, 1972, p 141) HH Stahl, con- 
tinuator stralucit al lui N lorga in domeniul 
sociologiei istorice, arata, cnticindu-l pe K 
Marx, Tnca Tn 1980, ca' Tn fond e vorba de co- 
mumtati satesti cucerite de semintii 
razboinice, oprite deci Tn dezvoltarea lor prin 
jaful cuceritorilor, impasibile fata de distruge- 
rea oraselor asa cum era si normal sa se arate 
exploatatii fata de nenorocirile TntTmplate celor 
care Ti exploateaza" (H H STahl, Teorii si 
ipoteze privind sociologia onnduini tnbutale, 
1980) Evenimentele provocate de imperii — 
razboaie, invazii, cuceriri, TnfrTngen, Tncasari 
fiscale de toate tipurile — apar populatiilor 
taranesti drept ceea ce erau, ca "teroare a is- 
toriei", ca timp strain, si desolidarizarea de 
"imperii" (cu tot cu istoria lor) era o consecinta 
fireasca Tn genere, aratalorga, pe masura ce 
aparatul militar si patura imperials) superpusa 
Tsi maresc dimensiunile si volumul, creste si 
costul "imperiului", ceea ce provoaca desoli- 
darizarea colectiva a localnicilor sau 
atitudinea de a.i. Asa se explica "acceptiu- 
nea barbarilor" Tn provinciile imperiului 
roman si tot astfel poate fi explicate 'abando- 
narea statului" "Statul este abandonat Tn 
seama cui poate sa-l ia Si sentimentul fata de 
stapmiton este acesta Eu nu te vreau, dar • 
fiindca Dumnezeu te-a adus, eu nu ma Tmpo- 
trivesc Este un domeniu asa de putin vrednic 
de interes acela Tn care te afli si daca ai bunul 



simt de a nu-mi cere prea mult si de a nu ma 
baga Tn razboaie, esti foarte buni" (N lorga, 
ibidem) Importanta teoriei a.i, trece de mar- 
ginile sociologiei imperiilor, capatTnd utilizari 
de sociologie comparativa 'Se TnTTrnpla ace- 
lasi lucru cu imperiul roman care se Tntimpla 
astazi Tn anumite societati politicianizate, 
unde se Tntreaba lumea de ce nu rezista 
alegatorul la ingerintele ce se fac Tntr-un mo- 
ment de alegeri' Nu rezista nu fiindca el n-ar 
fi Tn stare sa Tnlature agentul de politie sau 
jandarmul, caci evident societatea este mult 
mai tare decTt toti acestia, dar fiecare Tsi zice 
ori unul, ori altul, totuna e 1 ' (ibidem) lata dar 
ca Tntr-o acceptiune secundara, a.i. are si 
sensul unei atitudini de toleranta colectiva 
aparenta fata de o patura si un sistem de do- 
minatie Asa se face ca aceeasi populatie, ce 
parea extrem de toleranta, pasiva, plina de 
supusenie, devine, brusc, intransigents!, vio- 
lenta, nemiloasa cu opresorul de Tndata ce 
s-a creat o conjuncture critica V suprastruc- 
tura delegata, magister militiae, patura 
superpusa I.B. 

ABUZ 1. Exces Tn folosirea unui lucru 2. 
Denumire data unor anumite Tncalcari ale le- 
galitatii. Tn cadrul dreptului penal sTnt 
prevazute diferite tipuri de a. cu semnificatie 
juridica a de autoritate, comis contra per- 
soanei (violare de domiciliu, negarea justitiei, 
violentele functionarilor, violarea secretului 
corespondentei), sau contra interesului public 
(violenta Tn scopul Tmpiedicarii exercitam legi- 
lor sau actiunii justitiei, perceperea ilegala de 
impozite etc), b de Tncredere, delict constTnd 
Tn Tnsusirea, Tnstrainarea sau refuzul de a re- 
turna obiecte sau valon Tncredintate unei 
persoane cu obligatia de a le resitui, c de ne- 
voi, de slabiciune sau de pasiuni ale unui 
minor Tn scopul de a-l determina sa subscrie 
Tn prejudiciul sau, la obligatii, renuntari privind 
sume de bani sau valori imobiliare, d de 
semnatura Tn alb, care este o varietate a fal- 
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sulul, caracterizata prin faptul ca semnatura 
tn alb a fost Tncredintata autorului ♦ Dupa 
anii 60, o noua problema a intervenit Tn dez- 
baterea publica a, fata de copil Maltratarea 
sau a. parintilor fata de copil nu este un feno- 
men nou, Tn prezent, insa, mfanticidul, 
obligarea sau permiterea ca minorii sa mun- 
ceasca multe ore si chiar tratarea lor ca "adulti 
Tn miniatura" sTnt considerate drept a., desi Tn 
trecut constituiau practici comune Majorita- 
tea a. sTnt comise de parintii naturali Tn 
numeroase legislatii moderne, a. fata de copil 
este definit ca vatamarea fizica sau mentala, 
sexuala, tratamentul neglijent, maltratarea 
unui minor de catre o persoana care este res- 
ponsabila Tn ce priveste bunastarea lui 
Circumstantele care indica faptul ca sanata- 
tea sau bunastarea copilului sTnt afectate 
permit distingerea a doua categorii ale a. a 
activ prmtr-o atitudine si actiune ostila, deli- 
berate si agresiva a celui care Tl are Tn grija, 
cu intentia de vatamare si prejudiciere, b pa- 
siv, pnntr-o lipsa de interes, prin neglijare Din 
punctul de vedere al copilului, nu este nici o 
diferenta, toate aceste manifestari fund re- 
ceptate ca maltratare A. fizic este eel mai 
usor de detectat si eel mai frecvent raportat 
Tn cazul neglijarii fizice, parintii ignora si nu 
permit copilului sa aiba alimentatia, Tmbra- 
camintea, adapostul si Tngrijirea sanatatii 
adecvate Acesti copii sTnt frecvent murdari, 
Tmbracati neglijent, subponderali si Tn nevoie 
de supraveghere medicala A. sexual apare 
cind cineva cunoscut copilului (de regula unei 
fete) Tncearca sa Tntretina relatii sexuale prin 
utilizarea fortei sau seductiei A. emotional 
este o manifestare a afectam copilului prin 
alte comportamente ale adultilor decit cele fi- 
zice si sexuale ♦ Incidents a. fata de copii nu 
poate fi cunoscuta, TntrucTt multe cazuri ramTn 
neraportate si neTnregistrate Studiile Tntre- 
prinse atesta ca parintii abuzivi apartin tuturor 
nivelelor socio-economice si culturale, desi 
cazurile raportate apar mai frecvent la cate- 



goriile afectate de saracie De obicei, parintii 
abuzivi sTnt marcati de o sene de caracteristici 
distinctive nu stiu sa fie ocrotitori, suportivi si 
iubitori, manifesta cerinte nereahste fata de 
copil din punct de vedere fizic, intelectual si 
emotional, la care acesta nu poate raspunde, 
declansmd astfel sentimente de frustrare 
respingere si mTnie, sTnt izolati social, sTnt 
orientati spre pedeapsa, pe care o considers! 
necesara Tn controlul copilului, provin Tn ge- 
neral din rindul tinerelor mame, imature, 
avTnd relatii inconsistente cu prietenii sau sotii 
lor, din care rezulta sarcini neplanificate si ne- 
dorite Cel mai comun factor Tn aparitia a. 
pare a fi somajul tatalui copilului, care creste 
rata infractionalitatu, consumul de droguri, al- 
coolismul, criza familiala, cu consecinte fizice 
si mentale Cu o inconsistent^ imagine de 
sine, acesti parinti sTnt disperati, au expe- 
rienta esecurilor repetate, lipsindu-le 
sperantele Tn viitor Totodata, exista unele ca- 
racteristici ale copiilor care par a contribui la 
probabilitatea a., cum ar fi prematuritatea, 
greutatea redusa la nastere, deficientele con- 
genitale A. sTnt mai frecvente Tn cazul 
familiilor cu peste 4 copii Ca problema so- 
ciala, a. fata de copil se afla Tn atentia 
autoritatilor, cercetarile si practica au contri- 
buit la crearea unei largi categorii de servicii 
sociale, de la cele preventive (Tngrijiri prena- 
tale, educarea parintilor) la cele curative (de 
sprijin, ajutor, consiliere, suplimentare sau 
substituire a pozitiei parintilor Tn relatia cu co- 
pilul etc) O mare diversitate de prestatii de 
acest gen revine organizatiilor non-guvema- 
mentale V servicii sociale L.M. 

ACCIDENT eveniment fortuit cu conse- 
cinte neplacute pe plan fizic, mental sau 
material Are diferite forme a. domestic, Tn 
care victime cad, de regula, copiii si vTrstmcii, 
a. de circulatie, Tn care categoria cea mai a- 
fectata o reprezinta persoanele Tntre 15-25 de 
ani, a, de munca de care sociologia se inte- 
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reseaza mai ales din perspectiva conse- 
cintelor sociale ale utilizarii Tn productie a 
echipamentelor si tehnologiilor. V. abuz, fa- 
mine, munca. M.Vn. 

ACTIONALISM 1. Tn sens larg, a. de- 
fineste un grup de conceptii sociologice 
relativ diferite, a caror nota comuna o consti- 
tuie promovarea principiului actiunii sociale 
ca punct de plecare al oricarei cercetari socio- 
logice. Sociologia actionalista considera, 
deci, ca societatea nu este un dat natural, ci 
un produs istoric, creatie colectiva, institutiile 
si faptele sociale Tn general fiind doar sedi- 
mentari ale actiunilor sociale. Tn consecinta, 
sociologia trebuie sa studieze miscarea, 
creatia sj procesualitatea istorica. Deoarece 
sistemul social nu este decTt un produs deri- 
vat al actiunii sociale si al interactiunii 
indivizilor, acestia sTnt singurele elemente ac- 
tive din societate. Ei urmaresc realizarea uno'r 
scopuri determinate Tn functie de care Tsi de- 
finesc situatia Tn care actioneaza sj 
proiecteaza sisteme de relatii sociale pe care 
le modifjca permenent, redefinindu-le sau 
schimbTndu-le semnificatia. Principalele cu- 
rente ale sociologiei actionalisTe sTnt 
sociologia interpretative!, individualismul me- 
todologic si unele conceptii sociologice 
neomarxiste inspirate din lucrarile de tinerete 
ale lui Marx. 2. Tn sens restrins, conceptia so- 
ciologies! elaborate! de Alain Touraine, care 
Tncearca sa elimine dificultatile materialismu- 
lui naturalist al sociologiei structuraliste, pe de 
o parte, si ale idealismului voluntarist specific 
sociologiei functionaliste, pe de alta parte. 
ConsiderTnd ca orice actiune sociala presu- 
pune un sistem de relatii Tn care sTnt plasati 
actorii, un sistem simbolic Tn care ei comunica 
si o orientare spre scopuri determinate, A. 
Touraine (Sociologie de faction, 1965) de- 
fineste a. ca analiza sociologica a orientarilor 
actorului fata de scopuri create prin Tnsasj 
actiunea sa. De aceea principiul a. este mun- 



ca, actiunea istorica prin excelenta. Analiza 
sociologica a muncii ("principiul muncii") ne 
permite sa depasim opozitia dintre situatia so- 
ciala (conditiile sau Tmprejurarile obiective ale 
actiunii) si semnificatia el pentru actor (inter- 
pretarea subiectiva a valorilor si simbolurilor), 
respectiv dintre materialism si idealism, 
deoarece munca este Tn acelasj timp situatie 
si actiune. Cum Tnsa exigentele "principiului 
muncii" nu sTnt exprimate Tn aceeasj masura 
de toti indivizii care participa la actiunea isto- 
rica concretizata Tn procesele de munca, 
studiul subiectului istoric presupune analiza 
constiintei muncitoresti. Tn structure acesteia 
pot fi identificate formele tipice de orientare a 
subiectului istoric, care, prin actul muncii, mo- 
difies) Tmprejurarile date si construieste Tn 
mod progresiv un mediu tehnic. V. actiune so- 
ciala, agent social, munca. I.U. 

ACTIUNE Tmpreuna cu corelatul sau AC- 
TIVITATE, termeni utilizati frecvent Tn 
sociologie, preluati din limbajul comun, fara 
Tnsa a fi primit o semnificatie tehnica speciala, 
cu exceptia unor teorii sociologice particulare 
(T. Parsons, teoriile actionaliste). De regula, 
a. se refera la un proces delimitat Tn timp, in- 
dividual sau colectiv, de realizare a unui 
obiectiv (scop) sulicient de clar formulat la ni- 
velul constiintei actorului. Votarea unei legi 
este un exemplu de a. A. presupune 4 ele- 
mente distincte: a. un actor, individual sau 
colectiv — eel care realizeaza a.; b. o situatie 
— conditiile fizice, sociale Tn care respectiva 
a. se desfasoara; c. un obiectiv, scop care 
orienteaza a.; si d. o modalitate (tehnica, stra- 
tegie) utilizata de actor pentru a realiza, Tn 
situatia data, obiectivul propus. Spre deose- 
bire de a., activitatea reprezinta un complex 
de a., Tntins pe o perioada Tndelungata de 
timp, si orientat spre realizarea unor finalitati 
mai globale si mai difuze, adesea nu suficient 
de clar constientizate. Astfel, vorbim despre 
activitatea unui partid, de activitatea bisericii 
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Tn secolul al XiX-lea sau despre activitatea 
profesionala a lui lonescu. A. reprezinta ade- 
sea un element al activitatii. Tntelegerea 
actuala a a. exprima, Tn rezumat, noul punct 
de vedere al sociologiei si psihologiei asupra 
constituirii comportamentului uman. In con- 
trast cu Tntelegerea filosofica traditionala, de 
tip rationalist, a a. (produs constient al unui 
subiect individual abstract), constituirea 
acesteia este considerate Tntr-un cadru deter- 
minate mai larg: a. natura culturala a a. — 
comportamentul uman este modelat de ca- 
drele culturale ale colectivitatii respective; b. 
natura sociala a a. — ea se constituie Tntr-un 
cadru social concret, exprimTndo configuratie de 
forte sociale si un anumit mod de organizare so- 
ciala; o. natura dubla, constienta/spontana a 
a.: considerarea palierelor inconstiente ale 
psihicului a reprezentat o schimbare de pers- 
pectiva asupra comportamentului, Tn raport 
cu modelul rationalist clasic. Activitatea pre- 
supune un cadru de referinta explicativ mai 
obiectiv decTt a. Ea nu reprezinta pur si sim- 
plu o suma de a., ci un proces structurat 
complex la nivelul caruia devine mai clar ca 
obiectivele constient formulate reprezinta 
doar o secventa, o expresie subiectiva a unei 
finalitati obiective, mai putin constientizate. 
Daca analizam de ex. activitatea sociala a 
unui grup social sau a unei colectivitati, se va 
face apel Tntr-o mult mai mica masura la 
obiectivele formulate de unui sau altul dintre 
liderii acestora, si mai mult la organizarea ei 
sociala, care Ti confera orientarea generala, si 
la conditiile particulare care Ti pot explica di- 
namica. O asemenea referinta obiectiva face 
ca explicarea activitatii, spre deosebire de 
cea a a., sa ia Tn considerare precumpanitor 
alte elemente: a. Finalitatile obiective ale ac- 
torului colectiv care decurg din configuratia 
sociala Tn care acesta evolueaza, scopurile, 
obiectivele, idealurile si aspiratiile formulate 
la nivelul constiintei sale fiind considerate mai 
mult luari de cunostinte a acestor finalitati, b. 



Spre deosebire de a. care, datorita delimiterii 
sale Tn timp, trebuie sa ia Tn considerare con- 
ditiile concrete Tn care aceasta are loc, 
activitatea, ca sistem de actiuni desfasurat pe 
perioade lungi de timp, va trebui sa ia Tn con- 
siderare nu atTt conditiile concrete, destul de 
fluctuante, ci parametrii definitorii, constant] ai 
existentei actorului colectiv, c. Considerate a 
fi determinate Tn mod primar de obiectivele 
constient formulate si de cunostintele pe care 
actorul le are, activitatea apare a fi mai mult 
rezultatul unor mecanisme obiective de re- 
glare si de orientare, de tip cibernetic. Fiind o 
succesiune de actiuni, feed-backul rezultat 
din confruntarea actiunilor cu conditiile, a 
rezultatelor cu necesitetile, reprezinta un me- 
canism reglator mult mai puternic. Din acest 
motiv, daca a. se constituie Tntr-un cadru pre- 
dominant constient, activitatea este asociate 
mai mult cu un proces de constituire sj de 
schimbare predominant spontan. Sociologia 
Tsi concentreaza, de aceea, atentia mai mult 
asupra activitatii actorilor sociali (persoane- 
lor, grupurilor, institutiilor, colectivitatilor), 
decTt asupra a. lor. Aceasta nu Tnseamna ca 
a, nu este un obiect legitim al investigarii so- 
ciologice. Analiza ei presupune Tnsa 
considerarea unor factori distincti, impiicTnd o 
procedure explicativa proprie. Tn ultima ins- 
tante, Tnsa, a. este necesar a fi analizata ca 
secventa a unui proces mai complex si de mai 
lunga durata al activitatii actorului respectiv. 
V, actiune colectiva, actiune sociala, interes 
spontan. C.2. 

ACTIUNE COLECTIVA 1. Tip de ac- 
tiune sociala rezultat din agregarea coor- 
donata a unui numar nedeterminat de actiuni 
individuale. A.c. apar atunci cTnd un grup 
neorganizat sau latent devine un grup orga- 
nizat sau semlorganizat. Tn aceste situatii, 
actorii devin constienti de interesul lor comun 
sj caute sa-l promoveze printr-o actiune coor- 
donata relativ la alte grupuri. Trecerea la a.c. 
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nu se face Tnsa de Tndata ce a fost constien- 
tizat interesul comun, fie datorita faptului ca 
beneficiul obtinut de fiecare actor prin partici- 
parea lui la a.c. poate fi mai mic decit costul 
participarii, fie TntrucTt obtinerea unor beneficii 
individuale nu este conditional totdeauna de 
participarea la o a.c. sau, Tn sfirsit (teorema 
lul Olson), deoarece Tn absenta unor meca- 
nisme de coercitie, fiecare individ, Tn masura 
Tn care considers! contribute sa la a.c. ca fiind 
neglijabila, poate fi Tnclinat sa se abtina de la 
participare, tendinta Tntarita sj de faptul ca be- 
neficiile a.c. sTnt Tmpartite nu numai Tntre 
participant], ci Tntre toti membrii grupului orga- 
nizat sau semiorganizat. 2. Sinonim al 
termenului comportament colectiv, desem- 
neaza a. sociale neinstitutlonalizate, 
caracterizate prin mobilizarea indivizilor 
sau/si grupurilor Tn vederea redefinirii unei si- 
tuatii actionate, pe baza unor credinte 
generalizate: valori, orientari sau moduri de a 
actiona acceptate de fiecare individ doar 
fiindca sTnt acceptate de ceilalti. Principalele 
tipuri de comportament colectiv sTnt: panica, 
folia colectiva (inclusiv ciclurile ostile ale 
multimii, miscarile orientate spre schimbarea 
normelor, valorilor si structurilor sociale). 
Comportamentele colective se deosebesc de 
miscarile sociale prin faptul ca sTnt institutio- 
nalizate. Ele tind sa redefineasca o situatie 
sociala critica cu scopul de a oferi partici- 
pantilor o "iesire" din aceasta situatie, fara a 
Tncerca Tnsa sa impuna redefinirea respectiva 
ca o ordine normativa sau valorica Tn socie- 
tate. Tipica este, din acest punct de vedere, 
panica. Ea apare cTnd indivizii nu mai pot 
actiona dupa regulile acceptate si experimen- 
tate de ei, fara a exista Tnsa alte reguli eficace 
care sa garanteze eficacitatea actiunii. Se 
creeaza astfel o stare de tensiune care gene- 
reaza, la rindul ei, o stare de anxietate Tn care 
"obiectele" (lucruri, persoane, relatii, fenome- 
ne, institutii) din jur sTnt privite ca amenintari 
generalizate. Imposibilitatea exercitarii con- 



trolului asupra factorilor de care depinde suc- 
cesul a. face necesara restructurarea situatiei 
ambigue, recurgTndu-se, pentru aceasta, la 
credinte generalizate Tn anumite valori sau 
norme a caror forta mobilizeaza indivizii Tn 
lupta pentru contracararea "puterilor nega- 
tive" implicate de starea de anxietate. 
Credintele generalizate pot fi astfel reduse la 
structurile rationalitatii, dar Tn acest caz se 
produce o forma de institutionalizare a com- 
portamentului colectiv. De regula, acesta din 
urma presupune o atitudine irationala, indi- 
ferent daca ea conduce sau nu la violenta. 
Irationalitatea comportamentului colectiv 
este explicata prin faptul ca el reprezinta acele 
tipuri de a. sociala Tn care componentele, 
etapele sj momentele sTnt comprimate si ase- 
zate Tntr-o secventa independents de orice 
forma de adecvare logica. V. actionalism, 
actiune, actiune sociala, comportament co- 
lectiv. I.U. 

ACTIUNE SOCIALA 1. Desemneaza 
orice activitate umana semnificativa fata de o 
componenta structurala a societatii, Tn sensul 
ca este determinata sau determina locul, rolul 
sau functia respectivei componente Tn struc- 
tura si functionalitatea ansamblului vietii 
sociale. A.s. are Tntelesuri particulare in ca- 
drul diferitelor paradigme sau teorii 
sociologice. Astfel sociologul francez Alain 
Touraine distinge sistemul actiunii sociale in- 
tegratoare si sistemul actiunii istorice 
(Production de la sociata, 1973). Daca primul 
sistem cuprinde ansamblul activitatilor prin 
care un sistem social Tsi asigura echilibrul, 
abia prin al doilea se produce societatea ca o 
creatie istorica. Prin aceasta, o societate ^se 
distanteaza fata de activitatile menite sa-i asi- 
gure integrarea". Numind "istoricitate" 
"distanta pe care o societate o ia Tn raport cu 
activitatea sa si actiunea prin care ea deter- 
mina categoriile practicii sale", Touraine 
separa Tnsa a.s.si actiunea istorica, conside- 
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rind-o pe prima drept un concept al sociolo- 
giei ordinii sociale, Tn timp ce o sociologie a 
miscarilor sociale sau actionalista trebuie sa 
se bazeze pe conceptul de a. istorica. O ac- 
ceptiune limitata pentru a.s. a propus 
sociologul italian Vilfredo Pareto (Trattato di 
sociologia generate, 1915-1916), carea iden- 
tificat a.s. cu activitatile caracterizate prin 
noncoincidenta subiectiva si obiectiva a mij- 
loacelor si scopurilor ("actiunea nonlogica"). 
Daca actiunile economice slnt, prin definitie, 
"logice" (mijloacele folosite sint logic adecvate 
scopurilor urmarite atft din punctul de 
vedere al actorului, cTt si din eel al observato- 
rului), a.s. au doar o forma logica, Tn sensul 
ca oamenii Tncearca sa dea o interpretare 
rationala (derivatii) unor Tnclinatii (reziduuri) 
indefinibile Tn termenii rationalitatii (logico-ex- 
perimentali). Sociologul geiman Max Weber 
a considerat ca orice activitate desfasurata de 
un individ (comportament uman) este sociala 
daca sj Tn masura Tn care ea se modifica Tn 
functie de activitatea unui alt individ, pe baza 
unor valori sau simboluri Tmpartasite Tn co- 
mun de membrii unui grup social sau ai unei 
societati. Aceasta modificare poate fi deter- 
minate rational fie de natura scopului urmarit 
de individul care actioneaza (activitate ratio- 
nala prin finalitate), fie de o valoare suprema 
Tn care actorul crede neconditionat (activitate 
rationala prin valoare). CTnd un comporta- 
ment uman se modifica datorita starilor 
afectiv-emotionale implicate, a.s. este "afec- 
tiva", iar atunci cTnd credinta Tntr-o valoare 
este determinata de transmiterea ei de la o 
generatie la alta, a.s. este "traditionala". Fie- 
care dintre aceste patru tipuri de a.s. este 
semnificativ pentru o forma determinata de 
activitate umana (economica si politica, poli- 
tica si culturala, culturala si psihologica, 
psihologica si istorica). In consecinta, esential 
pentru identificarea caracterului social al unei 
activitati umane nu este componenta so- 
cietatii implicate de respectiva activitate, ci 



sensul ei vizat de individul care actioneaza, 
adica masura Tn care comportamentul sau se 
modifica Tn functie de interpretarea data de el 
comportamentului celuilalt.lnterpretarea data 
comportamentului celuilalt este totdeauna 
subiectiva, dar ea tinde sa fie standardizata 
(tipificata) prin repetitie. Sociologul american 
Talcott Parsons identifica cinci asemenea 
forme de tipificatii, denumite de el alternative- 
f/pale orientarii a. (The Social System, 1951): 
orientarea spre sine sau spre colectivitate; 
particularism/universalism; calitate/perfor- 
manta; afectivitate/neutralitate afectiva; 
difuziune/specificitate. O a. umana este so- 
ciala, dupa Parsons, daca Tntr-o situatie 
caracterizata prin interactiunea a eel putin doi 
actori, fiecare dintre acestia urmare§te sa 
obtina o satisfactie optima, dTnd situatiei res- 
pective un sens efectiv prin alegerea Tntre 
cele cinci perechi de variabile altemativ cons- 
titutive ale structurii sociale. Desi acceptiunile 
Tn care este definit si utilizat conceptul de a.s. 
Tn paradigmele la care ne-am referit pot fi cu 
mare dificultate sintetizate, se poate spune, Tn 
concluzie, ca acest concept presupune 
totdeauna urmatoarele elemente: actorul (in- 
divid, grup, colectivitate sau chiar societatea 
Tn ansamblul ei); situatie actionals (cadrul fi- 
zic, social si cultural, care ofera actorilor 
posibilitatea optiunii Tntre diferitele alterna- 
tive); mecanismele a. (ansamblul mijloacelor 
disponibile sj al scopurilor, valorilor, nevoilor 
si motivelor, precum si totalitatea formelor de 
adecvare Tntre ele); sensul a. (diferitele forme 
sau tipuri de modificare si transformare a acti- 
unii si a componentelor ei ca urmare a 
interpretarii comportamentelor celorlalti ac- 
tori). 2. Termen al politicii sociale, care 
desemneaza a. destinate sa satisfaca nemi- 
jlocit anumite nevoi colective (hrana, locuinte, 
educatie, cultura) sau sa duca la realizarea 
unui obiectiv prin alocarea programata (de 
catre o autoritate sociala) a resurselor si mi- 
jloacelor adecvate. V. actiune, actiune 
colectiva. I.U. 
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ACULTURATIE (engl aculturation), 
procesul de interactiune a doua culturi sau ti- 
puri de cultura, aflate un rastimp Tntr-un 
contact reciproc A. se manifesto prin 
schimbari fie Tn ambele culturi, fie Tn una din 
ele, anume Tn aceea mai putin Tnchegata, mai 
putin evoluata, sau mai mica Tn privinta ariei 
de desfasurare Conceptul de a. a ajuns Tn 
instrumentul teoretic al stiintelor social-uma- 
ne venind pe filiera antropologiei culturale 
Antropologii de influenta britanica utilizeaza 
Tn locul termenului a. expresia 'contact cultu- 
ral" Termenul a. se bucura Tnsa de o mai 
mare raspTndire Despre a. se vorbeste TntTi 
la sfirsitul sec 19, dar fara amploare deose- 
bita, Tn lucrarile antropologilor americani W 
H Holmes, F Boas si W J McGee Tn sec 
20, cercetarile asupra fenomenului 
Tnmultindu-se, un comitet format din trei repu- 
tati antropologi — Robert Redfield, Ralph 
DnTon st Melville Herskovits — a primit sarci- 
na de a caracteriza si sistematiza aspectele 
problemei Concluziile celor trei specialist, 
cuprinse Tntr-un memorandum (Outlme for 
the Study of Acculturation, 1935), au consti- 
tuit un punct de pornire pentru dezvoltarea 
ulterioara a cercetarilor pe aceasta tema A. 
este un proces complex, care include aspects 
ca Tnlocuirea unor elemente culturale, com- 
binarea unor efemente Tn complexe culturale 
noi, respingerea totala a unor elemente De-a 
lungul istoriei, foarte frecvent, a. s-a manifes- 
tat ca un epifenomen al cuceririlor si al 
dominatiei economice si politice A fortata 
poate duce la asimilare, fenomen repudiat 
astazi pe plan politic de etica relatiilor inter- 
national Tntr-un studiu din 1951 {Urbanism, 
Urbanization, Acculturation), Ralph L Bealsa 
scos Tn evidenta asemanarile Tntre procesul 
de a. si eel de urbanizare A. survine, de fapt, 
nu numai Tn contactul dintre culturi ca entitati, 
dar si Tn contactul dintre tipuri de cultura, cum 
ar fi, spre exemplu, cultura de tip urban si cul- 
tura de tip rural Fenomenul a. ramTne si din 



acest punct de vedere Tntr-o fierbinte actuali- 
tate V asimilare, antropologie culturala, 
cultura Gh.G. 

AD-HOCRATIE (lat ad-hoc, "pentru 
aceasta"), termen utiliza! Tn sociologia orga- 
nizatiilor pentru a desemna o structure de 
organizare temporara, caracterizata prmtr-o 
mare flexibilitate si o crescuta capacitate de 
adaptare la ritmul accelerat de schimbare 
specific vietn modeme Termenul a fost lansat 
de A Toffler {Future Shock, 1970) pentru a 
defini noul tip de organizare ce va domina so- 
cietatea viitorului si va Tnlocui birocratia deja 
Tnvechita, prin tipul de organizatie Tn perma 
nenta miscare, alimentata cu informatii, plina 
de celule tranziente si de indivizi extrem de 
mobili" InvocTnd si sustinTnd argumentele lui 
W Bennis cu privire la "sfirsitul birocratiei', A 
Toffler demonstreaza ca ritmul rapid de 
dezvoltare a cunoasterii si tehnologiilor mo- 
deme, ca si expansiunea grupurilor 
specializate de profesionisti conduc la nece- 
sitatea Tnlocuirii caracteristicilor de 
permanenta, stabilitate si durabilitate, speci- 
fice structurilor birocratice de organizare, cu 
tranzienta — o mare mobilitate inter si intra- 
orgamzationaia, o permanenta aparitie si 
disparitie a grupurilor temporare de munca 
Introducerea a, implica si o schimbare radi- 
cals a relatiilor om-orgamzatie, ceea ce Tl 
determina pe Toffler sa propuna Tnlocuirea 
conceptului de "om organizaTional" cu eel de 
"om asociativ", care ar defini mult mai exact 
caracteristicile noului tip de "om organizatio- 
nal" Omul asociativ" este, Tn esenta, omul 
mobil, creator, dedicat profesiei sale si nu or- 
ganizatiei care-l adaposteste la un moment 
dat Tn a., "omul asociativ", datorita tempora- 
ntatn relatiilor sale cu organizatia se 
elibereaza de imobilism, subordonare stricta 
conformism, lipsa de initiativa, caracteristice 
birocratului tipic Pe de alta parte Tnsa, acce- 
lerarea fluxului de relatii organizational pe 
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care trebuie sa le stabileasca "omul asocia- 
tiv", ca si necesitatea de adaptare la 
schimbari rapide pot conduce de multe ori la 
tensiuni sociale si psihologice Este deci 
foarte posibil ca "omul asociativ", Tn ciuda 
Tndraznelii, creativitatii si spiritului de initiative! 
ce Ti sTnt caracteristice, sa fie marcat de ner- 
vozitate, anxietate si chiar pierderea 
echilibrului personal Cu toate ca Toffler ad- 
mite ca posibil efect negativ al introducerii a. 
faptul ca "mareste gradul de adaptabilitate a 
organizatiilor dar TI slabeste pe eel al adapta- 
bilitatii oamenilor", el propune acest nou 
sistem organizational ca o alternative viabila 
pentru societatea viitorului, mai ales Tn con- 
textul previziunii lui cu privire la prabusjrea 
birocratiilor Vbirocratie, organizatie M.V. 

ADOLESCENTA etapa distincta Tn e- 
volutia individului care se situeaza Tntre 
copilarie si tinerete, prezentTnd aspecte 
caracteristice Tn plan biologic si psihosocial 
Cuprinde doua etape a preadolescenta (pu- 
bertatea), Tntre 12-15 ani, b adolescenta 
propriu-zisa, situata Tntre 15-18 ani Uneori se 
prelungeste peste aceasta limita luTnd forma 
a. TntTrziate, datorita extinderii timpului de 
scolarizare si a amTnani asumam de respon- 
sabilitati sociale A. este dependents! Tn 
desfasurarea ei de factori biologici ereditari, 
sociali, culturali si educationali Psihologic, a. 
se caracterizeaza prin cresterea dezvoltarii 
intelectuale, hipersensibilitate, aparitia unor 
conflicte motivationale si afective Sociologic, 
a. este privita prin prisma integrarii culturale 
si sociale, prin formarea unor grupuri de ado- 
lescenti cu preocupari comune si culturi 
specifice (subcultura adolescentina) Grupu- 
rile de adolescenti sTnt unite, coezive, 
exercitTnd o puternica influenta asupra mem- 
brilor, promovTnd tendinta acestora de a 
chestiona si a descoperi valorile Sociologia 
studiaza a. si din punctul de vedere al feno- 
menelor Tnscrise Tn categoria delincventa 



juvenila, urmarind conditiile si cauzele produ- 
cerii acestora, descoperirea unor modalitati 
formale si informale de prevenire a mani- 
festarilor predelincvente si delincvente V 
cultura, contracultura, criminalitate, devianta, 
juventologie M.Vn. 

ADOPTIE Tnfiere, actul prin care cineva 
devine parintele legal al unui copil care nu 
este propriul sau descendent natural A, este 
cunoscuta din antichitate cTnd se realiza din 
motive religioase (asigurarea cultului 
stramosilor) sau politice (evitarea "stingerii' 
unei familii sau a unui trib), fund conceputa Tn 
interesul exclusiv al adoptatorului Ea consti- 
tuie un procedeu de conferire a privilegiilor si 
avantajelor relatiei pannte-copil Reprezinta o 
institutie larg recunoscuta, la scara mondiala, 
cu radacini istorice Tn antichitate si cu Tncepu- 
turi de utilizare persistenta datTnd din timpul 
grecilor si romanilor Scopurile a. difera subs- 
tantial Tn functie de perioadele istorice Tn 
antichitate, continuitatea liniei barbatesti 
Tntr-o anumita familie reprezenta principalul 
mobil, persoana adoptata era Tn mod Invaria- 
bil barbat si adesea adult, Tn timp ce a. 
contemporane vizeaza copii de ambele sexe 
Tn plus, se viza in special bunastarea adopta- 
torului, acordTndu-se putina atentie bunastarii 
celui adoptat Dreptul civil roman si-a pus am- 
prenta asupra sistemelor legislative din 
Europa si America Latina Tn tanle anglofone 
reglementarile si practicile a. au ca obiectiv 
promovarea bunastarii copilului, constituind o 
parte a programelor statale de ocrotire a 
acestuia Tn timp ce dorinta de a continua des- 
cendenta familiei sau apararea drepturilor de 
mostenire sTnt Tnca motive pentru a , de re- 
gula Interesul se centreaza Tn prezent mai 
mult pe crearea unei relatii pannti-copil, Tntre 
un cuplu casatorit si un minor Aceasta atitu- 
dine s-a dezvoltat Tn special la sfTrsituI 
primului razboi mondial, cTnd exista un mare 
numar de copii orfani, un alt factor a fost ten- 
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dinta de crestere a numarului nasterilor nele- 
gitime. A. avea menirea de a asigura familii 
sau camine pentru acesti copii. Popularitatea 
sa a sporit nu numai datorita distrugerilor pro- 
vocate de eel de-al doilea razboi mondial, ci 
si prin influenta psihiatriei si a disciplinelor 
Tnrudite, care au subliniat importanta unei 
vieti familiale stabile asupra dezvoltarii copi- 
lului, Tn S.UA. s-a Tnregistrat o rata relativ 
Tnalta a a. si o experienta substantiala Tn ad- 
ministrarea legislatiei privind bunastarea 
copilului. ♦ Desi majoritatea jurisdictiilor per- 
mit si a. adultilor, prevederile legale sint 
formulate Tn termeni de a. a copilului de catre 
un adoptator adult. Uneori se pun conditii pri- 
vind o diferenta de vTrsta Tntre cei doi. Ca 
prevederi legale tipice Tn acest domeniu pot fi 
enuntate: consimtamTntuI parintilor naturali 
sau al tutorelui copilului, consimtamTntuI 
oricarui copil mai mare (de regula peste 12 
sau 14 ani), investigarea conditiilor existente 
Tn familia adoptiva Tn acord cu anumite criterii 
si o perioada de rezidenta de proba Tn caminul 
adoptiv. Tn timpul perioadei de proba, este 
urmarita ajustarea reciproca Tn relatia 
parinte-copil. Exista, de asemenea, prevederi 
pentru efectuarea modificarilor necesare Tn 
actul de identitate al copilului si, uneori, ga- 
rantarea secretului procedurii de a. Legea se 
straduieste sa stearga relatia naturala 
parinte-copil, Tnlocuind-o cu alta 
asemanatoare, conferind aceleasi drepturi 
succesorale. Prin actul a. se stabilesc dreptu- 
rile si Tndatoririle parintesti privind Tngrijirea, 
sprijinul si educate copilului. Ca parte a legis- 
latiei Tn domeniul ocrotirii copilului, a. necesita 
implicarea unor servicii sociale specializate, a 
asistentei sociale. V. asistenta sociala, plasa- 
ment familial, protectie sociala, servicii 
sociale. L.M. 

ADULTER Tncalcare a normelor morale 
ale fidelitatii conjugate de catre unul din soti. 
Afecteaza relatiile dintre parteneri si institute 



familiei, fiind sanctionat moral si juridic. Se 
manifests printr-o ruptura Tn plan afectiv si 
moral Tntre partenerii cuplului conjugal, prin 
tensiuni, certuri, chiar violente. Tn plan juridic 
devine infractiune si atrage dupa sine nu doar 
oprobriul public, ci si sanctiunea penala. V. di- 
vort, familie. R/I.Vn. 

AFINITATE relatie afectiva de atractie, 
de simpatie Tntre persoane cu idei, senti- 
mente, statuturi si roluri asemanatoare. Ca 
sentiment, a. este motivata prin similitudine si 
apropiere spirituala Tntre doua sau mai multe 
persoane. Ca raport juridic Tntre un sot si ru- 
dele celuilalt sot (de ex.: Tntre gineri si socri, 
Tntre cumnati), un sot este afinul rudelor ce- 
luilalt sot Tn acelasi fel si grad Tn care acest din 
urma sot este ruda cu rudele sale. Tn acest 
caz, proba a. se face prin dovada rudeniei si 
a casatoriei din care rezulta. V. familie, relatii 
interpersonal, rudenie, sociometrie. M.Vn. 

AGENT SOCIAL concept sociologic 
complementar celui de actor social. Daca un 
sistem social este considerat din perspectiva 
rolurilor sau a functiilor sale, atunci individul 
care actioneaza, conformmdu-se rolurilor 
prescrise, este actor social. Rolurile sau 
functiile prescrise nu epuizeaza Tnsa nicio- 
data continutul unui sistem social. Indivizii nu 
se conformeaza adesea rolurilor prescrise, lie 
pentru a satisface nevoi si aspiratii individuate 
sau colective care nu-si gasesc expresia Tn 
aceste roluri, fie pentru ca situate nu le-o per- 
mite, fie pentru ca, TncercTnd sa o faca, ei 
genereaza interactiuni care se desfasoara in- 
dependent si uneori contrar functiilor 
sistemului, producTndu-se astfel efecfe emer- 
gente, Tn acest caz se utilizeaza conceptul de 
a.s. Comportamentul actorului este, de re- 
gula, reproductiv Tn raport cu sistemul, pe 
cTnd a.s. are un rol transformator. Daca acto- 
rul este, de regula, un individ, a.s. este 
aproape totdeauna un grup mai mult sau mai 
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putin organizat, adica indivizi care actioneaza 
Tn raport cu modul sj forma Tn care au 
constientizat interesele lor comune. De 
aceea, a.s. sint, de regula, clasele sociale, 
grupurile organizate politic, economic, moral 
sau religios, iar Tn masura Tn care actiunea lor 
colectiva determina sau macar vizeaza trans- 
formarea, mentinerea sau restaurarea ordinii 
constituite Tntr-o societate, ei sTnt a. istorici. 
Principiul metodologic al sociologiei a.s. pre- 
supune analiza actiunilor colective, avTndu-se 
permanent Tn vedere faptul ca, Tn ultima ins- 
tanta, acestea sTnt realizate de indivizi, dar cum 
actiunea colectiva nu poate fi redusa la suma 
actiunilor indivizilor, conceptul de a.s. satis- 
face nevoia de a identifica un autor trans- 
personal al actiunii colective Acesta este nu- 
mit adesea si agent sau subiect istoric, 
reprezentmd Tnsa totdeauna o entitate so- 
ciala situata Tntre actorul individual si 
constrTngerile, institutionalizate sau nu, ale 
unei societati determinate. V. actiune sociala, 
actiune colectiva, interactiune, sistem social. 
I.U. 

AGRESIVITATE (lat. aggresio. "atac"), 
comportament verbal sau actionai, ofensiv, 
orientat spre umilirea, minimalizarea si chiar 
suprimarea fizica a celorlalti. Comportamen- 
tul a. poate fi orientat sj contra propriei 
persoane (autoagresivitate), ca Tn cazul unor 
tulburari psihice, sau spre distrugerea obiec- 
telor investite cu semnificatii sociale. Pentru 
explicarea originii comportamentelor a. s-au 
propus mai multe ipoteze: biologice, etologi- 
ce. psihologice, sociologice. Tn perspective 
biologica, a. reprezinta un raspuns instinctiv, 
determinat de activitatea subcorticala si en- 
docrina. Hormonul masculin, testosteronul, 
s-a dovedit ca are un rol important Tn de- 
clansarea a. (F.H. Branson, C. Desjardins, 
1971). De asemenea, anumite substante 
neuromediatoare sTnt responsabile de de- 
clansarea a. Cercetarile etologice sustin 



ipoteza caracterului Tnnascut al a. Konrad Lo- 
renz (1903-1989), laureat Tn 1973 al 
Premiului Nobel pentru fiziologie si medicina, 
considera ca instinctul de a., chiar intraspe- 
cie, are principial functii pozitive: Tmpiedica 
epuizarea hranei, mentine ordinea ierarhica 
si, prin selectie naturala, conserva caracteris- 
ticile vitale ale speciei. Spre deosebire de 
ipotezele biologice sj etologice, ipotezele psi- 
hologice sj sociologice promoveaza 
conceptia caracterului achizitionat, dobTndit, 
Tnvatat al comportamentelor a. Cercetarile lui 
Albert Bandura (1963) au demonstrat ca a. se 
dobTndeste prin Tnvatare sociala si ca Tn rea- 
lizarea comportamentelor a. un rol important 
Tl au mijloacele de comunicare Tn masa. Tn ca- 
drul abordarilor psihologice se Tnscrie si 
ipoteza frustrare-agresiviTate, lansata Tn 1939 
de N.E. Miller, J Dollard si L.W. Dood, verifi- 
cata, revizuita si nuantata ulterior Tn 
numeroase cercetari. Tn orientarea psihanali- 
tica, a. rezulta din conflictul dintre pulslunea 
mortii (thanatos), dupa S. Freud (1920), si 
cea e placerii (eras). Tn aceeasi orientare psi- 
hanalitica, A. Adler (1908) considera 
pulsiunea a. ca un factor general-uman, prin 
care se urmareste depasjrea sentimentelor 
de inferioritate sj se asigura satisfacerea do- 
rintei de putere. Ipotezele socto-genetice ale 
a. par a explica mai cuprinzator comporta- 
mentele a. individuale si de grup. Asa cum 
mentiona Friederich Hacker: "La originea 
agresivitatii se TntTlne§te jocul reciproc al fac- 
torilor ereditari, influentele psihologice si 
culturale, structura sistemului nervos central, 
de asemenea, mecanismele hormonale si 
modelele sociale" (Aggression. Violence 
dans le monde moderne, Paris, Calmann- 
Levy, 1972, p. 93). V. etologie, frustrare, 
tnvatare sociala, psihanaliza. S C. 

ALIENARE (sing. INSTRAINARE), con- 
cept psihologic, sociologic si filosofic 
desemnTnd o anumita relatie dintre individ si 
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lumea sa, caracterizata prin faptul ca omul nu 
se mai recunoaste in lumea pe care a creat-o 
el Tnsusj, percepind-o ca straina si ostila 
Conceptul a fost introdus de Hegel in cadrul 
filosofiei sale, a. este o stare inevitabila a spi- 
ritului Tn procesul obiectivarii sale L 
Feuerbach reia conceptul, folosindu-l Tnsa 
pentru a desemna doar relatia dintre om si re- 
ligie Religia este, Tn conceptia filosofului 
german, o forma de a. de sine a omului omul 
l-a creat pe Dumnezeu si apoi s a subordonat 
propriei sale creatii Sensul actual al concep- 
tului se datoreaza Tnsa lui Marx (Manuscrise 
economico-filosolice, 1844) Acesta Tl utili- 
zeaza pentru a desemna o relatie Tntre om si 
lumea creata de el, caracterizata printr-o 
rasturnare Tn raport cu o stare presupus a fi 
normala lumea pe care a construit-o avTnd o 
logica inumana Desj formulata Tn contextul 
teoriei sale privitoare la societatea capitalists 
si comunista, teoria a. a lui Marx a avut o mare 
influenta Tn gTndirea filosofica si sociologies 
actuala Tn conceptia sa a. reprezinta un feno- 
men de neadaptare globala a omului la lumea 
sa, avTnd Tnsa surse nu personale, ci social- 
structurale Principiile de organizare a so- 
cietatii smt responsabile de un asemenea 
tip de relatie Daca la Hegel a. reprezinta o 
caracteristica inevitabila a existentei umane, 
pentru Marx ea este o consecinta a orga- 
nizarii sociale bazate pe proprietatea privata 
asupra mijloacelor de productie Tn aceste 
conditii se produce o distorsiune profunda a 
relatiilor dintre om si mediul sau social A are 
loc Tn principal Tn urmatoarele trei planuri a a. 
fata de produs — produsul muncii, esenta 
umana obiectivata", a carei apropriere repre- 
zinta o conditie a realizam umane, apartine 
altuia el devine, Tn consecinta, un mod al de- 
pendentei de celalalt, o forta straina 
dominatoare, b a. fata de propria activitate — 
munca, crearea de bunuri dintr-o activitate 
creativa specific umana, Tn care propriile ca- 
pacitati fizice si intelectuale sTnt puse Tn 



functie, actualizate si amplificate, devine un 
simplu mijloc exterior pentru obtinerea bunu- 
rilor necesare vietii, omul se simte el Tnsusi 
doarTn activitatile elementare (ctnd bea, 
manTnca, se culca), dar nu sj Tn activitatea 
care Ti este Tn eel mai Tnalt grad specifica, cea 
a creatiei de bunuri, de valori umane, c a. fn 
relatiile cu ceilalti — Tn locul unor relatii de 
cooperare, fundate pe 'nevoia de celalalt", 
sTnt instaurate relatii de concurenta, de ex- 
ploatare, dominare A apare, pe de o parte 
ca dominare a omului de fortele pe care el 
Tnsusi le-a creat, iar pe de alta parte, ca o ca- 
racteristica a lumii create de om de a nu 
exprima logica omului, ci o logica straina 
Omul nu se mai simte 'acasa" Tn lumea pe 
care el Tnsusj a creat-o, mai mult, aceasta 
lume Ti distorsioneaza profund propna-i exis- 
tenta, impunTndu-i un sens care Ti este strain 
A. are loc nu numai Tn sfera productiei, ci Tn 
toate sferele vietn umane politica, morala etc 
A. poate fi reala, ca Tn cazul fortelor economi- 
ce care TI subordoneaza pe om unei logici 
imposibil de sesizat si controlat, sau doar sim- 
bohc-iluzone, ca Tn cazul religiei, unde omul 
se subordoneaza propriilor sate creatii men- 
tale TncepTnd cu Marx exista o lunga traditie 
de critica a societatii de consum ca un mod 
alienant de organizare sociala Productia ca- 
pitalists!, orientata spre profitul privat 
argumenteaza Marx, nu serveste Tntr-un mod 
adecvat nevoilor reale, autentice ale omului 
ci Ti distorsioneaza sistemul de nevoi TI orien- 
teaza spre consum exagerat Tn anumite sfere 
(de exemplu celebra teorie a consumului os- 
tentativ a lui Thorstein Veblen), Ti creeaza 
false nevoi, Tn timp ce nevoi care nu sTnt ex- 
ploatabile Tn mod economic ramTn 
subdezvoltate A. se poate manifesta Tn toate 
sferele A, politica statul, constituit pentru a 
organiza si conduce viata sociala Tn spiritul in- 
tereselor colectivitatii, Ti apare individului mai 
degraba ca ceva strain, fundamental ostil 
care TI domina si oprima A. tehnologica daca 
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revolutia industrials a usurat Tn multe privinte 
munca, ea a produs totodata munci simplifi- 
cate, slab calificate, monotone, controlate 
dinafara, lipsite de autonomie, excluzmd 
initiativa, creativitatea si asumarea de res- 
ponsabilitati asemenea munci contravin 
necesitatii umane de dezvoltare, de autorea- 
lizare (K. Marx), de autoactualizare (A 
Maslow) Tn conceptia marxista, depasirea a. 
nu poate avea loc decTt Tn conditiile eliminam 
proprietatii private, cu toate consecintele sale 
structurale opozitia dintre interesele private 
ale producatorilor, dintre interesele pro- 
ducatorilor si consumatorilor, exploatarea, 
manipularea si coercitia unei clase Tmpotriva 
celorlalte ♦ O alta sursa a a. este identificata 
de catre unti analisti Tntr-un anumit statut al e- 
volutiei societatii, caracterizat printr-o 
crestere necontrolata a complexitatii Viata 
sociala a crescut rapid Tn complexitate, rezul- 
tatul fund Tnsa o complexitate dezorganizata, 
incontrolabilacare se Tntoarce, prin procesele 
sale spontane, Tmpotriva intentiilor celor care 
au creat-o Depasirea a. devine posibila Tn 
aceasta ipoteza, Tn conditiile Tn care individul 
si colectivitatea Tsi dezvolta capacitatile lor de 
cunoastere si actiune TncTt sa supuna unui 
control global eficace complexitatea vietii lor 
♦ Un moment important Tn dezvoltarea pro- 
blematicii sociologice a a. Tl reprezinta 
tentativele de operationahzare a acesteia sub 
forma unor indicatori (scale) de a. Aceste 
Tncercari pornesc de la iucrarea lui M See- 
man (On the Personal Consequences of 
Ahenation in Work, 1959) care, sprijinmdu-se 
pe teoria lui Marx, ofera o conceptualizare 
mai operationala El defineste 5 dimensiuni 
ale a. lipsa de putere — credinta ca nu poti 
determina, controla rezultatele intentionate 
ale actiunii tale, lipsa de sens — starea de 
confuzie, lipsa de claritate Tn ceea ce priveste 
modul Tn care ar trebui sa-ti orientezi propria 
viata, anomia — confuzia valorilor, lipsa de 
norme, principii, credinta ca numai prin mij- 



loace nelegitime se pot atinge obiectivele de- 
zirabile, izolarea sociala — lipsa de adeziune 
la credintele si idealurile colectivitatii, grupului 
caruia apartu si fnstrainarea de sine — senti- 
mentul ca tot ceea ce faci este dictat de forte 
exterioare, propria viata aparind ca ceva 
strain, Tn care nu te regasesti si, Tn conse- 
cinta, profund insatisfacatoare Pornind de 
la aceasta conceptualizare, D G Dean 
(Alienation Its Meaning and Measurement 
1961) a dezvoltat un instrument de masura a 
a., utilizat frecvent Tn cercetarile empirice 
pentru a determina consecintele alienante ale 
diferitilor faeton sociali Tn sociologia actuala 
conceptul de a. si indicatorii de a. se folosesc 
Tn acest sens mai general, definind o stare a 
relatiilor omului cu lumea sa, teoria marxista 
fund doar un model explicativ posibil al aces- 
teia Indicatorii de a. sTnt utilizati si ca 
elemente ale sistemului indicatorilor calitatii 
vietn V autoactualizare, anomie, nevoi so- 
ciale E.Z. 

ALOCATIE suma de bani destinata unei 
persoane (de obicei copiilor) cu scopul de a 
acoperi o parte din cheltuielile necesare Tn- 
tretinerii Ca a. de stat pentru copii consta Tn 
suma de bani acordata lunar de catre stat fa- 
miliilor cu copi ii vTrsta de pTna la 16 ani, aflati 
Tn Tngrijire, fund o masura de protectie sociala 
a familiilor cu copii Ca a. de intretinere se 
acorda de un parinte, Tn cazul desfacem 
casatoriei prin divort, pentru copilul minor a- 
flat Tn Tngrijirea celuilalt parinte sau stabilit prin 
plasament familial Tntr-o institute de ocrotire 
a minorilor V divort, familie, protectie so- 
ciala, servicii sociale M.Vn. 

ALTERNATIVA 1 in teoria deciziei 
Cete mai multe probleme au mai multe solutii 
posibile, alternative, alegerea uneia ex- 
cluzTnd alegerea celorlalte Alegerea se face 
mereu Tntre solutii alternative 2. in sociologie, 
Tntr-un anumit context, un sistem social poate 
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fi organizat Tr» modalitati diferite, alternative 
A. structurala — o alta structure posibila a sis- 
temului Tn discutie Tn modelul functionalist, a. 
functionala o functie anumita poate fi reali- 
zata de elemente diferite care sTnt deci a. 
functional Tn analiza schimbam sociale un 
sistem social existent are mereu mai multe 
posibilitati de organizare, a, dintre care s-ar 
putea ca unele sa fie mult mai bune decrt cea 
practicata De aici, problema exploatam a. 
structurale si a schimbarii organizarii exis- 
tente cu un mod de organizare alternativ, 
considerat a fi probabil mai bun Problema e- 
valuaru a. este dificila pentru ca se refera la 
moduri de organizare imaginate, iar nu reale 
3. A. istorica, curs al evolutiei unei colectivitati 
diferit de eel real si care este considerat a fi 
posibil Cu referire la trecut curs al procesului 
istoric pe care evenimente TntTmplatoare sau 
decizii cheie l-ar fi putut genera (' ce s-ar fi Tn- 
tTmplat daca") Cu referire la viitor directie de 
evolutie posibila Tn viitor daca ar interveni o 
schimbare fundamentals! Tn prezent (eveni- 
mente sau decizii de natura a modifica cursul 
evenimentelor previzibil a decurge din situatia 
prezenta) Metoda scenariilonncearca sa ex- 
ploreze tocmai asemenea posibilitati a de 
evolutie Cu privire la prezent mod de orga- 
nizare diferit de eel real, posibil si probabil mai 
bun Socialismul din acest punct de vedere, a 
fost, Tn ideologia comunista, considerat a fi o 
a. istorica la societatea de tip capitalist Ideea 
de a. presupune un determinism social nu 
strict, ci alternativ V determinism, evolutie, 
progres, decizie, functie C Z. 

ALTRUISM 1. m etica, principiu al com- 
portamentului care impune orientarea spre 
satisfacerea dezinteresata a unor trebuinte 
sau nevoi ale celorlalti Opus egoismului, a. 
este considerat element principal al solida- 
ritatii si colectivismului social 2. Termen al 
sociobiologiei, prin care se explica anumite 
comportamente nespecific umane de sacrifi- 



care, partiala sau totala, a unui individ Tn fa- 
voarea sporirii sanselor de supravietuire ale 
altui individ Spre deosebire de acceptiunea 
morala a a., acceptiunea sociobiologica nu 
este opusa egoismului Deoarece a. sociobio- 
logic este selectat Tn mod natural, iar 
principiul selectiei naturale presupune maxi- 
mizarea sanselor de supravietuire ale fiecarui 
individ, geneticianul W D Hamilton a explicat 
a. ca o forma "deghizata' a egoismului, prin 
comportamentul sau altruist individul 
urmarind de fapt sa-sj maximizeze §ansele 
de supravietuire genetica prin cre§terea 
numarului de descendenti directi ai sai, pen- 
tru care accepta sacrificiul CalculTndu-se 
costul sacrificiului raportat la beneficiul gene- 
tic obtinut de un individ prin sporirea 
numarului descendentilor sai directi se poate 
aprecia ca a se manifests totdeauna atunci 
cmd costul sacrificiului este mai mic decTt be- 
neficiul O parte Tnsemnata a compor- 
tamentelor sociale care presupun a. (familis- 
mul, nepotismul, afectiunea filiala etc ) sTnt 
deci explicate de sociobiologi ca rezultat al 
selectiei naturale parentale (km selection) R 
Tnvers a extins principiul a. de la grupul de ru- 
denie la orice alt grup propumnd conceptul 
de a. reciproc, prin care se explica a. unui in- 
divid fata de un altui, indiferent de legatura lor 
genetica sau de rudenie A. reciproc este 
deci dupaR Tnvers, o strategie selectata na- 
tural, prin care un individ Tsi maximizeaza 
sansele sale de supravietuire pe termen lung, 
chiar daca le micsoreaza pe termen scurt, 
deoarece eel care beneficiaza de a este obli- 
gat sa raspunda printr-un act altruist 
binefacatorului sau, orice societate (animala 
sau umana) posedind mijloace de pedepsire 
(inclusiv de eliminare) a celor care ezita sa 
raspunda actelor a. 3. In sociologie, a. a fost 
teoretizat de A Comte, care l-a considerat 
principiu al sociabilitatii si principalul mijloc de 
constituire a unei religii a umanitatii Marcel 
Mauss a studiata. implicatTn schimbul de da- 
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run din societatile primitive arafind ca acest 
schimb materia! nu poate fi redus la dimensi- 
unea sa economica, juridica, religioasa sau 
morala, deoarece el reprezinta un fenomen 
social total, in sensul ca prin schimbul de da- 
ruri se exprima o societate ca totalitate de 
institutii sociale Sociologii americani au ana- 
lizat a. ca relatie de schimb Tntre membrii unui 
grup social, relatie caracterizata prin stimula- 
rea raspunsului asteptat din partea celuilalt ca 
urmare a unui act altruist initial in general, a. 
este interpretat de sociologia contemporana 
ca un mijloc de stimulare, mentinere sau re- 
dobindire a solidaritatii si stabilitatii grupului 
social si societatii Tn ansamblul ei A este de- 
finit sociologic de A W Gouldner ca principiu 
al reciprocitatii, opus principiului absolutismu- 
lui moral Acesta din urma ar presupune 
organizarea sistematica a valorilor, simbolu- 
rilor si normelor unei societati, ceea ce face 
ca elasticitatea comportamentelor particulare 
sa fie limitata de predominarea unei valon sau 
norme "ultime", fundamentale Tn consecinta, 
absolutismul moral impune indivizilor sa ur- 
meze regula morala prescrisa chiar daca Tn 
felul acesta ar lovi pe cineva care i-a ajutat 
sau le-a facut un mare bine Cum absolutis- 
mul moral conduce la instabilitatea grupului 
membrii sai se comporta adesea contrar 
acestui principiu, aphcTnd principiul recipro- 
citatii care le cere sa ajute Tn primul rTnd pe cei 
care l-au ajutat si sa nu-i ajute pe cei care s-au 
abtinut de la acordarea ajutorului A. este deci 
un schimb social generalizat, bazat pe 
raspunsul reciproc la asteptarile celuilalt si, 
prin aceasta, sanctionat socialmente premial 
sau represiv V dar, interactiune morala, mo- 
tivate, relatii mterpersonale I.U. 

ANALIZA DE CAZ (studiu de caz) 1 . 
Metoda de cercetare exhaustiva a unei unitati 
sociale, a unor evenimente, fenomene sau 
procese considerate a alcatui un tot structurat 
(semnificatie foarte apropiata — chiar iden- 



tical pentru unu — cu aceea de monografie) 
STnt si teoretizari ale metodei a.c. Tn care se 
subliniaza caracterul sau empiric, ca strategie 
de cercetare de teren de tip neexpenmenTal, 
Tn care sTnt utilizate surse diverse de informa- 
re (Robert K Ym, Case Study Research 
1984) ♦ Se considera ca metoda a.c. este 
adecvata cind se cerceteaza aspecte pre- 
zente de viata sociala si nu se exercita un 
control asupra comportamentelor si actiunilor 
(ceea ce o deosebeste de experiment), cau- 
tindu se sa se raspunda la Tntrebari de tipul 
cum' si "de ce" au loc acestea (ceea ce o 
deosebeste de monografie, care ramTne des- 
criptiva, asa cum sugereaza Tnsusi numele) 2. 
Metoda de diagnoza (deci nu de cercetare) 
prin care se realizeaza o abordare intensiva, 
din perspectiva cTtorva caracteristici conside- 
rate a fi esentiale, a unei unitati sociale, a 
activitatii individuale, a personalitatii umane 
etc V diagnoza, monografie I.M. 

ANALIZA CONTINUTULUI (fr ana- 
lyse du contenii, engl content analysis), 
ansamblu de tehnici de cercetare cantita- 
tiYiealJiajjva a comunicarii verbaje/ 
nonyerbale constlnd Tn idgnWicareasi des- 
cnerea obiectiva si sistematica a continutului 
manifest/latent al comunicarii Tn vederea for- 
mularii unor concluzii stnnTTfTclTpnvind 
pqrsnnalitatpa cplpr care comiinira, societa- 
tea IRSSdS-&SJ&ailiSS£aSSillfBISS. 'isa 
precum si comunicarea Tnsasi ca inter- 
actiune sociala Utilizata pentru prima data 
Tntr-un studiu publicat Tn Anglia Tn isfe A a.c. 
a aparut ca o reactie fata de subiectivitatea 
crjtic.iijiterare Tehnicile de a c. s-au dezvoltat 
puternic Tn perioada premergatoare si Tn tim- 
pul celui de al doilea razboi mondial cTnd Tn 
S r 1 Au^.^-U?^^ si stema tic la studierea 
propagandei naziste Harold D Lasswell 
(1903T97§5"i contribuit semnificativ la impu- 
nerea si perfectionarea tehnicilor de a.c 
(Language of politics, 1949) Schema de ana- 
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liza propusa de el (schema Lasswell cine, ce, 
cui, cum, cu ce rezultate comunica') a orien- 
tat numeroase cercetari de sociologie a 
propagandei si comunicarii tn masa Dupa eel 
de al doilea razboi mondial tehnicile de a.c. s- 
au rafinat continuu Tn deceniul al saptelea s-a 
trecut la a.c. computerizata (Philip J Stone, 
The General Inquierer A Computer Appro- 
ach to Content Analysis, 1966) Concomitent 
s-a diversificat considerabil problematica de 
studiu pe baza a.c, care a devenit o modali- 
tate de cercetare largjitilizalaJn-socioiogia 
RfiilTtca, a fifjunHtiai fi Qultiirii, Tn sociologia 
Cercetarile 

sociologice realizate pe baza a.c. pot fi gru- 
pate astfel ccjripaxajea„g A timjtuk A _unor 
texte elaborate Tn djteniejgenoadgjieJimp, 
compararea continuiiilui unor texte emise de 
surse diferite, compararea continutului comu- 
nicarii utilizmdu A e.djfeotaetaloane, studiul 
reactiilor verbale Tn conditii experimentale 
(Bernard BereTion, ContenfArWyslsTiTSom- 
mumcations Research, 1953) Unitatile de 
a.c. sTnt un itatea de Tnreqistrare (acea parte 
din comunicare ce urmeaza a fi caracterizata 
si introdusa Tntr-una din categoriile schemei 
de analiza), unitatea .rif. context (segmentul 
comunicarii ce permite stabilirea orientam 
unitatilor de Tnregistrare), unitatea de 
numarare (cu ajutorul careia se exprima can- 
titat i ATU n itati le de Tnregistrare si de context) 
Ca unitati de Tnregistrare pot fi utilizate comu- 
nicarea Tn Tntregul ei, o opera literara, un 
discurs politic, un articol de presa etc , dar si 
diferite parti ale comunicarii (cuvinte, propo- 
zitii, fraze s a m d ) Adesea, ca unitate de 
Tnregistrare, se ia tema comunicam Unitatea 
de context este mai larga sau eel mult egala 
cu unitatea de Tnregistrare Tn a.c. unitatile de 
numarare pot fi c uvTntuI propoz itia, fraza 
patagiafiii, cm 2 , rTndul_coloana, pagina (pen- 
tru comunicarea scrisa) si minutul sau ora 
(pentru comunicarea orala) Unitatile de Tnre- 
gistrare, caracterizate, sTnt grupate Tn rubrici 



sau clase relevante pentru scopul cercetarii 
Aceste rubrici sau clase formeazajichema dj) 
C9t§sSE3entru a.c. comunicarii Prin Tncer- 
care si eroare" cercetatorul poate stabili o 
schema de categorii proprie El poate Tnsa 
apela si la scheme de categorii standardizate 
Schemele de categorii standard faciliteaza 
realizarea unor studii comparative asupra co 
municani de exemplu, pe baza schemei de 
categorii standard creata de R K White s-au 
analizat comparativ discursurile lui Hitler si 
ale lui Roosevelt, cuvTntanle lui J F Kennedy 
si ale lui N S HrusciovtJacques Claret, Ideea 
si forma, Bucuresti, Editura stiintifica si enci- 
clopedica, 1982, p 89) Tn prezent, se cunosc 
numeroase tehnici si procedee de a.c (S 
Chelcea, coord , Semnificatia documentelor 
sociale, 1985) Aplicarea tehnicilor de a.c. 
presupune parcurgerea mai multor etape Ca 
prima etapa, alegerea temei de cercetare im- 
pune nu numai o foarte buna pregatire 
teoretica si o cunoastere amanuntita a cer- 
cetarilor realizate cu ajutorul a.c, dar si 
intuitia omului de stiinta, fara de care a.c 
ramTne sterila Asa cum remarca Bernard Be- 
relson (1952), a c nu reprezinta un substitut 
pentru o idee de studiu valoroasa Studiul 
campaniilor A de presa, al campaniilor electo- 
rale, stabilirea paternitatii textelor, 
demascarea propagandei camuflate, studiul 
lizibilitatii au devenit domenii obisnuite Tn care 
se aplica a o. Tn functie de tema de cercetare 
stabilita, se alege materialulJin.gYiaUc-sau 
nonlingvjstjcJ)ej]trti_analiza Tn aceasta a 
doua etapa se pune problema determinarii 
celor mai rejavants dQcurrTfinte (ziare, re- 
viste, opere literare etc) O problema de cea 
mai mare importanta, Tn aceasta etapa este 
esan tionarea materi alului de_ana[jza Tn spe- 
cial, Tn cazul a cjsieaejjiparite Alegerea 
metodei de esantionare trebuie sa aiba Tn ve- 
dere n atura fluctuatiilor textelor c e apar Tn 
ziare si reviste (tendinta primara tendintele 
de ciclicitate si de compensare) fn cazul a c. 
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presei tiparite se recomanda esantionarea de 
zile neconsecutive la intervale regulate In e- 
tapa a treia se procedeaza la alegerea 
tehnicilor si procedeelor de a.c. Analiza 
frecVer A ETreprezlntl modalitatea cea mai 
veghe"si cea mai simpla de a.c. Ea consta din 
Tnregistrarea frecventei de aparitie a unor 
unitati de Tnregistrare, precum si din determi- 
narea lor cantitativa cu ajutorul unitatilor de 
numarare Ar A iz A eniinTeTcomm Tlcqfli evi- 
dentiaza, cu ajutorul diferitelor formule 
matematico-statistice, atitudinea neutra fa- 
vorabila sau defavorabila in raport cu o 
anumita tema a celor care comunica Analiza - 
ayaluatiyj-creata de Ch E Osgood (Trends 
In Content Analysis, 1959), presupune iden- 
tificarea enunturilor Tn legatura cu o anumita 
tema si acordarea de ponderi, Tn functie de a- 
titudmea fata de aceste teme Cu ajutorul 
unor formule statistico-matematice se face e- 
valuarea ca medie a produsului ponderilor 
acordate Anali za de co ntinqenta propusa 
totdeChE Osgood (1953) face apel la cal- 
culul probabilitatilor si permite evidentierea 
structurilor asociative Tn cadrul comunicarii 
Ultimele doua etape Tn aplicarea a.c sTnt e- 
fect_uarea propnu-zisa a analizei si redactarea 

raportului de cercetare_Fidelitatea si validita- 

tea constituie principalele probleme ce se 
ridica Tn efectuarea propnu-zisa a analizei Tn 
ceea ce priveste redactarea raportului de cer- 
cetare Tn studiile bazate pe a.c. trebuie sa se 
aiba Tn vedere justificarea teoretica si prac- 
tica a temei de cercetare, prezentarea tuturor 
ipotezelor cercetarii, justificarea tehnicilor si 
procedeelor de a.c. utilizate, demonstrarea 
relevantei materialului analizat a reprezenta- 
tivitatu esantionului, a fidelitatii si validitatii 
procedeelor utilizate prezentarea datelor 
obtinute formulele statistico-materratice 
calculele efectuate, relevarea limitelor meto- 
dologice, interpretarea teoretica a datelor si 
formularea concluziilor cu valoare aplicativa 
V comunicare, esantionare, interactiune so 
ciala S.C. 



ANALIZA COST/BENEFICIU anali- 
za a eficientei unor programe sociale prin 
considerarea sistematica a raportului dintre 
beneficiile aduse (ansamblul consecintelor 
pozitive) si costurile sale (cheltuielile de re- 
surse), la care se adauga efectele negative 
Aplicatii a.c b. a programelor medicale, de 
lupta Tmpotriva criminalitatii, de pregatire pro- 
fesionala etc A fost lansata Tn timpul celui de 
al doilea razboi mondial pentru a evalua alter- 
natives militare si extinsa apoi la analiza 
diferitelor programe sociale Adesea este Tn- 
tilnita sub denumirea de PPB (programare, 
planificare, bugetare) S-a dezvoltat rapid Tn 
anii 50 si '60 Tn S U A si de aid s a extins Tn 
Europa cu referire Tn mod special la politicile 
sociale Este o tehnica de analiza vitala pen- 
tru alocarea optimala a resurselor Tn vederea 
maximizarii beneficiilor Rezultatul ax.b. este 
ierarhizarea clar definita a programelor Tn ca- 
drul unui buget dat Tehnica este drastic 
limitata atunci cTnd se pune problema com- 
pararii cheltuielilor Tn ani bugetare diferite 
educatie, asistenta medicala, protectie a me- 
diului, protectie sociala Desi se intentioneaza 
a fi extinsa la evaluarea tuturor activitatilor so- 
cial-umane, a.c.b. reprezinta mai mult un 
proiect, o directie de dezvoltare Utilizarea ei 
efectiva presupune identificarea si masura- 
rea efectelor pozitive si negative pe care o 
activitate le are, cTt si variatele resurse utiliza- 
te, de asemenea, se presupune crearea unei 
unitati comune Tn care toate acestea sa fie tra- 
duse Tn mod obisnuit se Tncearca estimarea 
tuturor beneficiilor si costurilor Tn bani Este 
insa tot mai clar ca multe beneficii si costuri 
nu pot fi exprimate in bani, fund Tn conse 
cinta necesara gasii ea unei alte unitati mai 
generale In e careadeaplicareaa c b h- 
ar daca nu duce mca la rezultate 
necontroversabile, reprezinta un exercitiu 
util pentru ca sensibilizeaza la analiza siste- 
matica a eficientei Un exemplu criza actuala 
a reglementarilor sociale Colectivitatile tind 
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sa adopte variate reglementari (norme, legi, 
masuri, programe) Tn vederea solutionarii 
problemelor cu care se confrunta. Acumula- 
rea de asemenea reglementari are adesea 
numeroase consecinte negative indirecte, 
neintentionate (costuri), fapt care le face 
uneori chiar contraproductive. De aid, o noua 
exigenta: reglementarile sa nu mai lie luate pe 
baza unor "impresii" vagi, mai mult pe cre- 
dinta bunului simt ca ele ar putea lucra, ci ca 
urmare a unei temeinice a.c.b., prin consi- 
derarea variatelor consecinte de scurt si lung 
termen, directe si indirecte', a costurilor impli- 
cate, Tn anii 70 s-a produs o anumita 
descrestere a interesului Tn a.c.b. ca urmare 
a rezervelor tot mai frecvent formulate cu pri- 
vire la posibilitatea utilizarii banilorca masura 
a unor lucruri ca linistea sufleteasca, securi- 
tatea, viata, pacea, aerul curat. Ca reactie la 
aceste dificultati s-au dezvoltat o serie de teh- 
nici alternative de analiza, mai moderate ca 
ambitii: studiile de impact pentru analiza efec- 
telor complexe ale tehnologiilor sau analizele 
cost/eficacitate Tn care doar costurile sTnt cal- 
culate Tn bani, lar beneficiile ramTn Tn unitati 
non-monetare. V. cost social, eficienta, efica- 
citate, resurse sociale. C.Z. 

ANALIZA FACTORIALA tehnica 
statistico-matematlca pentru reducerea date- 
lor. Prin a.f. se determina factorii (variabilele 
latente) care pot explica variatia unui set de 
variabile direct observabile (manifeste), core- 
latiile dintre ele si intensitatea legaturii dintre 
factori si fiecare dintre variabilele manifeste. 
♦ Intentia de schimbare a locului de munca 
(SLM), spre exemplu, poate fi influentata de 
factori precum relatiile cu colegii (COLEG), 
recompensele materiale asociate locului de 
munca (RECOM), conditiile fizice de lucru 
(CFIZ) sj continutul muncii (CONM). Fiecare 
dintre factorii respectivi este masurat prin cTte 
un set de variabile. Daca toate variabilele ob- 
servabile incluse Tn analiza sTnt standardizate 



(au media 0 si abaterea standard 1 ) atunci 
SLM poate fi exprimata ca o combinatie li- 
niara a factorilor mentionati: SLM = a. 
COLEG + b. RECOM + c. CFIZ + d. CONM 
+ U 

unde a — masura a infiuentei factorului CO- 
LEG asupra SLM, lar b, c si d — masuri 
similare pentru factorii RECOM, CFIZ si 
CONM. Prin U sTnt semnificate alte influente 
asupra variabilei SLM. Tn general, pentru un 
set de n variabile observabile pot exista Mac- 
ton, care explica variatia acestora (k < p). 
Factorii care explica variatia a eel putin doua 
variabile se numesc factori comuni. Cei care 
explica variatia tuturor variabilelor sTnt denu- 
miti factori generali, iar cei limitati la numai un 
set de variabile factori de grup. Tn cazul Tn 
care sTnt asociati numai cu variatia unei sin- 
gure variabile se cheama ca sTnt factori 
specifici. Orice variabila x, standardizata, 
poate fi exprimata printr-o ecuatie 
asemanatoare cu cea de regresie multipla: 
xi = aiiFi + asiF2 + ... + aj.Fj + awFk + uj. Coe- 
ficientii aji poarta numele de coeficienti de 
saturatie ai variabilei ; Tn factorul / si sTnt o 
masura a infiuentei factorului /asupra varia- 
bilei i. Tn cazul Tn care a.f. este astfel realizata 
incit factorii obtinuti sTnt independenti (a.f. or- 
togonala) Tntre ei (precum Tn cazul metodei 
componentelor principale a lui Hetelling) ai) 
pot fi considerati coeficienti de corelatie 
simpla Tntre indicatori si factori. Daca a.f. ge- 
nereaza factori neindependenti, atunci 
saturatiile pot fi interpretate ca echivalente cu 
coeficientii de regresie partiala standardizata 
(beta). Suma patratelor coeficientilor de satu- 
ratie pentru o variabila data Tn toti factorii 
comuni poarta numele de comunalitate sj 
semnifica proportia din variatia variabilei res- 
pective explicate de factorii comuni. 
Comunalitatea are aceeasi semnificape ca si 
coeticientul de determinatie multipla din ana- 
liza de regresie. Diferenta consta doar Tn 
faptul ca variabilele independente pentru cal- 
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cularea comunalitatii sint factori cu caracter 
latent. Coeficientul ui masoara influenta fac- 
torilor specifici si a erorilor de masurare 
asupra variabilei ». Patratul coeficientului ui 
poarta numele de unicitate si indica ponderea 
din variatia lui Xi neexplicata de factorii comu- 
ni. Matricea Tn care sint Tnscrisi pe coloane 
factorii obtinuti Har pe linii saturatiile cores- 
punzatoare fiecarei variabile poarta numele 
de matrice a factorilor sau a pattern-ului fac- 
torial. Daca Tn a.f. sint incluse p variabile 
atunci variatia totala din matricea respectiva 
este egala cu suma variatiilor specifice 
fiecarei variabile. Tn cazul Tn care se lucreaza 
cu variabile normalizate, care au abaterea 
standard si dispersia egala cu 1 , dispersia to- 
tala din matricea datelor initiale este egala cu 
numarul de variabile (p x 1 ). Fiecare factor ex- 
plica o anumita parte din aceasta dispersie. 
Contribute factorului la explicarea dispersiei 
totale este data de suma patratelor saturatiilor 
din factorul respectiv si poarta numele de va- 
loare proprie a factorului ("eigen-valoare"). 
Aceasta poate fi exprimata ca cifra absoluta 
sau relativa prin raportare la dispersia totala 
din matricea de date. Cel mai simplu model 
de a.f. este eel Tn care se presupune existenta 
unui singur factor comun. Acesta este mode- 
lul pe care Charles Spearman (1904), 
fondatorul a.f., l-a folosit pentru analiza rezul- 
tatelor obtinute de catre baietii dintr-o scoala 
din Anglia la sase tipuri de masuratori: notele 
la limbi clasice (C), engleza (E), franceza (F), 
matematica (M), evaluarea talentului muzical 
(T) si o masurare a capacitatii sportive (P). 
Coeficientii de corelatie dintre cele sase 
masurari sTnt baza de pornire pentru a.f.: 





C 


F 


E 


M 


P 


T 


c 


1,00 


0,83 


0,78 


0,70 


0,66 


0,63 
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0,83 


1,00 


0,67 


0,67 


0,65 


0,57 
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0,67 
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0,54 
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0,67 
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0,45 


0,51 
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0,66 


0,65 


0,54 


0,45 


1,00 


0,40 


T 


0,63 


0,57 


0,51 


0,51 


0,40 


1,00 



PrelucrTnd aceste date cu ajutorul unei va- 
riants de a.f. (metoda centroida propusa de 
Cyril Burt, 1917) se obtin urmatoarele rezul- 
tate: 

c F E M P T 

saturatia 0,962 0,883 0,815 0,743 0,662 0,645 

comunaln 0,92 0,78 0,66 0,55 0,44 0,42 
tale 

unicitate 0,08 0,22 0,34 0,45 0,56 0,58 



Factorul comun, inteligenta generala, explica, 
deci, Tn principal, performantele elevilor la lim- 
bile clasice (92%), la franceza (78%) si la 
engleza (66%). Performantele lor muzicale si 
sportive au, Tn schimb, determinari specifice 
puternice, independente de inteligenta gene- 
rala. Daca modelul factorial adoptat este 
adecvat datelor, atunci este de asteptat ca 
matricea coeficientilor de corelatie observati 
sa poata fi cTt mai fidel reconstituita pe baza 
coeficientilor de saturate. Tn conditiile Tn cara 
diferentele Tntre corelatiile empirice si cele 
teoretice (reconstruite) sTnt reduse, se poate 
considera ca modelul factorial adoptat este 
concordant cu datele. Procedura de recons- 
truire a unei matrice de corelatii din 
coeficientii de saturate este extrem de simpla 
Tn cazul a.f. ortogonale (cu factori inde- 
pendents). Corelatia teoretica dintre doua 
variabile este egala, Tn astfel de cazuri, cu 
suma produselor dintre saturatiile cores- 
punzatoare acelor variabile pentru fiecare 
factor. Tn exemplul anterior, existTnd un singur 
factor, corelatia teoretica dintre notele la limbi 
clasice si matematica, spre exemplu, este 
egala cu 0,962 x 0,743 = 0,71 . Corelatia em- 
pirica dintre aceleasi variabile este practic 
identica (0,70). Tn matricea de mai jos sTnt 
date corelatiile corespunzatoare exemplului 
mentionat si, Tn paranteze, corelatiile rezi- 
duale ca diferente Tntre corelatiile empirice si 
cele teoretice: 
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C F E MPT 




c 


1,00 0,85 0,78 0,71 0,64 


0,62 




(-0,02) (0,00) (-0,01) (0,02) 


(0,01) 


F 


1,00 0,72 0,66 0,58 


0,57 




(-0,05) (0,01) (0,07) 


(0,00) 


E 


1,00 0,61 0,54 


0,53 




(0,03) (0,00) 


H>,02) 


P 


1,00 


0,43 






(-0,03) 


T 




1,00 



Daca valorile corelatiilor reziduale sTnt negli- 
jabile, precum Tn exemplul mentionat, atunci 
modelul factorial adoptat poate fi considerat 
ca adecvat (testul x 2 poate 1i folosit pentru es- 
timarea concordantei modelului cu datele). 
Diferite tehnici factoriale au capacitati diferite 
de identificare a modelului eel mai simplu, 
adecvat unui set de date. Pornind de la prin- 
cipiile structurii simple, formulate de 
Thurstone (1935,1947), tn practica statistics! 
actuals! (J. Loehlin, 1987) se considers! ca un 
model factorial este cu atit mai simplu cu cTt 
a. extrage un numar mai redus de factori (cri- 
teriul parcimoniei), b. confine un numar mai 
redus de saturatii cu valoare diferita de 0 sau 
are mai multe saturatii cu valoare absoluta 
foarte mica. Cu importanta mai redusa Tn e- 
valuarea simplitatii sTnt si cerintele ca: c. 
factorii sa fie independent! si d. saturatiile sa 
aiba o distribute egala pe factori sau pe va- 
riable, Tn legatura cu primele doua exigents 
se definesc secventele de baza Tn a.f. explo- 
ratorie (cea Tn care nu se porneste de la un 
set de ipoteze initiate Tn legatura cu saturatiile 
nule, precum Tn a.f. de confirmare): extrage- 
rea factorilor si rotatie factorilor. Tn cadrul 
primei secvente se determina eel mai mic 
numar de factori care explica o parte semni- 
ficativa din variatia totals! a indicatorilor folositi 
pentru analiza. Cele mai utilizate metode 
pentru aceasta sTnt metoda centroida (C. 
Burt, 1917), analiza componentelor princi- 



pale (H. Hotelling, 1933), metoda factorilor 
canonici (Rao, 1955, Harris, 1962) si cea a 
factorilor Alfa (Kaiser si Caffrey, 1965). Ana- 
liza componentelor principale are un statut 
aparte Tn raport cu celelalte metode. Compo- 
nentele principale sTnt simple combinatii 
liniare de variabile observabile si nu factori 
propriu-zisi Tn sensul de variabile latente. Prin 
aceasta metoda se transforms! un set de p va- 
riabile observabile corelate Tntr-un set de 
variabile necorelate (componente principale). 
Numarul de factori este egal cu numarul de 
variabile Tn acest caz. Dintre acestia, pentru 
recalcularea comunalitatilor si pentru inter- 
pretare se retin numai cei cU valori proprii 
mari. ♦ Pentru a decide numarul de variabile 
latente (factori) care pot fi considerate ca 
semnificative pentru a explica intercorelatiile 
dintre variabilele observabile, pot fi folosite 
mai multe procedee. Cel mai simplu este dat 
de regula Kaiser-Guttman prin care se indica 
retinerea in model a tuturor factorilor care au 
o valoare proprie mai mare decTt 1 . Testul 
"grohotisului" {scree test, denumit astfel de 
catre R.B. Cattel, 1966) opereaza in baza 
unei diagrame Tn care se noteaza pe ordonata 
marimea valorii proprii a factorilor iar pe ab- 
scisa numarul factorului. Tendinta este ca 
dupa primele valori proprii de nivel ridicat sa 
urmeze valori proprii cu nivel din ce Tn ce mai 
redus. Punctul de cotitura al liniei care poate 
fi trasata Tn functie de cele doua axe indica 
numarul de factori care trebuie retinuti Tn mo- 
del. Dupa extragerea factorilor se 
procedeaza la asa-zisa lor rotire, operatie prin 
care se urmareste satisfacerea criteriului 2 
de simplitate a modelului factoriai. Practic, Tn 
urma unei astfel de rotiri rezulta cu mai multa 
claritate variabilele care definesc un anume 
factor (Tn cadrul aceluiasi factor se accen- 
tueaza deca'ajele dintre valorile saturatiilor). 
Rotatia de tip Quartimax (Neuhaus, Wrigley, 
1954) este indicata Tn special Tn cazurile Tn 
care se presupune existenta unui factorgene- 
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ral, Tn schimb, analizele de tip Varimax (Kai- 
ser, 1958) stnt mai potrivite In ipoteza 
existentei unor factori de grup. Ambele va- 
riante de rotire a factorilor permit transformari 
ortogonale, Tn oare factorii ramin inde- 
pendent! A.f. oblice sTnt indicate Tn situatiile 
Tn care se poate sustine ipoteza ca factorii nu 
sTnt independent^ Tntre ei. lesirile numerice 
din a.f. ortogonale sTnt saturable (a caror dis- 
tributee pe factori poarta numele de pattern 
factorial), comunalitatile, unicitatea si valorile 
proprii. Tn plus fata de acestea, a.f. oblice dau 
si corelatiile dintre factori (matricea intercore- 
latiilor factoriale) si corelatiile dintre variabile 
si factori (matricea structurii factoriale). Inter- 
pretarea factorilor se face Tn functie de 
saturatiile maxime specifice fiecaruia dintre 
ei. Utilizarea a.f. Tn sociologie pune o serie de 
probleme legate Tn primul rind de natura 
foarte diferita a variabilelor utilizate. Standar- 
dizarea variabilelor pentru a avea media 0 si 
abaterea standard 1 atenueaza oarecum 
aceasta problema dar nu o elimina. Pe cTt po- 
sibil, este indicat, deci, ca Tn a.f, sa fie incluse 
variabile masurate cu aceleasi unitati (J. Tor- 
rens-lbern, 1972). Atunci cTnd datele de 
intrare sTnt coeficienti de corelatie, rezultatele 
a.f. au o valabilitate locala, dependents de 
abaterile standard Tnregistrate pentru varia- 
bile Tn e§antionul folosit. Pentru a compara 
pattern-urile factoriale ale aceluiasi model Tn 
esantioane sau loturi diferite este mai indicata 
folosirea covariantelor Tn locul corelatiilor ca 
date de intrare. Tn al doilea rind, structura cau- 
zala presupusa de modelul factorial este, se 
pare, mai putin TntTlnita Tn sociologie decTt Tn 
psihologie. O astfel de structura are configu- 
ratia data de o variabila latenta de la care 
pleaca influente spre variabilele masurate, 
Tntre acestea din urma se presupune ca nu 
exista relatii cauzale directe. Or, o astfel de si- 
tuatie este destul de greu de TntTlnit Tn 
analizele de tip sociologie. Linearitatea relatii- 
lor dintre factori si indicatori este o alta 



conditie a aplicarii tehnicilor obisnuite de a.f. 
Acestea sTnt destul de "robuste" din acest 
punct de vedere. Folosirea cea mai frecventa 
a a.f. se face Tn cadrul modelelor da> 
masurare. Obiectivul acestora este de a de- 
termina cTt de bine estimeaza anumiti 
indicatori o variabila latenta. Supraaprecierea 
importantei sau relevantei unor indicatori Tn 
raport cu o variabila latenta se produce Tn 
baza unor erori de selectare a indicatorilor 
respectivi. Daca alaturi de indicatori corelati 
moderat Tntre ei se includ Tn a.f. si indicatori 
cu grad foarte ridicat de intercorelare, in- 
tersanjabili Tntre ei, atunci este de asteptat ca 
saturatiile sj respectiv comunalitatile cores- 
punzatoare acestora din urma sa fie foarte 
mari Tn detrimentul celorlalte. Omiterea unor 
indicatori cu relevanta sporita pentru o anume 
variabila latenta poate duce la subestimarea 
saturatiilor corespunzatoare respectivei va- 
riabile. Pe de alta parte, itemii care coreleaza 
foarte slab Tn matricea de corelatii initiate este 
indicat sa fie eliminati din a.f., deoarece este 
putin probabil ca ei sa fie explicati prin factori 
comuni adecvati pe ansamblul matricei. Cali- 
tatea rezultatelor a.f, este influentata sj de 
numarul de variabile si de unitati utilizate. Cu 
cTt numarul de variabile observabile luate Tn 
considerate este mai mare, cu atTt este mai 
mica eroarea posibila asociata cu modul de 
estimare a comunalitatilor. (La peste aproxi- 
mativ 40 de variabile, o astfel de eroare are 
influente neglijabile asupra rezultatelor a.f.). 
Tn legatura cu numarul de unitati, Tn mod re- 
lativ conventional se considera ca acesta ar 
trebui sa fie de aproximativ cinci ori mai multe 
decTt numarul de variabile. Tn a.f. de confirmare 
sTnt implicate atTt un model de masurare, 
care predetermina relatiile dintre variabilele 
latente sj indicatori, cTt si un model structural 
prin care se specifica relatiile dintre variabile- 
le latente. De obicei, acesta din urma este 
redus la simpla intercorelare dintre factori. Tn 
pattern-ul factorial sTnt Tnscrise de la Tncepu- 
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tul analizei saturable cu valoarea zero Tn 
baza ipotezelor referitoare la raportul dintre 
variabilele latente si indicatori. Restul satu- 
ratillor se determina astfel TncTt corelatiile 
teofetice la care se ajunge pe baza lor sa di- 
fere cit mal putin de corelatiile empirice. 
Metode iterative orientate de exigente ale 
metodei celor mai mici patrate sTnt folosite Tn 
acest sens. Modele de analiza cu variabile la- 
tente de mare complexitate, Tn care sTnt 
implicate atit modele de masura cTt si modele 
structurale, sTnt abordate cu metode si pro- 
grame de tip LISREL (Linearstructural 
relations, Joreskog sj Sorbom, 1984). V. co- 
relatie, indicator social, metodologia 
cercetarii sociologice, regresie, statistics si 
sociologie. D.S. 

ANALIZA MARGINALA, abordare 
metodologica preponderent Tn microecono- 
mie, aparuta Tn contextul examinarii 
comportamentului de optimizare, respectiv 
de cautare a valorilor optime ale anumitor va- 
riabile, apte de a maximiza sau a minimiza 
valoarea altei variabile: variabila dorita a fi 
maximizata mai este denumita maximand, 
cea dorita a fi minimizata mai este denumita 
minimand. Tn definirea valorilor extreme 
(maximum sau minimum) ale unei variabile 
se apeleaza la notiunea de schimbare m. a 
variabilei cu care se afla Tn relatie, fiind "o 
foarte mica crestere sau descrestere" a res- 
pectivei variabile; astfel: maximul unei 
variabile este depistat cTnd se gasesje o va- 
loare a variabilei astfel TncTt o mica sporire sau 
reducere a acelei valori ar face sa scada va- 
loarea maximandului; minimul este depistat, 
analog, cTnd se gaseste variabilei o valoare 
care, fie sporita, fie redusa foarte putin, ar 
face sa creasca valoarea minimandului. Se 
presupune, astfel, despre o firma ca doreste 
sa- si maximizeze profitul si procedTnd astfel, 
sa-sj minimizeze costurile pentru fiecare nivel 
al productiei; despre strategul unei politici — 



ca doreste sa maximizeze bunastarea so- 
ciala; despre un consumator oarecare — ca 
doreste sa-si maximizeze "utilitatea" (con- 
ceptul de utilitate aflat Tn centrul teoriei clasice 
a cererii, se refera la satisfactia, placerea, 
Tndeplinirea nevoii etc, derivate din consumul 
unei anumite cantitati dintr-un bun). Depasind 
cadrul problemelor de optimizare, a ramas ca 
problema Tn sine depistarea Influentei pe care 
o schimbare m. a unei variabile economice o 
are asupra unei alte variabile cu care se afla 
Tn relatie, acesta fiind obiectul a.m. Matema- 
ticienii identifica aici o aplicatie directa a 
calculului diferential, iar Tn diferitele concepte 
bazate pe a.m. — tot atTtea denumiri date pri- 
melor derivate ale anumitor functii (H.H. 
Gossen, W.S. Jevons, C. Menger, J.H. von 
Thiinen, M.E.L. Walras). Tn consecinta, pen- 
tru a descifra continutul oricarui concept 
marginal este suficient sa sim cu ce variabila- 
cheie se presupune ca se afla Tn relatie si 
faptul ca are Tn vedere o modificare a acesteia 
cu o unitate. ♦ Utilitate m. (a bunurilor) — 
sporul de utilitate totala e consumului unui 
bun rezultat din cresterea cu o unitate a can- 
titatii consumate din acel bun. Folosit de 
Alfred Marshall in teoria cererii, conceptul sj-a 
pierdut din importanta dupa trecerea la ana- 
liza bazata pe notiunile de preferinta sj 
indiferenta; legea lui Marshall, a diminuarii uti- 
litatii m., spune ca, de la un punct, cresteri 
egale succesive ale cantitatii dintr-un bun 
consumat produc sporuri din ce Tn ce mai mici 
de utilitate, ♦ Utilitate m. a banilor— sporul 
de utilitate totala rezultat prin cresterea cu o 
unitate a sumei de bani de care dispune un in- 
divid. Cum banii sTnt apreciati prin puterea pe 
care o dau de a cumpara bunuri (Tn prezent 
sau Tn viitor), utilitatea m. a banilor deriva fi- 
nalmente din utilitatea m. a bunurilor (sau a 
depunerilor) pe care sTnt cheltuiti. Pe oale de 
consecinta din legea scaderii utilitatii m. a bu- 
nurilor, este general acceptata asertiunea ca 
utilitatea m. a banilor scade pe masura ce 
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create suma de bani de care dispune un indi- 
vid. Paremiologia romaneasca reda 
constatarea stiintei Tn stilu-i exact si lapidar: 
unde merge mia, merge si sutal ♦ Propensi- 
une m. spre consum. Proportia dintr-o usoara 
crestere de venit ce va fi destinata sporirii 
cheltuielilor de consum (restul se deduce ca 
e destinat economisirii). Matematic, valoarea 
P.fvT.C. e data de coeficientul unghiular 
(panta) al functiei de consum. Cum sporul de 
venit nu e alocat integral sporirii consumului 
imediat, valoarea P.M.C. e subunitara, dife- 
renta pma la unitate reprezentind-o un 
indicator complementar — propensiunea 
marginala spre depunere (P.M.D.). Keynes a 
formulat ca pe o lege psihologica fundamen- 
tala constatarea, transpusa la nivel 
macroeconomic, ca, pe masura ce venitul 
national creste, scade P.M.C. si creste 
P.M.D. (PMC+PMD = 1). Raportul 1/PMD 
este denumit multiplicator, cu referire la dina- 
mizarea probabila a economiei odata cu 
cresterea disponibilului banesc, data fiind 
Tnclinatia (propensiunea) indivizilor spre for- 
mele mentionate de utilizare a banilor 
suplimentari (teoria multiplicatorului). ♦ Rata 
m. de substitupe. Raportul Tn care un bun tre- 
buie Tnlocuit cu un alt bun pe masura ce 
consumatorul lor "se deplaseaza" de-a lungul 
curbei de indiferenta (Matematic, dy/dx sau 
dx/dy). ♦ Cost m. Modificarea costurilor to- 
tale de productie rezultata din cresterea 
cantitatii de produse cu o unitate. Poate fi 
"de moment" — cTnd nu se modifica toate in- 
put-urile (factorii de productie) folosite de 
firma, si "de durata" — cTnd pot fi modificate 
toate intrarile, inclusiv capitalul. ♦ Producti- 
vitate m. a muncii. Variatia de productie la 
schimbarea cu o unitate a cantitatii (fortei) de 
munca. ♦ Venit m. Variatia de venit total 
rezultata prin schimbarea cu o unitate a pro- 
ductiei vindute de o firma. Este egala cu pretul 
unitar (Tn conditii de competitie perfecta si 
cTnd pretul bunului este acelasi indiferent de 



cantitatea vTnduta) sau mai mic decTt pretul 
unitar (daca Tncercarea de a vinde o unitate 
suplimentara de produs obliga firma sa re- 
duca pretul la Tntreaga productie destinata 
vTnzarii; competitie imperfecta). ♦ Produs fe- 
ted) m. (individual) al Input-ului. Sporul de 
productie rezultat din cresterea cantitatii din- 
tr-un input, la toate celelalte input-uri, 
cantitatile mentinmdu-se nemodificate. ♦ 
Produs (efect) m. social. Efectul asupra 
bunastarii sociale al unei schimbari mici la un 
input utilizat. Daca unii indicatori vizeaza cTsti- 
guri individuale (ale unei firme sau ale unui 
individ) dobmdite prin vTnzarea productiei pe 
piata, acest indicator masoara plusul de 
bunastare sociala si se preteaza la exempli- 
ficari cTnd subiectul discutiei este aceasta 
dimensiune a politicii. (Cf. Bannock, G. et ai. 
— The Penguin Dictionary of Economics, 
Penguin Books, 1972), V. analiza cost/bene- 
ficiu. E.P. 

ANALIZA POSTULUI DE MUNCA 

tehnica aplicata Tn planificarea fortei de 
munca pentru identificarea si descrierea p.m. 
incluse Tn reteaua si ierarhia organizationala 
a unei Tntreprinderi. Fiecare p.m. este descris 
Tn termeni de: obiective ale muncii, sarcini sau 
responsabilitati, relatii cu alte persoane sau 
activitati, aria de exercitare a autoritatii, re- 
surse disponibile. Analistul procedeaza mai 
TntTi la culegerea de informatii focalizate pe 
fiecare p.m. si pe reteaua/ierarhia organi- 
zationala, apoi trece la analiza lor pentru a 
ajunge la o descriere clara si concisa a p.m. 
V. evaluarea postului de munca, ocupatie, 
planificarea fortei de munca. M.V. 

ANALIZA SECUNDARA analiza §i 
interpretare Tntr-o maniera diferita a unor date 
colectate Tn alt scop. A.s. este o procedure! 
frecvent utilizata Tn primele faze ale unei cer- 
cetari sociologice Tn vederea stabilirii 
trasaturilordomeniului ce urmeaza a fi inves- 
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tigat. O forma curenta de a.s. este prelucra- 
rea si interpretarea datelor culese de oficiile 
guvernamentale de statistics pomindu-se de 
la premise teoretice diferite si avind scopuri 
diferite. A.s. este facilitate Tn cazul acelor so- 
ciologii nationale care dispun de band de 
date colectate Tn anchete si investigate succe- 
sive. V. banca de date, ancheta sociologies, 
recensamint. AT. 

ANALIZA STRUCTURILOR LA- 
TENTE procedure de masurare empirica a 
unor concepte cu scopul de a releva existenta 
unor structuri ascunse, neobservabile, la- 
tente, si de a grupa elementele unei multimi 
Tn functie de continuumul latent respectiv. 
A.s.1. se bazeaza pe ideea ca fiecare concept 
presupune ca Tn realitate exista o continuitate 
a intensitatii prezentei unei caracteristici 
neobservabile. De exemplu, conceptul de 
"prestigiu academic" poate fi Tnteles ca un 
continuum de la "anonimat" la "notorietate 
publica". Principala problema a aplicarii a.s.l. 
este alegerea itemilor care sa reprezinte con- 
tinuumul. Aceasta alegere depinde de 
sensurile date conceptului. De pilda, presti- 
giul academic poate fi definit Tn functie de 
numarul de publicatii, numarul de interviuri 
date presei de mare tiraj, gradul stiintific, 
functiile academice etc. Odata elaborate lista 
de itemi sj aplicat chestionarul, procedura 
consta Tn a calcula probabilitatile pe diferite 
nivele de stratificare: probabilitatea de a da un 
raspuns pozitiv la fiecare item Tn parte (primul 
nivel), la combinatiile de doi itemi simultan (al 
doilea nivel), la combinatiile de trei itemi si- 
multan (al treilea nivel) s.a.m.d. Pentru a fi 
valida, a.s.l. trebuie sa se aplice unei populatii 
cu minimum 800 de subiecti si sa respecte 
teorema probabilitetii compuse: py = p/pi, 
unde pi, pj sTnt probabilitatile de raspuns po- 
zitiv la itemii/, ;' iar p, s este frecventa 
raspunsului simultan pozitiv ia itemii i, j. Con- 
ditia aplicarii a.s.l. a fost numita "teorema 



independent^ locale", respectiv relatia de 
mal sus trebuie sa se verifice pentru orice 
item, dar sa nu fie adevarate pentru ansam- 
blul chestionarului. Cu alte cuvinte, 
chestionarul (sau lista de itemi) trebuie sa 
urmareasca unul si acelasi continuum latent 
prin toti itemii sai, dar raspunsul la un item sa 
nu fie logic conditional de raspunsul la oricare 
alt item din chestionar. Paui F. Lazarsfeld, 
care a dezvoltat a.s.l. Tn anii '40-50, a aratat 
ca exista concepte care pot fi transpuse em- 
piric Tntr-un continuum latent (prestigiu, 
autoritate, aderenta s.a.m.d.) sj concepte 
care nu pot fi tratate prin a.s.l. (revolutie, sta- 
tus, rol). Analiza factorials sj a.s.l. sTnt 
complementare — analiza factorials) selec- 
teaza si grupeaza itemii Tn functie de factorii 
consistenti, iar a.s.l. verifica relatia dintre fac- 
tori si dimensiuni, pe de o parte, si 
comportamentele individuate de raspuns, pe 
de alta parte. Exista o forma dihotomica a 
a.s.l. (Tn care itemii nu admit decTt raspunsuri 
de tipul da-nu) si o forma multipla (Tn care ite- 
mii admit raspunsuri multiple). Utilitatea a.s.l. 
este mai pronuntata Tn cazul cTnd se cere gru- 
parea unui numar de obiecte dupa un numar 
de criterii congruente, urmarind acelasi con- 
tinuum. V. analiza factorials, chestionar, 
probabilitate. AT. 

ANALIZA SOCIOLOGICA TRANS- 
CULTURALA studiu sociologic compa- 
rativ realizat Tn contexte culturale diferite. 
Acest tip de analiza se justifica prin existenta 
unor universalii culturale si, mai recent, prin 
intensificarea proceselor de internationaliza- 
re si acculturatie. Procesul de integrare 
europeana impune utilizarea unui asemenea 
demers. A.s.t.c. poate fi facuta Tn urmatoarele 
cadre teoretice: a. pe baza unei teorii 
generale comune (se asigura comparabilita- 
tea, dar exista pericolul ca anumite fapte care 
nu concorda cu teoria generala sau o contra- 
zic sa fie ignorate, deformate sau gresit 



34 



ANCHETA SOCIOLOGICA 



interpretate); b, prin utilizarea simultana a mal 
multor teorii (se asigura surprinderea diver- 
sitatii realitatii sociale, compararea valorii 
heuristice a diverselor teorii, dar compararea 
rezultatelor este dificila sau chiar imposibila); 
c. utilizarea unor ipoteze de plecare, elabora- 
rea teoretica facTndu-se pe parcursul 
cercetarii. A.s.t.c. reprezinta o posibilitate de 
construire a unor teorii sociologice generale. 
Comparatia care sta la baza acestui tip de 
analiza parcurge doua momente: comparatia 
primara care consta Tn punerea in evidenta a 
similaritatii si diferentelor Tn functie ds va- 
riable unor indicatori pertinenti si comparatia 
secundara care consta Tn stabilirea de tipolo- 
gii, de modele trans-culturale si, eventual, de 
legi care sa asigure posibilitatea predictiilor. 
Comparatia primara vizeaza variatiile cultu- 
rale (nationale) ale unui spatiu de atribute 
(indicatori, variabile) care definesc un anumit 
fenomen sau un anumit proces social, in ge- 
neral, fenomenele si procesele sociale 
nationale sTnt heteromorfe si sTnt definite cu 
indicatori nationali specifici. Asigurarea com- 
parabilitatii impune elaborarea unor indicatori 
comuni. Daca specificitatea culturala (natio- 
nals)) este considerata esentiala, atunci 
fenomenele studiate nu mai sTnt aceleasi, iar 
comparatia t.c. nu mai este posibila. A.s.t.c. 
poate fi facuta solitar (un cercetator sau 
echipa studiaza mai multe contexte, cultu- 
rale) sau cooperativ (cercetarea este facuta 
Tn colaborare de echipe locale). Tn cercetarea 
cooperative un rol important revine elaborarii 
sistemului conceptual comun si validarii teh- 
nicilor de cercetare. Tn prezent, confuziile si 
disputele conceptuale sTnt foarte frecvente: 
acelasi concept desemneaza realitati diferite 
sau aceeasi realitate este desemnata cu con- 
cepte diferite. Analiza de tip cooperativ 
reprezinta o posibilitate de standardizare a 
limbajului sociologic la nivel international. V. 
acculturatie, comparatie, cultura,\. Mih. 



ANAMNEZA 1. In medicina are sensul 
de obtinere a datelor despre un bolnav cu pri- 
vire la aparitia si evolutia unei boli. 2. In 
filosofie desemneaza reamintirea ideilor pe 
care sufletul le-ar fi contemplat Intr-o exis- 
tenta anterioara (teoria reminiscentei la 
Platon). 3. In psihologie §/' pedagogie, a. 
constituie o secventa a biografiei psihologice 
necesara stabilirii originii si conditiilor 
dezvoltarii caracterului, sentimentelor etc. 4. 
in psihiatrie, a. se utilizeaza pentru reconsti- 
tuirea istoriei §i etiologiei unei psihopatii sj 
pentru stabilirea unor modalitati terapeutice 
adecvate. 5. In sociologie, a. permite cu- 
noasterea prin discutie directa sau prin 
ancheta a evenimentelor semnificative din 
viata si activitatea unui individ, ale unei familii, 
ale unui grup pentru Tntelegerea starii si com- 
portarii actuale sj pentru stabilirea unor 
directii de actiune Tn viitor, Vpsihoterapie, so- 
cioterapie. M.Vn, 

ANCHETA SOCIOLOGICA metoda 
de cercetare ce Tncorporeaza tehnici, proce- 
dee si instrument eiinteroaatiye A e culegere a 
informatiilor, sgecifice interviului si chestiona- 
rului sociologic. A.s. are~un caracter 
■nqq xpqrimantSTV A m grad relativ scazut de 
control al cercetatorului asupra variabilelor 
analizate. Dezvoltata mai ales tncepTnd cu a 
doua jumatate a secolului al XlX-lea, a.s. este 
Tn prezent foarte raspTndita. Obiectul sau de 
abordare Tl constituie reajtatea-aaSaEfoeve- 
nimente, fenomene sj procese caracteristice, 
precum si aUtudiDea-CyEneriJIoLfata^dejices- 
tea.semnificatiile pe care ei li le atribuie, sfera 
lor de aspiratii, interese, preocupari si com- 
portamente din domeniile economic, 
demografic, cultural, politic, optiunile preelec- 
torale, activitatile de timp liber, opinia publica, 
propaganda etc.-§p A 3te A .s. este caoamenii 
sTnt aceiaxateiuweea-z»4flfeH*»ap«J)e aici 
decurge si o limitare severa a aplicarii a.s., 
anume la acele aspecte 5n legatura cu care 
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oamenii detin informatii. Realizarea a.s. pre- 
supune un demers . 

nipulare) aau&ra variabilelor. Buna 
organizare si prescrierea amanuntita a regu- 
lilor de desfasurare a a.s. sTnt reclamate sj de 
faptul ca, spre deosebire de alte metode de 
cercetare, de aceasta data sTrjtjmtrenate si 
cadroajutatoare (operatorii de a.), pentru a se 
face fata efortului de culegere de la populatie 
a unui mare volum de informatii. Operatiile 
(etapele) implicate Tntr-o a.s. sTnt: -tecaeL. 
determinarea oiziggtivelor; tat&a-pxealahila 
(literatura problemei, rapoarte da 
cercetare pe aceeasj tema, precum si o 
prima luare de contact direct cu situatia 
concreta, o vizita Tn teren); elaborarea 
ipQtezelor; definirea conceptelor; operationa- 
l/zarea (elaborarii A paTTuTITf de atribute — 
dimensiuni, variabile, indicatori); cuantifica' 
rggj_fixarea expresiilor cantitative ale 
indicatorilor direct observabili — masurabili 
— pentru care se culeg date); determinajg.a 
populatiei (definirea universului anchetei: lo- 
calizarea si structurile principale ale 
populatiei, fixarea subiectilor investigate prin 
cuprindere totala, tip recensammt, sau 
partiala, prin loturi sau esantioane reprezen- 
tative); stabJlireatehniciloj*lsj3incsclSBIarde 
an cheta (de intervievare si/sau chestionare); 
{ntaankeaJastajmsntelorde lucru (elabora- 
rea chestionarelor, a ghidurilor de interviu, a 
planurilor de convorbire, teste, scale etc, ve- 
rificarea si definitivarea lor); ancheta*jlot 
(repetitia Tn mic a anchetei propriu-zise; tot 
acum are loc Tn fapt si testarea instrumente- 
lor); r.nnxtitiiir&a p.r.hjpQj rle an chetato ri, 
instruirea §i repartizarea sarcinilor; intocmi- 
rea calexidanilw-ae-*e$fa$urare_sjinchetei 
(inclusiv prevederea modalitatilor de control); 
culegerea datelor; verificarea informatiilor cu- 
lese §/' retinerea formularelor valide m 
vederea prelucrarii; codificarea informatiilor 
(Tn masura Tn care nu au fost precodificate la 



elaborarea instrumentelor); tntocmirea ma- 
chetei de-prelucrarejulalslpr (frecvente, 
valori medii, teste de semnificatie, corelatii 
etc); £re/ucra£g£_dateto/"(individual-manual 
sau cu ajutorul calculatorului electronic); ana- 
liza §;' interpretarea informa*ijgr; redactarea 
raportujuide ancheta; stabilirea, Tmpreuna cu 
beneficiarul, a eventualelor masuiLde inter- 
vene (Tn ultimul timp sTnt tot mai des aplicate 
a.s. Tntr-un demers ce Tmbina cercetarea cu 
actiunea practica). ♦ De multe ori, a.s. nu se 
rezuma la utilizarea tehnicilor, procedeelor si 
instrumentelor de lucru interogative pentru 
culegerea informatiilor (ca Tn cazul sondajului 
de opinie), ci, Tn scopul unei mai bune cu- 
noasteri, se combinajmojlajitajilsjnierogat[ve 
cu alte metode_sjj§hnic[de cercetare, cum ar 
fi cele ale observatiei §tiintifice, ale analizei 
documentare si decontinut. Tn acest fel se pot 
corela rezultatele, comparTndu-se ceea ce 
spun oamenii cu ceea ce fac, ceea ce se aude 
cu ceea ce se vede. ♦ A.s. prezinta o valoare 
deosebita prin aceea ca ea cons tituie o m o- 
d alitate stiintifica de invest iqare, adesea 
singura disponibila, a uruversuluLsubisclisLal 
vJetiLsociale — opinii, atitudini, satisfactii, as- 
piratii, convingeri, cunostinte, interese etc. — 
de ordin individual si colectiv (de grup). Tre- 
buie avut Tn vedere si faptul ca Tn 
desfasurarea a.s. pot sa apara multe erori, 
unele datorate modului defectuos de lucru, al- 
tele datorate lipsei de cooperare din partea 
subiectilor, erori ce trebuie prevenite printr-un 
control sistematic asupra calitatii activitatilor. 
Li mita princip ala « a.s. decurge Tnsa din 
Tnsa§i natura domeniului studiat, a jelatii- 
iQr-rtigtrfi opiniile, atitudinile, convingerile 
si comportamentele umane, care nu ur- 
meaza nici pe departe un model liniar de 
determinare. V. chestionar, e§antionare, in- 
terviu, ipoteza, operaponalizare. 1 . M. 

ANOMIE (gr. a, "fara" + nomos, "lege" sau 
anomia, "violare a legii"), notiune ce desem- 
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neaza starea de dereglare a functionarii unui 
sistem sau subsistem social, dereglare dato- 
rata dezintegrarii normelor ce reglementeaza 
comportamentul indivizilor si asigura ordinea 
sociala. Termenul a fost introdus in limbajul 
disciplinelor sociale de catre filosoful francez 
Jean-Marie Guyau, Tn a doua jumatate a se- 
colului al XlX-lea, dar continutul sociologic si 
consacrarea sa se datoreaza lui E. Durkheim. 
Termenul de a. este utilizat de Durkheim, mai 
TntTi, Tn ta Division du travail social (1893), 
pentru a desemna una din cauzele proastei 
functional a diviziunii muncii Tn societatea din 
timpul sau, generata de lipsa unei regle- 
mentari satisfacatoare a relatiilor dintre 
diferite elemente (neatingerea unei "solida- 
ritati organice") si apoi Le Suicide (1897), 
unde a. Tsi gaseste aplicatie Tn cunoscuta cla- 
sificare a sinuciderilor: "egoiste", "altruiste", 
"anemice" si "fataliste". Chiar Tn textele lui 
Durkheim, este posibila o disociere Tntre a. 
sociala si a. psihica, aceasta din urma desem- 
mnd lipsa de limite a aspiratiilor actorului 
individual, favorizata de slabirea constrTnge- 
rilor si reglementarilor sociale. Este calea pe 
care notiunea de a. a patruns Tn sociologia si 
psihosociologia americana, Tn special sub im- 
pulsul lucrarilor lui R.K. Merton, unde face o 
cariera stralucita pTna prin anii 70. Cu aceasta 
ocazie, se produce, la Tnceput, o deplasare a 
conceptului din domeniul problematic al orga- 
nizarii (reglarii) vietii sociale spre eel al 
/n/egraraSociale (fiind folosit, cu precadere, Tn 
sociologia deviantei), deplasare Tnsotita deci 
de centrarea tot mai accentuate pe individ, iar 
ulterior o schimbare notabila a sensului, a. de- 
venind sinonima cu o serie de alte notiuni 
precum frustrarea, starea de nesiguranta, 
Tnstrainarea, izolarea psihica etc. Pe aceasta 
linie s-a dezvoltat o bogata traditie de cerce- 
tare empirica, Tn ca-drul careia au fost 
elaborate o serie de scale de a., dintre care 
cea mai cunoscuta poarta numele lui Srole. 
Din pacate, studiile empirice asupra a. nu au 



dus la nici o Tncercare de sinteza, asa cum a 
fost cazul cu alte teme intens cercetate, prob- 
abil tocmai datorita multitudinii de sensuri Tn 
care notiunea a fost sj este Tnca folosita. V. 
alienare, devianta, frustrare, norme sociale. 
T.R. 

ANTROPOGENEZA termen ce desem- 
neaza aparitia pe PamTnt a speciei umane. A. 
a fost un proces Tndelungat, TncununTnd proce- 
sul §i mai Tndelungat al aparitiei si dezvoltarii 
vietii pe planeta noastra. Ritmul acestor doua 
procese aflate Tn succesiune a Tnregistrat o 
continua accelerare: Tntre primele asocieri de 
proteirie sj genul artropodelor s-au scurs 
cea. 3 miliarde de ani, trecerea de la maimuta 
la om a necesitat "doar" 1,5 milioane de ani. 
Tncercarile de a dezlega tainele a., pe baza 
descoperirilor facute de arheologi si paleoan- 
tropologi de un secol Tncoace, s-au 
concretizat Tn doua modele explicative: unul 
se Tnfatiseaza ca un "arbore" biogenetic, 
celalalt este asa-zisul model al "grilajului". Pri- 
mul model sugereaza un trunchi de arbore,' 
din care se desprind succesiv — australopi- 
tecii, pitecantropii, neanderthalienii si alte 
cTteva ramuri. Aceste ramuri se Tnfatiseaza 
Tnsa ca si cum s-ar fi stins fara a lasa urmasi. 
Rasele actuale, care ocupa vTrful arborelui, 
par a se fi desprins din trunchiul acestuia 
toate odata, Tn urma cu aproximativ 50 de mii 
de ani, Franz Weidenreich, care a contestat 
eel dintii modelul de mai sus, a sustinut (Fapte 
si speculatii privind originea lui Homo sa- 
piens, 1947) ca, dimpotriva, oamenii fosili 
descoperiti si Tn Europa, si Tn Asia, sj Tn Africa 
trebuie considerati stramosii directi ai actua- 
lului Homo sapiens sapiens, Tn diversitatea lui 
rasiala. Ei au urcat spre noi Tn ramuri paralele, 
care Tnsa au comunicat Tntre ele prin fluxuri de 
gene, reprezentate prin linii unificatoare (ast- 
fel se realizeaza imaginea grilajului). Primul 
model ilustreaza teoria monogenetica, dupa 
care omul s-ar fi ivit TntTi Tn Africa si s-ar fi 
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raspindit mai tireiu pe celelalte continente. A! 
doilea model ilustreaza teoria poligenetica, 
dupa care omul ar fi aparut Tn mai multe 
puncte de pe glob, dezvoltindu-se Tntr-o sufi- 
cienta izolare spre a se putea explica 
variabilitatea speciei, dar, totodata, Tntr-o su- 
ficienta deschidere spre a-si asigura statutul 
de specie unitara. A. a Tnsemnat nu numai 
aparitia unei noi specii biologice, dar si a cul- 
turii ca noua regiune ontologica. De altfel, a. 
s-a desfasurat ca o perpetua Tntrepatrundere 
si influentare reciproca Tntre natura si cultura. 
Orice pas Tnainte Tn latura biologica a produs 
efecte favorabile nu numai asupra evolutiei 
naturale, ci si asupra celei culturale. Efectele 
culturale, la rindul lor, au devenit cauze pen- 
tru alte fenomene evolutive, atTt Tn directia 
culturala oTt si Tn directia biologica. Cele mai 
importante noduri de convergent Tn cadrul 
acestei retele deterministice au fost doua or- 
gane: mina ("unealta tuturor uneltelor" — 
Aristotel) si creierul ("masjna tuturor masini- 
lor" — Simion Mehedinti). Desprinderea 
omului din cercul animalitatii e consemnata, 
la modul esential, nu atit printr-o performanta 
biologica (mersul biped, de exemplu), cTt 
printr-o performanta culturala: faurirea unel- 
telor (Homo fabei). Descoperirile 
paleoantropologioe si arheologice confirma 
teoria privind rolul muncii Tn trecerea de la 
maimuta la om (F. Engels, S. Mehedinti). 
Ceea ce uimeste pe cercetatorul atent este 
persistenta pe lungi perioade de timp a ace- 
lorasi stiluri de faurire a uneltelor. Faptul ca 
uneltele nu erau confectionate la TntTmplare, 
ci dupa niste standarde, sugereaza existenta 
unei traditii si, implicit, a unui proces de 
Tnvatare, de transmitere a acestor standarde 
de la o generatie la alta (Frederick Hulse). Mai 
departe, Tnvatarea presupune viata sociala, 
limbaj, norme etc. Unul dintre cele mai inci- 
tante fapte de cultura, neimplicat Tn satis- 
facerea unei nevoi imediate, dar conditioned 
pe cai latente perpetuarea unui grup uman, 



este prohibitia incestului (interzicerea legatu- 
rilor sexuale intre rudele de gradul TntTi: 
tata-fiica, mama-fTu, frate-sora). Regula 
aceasta e universal umana, fiind constatata si 
Tn comportamentul celor mai arhaice populatii 
contemporane. Arheologic ea nu poate fi de- 
tectata, dar se presupune ca a fost una din 
primele norme care au reglementat convietui- 
rea sociala Tn sTnul cetei primare, TmpiedicTnd 
degenerarea biologica. Daca aparitia unor 
manifestari de cultura materiala (descoperi- 
rea focului, a metalelor, aspecte privind 
tehnica adapostirii etc.) poate fi cTt de CTt fixata 
Tn timp, manifestarile spirituale si aspectele 
vietii sociale primare nu potfi decTt deduse, cu 
o logica mai mult ori mai putin stringenta. 
"Credintele si ideile nu sTnt fosilizabile" (Mir- 
cea Eliade), ceea ce nu Tnseamna ca spiritul 
uman a evoluat numai Tn domeniul tehnolo- 
giei. Cercetarea culturilor a§a-zise "primitive", 
care au supravietuit pTna Tn secolul nostru, 
Tngaduie totusi specialistilor sa se pronunte, 
prin analogie, asupra comportamentului spi- 
ritual al paleantropilor. Daca Tntr-o populatie 
de vTnatori contemporana cu noi sageata sau 
arcul primesc atribute magice (fara de care, 
se crede, nu ar avea eficienta), probabil ca 
aceasta Tncarcatura de sacralitate le-a fost 
atribuita chiar Tn momentul cTnd ele au fost in- 
ventate ca unelte, Tn paleolitic. Omul a aparut, 
deci, Tn acelasi timp ca Homo faber, sapiens, 
ludens, religiosuse\c. Faptul ca manifestarile 
spirituale si institutionale nu lasa urme Tn chip 
nemijlocit, de genul fosilelor, face din a. o 
problema stiintifica Tntru a carei rezolvare se 
pot convoca spectaculoase ipoteze. V. antro- 
pologie, cultura, educape, socializare. Gh.G. 

ANTROPOLOGIE (gr. anthropos, "om" 
+ logos, "cuvTnt", "vorbire"), discurs despre 
om. Tn teologie, a, priveste natura umana in 
relatia ei cu divinitatea: originea divina si uni- 
tatea ontologica a omenirii, asemanarea 
omului cu Dumnezeu care l-a creat, libertatea 
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omului Tn raport cu ipostaza sa de opera a lui 
Dumnezeu eto. ♦ Tn Etica Nicomahica, defi- 
nind tipul de om ajuns la "maretia 
sufleteasca", Aristotel Ti atribuie, Tntre altele, 
virtutea (exprimata Tn formula negativa) de a 
nu fi un anthropologos. Aspasios, unul din pri- 
mii exegeti ai operei aristoteliene, confera 
acestui cuvTnT sensul de "om care 
palavrageste despre altii, bTrfindu-i". Mult mai 
tTrziu, termenul a ajuns sa se refere la studiul 
omului. Primele preocupari de a. au fost de 
expresie plastica, picturala: Tn mormintele 
unor faraoni egipteni de-acum peste trei mi- 
lenii s-au descoperit imagini reprezentmd 
patru rase omenesti: alba, neagra, galbena si 
rosie, aceasta din urma fiind rasa pe care si-o 
atribuiau lor Tnsisi egiptenii. Prezentarea unor 
popoare si obiceiuri apare, desigur, si Tn do- 
cumente antice scrise (Strabon, Herodot 
etc). Tntr-o acceptiune apropiata de cea mo- 
derna, stiintifica, termenul a. se fixeaza la 
1501, Tn lucrarea de anatomie si fiziologie a 
lui Magnus Hundt, Anthropologium de homi- 
n/s dignitate. Kant (Anthropologi in 
pragmatischer Hinsicht, 1798) vedea posibila 
a. ca studiu sistematic Tn doua perspective: 
una fiziologica (avTnd ca obiect ceea ce natura 
face din om) si alta practica (obiectul fiind, de 
asta data, ceea ce omul face din sine 
Tnsusi, ca fiinta libera). Tn prezent, cuvTntuI a. 
este folosit in doua sensuri: 1 . In sens impre- 
sionist, speculativ (dar nu numaidecTt 
peiorativ), a. desemneaza tot ceea ce se re- 
fera la om, sau are ca finalitate omul. Astfel 
privind lucrurile, literatura, arta, etica, politica 
etc, au o functie antropologica. Ipostaza su- 
perioara a acestei acceptiuni este a. 
filosofica; 2. Tn sens riguros stiintific, a. este o 
foarte cuprinzatoare si complexa stiinta a o- 
mului ca individ, grup si specie, vizTnd atTt 
structura cTt si comportamentul acestor ipos- 
taze (entitati). Complexitatea si vastitatea 
acestei stiinte deriva din conditia ontologica a 
omului: aceea de sinteza a evolutiei vieti pe 



PamTnt. Corespunzator celor doua niveluri 
structurale de baza ale fiintei umane — corp 
si spirit, natura si cultura — , a. generala 
contine doua ramuri principale: a. fizica (gr. 
physis, "natura") si a. culturala. Tn unele cla- 
sificari apar Tn plus alte doua ramuri, 
independente: paleo-a. si a. lingvistica. Locul 
special acordat lingvisticii se datoreaza rolului 
dublu pe care TI define Tn viata social-umana 
limba: pe de o parte ea este un fapt de cultura, 
pe de alta un instrument de vehiculare (comu- 
nicare) a culturii. De fapt, a. fizica si a. 
culturala dau seama de toata problematica 
umana, Tnsa complexitatea extraordinary a 
obiectului de studiu (a omului) genereaza o 
neobisnuita tendinta de proliferare Tn inte- 
riorul domeniului general al cunoasterii lui. 
Astfel, a. fizica (biologica) se diversifica Tn pa- 
leo-a., raseologie, genetica umana, 
dermatoglifie etc, iara. culturala (care 
traieste cu cea mai mare intensitate procesul 
de proliferare) se ramifica Tn a. economica, a. 
juridica, a. politica, a. estetica, a. educatio- 
nala etc. A. a cunoscut o remarcabila Tnflorire 
TncepTnd din a doua Jumatate a secolului XIX, 
ca un ecou aparte al marilor descoperiri geo- 
grafice. Dezvoltarea sa e marcata, eel putin 
pTna la mijlocul sec. 20, de doua puternice tra- 
ditii, Tn Marea Britanie si S.U.A. a. culturala 
(britanicii o numesc "sociala") a luat-o main- 
tea a. fizice, Tn timp ce Tn Europa continentala 
sub termenul a. (simplu, fara vreun alt atribut) 
s-a profesat de fapt a. fizica, Tn loc de a. cul- 
turala TntrebuintTndu-se pe continentul nostru 
termenul "etnologie" si chiar acela de "etno- 
grafie". Echivalenta nu este Tnsa pe deplin 
Tndreptatita. Tn a doua jumatate a sec. 20, 
dupa ce a Tnscris Tn istoria stiintei numele unor 
ilustri savanti (A. de Quatrefages, Paul Broca, 
Eugene Pittard, Rudolf Martin, Egon von 
Eickstedt s.a.), vechea paradigma eu- 
ropeana a a. sufera doua importante 
transformari. Tn primul nnd, ea se Tntregeste, 
adaugTndu-si linga a. fizica si a. culturala. Tn 
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al doilea rind, Tnsasj a. fizica Tsi primeneste 
orientarea. in etapa sa clasica, traditionala, a. 
se ocupa de variabilitatea si clasificarile din 
launtrul speciei umane, efectuTnd masuratori 
si apficind diagnoze tipologice asupra popu- 
latiilor de diferite rase; alpin, dinaric, 
mediteranid, nordic, dalie — de pilda — sTnt 
principalele tipuri din cadrul masei europide. 
Pentru determinarea unor astfel de tipuri a. a 
descoperit multiple tehnici antropometrice si 
criterii de diagnoza. Statura, calota cefalica, 
fata, nasul, ochii si parul reprezinta principa- 
lele categorii de parametri ce concura la 
stabilirea tipului bioantropologic. Dupa 1960, 
Tnsa, cercetarile de tipologie morfo-somatica 
au Tnceput sa cedeze teren Tn favoarea cer- 
cetarilor menite a pune Tn lumina variatiile Tn 
structura genetica a populatilor umane. Tn 
aceasta schimbare, rolul principal a revenit 
Programului Biologic International (IBP), 
desfa§urat Tntre ani 1964-1974. Desi astazi 
variatiile biologice dintre populatii nu mai pot 
fi reduse la categorii tipologice, nu trebuie 
totusi ignorata importanta tentativelor taxo- 
nomice Tn stiinta Tn general, Tn a. Tn cazul de 
fata. Tn tara noastra, a. s-a dezvoltat conform 
paradigmei continentale. Dupa precursorii 
din secolul trecut (C. Caracas, Al. Obedena- 
ru, fratii Nicolae si Mina Minovici etc), Tn 
perioada interbelica a sec. 20 apar nuclee de 
cercetare antropologica la Bucuresti (Fr. I. 
Rainer, Tntemeietor de Institut si de traditie), 
lasj (I.C. Botez) si Cluj (Victor Papilian, luliu 
Facaoaru, Petre RTmneantu). De remarcat ca 
Francisc I. Rainer, figura cea mai de seama 
a a. romanesti din perioada interbelica, a par- 
ticipat si la campaniile de sociologie 
monografica directionate de Dimitrie Gusti, 
asigurind cercetarea "cadrului biologic" Tn 
campaniile de la Nereju, Fundu Moldovei si 
Dragus. Dupa 1950 Tsi continua existenta nu- 
cleele de cercetare antropologica de la 
Bucuresti (§t.-M. Milcu, Horia Dumitrescu, 
C.S. si D. Nicolaescu-Plopsor, Suzana 



Grintescu-Pop, Th. Enachescu etc.) si lasi 
(Olga Necrasov si colaboratorii). Tn 1966, prin 
eforturile lui V.V. Caramelea, a. culturala 
dobTndesTe si Tn tara noastra recunoasterea 
institutionala ca disciplina stiintifica. Rna a- 
Tunci, investigatiilor de demografie si de 
istorie sociala (Traian Herseni, V.V. Carame- 
lea) li se acordasera locul secundar de 
descrieri ale mediului social Tn care s-a 
dezvoltat omul ca fenomen biologic (v., de 
exemplu, monografiile de a. fizica Clopotiva, 
1958 si Batrina, 1961, ambele sub red. §t.-M. 
Milcu si Horia Dumitrescu), Din problematica 
actuala a Centrului de Cercetari Antropologi- 
ce din Bucuresti, Tn prezent singura institutie 
de profil din tara noastra (integrtnd dupa 1989 
si colectivul de la lasi), desprindem: studiul 
populatiilor stravechi din spatiul carpato- da- 
nubiano-pontic, atlasul antropologic (= 
antropofizic) al Romaniei, microevolutie, 
cresterea si dezvoltarea copilului (auxologie), 
adaptarea psiho- somatica la diverse profesi- 
uni, manifestari electroenergetice ale corpului 
omenesc, lateralizarea cerebrala si expresiile 
ei psiho- culturale, aspecte ale comunicarii u- 
mane (verbale si non- verbale), identitate sj 
diferenta Tn cultura, simbolistica materiei, 
schimbare sociala si deschidere demogra- 
fica, valori de baza Tn fondul comportamental 
romanesc (traditional si contemporan), as- 
pecte teoretice si metodologice ale 
interdisciplinaritatii Tn a. etc. V. antropologie 
culturala, etnografie, etnologie, sociologie. 
Gh.G. 

ANTROPOLOGIE CULTURALA ra- 

mura a antropologiei generate cu statut de 
disciplina stiintifica de sine statatoare, care 
studiaza comportamentul uman bazat pe 
norme (cultura), Tn context spatio-temporai 
concret. Pe plan international, circula frecvent 
o denumire conjunctionala, bipredicativa: a. 
sociala si c, ITnga atributul "culturala" fiindu-i, 
deci, asociat disciplinei si acela de "sociala". 
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in acest caz, conjunctia din denumire ("si") 
are o adresa semantics precisa, prin mijloci- 
rea ei incercindu-se impacarea a doua traditii 
de cercetare diferit nuantate: pe de o parte, in 
Marea Britanie a intrat in uz expresia "antro- 
pologie sociala", iar pe de alta parte, in 
S.U.A., s-a bucurat de o mai larga audienta 
denumirea ax. Cele doua orientari exprima 
doua moduri diferite de a rezolva raportul din- 
tre stractura sociala §i cultura: in antropologia 
sociala cultura sfirseste prin a fi subordonata 
structurii sociale, pe cind in a.c. procedura de 
subordonare urmeaza sensul invers. Dis- 
tinotia de mai sus s-a ilustrat cu maximum de 
relevanta in analiza sistemului de rudenie. 
Pentru A.L. Kroeber — reprezentant ai 
pozitiei culturaliste — , un sistem de rudenie 
este un pattern semantic, un anumit model de 
gindire §i de comportare, reflectat intr-o ter- 
minologie de rudenie. Acest sistem semantic 
are o logica interna si desi se supune unei de- 
terminari istorice el este, la origine, un produs 
al impulsului catre joc propriu creativitatii u- 
mane. Mai mult, acelasj impuls al creativitatii 
ordoneaza si celelalte instftutii, facindu-le sa 
apara In forma structurii sociale. A.R. Rad- 
cliffe-Brown — reprezentant al pozitiei 
sociologiste — considers, dimpotriva, ca atlt 
terminologia cit si comportamentul de rude- 
nie sint reflectari ale unor principii stracturale, 
principii ce sustin $i caracterizeaza sistemul 
in ansamblu, ca sistem social. Raymond Firth 
(Hemenfs of Social Organization, 1951) a 
surprins exact nuantele: "Daca societatea e 
luata drept un agregat de relatii sociale, atunci 
cultura este continutul acestor relatii". C. Levi- 
Strauss a incercat, implicit, o depasjre a 
divergentei, prin folosirea expresiei "antropo- 
logie structurala". Pozitiile au ramas Insa 
neschimbate. Totusi, in masura in care divizi- 
unea antropologiei generale trebuie sa 
reflecte polaritatea natura/cultura (aceasta 
polaritate caracterizind insa§i conditia ontolo- 
gica a umanului), atunci disciplina stiintifica 



menita a satisface raportul de complementa- 
ritate cu antropologia fizica nu se poate numi 
declt a.c. ♦ A.c. s-a conturat oa disciplina 
§tiintifica odata cu precizarea domeniului de 
studiu: cultura (alter-ego-ul uman, ce-§i 
depase§te in semnificatie ipostaza primara, a 
omului ca entitate). Edward B. Tylor a definit 
cultura drept "...acel ansamblu complex care 
include cuno^tintele, credinta, arta, principiile 
morale, dreptul, uzantele §i oricare alte iscu- 
sinte si deprinderi dobindite de om ca 
membra al societatii". Emisa la 1871, definitia 
aceasta avea sa faca epoca, revenind si 
astazi adeseori in scrierile de specialitate. Ca 
§i antropologia fizica, a.c s-a contura!, deci, 
ca stiinta incepind din a doua jumatate a sec 
19. Ea este rezultatul intregirii imaginii pe 
care omul o avea despre planeta si despre 
sine insu§i ca specie. Acest proces de intre- 
gire a fost, la rindu-i, o consecinta a marilor 
descoperiri geografice. Ceea ce i-a atras la 
inceput pe antropologi a fost marea variabili- 
tate a credintelor, ritualurilor de la un popor la 
altul. Pentru recoltarea datelor, ei s-au folosit 
de rapoarte si chestionare completate de mi- 
sionari si calatori. Initial, a.c. se infatisa, cum 
s-a spus, ca o stiinta "de cabinet", sau "de fo- 
toliu". Curind insa, antropologii se decisera sa 
renunte la culegerea pe cale indirecta a ma- 
terialului documentar-empiric §i sa descinda 
ei in?isi in mijlocul populatiilor exotice, pe 
care cu preferinta le studiau. Din acel mo- 
ment, munca de teren (engl. field work) va 
deveni o trasatura caracteristica a stiintei an- 
tropologice. A.c. face parte, deci, din 
categoria disciplinelor cu fundamente empi- 
rice, deosebindu-se astfel de antropologia 
filosofica, ce se Infati^eaza cu statutul de dis- 
ciplina speculativa. Fata de etnologie, cu care 
de asemenea este adeseori identificata, a.c. 
se distinge printr-o mai clara constiinta a sco- 
pului sau oicumenic, general uman, 
enunturile sale tinzind din punct de vedere lo- 
gic spre forma judecatilor de tip universal. Cit 
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priveste etnografia, aceasta este considerate 
treapta empirica a unei cercetari de a.c. De 
pilda, o judecata despre universalitatea fami- 
liei, sau despre raportul legic dintre rezidenta 
si descendenta in cadrul sistemului de rude- 
nie, este Tnsotita Tndeobsje de Tncercarea de 
validare, pe baza "evidentei etnografice" din 
diverse arii culturale ale lumii. Pe de alta 
parte, acest mod de validare desparte a.c. de 
sociologie, alta disciplina majora Tnrudita; 
caci, Tn timp ce ca sociolog cercetatorul se 
cufunda Tn propria sa societate sau cultura, ca 
antropolog el cauta cu predilectie "alte culturi" 
(John Beatfie, Other Cuttures, 1964). O alta 
particularitate a discursului antropologic fata 
de eel sociologie este ca intTiul se constituie 
pe baza unui material empiric de vTrsta cultu- 
rala arhaica (chiar daca, cronologic, 
contemporan cu noi), Tn vreme ce discursul 
sociologie se plaseaza Tn contemporaneitate 
absoluta. Imaginea antropologiei ca "sociolo- 
gie primitiva" (Bronislaw Malinowski) a fost 
Tnsa abandonata, alaturi de comunitatea 
mica (trib, clan, sat), a.c. adjudecTndu-sj ca 
obiect al preocuparilor ei si comunitatea com- 
plexa (orasul). Munca de pionierat au Tnfaptuit 
Tn aceasta directie sotii Robert S. Lynd si He- 
len M. Lynd, care au studiat Tn maniera 
specifica a a.c. (abordare holistica, observare 
participativa) un oras american de marime 
mijlocie — Muncie, statul Indiana — , consem- 
nat Tn titlul cartii printr-un nume simbolic: 
Middletown. A Study in Modern American 
Culture (1929). Se practica astazi Tn mod cu- 
rent, Tn lume sj la noi Tn tara, o a.c. urbana, 
aplecata spre cunoas-terea procesului de 
adaptare a omului traditional la tentatiile sj so- 
licitarile civilizatiei moderne. ♦ Distinctiile 
dintre a.c. si celelalte discipline social-umane 
nu trebuie Tnsa privite ca Tnchideri, ci, dimpo- 
triva, ca deschideri catre alte orizonturi 
epistemologice. De altfel, o serie de metode 
sj concepte ale a.c. poarta Tnsemnele altor 
discipline stiintifice, de unde au fost preluate 



si adaptate la specificul noului context. Astfel, 
metodele fundamental ale a.c. sTnt observa- 
rea participativa (engl. participant 
observation) si metoda comparative! intercul- 
turala (engl. cross-culturalcomparison); 
prima pretinde cercetatorului integrarea Tn 
mediul sj Tn comunitatea cercetata, TncepTnd 
cu Tnvatarea limbii vemaculare sj terminTnd cu 
straduinta de transcendere Tn mentalitatea 
grupului cercetat; a doua metoda pretinde si- 
tuarea unui fapt Tntr-o retea interculturala, 
pentru a descoperi cum se Tmpletesc Tn acel 
fapt particularul cu universalul. Dar Tn afara 
de aceste doua metode clasice, se Tntre- 
buinteaza de la o vreme din ce Tn ce mai mult 
chestionarul de tip sociologie si teste psiholo- 
gice, Tn privinta conceptelor, a.c. se sprijina Tn 
principal pe conceptul de cultura, dar ea a 
preluat de asemenea din sociologie concep- 
tul de structure sociala, iar din psihologie 
conceptu! de personalitate. Acesta din urma 
este Tn esenta un concept antropologic, dar 
contributiile principale la dezvoltarea lui s-au 
ivit pma Tn prezent pe terenul psihologiei, 
Tmpreuna cu conceptul imanent al culturii, 
structura sociala si personalitatea alcatuiesc 
aparatul conceptual de baza al a.c. Istoria 
a.c. se Tnfatiseaza ca o Tncrengatura logica de 
teorii §i curente. Cristalizata sub zodia evo- 
lutionismutui general, aceasta stiinta a fost 
initial caracterizata drept "embriologia gTndini 
si a institutiilor umane" (J.G. Frazer). Dupa e- 
volutionism (E.B. Tylor, Primitive Culture, 
1871; L.H. Morgan, Ancient Society, 1877; 
J.G. Frazer, The Golden Bough, 1890), alte 
curente teoretic-metodologice au Tmbogatit 
domeniul cu idei noi sau cu concepte derivate 
din cele principale: istorismul (F. Boas, Race, 
Language and Culture, 1948 — o culegere 
postuma de articole ale acestui mare creator 
de scoala, publicate Tntii separat, TncepTnd din 
1887), difuzionismul (F. Ratzel, Volkerkunde, 
1885-88; F. Graebner, Die Methode der Eth- 
nologie, 191 1 ; C. Wissler, Man and Culture, 
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1923), supraorganicismul (A.L. Kroeber, An- 
thropology, 1923, ed. rev. 1948), 
structuralismul (A.R. Radcliffe-Brown, Struc- 
ture and Function in Primitive Society, 1952; 
Raymond Firth, Elements of Social Organiza- 
tion, 1951; C. Levi-Strauss, Anthropologie 
structurale, 1958), functionalismul (B. Mali- 
nowski, A Scientific Theory of Culture, 1944), 
configurationaiismul (Ruth Benedict, Paf- 
terns of Culture, 1934), psihologismul (cu 
radacini la A. Bastian, Der Mensch in der 
Geschichte, 1860; in sec. 20; A. Kardiner, ed., 
Individual and His Society, 1939; R. Linton, 
The Cultural Backnound of Persona/ity, 1945) 
etc. Au cunoscut o recrudescenta evolutio- 
nismul (J. Steward, The Theory of Culture 
Change, 1955; L.A. White, The Bvolution of 
Culture, 1959) si istorismul (Jan Vansina, De 
la tradition orale. Essai da mathode histori- 
que, 1961). A realizat progrese importante 
comparativismul, Tndeosebi prin contributiile 
lui G.P. Murdock (Ethnographic Atlas, 1967). 
Tn ultima vreme, sub influenta literaturii, se 
vorbeste si Tn a.c. de postmodernism. Nu mai 
exista Tnsa in cTmpul disciplinei o orientare 
teoretica dominanta. Fie ca sint Tndreptate Tn 
continuare, prin traditie, catre studiul altor cul- 
turi, fie ca sTnt reorientate catre propria 
cultura, cercetarile se desfasoara dupa prin- 
cipal tacit acceptat el teoriei sau metodei 
potrivite Tn cazul potrivit. Ceea ce poate sa 
semnifice ca disciplina a ajuns la un ridicat 
grad de maturitate, cTnd, Tn perspectiva deve- 
nirii logic-istorice, fiecare orientare Tsj vadesje 
partea ei de perenitate. Tn tara noastra, con- 
form unor exigents de azi sj de mTine, a.c. Tsj 
poate integra o serie de idei, teorii, metode ce 
s-au ivit (sj se mai pot ivi) pe terenurile etno- 
grafiei, sociologiei, lingvisticii, sau 
antropogeografiei. Ca disciplina moderna, ou 
un limbaj specializat (s-a spus ca "stiinta e un 
limbaj bine facut"), ea a aparut Tn cadrul Cen- 
trului de Cercetari Antropologice al 
Academiei Romane (Tntemeiatde Francisc I. 



Rainer), prin contributia initiala a lui Traian 
Herseni, dar mai ales prin stradania lui Vasile 
V. Caramelea. Acesta a obtinut, Tn 1966, re- 
cunoasjerea Tn cadrul Centrului a unei sectii 
de antropologie sociala si culturala. Tn compa- 
ratie cu situatia din alte tari, a.c. romaneasca 
detine cTteva particularitati. Astfel, ne- 
lansTndu-se (din diferite motive) Tn studiul 
"altor culturi", ea este cultivate ca o disciplina 
de aplicatie indigena; Tn absenta unor popu- 
latii asa- zis "primitive", ea a beneficiat Tn 
schimb de o Tnfloritoare cultura taraneasca 
autohtona, care a supravietuit si supra- 
vietuieste Tnca. O alta caracteristica priveste 
cadrele institutionale: daca Tn alte tari a.c. 
este legata institutional (organ izatoric) de so- 
ciologie, Tn Romania ea s-a aflat legata, eel 
putin pTna Tn prezent, prin origine, de antropo- 
logia fizica (urmarile acestei stari de lucruri 
fiind susceptibile de reflectii aparte). Temati- 
ca generala abordata Tn a.c. romaneasca 
vizeaza relevarea schimbarilor ce se petrec Tn 
structurile antropologice de tip demografic, 
social-economic si psiho-cultural din tara 
noastra, sub influenta pe care civilizatia mo- 
derna, industriala, citadina o exercita asupra 
civilizatiei traditionale, rurale. Tn detaliu, sTnt 
abordate probleme precum: identitate sj di- 
ferenta Tn cultura, stiluri de limbaj si stiluri de 
gTndire, orientari valorice semnificative pentru 
viziunea despre lume sj personalitatea de 
baza a poporului roman, reconstructia episte- 
mologica Tn a.c. etc. V. antropologie, cultura, 
etnografie, etnologie, metoda comparative, 
observare participativa, personalitate, socito- 
logie, structura sociala, teren. Gh.G. 

ANTROPOLOGIE SOCIALA orien- 
tare sociologists Tn antropologia non- 
bioiogica. Originar britanica, aceasta orien- 
tare tinde sa tina in cumpana ansamblul de 
preocupari care Tn S.U.A. poarta numele de 
"antropologie culturala". Spre deosebire de 
antropologia culturala care se Tntemeiaza pe 
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esenta si dezvoltarile conceptului de "cul- 
tura", a.s. se Tntemeiaza pe esenta si 
dezvoltarile conceptului operational de "struc- 
tura sociala". Totusi, ariile de influenta ale 
celor doua orientari nu numai ca nu sTnt strict 
delimitate, dar se Tntrepatrund in adincime; 
atft B. Malinowski cit si A.R. Radcliffe-Brown, 
cele doua spirite Tndrumatoare Tn antropolo- 
gia britanica din prima jumatate a secolului 
20, predind la Yale si respectiv la Chicago, au 
lasat discipoli de seama pe continentul ame- 
rican. Pe de alta parte, antropologia 
americana, cu achizitiile ei deosebite, rezul- 
tate din cercetarea fenomenelor culturale, a 
intrat repede in comunicare cu marea sensi- 
bilitate a continental-europenilor pentru 
filosofia culturii. Parca spre contracararea in- 
fluentei culturaliste, Tn 1989 a luat fiinta 
Asociatia Europeana a Antropologilor Soci- 
ali/European Association of Social 
Anthropologists (EASA), la care, cu prilejul 
primei Conferinte (Coimbra, 31 aug.- 3 sept. 
1990) au aderat specialist din aproape toate 
tarile europene, inclusiv din Romania. Argu- 
mentind actiunea de Tntemeiere (Tn fapt, de 
consolidare institutionala a a.s.), primul 
presedinte al Asociatiei, Adam Kuper, afirma 
ca exista Tn mod clar"o traditie europeana dis- 
tincta Tn antropologia sociala", nutrita din 
comunitatea de izvoare ale stiintei sociale cla- 
sice si bazata pe experiente istorice comune. 
Kuper adauga, de asemenea, sugestiv, ca 
tendintele contemporane din antropologia 
americana par multora dintre europeni 
straine si neatragatoare, recunoscTnd toto- 
data ca e greu de rezistat la ele fara sprijinul 
unei comunitati proprii. Terminologia ramTne, 
totusi, o umbrela foarte Tncapatoare, atunci 
cTnd ea e tinuta sus de spiritul de tolerenta, Tn- 
trucTt Tn statutul Asociatiei, la unul din primele 
puncte, se poate citi clar: 'Termenul «antro- 
pologie sociala* trebuie luat astfel TncTt sa 
includa antropologia sociala si culturala, pre- 
cum si etnologia, asa cum acestea s-au 



dezvoltat Tn Europa". V. antropologie cultu- 
rala, cultura, structura sociala Gh. G. 

ANXIETATE stare afectiva caracterizata 
printr-un sentiment de neliniste, insecuritate, 
de tulburare difuza, atTt fizica cTt si psihica, de 
asteptare a unui pericol indeterminant Tn 
legatura cu care exista incertitudini daca i se 
poate face fata cu succes Ea apare ca o 
reactie la stres. Calmul si seninatatea indica 
absenta a., un nivel moderat de a. se mani- 
festa prin tensiune, neliniste, nervozitate; 
sentimentele interne de frica, spaima si pa- 
nica indica un nivel foarte ridicat de a. 
Caracteristic a. este asocierea cu starile psi- 
hice, a unor reactii fiziologice specifice: 
tahicardie, palpitatii, transpiratie, tensiune 
musculara, uscarea gurii, dilatarea pupilelor, 
Tn psihologie se face distinctie Tntre a. ca 
reactie inevitabila la o situatie particulara de 
amenintare, pericol si a. ca trasatura a perso- 
nalitatii, Tn aceasta din urma calitate, a. 
reprezinta o tendinta de a reactiona Tn mod 
accentuat anxios la situatiile de viata, cTt si, 
foarte adesea, ca o a. libera, tara obiect, care 
caracterizeaza starea psihica a unei per- 
soane, indiferent de situatiile de viata 
concrete. Pentru sociologie, a. reprezinta o 
variabila importanta pentru faptul ca ea pro- 
duce o serie de efecte sociale importante, ca 
de exemplu: creste sociabilitatea, ridica coezi- 
unea grupului, sporeste conformismul si 
respingerea deviantilor. Multe studii au fost 
Tntreprinse asupra efectului a. asupra perfor- 
mantei: pma la un anumit nivel, a. este un 
motivator al performantei, dupa care o afec- 
teaza negativ. Datorita acestor efecte, a. este 
adesea invocata ca variabila intermediara Tn- 
tre factorii amenintatori si efectele acestora 
asupra comportamentului. Datorita efectelor 
disfunotionale ale nivelurilor ridicate de a. se 
dezvolta Tn ultimul timp tehnici de cultivare a 
modalitatilor constructive de a face fata a. V. 
incertitudine, motivatie, psihoterapie. E.Z. 



44 



ASIMILARE 



ARHAIC atribut anexat unor forme si fe- 
nomene socioculturale — unele disparute, 
altele Tnca vii, contemporane — , sugennd 
vechimea lor Tndepartata. Acolo unde se Tn- 
tflneste si astazi, arhaicitatea se manifests 
prin simplitate, ingenuitate, dependents de 
natura, propensiune magica, linearitate a tra- 
ditiei. Desi se explica printr-un ritm lent de 
evolutie, arhaicitatea nu trebuie privita atTt ca 
un stadiu, cTt mai ales ca o stare, ca o struc- 
ture Tntre celelalte existente. A privi 
arhaicitatea doar ca stadiu, incumba riscul de 
a o confunda cu primitivitatea. Antropologii 
culturali, de pilda, au considerat multa vreme 
ca obiectul lor de studiu Tl constituie culturile 
primitive. Termenul "primitiv" a devenit Tnsa 
repede incomod, din cauza sarcinii morale 
peiorative pe care o poarta. Dimpotriva, ter- 
menul a. nu poarta cu sine povara aceasta. 
Privita ca structure, arhaicitatea Tsi are te- 
meiul ei de existenta, participa la identitatea 
fenomenelor si, adesea, Is sporeste valoarea. 
V. antropologie culturala, evolupe, traditie. Gh.G. 

ARHEOLOGIE SOCIALA metoda de 
cercetare prin care se reconstituie o realitate 
sociala proprie unui trecut imemorial dupa 
ramasite actuale, integrate realitatii sociale 
prezente. Spre deosebire de arheologia pro- 
priu-zisa, care pleaca de la documente inerte, 
disfunctionale, dezgropate din pamTnt, a.s. 
porneste de la ramasite Tnca vii (supra- 
vietuiri): elemente de organizare sociala, 
fapte etnografice, ritualuri, formule lingvistice 
etc. A.s. a fost teoretizata de Henri H. Stahl 
si Traian Herseni Tnca din anii interbelici, in- 
dependent, la Tnceput, de istoricul francez 
Marc Bloch. Acesta afirmase ca istoria poate 
fi reconstituita nu numai de la origini spre pre- 
zent, dar si "a rebours", mergTnd, adica, de la 
prezent spre traout. Bloch Tnsusi a procedat 
asa Tn lucrarea sa Les caractares originaux 
de I'histoire rurale francaise (1931). H.H. 



Stahl a aplicat metoda la reconstituirea obsti- 
lor taranesti {Contributii la studiul satelor 
devalma§e romane$ti, 3 voi., 1958-1965), iar 
Traian Herseni la reconstituirea unor 
stravechi credinte si practici rurale geto- da- 
cice, cu radacini preindo-europene (Forme 
stravechi de cultura poporana romaneasca, 
1977). V. arhaic, istorie sociala, obste. Gh.G. 

ASIMILARE 1. A. sociala, proces prin 
care un grup recepteaza, interiorizeaza si 
aplica valori, norme, modele de comportare 
sau stiluri de viata specifice altui grup cu care 
se afla Tn contact. Presupune existenta unei 
asimetrii generate de modul de distribuire a 
raporturilor de putere si de control social sau 
de gradul de adecvare a culturii unui grup la 
conditiile structural-istorice ale comunitatii 
mai largi Tn care este integrat. Raporturile asi- 
metrice initiale pot disparea Tn mod treptat ca 
urmare a cresterii gradului de similitudine a 
grupurilor sau se poate TntTmpla ca procesul 
de a. sa fie Tntrerupt datorita interventiei unor 
factori de blocaj intern sau extern. Tn a. pot fi 
implicate grupuri de dimensiuni diferite (de la 
comunitati de tipul popoarelor — "americani- 
zarea Japoniei" — pTna la grupuri mici), fie Tn 
mod integral, fie numai partial (a. culturala, 
lingvistica etc). Uneori se fac referiri la a. gru- 
purilor etnice minoritare Tn cadrul unei 
comunitati sociale mai largi. Se distinge Tntre 
a. culturala bazata pe aculturatie (disparitia 
modului specific deviata a unui grup ca urma- 
re a adoptarii si practicarii celui comunitar Tn 
care se integreaza) si a. structurala (accepta- 
rea noilor membri de catre comunitatea 
integratoare Tn conditiile inexistentei unei dis- 
tribute diferentlatoare de roluri si statusun 
sociale). 2. A. psihologica, proces de inte- 
grare a unor elemente noi (informatii, 
experiente etc.) Tn structurile preexistente ale 
subiectului receptor (J. Piaget). V. aculturatie, 
enculturape. L.V. 
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ASISTENTA SOCIALA ("Social work", 
Tn tarile de limba engleza), ansamblu de ins- 
titutii, programe, masuri, activitati 
profesionalizate de protejare a unor per- 
soane, grupuri, comunitati cu probleme 
sociale, aflate temporar In dificultate, Tn criza 
si deci vulnerabile. Acestea, datorita unor mo- 
tive personale de natura economico- 
materiala, socio-culturala, biologica sau psi- 
hologica nu au posibilitatea de a se integra 
prin mijloace sj eforturi proprii Tn colectivitate, 
Tn limitele unui mod normal, decent de viata. 
Pentru o anumita perioada de timp, ele nu pot 
duce o viata activa, auto-suficienta, fara un 
ajutor economico-material sau fara un suport 
fizic, moral, social din exterior. ♦ A.s., ca 
mod operativ de punere Tn aplicare a progra- 
melor de protectie sociala precum si ca un 
component esential al acesteia, prin serviciile 
si activitatile ei specializate ajuta persoane si 
grupuri Tn nevoie nu numai sa faca fata mo- 
mentelor dificile, de criza, situatiilor anormale 
de viata care pot sa apara pentru o anumita 
perioada de timp, dar ea sustine, prin mobili- 
zarea resurselor institutiilor de stat, voluntare 
si a eforturilor comunitatii, prin crearea unor 
conditii socio-culturale favorabile, refacerea 
capacitatilor proprii de integrare socio-cultu- 
rala normala a categoriilor defavorizate. Se 
elimina astfel treptat situatia lor de dificultate. 
De aceea, asistentul social trebuie sa aiba Tn 
vedere permanenta interactiune dintre cei doi 
factori: individul sj mediul lui de viata socio-e- 
conomic, politic, cultural, familial, moral etc, 
posedTnd cunostinte atTt despre dezvoltarea 
lui umana, despre personalitatea lui cTt si des- 
pre contextul socio-cultural sj moral Tn care el 
traieste. Din acest punct de vedere, a.s. are 
nevoie de o combinatie de cunostinte specia- 
lizate de psihologie sociala, sociologie, 
pedagogie, medicina, economie, psihopato- 
logie, antropologie etc, care reprezinta un 
fundal teoretic general indispensabil metode- 
lor si tehnicilor specializate pentru ajutor, 



interventie si terapie Tn situatiile concrete de 
criza. A.s. ofera celor Tn nevoie posibilitati de 
cunoastere §i de acces la servicii specializate 
de protectie sociala, Ti orienteaza catre Tnte- 
legerea si utilizarea cadrului legislativ de 
protectie sociala, mobilizeaza comunitatea, 
persoanele si grupurile Tn dificultate de a in- 
fluenta activ politicile sociale. Ea furnizeaza 
celor Tn nevoie ajutor financiar, material, mo- 
ral, psihoterapie, consiliere. ♦ Tn cadrul 
programelor de a.s. se Tnscriu si acele acti- 
vitati de prevenire a unor situatii de viata 
dezechilibrante, stresante economic, cultural, 
psihologie sau moral pentru indivizi sau gru- 
puri, activitati care pot fi adesea mai putin 
costisitoare decTt terapia propriu-zisa. ♦ 
AvTnd Tn vedere situatii din cele mai complexe 
si diferite din domeniul a.s. centrate pe pro- 
tectia copiilor abandonati, neglijati, abuzati, 
cu dizabilitati fizice sau psihice, vagabonzi, a 
saracilor, a batrTnilor cu pensii mici, bolnavi, 
fara ajutor din familie, a somerilor pe termen 
lung, a cuplurilor dezorganizate etc, a.s. si-a 
dezvoltat Tnca de la Tnceputul acestui secol un 
ansamblu de metode si tehnici proprii: a. de 
identificare a cazurilor, a problemelor de re- 
zolvat prin diagnostic diferentiat; b. de 
evaluare a posibilitatilor de interventie rapida 
prin cautarea unor solutii specifice si alegerea 
unor metode adecvate pentru cazurile parti- 
culare; c. de promovare a unor strategii de 
prevenire (preventie) a situatiilor defavori- 
zante, cu rise crescut pentru grupuri si indivizi; 
d. de asigurare a unor conditii speciale pentru 
respectarea cu strictete a standardelor etice 
specifice profesiei de asistent social. Prin an- 
samblul sau de metode, tehnici de interventie, 
strategii de actiune, programe si masuri spe- 
cializate, a.s. ofera un sprijin direct, eficient 
pentru acele persoane si grupuri care nu pot 
dispune conform cadrului legislativ de venituri, 
de resurse economice sj bunuri suficiente, de 
Tngrijire medicala, de pensie sociala, de 
suport fizic sau moral etc, ori acestea nu sTnt 
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corespunzatoare in raport cu necesitatile lor 
de baza. Sprijinul dat persoanelor in nevoie 
prin sistemul de a.s. nu este stabilit prin lege, 
ci prin analiza de la caz la caz a situatiilor de 
viata pe baza anchetelor sociale efectuate de 
profesionisti. Sprijinul financiar sau in produ- 
se (bunuri materiale) destinat a.s. provine fie 
de la bugetul de stat (fonduri speciale pentru 
a.s.), fie din contributiile voluntare individuate 
sau comunitare si este acordat celor in nevoie 
Tn functie de necesitatile lor urgente. ♦ A.s. 
poate fi privite din mai multe perspective: a. a 
profesiei ca atare, cu un statut propriu, cu sco- 
puri sj caracteristici distincte; b. a formarii 
specialistilor Tn a.s., ca sistem educational- 
formativ, cu nivele distincte de educate sj 
calificare (ex: nivel postliceal, colegiu, univer- 
sitar, postuniversitar); c. a sistemului 
institutional- administrativ, incluzTndu-se aici 
sfera serviciilor, activitatilor practice 
desfasurate Tn vederea solutionarii cazurilor 
la nivel individual (munca cu "clientul", indivi- 
dul cu probleme, "case work"), la nivel de grup 
(munca cu grupurile in dificultate, "group 
work"), la nivel de comunitate (munca cu ace- 
le comunitati Tn nevoie pentru refacerea 
resurselor necesare integrarii lor normale, 
"community work and community deve- 
lopment"). A.s. este o profesie pronuntat 
aplicativa. Ea foloseste mijloace complexe de 
socio sj psihoterapie. A.s. presupune, Tn ace- 
lasj timp, cunostinte teoretice din domeniul 
stiintelor socio-umane (psihologie, psihologie 
sociala, psihopatologie, pedagogie, sociolo- 
gie, antropologie, medicina interna sj sociala, 
economie, drept etc), pe de o parte, deprin- 
deri, abilitati practice (Tndemnuri de a 
comunica si lucra cu persoane sj grupuri Tn di- 
ficultate), pe de alta parte, sj nu Tn ultimul rind, 
un set de valori, principii, norme, reguli morale 
(cod deontologic al profesiei care asigura res- 
pectarea drepturilor omului, fara deosebire 
de rasa, sex, culoare, vTrsta, limba, religie 
etc). Tn acest cadru se utilizeaza frecvent in 



ultimul timp, termenul de "actiune afirmativa" 
("affirmative action") care se refera la un com- 
plex de masuri, de activitati organizate la 
nivelul organizatiilor, institutiilor sau colecti- 
vitatii de natura, a elimina discrepantele, 
inegalitatile Tn relatiile dintre grupurile minori- 
tare, dezavantajate si populate majoritara, de 
a creste oportunitatile lor educationale, profe- 
sionale, de promovare, Tn scopul integrarii lor 
normale Tn comunitate. Uneori, cu semnifi- 
catie apropiata, mai este utilizat si termenul 
de "discriminare pozitiva". De aceea, profesia 
de asistent social implica o filosofie proprie 
centrata umanist. Asistentul social are o 
dubla responsabilitate: fata de cei Tn nevoie si 
fata de institute pe care o deserveste (Hum- 
phreys & Dinerman, 1984). ♦ Primele 
Tncercari de ajutor a persoanelor Tn nevoie, de 
fapt forme primare Tn practica a.s. au aparut 
Tnca din cele mai Tndepartate timpuri, legate 
de ocrotirea celor Tn impas (orfani, bolnavi, 
saraci, vaduve etc.) de catre biserici. Actele 
de caritate orientate spre cei neajutorati, ale 
institutiilor religioase, apar ca prime actiuni Tn 
reteaua de a.s. De o dezvoltare a profesiei de 
asistent social se poate vorbi la Tnceputul 
acestui secol. Tn ultimele decenii, Tn contex- 
tul sporirii serviciilor publice si sociale, se 
asista la o explozie de activitati de ocrotire so- 
ciala a celor Tn dificultate, Tn impas, a.s. 
dobTndind un Tnalt nivel de profesionalitate. 
Ea si-a conturat treptat o arie problematica re- 
lativ autonoma (un profil profesional distinct) 
sprijinita pe metode si tehnici de Tntelegere, 
comunicare, terapie si sprijin a celor defavo- 
rizati, disperati, vulnerabili. Profesia de 
asistent social a evoluat rapid, atTt Tn extensie 
cTt si Tn instrumentajul ei de lucru (metode si 
tehnici din ce Tn ce mai specializate si mai so- 
fisticate): de la asistenta individului cu 
mijloace sociale si psihologice clasice, la te- 
rapia specializata a grupurilor defavorizate 
sau a comunitatilor Tn dificultate, pTna la 
con§tientizarea persoanelor Tn nevoie de 



47 



asistentAsociala 



drepturile sj posibilitatile lor de sprijin. De ase- 
menea, asistentul social este eel care poate 
ajuta grupuri, comunitati, indivizi Tn identifica- 
rea problemelor nevralgice, a resurselor 
materiale si umane disponibile precum si Tn 
proiectarea strategiilor colective de rezolvare 
a situatiilor de criza, A.s. abordeaza proble- 
me la diferite niveluri, TncepTnd ou eel 
individual, continuind cu rezolvarea proble- 
melor interpersonale (terapia familiei, a 
relatiilor dintre soti, parinti sj copii, relatii Tn ca- 
drul cuplului etc), trecTnd la nivelul activitatii 
profesionale (terapia persoanelor ou proble- 
me de integrare Tn munca si a §omerilor) si 
sfirsind cu nivelul comunitatii (rezolvarea con- 
flictelor stnice, grupale, mobilizarea energiilor 
individuate sj colective pentru rezolvarea pro- 
blemelor comune). Au existat numeroase 
discutii Tn jurul statutului a.s. ca profil distinct. 
Unii autori au apreciat la Tnceputul acestui se- 
col ca a.s. nu beneficiaza de un domeniu 
propriu (Flexner, 1915) sau ca ea ar trebui 
considerate doar ca o quasiprofesie (Etzion, 
1969), sau ca ar putea fi asociata cu un statut 
minor Tn raport ou alte profesii ca dreptul, me- 
dicina (Glazer, 1874). Altii au pus la Tndoiala 
specificitatea si autonomia ei pTna tTrziu 
(Epstein & Conrad, 1978; Cohen & Wagner, 
1982). ♦ A.s. Tn fostele tari socialiste prezinta 
semne specifice ale subdezvoltarii. Tn timpul 
regimului comunist, a.s. Tn Romania avea o 
pondere extrem de redusa, prezentTnd un ca- 
racter pasiv si birocratic. De fapt, sistemul 
protectiei sociale Tn regimul trecut se caracte- 
riza prin: a. politica de utilizare integrala a 
fortei de munca si caracterul larg comprehen- 
siv al sistemului de pensii, asigurari de boala, 
oreTnd cvasiautomat celei mai mari parti din 
populatie resurse de viata, desi minime, dar 
relativ sigure: salarii, pensii de batnnete sau 
de boala, alocatii pentru copii, Tngrijire sani- 
tara gratuita etc; b. modul generalizat de 
acordare a acestui suport cuplat cu iluzia ca 
socialismul rezolva prin el Tnsusj dificultatile 



social-economice a facut ca a.s. sa fie mar- 
ginalizata, daca nu eliminata complet, 
primind un caracter mai mult formal si birocra- 
tic. Tn fapt a.s. calitativa, personalizata, 
orientata spre rezolvarea problemelor umane 
urgente a fost desfiintata, considerTndu-se ca 
mecanismele birocratice de stat sj cele poli- 
tico-administrative sTnt capabile sa rezolve 
toate problemele. Efectul a fost dublu: — re- 
ducerea la minimum a serviciilor de a.s.; — 
deprofesionalizarea completa a sistemului de 
a.s. Specialist au fost Tnlocuiti de functionari. 
Pe aceasta linie se Tnscrie sj desfiintarea 
TnvatamTntului de grad universitar, Tn 1952 (el 
a functionat Tntre 1929-1952), reducmdu-l 
apoi la un nivel postliceal (1952) si desfiintat 
si acesta Tn 1969. A.s., ca parte integranta a 
protectiei sociale suporta si ea limitele sub- 
dezvoltarii. Cauzele oare pot explica aceasta 
situatie Tn Romania sTnt: a. natura opresiva a 
fostului sistem comunist; lipsa unei demo- 
cratii reale; b. prezenta teoriei conform careia 
problemele umane se rezolva prin meca- 
nisme politice si administrative, oarecum 
automat, datorita orientarii "umaniste" a siste- 
mului. Aceasta a reprezentat mai mult o 
ideologie justificativa decTt un factor explicativ 
real; o. indiferenta practica fata de om, rezul- 
tata din sacrificiul individului Tn raport cu 
obiectivele utopice, naive ale constructiei 
unui "nou tip de societate". ♦ Dupa revolutie, 
Tn Romania, programul de reconstructie, de 
reforma pe baza mecanismelor democratice 
si a pietei libere, a creat constiinta necesitatii 
dezvoltarii unui sistem de a.s. modern, activ, 
Tnalt profesionalizat, orientat spre solutiona- 
rea problemelor sociale sj umane specifice. Tn 
acest context, la jumatatea anului 1990 s- a 
pus problema formarii profesionale a asis- 
tentilor sociali Tn cadrul unei §coli postliceale, 
apoi a unui colegiu universitar si, din anul 
1992, a unei sectii universitare Tn cadrul fa- 
cultatii de sociologie, psihologie, pedagogie, 
Tn marile centre universitare din tara: Bu- 
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curestl, lasi, CiuJ, Timisoara. De asemenea Tn 
cadrul institutelor teologice a.s. functioneaza 
ca o specializare distincta. Tn trecut, Tn Roma- 
nia a existat un sistem bun de formare a 
specialistilor Tn a.s., TncepTnd din anul 1929 
cmd se Infiinteaza §coala Superioara de 
Asistenta "Principesa lleana". TnvatamTntuI 
de asistei <«a sociala a functionat pe baza unor 
bune traditii pma Tn 1969. Sprijinindu-se pe 
modele profesionale de vTrf din tarile cu o bo- 
gata experienta Tn formarea asistentilor 
sociali, folosindu-se experienta acumulata Tn 
cadrul scoli sociologice, Tn universitatile noas- 
tre s-a dezvoltat un program complex de 
pregatire a specialistilor la nivelul stand- 
ardelor internationale. AtTt formarea sj 
educatia asistentilor sociali cTt si tipurile de 
activitati pe care trebuie sa le realizeze tre- 
buie privite Tn contextul nevoilor si 
problemelor concrete ce apar la noi. Astfel, Tn 
ultimul an, reculul economic a avut efecte dra- 
matice directe si indirecte asupra 
standardului de viata al unor largi categorii de 
oameni. Procese sociale ca scaderea rapida 
a veniturilor reale, cresterea Tn masa a 
saraciei, cresterea insecuritatii locului de 
munca, ridicarea ratei somajului, alienarea 
politica a unei parti largi a populatiei, demo- 
ralizarea datorata lipsei formelor eficace de 
participare la viata social-politica, neTncrede- 
rea Tn institutiile si personalitatile politice, 
lipsa de transparenta a conducerii politice 5n 
unele situatii, coruptia accentuata datorata 
lipsei controlului, cresterea ratei criminalitatii 
si a delincventei, a abuzurilor si a violentei de 
tot felul, accentuarea unor conflicte etnice, 
marginalizarea unor grupuri sociale etc, sTnt 
alarmante pentru asistentul social. De aceea, 
competenta asistentului social trebuie defi- 
nite numai Tn contextul provocarilor specifice, 
iar dezvoltarea sistemului de a.s. trebuie 
gtndita atTt dinTr-o perspectiva pe termen 
scurt si mediu, dar §i pe termen lung. AvTnd 
Tn vedere prima perspectiva, se poate aprecia 



ca societatea noastra trece printr-un proces 
de reasezare a tuturor structurilor economice, 
social-culturale §i morale, proces afectat ne- 
gativ de criza economica care este Tnca Tn 
curs de adTncire. Situatia Romaniei din acest 
punct de vedere este complet diferita de cea 
a tarilor In care structurile sociale si economi- 
ce sTnt relativ stabile. Tn aceste din urma tari 
exista probabil o tendinta justificata ca, asis- 
tentul social sa trateze mai mult cazurile 
reziduale Tn care sistemul social esueaza 
Asistentul social apare aici ca avTnd o functie 
mai mult corectiva si compensatorie. Tn si- 
tuatia noastra, procesele de reconstructie 
sociala se combina cu cele de dezorganizare 
sociala si cu vechile mentalitati si practici ale 
unei culturi opresive, de tip manipulativ. De 
aceea, aici asistentului social Ti revin sarcini 
suplimentare: el trebuie sa intervina activ Tn 
constientizarea acestor procese, Tn sprijinirea 
indivizilor si a colectivitatii Tn Tncercarea de a 
face fata schimbarilor si problemelor dificile, 
chiar de a initia schimbari Tntr-o maniera pozi- 
tiva. Aceasta TntrucTt Tn nevoie si vulnerabila 
este r*u numai o minoritate Tmpinsa la margi- 
nea societati, ci Tn diferite grade si sfere 
Tntreaga colectivitate. Procesul de tranzitie la 
o economie de piata, cu profundele restruc- 
turari pe care le implica, afecteaza mari 
grupuri profesionale si chiar Tntregi comu- 
nitati. Au aparut fenomene noi explozive. 
§omajul reprezinta un adevarat soc psiholo- 
gic si cultural pentru oameni obisnuiti Tn trecut 
sa aiba un loc de munca gasit cu usurinta si 
mentinut cu o si mai mare usurinta. Schimba- 
rea atitudinii fata de munca, orientarea activa 
catre mentinerea sau cautarea unui loc de 
munca, reconversia profesionala reprezinta 
un obiectiv pe care asistentul social TI poate 
realiza prin consiliere, sprijinind adaptarea 
unor indivizi si grupuri la schimbari economi- 
ce structurale. Mai mult, trebuie cultivata 
initiativa fiecaruia de a-si defini o activitate 
utila care sa-i ofere si resursele necesare 
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existentei sale demne. Se asista la o crestere 
masiva a delincventei juvenile, un nou feno- 
men — "copii strazii"; mari mase de oameni 
Tmpinse rapid Tn saracie si nevoi actuale. 
Toate acestea nu mai reprezinta dificultati 
marginale ale unor persoane vulnerabile, ci 
mai degraba probleme cruciale ale colecti- 
vitatii Tnsasi. Nu numai unii indivizi sTnt Tn 
nevoie, ci Tnsasi colectivitatea. Tn acest con- 
text, asistentul social este mult mai mult decTt 
un reprezentant al colectivitatii care asista 
persoane izolate, Tn nevoie, ei reprezinta to- 
todata colectivitatea care vrea sa se asiste si 
sa se sprijine pe ea Tnsasi. Aid terapia indivi- 
duals! trebuie suplimentata cu terapia de grup 
si la nivel de colectivitate. De asemenea, te- 
rapia trebuie, Tnsa, sa aiba Tn vedere nu 
numai actiunea asupra efectelor patologiilor 
sociale si umane ci sa vizeze si cauzele care 
le-au generat. Eliminarea cauzelor trebuie sa 
cTstige Tn importanta Tn raport cu minimizarea 
efectelor. Un ex.: Tn sistemul trecut, socialist, 
practicTndu-se o filosofie a egalitarismului, 
peste 90% din populatie traia Tn conditii mo- 
deste, dar relativ egale. Saracia absoluta era 
un fenomen individual, putin raspTndit. Tn ulti- 
mii doi ani, diferentele sooiaie s-au accentuat 
rapid. Exista pericolul ca saracia sa se trans- 
forme dintr-o stare individuals Tn una 
colectiva, atingmd grupuri si comunitati mari, 
afectate masiv de saracie. Grupurile si co- 
munitatile pot dezvolta mecanisme 
defensiv-adaptative al caror rezultat este per- 
petuarea si extinderea starii de saracie. Pe 
ITnga ajutorarea saracilor de a trai mai bine Tn 
conditii de saracie, asistentul social trebuie 
sa-i sprijine pentru a depasi situatiile care-i 
fac saraci. Tn aceasta perspective larga, a.s. 
Tn Romania nu trebuie sa se limiteze Tn a spri- 
jini indivizi si grupuri Tn nevoie sa se adapteze 
la conditiile existente date, ci trebuie gTndita 
totodata si ca un instrument eficient al 
schimbarilor sociale. Asistentul social nu 
apare ca un simplu consilier sau terapist pen- 



tru cei Tn dificultate, ci si ca un actualizator al 
unor posibile schimbari alternative pe care 
colectivitatea si indivizii pot sa le aleaga ei 
Tnsisi. Tn aceste conditii de ce asistentul social 
nu si-ar asuma si functia de catalizator al unor 
procese si schimbari democratice orientate u- 
manist? Asistentul social, Tn conditiile actuale 
de la noi, nu poate sa refuze o asemenea prc- 
vocare. El trebuie sa se considere un asistent 
al proceselor democratice prin care colectivi- 
tatea Tnsasi Tsi creeaza formele sale decente 
de viata, ajutTnd pe cei vulnerabili. Realitatea 
noastra sociala este caracterizata printr-o ex- 
plozie a problemelor sociale, culturale, 
morale, dar si printr-o cronica frustrare gene- 
rata de incapacitatea mostenita din trecut de 
a face fata acestora. De aceea, sistemul de 
a.s. Tn Romania, aflat la Tnceputurile sale, 
este Tn fata nu numai a unei provocari gene- 
rate de numeroase probleme socio-umane, 
dar si a unei sanse istorice de dezvoltare Tntr-o 
directie care este nu numai necesara, dar si 
realizabila. Prudenta conservatoare, aid, nu 
face decTt sa anuleze din start o asemenea 
sansa. V. abuz, devianta, politici sociale, 
saracie, servicii sociale. E.Z. 

ASOCIATIE 1. Grupare organizata, 
constituita voluntar, de mai multe persoane, 
care urmareste atingerea unor scopuri comu- 
ne. A. are un statut, care defineste scopurile, 
obiectivele, programele ce si le-a asumat, 
precum si drepturile si Tndatoririle membrilor. 
Existenta a. nu depinde, Tn general, de fluc- 
tuate membrilor lor, functionarea ei fiind 
asigurata de ideea centrala Tn jurul careia ea 
s-a constituit, de relativa constanta organi- 
zationala si, implicit, de eficienta pe care o 
atinge. Desi a. nu este institutie statala, ea are 
o influenta marcanta Tn planul economic, 
stiintific si cultural (de exemplu Asociatia 
Oamenilor de Stiinta). 2. Tn sociologia clasica 
si, Tn special, in cea formala (G. Simmel), ter- 
menul de a. are un Tnteles mai larg, 
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desemnTnd unitatea de baza a comportamen- 
tului social, a grupurilor mai mici sau mai man, 
care au anumite forme de organizare. 3. 
Uneori termenul a fost utilizat pentru a di- 
ferentia societatile complexe, moderne, a 
caror functionare e bazata pe organizatii con- 
iractualiste, de societatile mai simple, 
traditionale, in centrul carora se situeaza spi- 
ritul si conduita comunitara, informala (F. 
Tonnies, Gemeinschaft und Gesellschaft, 
1887). Oricum, astazi a. este un termen foarte 
apropiat de eel de institute, organizatie, uni- 
une, multi autori folosindu-i mai mult sau mai 
putin ca intersanjabili. V. institutii, organizatii. 
PA 

ASPIRATIE reprezentare subiectiva a 
unor stari considerate de persoane, grupuri, 
colectivitati a fi dezirabile. A. pot fi considera- 
te a fi, in ultima instanta, expresii subiective 
ale necesitatilor sistemelor respective (per- 
soane, grupuri, colectivitati). Daca 
necesitatea consta dintr-o "lipsa" obiectiva 
care poate fi sau nu constientizata, care poate 
sau nu 1i pusa ca directie de actiune, a. repre- 
zinta o imagine mai clara sau mai vaga, mai 
adecvata sau mai eronata a starii de atins 
pentru satisfacerea respectivei necesitati. A. 
se pot conecta direct la actiune, concreti- 
zTndu-se Tn scopuri, obiective sau pot ramTne 
un simplu deziderat, ceva ce ar fi de dorit sa 
fie realizat, obtinut, dar pentru realizarea 
caruia nu este Tntreprins nimic. A. variaza ca- 
litativ si cantitativ. Calitativ, persoanele, 
grupurile, colectivitatile, Tn functie de con- 
ditiile ior de viata, cit si de directiile Tn care Tsj 
orienteaza actiunea, pot prezenta configuratii 
de a. foarte diverse: a. profesionale, a. de 
consum, a. de schimbare sociala. Pentru as- 
pectul cantitativ, se utilizeaza conceptul de 
nivel de a.: marimea performantei pusa ca 
obiectiv de atins, nivelul resurselor economi- 
ce considerate a fi dezirebile, nivelul social- 
profesional de atins. ♦ Rolul explicativ al a. 



Conceptul de a. are un rol explicativ Tn doua 
contexte: a. Motivatia comportamentului: 1. 
Orientarea activitatii sistemelor. Tn alegerea 
stilurilor de viata, configurate a. reprezinta un 
factor cheie: orientarea spre familie sau spre 
realizarea profesionala, spre realizarea unei 
vieti echilibrate si complexe sau spre dis- 
tractii. Dar sj orientarea diferitelor colectivitati: 
spre modernizare sau democratizare, spre 
dezvoltare economica sau spre expansiune 
militara. 2. Performantele: nivelul de a. si tipul 
de a. (active/pasive) explica mobilizarea efor- 
turilor, vointa de a Tnvinge dificultatile si deci 
§i nivelul reusitei. Grupurile defavorizate, 
marginale, pe linga posibilitatile obiective re- 
duse de care dispun sTnt dezavantajate si 
datorita nivelului scazut de a. pe care conditia 
de marginalitate Tl implica. 3. Accepta- 
rea/respingerea unei situatii date depinde 
intr-o masura importanta §i de nivelul de a.: 
existenta sau nu a unor aspiratii de schimbare 
sociala reprezinta un factor important al 
schimbarii, b. Satisfactia, asa cum au indicat 
o multime de studii acumulate Tn ultimul timp, 
nu este determinate direct de situate obiec- 
tiva, ci este mediata de configuratia a. sj in 
mod special, de nivelul de a. Interventia nive- 
lului de a. poate duce la modificarea, adesea 
radicala, a relatiei dintre conditii si reactie 
umana la acestea: doua grupuri sociale, ine- 
gale din punct de vedere al conditiilor de viata, 
pot fi caracterizate de nivele de satisfactie in- 
verse Tn raport cu diferenta obiectiva: cei cu 
conditii mai proaste de viata pot fi mai sa- 
tisfacuti decTt cei cu conditii mai bune, datorita 
faptului ca primii sTnt caracterizati de un nivel 
substantial mai scazut de a. care compen- 
seaza diferenta obiectiva. Explozia a., 
caracteristica anilor '60, Tn Occident, a gene- 
rat numeroase dificultati de adaptare, de 
integrare, fiind responsabila de scaderi sen- 
sibile ele nivelului de satisfactie, chiar daca 
conditiile obiective de viata erau Tn evident 
progres. ♦ Factohi detenninanti al aspiratii- 



51 



ATITUDINE 



lor. Trei categorii de factori intervin Tn deter- 
minarea configuratiei si nivelului a.: a. 
Organizarea sistemului social si pozitia indi- 
vizilor si grupurilor Tn cadrul acestei 
organizari. Tipul de profesie este asociat cu 
configuratii distincte de aspiratii (cu cit profe- 
sia este mai complexa si Tnalt calificata, cu atit 
mai ridicate vor fi nevoile de consum material 
sj spiritual, de prestigiu si statut); stilurile de 
viata sTnt asociate cu a. diferite, b. Oportu- 
nitatile, posibilitatile existente fac ca unele a. 
sa devina manifeste sau sa treaca Tn latenta, 
sa fie active sau pasive, determina deci con- 
figurate si nivelul lor. A, sTnt, din acest punct 
de vedere, un instrument important al proce- 
sului de adaptare. Orientarea activa a 
persoanei, grupului, colectivitatii, exprimata 
Tn a,, este determinate de posibilitatile diferite 
de mediu. A. prea ridicate due la frustrari, 
e§ec', neadaptare, dupa cum sj a. prea 
scazute si prea putin diversificate duo la sub- 
dezvoltare, c. Nivelul performantelor 
anterioare reprezinta un reglator al nivelului 
dea. Studii clasice Tntreprinse in anii '30 si '40 
(A. Hoppe, T. Dembo, K. Lewin, L. Festinger) 
au demonstrat experimental ca esecul scade, 
iar succesul creste nivelul de a. Tn aceasta ca- 
tegorie se Tnscrie sj nivelul conditiilor 
anterioare. O istorie personala sj colectiva ca- 
racterizata prin ample posibilitati create 
nivelul de a. Diferentele dintre rural/urban, 
mediul social de provenienta, diferentele de 
generatii pot fi asociate cu diferente subs- 
tantiate Tn nivelul de a. ♦ Masurarea configu- 
ratiei* nivelului a. se realizeaza Tn principal 
pe doua cai distincte: a. Identificarea (chestio- 
nar, interviu) directa a a., a§a cum sTnt ele 
percepute de catre subiecti. Scalele de atitu- 
dine sTnt Tn general un instrument pentru 
aceasta, b. Indirect, prin identificarea factori- 
lor care se presupune a fi asociati cu variatii 
Tn a. De exemplu, se poate lucra cu nivelul de 
scolaritate ca un indicator al diferentelor de ra- 
ve/ de a.: cu cTt nivelul de sralaritate este mai 



ridicat, cu atTt se presupune ca nivelul de a. 
va fi mai ridicat. Tipul de profesie, mediul so- 
cial de provenienta pot fi de asemenea 
utilizati ca predictori ai nivelului de a, V. ne- 
cesitate, satisfactie, valoare. C.Z. 

ATITUDINE orientare personala sau de 
grup, rezultata din combinarea de elemente 
afective, cognitive si conative, care exercita 
influente de directionare, motivare sau eva- 
luare asupra comportamentului. CTnd ating 
un grad mai Tnalt de stabilitate, a. se constituie 
ca Tnsusiri caracteriale ale unei persoane. Tn 
relatie cu valorile formeaza asa-numitele sis- 
teme de valori-atitudini (R. Linton) care au 
functia de vectori orientativi personali (de 
exemplu: a. fata de sine, fata de munca, fata 
de institute sau ideologie etc). Orice a. in- 
clude trei tipuri de componente: cognitive, 
afective si comportamentale. Componenta 
cognitiva rezulta din perceperea si concep- 
tualizarea obiectului a. Baza cognitiva a a. 
poate varia cantitativ sj calitativ de la un indi- 
vid la altul: unii se limiteaza doar la propria 
experienta de viata si ignora sursele alterna- 
tive de cunoastere, altii se documenteaza 
intens si confrunta sursele si tipurile de cu- 
noastere, Tn timp ce altii adopta o a. prin 
simpla imitatie sau contagiune. Componente- 
le afective (emotii si sentimente) sTnt 
considerate ca dominante Tn alcatuirea psiho- 
sociala a_ a., manifestTndu-se printr-o 
intensitate variabila si prin orientarea pozitiva, 
negativa sau neutrala a trairii. Componentele 
conative (comportamentale) ale a. sTnt con- 
secinte ale elementelor cognitive si afective, 
Tn aceasta privinta, se distinge Tntre compor- 
tamentul atitudinal si comportamentul derivat 
din a. Comportamentul atitudinal consta Tn 
exprimarea verbala, afectiva sau prin alte mi- 
jloace de comunicare a a. De aceasta data 
sTnt activate componentele cognitive si afec- 
tive pentru a exprima potentialitatea 
orientativa a unei actiuni si nu actiunea Tnsasi. 



52 



ATITUDINE 



Tn acest sens, G.W. Allport considera a. ca "o 
stare mentala si neurala de pregatire... care 
exercita o influenta directiva sau dinamica 
asupra raspunsului unui individ la toate obiec- 
tele sau situatiile cu care este asociat". Dintr-o 
alta perspective!, W.M. Fuson defineste a. ca 
expresie a "probabilitatii de producere a unui 
anumit comportament intr-o anumita si- 
tuatie". Referirea se face la masura Tn care a. 
genereaza un comportament. Tn mod ten- 
dential, a. si comportamentul derivat smt 
interdependente si reciproc consistente. 
Comportamentul precedent exercita o puter- 
nica influenta asupra orientarilor ulterioare 
ale a., iar a. au o functie de generare a com- 
portamentelor. Totusi, predictia a. pe baza 
comportamentului are un grad mai Tnalt de 
probabilitate si este mai efectiva decTt pre- 
dictia comportamentului pe baza a. (D. Bern, 
L. Festinger, P. Cohen, A. Greenwald). 
Schimbarea comportamentului duce la modi- 
ficarea inevitabila a a. corespunzatoare, pe 
cind una si aceeasi a. se poate asocia cu mai 
multe comportamente posibile Tn functie de 
contextul social Tn care este implicate o per- 
soana. De aid deriva doua consecinte impor- 
tante: pe de o parte, Tn cercetarea sociala 
cunoasterea a. nu se poate substitui cu- 
noasterii comportamentelor efective; pe de 
alta parte, schimbarea comportamentului 
duce cu necesitate la schimbarea a. ce-i co- 
respunde, pe cTnd schimbarea prealabila a a. 
este numai un indiciu probabil al eventualei 
schimbari Tn conduita. ♦ A. sTnt asociate cu 
Tntregul univers al vietii individuale. Eie in- 
fluenteaza perceptia, gTndirea, imaginatia si 
vointa (P. Fraisse, V. Pavelcu). Atunci cTnd 
sTnt bine structurate actioneaza ca motive ale 
activitatii si Tndeplinesc diverse functii pe plan 
individual: de adaptare (prin dezvoltarea dea. 
favorabile fata de obiectele care satisfac ne- 
voia de recompensa individuals si de 
realizare a scopurilor si de a. nefavorabile fata 
de cele care blocheaza initiativa personala 



sau care se prezinta ca surse de frustrare); de 
aparare a sinelui (prin cristalizarea si mani- 
festarea acelor a. care sTnt izvorTte din 
conflicte interioare Tn vederea autoprotejarii 
fata de factori care ameninta integritatea, e- 
valuarea si orientarea sinelui); de 
expresivitate personala (a. sTnt incorporate Tn 
structura sinelui pentru afirmarea identitatii 
personale); cognitiva (de cautare a semnifi- 
catiilor, de organizare mai buna a 
convingerilor personale pentru a conferi o mai 
mare consistenta propriului sine). Totodata, 
a. sTnt implicate Tn relatii si interactiuni so- 
ciale, exercitTnd o functie de motivare si 
orientare a acestora. ♦ A. constituie obiect al 
Tnvatarii si schimbarii. Achizitionarea a. se 
realizeaza pe trei cai mai importante: contac- 
tul direct cu obiecte, evenimente, persoane 
etc; interactiunea cu cei care detin deja o a.; 
experienta sociala asimilata Tn grupurile for- 
male sau informale. Familia se considera ca 
are un rol important Tn modelarea a. la copil 
ca urmare a identificarii acestuia cu unui din- 
tre parinti. Multe din a. de mai tTrziu Tsi au 
originea Tn socializarea timpurie din cadrul fa- 
miliei. De exemplu, a. autoritara de mai tTrziu 
este datorata Tntr-o masura semnificativa 
practicarii Tn familia de origine a unor modele 
autoritare de socializare. Formarea a. ca ur- 
mare a influentelor exercitate de altii implica 
procese de: conformare (cresterea 
asemanarii cu cei din jur), identificare (prelua- 
rea si asumarea de roluri sociale aureolate de 
prestigiu social), interiorizare (asimilarea de 
a. si valori pentru constructia identitatii perso- 
nale). A. dobTndite Tn copilarie si adolescenta 
sTnt ulterior consolidate sau schimbate ca ur- 
mare a multiplicarii influentelor si relatiilor 
sociale care pot avea efect de Tntarire sau de 
generare a unor conflicte Tntre informatiile sau 
experientele vechi si cele noi. Schimbarea 
a. trebuie pusa Tn relatie cu cTmpul psihologic 
integral al unei persoane si cu modul de struc- 
turare a elementelor cognitive si afective ale 
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a. Schimbarea a. rezulta din tensiunea psiho- 
logica produsa de inconsistenta informatiilor 
noi si vechi, fntre gradul inconsistent^ si in- 
tensitatea tensiunii de schimbare a a. exista 
un raport de proportionalitate. Corelarea in- 
formatiilor in conditii de tensiune se 
desfasoara astfel TncTt sa fie redusa inconsis- 
tenta cognitiva pentru a se ajunge Tntr-o stare 
homeostatica sau de balansare. Schimbarea 
a. este calea de reconstruire a echilibrului, 
raspunztnd nevoii individuale de consistent^ 
a informatiilor. Aceasta explicate a schimbarii 
a. este promovata de teoria balansarii (F. Hei- 
der) teorie congruentei (C. Osgood si P. 
Tannenbaum) si teoria disonantei cognitive 
(L. Festinger), Tn teoria balansarii, F. Heider 
considers! ca a. fata de obiecte si persoane au 
valente pozitive sau negative. Atunci and 
sTnt cuplate, a. se pot afla Tn raporturi de con- 
cordanta sau disconcordanta, de balansare 
(homeostazie) sau debalansare (dezechili- 
bru), Tn functie de ponderea valentelor 
pozitive si a celor negative. Oamenii mani- 
fests! intoieranta Tata de dezechilibru datorita 
disconfortului generat de tensiunea psihica 
ce i se asociaza. Schimbarea unei a. gene- 
reaza o tendinta de refacere a echilibrului 
tulburat. Teorie congruentei este o extensie a 
precedentei, urmarind sa prezica mai exact 
directia si gradul schimbarii a. Principala teza 
este ca odata cu accentuarea extremismului 
valentei unei a. scade si probabilitatea 
schimbarii si atunci cTnd este raportata la o a. 
cu valente opuse. A. caracterizate prin extre- 
mitate si intensitate mare manifesta nu numai 
rezistenta la schimbare, dar le si asimileaza 
pe cele cu vaienta opusa pentru a conserva 
congruenta precedents! a elementelor cogni- 
tive. R. Abelson si M. Rosenberg au formulat 
urmatoarele reguli psihologice de structurare 
a interactiunilor dintre trei persoane Tn functie 
de a. lor: a. daca ATI place (are a. pozitiva) pe 



B si B Tl place pe C, atunci A Tl place pe C; b. 
daca A Tl place pe B si B Tl displace pe C, a- 
tunci A Tl displace pe C; c. daca A Ti displace 
pe B si B Tl displace pe C, atunci A Tl place pe 
C ("dusmanul dusmanului meu este prietenul 
meu"). Dupa L. Festinger, disonanta este o 
stare de inconsistenta a doua elemente cog- 
nitive (cunostinte, opinii, credinte etc.) care se 
prezinta prin sensuri opuse ale mesajelor, iar 
consonanta corespunde starii de consistenta. 
Daca proportiile elementelor consonante si 
disonante sTnt relativ egale, disonanta este 
maxima, iar cTnd proportia elementelor diso- 
nante este mult mai mica decTt a celor 
consonante, disonanta este mica. Disonanta 
nu este psihologic confortabila si de aceea 
omul tinde sa o reduca sau sa o elimine prin: 
a. schimbarea unui element comportamental 
pentru a restabili consonanta cu a.; b. schim- 
barea unui element cognitiv din ambianta; c. 
adaugarea de noi elemente cognitive atunci 
cTnd nici unui din cei implicati Tn disonanta nu 
poate fi schimbat; d. cTnd cineva a actionat Tn 
contradictie cu propria a., va tinde sa modifice 
a. pentru a o face consonanta cu comporta- 
mentul. Probabilitatea ca o persoana sa aiba 
a. consistente Tntre ele si cu comportamentele 
asociate depinde de gradul de cunoastere si 
interes fata de domeniul de referinta a a. 
precum si de masura Tn care se estimeaza ca 
alte persoane semnificative acorda impor- 
tanta domeniului respectiv. Tn acelasi timp, 
schimbarea a. este dependents) de contextul 
social Tn care este integrate o persoana. Cei 
mai importanti factori care intervin de data 
aceasta sTnt: grupurile sociale, retelele de co- 
municare interpersonala si comunicatiile de 
masa (presa, radio, Tv). Tn comunicarea mi- 
cro sau macrosociala grupul influenteaza 
receptarea mesajelor de catre individ prin 
gradul de expunere individuals! la o sursa de 
comunicare, credibilitatea acordata acesteia 
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si modul de interpretare a mesajelor pentru a 
opta pentru o a. Totodata, grupul ofera sprijin 
social in sustinerea unei a. adoptate, condu- 
cind fie la schimbarea, fie la conservarea a. 
♦ Atentia acordata formarii si schimbarii a. 
este explicate prin faptul ca a. este apreciata 
ca o stare de pregatire sau de fundamentare 
a optiunii pentru initierea si manifestarea unui 
comportament. Totusi, relatia dintre a. si 
comportament nu este simplu lineara si gene- 
rative!, intervenind cu necesitate si structura 
sociala (P. S. Cohen). Ce tipuri de raporturi se 
pot stabili Tntre factori structurali, atitudinali si 
comportamentali? Din punct de vedere teore- 
tic, pot fi adoptate patru directii de analiza, a. 
A. si conduita ar putea fi derivate din organi- 
zarea structurii sociale. De exemplu, Tntr-o 
structura ierarhica formal instituita si autoritar 
sustinuta a. persoanelor subordonate sint ire- 
levante pentru conducatori, 1ntruc.lt 
comportamentul lor trebuie sa se conformeze 
normelor precis definite. Chiar daca ar exista 
variatii alea. individuale, ele sint contracarate 
sau anulate de distribute ierarhica a puterii si 
controlului Tn structura sociala. Tn aceasta va- 
riants, a, nu li se poate acorda decTt un credit 
cognitiv minor, b. A. intervin ca factori media- 
tori Tntre structura sociala sj conduita. 
Structura sociala determina interiorizarea 
anumitor a. care conduc la manifestarea de 
comportamente corespunzatoare. Pe de o 
parte, aceasta Tnseamna ca este suficient sa 
cunoastem structura sociala pentru a preciza 
conduita persoanelor. A. apar Tn ipostaza de 
factori psihologici care influenteaza prea 
putin predictiile teoretice. Tn felul acesta, se 
produce scindarea abordarii sociologice si a 
celei psihologice. Prima considera relatia din- 
tre structura sociala si comportamente, iar a 
doua pe cea dintre a. si conduita. Pe de alta 
parte, factorii psihologici individuali si colectivi 
intermediaza raportul dintre structura sociala 



si conduita si ei trebuie considerati ca atare. 
Aceasta abordare este adoptata de psiholo- 
gie, c. Tn a treia directie, ce tinde sa fie tot mai 
mult adoptata Tn explicable propuse de socio- 
logie, a. nu sTnt determinate de structura 
sociala ci sTnt dimensiuni intrinsec asociate 
factorilor structurali, astfel ca Tmpreuna gene- 
reaza variatii ale conduitei personale sau 
colective. Pe de o parte, factorii structurali si 
cei atitudinali au efecte independente Tn pla- 
nul conduitei, pe de alta parte, din 
interactiunea lor rezulta efecte combinate 
specifice. De exemplu, schimbarea sistemu- 
!ui de recompensare a muncii Tn industrie nu 
duce cu necesitate la cresterea productivitatii 
muncii sau genereaza doar efecte minore 
daca nu se asociaza si cu schimbari Tn a. 
muncitorilor fata de sarcinile productive. Tot 
astfel, modernizarea echipamentului tehnic si 
a organizarii muncii Tntr-o Tntreprindere nu 
conduce automat la cresterea productiei oTnd 
se ignora a. personalului productiv fata de 
inovatia introdusa. Altfel spus, factorii structu- 
rali nu genereaza, prin ei Tnsjsi, schimbari Tn 
conduita personala si colectiva, ci numai cTnd 
sTnt asociati cu a. congruente, d. O ultima di- 
rectie apare ca extensie a precedentei, avTnd 
Tn vedere situate Tn care a. si factorii structu- 
rali tind spre incongruenta datorita rezistentei 
la schimbare sau inflexibilitatii a. si a presiunii 
spre schimbare a structurii sociale, incon- 
gruentele factorilor structurali sj atitudinali ori 
Tmpiedica schimbarea comportamentelor, ori 
produc efecte sau consecinte neanticipate 
("efecte perverse"). V. balanta cognitiva, co- 
municare, consistenta sinelui, interactiune, 
opinie, opinie publica, persuasiune persona- 
litate, schimbare sociala, sine. M.V. 

ATRIBUIRE (TEORIA A.) Tn teoria a., a. 
apare ca un proces de estimare, la nivelul 
constiintei comune, a cauzelor comporta- 



55 



ATRIBUIRE 



meniului propriu si al celorlalti T a. studiaza 
mecanismul prin care noi evaluam comporta- 
mentul nostru si al celorlalti Tn functie de 
cauzele percepute de noi, ea are Tn vedere 
modul in care explicam comportamentul 
uman pe baza unor informatii despre per- 
soana Tn cauza pe care le prelucram Tntr-o 
maniera proprie (le preluam, le stocam, le 
analizam, ni le reamintim Tn timp ce asistam 
la TntTmplan sj evenimente legate de compor- 
tamentul celor Tn cauza, le transformam Tn 
judecati de valoare etc ) T.a. exploateaza 
semnificatia pentru viata de zi cu zi a conclu- 
ziilor referitoare la cauzele pentru care 
oamenii se comporta, actioneaza Tntr-un fel 
sau altul, motivTnd atitudinile si reactiile noas- 
tre fata de ei precum si deciziile pe care le 
luam Tn legatura cu ei A. poate fi corecta (sTnt 
presupuse sursele reale ale comportamentu- 
lui respectiv) sau eronata (erorile de a.) ♦ 
Initiatorul t.a. este considerat Fritz Heider 
(1958) care, prin studiile sale asupra 'psiho- 
logiei bunului simt" (unde evenimentele si 
comportamentele umane sTnt explicate la ni- 
velul unet cunoasteri comune, pe baza unei 
experience "naive"), a evidentiat tendinta de a 
atribui comportamentul celor din jur fie unor 
cauze interne care tin de caracteristici ale per- 
soanei — cauze dispozitionale (personale) 
— , fie unor cauze externe legate de conditiile 
fizice si socio-culturale — cauze cir- 
cumstantiate (situational) A. de tip 
circumstantial sau dispozitional tine de con- 
dltnle Tn care aceasta se desfasoara, precum 
si de atitudinea noastra diferentiata fata de cei 
din jur (neutra, obiectiva, sau subiectiva, de 
atractie sau de respingere) Analiza acestui 
proces a evidentiat usunnta cu care oamenii 
deduc zilnic intentiile si trasaturile de perso- 
nalitate ale celor din jur din anumite fapte, 
actiuni comportamentale, fragmente din viata 
lor (Edward Jones & Keith Davis, 1965) 



Acestea., la nivelul "bunului simt", uneori pot 
coincide cu explicate stiintifica, dupa cum pot 
fi partiale, denaturate, simple speculat» De 
aceea, procesul de "integrare a informatiilor" 
despre o persoana sau alta Tntr-un sistem lo- 
gic-personal, similar adesea unor "combinatii 
algebrice" (curn aranjam, cum interpretam, 
cum evaluam informatiile pentru a obtine o 
imagine generate despre cei din jur) este 
esential pentru ceea ce reprezinta o impresie 
corecta sau falsa despre noi si despre ceilalti 
(Norman Anderson, 1968) S-a constatat ca, 
de regula, apare tentativa de a fi mult mai sen- 
sibili, receptivi la informatiile negative Tn cazul 
unei persoane care nu ne place, neluTnd Tn 
considerate informatiile pozitive legate de ea 
Tn formarea unei imagini generate despre o 
persoana, un rol mai important Tl au primele 
informatii (prima impresie), decTT cele obtinu- 
te ulterior (Solomon Ascrt, 1946, David 
Hamilton si Mark Zanna, 1972, Bert Hodges, 
1974) Subestimarea cauzelor cir- 
cumstantiate, situationale, Tn explicarea 
comportamentului celorlalti (persoana este Tn 
centrul atentiei noastre, pare sa fie cauza a tot 
ce se petrece) conduce la ceea ce s-a numit 
eroare fundamentals de a. (Lee Ross, 1977, 
Edward Jones si Victor Hams, 1967) Alte 
erori de a. explicarea succesului si esecului 
Esecul propriu este atribuit cauzelor cir- 
cumstantiate, iar succesul propriu, cauzelor 
dispozitionale A. este inversata Tn cazul ex- 
plicarii comportamentului celuilalt succesul 
sau este explicat prin cauze circumstantiate, 
iar esecul prin cele dispozitionale Tn general, 
tindem sa explicam propriul comportament 
prin a. circumstantiate, situationale, gasind 
justificari si scuze pentru faptele, deciziile 
actiunile noastre, ne vom analiza cu unitati de 
masura CP au in vedere evaluarea comporta- 
mentului nostru dupa ce el s-a desfasurat 
(responsabilitatea cade pe conditii extenoa- 
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re) Tn explicarea comportamentului celorialti 
accentul cade pe cauze de tip personal, indi- 
vidual (a, de tip dispositional), 
responsabilitatea revenind celui Tn cauza 
Cele doua perspective Tn estimarea cauzelor 
comportamentului se datoreaza pozitiei 
noastre diferite, la un moment dat fie de 'ac- 
tori sociali", fie de "observatori" ♦ Studiile de 
antropologie culturala au evidentiat ca unele 
culturi contin Tn ele Tnsele erori de atribuire 
sTnt modele culturale care tind sa accentueze 
o a. dispozttionala (de regula, culturile occi- 
dentale) si culturi centrate pe a. 
circumstantiate (de ex , modele hinduse, ja- 
poneze) ♦ Procesul de a. la nivelul 
psihologiei bunului simt este de natura a dis- 
torsiona sistematic imaginea despre 
comportamentul propriu si al celorialti, condu- 
cTnd la iluzii, prejudecati, deceptii V 
atitudine, consistenta sinelui, etichetare, sine, 
personalitate E.Z, 

ATRIBUT 1. Caracteristica, Tnsusire, tra- 
satura specifica unui fenomen, obiect A. 
latent — caracteristica neobservabila a unui 
fenomen care poate fi pusa Tn evidenta prin 
inferente din caracteristicile observabile A. 
manifest — caracteristica vizibila 2. Tip de 
variabila statistica admitTnd numai doua va- 
lori, notate de obicei cu 1 — prezenta si 0 — 
absenta respectivei Tnsusiri Tn acest caz, a. 
se mai numeste variabila dihotomica sau bi- 
nara Analiza statistica a a. este un caz par- 
ticular al analizei variabilelor aleatoare Tn 
principiu, orice variabila aleatoare poate fi 
transformata Tn a. prin stabilirea unui prag de 
acceptare a prezentei/absentei Tnsusirii res- 
pective Tratamentul matematic al a. (algebra 
dihotomica) a fost dezvoltata de P F La- 
zarsfeld si J Coleman [An Introduction to 
Mathematical Sociology, 1964) V analiza 
structurilor latente, indicator social, masurare 
in sociologie, operationaiizare AT. 



AUDIENTA 1. In senslarg, desemneaza 
totalitatea receptorilor unui mesaj difuzat 
pnntr-o anumita media 2. in sens resthns, se 
utilizeaza doar pentru radio si televiziune si se 
refera la timpul total consumat, de un anumit 
numar de receptori, pentru urmarirea unui 
program A. este produsul unei activitati 
spontane, masive si pasive Ea poate fi privita 
si ca marfa produsa de televiziune (pentru tv- 
comerciale si partial pentru cele publice), 
deoarece televiziunile functioneaza nu 
vTnzTnd programe, care sTnt doar difuzate, ci 
timpul telespectatorilor adica a. Masurarea 
a. se poate realiza atTt Tn plan cantitativ cTt si 
calitativ Analiza cantitativa urmareste sa e- 
valueze timpul total de urmarire a unui 
program, Tn timp ce diferentierea acestuia pe 
diferite categorii (sex, vTrsta, ocupatie etc) 
tine de o perspective calitativa, care 
urmareste identificarea structurii a pentru un 
anumit program sau post tv/radio Masurarea 
a. este necesara, Tn primul nnd, din ratiuni e- 
conomice Finantarea unui program (sau post 
radio/tv) prin publicitate nu este altceva decTt 
cumparare de a. Televiziunea (radioul) pro- 
duce aceasta a., dar pentru a o putea vinde 
este necesara estimarea cit mai precisa a et 
Analiza a. este la fel de necesara si Tn cazul 
posturilor publice (care sTnt finantate si prin 
alte resurse, de regula bugetare), deoarece 
ratiunea finantarii, chiar daca nu este econo- 
mica, ci sociala, dispare daca nu exista o a. 
reprezentativa Cunoasterea structurii a. este 
la fel de importanta deoarece un program nu 
are nici o utilitate daca nu este urmarit de ca- 
tegoria de a. pentru care a fost produs ♦ 
Analiza a este si un domeniu de cercetare Tn 
sociologia mass-media, TntrucTt orice analiza 
a efectelor sociale ale functionarii mass-me- 
dia presupune mai TntTi delimitarea exacta a 
a. fiecarui tip de program ♦ Primul institut 
specializat Tn masurarea audientei a fost fon- 
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dat Tn 1923 de Arthur Nielsen sj Ti poarta nu- 
mele. Tot acest institut a fost si primul care a 
utilizat aparate de Tnregistrare automata a a. 
— audiometre, Tn general, Tnsa, se mai util- 
izeaza si alte metode de masurare a a.: 
sondajele telefonice, sondajele prin core- 
spondents, anchetele. Indicatorii utilizati sint 
multipli si depind de tipul de media. Pentru 
televiziune doi sTnt aproape unanim ac- 
ceptati: "penetratia" (ratings la americani), 
care se refera la numarul de telespectatori po- 
tentiali care au privit un program sau o parte 
de program (fie urmaresc la un anumit mo- 
ment dat, fie au urmarit eel putin o data o 
anumita emisiune) si "partea de piata" (share) 
adica proportia telespectatorilor, dintr-o anu- 
mita piata de televiziune, care urmaresc la un 
moment dat un program sau un post de TV. 
Compania A.C. Nielsen Tmparte SUA Tn 210 
piete de televiziune si utilizeaza 1700 de 
audiometre. ♦ Exista numeroase contro- 
verse privind exactitatea acestor masuratori. 
Cea mai recenta a fost generata de descop- 
erirea asa-numitului "efect zapping" (1984) 
care consta Tn comutarea canalelor Tn timpul 
difuzarii spoturilor publicitare pentru a vedea 
ce programe sTnt pe celelalte canale. Aparent 
putin important, acest fenomen poate (Tn prin- 
cipiu) cauza pierderi de miliarde de dolari 
agentilor economici care finanteaza prin pub- 
licitate programe. El infirma postulatul 
identitatii marimilor a. programelor si a spo- 
turilor publicitare intercalate Tn acestea, pe 
care se bazeaza tot mecanismul economic al 
tv- comerciale. Pe de alta parte, acest efect 
probeaza faptul ca a. nu este nici pe departe 
produsul unei simple activitati pasive si ca 
timpul de urmarire a unui program nu este 
omogen. Exista si alte aspecte problematice, 
deoarece audiometrele au serioase limite de 
utilizare, ele investigmd Tntotdeauna televi- 
zorul sj nu comportamentul telespectatorului, 
iar pe de alta parte relativitatea rezultatelor 
sondajelor este un fapt bine cunoscut. 



Desigur, si "legea de aur" a televiziunii: "un 
program nu trebuie sa fie bun, ci sa nu fie atTt 
de prost Tncit publicul sa comute canalul" pare 
sa aiba nevoie de o serie de nuantari, caci, 
chiar daca la prima vedere un milion de 
telespectatori entuziasti sTnt mai putin decTt 
doua milioane de telespectatori apatici, totusi 
valoarea timpului unui telespectator apatic si 
a unui entuziast nu este identica sj, Tn general, 
ele sTnt marimi greu comparabile. ♦ A. nu de- 
pinde doar de programe, ci de structura 
populatiei, de tipul mijlocului de comunicare 
(radio sau tv), ca si de structura zilei. Cea mai 
importanta perioada a unei zile (cu a. 
maxima) se numeste "timp prioritar" si este la 
televiziune Tntre 19-23 si la radio Tntre 6-8 si 
16-18. Analiza a. trebuie deci sa tina cont si 
de marimea a. normale pentru o anumita me- 
dia, la o anumita ora (sau zi a saptamTnii). V. 
presa, public, publicitate, sociologia mass- 
media. A.B. 

AUTARHIE starea Tn care o unitate so- 
ciala Tsi satisface trebuintele cu propriile sate 
mijloace. Tn sens strict, a. se confunda cu 
autosuficienta: tot ceea ce se utilizeaza este 
creat Tn interiorul grupului sau al tarii care 
traieste fara schimburi cu exteriorul. A. se re- 
fera, Tn primul rind, la economia casnica 
Tnchisa (economie fara schimburi), proprie fa- 
miliilor patriarhale. A. modema este pentru o 
tara, adesea, expresia unei anumite Tnchideri 
Tn raport cu capitalul strain, dar si cu anumite 
valori si tehnici ale restului lumii, cu scopul de 
a evita o dependents economica, 
tehnologica, culturala si politica. Gradele de 
a. se masoara prin ponderea importurilor Tn 
P.N.B., apoi prin ponderea investitiilor capi- 
talului strain, ca si prin volumul operelor 
culturale intrate Tn tara respective A. totala 
pentru o tara sau pentru o unitate sociala este 
o exceptie, mai Tntilnita fiind a. partiala. V. so- 
cietate. I.F. 
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AUTO ACTUALIZARE 1. Proces de re- 
alizare sau de dezvoltare a fortelor potentiate 
Inerente fiintei umane. Aceste forte sint 
uneori considerate ca fiind de natura bio- 
logica, structurate ereditar, referintele 
facmdu-se mai ales la factorii sociali care 
functioneaza sau Tmpiedica actualizarea lor. 
Cercetarile din genetica si etologie au dat un 
impuls puternic eforturilor de identificare si 
analiza ale informatiei transmise ereditar si 
care contribuie la dezvoltarea sinelui sau in- 
teligentei, a personalitatii privite singular sj Tn 
contexte sociale, in acelasj timp, cercetarile 
din sociologie si alte stiinte sociale au pus Tn 
evidenta stnnsa interpenetrare a elementelor 
Tnvatate si a celor transmise ereditar Tntr-o 
larga varietate de comportamente, inclusiv 
cele de relationare sociala. Dintr-o alta per- 
spective, K. Marx, urmindu-l pe Hegel, s-a 
referit la obiectivarea sau a. omului Tn munca 
(autorealizare), considennd factorii sociali 
care intervin Tn acest proces fie pentru a-l fa- 
cilita, fie pentru a-l Tncetini sau bloca prin 
unele efecte negative. Uneori a. se refera la 
evolutia sau miscarea asimptotica a persona- 
litatii spre un ideal. O istorie a disputelor 
teoretice asociate a. este realizata de A. J. 
Sutien si M. A. Vieri (Readings in humanistic 
psychology, 1969). 2. Tip superior de nevoi a 
caror gratificare se afla Tn Tnsusi procesul sa- 
tisfacerii lor. Tn organizarea ierarhica a 
nevoilor propusa de A. Maslow, a. se situeaza 
Tn vTrful piramidei. Particularizeaza motivatia 
de crestere (psihologica) sj nu pe cea de defi- 
cit sau homeostatica Tn care sTnt incluse 
nevoile premergatoare (fiziologice, de securi- 
tate, de dragoste si apartenenta, de afirmare 
si recunoastere sociala). CTnd individul are 
constiinta nevoii de a., aceasta intra Tn cate- 
goria metamotivatiei. J Galtung apreciaza ca 
modul actual de Tntelegere a a. este greu, 
chiar imposibil de supus verificarii stiintifice. 
V. alienare, etologie, motivatie. M.V. 



AUTORITATE relatie prin care o per- 
soana sau grup accepta ca legitim faptul ca 
deciziile si actiunile sale se fie ghidate de o in- 
stanta exterioara (persoana, grup, organism). 
A. reprezinta o forma de acceptare diferita atTt 
de acceptarea fortata, datorata coercitiei, 
exercitarii puterii, cTt si de acceptarea pe 
bazele stricte ale convingerii. A. reprezinta o 
"putere legitima". M. Weber formula trei forme 
fundamentale ale legitimitatii unei autoritati: 
a. traditia — obiceiurile, normele, valorile cu 
care o colectivitate s-a identificat Tn timp au a. 
asupra membrilor sai; instante ale respectivei 
colectivitati (sfatul batrTnilor, parintii etc.) au 
dreptul de a decide si deciziile lor trebuie sa 
fie acceptate de catre ceilalti membri ai colec- 
tivitatii; b. chahsma — acceptarea a. unei 
persoane sau instante pe baza investirii 
acesteia cu capacitati supranaturale (accep- 
tarea a. profetilor, a conducatorilor religiosi, a 
unor lideri politici); c. raponal-legala — accep- 
tarea a. pe temeiul competentei personale, 
profesionale; a pozitiei ierarhice, care ofera 
atTt posibilitati de decizie mai Tntemeiata, cit si 
dreptul de decizie recunoscut social. Tn so- 
cietatile moderne, aceasta ultima forma de a. 
este tipica. Acceptarea a. se face Tn acest caz 
pe temeiul presupozitiei competentei 
dobTndite cTt §i a celei oferite de pozitia in- 
formationala; la aceasta se adauga o 
presupozitie privitoare la cerintele organizarii 
si coordonarii activitatii sociale: pentru a ex- 
ists organizare este nevoie de acceptarea a. 
unor organisme cu functie de conducere. ♦ 
A. are trei functii: a. a impune interesele so- 
ciale Tn raport cu interesele individuate; b. a 
simplifica si face posibil procesul de decizie si 
c. a oferi un cadru unic pentru activitatea or- 
ganizata a unui grup, colectivitati, organizatii, 
Tn legatura cu ultimele doua functii, H. A. Si- 
mon, aplicTnd teoria sa a rationalitatii limitate, 
argumenta ca a. este un component esential 
al proceselor sociale de decizie. Fiecare per- 
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soana Tntr-o organizatie primeste/accepta de 
la nivelele ierarhice superioare cadrul general 
al deciziilor si activitatii pe care urmeaza a le 
realiza, fapt care Ti face posibila activitatea. in 
acest sens, a. nu este coercitiva, ci "elibera- 
toare". ♦ Desi diferita de impunerea 
coercitiva, acceptarea voluntara a a. este 
mereu dublata, Tntr-o masura mai mare sau 
mai mica, de coercitie, de utilizarea unui 
sistem de sanctiuni care Tncurajeaza si 
Tntaresc acceptarea ei. ♦ Tn dinamica indi- 
vidului si a colectivitatii, complementara, 
exista o tendinta tot atTt de normals! de asu- 
mare a responsabilitatii, de judecata 
independents!, de evaluare critica si de provo- 
care a a. existente. Lipsa acestui comple- 
ment este responsabila de o serie de 
"patologii" specifice, atTt la nivel individual, cit 
si colectiv. O analiza celebra a unei aseme- 
nea patologii este teoria personalitatii 
autor/tare, elaborata de T. Adorno (The 
Authotarian Personality, 1949). Personali- 
tatea a. reprezinta un mod de organizare a 
personalitatii, un sindrom caracterizat prin 
urmatoarele trasaturi fundamentale: accep- 
tare si supunere necritica la a., fie la o 
persoana, fie la normele, traditiile, stereotipu- 
rile grupului, colectivitatii; conservatorism si 
conventionalism; intoleranta si agresivitate — 
tendinta de a condamna violent si de a 
pedepsi pe cei care Tncalca normele si valorile 
pe care persoana respectiva le accepta, 
agresivitate fata de grupurile straine si margi- 
nale; anti-introspectie — inabilitate de a 
Tntelege procesele complexe care au loc Tn 
sine si Tn ceilalti; superstitii si stereotipuri de 
gTndire — lumea este gTndita Tn alb/negru, Tn 
scheme rigide; Tnclinatie de a presupune ca 
soarta individului este determinate de forte 
mistice; destructivism si cinism, ostilitate gen- 
erala fata de lume, presupozitia ca toti 
oamenii sTnt rauvoitori si ostili; proiectivitate 



— proiectare asupra lumii din afara a impul- 
surilor emotionale inconstiente, tentatia de a 
crede ca lucruri periculoase se petrec Tn lume. 
Adorno considera ca o asemenea structura 
de personalitate este legata de intoleranta 
nationalista si de miscarile de tip fascist. El a 
elaborat o scala de autoritarism— Scala F(F, 
de la fascism). Tn psihanaliza, parintele 
reprezinta Tn primele faze ale socializarii copi- 
lului a. sociala. Interactiunea parinte/copil 
formeaza structura psihica fundamentals! a a. 
care va fi prezenta Tn Tntreaga dinamica vii- 
toare a personalitatii. Maturizarea Tnseamna 
desprinderea de dependents infantila de 
parinte si asumarea responsabilitatii unor 
judecati si decizii proprii. Dependenta de a. 
reprezinta aici o sursa de patologie, de sub- 
dezvoltare a personalitatii. Un alt caz de 
patologie sociala IzvorTta din relatia de a. este 
comportamentul birocratic: aplicarea rigida a 
normelor, regulilor si deciziilor luate de ier- 
arhie, delegarea completa a oricarei 
responsabilitati nivelelor ierarhice supe- 
rioare, suprimarea oricarei analize critice si 
concrete a situatiilor. Din punct de vedere 
politic, acceptarea necritica si submisiva a a. 
este opusa participarii democratice active si 
responsabile. V. conducere, decizie, partici- 
pare, patologie sociala, socializare, stiluri de 
conducere, C.Z. 

AUTOSUBZISTENTA capacitate de 
satisfacere a nevoilor din resurse proprii. A. 
reprezinta dimensiunea economics) a au- 
tarhiei (organizare si functionare a unei unitati 
sociale Tn izolare sau opozitie cu celelalte 
unitati sociale). A. se poate constitui social la 
nivelul familiei, comunitatii si chiar al so- 
cietatii. Familia sau comunitatea de a. se 
bazeaza pe un sistem economic de autarhie 
relativa, Tn care nu se face distinctia dintre 
productie si consum. A. este aproape com- 
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pleta Tn cazul comunitatilor primitive, relativa 
tn cazu! comunitatilor rurale traditionale, re- 
dusa Tn cazul comunitatilor rurale 
contemporane sj nula Tn cazul comunitatilor 
urbane. A. este o caracteristica a unitatilor so- 
ciale cu o organizare simpla, bazata pe o 
slaba diviziune sociala a muncii si orientate 
spre satisfacerea unor nevoi comune ele- 
mentare. Aceste unitati Tntretin putine relatii 
cu lumea exterioara. AdTnctrea diviziunii so- 
ciale a muncii si multiplicarea nevoilor 
individuate si sociale conduc la restrTngerea 
sau disparitia a. La nivel social, a. presupune 
satisfacerea tuturor nevoilor din resursele si 
productia acelei societati si izolarea eco- 
nomics! de ceielaite societati. La acest nivel, 
ea poate rezulta fie dintr-o strategie politica 
proprie, fie din constrtngerile internationale la 
care este supusa o societate o anumita pe- 
rioada, Tn anii 1970 — 1980, puterea politica 
comunista din Romania a promovat o 
strategie autarhica, bazata pe maximizarea 
nivelului de a. O strategie de tip a. este Tn 
puternica contradictie cu dezvoltarea divizi- 
unii internationale a muncii si condamna 
societatile la stagnare economics! sau chiar la 
deciin, TntrucTt nici o societate, oricTT de 
bogata si dezvoltata ar fi, nu-si poate satis- 
face nevoile numai din resurse si productii 
proprii. V. autarhie, comunitate. I.Mih. 

AVORT Tntrerupere a sarcinii prin expulsia 
spontana sau provocata a fatului din cavitatea 
uterina Tnainte ca acesta sa fie nascut normal. 
Functie de cauzele care Tl determina, exista 
doua tipuri de a.: spontan si provocat. A. 
spontan se produce natural, fara interventie 
din afara organismului femeii Tnsarcinate, fi- 
ind mult mai frecvent decit se crede de obicei: 
unele studii estimeaza ca a. spontane ar 
reprezenta pTna ia 3/4 din numarul total al sar- 
cinilor. Daca apare ceva anormal Tn 



dezvoltarea discului germinai sau a em- 
brionului, se produce un a. spontan sj rnuite 
femei nici nu realizeaza ca au fost Tnsarci- 
nate, interpretTndu-l ca pe o "Tntirziere a 
menstruatiei". Rata a. spontane creste ia fe- 
meile Tn vTrsta de peste 35 de ani. A. provocat 
constituie un subiect deosebit de controver- 
sat. Se poate spune ca este tot atTt de vechi 
ca sj umanitatea: exista marturii de-a lungul 
istoriei Tnregistrate ca femeile au recurs la a. 
pentru a pune capat sarcinilor nedorite, indif- 
erent de sanctiunile legale sau religioase si 
adesea cu un rise personal considerabil. Desi 
universal practicat, nici un alt procedeu 
chirurgical nu a suscitat atTtea dezbateri pub- 
iice, genenncf pasiuni emotionale si moraie. 
retinTnd atentia mijloacelor de comunicare Tn 
masa. Vizibilitatea publica ridicata atinsa de 
problema a. provocat m multe tari (dezvoltate 
sau Tn curs de dezvoltare) este datorata 
nivelelor crescute Tnregistrate ale con- 
secintelor sale: morbiditatea si mortalitatea 
materna, datorate conditiilor nesigure Tn care 
se realizeaza a. ilegal, A. provocat constituie 
una din cele mai vechi metode de control al 
fertilitatii si nu a fost Tntotdeauna condamnat, 
Tn antichitate, Platon si AristoTel Tl recoman- 
dau pentru asigurarea marimii ideale a cetatii, 
iar Tn timpul Imperiului Roman existau putine 
restrictii Tn privinta sa. La Tnceputurile 
crestinismului, daca era realizat Tnainte ca 
"sufletul sa intre Tn corp", nu era considerat 
crima. Punctul de vedere ca a. provocat este 
un act reprobabil, criminal, a fost exprimat ex- 
plicit pentru prima data Tn legea religioasa; 
prima colectie de legi canonice considera a. 
ca omucidere daca era realizat dupa momen- 
tul animarii, al miscarii fetusului 
(presupunTndu-se ca aceasta avea loc la 40 
de zile dupa conceptie, Tn cazul unui fetus 
mascuiin, si la 80 de zile dupa conceptie, Tn 
cazul unui fetus feminin). Prima referire a unei 
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legi seculare privind a, dateaza din 1803 Tn 
Ang/ia; ulterior, Tn 1861 , a fos! adoptata o lege 
care prevedea pedeapsa cu Tnchisoarea pen- 
tru orice femeie care Tsi provoca a. sau 
Tncerca sa Tl provoace alteia, Tn conditii Ne- 
gate. Codul lui Napoleon, care incrimina a., a 
reprezentat baza legislatiei fn domeniu pentru 
multe tari din Tntreaga lume. O serie de as- 
pecte particulare privind a. provocat a 
caracterizat legislatia socialists: daca Tnainte 
de 1920 era considerat infractiune, ulterior, Tn 
fosta Uniune Sovietica, pe motivul eman- 
ciparii femeii, s-a adoptat o politica liberals!. 
Mai tTrziu, Tn 1936, s- au adus modificari leg- 
islative, fiind permis numai pentru motive 
terapeutice serioase, iarTn 1955 s-a recurs la 
o noua liberalizare datorita mortalitatii sj mor- 
biditatii feminine generate de a. ilegal. 
Celelalte tari foste socialiste au imitat apoi 
acelasi model. Dupa eel de-al doilea razboi 
mondial, odata cu liberalizarea gene-rala a 
atitudinilorfata de problemele sexualitatii, mai 
■devreme sau mai tarziu, majoritatea statelor 
au adoptat o politica permisiva privind a. Prin- 
cipalele motive care permit a. prevazute Tn 
diferite legislatii, vizeaza: a. salvarea vietii 
mamei, pusa Tn pericol de sarcina; b. 
apararea sanatatii fizice si/sau mintale a ma- 
mei; c. motivul juridic (cazuri de viol sau 
incest); d motivul eugenie (cTnd este sus- 
pects o deficients a fatului); e. motive sociale 
(vTrsta mamei — minora sau peste 40-45 de 
ani, absents conditiilor materiale — venit, lo- 
cuinta, etc). De asemenea, este prevazuta 
cerinta ca femeia sa solicite a. Tn primele 12 
saptamTni de sarcina. ♦ Progresele medicinei 
au perfectionat procedeele de realizare a a.: 
aspirarea prin vacuum pare sa minimizeze 
complicatiile potentiale. Totusj, raspunsurile 
psihologice sTnt cele mai dificil de evaluat, Tn 
dependents de mo§tenirea culturala, de 
sistemele de valori. Unele studii au evidentiat 



anumite riscuri psihologice Tn cazul solicitarii sj 
respingerii accesului la a.: evaluarile medi- 
cale, psihologice si sociale ale loturilor 
comparative de copii proveniti din sarcini ne- 
dorite, pe care femeile au avut intentia de a le 
Tntrerupe (dar carora li s-a negat accesul la 
serviciile care asigurau a.) sj copiii proveniti 
din sarcini dorite au evidentiat diferente mai 
pronuntate Tn timp, Tn detrimentul primilor. 
Copiii proveniti din sarcini nedorite sTnt mai 
expusj riscului tulburarilor psiho-fizice. ♦ O 
bariera Tn cafea reducerii recurgerii la a. este ■ 
utilizarea cunostintelor si a experientei deja 
disponibile. O proportie Tnsemnata a femeilor si 
a personalului medical considera ca me- 
todele moderne de contraceptie (pilulele, 
implantele hormonale, dispozitivele intrauter- 
ine etc.) ar reprezenta un rise semnificativ 
pentru sanatate; adesea, serviciile medicale 
se rezuma la prestarea Tntreruperilor de sar- 
cina fara a o asocia cu consilierea 
contraceptiva, destinata sa previna a. 
repetate. Tn prezent se tinde a se aborda 
problematica a. din perspectiva drepturilor fe- 
meilor, ca o metoda de control ai nasterilor de 
ultima instanta, disponibila, dar care sa fie 
rareori utilizata. A. reprezinta o realitate so- 
ciala si Tntreaga experienta atesta ca nu poate fi 
abolita prin prevederi legislative, fiind stnns 
legata de conditia femeii. Incriminarea a. are 
un impact redus asupra incidentei sale, avTnd 
ca efect cresterea celui ilegal, realizat Tn 
conditii nesigure, cu efecte negative asupra 
starii de sanatate a populatiei feminine. Pe 
masura ce se Tmbunatateste practica contra- 
ceptiva prin accesul la metodele moderne, se 
asteapta ca incidents a. sa se reduca; cea 
mai buna protectie Tmpotriva sa este planifi- 
carea familiala voluntara, pentru care este 
necesara o educatie corespunzatoare Tn 
domeniul sexualitatii. Controversele privind a. 
continua: pe de o parte, miscarile feministe 
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pledeaza pentru "dreptul de alegere", pe de 
atta parte, religia (Tn primul rind biserica ca- 
tolica) sustine "dreptul la viata". Aceste doua 
pozitii antagoniste se confrunta, de o parte 
sau de cealalta fiind atrase miscari sociale, 
forte politice, personalitati ale vietii publice. V. 
familie, planificare familiala, L,M. 

AVUNCULAT institute TntTlnita in so- 
cietatile primitive Tn care descendenta se 
stabileste si este recunoscuta pe linie ma- 



terna. Exprima autoritatea exercitata de 
barbat asupra fiilor surorilor sale si implica o- 
bligatii economice si educationale ale 
unchiului matern asupra nepotilor sai. A. 
reprezinta un sistem de raporturi familiale si 
de organizare sociala de tip matrilinear sau 
matrilocai (RadcSiffe-Brown, The Mother's 
Brothers in South Africa, 1924, C. Levi- 
Strauss, Anthropologie structural, 1958). V. 
familie, generatie, matrilocai. M.Vn. 



BALANTA COGNITIVA concept for- 
mulat de F. Heider (The psychology of 
interpersonal relations, 1958) pentru a anali- 
za raporturile dintre elementele constitutive 
ale atitudinilor unei persoane sau a doua per- 
soane care interactioneaza. Este partial 
sinonim cu alti termeni (echilibru, consistenta, 
congruenta, consonanta, simetrie) utilizati Tn 
analiza perceptiei interpersonale, a interacti- 
unilor dintre doua sau mai muite persoane sj 
a schimbarii atitudinilor. Heider considera ca 
atitudinile fata de obiecte sau persoane au va- 
lente pozitive sau negative care pot sa 
coincida sau sa fie diferite, respectiv sa se 
afle Tntr-o stare de balansare sau debalansa- 
re Tn unul si acelasj sistem atitudinal ce 
apartine unei persoane sau care este generat 
de interactiunea a doua sau mai multe per- 
soane. Tendinta psihologica fireasca sau 
normala este de a pastra sau de a restabili 
starea de echilibru, adica "acea situatie Tn 
care relatiile dintre entitati sTnt reciproc si ar- 
monios compatibile; nu exista presiune spre 
schimbare" (F. Heider). B. desemneaza 
tocmai tendinta indivizilor de a face compati- 
bile atitudinile cu valente diferite. Daca sTnt 
avute Tn vedere elementele cognitive (infor- 
matii, cunostinte, convingeri) implicate Tn 
atitudini sau Tn interactiune, b. este de tip cog- 



nitiv, iar cTnd accentul se pune pe afecte, b. 
este afectiva. Totusi, elementele cognitive, a- 
fective §i conative sTnt Tmpreuna constitutive 
pentru orice atitudine sau interactiune si ca 
atare termenul de b. are de fiecare data o arie 
mai cuprinzatoare de referinta. F. Heider a 
considerat cazul eel mai simplu Tn care doua 
persoane P sj O aflate Tn Interactiune au o 
anumita atitudine fata de un obiect X. Perce- 
perea atributelor lui O de catre P controleaza 
atTt modul de comportare al lui P fata de O, cit 
si ceea ce P asteapta de la O. Aceasta per- 
ceptie interpersonala este influentata de 
constanta, balansare si "cauzalitatea feno- 
menala". Constanta se refera la stabilitatea 
atributelor percepute de P la O Tn diferite in- 
teractiuni. Experienta anterioara genereaza 
anumite anticipari sau a§teptari ale lui P fata 
de O si ele tind sa se conserve Tn timp. Chiar 
daca Tsj schimba unele caracteristici, P tinde 
sa i le atribuie Tnca pe cele anterioare. B.C. se 
constituie atunci cTnd P Tl place pe O sau Ti 
atribuie anumite caracteristici pozitive si 
amTndoua persoanele apreciaza pe X. Con- 
sidered valentele orientarilor, ori de cTte ori 
toate valentele sTnt pozitive sau numai doua 
sTnt negative relatia dintre P, O si X este Tntr-o 
stare de b.c. Atunci cTnd toate orientarile sTnt 
negative sau numai una este negativa, se 
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contureaza o stare de dezechilibru inconsis- 
tenta sau incongruenta respectiv de 
debatansare, care este generatoare de tensi- 
une interna si de forte psihosociale pentru 
restaurarea echilibrului sau b De aici rezulta 
si semnificatia asa numitei cauzalitati feno- 
menale" referitoare la factorii generatori ai 
actiunii Poate avea o origine personala sau 
una contextuala Prima vizeaza intentionalita- 
tea actiunii fund derivata din atribuirea 
anumitor caracteristici de catre P lui O, pe 
cTnd cealalta rezulta din modul de constituire 
a situatiei sociale Tn care se produce interacti- 
unea Teoria balansarii a lui F Heider a fost 
ulterior extinsa sau reformulata pentru a avea 
aplicatii nu numai Tn analiza interactiunilor si 
a perceptiei interpersonale ci si in studiul co- 
municarii trtterpefsonale (T M Newcomb),al 
modalitatilor de schimbare a atitudinilor (C 
Osgood, A Tannenbaum, H Harary, D Car- 
twright, W McGuire, L Festinger), al 
motivatiei relatiilor sociale (D Katz, E Sto- 
tland, H Kelman) sau al procesuahtatn 
relatiilor si schimbarii atitudinilor (M Rosen- 
berg, R P Abelson) Tn general, conceptul 
este aplicat Tn analizele microsociale ale in- 
teractiunilor, producerii de schimbari de 
atitudini si ale comunicarii V atitudine, comu- 
nicare, consistenta sinelui, interactiune M.V. 

BALANTA MOTIVATIONALA stare 
de echilibru dinamic al motivelor specifice 
pentru doua sau mai multe persoane sau gru- 
puri aflate Tn interactiune sau Tn relatie Este 
determinata de raportul stabilit Tntre ierarhiile 
motivelor (trebuintelor) si Tntre nivelurile mo- 
tivationale prioritare ale partilor implicate La 
baza b.m. se afla tendinta spre complemen- 
tanzarea trebuintelor partilor aflate Tn 
interactiune R F Winch a distins doua forme 
de complementaritate a trebuintelor caracte- 
ristice pentru doua persoane aflate Tn 
interactiune Persoanele A si B au trebuinte 
complementare TntrucTt nivelul lui A este su- 



perior celui al lui B cu referire la aceleasi tre- 
buinte sau TntrucTt A are un nivel inferior sau 
superior in privinta uneia sau mai multor tre- 
bumte diferite comparativ cu B Prin 
interactiune se compenseaza trebuintele de 
nivelate si ambele persoane smt 
recompensate, tinzind astfel spre coevolutie 
Aceasta analiza a fost extinsa dincolo de ca- 
zul unei interactiuni diadice pentru a include 
mai multe persoane sau chiar grupuri C Ma 
mali considera ca b.m. ofera posibilitati de 
articulare a sistemului individual de trebuinte 
cu alte sisteme motivationale din mediul gru 
pal sau social, conducTnd la stari de stagnare 
de dezvoltare motivationala inegala sau con- 
tradictorie, de involutie motivationala 
reciproca sau de coevolutie motivationala 
(Balanta motivatona/a §i coevolutie, 1981) 
Conceptul de b.m. are aplicatii atTt Tn studiul 
procesului de motivare individuals), cTt si cu 
privire la statica sau dinamica raporturilor mo- 
tivationale dintre indivizi, dintre ace§tia si 
grupuri sau dintre grupuri, Tn contexte relatio- 
nale si de activitate care variaza in timp V 
interactiune, motivatie, necesitate M.V. 

BANCA DE DATE colectie organizata 
de informatii referitoare la un anumit domeniu 
al activitatii social-economice B.d. sTnt for- 
mate dintr-o baza de date (colectia de 
informatii) si un sistem de gestiune (programe 
de calculator destinate prelucrarii informatii- 
lor) Primele b.d. au fost create la jumatatea 
sec al XX-lea, odata cu inventia Tnregistrarii 
datelor pe banda magnetica Conceptul de 
b d. a fost pus in circulate de Ch W 
Bachman In ultimele decenii b.d. au prolife- 
rat considerabil, avTnd aplicatii Tn aproape 
toate sferele vietn social-economice Cele 
mai raspTndite sTnt b.d. pentru gestiunea e- 
conomica si financiara, evidenta persoanelor, 
pentru diagnosticarea, informarea si supra- 
vegherea medicala, rezervarea locurilor Tn 
statiunile turistice §i Tn transporturile aeriene 
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pentru informarea si documentarea biogra- 
fica (V Dumitrache, M Unghianu, 1982) 
Prima b.d, proiectata si realizata Tn Romania 
functioneaza din 1973 Cea mai veche b.d. de 
interes sociologic este considerate "Human 
Relations Ares File", organizata Tn deceniul al 
patrulea al sec al XX-lea Tn S U A de catre 
antropologul George Peter Murdock Propriu- 
zis, cea dmtTi banca de informatii provenite 
din cercetarile sociologice de teren, Public 
Opinion Research Center", a fost Tnfiintata de 
Elena Roper Tn 1946 la Wilhamstown 
(S U A ) Tn Europa, prima b.d. pentru cer- 
cetarile sociologice a luat fanta Tn 1960 la 
Universitatea din Koln (Germania) Arhiva 
centrala pentru cercetari sociologice de teren 
('Zentralarchiv fur Empmsche Sozialfor- 
schung") a Universitatii din Koln este nu 
numai cea mai veche b.d. sociologies din Eu- 
ropa, dar si cea mai mare Tn Olanda, Marea 
Bntanie, Franta functioneaza, de asemenea, 
b.d. sociologice (de exemplu 'Banque de 
Donnees Socio-Pohtiques", fondata de Fra- 
deric Bon si Bernard Bouhe Tn Franta, la 
Grenoble, Tn 1981) B.d. sociologice sTnt pro- 
filate fie pentru cercetarile stiintifice, fie pentru 
scopuri lucrative Unele b.d. editeaza cata- 
loage detaliate privind tematica datelor 
arhivate (de exemplu, Index to International 
Public Opinion) De asemenea, unele publi- 
catii, precum SS Dafa, /ASSIST Newsletter, 
devenita /ASSIST Quarterly sau Le Sondo- 
scopie, tin la curent utilizatorii cu stadiul 
arhivam anchetelor sociologice si sondajelor 
de opinie Exista b.d. sociologice regionale 
sau referitoare la categorii socio-profesionale 
distincte Tnfiintarea de b.d. sociologice (sau 
de arhive pentru cercetari sociologice de 
teren) permite analiza secundaria, iar combi- 
narea cu ajutorul calculatorului electronic a 
informatiilor din anchetele sociologice cu da- 
tele statistice si cu alte documente sociale 
sporeste eficienta cercetarilor sociologice 
Tnfiintarea unor b.d. sociologice este de mare 



actualitate si Tn tara noastra V analiza se- 
cundara, ancheta sociologies, sondaj de 
opinie S.C. 

BANDA grup primar format din indivizi 
care comit crime prin cooperare organizata 
Termenul are un sens peiorativ si se refera 
uneori nu numai la microgrupurile de delin- 
cventi, ci si la cele care detm un control 
ascuns Tntr-o organizatie Tn interiorul b. se 
desfasoara o socializare negativa, caracteri- 
zata prin lipsa de adeziune la normele si 
valorile socialmente dezirabile, prin Tncalca- 
rea normelor sociale existente, prin 
organizarea unor actiuni antisociale Tn b. se 
constituie o subcultura sociala anomica, 
orientata Tn interior spre coeziune, organizare 
si ascultare, iar Tn exterior spre agresivitate, 
violenta, conflicte Multiplicarea sau simpla 
existenta a b reprezinta un pericol social, 
avTnd efecte dezintegratoare asupra comu- 
nitatii V criminalitate, devianta, grup social, 
socializare M.Vn. 

BAZA §1 SUPRASTRUCTURA con- 
cepte corelate utilizate Tn teoria marxista a so- 
cietatn pentru a desemna caracterul 
determinant, Tn ultima instanta, al economicu- 
lui B. economica reprezinta totalitatea 
relatiilor de productie, forma de organizare 
sociala a procesului de productie Ea este de- 
terminata de nivelul si caracterul fortelor de 
productie B. economica (structura econo- 
mica a societatii) determina, la rmdul sau, 
profilul general al celorlalte sfere ale vietii so- 
ciale S. reprezinta totalitatea activitatilor 
politice, juridice, morale, religioase, filosofice, 
artistice, considerate atTt sub aspect institutio- 
nal, cTt si ideologic stat, drept, morala, partide 
politice S. este deci compusa din institutii si 
ideologia complementara lor Tn teoria mar- 
xista, interesele economice ale claselor si 
grupurilor sociale s-ar manifesta sub forma 
de interese politice, de norme juridice si mo- 
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rale, de conceptii politice, morale, religioase 
si filosofice, adica sub forma unei ideologii 
specifice Componentele s. nu au dinamica 
proprie, autonoma, schimbarea lor fund de- 
terminate!, in ceea ce priveste profilul ei 
general, de schimbarile din b. economics 
Exista si o independents! relativa a s. fiecare 
sfera a s. are o logica specifica, o tendinta de 
evolutie proprie, subordonata Tnsa mereu di- 
namicn b. S., desi determinata are un rol activ 
Tn dinamica b. economice V constiinta de- 
terminism social, ideologie institutii, interese 
marxism, relatii de productie E.Z. 

BIGAMIE forma de casatorie Tn care 
barbatul traieste cu doua femei, sau o femeie 
are doi soti Tn acelasi timp Istoria familiei a 
consemnat doua situatii tipice a Barbatul 
traieste cu doua surori (institute sororatului), 
cu o femeie si cu fiica acesteia careia nu-i este 
tata, cu doua femei neTnrudite Tntre ele Ade- 
sea, vTrsta Tnaintata a sotiei determina sotul 
sa se casatoreasca cu cea de a doua femeie 
De cele mai multe on, barbatul este determi- 
nat sa procedeze Tn acest fel de factori sociali, 
de statutul de sef, de dorinta de a acumula 
bogatii sau de a-si ridica prestigiul social 
Exista o forma de b. care este legata de ins- 
titute de levirat, care obliga barbatul, chiar 
casatorit, sa ia de sotie pe sotia fratelui dece- 
dat b Femeia traieste cu doi frati (aceasta 
variants de b. se TntTlneste Tn societatile po- 
liandrice, unde organizarea familiei este 
legata de intentia de a mentine nedivizata 
proprietatea familiala a fratilor), cu doi barbati 
neTnruditi Tntre ei (aceasta forma se TntTlneste 
Tn anumite societati de vTnaton si culegatori, 
unde pohandna ocazionala este determinata 
de influenta economica a anumitor femei) 
Daca Tn societatile arhaice b. era aprobata si 
mstitutionahzata, Tn societatea moderna se 
asociaza cu o Tncalcare a normelor morale si 
juridice si este sanctionata ca atare V casa- 
torie, familie, poliandne, poligamie M.Vn. 



BIOGRAFIE SOCIALA metoda de 
(auto-)Tnregistrare a experientei de viata a in- 
dividului, document personal neoficial utilizat 
Tn studierea faptelor, activitatilor, aspiratiilor, 
a universului de gTndire si simtire proprii indi- 
vidului, dar si a conditiilor social-economice 
concrete Tn care acesta traieste Utilizarea 
b s. Tn psihosociologie este legata de numele 
lui William J Thomas (1863-1947), profesor 
la Universitatea din Chicago si al lui Flonan 
Znaniecki (1882 1952), poet, sociolog si fi 
lozof de origine poloneza, care prin lucrarea 
lor, devenita clasica, The Polish Peaseantin 
Europe and America Monograph on an immi- 
grant group, publicata Tn 4 volume Tntre 
1918-1920, au demonstrat convingator im- 
portanta documentelor personale, inclusiv a 
b.s., pentru studierea unorfenomene psiho- 
sociale cum sTnt cele de adaptare si integrare 
social-cuiturala, de structurare a vechilor obi- 
ceiuri si cutume, adoptarea si internalizarea 
unor noi norme si valon, oferind o alternativa 
la abordarea statistica a faptelor sociale si mi- 
litTnd pentru o sociologie bazata pe existenta 
concreta a indivizilor umani, pe experienta lor 
de viata, Tn strinsa dependenta de influenta e- 
venlmentelor sociale Sub impulsul lui Flonan 
Znaniecki, care considera b.s.' document so- 
ciologie prin excelenta", Tn Polonia, Tntre cele 
doua razboaie mondiale, aceasta metoda a 
fost larg utilizata, b.s. fund supranumita "me- 
toda poloneza" (Zygmunt Dulczewski, 1975) 
O trasatura caracteristica a "metodei polone- 
ze" este aceea a lansam unor concursuri cu 
premii pentru colectionarea de autobiografii 
Dupa eel de al doilea razboi mondial, Tn Po- 
lonia au fost organizate peste 800 de astfel de 
concursuri, fund adunate cea 250 000 de au- 
tobiografii (Jeanina Markiewicz-Lagneau, 
1976) Utilizarea b.s., ca si a celorlalte docu- 
mente personale neoficiale, ridica o sene de 
probleme metodologice O prima problema o 
constituie dificultatea colectam unui numar 
suficient de mare de (auto)biografu Tn vede- 
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rea asiguram reprezentativitatn datelor si con- 
cluziilor O alta problema este generata de 
greutatea stabilirii autenticitatii documentului 
Totdeauna trebuie determinat cu precizie 
daca (auto)biografia a fost scrisa sau nu de 
persoana care o semneaza sau care pretinde 
ca a trait evenimentele relatate O data dove- 
dita autenticitatea b s., trebuie sa ne 
Tntrebam Tn ce conditii a fost scrisa 9 Ce rol a 
avut autorul Tn desfasurarea evenimentelor 
despre care relateaza 7 Ce I a determinat sa 
scrie (auto)biografia'? RaspunzTnd la aceasta 
ultima Tntrebare Tn lucrarea The use of perso- 
nal documents in psihologicalscience (1942), 
G W Allport arata motivele care Ti fac pe 
oameni sa-si consemneze experienta de 
viata auto-apararea, exhibitionismul, Tncer- 
carea de a-si pune Tn ordine propria existenta, 
Tncercarea de exprimare estetica, cautarea 
unor modalitati de rezolvare a problemelor 
personale, explicarea conflictelor, dorinta de 
publicare si, Tn fine, necesitatea de a raspun- 
de solicitarilor administrative prin ceea ce se 
numeste "curnculum vitae" O clasificare a 
b.s. trebuie sa faca distinctie Tntre biografiile 
provocate si neprovocate (S Chelcea, co- 
ord , Semnificatia documentelor sociale, 
1985, p 11) La nndul lor, b.s. pot fi spontane 
(Tn care individul Tsi relateaza experienta de 
viata asa cum o percepe el Tnsusj) si dirijate 
(Tn care individul este invitat sa urmareasca 
un ff/i)dpentru b.s., raspunzTnd unor Tntrebari 
formulate de cercetatori) Din punctul de ve- 
dere al modalitatii de Tnregistrare, exista b.s. 
vorbite (Tnregistrate pe banda de magnetofon 
sau video) sj b.s. scrise Valorificarea canti- 
tativa si calitativa a datelor din b.s. se face 
prin desprinderea unor idei generale referi- 
toare la problema studiata, stabilirea unui 
sistem de ipoteze, ca material ilustrativ, pen- 
tru verificarea ipotezelor, pentru Tntelegerea 
intuitiva a motivelor psihosociale ale actiunilor 
umane, pentru formularea mai precisa a pro- 
blemelor studiate (Robert C Angell, 1945) 



Istoricul metodei b.s., valoarea sj limitele ei, 
tipologia b.s. si integrarea b.s. cu alte metode 
si tehnici au fost remarcabil realizate de fostul 
presedinte al Asociatiei Internationale de so- 
ciologie, prof J Szczepanski (1962) Tn 
literatura moderna de specialitate, lucrarea lui 
Oscar Lewis (n 1914) The Children of San- 
chez Autobiography of Mexican Family, 
1961, fund alcatuita exclusiv din autobiogra- 
fiile dirijate Tnregistrate pe banda de 
magnetofon ale celor cinci membri ai familiei 
Sanchez, ocupa un loc cu totul singular prin 
valoarea ei de document pentru ceea ce 
Tnseamna sa traiesti Tntr-o "cultura a mizenei 
(cum numeste antropologul nord-amencan 
conditiile de viata ale populatiei sarace din 
Mexicul anilor 1955-1960, dar si prin aportul 
metodologic al ei Pentru obtinerea autobio- 
gafiilor, care contin multe aspecte intime (fapt 
pentru care numele real al familiei nu a fost 
dezvaluit), Oscar iewis nu a utilizat metoda 
clasica a recompenselor materiale (preconi- 
zata de FI Znamecki) si nici nu s-a folosit de 
vreo tehnica secreta de Tnregistrare a discutii- 
lor, ci si-a facut Tnteles scopul stilntifio al 
lucram lui (acela de a prezenta cit mai veridic 
existenta taranilor veniti Tn cautare de lucru Tn 
capitala) si si-a cT§tigat simpatia membrilor fa- 
miliei Sanchez, cu care a discutat zeci si sute 
de ore, lasTnd ca fiecare membru al familiei sa 
povesteasca cu propriile cuvinte experienta 
lui de viata Tnregistrarea b.s. s-a facut indivi- 
dual, dar s-au purtat si discutii colective 
Problemele puse Tn discutie urmareau evi- 
dentierea universului de gTndire si simtire al 
oamenilor simpli — primele amintiri, visurile si 
sperantele lor, grijile si temerile, prietenii si 
dusmanii, activitatea de munca, relatiile cu 
prietenii, cunoscuti si tovarasi de munca 
viata sexuala, reprezentarile despre justitie, 
religie si politica, cunostintele de geografie, 
istorie etc Sub raport metodologic este de 
retinut si faptul ca prezentarea b.s. este pre- 
cedata de o ampla analiza a indicatorilor 
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statistici si sociali, astfel TncTt b.s. apar ca ilus- 
tratii tipice ale situatiei social-economice Tn 
literatura romaneasca de specialitate se im- 
pune a fi amintita contributia teoretica si 
metodologica a prof T Herseni care, 
Tmpreuna cu un colectiv al sectiei de psiholo- 
gie sociala de la Institutul de psihologie al 
Academiei Romane, aplica (1965/66) exten- 
siv (pe 550 de lucratori industriali) si intensiv 
(pe doua grupe de 9 si 10 persoane) b s , pu- 
nTnd Tn evidenta 'fenomene de psihologie 
sociala, care privesc oamenii contemporani 
Tn generalitatea lor" (T Herseni, Elena Cioa- 
ta, Ligia Ghergut — Metoda biografica si 
psihologia sociala a omului contemporan, 
1967) Pe baza b.s. s-au identificat trei etape 
principale Tn viata omului contemporan 
nastere-scolanzare, scolanzare-munca, 
munca-prezent Trecerea de la o etapa la alta 
reprezinta momente psihosociale decisive 
pentru formarea si dezvoltarea personalitatii 
Tn fiecare etapa, alaturi de alte "comparti- 
mente", exista un "ax principal" spre care este 
orientat individul La frontiera diferitelor com- 
partimente apar probleme psihosociale pe 
care individul trebuie sa le rezolve Identifica- 
rea problemelor aparute la frontierele 
"zonelor de contact" si Tn "momentele de tre- 
cere" permite tipologizarea oamenilor (din 
punct de vedere evolutiv si al orientarii lor 
spre trecut, prezent sau viitor), dar si din punct 
de vedere structural (al centram oamenilor pe 
anumite "compartimente" munca, familie, ac- 
tivitati obstesti). Sub raport metodologic, 
cercetarea condusa de prof T Herseni ofera 
un model de abordare a problematicii psiho- 
sociale a omului contemporan cu ajutorul b s. 
dirijate vorbite Ghidul biografic utilizat cu- 
prinde urmatoarele sapte parti date 
personale, familia parinteasca si copilaria, 
pregatirea scolara si profesionala, ruta profe- 
sionala, situatia actuala, aspiratii, probleme 
speciale Tn prezent, pe plan mondial se Tnre- 
gistreaza o revigorare a interesului pentru 



metoda b.s., fapt remarcat la al IX-lea Con- 
gres mondial de sociologie (Uppsala, 1978) 
Tn coordonarea lui Daniel Bertaux, un numar 
special al revistei 'Cahiers Internationaux de 
Sociologie" (voi LXIX, 1980) trece Tn revista 
progresele realizate prin abordarea biogra- 
fica Tn cercetarea sociologica, sublinnndu-se 
ca ' Fata de empirismul grosier al anchetelor 
pe baza de chestionar fata de agregarea de 
date reprezentind a sectiune transversala Tn 
care toate referintele temporale si personale 
sTnt eliminate, biografia sociala (' recit de vie ) 
ofera informatii care prin natura lor formeaza 
o totalitate coerenta si bogata Tn experienta 
sociala reala Aceasta stimuleaza imaginatia 
sociologica, Tn comparatie cu raspunsurile 
preformulate la Tntrebarile Tnchise' (Paul 
Thompson, Op cit, p 250) Alte lucrari (Jean 
Poiner, Simone Clapier-Valladon, Paul Ray- 
baut, Les recits de vie Theone et pratique, 
Paris, PUF, 1983, J Peneff, Methode bio- 
graphique De I'ecole de Chicago a I'histoire 
orale, Paris, A Colin, 1990) releva aportul 
teoretic si metodologic al b.s. in studiul 
relatiei individ-cultura-societate La eel de al 
Xll-lea Congres mondial de sociologie (Ma- 
drid, 1990) s-a organizat o dezbatere pe 
aceasta tema Au participat Daniel Bertaux 
(Franta), Paul Thompson (Marea Bntanie) 
Claude Javeau (Belgia), Maria I Maroati (Ita- 
lia) s a O contribute metodologica 
remarcabila o constituie metoda triple! bio- 
grafii abordata de Daniel Courgeau si Eva 
Lelievre (1989) care permite analiza demo- 
grafica a b. Pentru indivizi, ca si pentru 
diferitele sub populatii, traiectoriile Tn viata pot 
fi caracterizate prin' durata de ramTnere' Tn di- 
fentele stari ce le compun (familie 
profesiune, migratie) Un eveniment familial 
modifica probabilitatea producerii altor eveni- 
mente din existenta individului Nu trebuie 
Tnsa ignorata "iluzia biografica' asupra careia 
atragea atentia Pierre Bourdieu (1986), ten- 
dinta de a construi logic si concret drumul 
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vietii, posttiifnd un sens al existentei si se- 
lectionind evenimentele astfel incit sa 
jaloneze un traseu, cu un punct initial si unul 
final, cu rascruci si ambuscade" V anchetd 
sociologicd, chestionar, traditie orala S C 

BIROCRATIE mod de organizare desti- 
nat administram pe scara larga a unor resurse 
prin intermediul unui corp de persoane spe- 
cializate, de regula plasate intr-o structure 
ierarhica Sidispunind de atributii, responsabi- 
litati si proceduri strict definite Despre b. se 
poate spune ca este la fel de veche ca si ci- 
vilizatia Ea este contemporana marilor 
imperii orientale din antichitate, care au pus la 
punct primele sisteme centralizate de organi- 
zare In vederea administram pe scara larga a 
unor resurse materiale, financiare, umane 
sau simbolice Aceste sisteme au reaparut in 
cadrul statelor absolutiste europene, fund 
preluate apoi de statele nationale moderne in 
ultima suta de ani s-au extins dincolo de ad- 
ministratia publica, odata cu impunerea 
marilor organizatii in cvasitotalitatea acti- 
vitatilor sociale corporatii industriale, 
organizatii financiare, comerciale, stiintifice si 
de asigurari sociale, partide politice, sindicate 
etc Vechile structuri de tip b. permiteau pu- 
tem centrate sa dreneze fondurile de care 
avea nevoie si, in general, sa controleze so- 
cietatea intr-o masura considerabila in 
acelasi timp, elementelor celor mai dinamice 
ale societatii le ofereau posibilitatea unor ca- 
riere de exceptie, puse in slujba statului sau 
a suveranului considerat o intruchipare a 
acestuia Asadar, in sens istoric, b. a desem- 
nat un corp ierarhizat ds demnitari 
specializati, numiti in functii administrative si 
executori ai vointei suveranului Primele refe- 
rinte si analize asupra fenomenului b — 
aparute in cursul secolului al XlX-lea, in con- 
ditiile unei interventii crescinde a statului in 
Franta, Anglia si indeosebi Germania — au 
inaugurat o linie conceptual, inca prezenta 



in sociologia contemporana, care a pus ac- 
cent pe implicative negative ale functionam 
b. a exercitarea birocratica a puterii de catre 
corpul specializat al oficialitatilor se opune 
principiilor si practicilor democratice, care im- 
plica participarea unor largi categorii de 
populatie la procesul deciziei si al controlului 
social, democratia fund sinonima cu respubli- 
cae, in timp ce b. practica decizia autoritara 
si cultiva secretul h in toate sistemele bazate 
pe organisme si proceduri birocratice s-a 
inregistrat o tendinta constants spre autono- 
mizarea corpului de functionari publici si spre 
transformarea sa intr-o categorie distincta 
care tinde sa-si reproduca si sa-si impuna 
propriile interese prin intermediul exercitiului 
putem Printre primii care au afirmat aceasta 
linie teoretica, J St Mill a subliniat contra- 
dictia dintre b. si democratic Definita ca 
"guvernare a unor conducatori de profesie", 
b. este considerata o amenintare la adresa li- 
bertatu si a formelor reprezentative de 
guvernare (On Liberty, 1859, Consideration 
on Reprezentative Government, 1861) Una 
din primele tratari pe larg ale fenomenului b. 
mai ales pe dimensiunea sa istorica, apartine 
lui G Mosca (Elementti di scienza politica 
1895), care a descris formatiunile statale cen- 
tralizate — de la marile imperii la statele 
moderne — ca sisteme dominate de b., si 
deci inevitabil conduse de o clasa politica mi- 
noritara, fie ea recrutata de sus in jos (tipul 
'autocratic"), de jos in sus (tipul "liberal") sau 
in ambele directii (tipul "mixt") R Michels a 
extins conceptul de b. de la formatiunile sta- 
tale la partidele politice, aratind ca tendintele 
birocratice sint intrinseci unor mari organizatii 
cum sint partidele politice, si due la consoli- 
darea a ceea ce el numeste 'oligarhia de 
partid (ZurSoziologie des Parteiweses in der 
modernen Demokratie 1911) El a descris fe- 
nomenul cresterii putem conducatorilor 
politici prin birocratizarea organizatiilor pe 
care le dirijeaza formulind cunoscuta' lege de 
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fier a oligarhiei" (permanentizarea in functii, 
substituirea mecanismelor elective prin pro- 
ceduri de cooptare sj nominalizare etc ) 
Aceasta tema, atinsa si de G Mosca sau V 
Pareto and vorbesc de slaba circulate a eli- 
telor politice, va fi mai tTrziu reluata de critica 
sistemelor de tip sovietic (L Trotki, U R S S 
en guerre, 1939, B Rizzi, Le bureaucratisa- 
tion du monde, 1939, M Djilas, The New 
Class, 1957, R Bahro, UAtternative, 1977, M 
Voslensky, La Nomenclatura Les pnvilegies 
en U R S S, 1980 s a ) Un moment impor- 
tant Tn cristalizarea unei teorii critice a 
fenomenului b. Tl constituie contributiile mar- 
xismului clasic Tn Contributii la critica tilozofiei 
hegeliene a dreptului (1843) Marx respinge 
conceptia filozofului german, pentru care b. 
("puterea guvernamentala") apare ca o ins- 
tanta situata deasupra societatii civile, avTnd 
rolul de a transmite acesteia rationalitatea si 
unitatea Tn anaiiza lui Marx, exponentii b., Tn 
calitate de reprezentanti ai statului " nu sTnt 
deputati ai societatii civile Tnsasi, care Tsi 
apara prin intermediul lor propriul ei interes 
general, ci delegati ai statului Tnsarcinati sa 
administreze statul Tmpotriva societatii civile" 
Tn aceasta lucrare de tinerete, Marx reuseste 
o descriere extrem de taioasa a b. promova- 
rea propriilor interese ("scopurile statului se 
transforms! Tn scopuri ale b., iar scopurile b. 
Tn scopuri ale statului"), cultul autoritatii 
(" autoritatea este principiul stiintei sale "), 
care nu face decTt sa mascheze incompe- 
tent^ ("VTrfunle Tncredinteaza cercurilor 
inferioare grija de a Tntelege amanuntele, Tn 
timp ce cercurile inferioare socotesc vTrfunle 
capabile sa Tnteleaga generalul, si astfel se 
Tnsala reciproc'), spiritul corporatist si confis- 
carea secretului de stat ca proprietate privata 
a b. ("Spiritul general al b. este secretul, mis- 
terul, a carui pastrare este asigurata Tn interior 
de organizarea ei ierarhica, iar fata de lumea 
din afara de caracterul ei de coruptie 
Tnchisa"), carierismul (" vTnatoarea dupa 



posturi cit mai Tnalte "), supunerea si pasivi- 
tatea s a Tnsa elementele unei veritabile teorii 
a sistemelor birocratice vor fi dezvoltate de 
Marx si Engels Tntr-o sene de lucrari si articole 
ulterioare (Optsprezece BrumaralluiLudovic 
Bonaparte, Luptele de clasa din Franta, Ori- 
ginea familiei, a proprietatii private si a 
statului, Contributii la problema locuintelor, 
Domnia pretonenilor s a) Aici apar idei refe- 
ritoare la problematica 'statului parazitar" 
Tendintele spre parazitism apar Tn interiorul 
oricarei forme de stat, dar ele se actualizeaza 
numai Tn anumite conditii favorabile Tn 
Orient, ele au produs "despotiile orientale' Tn 
Occident aceasta propensiune a atins forme 
dezvoltate foarte tTrziu, si doar ca exceptie, Tn 
perioadele Tn care s-a stabilit un oarecare 
echilibru de forte Tntre clasele sociale astfel 
ca aparatul de stat a dobTndit autonomie (Tn 
calitate de arbitru) si posibilitatea de a-sj im- 
pune propriile interese Cazurile europene 
tipice au fost absolutismul si bonapartismul 
Tn ambele, scrie Engels Tn Contributii la pro- 
blema locuintelor(\ 872-1 873), 'autoritatea 
guvernamentala reala se afla Tn mTimle unei 
caste distincte de ofiteri si functionari de stat" 
♦ Un alt moment de referinta Tn structurarea 
unei teorii explicit sociologice a b. Tl reprezinta 
M Weber El a inaugurat, totodata, o noua li- 
nie de conceptualizare, sustinuta de doua idei 
fundamentale a fara a respinge relevanta 
conceptului pentru structurile administrative 
ale imperiilorpreindustnale, Weber l-a curatat 
de conotatule sale peiorative, subliniind indis- 
pensabilitatea b. pentru rationalizarea 
procedurilor de atingere a obiectivelorTn orice 
tip de organizatie specifica societatii indus- 
trial Prototip al unei organizatii rationale, ea 
este suportul major al rationalizarii lumii mo- 
derne, b b. nu este o putere autonoma ci 
doar un aparat, centralizat, competent si efi- 
cient, darm general subordonat unei puteri 
publice sau de alta natura Pentru Weber 
"cauza fundamentala a extinderii organizarii 
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de tip birocratic rezida Tn superioritatea sa pur 
tehnologica Tn raport cu orice alta forma de or- 
ganizare Intre un mecanism birocratic pe 
deplin dezvoltat si celelalte forme de organi- 
zare exista un raport similar cu acela dintre 
masimsm si moduri de productie manuale 
Precizia, rapiditatea, claritatea, cunoasterea 
problemelor subordonarea stricta, reduce- 
rea costurilor materiale si umane — toate 
aceste cerinte sint aduse la un nivel optim 
Tntr-o administrate strict birocratica" (Wirt- 
shaft und Gesellshaff) Sociologul german 
insista asupra eficientei si functionalitatii b. Tn- 
trucTt a instituie o administrate cu ajutorul 
expertilor, deci bazata pe exercitiul compe- 
tentei, b impune arii fixe de jurisdictie, 
delimitate pe baze rationale si legale, iar Tn in- 
tenorul acestor am instituie ierarhii 
functional, c introduce o codificare rigu- 
roasa prin care se confera coerenta unui 
ansamblu, altminteri proliferant si confuz, de 
reglementari, legi, decrete eTc , d constituie o 
"putere rational-legala" ce tinde sa Tnlature h- 
berul arbitru si imixtiunile subiective, 
emotionale etc din practica administrative, e 
substituie improvizatia cu modelul, metodele 
greoaie, empirice cu proceduri impersonale, 
prestabilite si rutinizate Tn calitate de corp so- 
cial cu o compozitie si structuri interne 
specifice, b. moderna se distinge prin 
urmatoarele trasaturi importante a functio- 
nam sTnt liberi din punct de vedere personal 
(Tn contrast cu statutul dependent al functio- 
narilor publici din vechile imperii), b sTnt 
Tncadrati Tntr-o ierarhie de statusun si functii, 
c respecta competentele prestabilite, pe de o 
parte Tn functie de capacitatea de a le exersa, 
iar pe de alta Tn functie de Tnsarcinarea expli- 
cita din partea autoritatii ierarhice care Ti 
recruteaza si supravegheaza, d lucreaza pe 
baza unui contract Tncheiat Tn urma unei se- 
lectn deschise, e recrutarea lor se face pe 
criterii universaliste diploma sau concurs, 
deci Tn functie de aptitudini recunoscute pu- 



blic, / sTnt platiti cu salam fixe g urmeaza o 
cariera profesionala, iar avansarea lor de- 
pinde de aprecierea superiorului (Tn principiu 
formulata dupa o sene de reguli stricte), h 
functia nu constituie obiectul unei aproprieri 
private (spre deosebire de regimurile absolu- 
tiste Tn care era larg raspTndit sistemul 
proprietatii asupra functiilor publice), / sTnt 
supusj unei discipline stricte si unui control ri- 
guros Conceptul webenan de b. are Tnsa un 
statut epistemologic particular El reprezinta 
un 'tip ideal", cu alte cuvinte o constructie 
rationalizata, o norma teoretica prin care este 
descrisa esenta unei structuri de relatii Tn ra- 
port cu care fenomenologia lor concreta 
Tnregistreaza abateri inevitabile Propensiu- 
nea spre birocratizare este detectabila Tn cea 
mai mare parte a organizatiilor moderne Tn li- 
teratura de specialitate sTnt mentionate trei 
directii ale acestei tendinte a cresterea as- 
cendentei organizatiilor de tip birocratic Tn 
sfera puterii publice (aparatul de stat) si extin- 
derea lorTn Tntregul sistem institutional 
(economic, partide, sindicate, armata, univer- 
sitate, biserica etc ), b procesul latent de 
autonomizare si sustragere a titularilor unor 
functii din cadrul organizatiilor publice sau pri- 
vate Tn raport cu controlul instantelor care le 
furnizeaza resursele necesare functionarii 
sau fata de cei pe care Ti reprezinta prin de- 
legate, c impactul b. asupra Tntregului sistem 
de valon si aparitia mentalitatii birocratice Tn 
sfere extraorgamzationale ♦ Sociologia 
contemporana conserva atitudini ambiva- 
lente si abordari diferite ale b. (R K Merton 
at al, eds , Reader in Bureaucracy, 1952, P 
Blau, Bureaucracy in Modern Society, 1956, 
R Downs, Inside Bureaucracy, 1967, A W 
Gouldner, Patterns of Industrial Bureaucracy 
1 954 s a ) Tn traditia webenana, unu sociologi 
continua sa considere b un mod de organi- 
zare neutru (A Touraine) Alta linie teoretica 
— nu Tntotdeauna straina de critica marxista 
a statului — insista asupra functiei politice a 
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b., relatiei sale cu clasele dominante sau chiar 
tendintei de a se constitui ea Tnsasi Tn clasa 
dominanta (S. Rizzi, M. Djilas, W. H. Wite, J. 
K. Galbraith §.a.). Aceasta abordare nu este 
chiar afit de opusa conceptiei weberiene pe 
cit pare la prima vedere. Pozitia sociologului 
german se dovedeste ceva mai nuantata, 
daca tinem seama de faptul ca el Tnsusi Tntre- 
vedea posibilitatea ca b. "sa impuna muncii 
carcasa unei serbii cum poate n-a mai fost 
decit aceea a felahilor din vechiul Egipt*. Tn 
sfirsit, o mare parte a-sociologilor, departe de 
a fi afit de categorici TncTt se considere b. "o 
putere gigantica mTnuita de pigmei" (Balzac), 
a Tncercat sa puna Tn evidenta anumite dis- 
functionalitati si "efecte perverse" ale 
functionarii b. (manifestari de hiperconfor- 
mism, rigiditate, ineficienta etc). Tnca fa 
Tnceputul secolului, Th. Veblen observa ca 
specializarea Tngusta si compartimentarea 
organizational^ conduc la ceea ce el a numit 
"incompetenta calificata" (Theory of Business 
Enterprise, 1904). Capacitatea redusa de 
inovatie si ajustare Tn raport cu cerintele unor 
noi situatii a fost ulterior subliniata si de M. 
Crazier, pentru care b. constituie "o organi- 
zatie ce nu Tsi poate corecta comportamentul 
Tnvafind din propriile erori" (Le phenomane 
bureaucratique, 1964). Un lant indestructibil 
de reglementari, rutina si ritualuri care mi- 
meaza spontaneitatea relatiilor 
interpersonale — iata o imagine vehiculata de 
multi critici ai b. Pentru R. K. Merton rigidita- 
tea, ritualismul si aparitia unor dificultati Tn 
relatiiie cu publicul sTnt generate de presiunile 
interne spre conformarea stricta fata de regle- 
mentarile specifice organizarii birocratice 
(Bureaucratic Structurg and Personality, 
1952). Un interns major a sfirnit problema di- 
latarii organizatiilor. Pe masura ce acestea 
devin tot mai mari, baza piramidei ierarhice se 
largeste, nivelurile intermedial se multiplica, 
ceea ce duce la depasirea limitelor tolerabile 
ale unei functional eficiente. Dincolo de o 



anumita masa critica, formalizarea riguroasa 
a statusurilor, segmentarea si stratificarea lor 
minutioasa, multiplicarea garantiilor acordate 
diferitelor straturi §i titularilor acestora fac nu 
numai indisponibile, dar extrem de dificile ac- 
tivitatile de coordonare si control. M. Crazier 
denumeste "cere vicios al b." acest mecanism 
de control care devine din ce in ce mai greoi 
pe masura ce se extinde, si tot mai putin efi- 
cace pe masura ce devine indispensabil. Nu 
a fost trecut cu vederea nici faptul ca organi- 
zatiile birocratice sTnt in general caracterizate 
printr-un nivel scazut al implicarii personale si 
al participarii membrilor. Riscul pasivitatii ("re- 
treatism" Tn terminologia lui Merton) si al 
refugiului Tn strategii de securitate personala 
este greu de contracarat. !n sfir§it, tabloul 
aprehensiunilor actuale asupra fenomenului 
birocratic nu ar fi complet daca am trace cu 
vederea sperantele puse Tn perfectionarea 
acestui tip de organizare. Tn ultima instanta, 
M. Croz/er este de parere ca, Tn ciuda teme- 
rilor formulate de numerosi "umanisti si profeti 
ai catastrofei", Tn viitor ne asteapta mai de- 
graba promisiunea unei liberalizari crescTnde 
a organizatiilor decTt mentinerea unei stand- 
ardizari strivitoare. Cei mai optimisti Tntrevad 
chiar posibilitatea ca procesul dezvoltarii sa 
impuna necesitatea unui nou tip de b., a carei 
premiza fascinanta ar fi faptul ca descentrali- 
zarea procesului de luare a deciziilor, 
Tncurajarea gTndirii si a solutiilor creative, per- 
sonalizarea relatiilor, destandardizarea 
procedurilor si reglementarilor etc. devin 
trasaturi indispensabile structurilor organi- 
zationale ce vor prevala Tn viitor (R. 
Townsend, Up the Organisation, 1970). V. 
ad-hocratie, conducere, decizie, democratie, 
elite, legea lui Parkinson, organizatie, stat. 
CA. 

BISERICA 1. Organizatie religioasa care 
se autolegitimeaza si recunoaste principalele 
institutii ale societatii; 2. Constructie destinata 
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practicarii ritualurilor religioase ca institute 
sociala, b. dispune, Tn mod obisnuit, de o 
structure birocratica si pretinde ca include 
majoritatea membrilor unei societati, in raport 
cu gradul de cuprindere pe care pretind ca Tl 
au, se deosebesc: b. universale b. si confe- 
siuni. Cea mai cunoscuta b. universale este 
cea ramano-catolica. Baza principal a orga- 
nizarii sale este comunitatea credinciosilor, 
comunitatea credintei, a sacramentelor, fide- 
litatea fata de evanghelie, adica fata de 
gTndirea fondatorului, Isus Cristas. Continui- 
tatea este asigurata prin succesiunea 
apostolica, adica prin episcopi, considerati 
succesorii primului episcop al Romei, aposto- 
lul Petru. Papa, ales pe viata, este seful 
suprem al b. si dispune de puteri monarhice, 
actiunile sale avind caracter de infailibilitate, 
conform hotarTrii Conciliului Vatican I (1870). 
Papa este, Tn acelasi timp, sj un suveran tem- 
poral, sef al unui stat — Cetatea Vaticanului, 
ceea ce Ti permite sa stabileasca legaturi di- 
plomatice cu alte state prin ambasadori 
pontificali (nuntii apostolici). Conducerea ad- 
ministrative! centrala este asigurata de curie 
formata din 1 1 congregatii cardinalice, 3 tribu- 
nal pontificale, oficiile curiei sj comisiile 
pontificale. Legatura dintre papa si comunita- 
tea credinciosilor (dieceza) este facuta de 
episcopi reuniti Tn jurul papei Tn conciliul ecu- 
menic (care se reuneste foarte rar; de 18 ori 
de la fundarea b.). Comunitatea de baza este 
parohia, subdiviziune geografica a diocezei. 
Separat de aceasta organizare geografica, 
functioneaza ordinele si congregatiile religi- 
oase care au ierarhie si legi proprii si depind 
direct de papa. B. orientale ortodoxe au rezul- 
tat din schisma bizantina (anul 1054) si 
actioneaza, Tn principal Tn Europa Orientala si 
Tn Oriental Apropiat B. ortodoxe sint autoce- 
fale (autonome) comunitatea lor fiind 
asigurata mai curind prin liturghie decTt prin 
organizare. La fel ca B. Romana, b. ortodoxe 
sTnt ierarhizate, functioneaza pe principiul 



succesiunii apostolice, dar toti episcopii au 
aceeasj putere. Tn vTrful ierarhiei ecleziastice 
se afla patriarhul caruia i se subordoneaza e- 
piscopii si mitropolitii, B. ortodoxe acorda o 
mare importanta structurii sinodale (reunirea 
tuturor episcopilor). Ele se bazeaza pe rolul sj 
valoarea eclesiala a comunitatii credinciosilor 
si pe autoritatea prestigioasa a calugarilor 
asceti si daruiti contemplatiei. Liturghia se 
desfasoara ca un "mister" rezervat initiatilor, 
legatura dintre celebranti (pastratorii tainelor) 
si credincio§i fiind realizata de diacon care 
conduce rugaciunile si atrage atentia asupra 
momentelor hotarTtoare ale liturghiei. B. orto- 
doxa este organizata tentorial Tn patriarhii, 
mitropolii, arhiepiscopii, protoeri! si parohii 
(comunitati ale credinciosilor). Separat de 
aceasta organizare teritoriala, fiinteaza 
manastirile si schiturile (colectivitati monas- 
tice de dimensiuni mici subordonate 
manastirilor). Tn b. ortodoxe nu exista ordine 
si congregatii religioase. B. si confesiunile 
profesfanTe, rezultate din divizarea B. Roma- 
no-Catolioe, au structuri ecleziastice care 
depind de sistemul politic Tn care sTnt inte- 
grate. Sub acest aspect, pot fi deosebite: a. 
structuri de tip episcopal, cu organizare de tip 
ierarhie (B. Anglicana, b. episcopale luthe- 
riene si metodiste, formate prin dizidenta de 
la anglicanism.; b. structuri de tip prezbiterian 
sinodal, de inspiratie principal calvinista, cu o 
organizare formata dintr-o ierarhie de adunari 
si de consilii, bazate pe parohie ca unitate fun- 
damentala. Aceasta este administrata de un 
consiliu presbiterial care Tsi alege pastorul, 
care este presedinte de drept al consiliului. Pe 
aceleasi principii, la nivel regional sj national, 
se aleg consistoriile, alcatuite din laid si din 
pastori. Este un sistem democratic antiepis- 
copai; c. structuri de tip congregationalist, 
orientate de un individualism accentuat, care 
recunosc doar congregatia locala ca singura 
realitate a b. (Alianta reformata si B. baptista, 
care fac parte din acest tip, sTnt tot dizidente 
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ale anglicanismului). Dintre b. si confesiunile 
protestante, extinderea cea mai mare o au 
anglicanismul, lutheranismul, calvinismul, 
metodismul si baptismul. B. anglicana este 
condusa de o singura ierarhie cane are si o va- 
loare dogmatica. Laicii exercita o putere, dar 
nu doctrinala, prin adunarea anuala a b. la ni- 
vel national si conferinta diocezana la nivel 
local. Deciziile ierarhiei religioase trebuie sa 
fie confirmate de pariament si ratificate de su- 
veran, Tn calitate de sef suprem al b. 
Anglicanismul esfe raspTndit Tn Anglia si Tn 
unele tari din Commonwealth. B. episcopate 
lutheriene si metodiste au o ierarhie episco- 
pala dublata de o organizare sinodala la care 
participa si laicii. Lutheranismul este 
raspTndit Tn Germania, Tn tarile scandinave 
(unde este religie oficiala), Tn tarile baltice, 
Elvetia si, cTle putin, Tn toata lumea. Metodis- 
mul este raspTndit Tn principal Tn S.U.A., 
Canada si, intr-o masura mai mica, Tn Marea 
Britanie sj Tn tarile din Europa Centrala. El dis- 
pune de misiuni importante Tn Asia si Africa. 
B. baptistase caracterizeaza prin voluntarism 
(credinciosul Tsi alege biserica; apartenenta 
la o congregatie locala este permanent revi- 
zuita; separarea de puterea politica — statul 
nu trebuie sa interfereze cu organizarea si 
functionarea institutiilor religioase), pietism 
(legatura dintre credincios si Dumnezeu se 
face direct, fara intermediari), evanghelism si 
sectarism (atitudine rezervata fata de ecume- 
nism si de B. Romano-Catolica). Baptismul 
este raspTndit Tn principal Tn S.U.A. si intr-o 
masura mai mica Tn tarile europene. V. culte, 
denomlnari, religie, secte. I.Mih. 

BOIERIE concept fundamental al teoriei 
"echilibrului Tntre antiteze" elaborate de I. H. 
Radulescu (1802-1872), desemnTnd tipuri u- 
mane Tn raport cu valori morale ca: onestitate, 
cumpatare, inteligenta, devotament fata de 
patrie. B. este conceputa de I. H. Radulescu 
ca o institute democratica, cuprinzind toate 



functiunile sociale (civile, judecatoresti, ale 
instructiei publice, militare) deschisa tuturor 
fiilor patriei, inclusiv strainilor, care corespund 
criteriilor morale. Boierii sTnt aristocratia de 
merit, adevaratii eroi ai patriei, ce aduc "ser- 
vicii merituoase tarii"; ei se selecteaza prin 
merite sociale si militare Tn functiile de guver- 
nare, nu prin na§tere frumoasa. Spre 
deosebire de ciocoi, boierii armonizeaza 
cunostintele cu comunicarea, posedTnd "spi- 
ritul de asociatiune". Asociat cu b. este 
termenul de boieribili, care desemneaza ce- 
lelalte categorii sociale, inclusiv taranii, care 
pot deveni boier/ prin munca cinstita, 
cumpatare, devotiune nemarginita fata de 
tara. Boierii si boieribilii sTnt elitele creatoare 
din punct de vedere istoric, elitele de valoare 
care au originea Tn toate clasele societatii. 
Boierii si boieribilii se definesc prin antiteza cu 
ciocoii si ciocoismul (I. H. Radulescu, Echili- 
bru intre antithese sau Spiritul si Materia, 
1859-1869) V. ciocoism. M.L 

BRAINSTORMING (engl. hain, "creier", 
storm, "a asalta"), metoda de stimulare a 
creativitatii de grup, propusa de Alex Osbom 
Tn 1939. B. se bazeaza pe interactiunea mo- 
durilor de gTndire si "shifting'-urilor mai multor 
persoane reunite Tn vederea producerii unor 
idei noi. Fiecare persoana are un coeficient 
de fixitate a gTndirii §i anumite particularitati 
ale operatiei de trecere a gTndirii de la un mod 
la altul (to shift). Aplicarea b. presupune: a. 
stabilirea temei (a problemei ce se cere 
solutionata); b. alegerea persoanelor care sa 
participe la §edinta de "asalt cerebral", fn 
numar de 5 pTna la 12, participantii trebuie sa 
aiba acelasi nivel ierarhie Tn institutiile din 
care fac parte si sa fie de profesiuni diferite; 

c. stabilirea locului pentru desfasurarea 
sedintei, urmarindu-se ca participantii sa se 
poata privi fata Tn fata si sa se asigure confer 
tul psihic necesar comunicarii interpersonale; 

d. convocarea participantilor printr-o invitatie 
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scrisa, adresata cu citeva zile Tnaintea datei 
fixaie pentru sedinta de b. Odata cu invitatia 
de participare se prezinta si un Tndrumator 
pentru desfasurarea sedintelor de b., precum 
sj unul sau doua exemple concrete referitoare 
la felul Tn care au decurs alte sedinte de b.; e. 
desfa§urarea propriu-zisa a sedintelor de b., 
Tn care Tntr-o atmosfera permisiva se 
urmareste emiterea unui numar cit mai mare 
de idei, fara a fi evaluate. Conducatorul 
sedintei de b. are rol de moderator: anima dis- 
cutia, sintetizeaza informatiile, ajuta 
depasirea dificultatilor de comunicare, 
pastreaza climatul permisiv, interzicTnd parti- 
cipantilor sa critice ideile emise de altii, oricTt 
de neobisnuite ar fi ele; f. selectarea ideilor 
noi. Tn 1aza ultima a sedintelor de b., con- 
ducatorul, singur sau Tmpreuna cu un colectiv 
restnns, ciasifica ideile emise, de regula, Tn 
trei categorii: idei imediat realizabile, idei care 
impun o pregatire prealabila pentru a 1i trans- 
puse Tn practica si idei nerealizabile, contrare 
gTndirii stiintifice sau ineficiente din punct de 
vedere al practicii. V. climat psihosocial, co- 
municare. S.C. 

BUGET 1 . h sens general, cantitate dispo- 
nibila de resurse (bani, timp etc.) si modul de 
cheltuire aacestora. 2. in sens restnns, rapor- 
tul balantier dintre veniturile si cheltuielile unei 
unitati economico-sociale pe o anumita perio- 
ada de timp. B. se refera Tn principiu la orice 
resurse limitate. El se foloseste Tnsa Tndeose- 
bi In domeniul financiar, evidentiind nu doar 
simplul raport dintre venituri si cheltuieli 
bane§ti (deficit si excedent bugetar), ci §i 
structura, de regula cronologica, pe surse de 
venituri §i destinatia cheltuielilor. Cu ajutorul 
calculelor bugetare nu numai ca se constata 
o anumita situatie trecuta sau prezenta, ci se 
§i estimeaza, prognozeaza si planifica, la mo- 
dul operational-concret, stari economico- 
sociale viitoare. B. se poate calcula la nivel de 
unitati teritorial-administrative (stat, judet, 



municipiu, ora§, comuna), la nivelul unor or- 
ganizatii si institutii economico-sociale 
nationale (Tntreprinderi, unitati sociale si cul- 
turale etc), sau internationale (organizatii 
interstatale, asociatii etc), la nivelul familial 
sau personal. Mai importante, prin implicatiile 
lor sociale, sTnt urmatoarele tipuri de b.: b. de 
stat. balanta veniturilor si cheltuielilor la nivel 
statal pe o perioada de timp, de obicei un an. 
Tn acest-sens, b. Tnseamna deopotriva calcu- 
lul veniturilor si cheltuielilor efectuate precum 
si planurile detaliate privind veniturile si des- 
tinatiile viitoare, constituind si un instrument 
legislativ de control pentru segmentele sta- 
tale subordonate. B. de familie, reprezinta 
sistemul de evidenta a veniturilor si cheltuie- 
lilor banesti, pe surse si destinatii, la nivel de 
grup familial, pe un interval de timp 
(saptamTna, o luna, un an). B. de familie este 
un instrument statistico-financiar util la nivel 
macrosocial, Tn sensul ca daca se alege un 
e§antion de familii reprezentativ pentru un 
context social (un grup de tari, o tara, o clasa 
sociala etc), datele ce privesc b. lor banesti 
pot servi Tn analiza nivelului de trai, a conditii- 
lor de munca §i viata, a structurii si orientarii 
consumurilor lor sj, pe aceasta baza, este po- 
sibila stabilirea concreta a profilurilor si 
cantitatilor bunurilor de consum sj a even- 
tualelor actiuni Tn vederea influentarii stilurilor 
de viata si a cresterii calitatii vietii. B. de familie 
este un instrument esential Tn analizele de 
sociologia familiei. Tn acest caz, se determina 
o serie de corelatii Tntre b. ca factor important 
Tn viata si dinamica familiei, si alte aspecte, 
cum sTnt: planificarea familiala, numarul de 
copii, cresterea si educarea copiilor, climatul 
moral-afectiv din familie, divortialitate etc. B. 
de timp reprezinta distribute pe diferite genuri 
de activitate a timpului de care dispune o co- 
lectivitate sau un individ. Spre deosebire de 
b. financiar, cTnd e vorba de timp, "veniturile" 
sTnt mult mai limitate si standardizate, timpul 
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total fiind, fizic, acelasi (24 ore, o saptamina, 
un an). Acest timp poate Tnsa sa fie cheltuit Tn 
mod diferit, cu mai mare sau mai mica efi- 
cienta pentru societate si/sau individ. 
"Radiografierea" unei zile, a unei saptamTni 
sau a unui an a grupurilor si comunitatilor se 
bazeaza pe construirea statistics! a unei 
unitati de timp tipice pentru grupul sau comu- 
nitatea respectiva. Aceasta este o sarcina 
importanta pentru cercetarea sociologies 
concreta, dar nu usor de realizat. B. de timp 
este o notiune relevanta Tn sociologie pentru 
ca ne ofera informatii pertinente — directe si 
indirecte— Tn legatura cu stilurile de viata, ca- 
litatea muncii sj vietii, socializarea copiilor, 
preocuparile si aspiratiile cultural-intelec- 
tuale. V. calitatea vietii, familie, resurse, timp 
liber. P.I. 

BUN ceea ce este destinat satisfacerii 
nevoilor individuale sau colective, avTnd Tn 
consecinta o valoare si uneori un pret eco- 
nomic. Se disting mai multe tipuri de b. a. Tn 



drept, tot ceea ce face obiectul unui drept sau 
al unei obligatii: b. mobile sau imobile, corpo- 
rale sau necorporale, b. Tn economie, b. 
trebuie sa satisfaca o nevoie si sa fie dis- 
ponibil Tn cantitati limitate. B. economice pot 
fi obiecte sau servicii. Serviciile sTnt b. con- 
sumate Tn momentul producerii lor. Marfurile 
sTnt b. economice intrate Tn circuitul pietei. 
Dupa destinatie, b. economice sTnt: b. de con- 
sum si b. de productie (intermediare sau 
indirecte); b. de folosinta Tndelungata sau b. 
care se consuma Tntr-un singur ciclu. c. B. cul- 
turateste rezultatul unei activitati creatoare cu 
putere de semnificatie Tntr-un spatiu cultural 
dat; nu are o valoare economica deter- 
minabila, dar uneori poate avea un pret 
exprimat monetar, d. B. social: obiect aflat Tn 
proprietate publica sau obiect creat si utilizat 
Tn mod colectiv, e. B. simbolic — termen 
folosit de P. Bourdieu pentru a desemna uni- 
tatea de capital simbolic. V. capital, simbol, 
valoare. AT. 



CALITATEA VIETII semnificatia pen- 
tru om a vietii sale, rezultat al evaluarii 
globale, din punctul de vedere al persoanei u- 
mane, a propriei vieti. C.v. este un concept 
evaluativ, fiind rezultanta raportarii conditiilor 
de viata si a activitatilor care compun viata 
umana, la necesitatile, valorile, aspiratiile u- 
mane. Se refera atTt la evaluarea globala a 
vietii (cTt de buna, satisfacatoare este viata pe 
care diferitele persoane, grupuri sociale, co- 
lectivitati o due), cTt si la evaluarea diferitelor 
conditii sau sfere aie vietii: c. mediul ambiant, 
c. umana a muncii (c. vietii de munca), c. 
relatiilor interpersonale," c. vietii de familie. 
C.v. reprezinta o reluare, dar dintr-o alta pers- 
pective!, a conceptului de fericire. Daca 
fericirea se refera la starea subiectiva rezul- 
tata din trairea propriei vieti, c.v. se refera atTt 
la conditiile obiective in care viata umana se 
constituie, cTt si la modul subiectiv Tn care fie- 
care Tsj evalueaza propria sa viata — stare de 
satisfactie, fericire, Tmplinire. Daca fericirea 
era asociata cu o perspective! predominant 
etica — ce strategii trebuie sa adopte individul 
pentru a maximiza fericirea sa — , c.v. este 
asociata mai mult cu o perspective sociologi- 
co-politica. Interesul cade Tn primul rind pe 
determinarea factorilor obiectivi care sTnt res- 
ponsabili de variatia c.v., si a strategiilor 



social-politice de actiune Tn vederea sporirii 
acesteia. ♦ Tematica c.v. s-a dezvoltat rapid 
Tn anii '60, ca o reactie la criza abundentei Tn 
tarile dezvoltate. Pe de o parte, anii '60 au 
constientizat efectele devastatoare ale 
cresterii economice asupra mediului. Pe de 
alta parte, s-a conturat estimarea ca prospe- 
ritatea economics! nu asigura automat, prin 
ea Tnsasj, sj prosperitatea umana. Presupo- 
zitia conform careia cresterea economica 
duce prin ea Tnsasj direct si neproblematic la 
o crestere a bunastarii colective este supusa 
la multiple critici. Tn societatile dezvoltate se 
simte tot mai mult nevoia unui corector al 
cresterii economice, tematica c.v. Tndeplinind 
o asemenea functie. Tn Romania anilor 70- 
'80 problematica c.v. a devenit populara ca 
o forma mascata de critica a performantelor 
umane scazute ale sistemului socialist si ca o 
Tncercare de a presa asupra acestuia de a lua 
Tn considerare cTt mai mult nevoile si aspi- 
ratiile populatiei. Se pot desprinde trei mari 
functii ale tematicii c.v.: a. definirea mai ope- 
rationala a obiectivelor dezvoltarii social 
economice; b. feedback al activitatii social- 
economice: eficienta ultima, umana a aces- 
teia este data de efectul ei asupra c.v. si c. 
instrument de evaluare operationala a pro- 
gresului social: putem vorbi despre un 
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progres efectiv doar Tn masura Tn care s-a 
Tnregistrat o crestere a c.v, ♦ Tn sociologie, 
tematica c.v. joaca un rol important, 
dezvaluind o noua ipostaza a omului Tn cadrul 
sistemelor sociale: nu numai ca membru al 
sistemelor sociale, integrat, modelat si con- 
trolat de logica acestora (viziunea holista), 
dar si ca obiectiv ultim al tuturor activitatilor 
sociale. ♦ Dezvoltarea cea mai spectacu- 
loasa a tematicii c.v. s-a produs Tn sfera 
indicatorilor de c.v. Tn ultimele decenii exista 
intense cercetari Tn acest domeniu, 
desfasurate Tn doua directii: a. analiza indica- 
torilor social-economici existenti Tn ceea ce 
priveste semnificatia si deci si utilizabilitatea 
lor pentru analiza c.v. b. dezvoltarea unor in- 
dicatori specifici ai c.v. Dificultatea principals 
a constituirii acestor indicatori sta Tn structura 
lor complexa. Un indicator de c.v. reprezinta 
rezultatul combinarii unui indicator de stare 
(starea mediului ambiant, a relatiilor interper- 
sonale, a tipurilor de munca oferite etc.) si a 
unui indicator al criteriului de evaluare (al ne- 
cesitatilor, aspiratiilor umane). Punctul eel 
mai dificil Tl constituie tocmai determinarea 
acestei din urma componente. C.v. implica o 
teorie asupra naturii umane, a sistemului de 
necesitati umane, a factorilor care guver- 
neaza dinamica acestora. Tn practica 
cercetarii sTnt folosite urmatoarele tipuri de in- 
dicatori ai calitatii vietii: indicatori ai starii 
diferitelor componente ale vietii umane (indi- 
catori ai mediului natural, ai conditiilor de 
locuinta, de munca, de educatie etc.}; indica- 
tori ai necesitatilor/aspiratiilor— ce tipuri de 
munca doresc oamenii, ce tipuri de locuinta 
etc; indicatori complecsi rezultati din raporta- 
rea starii la necesitati; indicatoriaie. percepute 
a v. — determinarea modului Tn care membrii 
unei colectivitati evalueaza ei Tnsisi calitatea 
diferitelor componente ale vietii lor; indicatori 
de satisfactie cu viata — gradul estimat de sa- 
tisfactie cu viata, ca indice sintetic al efectului 
subiectivai c.v.; Tn fine, indicatori ai unor simp- 



tome critice ale c.v.: indicatori de sinucideri, 
boli mentale, optimism/pesimism, alienare. O 
alta directie de cercetari se refera la caile prin 
care se poate realiza cresterea c.v. Doua di- 
rectii distincte se pot desprinde: a. 
perfectionarea conditiilor obiective de viata Tn 
perspectiva necesitatilor umane sj b. per- 
fectionarea stilurilor si modurilor de viata, fapt 
de natura a maximiza calitatea vietii Tn con- 
ditiile existente la un moment dat. V. holism, 
indicatori sociali, mod de viata, stil de viata. C.Z. 

CAPITAL (lat. caput, "cap") — 1. C. finan- 
ciar— suma de bani care aduce un profit. 2. 
C. tehnic — ansamblul mijloacelor materiale 
de productie de care dispune o societate sau 
o Tntreprindere. 3. C. nominal — ansamblul 
mijloacelor financiare de care dispune o so- 
cietate pe actiuni la Tnceputul activitatii, 
provenind din aportul actionarilor. 4. C. juridic 
— drept la un venit fara munca decurgTnd din 
posesia unor obligatii, actiuni sau alte Tnscri- 
suri. 5. C. informational — ansamblu de date 
sj surse de informatie de care dispune o per- 
soana, grup sau organizatie. 6. C. cultural — 
ansamblul bunurilor culturale, inclusiv a mij- 
loacelor de producere a bunurilor stiintifice, 
intelectuale si artistice si a mijloacelor de cir- 
culatie a acestora. 6. cultural este direct legat 
de: a. un sistem de legitimare culturala; b. un 
sistem de conservare si punere Tn valoare a 
bunurilor culturale. 7. C. simbiloc — termen 
folosit de P. Bourdieu pentru a desemna pres- 
tigiul si sursele de prestigiu de care dispune 
o persoana. 8. Tn teoria economica marxista 
c. nu este numai obiectual, ci sj o relatie de 
productie care se bazeaza pe prelevarea pe 
cai economice a plusvalorii si Tnsusjrea ei Tn 
mod privat de catre proprietarul mijloacelor 
de productie, Tn conditiile separarii producato- 
rului direct de acestea. V. bun, capitalism, 
economie, informatie, prestigiu, tehnologie. 
AT. 
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CAPITALISM A sist caracterizat prin: a, 
propriejatea_Dxiyaia_asu-pra mijloacelor 
de£roducjie; b, generalizarea 

producjiejjindustriale)_cfe marfuri jfjjgglfi; 
mentarea acesteia de catre rnecani§rne[e 
jDietei; c. ojpanizareajatipnala a pj;pjducjieijn 
vederea flfetJQsrlLunui profit (din care o parte 
este, de regula, destinat reinvestirii). Termenul 
a fost larg popularizat in scrierile 
ginditorilor socialisti. Prin c, L. Blanc intelege 
"insusirea capitalului de catre unii in detri- 
mentul altora" (L 'Organisation du travail, 
1839). P. -J. Proudhon formuleaza una dintre 
cele mai clare definitii socialiste ale timpului 
sau: "Regim economic ?i social in care capi- 
talurile, sursa de venituri, nu apartin in 
general celor care le fac sa actioneze prin pro- 
pria lor munca* (Qu'est-ce que la propriete, 
1840-1841). Sub denumirea de c. sociali§tii 
criticau sistemul economic in care mijloacele de 
productie sintin majoritate detinute de persoane 
private, care obtin profit de pe urma utilizarii 
unei munci platite sub valoarea sa. Cei care nu 
impartaseau acest punct de vedere au respins 
adesea termenul de c. pentru un sistem in care 
produsul era impartit, dupa parerea lor, intre 
factorii de productie in functie de 
productivitatea lor marginala. Aceasta 
implica legimitatea proprietatii private asupra 
mijloacelor de productie ca sursa de profit, ceea 
ce sociali§tii negau, considerind ca numai 
munca este producatoare de valoare, in 
consecinta, acestia cereau fie ca muncii sa i se 
plateasca adevarata ei valoare, fie ca 
mijloacele de productie sa treaca in proprie- 
tatea colectiva a producatorilor, iar rezultatele 
muncii sa fie redistribuite pe criteriul justitiei 
sociale. ♦ PioblemaJaceputurJlQLC..e§te_di- 
ficila §i controversata: pe de o parte, anumite 
componente ale acestuia pbffiTegasi A cu 
mult inaintea epocii" moderne — de pilda in 
antichitate sau spre sfirsituf EvuiurMedliT — iar 
pe de alta parte sistemul c. a cunoscut o _, 
gestatie indelungata, mecanismele sale in- 



fluentind vizibil functionarea unar zona geo- 
grafj.ce sj jociale inainte ca ele sa se 
articuleze intr-un sistejn .coerent §i dominant 
in societatile respgctiye. H A Perenne a aratat 
ca trasaturi esentiale alg.c A p/ecumjntjgprjn- 
derile industriale, siste.rnul.xle credit, 
profiturile comerciale, speculatiilejinajiciare 
s.a. apar inca din sec. Xll-lea (Stages in the 
Social History of Capitalism, 1914). Ideea este 
reluata de J. Meyer, care subliniaza rolul Ita- 
liei urbane §i catolice in cristalizarea c. 
europeanjntre secolele XII-XV, analizind tot- 
odata e§ecul tentativelor c. comercial chinez 
(sec. al xlv"-lei) §i arab (sec. al XVI-lea). (Les 
capitalismes, 1981). Preluind unele idei ale lui 
J. Michelet§i J. Burckhard, H. Hauser a pledat 
pentru plasarea frontierei c. in sec. al XVI-lea 
(ies debuts du capitalisme, 1931). K. MaiK A M. 
Weber, W. Sombart, H. See s.a. au admis, si 
ei, ca efemente ale c. apar tn multe societati 
istorice. Totusi, concluzia lor a fost aceea ca 
numai in Europa atlantica, posterioara re- 
volutiei industriale, ele se articuleaza intr-un 
sistem coerent §i stabil la nivel societal. Marx 
a definit c. ca un sistem social-economic isto- 
riceste determinat, bazat pe marea producte 
de fabrica in conditiile proprietatii private asu- 
pra mijloacelor de productie (Capitalul, voi. I, 
1867). Un asemenea sistem este confruntat 
cu doua tipuri de contradictii: a. la nivelul mo- 
dului de productie, dezvoltarea fortelor 
productive §i caracterul lor social tot mai pro- 
nuntat intra in contradictie cu structura 
relatiilor de productie bazata pe aproprierea 
privata a proprietatii §i a rezultatelor pro- 
ductiei; b. la nivelul relatiilor de productie, 
contradictia dintre proletariat §i burghezie, 
intemeiat pe separarea muncii de capital, c. 
nu se poate dezvolta decit insotit de un anta- 
gonism permanent intre aceste clase sociale. 
Proletariatul, in continua crestere datorita 
tendintei inerente modului de productie capi- 
talist spre polarizarea si simplificarea 
structurilor sociale, este singurul in masura sa 
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rezolve contradictia dintre caracterul social al 
productiei si proprietatea privata prin des- 
fiintarea acesteia si construirea, pe ca/e 
revolutionary a unei noi societati bazata pe 
controlul social al mijloacelor de productie si 
pe munca asociata (societatea comunista). 
Fundamentele filozofice ale conceptiei lui 
Marx se regasesc in dialectica hegeliana, pe 
care el o transpune in procesul istoric. Astfel, 
principalele categorii marxiste devin sisteme 
de relatii social-economice concret istorice, 
care se supun cu necesitate dialecticii negarii 
negatiei: c, proprietatea, diviziunea muncii, 
statul, clasele sociale etc. Spre deosebire de 
Marx, interesat Tn primul rind de instalarea 
relatiilor sociale si a structurilor tehnico-eco- 
nomice obiective ale c, iyr_Web A er a fost 
rjreocupat de geneza etosului si a tipului com- 
portamental care au impulsionat manifestatie 
agentului economic capitalist. Etica protes- 
tanta §i spiritul capitalismului (1904-19051* 
asjiciat A xtinderea protestantism uM.Tn Euro- 
pa occidentals! XAnglia, Tarile, de Jos) cu 
aparitia unui comjDOrtament capitalist bazat 
pe.acJiyitale sustinuta» calcul, etici protes- 
tante. Acest comportament antreprenorial, 
car,ejaVoriz§aza limitarea consumului sj eco- 
nomia Tn vederea maximizarii profitului si a 
reinvestirii sale pentru largirea activitatii, a 
consSluttrasatura distinctive a tipului uman- 
ptto,-ioiejO)edjui caruia au fost introdusesi 
promovate structurile caracteristice c. indus- 
JriaL Tntr-un mod asemanator, W. Sombart a 
pus accent pe spiritul care a inspirat Tntreaga 
epoca a c, unul nascut din combinarea aven- 
turii si Tndraznelii cu rationalitatea si calculul 
riguros (Der Moderne Kapitalismus, 7924). 
Istoria c. a cunoscut mai multe etape dis- 
tincte. TrTgenere, s A _consjde_r££ajnte_ryalul 
dtalteiaQeputUOejgreLC.Jsecolul al XVI-lea) 
si declansarea revolutiei industriale Tn ultime- 
l§ A §SfinjLale„sg£,.ajJ<yTIT-lea constituie etapa" 
ajjgTnera/a A tpreindustrial sau manufactu- 
rier). Marx trateaza aceasta epoca sub 



denumirea de "acumularejsrimttwajj sgpjta- 
JuJui"vESenta ; transsormariior economico- 
soeiale §Tn aceasta perioada este, dupa pare- 
rea sa, l, prcj:es.uiJfiiBrJ£.de L _sep A rare J fl 
producatorilor de m ijlgacejejor de productie,,. 
exproprierea pamTnturibr producatorjjqrjjgri- 
coli..." El analizeaza si ceilalti factori implicati 
Tn gestatia c. industrial: ro|yi» c .a£ltaju'uj- 
comercial_si camataresc, sistemul.cfllonial, 
exploatarea zacamintelor de metale pretioa- 
se'din America, jefuirea Indiilor Orientale, 
sistemul datorie) publice, sistemuhnternatig- 
naLdgjsredit, apantia_politicilor protectioniste 
etc. (Capitalul, voi. I, 1867). Pentru*F Brau- 
del, Tn apeasja_p_erioada procesul capitalist nu ' 
s-a putut dezvolta decTt" acolojjnde an A jmrte 
condijii economice si socjalej-au deschis 
sau, eel putin, i-au Tnlesnit, drumul Istoricul 
francez mentioneaza trei dintre conditiile ab- 
solut necesare_dupaj>arerea"sa: a. o 
economie de piata viguroasa si pTcale de 
progres; 6. longevitatea spitelor de neam si 
acumularea capitalului in interiorul acestora: 
"este nevoie ca mostenirile sa se transmita, 
ca patrimoniile sa creasca, ca aliantele fruc- 
tuoase sa se Tncheie Tn voie; ca societatea sa 
se Tmparta Tn grupuri, unele dominatoare sau 
potential dominatoare, care sa aiba trepte si 
sa Tngaduie, chiar daca nu usor, ascensiunea 
sociala"; c. agaritia pietei mondiale si practi- 
carea comertului la""aistanta,"cife~p"ermite 
"trecerea obligatorie la un plan superior al 
profitului" (Les jeux de I'echange, 1979). 
Etapa cjndustrial clasic (concurential) este 
caracteristica secolului al XlX-lea. Agentul e- 
conomic tipic este antreprenorul, proprietar 
total sau partial al Tntreprinderii, care dirijeaza 
desfasurarea productiei si Tsi asuma deopo- 
tnyjs riscurile si beneficiile activitatii 
economice. Marea productie de fabricase ex- 
tinde si devine dominanta. Ceea ce asigura 
adaptarea productiefla nevoile societatii este 
"mina invizibila" a pietei. Rolul statului este 
secundar si limitat la Tndepartarea obstacole- 
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lor oare apar In functionarea neTngradita a sis- 
Tem'gpUfMqrpatftta * a noapte"). Are loc un 
proces accelerat de concentrare a capitalului, 
al carui*produstipic A tnt marii "Baronf ai Indus- 
triel'i. Urmatoarea etap'a, arnorsata spre 
sfirsitul sec. ai A XIXjeaTe&s c. Urtancjaj^. Con- 
trolul productiei trece toi mai mult Tn mTinile 
bancijorjpi al investitorilor, care nu au nici o 
legatura cu managementul curent al Tntre- 
prinderilor industriale, dar a caror putere 
financiara devine dominanta Tn raport cu 



pita.y.ui sLa sisterrjujjjijjidijstrial. Expresie a 
gradului sporit de socializare a productiei, 
rnarea_corBaraJle .produce xu;estructurare 
fundamental^ Tn. organizarea pro.ceselor.de 
prpductiftjsLde munca, ca urmarea interesu; 
lutpermanenj pgjjtru A aplicareajjrior mstcjde 
noi si rjerfesSlonate de rationalteare.a acestea 
ra. Se objine_.o_cxsstere spectaculoasa a 
productivitatii muncii,, Tn conditiile trecerii la 
productia-StaDdardfeaJajJejTTiasa. Adincirea 
socializarii productiei, nevoia atragerii de ca- 
pital si dinamica acestuia au ca efect o 
any.r A fa_socJaJizaje_ajDjpprieTatiLc,sre este a- 
fe A cteta A de A ua PCRces de.depersonalizare 
(societatile pe actiuni) precum su> mamiare 
socializare a_ decizjHqrjjrin. separarea consid- 
ejabjla a capjtajujui-proprietate ("capitalistii 
fara functii") de capitaiu|-functie_£'capita[istii 
fara capital"). MojOTcjarjlejsuryenite Tn proce- 
sele, de decizie A si gestiunejijrecta a 
mijipacelor_dej£pductie, schimbarile din ca-. 
drul structurilor sociale prin cresterea ponderii 3 
sLirngortantei claselor de mijloc au fost Intsr- 
pretate ca o'"veTltibifa "revolutie 
manageriala", Tn urjBa_careia£!asa capitaJIsti- 
lor aj;edkt puterea reala Tn favoarea noilor 
categorii managerTale~(X"BTfnham7"Tfte Ma- 
n"ageriai~Revolution, 1941; J.K. Galbraith, 
The New Industrial State, 1967 s.a.). Qreste- 

salariati (Tntre 75% si 90% din populate ac- 
tiva) a 4acul- sa~-&9~ vorbeasca de 



transformarea societatii capitaliste Tntr-o "so- 
cietate de salarrati","donflKata*3e marile 
organizatii puternic BirocTailzaWsrTeTarhi- 
zate, ♦ Referitor la schimbarile structurale 
ale c, Tn aceasta etapa, linia de gTndire mar- 
xista a Tnregistrat doua momente importante. 
Primul este dezbaterea de la Tnceputul seco- 
lului asupra imperialismului (Lenin, R. 
Luxemburg, R. Hilferding, N. Buharin). Tn ter- 
minologia marxista, c. monopolist (sau 
imperialismul) este descris de Lenin ca un "c. 
ajuns la stadiul da dezvoltare Tn care s-a sta- 
tornicit dominatia monopolurilor si a 
capitalului financiar, a capatat o importanta 
deosebit de mare exportul de capital, a Tnce- 
put Tmpartirea lumii Tntre trusturile 
internationale si a luat sfirsit Tmpartirea Tntre- 
gului teritoriu al globului Tntre cele mai mari 
tari capitaliste" {Imperialismul, stadiul eel mai 
dezvoltat al capitalismului, 1917). Fenome- 
nul imperialist nu este specific numai c. El 
capata Tnsa o baza economica adecvata abia 
cu instaurarea dominatiei monopolurilor Tn 
tarile capitaliste dezvoltate, ceea ce face ca 
relatiile de dominate si exploatare a altor po- 
poare sa se transforme 1 n componente ale 
sistemului de operatii desfasurate de capitalul 
financiar la scara mondiala. Cel de-al doilea 
moment important Tn dezbaterea marxista 
asupra evolutiei c. au fost discutiile din anii '60 
si '70 Tn legatura cu problematica sub- 
dezvoltarii (S. Amin, P. Baran, AG. Frank, Im. 
Wallerste.in, P.P. Rey, A. Arrighi, A. Emma- 
nuel s.a.). Noutatea teoretica a gmdirii 
neomarxiste a constat in plasarea discutiei la 
nivelul sistemului mondial capitalist, Tn inte- 
riors caruia diferitele arii geografice sau state 
nationale constituie parti componente, in 
aceasta perspective, o. apare ca un mod de 
productie orientat spre maximizarea profitului 
Tn cadrul unui sistem mondial, Tn care anumite 
regiuni ("metropola 1 , "centrul" dezvoltat) ex- 
ploateaza "satelitii" sai subdezvoltati 
("periferia") prin infiltrarea capitalului trans- 
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national, generind structuri economice si so- 
ciale "dependente", monopol financiar si 
tehnologic, schimburi inegale etc. oa meca- 
nisme de drenare a surplusului economic. 
Procesul de acumulare care opereaza la nivel 
mondial are, in primul rind, caracterul unui 
transfer de resurse spre "centru", motiv pen- 
tru care la "periferie" sint blocate sau intTrziate 
progresele calitative in structurile si metodele 
de productie. Dezvoltarea anumitor regiuni si 
subdezvoltarea altora sint consecinte nece- 
sare sj interdependente ale functionarii 
sistemului mondial capitalist. Una dintre nu- 
meroasele critici aduse acestei analize a fost 
aceea ca relatia "centru-periferie" instituie o 
structure! durabila sj de nedepasit, in care 
aparitie "noilor state industrializate" ramTne 
un fenomen dificil de explicat. Tn fine, tot Tn ter- 
minologia marxista regasim conceptul de c. 
monopolist de stat, ca o noua faza a c. mo- 
nopolist, inaugurate de schimbarile 
intervenite pentru a face fata efectelor dis- 
trugatoare ale marii crize din anii 1929-1933, 
care au putut fi atenuate prin asumarea de 
catre autoritatile guvernamentale a unor 
functii social- economice sporite (politici de tip 
"new-deal"). Simultan cu ascensiunea impe- 
tuoasa a firmelor transnational Tn perioada 
postbelica, statul controleaza o parte impor- 
tant^ a capacitatilor productive, a resurselor 
materiale si a sectoarelor de cercetare, in- 
fluenteaza politica de investitii, creditul, 
sistemul de preturi (mai ales cele agricole), Tsi 
asuma importante functii de redistribute a ve- 
niturilor si de protectie sociala. Jn conditiile 
boonvului ecjjnonnjc prelungit de dupa.cefde- 
A ajj3ojj_ea_razbaunondial au fost pusejn 
circulate noi concepte Tn Tncercareade a sur 
prinde particularitatile actuale ale sistemului: 
o. 'bunasTaThJV7§osilndustnal, neocapitalis- 
muls.a. Esecul_",sociaHsmuluLj"e.alLsi 
prabusirea regimurilor comuniste din Europa 
de Est la sfirsitul anilor '80 nu voMntjrzia sa 
suscite noi tentative de interpretare teoretica, 



SHNSSiT EHUD 9P A ' ? le eV0 JiiT' e ' 
societatii. Tn orice caz, variantele_maj_vechi 
(Hegel, Marx) sau mai noi (Fukuyama) ale 
"sfirsjtului istorjej"jtu vor putea reprezenta ni- 
mic mai mult deoTt. constructii teoretice 
grabite,_datate si grevate, de un universalism 
utopic fara acoperire. Evolutia istorica ramfne 
deschisa, a§a cum a fost dintotdeauna. V. ca- 
pital, comunism, feudalism, marxism, regim 
politic, stat. CA. 

CARACTER NATIONAL concept Tn- 
trebuintat Tn psihologia sociala, Tn 
etnopsihologie, dar mai ales Tn antropologia 
culturala, anume Tn zona de orientare psiho- 
logista din cadrul acestei discipline. 
Conceptul c.n. este o reductie fenomenolo- 
gica, rezultatul Tncercarii de a defini 
personalitatea unui popor sau a unui grup 
uman prin una sau cTteva trasaturi de caracter 
socotite esentiale. Justificarea acestui con- 
cept refuza Tnsa orice Tndoiala; indivizii umani 
care traiesc laolalta Tn cadrul aceluiasi grup 
social si Tn sinul aceluiasi mediu natural 
Tmpartasesc Tn comun acelasi cod de com- 
portament, care este cultura lor; cultura le 
modeleaza, la rindul ei, caracterul si persona- 
litatea; este firesc, atunci, ca traiul Tn comun 
sa determine la indivizii ce compun un grup 
(sau un sistem) social o similitudine de 
trasaturi mentale, sau, Tn general vorbind, de 
regularitati psihologice; aceasta comunitate 
de trasaturi transcende diferentierea grupului 
respectiv Tn categorii sau clase sociale. Tn 
masura Tn care atTt cultura cit si personalita- 
tea se exprima prin comportament, diagnoza 
la adresa unei culturi se rasfrTnge asupra per- 
sonalitatii purtatorilor ei si invers (Anthony 
F.C. Wallace: CultuneandPersonality, 1961). 
Aplicarea conceptului de c.n. la grupurile 
umane care n-au atins stadiul ori dimensiu- 
nea de natiune (cazul unei populatii tribale 
sau al uneia circumscrise unui sat) pare irn- 
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proprie. Tipul de fenomene aid vizate e Tnsa 
acelasj sj el reclama un concept mai cu- 
prinzator, care a si fost introdus sub 
denumirea "personalitate de baza" (Abram 
Kardiner: Individual and His Society, 1939). 
C.n. a continuat, totusi, sa dubleze "persona- 
litatea de baza", fiind utilizat cu precadere 
cTnd in joc se afla caracterizarea unui Tntreg 
popor. Sursele metodologice ale cercetarilor 
concrete asupra c.n. provin din cTteva specia- 
lizari ale psihologiei: psihologia gestaltista, 
psihanaliza sj cercetarea psihoculturala a 
cresjsrii copiilor. Din gestaltism s-a preluat 
ideea articularii unor fapte de comportament 
Tntr-o structure (Gestalt, pattern); de altfel, 
aparitia Tn 1934 a lucrarii configurationaliste 
Patterns of Culture (Ruth Benedict) a fost 
Tnregistrata ca un moment de reper Tn ceea ce 
priveste Tnceputurile studiilor pe tema c.n.. 
Din psihanaliza, utile s-au dovedit Tngemana- 
tele concepte numite "institutii primare" sj 
"institutii secundare". Tn continuitate cu su- 
gestiile psihanalitice se situeaza urmarirea 
practicilor de crestere si educare a copiilor; Tn 
procesul de enculturatie, copiilor li se transmit 
normele morale si de comportament general 
Tn mod direct si Tn expresie cTt mai clara, mai 
inteligibila. De aceea, practicile de crestere a 
copiilor pot fi utilizate ca o cheie pentru Tnte- 
legerea valorilor unei societati, dupa cum pot 
fi de asemenea utilizate ca un mijloc esential 
Tn studierea formarii caracterului (Margaret 
Mead, art. National Character, 1953). Din ar- 
senalul metodelor de cercetare a c.n. nu au 
lipsit testele proiective (Rohrschach, T.A.T. 
etc.) si chestionarele de orientari valorice. 
Toate aceste metode invita la o abordare in 
vivo, directa a c.n. Ele au fost completate 
adesea cu abordarea indirecta, constTnd Tn 
analiza unor documente, filme, productii liter- 
are, creatii artistice Tn general; este ceea ce 
s-a numit metoda "cercetarii de la distanta" 
(Margaret Mead and Rhoda Metraux, eds.: 



The Study of Culture at a Distance, 1953). O 
lucrare clasica dupa aceasta metoda a reali- 
zat Ruth Benedict asupra spiritualitatii 
japoneze: Crizantema si spada (The Chry- 
santhemum and the Sword: Patterns ol 
Japanese Culture, 1946). ♦ Tn Romania, Tn 
absenta unor cercetari cu instrumentele 
stiintelor pozitive, abordarea c.n. al romanilor 
s-a Tntreprins In spiritul filosofiei, Tnsa cu un 
obiect de cercetare fixat Tn alti termeni: "pro- 
filul spiritual al poporului roman", "specificul 
national", "firea romaneasca" s.a. Acesti ter- 
meni nu suplinesc Tnsa Tntotdeauna 
conceptul de c.n.; "specificul national", de 
pilda, a facut cariera mai curTnd Tn literatura 
si arta, primind asadar Tn cursul exercitiului 
aplicativ o conotatie estetica. Dintre nume- 
roasele caracterizari (reduse hie et nune la 
formule diagnostice enuntate pe seama po- 
porului roman si/sau a culturii romana 
mentionam: adaptabilitatea (Mihai Ralea), 
spatiul mioritic (Lucian Blaga), individualism 
extra-institutional (C. Radulescu-Motru), sin- 
teza Tntre idealismul dacic sj realismul roman 
(S. Mehedinti), existenta Tn primatul virtualu- 
lui si al vesniciei (Mircea Vulcanescu). OricTt 
de remarcabila ar fi intuitia speculativa, ea nu 
poate suplini totusj integral investigatiile con- 
crete. Radulescu-Motru (Psihologia popo- 
rului roman, 1937) sj-a dat eel mai bine 
seama ca, Tn vederea unei diagnoze mai te- 
meinice si mai utile, ar trebui date statistice 
sprijinite pe numeroase masuratori antropo- 
logice si psihologice, care la vremea 
respectiva erau insuficiente si (atTtea cTte 
erau) nu intrau Tntr-un program metodologic, 
Tn ultimele doua decenii, prin unele teme ale 
Centrului de Cercetari Antropologice din Bu- 
curesti s-a urmarit suplinirea acestei lacune; 
o semnificativa cantitate de date obtinute se 
afla Tn stadiu de prelucrare. V. antropologie 
culturala, cultura, enculturatie, personalitate, 
specific national. Gh.G. 
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CARIERISM comportament Tn oare e- 
xercitarea unei functii publice (politice, 
sociale, sindicale) nu este cleat un pretext 
pentru urmarirea unor scopuri, a unor ambitii 
personale. Reusjta cu orice pret este princi- 
palul obiectiv al persoanei c. Acest tip de 
comportament este determinat de trasaturile 
de personalitate si de contextele organizatio- 
nale. Multiplicarea comportamentelor c. 
reprezinta un indicator al patologiei organi- 
zational (selectarea si promovarea 
functionarilor pe criterii nerationale, neexerci- 
tarea controlului social asupra functionarii 
organizatiilor, ambiguitatea scopurilor organi- 
zatiilor). C. a fost analizat mai ales Tn 
contextul sistemului politic Stalinist, dar el 
este TntTinit Tn toate sistemele politice. V. bi- 
rocratie, organizatie. I.Mih. 

CASTA (lat. castus, "pur, curat, neames- 
tecat"), cuvTnt aplicat de portughezi societatii 
Indiei Tnca din secolul al XV-lea. C. este un 
grup compact situat Tntr-o diviziune ierarhica 
a unei societati, grupul fiind Tnchis, rigid, en- 
dogamic, cu obiceiuri, rituri, simboluri, mod 
de viata sj activitate distincte. Un sistem de c, 
cum este eel hindus, este fondat pe o ordine 
religioasa. Tn india, baza izolarii Tn c. a repre- 
zentat-o credinta Tn reTncarnare, adica Tn 
renasterea Tntr-o casta superioara sau infe- 
rioara, Tn functie de felul Tn care persoana s-a 
conformat Tn timpul vietii prescriptiilor care re- 
glementau viata c, daca a respectat cu 
strictete dharma. Un hindus avea o unica po- 
sibilitate de a urea Tn ierarhia sociala si anume 
respectarea cu sfintenie a restrictiilor c. sale, 
Tn speranta de a renaste dupa moarte Tntr-aita 
superioara, pTna a ajunge la c. cea mai de 
sus, a brahmanilor, din care putea trece dupa 
moarte, Tn Nirvana. Un ansamblu de rituri re- 
gleaza raporturile Tntre c, asigurind, Tntr-un 
anume sens, armonia, echilibrul social. Siste- 
mul Tmpartirii pe c. a fost codificat de 
brahmani Tn jurul anului 1000 T.e.n. Tn fruntea 



ierarhiei se afla c. brahmanilor, care se dedi- 
cau vietii religioase sj intelectuale, 
Tndeplineau sacrificiile rituale, transmiteau si 
comentau Tnvataturile Vedelor. Ei erau iden- 
tificati cu sacrul sj reprezentau c. preotilor. A 
doua casta era cea a razboinicilor, k$atriya, 
care aveau ca Tndatorire principal sa lupte si 
sa conduca ostile. Dupa cele doua c. con- 
ducatoare, urma c. vaisya, formata din micii 
§i marii proprietari, negustori s.a. Ultima c, 
sudra, era alcatuita din tarani si meseria§i. Tn 
afara c. se afla paria adica "cei pe care nu tre- 
buie sa-i atingi". Ei traiau Tn cartiere sau sate 
separate, mmcau din vase sparte, se 
Tmbracau cu hainele celor decedati sj nu tre- 
buiau sa se arate celor ce faceau parte dine, 
pentru ca vederea lor sa nu Ti spurce. Siste- 
mul Tmpartirii Tn c. TI TntTlnim si la alte popoare 
asiatice sau africane, dar nu Tntr-o forma atTt 
de pura ca Tn cazul Indiei. Se poate afirma ca 
o societate Tmpartita Tn c. este mult mai rigida 
decTt o societate Tmpartita Tn clase, ea cons- 
tituind o fnna Tn calea schimbarilor sociale, 
economice, tehnologice etc. Totusj Tn multe 
societati s-au format grupari asemanatoare c. 
De exemplu Tn societatea feudala clasele su- 
perioare (aristocratia, clerul) se distingeau 
prin izolare si prin stiluri de viata cores- 
punzatoare numai acelei clase, producTnd 
impermeabilitatea sociala si lipsa canalelor 
de mobilitate. Tn limbajul curent, c. desem- 
neaza un grup restrins de oameni patruns de 
propria lui superioritate Tn raport cu celelalte 
grupuri mai numeroase, cum este cazul "no- 
menclaturii" comuniste. Bogatia, apartenenta 
etnica sau religioasa pot duce §i ele la cons- 
tituirea unor grupuri cu trasaturi de c, V. 
clasa sociala, mobilitate sociala, structura so- 
ciala. I.F. 

CATEGORIE SOCIO-OCUPATIO- 
NALA grupare a unor ocupatii relativ omo- 
gene Tn raport cu anumite criterii relevante din 
punct de vedere sociologic: nivelul de instruc- 



86 



CAUZALITATE SOCIALA 



tie, tipul de activitate, pozitia Tn cadrul divizi- 
unii sociale a muncii si a structurilor de putere, 
prestigiu, venit etc. A capatat o larga utilizare 
Tn studiile de sociologie empirica datorita fap- 
tului ca permite aplicarea, fara dificultati prea 
mari, a procedurilor de operationalizare. 
C.s.o. este indispensabila pentru cercetarile 
asupra stratificarii si mobilitatii sociale, dar 
constituie si o importanta dimensiune de ana- 
liza a variatiei atitudinilor si oomportamentelor 
(demografice, culturale, electorale, de consu- 
matie). Se considera ca Tn societatile 
industriale ocupatia tinde sa aproximeze des- 
tul de bine pozitia sociala a indivizilor pentru 
cea mai mare parte a populatiei (F. Parkin, 
Class Inequality and Political Order, 1971). 
Din punct de vedere metodologic, problema 
cea mai delicata o constituie construirea unor 
tipologii ale ocupatiilor adecvate atTt diferitelor 
fenomene studiate empiric, cit si diferitelor 
societati. Tn cercetarea sociologies! au fost 
propuse diverse asemenea tipologii. O an- 
cheta asupra mobilitatii sociale efectuata Tn 
Franta de catre INSEE (1972) a utilizat 
urmatoarele c.s.o.: a. cadre superioare; b. 
cadre medii; c. patroni Tn industrie si comert; 
d. functionary e. muncitori st personal de ser- 
viciu; /. agricultori. Sociologul polonez S. 
Widerzpil a folosit Tn studiile asupra strati- 
ficarii urmatoarea tipologie (1965); a. 
personal superior de conducere din adminis- 
tratiile social-politice; b. personal de 
conducere mijlociu si inferior; c. specialist 
fara functii de conducere; d. intelectualitatea 
creatoare; e. personal executiv de birou; f. 
muncitori calificati; g. muncitori semicalificati; 
h. muncitori necalificati. Tn Ungaria, R. An- 
dorka a studiat mobilitatea sociala pe baza 
unui decupa] socio-ocupational cuprinzTnd 
(1973): a. manageri si liber-profesionisti; b. 
alte categorii non-manuale; c. mestesugari si 
mici comercianti; d. muncitori calificati; e. 
muncitori semicalificati; /. muncitori necalifi- 
cati; g. muncitori agricoli anuali. Tntr-o serie de 



cercetari efectuate de Centrul de Cercetari 
Sociologice din Bucuresti la Tnceputul anilor 
'80 s-a lucrat cu urmatoarea tipologie: a. tnte- 
lectuali cu functii de conducere; b. 
Intelectualitatea de conceptie; c. intelectuali 
de executie; d. cadre medii cu functii de con- 
ducere; e. cadre medii de executie si lucratori 
de birou; f. lucratori Tn servicii; g. muncitori ca- 
lificati; h. muncitori semi si necalificati; /. 
muncitori Tn agricultura de stat si tarani coo- 
peratori. Schimbarile Tn activitatile sociale 
(productie, servicii etc), Tn tehnologii sau Tn 
distribuirea sociala si economica a pro- 
prietatii, conduc la aparitia de noi c.s.o. 
Exista, totusi, un relativism sociologie Tn defi- 
nirea c.s.o. care are consecinte asupra 
caracterizarii statistice a populatiei dintr-o so- 
cietate. V. clasa sociala, ocupatie, profesie, 
stratificare sociala, structura sociala, CA. 

CAUZALITATE SOCIALA categorie 
fundamental^ a determinismului social care 
desemneaza relatiile de generare sau produ- 
cere dintre fenomene, fapte sau evenimente 
sociale. Generarea se poate manifesta atTt Tn 
forma schimbarii (aparitia de variatii Tntr-un 
sistem), cit si a conservarii (continuitatea unor 
invarianti structurali ai sistemului). Specifica- 
rea unei relatii cauzale presupune 
identificarea cauzei, a asimetriei dintre cauza 
si efect si a factorilor contingent^ sau a con- 
ditiilor Tn care relatia se constituie. Constanta 
relatiei cauzale se asociaza uneori cu varie- 
tatea conditiilor Tn care se constituie. 
Varietatea conditiilor poate Tmpieta asupra 
universalizarii relatiilor de cauzare sociala, 
dar nu asupra existentei ca atare a c. s. De 
regula, se distinge Tntre c. lineara si c. circu- 
lara. La rindul lor, fiecare dintre acestea poate fi 
simpla (implicmd numai doua fenomene) 
sau Tn lant (cauza genereaza efecte care de- 
vin cauze etc). Tn c. lineara un eveniment nu 
poate fi propria sa cauza. Tn c. circulara apar . 
cicluri sau bucle de determinare: cauza gene- 
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reaza un efect, iar vectorul schimbarilor con- 
cretizate Tn efect ajunge sa actioneze drept 
cauza a propriei cauze Tn limbajul social co- 
mun si Tn explicable sociologice formularile 
cauzale sTnT destul de frecvente Uneori 
relatia cauzala asociaza doua tipuri de feno- 
mene Tntr-o situatie particulara (incendiul 
provoaca panica, familia dezorganizata este 
cauza unor comportamente deviante ale co- 
piilor, pozitia sociala ocupata de o persoana 
este cauzata de originea sociala, nivelul de 
instructie, interesul manifestat de familie fata 
de formatia culturala a copiilor etc ) Alteori 
sTnt asociate fenomene complexe cauzele e- 
conomice, sociale si politice ale unui 
eveniment (de exemplu, razboi) sau ale unei 
organizari a sistemului social (de exemplu 
ale stratificarii sociale sau profesionale a unei 
societati) Astfel Max Weber a stabilit o relatie 
cauzala Tntre protestantism si capitalism, res- 
pectiv Tntre sistemul de valon si optiuni ale 
unei doctrine religioase si geneza istorica a 
unei orTnduin sociale Formularea si demons- 
trarea o.s. se realizeaza Tn mod corelat la 
doua niveluri La nivel teoretic, elaborarea 
unei explicatii cauzale presupune identifica- 
rea si specificarea evenimentelor sau a 
fenomenelor puse Tn relatie, formularea 
enunturilor cauzale prin care se precizeaza 
natura si sensul cauzarii, explicarea procesu- 
lui de cauzare si a mecanismelor sociale 
implicate Cel mai adesea, notiunea de c. 
este utilizata Tn sociologie cu un sens prob- 
abilist Aceasta optiune este explicate pe de 
o parte, prin faptul interventiei actiunilor u- 
mane si a unor conditii variabile Tn timpul sj 
spatiul social Pe de alta parte atunci cTnd 
este posibil, se urmareste sa se fundamente- 
ze o relatie cauzala prin multiplicarea 
observatiilor efectuate Tn conditii compara- 
bile, Tn asa fel TncTt sa se ajunga sa se 
demonstreze ca aparitia unui fenomen-cauza 
favorizeaza sau se asociaza cu producerea 
frecventa a fenomenului-efect De exemplu, 



se poate considera relatia dintre statusul so- 
cial ocupat si, respectiv mediul familiei de 
provenienta sau nivelul de instruire scolara 
Daca Tn cea mai mare parte a cazurilor dintr-un 
e§antion reprezentativ persoanele care 
ocupa un status social superior provin din me- 
dii familiale favorizate si au un nivel ridicat de 
instruire, atunci acestea din urma pot fi apre- 
ciate Tn termeni probabilisti drept cauze ale 
ocuparii acestui status social Punerea c s. 
sub semnul probabilitatii a facut posibila utili- 
zarea unor tehnici statistice de /alidare 
empirica a explicatiilor teoretice de tip cauzal 
Tn sociologie au fost consacrate doua tipuri de 
analiza a relatiilor cauzale pe baza datelor 
empirice analiza de dependents si modelele 
lineare recursive sau analiza "path" (a di 
rectiei cauzarii) ♦ Analiza de dependents a 
fost propusa de catre R Boudon {The logic of 
sociolog'real analysis, 1974) pentru a construi 
si testa empiric modele de relatii cauzale Tntre 
fenomene sociale Doua premise sTnt 
esentiale pentru analiza de dependents) Pri- 
ma se refera la identificarea relatiilor logice de 
implicate cu relatia cauzala Dintre tipurile 
existente de implicate (deductive, atnbutive 
eto) unui este cauzal TntrucTt presupune exis- 
tenta unei relatii generative ' Daca A atunci B' 
semnifica faptul ca schimbarile Tn A gene- 
reaza schimbari Tn B Formalismul logicii 
binare (adevar/fals, 1 si 0) poate fi transferat 
Tntr-o forma algebrica particulara pentru faci- 
litarea calculului statistic aplicat pe date 
repartizate pe variabile dihotomice sau pe 
atribute cu doua valori (prezenta sau absenta 
unei caracteristici) A doua premisa a tehnicii 
lui Boudon se refera la frecventa mare a cer- 
cetarilor neexperimentale din sociologie 
Variabilele sTnt masurate mai ales pe scale 
nominate si ordinate care au menirea de a cla- 
sifica si ordona proprietati si/sau subiecti 
Datele rezultate iau eel mai adesea forma 
proportiilor relative sau absolute Problema 
consta Tn redarea unei tehnici de operare cu 
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proportiile sau frecventele (de exemplu, pro- 
cente) pentru a testa un model cauzal ♦ 
Activitatea cea mai importanta se concen- 
treaza asupra formularii modelului teoretic Tn 
termeni cauzali sub forma ipotetica Prima 
operatie consta Tn identificarea variabilelor in- 
cluse Tn model Se disting trei tipuri de 
variabile endogene (sau dependente) apar Tn 
ipostaza de efecte, variatia lor urmTnd a 1i ex- 
plicate, exogene (sau exterioare) se prezinta 
Tn ipostaza de cauze, iar variatia lor nu este 
explicate, reziduale, actionTnd asupra variabi- 
lelor endogene, dar fara a fi considerate Tn 
mod detaliat Tn analiza Acestea din urma sTnt 
doar postulate si nespecificate (indica efectele 
probabile generate de contextul mai larg Tn 
care se stabilesc relatiile cauzale) A doua 
operatie consta Tn ordonarea succesiva a va- 
nabiielor pe baza enunturilor cauzale 
Aceasta Tnseamna a separa cele trei tipuri de 
variabile si a le prezenta Tntr-o ordine a 
cauzarii Se pot astfel distinge forme de cau- 
zare directa (A este cauza a lui B) sau 
indirecte Tn lant (A este cauza a lui B care este 
cauza a lui C) Pentru a preciza sensul si suc- 
cesiunea cauzarii, se au Tn vedere raporturile 
temporale dintre variabile (succesiunea Tn 
timp) si predictule formulate Tn teoria de refe- 
rinta Ordonarea teoretica a variabilelor si 
relatiile de cauzare sTnt transpuse Tntr-o dia- 
grama cauzala a carei functie nu este alta 
decTt de a vizualiza relatiile presupuse si de 
a facilita formularea ecuatiilor prin care se tes- 
teaza empiric modelul cauzal Sa 
presupunem ca Tntr-o analiza ne intereseaza 
influentele cauzale exercitate de gradul de in- 
tegrare Tn viata de familie si experienta 
productiva prealabila asupra integrarii Tn gru- 
pul de munca Fiecare variabila este 
dihotomica, respectiv Xi = gradul ridicat (1 ) 
sau redus (I) de integrare familiala, Xj = expe- 
rienta productiva prealabila bogata (J) sau 
saraca (J), xi< = integrare armonioasa (K) sau 
cu probleme (K)Tn grupul de munca Pe baza 



informatiilor oferite de alte cercetari si de un 
model teoretic mai cuprinzator despre inte- 
grarea Tn munca, formulam urmatoarele 
ipoteze a gradul de integrare Tn familie in- 
fluenteaza pozitiv atTt interesul manifestat 
fata de acumularea de experienta productiva, 
cTt si de integrarea Tn grupul de munca, b e- 
fecte pozitive asupra integrarii Tn grupul de 
munca are si experienta productiva preala- 
bila, c integrarea Tn grupul de munca are mai 
multe sanse de realizare daca experienta pro- 
ductiva prealabila si gradul de integrare 
familiala actioneaza simultan adica in- 
fluentele lor se cupleaza (interactioneaza) 
pentru a produce aceleasi efecte Acestor 
ipoteze li se asociaza o diagrama cauzala (f ig 
1) 




X, Si X, --""^ 



Fig 1 Diagrama cauzala ipotetica Tn analiza 
de dependents 

Acestei diagrame i se asociaza un sistem de 
ecuatii Tn care sa fie reprezentati coeficienti 
care indica probabilitatea influentelor cauzale 
directe si Tn interactiune ale variabilelor x. si Xj 
Pentru aceasta sTnt de specificat trei tipuri de 
parametri p = proportii, a = coeficienti ai in- 
fluentei cauzale, e = erori de masurare re- 
zultate din neincluderea Tn model a tuturor va- 
nabilelor cu efecte cauzale probabile 
Ipotezele anterioare pot fi reformulate Tn ter- 
menii acestor parametri dupa cum urmeaza 
a anumiti indivizi sTnt clasificati Tn K pentru ca 
ei sTnt clasificati Tn I Parametrul a,i< va masura 
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influenta faptului de a fi I asupra faptului de a 
fi K. Totodata, anumiti indivizi sTnt J TntrucTt 
sint clasificati in I. Parametral a>j va masura in- 
fluenta apartenentei la clasa I asupra apar- 
tenentei la clasa J; b. unii indivizi sTnT clasifi- 
cati Tn K TntrucTt sTnt clasificati Tn J, astfel ca 
parametrul ajk masoara efectele faptului de a 
fi J asupra situatiei de a fi clasificat Tn K; c. 
unele persoane sTnt clasificate mai frecvent Tn 
K TntrucTt apartin simultan claselor I si J (pa- 
rametrul aijk); d. acestor ipoteze li se adauga 
Tnca una, din ratiuni de completitudine a sis- 
temului de influente, reprezentTnd factorii 
neexpliciti sau necunoscuti (simbolizati prin 
e). Sistemul de ecuatii este: 

pj,i = aij+ej 
PJ,i=q 

PM 



Simbolurile din stTnga fiecarei ecuatii (p) re- 
prezinta marimi specificate Tn tabelele de 
date, respectiv de proportii absolute. De'e- 
xemplu, pj,i reprezinta proportia persoanelor 
clasificate J din cele clasificate I. Parametrii 
de tip a, care reprezinta intensitatea probabila 
a unei influente cauzale, sTnt egali ca numar 
cu vectorii cauzali din diagrama si reprezinta 
necunoscutele din ecuatii. Ei sTnt calculati pe 
baza proportiilor cunoscute. De exemplu: at 
este egal cu diferenta dintre pjj (proportia ca- 
zurilor care sTnt J pentru ca sTnt i) si pp 
(proportia cazurilor care sTnt J pentru ca sTnt 
I), respectiv: ag = pjj - pjj, ambele proportii fiind 
date de tabelul frecventelor sau proportiilor. 
Dupa ce au fost calculati toti parametrii a, se 
procedeaza la verificarea solutiilor sistemului 
de ecuatii prin Tnlocuirea parametrilor a din ■ 
dreapta ecuatiilor cu valorile calculate pentru 
a constata daca se pastreaza egalitatile dintre 
proportiile din tabel si cele obtinute din Tnsu- 
marea valorilor asie. Daca egalitatile se 
mentin Tnseamna ca predictiile modelului sTnt 



corecte, iar ipotezele formulate initiat sTnt va- 
lidate. ♦ Modelele lineare recursive de 
analiza cauzala au fost introduse Tn sociolo- 
gie de H.M. Blalock {Causal inferences in 
nonexperimental research, 1964) pe baza 
ideilor si aplicatiilor din biologie (H. Wold, 
1952) si econometrie (S. Wright, 1960). Din 
punct de vedere tehnic, un astfel de model 
consta Tn formularea unui set de ecuatii 
standardizate de regresie prin rezolvarea 
carora este posibila prezicerea modului Tn 
care schimbarea Tntr-una sau mai multe va- 
riabile "cauze" genereaza schimbari Tn 
variabilele "efecte". Modelele sTnt recursive 
TntrucTt elimina formele de cauzare reciproca 
si lineare TntrucTt valoarea cantitativa a unei 
variabile este definita doar Tn termenii sumei 
valorilor altor variabile (y = x + z), eliminTndu- 
se relatiile multiplicative (y = x z), expo- 
nential (y = 2 X ) sau curbilinii (y = x 2 ). 
Elaborarea acestor modele lineare recursive 
ia forma analizei "path", care consta Tn speci- 
ficarea directiei lineare a cauzarii. STnt urmate 
aceleasi secvente ca si Tn analiza de depend- 
ents, respectiv: elaborarea modelului 
teoretico- ipotetic, constructia diagramei cau- 
zale, definirea sistemului de ecuatii. Diferenta 
apare la nivelul formularii sistemului de 
ecuatii. De data aceasta, interferentele se ba- 
zeaza pe rezolvarea ecuatiilor de regresie 
standardizata (care includ coeficienti beta, 
numiti si coeficienti cauzali sau "path"). Sa 
consideram un exemplu privitor la relatiile din- 
tre coeziunea grupala, performanta Tn 
activitate si gradul de conformism normativ 
Formulam ipotezele: a. performantele ridi- 
cate ale grupului determina o crestere a 
coeziunii grupate masurata prin densitatea 
relatiilor interpersonale reciproce; b. cu cTt 
coeziunea si performantele sTnt mai ridicate, 
cu atTt gradul individual de conformism nor- 
mativ este mai mare. Aceste ipoteze sTnt 
reprezentate schematic Tntr-o diagrama cau- 
zala (fig. 2). 



90 



CASATORIE 



Coeziune 
Conformism 

I 6 ! 

I — 1 jD Perfoirnar ' JC1 

Fig. 2: Model Xg | |j near recursiv 
de analiza | e cauzala 

Pentru fiecare ipoteza se formuleaza cite o 
ecuatie de regresie inclusa Tntr-un sistem de 
ecuatii. Ecuatiile astfel considerate cu privire 
la aceeasi structura se numesc ecuatii simul- 
tane, iar sistemul de ecuatii se numeste 
sistem structural. Diagramei din fig. 2 Ti cores- 
punde urmatorul model structural de ecuatii 
simultane in forma standardizata: 
X3=e3 

X1 = pi3X3+ei 

X2 = P21X1 +P23X3+82 

unde: x = variabilele considerate de analiza; 
p = coeficientii cauzali sau path cores- 
punzatori coeficientilor beta de regresie; e = 
coeficienti reziduali. Coeficientii p pot fi calcu- 
late fie prin procedeele specifice analizei 
corelatiilor partiale, fie prin tehnica analizei de 
regresie. Trebuie mentionat ca relatiile cau- 
zale nu sint deduse din valorile coeficientilor 
cauzali. Scopul analizei bazate pe rezolvarea 
sistemului de ecuatii de regresie este de a 
stabili daca un set de ipoteze cauzale este 
consistent cu rezultatele obtinute prin prelu- 
crarea datelor empirice, astfel ca ipotezele 
pot fi admise sau respinse. ♦ Analiza de de- 
pendents! si analiza "path" combina 
masurarea sociala cu tehnica de calcul statis- 
tic in vederea testarii empirice a unor modele 
ipotetice de tip cauzal. in aplicare trebuie avu- 



te Tn vedere si unele eventuale "capcane" sau 
greseli posibile: postularea teoretica a unor 
relatii cauzale Tntre fapte sociale care nu sint 
ontologic implicate Tn astfel de relatii, din do- 
rinta aplicarii acestor tehnici de analiza; 
ignorarea specificarii teoretice detaliate si 
bine documentate a prioritatilor cauzale Tn 
modelul teoretic; insuficienta aprofundare a 
problemei identificarii variabilelor din modelul 
cauzal, ceea ce duce la invocarea de cauze 
false; nerespectarea cerintelor de linearitate 
si aditivitate a relatiilor dintre variabile; igno- 
rarea erorilor de masurare; formularea 
gresita a parametrilor ecuatiilor sistemelor. 
Dincolo de aceste restrictii sau posibile dena- 
turari, modelele de analiza empirica a c.s. 
reprezinta unul dintre cele mai importante 
progrese tehnice din ultima perioada de 
dezvoltare a cercetarii sociale. V. atribut, de- 
terminism social, masurare, regresie, 
variabilis. M.V. 

CASATORIE modalitate acceptata la ni- 
vel social prin care doua sau mai multe 
persoane constituie o familie. C. poate com- 
porta un aspect juridic (sanctionare formala 
de catre o institutie legitima a uniunii mantale) 
si un aspect religios (sanctionare formala, 
prin sacralizare, de catre o institutie religioasa 
legitima a uniunii maritale). C. civila (sanctio- 
narea juridica) este de data relativ recenta. 
Mult timp, unirea maritala era sanctionata 
doar religios. Tn prezent, c. religioasa este fa- 
cultativa si nu poate fi facuta decTt dupa 
sanctionarea juridica. Tn ambele tipuri de 
sanctionare, esentiala este recunoasterea 
sociala a uniunii maritale. Tn mod traditional, 
aceasta se realizeaza printr-o ceremonie pu- 
blica, organizata la nivel comunitar (nunta). C. 
Tmpreuna cu filiatia reprezinta mecanismele 
sociale de transmitere a mostenirii, a bunuri- 
lor materiale si imateriale (de tip religios, 
spiritual, cultural). Casatoria are ca functie 
principala sa lege intre ele doua neamuri Tntre 



91 



cAsAtorie 



care, Tn mod obisnuit, nu exista legaturi de 
consangvinitate. Tn majoritatea societatilor, 
legatura este realizata prin femeie. ♦ Tn fie- 
care societate exista anumite reguli de 
constituire a cuplurilor familiale, de alegere a 
partenerului. Tn principal, exista doua tipuri de 
reglementare maritala: endogamia si exoga- 
mia. Endogamia stabileste alegerea 
partenerului din cadrul aceluiasi grup; oame- 
nii se pot casatori Tntre ei numai daca apartin 
aceleiasi caste, rase, religii sau aceluiasi grup 
etnic. Exogamia stabileste alegerea partene- 
rului din afara grupului (din afara familiei 
nucleare, a clanului, a tribului sau comunitatii 
locale). Exogamia se bazeaza pe rudenie si 
pe afirmarea incestului drept tabu (interzice- 
rea relatiilor sexuale Tntre rude de sTnge). 
Definirea rudeniei de sTnge este o problema 
de ordin social, cu raspunsuri foarte diferite 
de la o societate la alta. Tn unele societati, ta- 
buul de incest actioneaza pTna ia a treizecea 
generatie (persoanele care cu 30 de generatii 
Tn urma au avut un stramos comun sTnt con- 
siderate rude si nu au voie sa se 
casatoreasca Tntre ele). Desi este o norma 
culturala universale, tabuul de incest a fost 
partial ignorat Tn unele sociatati. STnt cu- 
noscute exceptarile de la acest tabu 
practicate de familiile regale (dinastiile egip- 
tene, familiile regale din Hawaii, familiile 
imperiale Inca). Tn mod obisnuit Tnsa, incestul 
este Tn toata lumea nu numai prohibit dar este 
considerat si cu aversiune si desgust. Tn con- 
ceptia lui Claude Levy-Strauss, tabuul 
incestului promoveaza aliantele Tntre familii si 
Tntareste interdependence sociale. De re- 
gula, reglementarile juridice contemporane 
limiteaza tabuul de incest pTna la relatia de ru- 
denie de veri primari. Tn cazuri deosebite, 
autoritatile pot aproba casatoria si Tntre veri 
primari. ♦ Casatoria poate avea mai multe 
forme: a. monogamie (c. unui sot cu o singura 
sotie); b. poligamia (c. unui sot cu doua sau 
mai multe sotii); c. poliandria (c. a doi sau mai 



multor barbati cu o singura sotie); d. c. de 
grup (c. a doi sau mai multor soti cu doua sau 
mai multe sotii). Monogamia este forma cea 
mai raspindita la nivel mondial (din punct de 
vedere statistic, al numarului de persoane 
care traiesc Tn aceasta forma de familie), fiind 
practicata Tn toate societatile, pe cTnd cele- 
lalte forme sTnt practicate doar Tn anumite 
societati. Tn tarile europene sau de cultura eu- 
ropeana, se considera la nivelul simtului 
comun ca monogamia este o forma civilizata 
de c, celelalte fiind considerate barbare. Po- 
ligamia a fost o forma de c. raspTndita Tn multe 
societati traditionale (in 83% din cele 862 de 
societati analizate de Murdock, 1967), desi, Tn 
cadrul unei societati, este practicata Tndeose- 
bi de barbati cu status economic ridicat si Tn 
cazurite Tn care femeile au o contributie im- 
portant la subzistenta. Poliandria este o 
forma de c. relativ rara. Tn mod obisnuit, ea 
imbraca forma dreptului fratelui mai mic de a 
Tntretine relatii sexuale cu sotia fratelui mai 
mare (Tn cazul Tn care nu se pot asigura sotii 
pentru toti fratii, se asigura sotie doar fratelui 
mai mare). Tn ce priveste c. de grup, nu au pu- 
tut fi aduse dovezi ca aceasta ar fi fost 
practicata ca norma sociala. Majoritatea spe- 
cialistilor o considera ca un mod de c, 
marginal, alaturi de celelalte tipuri. Tn unele 
societati sTnt admise si c. Tntre persoane de 
acelasi sex, Tndeosebi sub forma dreptului 
sotului de a avea pe Unga o sotie-femeie si o 
sotie-baiat (cazurile unor grupuri etnice de 
amerindieni din America de Nord, Sudan). 
Cazurile de c. a femeilor Tntre ele sTnt mult 
mai rare. ♦ Cercetarile comparative de so- 
ciologie a familiei realizate Tn societatile 
europene sau de cultura europeana au pus Tn 
evidenta o serie de transformari comune in 
comportamentele maritale: desacralizarea 
c, reducerea motivatiei economice a c, 
cresterea heterogamiei c, (origini sociale dife- 
rite ale partenerilor), tendinte de egalizare a 
pozitiilor economice si profesionale ale parte- 
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nerilor Tn momentul c, diminuarea sau dispa- 
ritia rolului parintilor si rudelor Tn casatorirea 
tinerilor, scaderea ratei nuptialitatii, afectarea 
natalitatii de scaderea nuptialitatii, declinul re- 
lativ al familiei nucleare bazate pe c, 
extinderea cupiun'ior consensuale, extinde- 
rea relatiilor dintre persoane care traiesc Tn 
menaje diferite, cresterea tolerantei sociale 
fata de noile forme de convietuire. Un caz 
aparte este asa numita "c. mixta" Tntre parte- 
neri care apartin unor etnii diferite. Incidenta 
acestora este din ce Tn ce mai mare datorita 
cresterii mobilitatii geografice, facilitTnd 
dezvoltarea relatiilor inter- si trans-culturale. 
Aceste transformari au generat la nivelul dis- 
cursului stiintific si ideologic doua interpretari 
diferite. Una care minimizeaza rolul acestor 
transformari, argumentTnd ca Tn ciuda tuturor 
transformarilor care au avut loc la nivelul fa- 
miliei si o., majoritatea persoanelor care 
traiesc Tn societatile europene sau de culture 
europeana continua sa aiba fata de sexuali- 
tate, dragoste si casatorie o opinie relativ 
traditionala. Relatiile sexuale smt, Tn mod 
obisnuit, limitate la raporturile dintre soti si au 
ca obiectiv principal procrearea. Alte practici 
sexuale care nu conduc la procreare sTnt con- 
siderate de majoritatea persoanelor drept 
perversiuni. Satisfactia sexuala a femeii, chi- 
ar Tn interiorul cuplului familial, este o idee 
reiativ recent acceptata ia nivel social. Conti- 
nua sa fie Tnca destul de larg raspTndita 
distinctia dintre dragostea spirituals (agape) 
si dragostea erotica. Prima este considerate 
"buna", iar a doua "rea" TntrucTt produce rup- 
turi Tn structure sociala prin izolarea amantilor 
de rudeniile lor. Tn majoritatea societatilor, o. 
continua sa fie perceputa ca un aranjament e- 
conomic si social Tntre grupurile de rudenie, 
desi rolul parintilor a scazut toarte mult Tn ale- 
gerea partenerului si Tn c. A doua luare de 
pozitie considera ca aceste atitudini traditio- 
nale fata de sexualitate, dragoste si c. sTnt pe 
cale de a suferi transformari de amploare. 



Cresterea ponderii cuplurilor consensuale 
este un argument puternic Tn aceasta privinta. 
Se considera ca, desi noile modele atitudinale 
si comportamentale maritale au o pondere 
statistica Tnca redusa, ele sTnt semnificative 
din punct de vedere social TnTrucT! ar exista 
suficiente argumente pentru a prevedea o ge- 
neralizare rapida a lor. Ambele tipuri de 
argumentari sTnt puternic Tncarcate cu ju- 
decati de valoare extrastiintifice (de nature 
politica, ideologica, religioasa, morala). O 
analiza riguros stiintifica nu permite emiterea 
de afirmatii categorice privind viitoarea dina- 
mica a modelelor maritale, TntrucTt c. este un 
domeniu foarte complex Tn care actioneaza 
numerosi factori impredictibili si Tn care ju- 
decatile de valoare pot fi cu greu ocolite V. 
cupluri consensuale, endogamie, exogamie, 
familie, homogamie, homosexualitate, incest, 
rudenie, tabu. I.Mih. 

CENTRU / PERIFERIE (MON- 
DIALISM) concept impus de catre I. Wal- 
lerstein (The modern World-system Capitalist 
Agriculture and Origins of the European 
World-Economy in the Sixteenth Century, 
1974) pentru a explica geneza noului sistem 
mondial european Tntre 1450-1640. Nou! 
spatiu european a aparut, Tn conceptia lui I. 
Wallersteln sub forma unei "economii europe- 
ne mondiale" Tn secolul al XVf-lea. Spre 
deosebire de vechile sisteme mondiale — im- 
periile — noul spatiu european, ca tip de sitem 
mondial, se bazeaza pe o piata mondiala, pe 
o noua diviziune international^ a muncii si pe 
aparitia statului centralizat. Imperiile au ocu- 
pat scena istoriei Tn ultimii 5000 de ani si 
trasatura lor comuna a constat Tn a fi mentinut 
fluxul economic de la periferie spre centru prin 
forta (tribut si impozit) si prin avantajele mo- 
nopolului asupra comertului. Imperiile politice 
sTnt mijloace primitive de dominatie econo- 
mics. Economia mondiala este o inventie a 
lumii moderne si chiar daca Tnainte au aparut 
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economii mondiale ele au fost Tntotdeauna 
transformate in imperii. Spre deosebire de 
imperii, Tn noul "sistem mondial* legatura fun- 
damentals! dintre partile sistemului este 
economics! si nu reclama constituirea unui 
aparat politic centralizat a carui Tntretinere ar 
fi extrem de costisitoare. Analiza acestor sis- 
teme mondiale a generat o noua directie 
teoretica cunoscuta sub denumirea de mon- 
dialism. Noul sistem mondial s-a asociat si cu 
o noua diviziune europeana a muncii care a 
generat o stratificare a spatiului european Tn 
trei arii: a. centrul ("nucleul") economiei mon- 
diale, cuprinzind Europa nord-vestica; b. 
semiperiferiile (Europa centrala) si c. perife- 
ria, Europa rasariteana si America Latina. Tn 
cenf/w/sistemului mondial modern s-a 
dezvoltat o economie industrial-urbana, bur- 
ghezii urbane puternice (autocentrate 
national), au aparut statele centralizate, s-a 
generalizat sistemul muncii salarizate. Tn se- 
miperiferiea predominat Tnca economia 
domeniala bazata pe munca semiaservita si 
salariata si pe o larga autonomie a proprietari- 
lor funciari. Tn periferie s-a dezvoltat o 
agriculture bazata pe munca semiaservita Tn 
sistem fiscal comercial, pe monocultura etc. 
Noua ordine bazata pe centre capitaliste pu- 
ternice si periferii "implica... o Tnsusire a 
surplusului Tntregii economii mondiale de 
catre ariile din centrul sistemului" (A. Gunder 
Frank si S. Amin, L'accumulation depen- 
dente. Societes precapitalistes et capi- 
talisme, 1975). Periferia este aceea care 
detine "eel mai scazut rang Tn aceasta ierarhie 
(a structurilor economiei mondiale — n.ns.). 
Acest rang este asociat cu pierderea (drena- 
rea) surplusului catre statele exploatatoare 
cele mai puternice" (G. Goodman, M. Redlift, 
From peasant to proletarian. Capitalism, de- 
veloppement and Agrarian Tranzition, 1981). 
Tn teoria lui S. Amin noul sistem mondial are 
oa trasatura esentiala "acumularea mondiala 
a capitalului" care pune Tn relatie un "capita- 



lism central", "autocentrat" si "interdepen- 
dent" (localizat Tn centrul sistemului) cu un 
"capitalism periferial", "extravertit" si "de- 
pendent" (situat Tn "periferie"). M. Manoilescu 
dezvoltase Tn deceniul IV acest tip de analiza 
supunTnd unei critici severe teoria ricardiana 
a "costului comparativ" (Fortele naponale pro- 
ductive si comertul exterior. Teoria 
protectionismului si a schimbului internatio- 
nal, 1986). O variants generalizata a acestei 
teorii, cu aplicatii la istoria civilizatiilor, ne pro- 
pune K. Ekholm Tn viziunea caruia relatia 
"centru/periferie" este o legitate a istoriei. (Dy- 
namics of Global Systems, 1981). V. abandon 
istoric, capitalism. I.B. 

CETATENIE 1. in antichitate, la greci si 
la romani: calitatea de membru al unei cetati. 
Nu toti locuitorii unui oras aveau Tnsa acest 
statut, deoarece cetatea era o asociatie poli- 
tica si religioasa a unor familii si numai 
membrii acestora puteau fi cetateni. Din acest 
motiv, orasele Tn antichitate cuprindeau foarte 
putini cetateni. C. era, de regula, atribuita si 
nu dobTndita, presupunTnd o serie de drepturi 
majore (de a cinsti zeii cetatii, de a apare Tn 
fata tribunalelor, de a fi proprietar de pamTnt 
etc), dar numai Tn conditiile supunerii totale 
fata de cetate. 2. Tn epoca modema, c. a de- 
venit un status uzual si reprezinta calitatea de 
membru al unui stat-natiune, fiind conferita de 
la nastere sau prin proceduri juridice specifice 
Tn cazuri de emigrare dintr-un stat Tntr-altul. C. 
este definita astazi din perspectiva drepturilor 
si datoriilor pe care le au cetatenii. T.H. Mar- 
shall (Class, Citizenship and Social 
Development, 1964) clasifica drepturile 
cetatenilor Tn trei categorii: a. civile (libera ex- 
primare, acces la informatii, asociere libera, 
egalitate Tn fata legii), b. politice (drept la vot, 
alegeri libere, dreptul de a putea Candida) si 
c. social economice (dreptul la bunastare, la 
munca, la securitate sociala, etc). V. drept, 
societate civila, stat, status. A.B. 
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CHARISMA tip de autoritate bazat pe re- 
cunoasterea calitatilor exceptional ale 
sefului. Analiza autoritatii c. a fost facuta, in 
principal, de Max Weber. Sociologul german 
afirma ca acest tip de legitimitate se bazeaza 
pe credinta in calitatile exceptional ale unui 
individ, fie ca acesta este un stint sau un pro- 
fet investit de gratia divina, sau un set militar 
care a dat dovada de un eroism deosebit, sau 
de un politician care stie sa mobilizeze mase- 
le. Autoritatea c. se mentine atft timp cit 
persista convingerea indivizilor Tn darurile ex- 
ceptionale (supraumane sau supranaturale) 
ale §efului. Ea se manifests in situatiile de 
schimbare. Tn momentul cind Tncearca sa se 
"permanentizeze sau sa actioneze cu o anu- 
mita continuitate, este obligata sa ia Tn con- 
siderare probleme pe care nu este pregatita 
sa le rezolve si, Tn consecinta, este constrTnsa 
sa se transforme; fie sa se rationalizeze, fie 
sa devina o sursa a unei noi traditii, fn proce- 
sul de rationalizare, autoritatea c. trebuie sa 
elaboreze o serie de norme care vor supra- 
vietui personalitatii c. si care vor permite ca 
ceea ce aceasta a creat sa continue sa existe. 
V. autoritate, legitimitate. I.Mih. 

CHESTIONAR (fr. questionnaire, "ches- 
tionar"), tehnica si, corespunzator, instrument 
de investigare, constlnd dintr-un ansamblu de 
Tntrebari scrise si, eventual, imagini grafice, 
ordonate logic sj psihologic care, prin admi- 
nistrarea de catre operatorii de ancheta sau 
prin auto-administrare, determina din partea 
celor anchetati raspunsuri ce urmeaza a fi 
Tnregistrate Tn scris (S. Chelcea, Chestionarul 
in investigatia sociologies, 1975). fn cer- 
cetarile sociologice c. este utilizat atTt pentru 
culegerea datelor obiective (vTrsta, sex, nivel 
de scolaritate, venituri etc), cTt si a celor su- 
biective (opinii, atitudini, aspiratii, trebuinte 
etc). Tntrebarile scrise si, eventual, imaginile 
grafice (desene, fotografii, schite) au functie 
de indicatori. Succesiunea lor este logica (de 



ia particular la general sau invers; de la trecut 
la prezent si apoi la viitor), dar sj psihologica 
(de la Tntrebarile de stabilire a contactului psi- 
hic la cele esentiale pentru verificarea 
ipotezelor cercetarii; de la cele neutre la cele 
Tncarcate emotional). Clasificarea c, poate fi 
facuta dupa mai multe criterii: continutul Tn- 
trebarilor, forma Tntrebarilor, modul de 
administrare a c. Se face astfel distinctie Tn- 
tre c. de date factuale (de tip administrativ) si 
c. de opinie (vizTnd nu numai opiniile, dar si 
aspiratiile, trebuintele si valorile, atitudinile si 
interesele § a.m.d.). Structura c. depinde de 
continutul lor, de problema cercetata. George 
Gallup, care a fondat ii 1935 primul institut de 
cercetare a opiniei publice (American Institute 
of Public Opinion), a stabilit urmatoarea 
schema pentru elaborarea c. de opinie: se 
Tncepe cu cTteva Tntrebari filtru pentru a afla 
daca persoanele anchetate cunosc problema 
pusa Tn discutie; urmeaza una sau mai multe 
Tntrebari deschise privind atitudinea fata de 
respectiva problema; apoi, un set de Tntrebari 
Tnchise referitoare tot la atitudinea celor an- 
chetati, Tn finalul c. sTnt formulate mai fnulte 
Tntrebari deschise vizTnd motivarea opiniilor 
exprimate. C. se Tncheie cu un set de Tntrebari 
Tnchise care au ca scop masurarea intensitatii 
opiniilor exprimate. Tn ceea ce priveste 
numarul temelor abordate, se face distinctia 
Tntre o. speciale, cu o singura tema si c. "om- 
nibuz", cu mai multe teme. Aceasta distinctie 
are o importanta deosebita Tn elaborarea c, 
cTnd trebuie urmarita "dramaturgia" succesi- 
unii Tntrebarilor si plasarea Tntrebarilor 
esentiale Tn prima parte a c, presupumndu- 
se ca pe masura desfasurarii anchetei 
concentrarea atentiei persoanelor intervieva- 
te scade. Dupa forma Tntrebarilor, c. pot fi 
clasificate Tn c. cu Tntrebari Tnchise, cu Tn- 
trebari deschise, si c. mixte (cu Tntrebari 
Tnchise si deschise). C. cu Tntrebari Tnchise 
sau precodificate nu permit decTt alegerea 
dintre doua sau mai multe raspunsuri presta- 
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bilite, indicTndu-se raspunsul care corespun- 
de eel mai mult situatiei sau opiniei celui 
intervievat Tntrebarile Tnchise (dihotomice, 
tnhotomice, cu alegere multipla sau Tn evan- 
tai) implica un proces de recunoastere, astfel 
ca ele sint mai putin adecvate cTnd se 
urmareste evaluarea cunostintelor C cu fn- 
trebari deschise sTnt recomandabile Tn 
studierea probiemeJor complexe oferind Tn 
afara continutului raspunsurilor informatii bo- 
gate despre personalitatea celor anchetati 
(coerenta logica, nivelul de culture, particula 
ntati temperamentale etc) Acest tip de c 
impune adesea apelul la tehnica analizei 
continutului pentru prelucrarea raspunsurilor 
Tn functie de modul de aplicare, se face dis- 
tinctie Tntre c. autoadministrate si c 
administrate de catre operatorii de ancheta 
Autoadmmistrarea elimina posibilitatile de 
distorsionare a informatiilor datorita prezentei 
operatorilor de ancheta, dar introduce o anu- 
mita incertitudine Tn legatura cu persoana 
celui care efectiv raspunde la Tntrebarile din 
c C. postale, ca si cele publicate Tn reviste 
si ziare au multiple avantaje numar mare de 
persoane care pot raspunde concomitent, di- 
minuarea efectului de interviu, eliminarea 
influentei operatorilor de ancheta, sporirea 
gradului de concentrare Tn formularea 
raspunsurilor, asigurarea anonimatului (W 
Fnedench, 1971) Tn acelasi timp, c. autoad- 
ministrate ridica serioase probleme privind 
reprezentativitatea investigatiei Structura c. 
vizeaza tipurile de Tntrebari si raporturile din- 
tre ele Dupa functia pe care o au, Tntrebarile 
pot fi introductive, de trecere, bifurcate, de 
ce", de control, de idpntificare Tn ordonarea 
Tntrebarilor trebuie avute Tn vedere efectul 
halo" si 'efectul de pozitie" Formularea Tn- 
trebarilor presupune verificarea faptului daca 
sTnt dificultati de Tntelegere a limbajului 9 
Tntrebarile sTnt prea abstracte' Depasesc e- 
locventa celui anchetat? Necesita o 
capacitate de observatie iesita din comun"? 



Suprasolicitata gTndirea 7 STnt obositoare" 
STnt plictisitoare' Genereaza teama 1 STnt 
prea intime? Genereaza conflicts cu idealul 
propriu ? (Elisabet Noelte, 1963) Formularea 
corecta a Tntrebarilor Tn c presupune alege 
rea judicioasa a cuvintelor astfel ca sa fie 
Tntelese de Tntreaga populatie anchetata, sa 
nu aiba sensuri multiple si sa nu fie afectoge- 
ne De asemenea, se vor evita termenii 
tehnici, cuvintele ambigue, ca si cete de jai 
gon sau argou Utilizat Tn cadrul unor 
metodologii complexe, cu respectarea pnnci 
pnlor deontologiei socio/ogice, c. asigura 
obtinerea unor informatii utile pentru ou 
noasterea fenomenelor st proceselor sociale 
Vanaliza continutului, ancheta sociologies 
atitudine, efectul halo, efectul de pozitie, efec- 
tul listei, interviu, sondaj de opinie S.C. 

CIOCOISM concept fundamental al 'teo- 
riei regeneram nationale" elaborata de I H 
Radulescu (1802-1872), care se refera la sta- 
rea anormala a societatii romanesti modeme 
(sec XVIII-XIX), obtinuta prin involute unei 
institutii democratice fundamentale roma- 
nesti — institute boieriei {Echilibru intre 
antiteze, 1 859-1 869) C, derivat de la ciocoi 
semnifica acele tipuri umane (etice) si sociale 
care personifica Yaul", "consumatiunea", lip— 
sa de universalitate, absenta creatiei istorice 
precum si un deficit major de sociabilitate 
Ciocon sTnt definiti de I H Radu/escu prin ra- 
portare la criterii morale (ei mint, Tnseala, sTnt 
degradati pervertiti) si Ja structurile de socia- 
bilitate pe care le genereaza (ciocoilor le este 
strain spiritul de asociatiune si de comunica 
re ei nu armonizeaza" cunostinta cu spiritul 
de comunicare Ciocon se dedubleaza, ei di 
simuleaza democratia, practicmd intriga, 
Tmpilarea, coruptia, 'nationalismul de pa 
rada" Progresul "natiei" implica, dupa I H 
Radulescu, Tnlaturarea c, extensiunea boie- 
riei si a democratiei 'oamenilor fara clasa" 
(buighezi sau pioprietan) V boierie ML. 
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CIRCULATIA ELITELOR Pentru a 
denumi modul Tn care, Tntr-o societate,' diver- 
sele grupuri sociale se amesteca Tntre ele" V 
Pareto a inventat termenul de "c. sociala" 
Tntr-o societate, indivizii circula de la un grup 
la altul si, Tn aceasta deplasare, poarta cu ei 
anumite tendinte latente anumite caracteris- 
tici atitudini, sentimente calitati sau defecte 
etc denumite'reziduuri Legea cea mai ge- 
nerala care guverneaza aceasta c sociala 
crede Pareto, este aceea care 'ntrettne in so 
cietate tendinta de grupare a celor cu indici 
Tnalii de excelenta Tntr-o clasa superioara nu- 
mita elita, si a celor cu indici inferiori de 
excelenta Tntr-o 'parte inferioara numita 
"masa" Ori de cTtp ori Tn masa' celor de jos 
se Ivesc indivizi cu indici superiori, ei vor fi ab- 
sorbiti de elita Trecerea indivizilor superior 
Tnzestrati din "masa" Tn "elita este denumita 
de catre Pareto ce. CTnd aceasta c. este blo- 
cata se produc revolutiile Ce poate fi 
cercetata sub doua aspecte volum si "viteza 
de c' Teoria ce. se TntTlneste, Tn acest punct, 
cu teoria mobilitatii sociale Elitele, dupa V 
Pareto, cuprind "anumite agregate", adeseori 
rau definite, numite' aristocratii" Ele sTnt polul 
moral al societatilor si dau directia si Tntelesu- 
rile mai Tnalte aie acestora, dar si decad 
Decadenta aristocratiilor nu este un fenomen 
strict cantitativ ci si calitativ energia lor scade 
si se modifica proportiile reziduurilor (tendinte 
latente, de natura afectiva) care le-au ajutat 
sa dobTndeasca putere Baza de recrutare a 
clasei guvemante, deci, nu este constituita de 
indivizi, ci de familiile distribuite Tn toate cla- 
sele, inclusiv Tn cele inferioare care 
furnizeaza energia si proportiile de reziduuri 
de care o elita are nevoie pentru a-si mentine 
puterea Daca aceste miscari de circulate a 
indivizilor si cu ei o data a reziduurilor Tnce- 
teaza, "patura guvernanta merge spre ruina si 
aceasta antreneaza adesea cu ea si pe aceea 
a natiunii Tntregi Acumularea de elemente 
superioare Tn clasele inferioare si, invers, de 



elemente inferioare Tn clasele superioare, 
este o cauza puternica de perturbare a echi- 
librului" tcf V Pareto, Traite de sociologie 
generate, 1933) Exista deci forme evolutio- 
nare si forme revolutionare de schimbare ' 
Revolutiile se produc pentru ca, fie din cauza 
unei Tncetiniri a circulatiei elitelor, fie dmtr o 
alta pricina, elemente de calitate inferioara se 
acumuleaza Tn straturile superioare Aceste 
elemente nu mai poseda reziduurile capabile 
sa le mentina la putere si ele evita sa faca uz 
de forta, Tn vreme ce Tn clasele inferioare se 
dezvolta elementele superioare, care poseda 
reziduurile necesare pentru a guverna si care 
sTnt dispuse sa faca uz de forta' {p 1305) 
Pentru a Tmpiedica violenta ori pentru a-i re- 
zista", clasa guvernanta poate folosi si ea 
violenta, ori, dimpotriva,' recurge la siretenie 
la frauda si la coruptie sau, Tntr-un cuvTnt gu- 
vernantii din lei se preschimba Tn vulpi P e 
termen lung un atare mod de a actiona pro- 
duce un efect puternic asupra selectiei clasei 
guvemante din care doar vulpile sTnt chemate 
sa faca parte, Tn vreme ce leu sTnt respinsi 
Cel ce cunoaste eel mai bine arta de a-si slabi 
adversarul prin coruptie, de a recupera prin 
frauda si Th selaciune, ceea ce parea a fi cedat 
la presiunea fortei aceia este cei mai eficient 
dintre guvernanti In acest fel, reziduurile 
instinctului combtnan/or (l-a clasa) se 
Tntaresc Tn clasa guvernanta, cele ale persis 
tentei agregatelor (clasa a ll-a) slabesc 
TntrucTt primele sTnt utile Tn arta expedientelor 
spre a descoperi combinatii ingenioase care 
vor fi folosite Tn locul rezistentei deschise 
Predominarea instinctelor combinarilor 
slabirea persistentei agregatelor, predispun 
clasa guvernanta sa se preocupe mai mult de 
prezent si sa-i pese mai putin de viitor Indivi- 
dul prevaleaza asupra familiei, cetateanul 
asupra colectivitatii si asupra natiun» Intere- 
sele prezente sau din viitorul imediat, ca si 
interesele materiale prevaleaza asupra inte- 
reselor viitorului Tndepartat si asupra 
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intereselor ideale... O parte a fenomenelor se 
observa si Tn relatiile internationale. 
Razboaiele devin esentialmente economice. 
Sint evitate cele contra celor puternici; nu se 
ataca decTt slabii. Aceste razboaie sint soco- 
tite Tnainte de orice un prilej de speculate", (p. 
1386-1387). La rindul lor, cei care fac parte 
din stratul guvernatilor (masa) cuprind un 
numar de indivizi dispusi sa foloseasca forta 
sj daca Tsj gasesc liderii capabili sa-i conduca 
vor izbuti sa deposedeze clasa guvernanta de 
putere. "Chestiunea este cu atftmai lesnicio- 
asa and cei din aceasta clasa sint moivati de 
sentimente umanitare", lata de ce o "aristo- 
cratie umanitara si Tnchisa sau putin deschisa 
realizeaza maximum de instabilitate" (p. 
1387). E mult mai greu sa deposedezi de pu- 
tere o ciasa care se slujeste, pentru a 
guverna, de siretenie, frauda, coruptie. 
Aceasta Ti va asimila pe cei ce prezinta ace- 
leasi caracteristici din clasa guvernata. Asa 
se face ca Tn clasa guvernata instinctul com- 
binarilor slabeste Tntr-o oarecare masura. Dar 
data fiind marea diferenta numerica Tntre elita 
sj masa, ceea ce pierde masa e mult mai putin 
decTt ceea ce cistiga elita sub aspectul com- 
pozitiei. Dec/ numarul membrilor este o 
chestiune cruciala pentru elita, nu si pentru 
masa. Tn plus, Tn clasa guvernata (masa) 
ramTn destui indivizi care poseda «nstinctul 
combinarilor si nu sTnt folositi Tn politica. 
Aceasta confera o stabilitate societa§tor. laTa 
dar o regularitate: Tn clasa guvernata (Tn 
"masa") tind sa predomine instinctele persis- 
tentei agregatelor, Tn cea guvernanta ("el/ta") 
tind sa predomine instinctele combinarilor. 
CTnd diferenta devine foarte mare se produc 
revolutiile. Acestea dau putere unei noi clase 
care va provoca o Tntarire a instinctelor de 
persistenta a agregatelor si aceasta clasa 
adauga proiectelor de scurt termen, pe cele 
de lung termen, propun scopuri ideale si 
Tndepartate; scepticismul cedeaza Tn fata cre- 
dlntei. De regula Tnsa, aceasta concentrare a 



instinctului combinarilor se produce doar Tn 
clasele superioare nu Tn tot poporul. Tn 
razboaie sTntem uimiti de energia claselor de 
jos. Uneori, ca Tn Cartagina, aceasta energie 
nu este suficienta pentru a salva patria TntrucTt 
razboiul a fost rau pregatit si rau condus de 
clasele dirigente ale tarii (p.1389). Alteori, ca 
Tn Revolutia franceza, energia populara este 
suficienta pentru a salva patria TntrucTt 
dusmanii s-au confruntat cu aceleasi "clase 
dirigente", ceea ce-a procurat timpul necesar 
"claselor inferioare ale societatii sa depose- 
deze de putere propria lor clasa dirigenta si 
sa-i substituie o alta mult mai energica sj Tn 
care instinctele persistentei agregatelor se 
gasesc Tntr-o proportie superioara"(p. 1 389) 
Este un caz tipic de revolutie Tn interiorul 
razboiului. Relatia dintre aceste reziduuri si 
folosirea fortei este cTt se poate de clar mar- 
cata de Pareto. CTnd, Tntr-o tara, o clasa 
guvernanta A absoarbe cele mai multe ele- 
mente din toata populatia sub aspectul 
sireteniei, clasa guvernata 8 este privata Tn 
mare parte de aceste elemente si astfel nu 
mai are sperante sa Tnvinga vreodata clasa A, 
atita vreme cTt ar lupta cu ea Tn baza acelorasi 
elemente. Or eel ce foloseste sjretenia e mai 
putin capabil sa foloseasca forta. "Tn conse- 
cinta, daca se acumuleaza Tn partea A 
oamenii care stiu mai bine se se foloseasca 
de viclenie, consecinta este ca se acumu- 
leaza Tn partea B oameni mult mai apti sa 
foloseasca forta" (p. 1400) Aceasta este o 
"lege sociologica" referitoare la regimul vio- 
lentei sociale si ea are statut teoretic, de rang 
similar cu ideea durkheimista despre "ano- 
mie". Tn conceptia lui Pareto, cauza violentei 
este dezechilibrul dintre cele doua clase de 
reziduuri Tntre elita si masa. Tn genere, partea 
Saduce Tn elita guvemantaa societatii o mare 
cantitate de reziduuri ale persistentei agrega- 
telor. Gratie acestora, colectivitatea 
redobTndeste stabilitate sj forta. O elita cu o 
slaba proportie de reziduuri ale persistentei 
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agregatelor este sj ea "degenerata" si antre- 
neaza societatea Tnsasj pe drumul ruinei. 
"Daca clasa guvernanta pierde prea multe 
sentimente ale persistentei agregatelor, se 
ajunge la un punct Tn care nu mai este capa- 
bila de a-si mai apara: nu numai propria-i 
putere, ci ceea ce este si mai rau, chiar inde- 
pendents tarii" tp. 1402). V. anomie, selectie 
sociala negativa, elita, masa, compensatia 
muncii, patura superpusa, revolutie, mobili- 
tate sociala, schimbare sociala. I.B. 

CIVILIZATIE termen utilizat cu sensuri 
distincte Tn discipline, Tn traditii de gTndire sau 
Tn diferite limbi. a. C. ca etapa a evolutiei ome- 
nirii, Tn teoria sa asupra evolutiei societatii 
umane, E. B. Tylor (Primitive Culture, 1871) 
propune trei mari stadii: salbaticia, barbaria si 
civilizatia, in aceasta traditie, L. H. Morgan 
considera descoperirea scrierii ca o premisa 
a c, iar Gordon Child leaga c. de urbanizare 
(revolutia urbana), b. Grad de asimilare Tri ac- 
tivitatea individuals* si colectiva a valorilor 
culturale. O persoana civilizata este persoana 
care sj-a asimilat Tn comportamentul sau va- 
lorile morale ale vietii moderne; "cultura Tn 
actiune", grad de asimilare de catre o colec- 
tivitate a valorilor culturale create de 
umanitate, c. Tn filosofia europeana a culturii 
era populara, Tn prima jumatate a secolului, 
diferenta cultura/c, pe urmatoarele ali- 
niamente: cultura reprezinta totalitatea 
valorilor spirituale; o. este totalitatea valorilor 
materiale (tehnologie, bunuri economice, in- 
frastructure materiala a vietii sociale, ca de 
exemplu: orase, drumuri, mijloace de comu- 
nicatie), Tn timp ce cultura tinde sa fie 
specifica fiecarei colectivitati, c. are un carac- 
ter universal, fiind rezultatul progresului 
stiintific si tehnologie. Astfel se poate vorbi 
despre cultura romaneasca, dar despre o. in- 
dustrials V cultura. E.Z. 

CLASA SOCIALA forma de stratificare 
Tn care apartenenta la diferite grupuri sociale 



sj relatiile dintre acestea sTnt determinate Tn 
primul rind de criterii economice. Acest tip de 
stratificare, caracteristic societatilor mo- 
derne, nu implica transmiterea automata a 
unor privilegii ereditare — desi, Tn realitate, 
originea sociala influenteaza sansele de viata 
ale indivizilor — , este complet laicizat si ne- 
sanctionat prin reglementari oficiale. Alte 
forme de stratificare functioneaza pe baza 
unor criterii religioase (sistemul castelor) sau 
In functie de anumite ierarhii ale prestigiului 
(sistemele premoderne structurate pe grupuri 
de status), ambele sisteme fiind institutiona- 
lizate formal si guvernate de transmiterea 
ereditara a pozitiilor sociale (Tmpreuna cu 
toate prerogativele pe care acestea le im- 
plica). ♦ Utilizarea termenului de c.s. Tn 
sensul pe care i-i atribuim astazi este asociata 
cu Tnceputul revolutiei industriale Tn sec. al 
XVIII-lea. Din acest moment el devine un con- 
cept fundamental pentru analiza aparitiei si a 
evolutiei societatii capitaliste (sau industriale) 
moderne. ♦ Tn cadrul sociologiei exista doua 
modalitati principial diferite de abordarea a 
c.s.. Eie Tmpartasesc Tnsa ideea comuna ca 
c.s. sTnt grupuri economice dispuse ierarhic 
Tntr-un sistem Tn care acestea se definesc 
unele Tn raport cu altele si nu ca entitati Tn 
sine. ♦ O prima abordare considera c.s. ca 
formatiuni ce joaca un rol efectiv Tn dinamica 
societatilor si Tn istorie, dar a caror existenta 
este mai mult sau mai putin con§tientizata de 
indivizii care le compun. Aici intervine proble- 
matica constiintei de clasa, a conflictului de 
clasa si a actiunii de clasa. Principalii teoreti- 
cieni care se Tnscriu Tn aceasta traditie, si care 
au avut o influenta covTr§itoare asupra 
dezvoltarii teoriei c.s., sTnt K. Marx si M. We- 
ber. ♦ Conceptia lui Marx despre e,s. este 
derivata din analiza relatiilor de productie. O 
c.s. se constituie ca un grup de indivizi aflati 
Tntr-o pozitie similara fata de mijloacele de 
productie si care Tndeplinesc acelasi rol Tn 
procesul de producere/Tnsusire a surplusului 



99 



CLASA SOCIALA 



economic. Teoria marxista a c.s. este inte- 
grate analizei sistemului capitalist sj a 
productiei de marfuri. Acest sistem instituie o 
diviziune fundamentals Tntre burghezie (sau 
clasa capitalistilor), care define proprietatea 
asupra mijloaceior de productie, si proletariat 
(sau clasa muncitoare), care nu dispune decTt 
de forta sa de munca, si care este nevoit sa 
si-o vTnda pentru a-si procura mijloacele ne- 
cesars traiului. Munca productive! este 
singura creatoare de valoare, iar Tnsusjrea 
plusvalorii de catre capitaii§ti constituie 
esenta exploatarii, ceea ce face ca aceste 
c.s. sa aiba interese obiective opuse si ire- 
conciliabile. Dar pozitia similara fata de 
mijloacele de productie nu confera Tn mod au- 
tomat unui grup de indivizi statutul de c.s. Ei 
trebuie sa constientizeze faptul ca au inte- 
rese obiective comune, specifice c.s. Tn 
ansamblul ei, cu alte cuvinte sa dobTndeasca 
constiinta de clasa, sj sa se organizeze politic 
Tn vederea promovarii acestor interese Tn ca- 
drul luptei de clasa. Tn cazul proletariatului, 
transformarea sa din "c.s. Tn sine" Tntr-o "c.s. 
pentru sine" este favorizata de socializarea 
productiei, respectiv de concentrarea munci- 
torilor ca premiza a desfasurarii marii 
productii de fabrica si de expansiunea 
oraselor industriale. Tn lucrarile cu puternic 
caracter polemic sj propagandistic, destinate 
mobilizarii si clasificarii ideologice a clasei 
muncitoare, Marx simplified foarte mult analiza 
c.s.. Manifestul Partidului Comunist (1848) se 
refera exclusiv la burghezie si proletariat, la 
cresterea polarizarii dintre aceste c.s. si la 
necesitatea revolutiei proletare care ar per- 
mite trecerea la comunism. Tn schimb, Tn alte 
lucrari cu un caracter analitic mai pronuntat 
Marx nu trece cu vederea nici diviziunile exis- 
tente Tn interiorul celor doua clase 
fundamentale, nici prezenta altor c.s. Tn so- 
cietatile capitaliste ale vremii. Tn ultimul 
capital (neterminat) al CapitaMui (volumul III, 
1894) Marx afirma: "Cei ce nu au o alta pro- 



prietate decTt forta lor de munca, Tmpreuna cu 
proprietarii capitalului §i cu proprietarii funciari, 
ale caror surse respective de venituri sTnt 
salariile, profitul si renta funciara, asadar 
muncitorii salariati, capitalistii si proprietarii 
funciari formeaza cele trei mari clase ale so- 
cietatii moderne, bazata pe modul de 
productie capitalist". Aceasta conceptual iza- 
re este similara definitiilor lui A. Smith §i ale 
economiei clasice engleze. Tn alte analize 
Marx se refera la c.s. precum taranimea si 
iumpenproletariatu! sau recunoaste dificulta- 
tea de a determina pozitia de clasa a unor 
grupuri precum functionarii din aparatul de 
stat, managerii din industrie, practicantii pro- 
fesiilor s.a. ♦ Cu diverse ocazii Marx a vorbit 
de existenta c.s. Tn societatile precapitaliste. 
Modelul marxist generalizeaza structurarea 
pe baze de clasa Tn toate sistemele Tn care 
munca unora este apropriata de catre altii, 
deci Tn care exista exploatare. Dar tot Marx a 
precizat faptul ca numai Tn capitalism sur- 
plusul muncii este drenat pe cai exclusiv 
economice. Prin urmare, diferentierea c.s. pe 
criterii economice nu functioneaza Tn mod ne- 
cesar Tn modurile de productie anterioare. 
Aceasta problema, ramasa oarecum neclari- 
ficata de Marx, a preocupat ulterior si pe alti 
teoreticieni marxi§ti. Au fost aduse argu- 
mente pentru teza ca Tn precapitalism 
criteriile politice trebuie combinate cu cele e- 
conomice Tn definirea c.s. (P. Anderson, 
Lineages of the Absolutist State, 1974). A§adar 
nu clasele economice, ci mai degraba grupuri 
sociale precum stari, grupuri de status etc. 
sTnt caracteristice acestor societati (vezi ana- 
lizele lui M. Weber Tn acest sens). ♦ 
Resurectia marxismului occidental Tn anii '60 
si 70 a inclus si o reexaminare a teoriei c.s. 
Separarea proprietatii nominate de controlul 
real al mijloaceior de productie (revolutia ma- 
nagerial), cresterea diferentierilor interne 
deopotriva Tn nndul proprietarilor si al munci- 
torilor, modificarea structurilor ocupationale 
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datorita expansiunii sectorului tertiar au facut 
necesara reconsiderarea tezei polarizarii c.s. 
Desi nu se punea problema abandonarii logicii 
economice a antagonismului dintre munca si 
capital, era din ce tn ce mai dificil de precizat 
cine sTnt capitalists si cine formeaza clasa 
muncitoare. La fel, prezenta si structurarea 
claselor mijlocii trebuia explicate din perspec- 
tiva conceptiei marxiste. Aceste provocari 
teoretice au suscitat trei tipuri de raspunsuri 
din partea teoriilor neomarxiste. a. Teoria mi- 
nimallsta asupra proletariatului a iui 
Poulantzas, care are la baza ideea deter- 
minarii structurale a c.s. Altfel spus, c.s. detin 
pozitii obiective Tn structurile de domi- 
natie/subordonare economica, politica si 
ideologica. Tn consecinta, clasa muncitoare 
— care se afla pe pozitii de subordonare Tn 
toate aceste structuri — este compusa numai 
din muncitorii care exercita o munca direct 
productiva, adica generatoare de plusvaloa- 
re. Redusa la acest nucleu, clasa muncitoare 
este delimitate de categoria mai iarga a "noii 
mici burghezii", din care fac parte muncitorii 
neproductivi si cei cu functii de supraveghere 
(care contribuie la dominatia clasei muncitoa- 
re, desi ei Tnsisi sTnt subordonati bur gheziei), 
precum si toti salariatii din sectoarele tehnice 
si functional {care poseda "secretul cu- 
noasterii" procesului de productie si 
contribuie, prin aceasta, la extractia plusvalorii 
si la dominatia ideologica a muncitorilor; 
desi aceste categorii sTnt, la nndul lor, frag- 
mentate si dominate). Din clasa capitalistilor 
fac parte toti cei care exercita functiile capita- 
lului (alocarea mijloacelor de productie si a 
rezultatelor productiei, conducerea procesu- 
lui de munca), indiferent daca sTnt sau nu 
proprietari, deci inclusiv managerii si vTrfurile 
aparatelor statului care "gestioneaza functiile 
acestuia Tn serviciul capitalului" (Nicolas Pou- 
lantzas, Les classes sociales dans le 
capilalisme aujourd'hui, 1974). b. Teoria mar- 
xista asupra clasei muncitoare pivoteaza Tn 



jurul distinctiei Tntre grupuri/e sociale speci- 
fice capitalismului si cele care vor supravietui 
Tn socialism. Tn acest sens, marii proprietari 
de pamTnt, rentierii, speculantii cu titluri de va- 
loare si de proprietate eTc. sTnt categorii 
eminamente capitaliste si vor dispare Tn so- 
cietatea socialista. O serie de alte grupuri 
Tnsa, inclusiv noile clase mijlocii, au interese 
politice pe termen lung diferite de clasa capi- 
talistilor, TntrucTt noua societate socialista nu 
le va afecta substantial pozitiile si functiile. Tn 
aceasta perspective, P. Baran a redefinit 
munca productiva ca fiind aceea care "se con- 
cretizeaza Tn bunuri si servicii a caror cerere 
este determinate de relatiile specifice siste- 
mului capitalist, si care va dispare Tntr-o 
societate construita pe baze rationale" (P. Ba- 
ran, The Political Economy of Growth, 1957). 
Ca urmare, Tn societatile capitaliste avansate 
din punct de vedere tehnologic categoriile de 
tehnicieni — considerate de unii ca apartinmd 
micii burghezii — fac parte integranta din cla- 
sa muncitoare, care apare astfel considerabil 
largita, c. O serie de teorii pe care le putem 
numi intermediare s-au concentrat asupra di- 
ferentierilor interne pe care le etaleaza noua 
mica burghezie. De pilda, este subliniata di- 
viziunea dintre munca administrative si cea a 
"gulerelor albe" (necesare coordonerii sociale 
a muncii) si rolul clasei manageriale (care 
serveste functiile capitalului). Unii autori au 
sesizat contradictia de principiu care gre- 
veaze pozitia micii burghezii: pe de o parte ea 
"se bucura, Tn ansamblu, de o mice parte a 
prerogativelor si recompenselor de care dis- 
pune capitalul", iar pe de alte parte "nu este 
Tn Tntregime scutite de unele trasaturi ale con- 
ditiei proletare" (H. Braverman, Labour and 
Manopoly Capital, 1974). Tn societetile capi- 
taliste opozitia dintre c.s. tine de conflictul 
Tntre functiile globale ale capitalului (controlul 
tehnic al procesului de productie si, implicit, al 
procesului de exploatare) si functiile muncito- 
rului colectiv (producerea de plusvaloare). 
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Noile clase mijlocii detin o pozitie interme- 
diary si exercita ambele categorii de fonctii in 
grade diferite, desi unele dintre ele aproxi- 
meaza destul de bine pozitia muncitorului 
colectiv si prefigureaza o proletarizare a "gu- 
lerelor albe" (Q. Carchedi, On the 
Identification of Social Class, 1977). ♦ Tn 
conceptia lui M. Weber structurarea ce., este 
determinate nu atTt de relatiile de productie, 
cum sustinuse Marx Tntr-un mod mult prea 
simplist, cit mai ales de piata, distribute si 
consum. Tn plus, el nu considers! ca c.s. este 
neaparat o forma de comunitate — adica un 
grup social ai carui membri dezvolta senti- 
mente de apartenenta, solidaritate etc. — 
desi ea poate reprezenta o baza pentru 
actiune sociala. Tn afara de aceasta, termino- 
logia weberiana este mai complexa si mai 
nuantata. Pe linga conceptul de c.s., sociolo- 
gul german foloseste si termenul intermediar 
de "clasa". Aceasta este constituita dintr-un 
grup de indivizi care se gasesc Tn aceeasi "si- 
tuatie de clasa". Tn Wirtshaft und Gesellshaft 
(voi. II, 1922) situatia de clasa este definita 
prin: a. faptul ca un grup de persoane 
Tmpartasesc Tn comun o componenta speci- 
fica a sanselor lor de viata; b. aceasta 
componenta se refera exclusiv la interese e- 
conomice privind posesia de bunuri si sursele 
de venit; si c. ea se realizeaza numai Tn con- 
ditiile existentei unei piete a muncii sj a 
marfurilor. Cele doua categorii mari care sub- 
sumeaza diferite tipuri particulare de situatii 
de clasa sTnt "proprietatea" si "lipsa de pro- 
prietate", Tn cadrul acestor categorii, situatiile 
de clasa se diferentiaza Tn functie de felul pro- 
prietatii si al venitului pe care aceasta Tl 
asigura — de pilda, situatia clasei antre-pre- 
norilor este diferita de cea a clasei rentierilor 
— precum si de natura serviciilor pe care per- 
soanele respective le pot oferi pe piata. In 
ultima instanta, situatia de clasa este configu- 
rata de modalitatile de inserare Tn 
functionarea pietei. Tn functie de situatiile 



specifice de clasa, Weber distinge: clasele de 
posesie, a caror situatie de clasa este 
esentialmente determinata de averea pe care 
o detine (aid sTnt inclusi Tndeosebi rentierii) si 
clasele de productie, care exploateaza san- 
sele oferite de piata de bunuri si servicii, in 
aceasfa constind nota distinctiva a situatiei lor 
comune de clasa (antreprenori, comercianti, 
bancheri, practicanti ai profesiilor liberale 
etc). Tn conceptia weberiana, c.s. propriu- 
zisa este configurata de ansamblul situatiilor 
de clasa Tntre care mobilitatea intra- si inter- 
generationala a indivizilor se realizeaza cu 
usurinta si Tn mod tipic. Weber mentioneaza 
patru catogorii de c.s.: clasa muncitoare, mica 
burghezie, intelectualii sj specialistii lipsiti de 
proprietate si "clasele privilegiate prin proprie- 
tate si educatie". ♦ Ceea ce Weber Tntelege 
prin actiune sau lupta de clasa poate apare, 
eel mai adesea, Tn urmatoarele conditii: a. 
contra unui adversar economic cu interese i- 
mediat opuse (de exemplu, muncitori contra 
antreprenori si nu atTt muncitori contra actio- 
nari); b. numai cTnd un numar foarte mare de 
indivizi se gasesc Tn aceeasi situatie de clasa; 
c. daca exista, din punct de vedere tehnic, po- 
sibilitati de reuniune si organizare (de pilda 
prin mari concentrari de indivizi la locul lor de 
munca); d. numai in conditiile in care con- 
ducatorii sTnt Tn masura sa propuna obiective 
pe Tntelesul tuturor, dar care sTnt formulate si 
impuse de catre persoane din afara clasei 
respective (de regula, de catre intelectuali). 
♦ Spre deosebire de Marx, diferentele Tn or- 
dinea puterii si nu exploatarea constituie 
punctul de plecare Tn teoria weberiana a c.s. 
Desi analiza capitalismului burghez este a- 
propiata accentelor puse de Marx pe 
productia de marfuri si pe acumularea capita- 
lului, absenta dimensiunilor exploatarii din 
teoria lui Weber Ti confera acesteia un carac- 
ter critic mult estompat. Tn plus, analiza 
weberiana pune Tn evidenta diferentele in- 
terne ale c.s. Tn termeni de proprietate, 
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educatie, competente etc. care, prin mijloci- 
rea mecanismelor pietei, ofera sanse de viata 
diferite. Ca atare, muncitorii pot avea situatii 
si interese de clasa diferite, ceea ce face im- 
proprie folosirea termenului global de clasa 
muncitoare. in mod similar, Weber se refera 
la existenta unor clase mijlocii in care se 
regasesc agricultori, mestesugari, muncitori 
cu o calificare deosebita, functionari din sfera 
publica sau privata, practicanti ai profesiilor li- 
berale etc. in concluzie, analiza weberiana a 
c.s. este mult mai nuantata si s-a dovedit deo- 
sebit de atractiva pentru cei care mi 
impartasesc teza polarizarii c.s. ♦ Cel de-al 
doilea tip de demers in abordarea c.s. consta 
in considerarea lor ca simple constructii sta- 
tistice, eventual plasate in cadrul unei scale. 
Asemenea categorii au o slaba fundamentare 
intr-o teorie a c.s.. in schimb, ele sint larg uti- 
lizate ca un instrument practic de masura a 
stratificarii economice a populatiei in so- 
cietatile contemporane. Definitii relativ 
simple, bazate pe felul si nivelul venitului, ca- 
racterul manual sau nonmanual al ocupatiei, 
nivelul de instructie, prestigiul ocupatiei sau 
evaluarea subiectiva a pozitiei sociale pot dis- 
crimina destul de bine categoriile sociale 
pentru diverse necesitati analitice imediate. 
Decupind c.s. in functie de prezenta, absenta 
sau intensitatea unor variabile considerate 
semnificative din punct de vedere sociologic, 
lista acestora devine extrem de elastica, pu- 
tind sa includa posesia unor bunuri de 
folosinta indelungata, modul de alimentatie, 
durata vietii, incidenta unor boli cronice, pre- 
ferintele politice, tipul de ziar citit, sansa de a 
fi condamnat in cazul comiterii unor delicte 
s.a.m.d. Carenta fundamentals a acestor 
scheme este ca ele nu pot fi generalizate din- 
colo de aspectele distributiei economice pe 
care le capteaza cu o mai mica sau mai mare 
acuratete. Cele mai uzitate clasificari de acest 
gen recurg la combinarea si ponderarea, intr-o 
scala globala a c.s., a unor varfabile precum 



ocupatia, venitul, instructia, tipul de locuire si 
aspecte ale stilului de viata. in timp ce abor- 
darea marxista produce modele dihotomice 
ale structurilor de clasa (exploatatori si ex- 
ploatati, dominanti si dominati etc), 
asemenea metodo/ogii statistice construiesc 
scheme multidimensionale graduale, care 
asuma implicit posibilitatea mobilitatii sociale 
intre c.s. astfel ierarhizate. V. capitalism, 
cas'a, categorie socio-ocupationala, mobili- 
tate sociald, stratificare sociald, structura 
sociala. CA. 

CLASIFICARE operatie de distribuire a 
elementelor une/ multimi in grape relativomo- 
gene — numite clase — in raport cu anumite 
criterii. C. este totdeauna empirica, respectiv 
este o operatie concreta asupra unei multimi 
de obiecte reaie. C. pot (i unicriteriale sau 
multicriteriale. Regulile logice ale c. sint 
urmatoarele: a. orice element al multimii 
apartine unei clase; b. suma elementelor cla- 
selor este egala cu suma elementelor 
multimii; c. clasele se exclud intre ele (un e- 
lement apartinind unei clase nu poate 
apartine si unei alte clase dupa acelasi crite- 
riu). Criteriile de c. pot fi cantitative (continue 
sau discrete) si calitative (dihotomice sau 
multiple), in cazul criteriilor cantitative conti- 
nue problema esentiala a c. este stabilitatea 
pragului (valorii) semnificative peste care un 
element se distribuie intr-o clasa anumita. in 
orice c. cantitativa trebuie determinate carac- 
teristicile clasei, respectiv amplitudinea 
(marimea intervalului de grupare), limitele 
c/ase/(lnferloara si superioara) si centrul (mij- 
locul) clasei. Pentru c. unicriteriale continue 
sau discrete se foloseste in general formula 
lui Sturgess (amplitudinea/1 + 3,22 log N) 
care determina marimea intervalului de gru- 
pare in functie de particularitatile seriei 
respective. C. este o procedura foarte 
frecventa si proteica in sociologie, prima 
etapa importanta a graparii datelor si cons- 
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truirii tipologiilor. Tn multe cazuri Tnsa c. nu sint 
Tnca tipologii, deoarece tipologiile sint ierarhii 
de entitati explicative (care pot fi ele insele 
clase, multimi, relatii, caracteristici etc). Tn 
practica s-au formulat anumite sisteme de 
clasificare a caror validitate este verificata pe- 
riodic (c. familiilor dupa venit, dupa stocul de 
TnvatamTnt etc). V. clasificare multicriteriala, 
tipologie. A.T. 

CLASIFICARE MULTiCRITERIALA 

1. Operatie de repartitie a elementelor unei 
multimi Tn clase Tn functie de un set de criterii. 

2. rezultatul operatiei de cm. Obiectivul ge 
neral urmarit prin cm. este obtinerea unor 
clase cTt mai omogene Tn interior si cTt mai di 
ferite Tntre ele. Tn functie de situatia par 
ticulara de cercetare, cm. poate fi orientata 
spre: verificarea unor ipoteze Tn legatura cu 
modul de grupare a datelor sau Tn sensul ex 
plorarii acelor date; obtinerea unor clase cTt 
mai compacte cu granite cTt mai precise sau 
spre construirea unorgrupuri cTt mai naturale, 
indiferent de precizia sau imprecizia gra 
nitelor dintre ele. Aspectele esentiale Tn 
functie de care sTnt realizate si interpretate 
cm. sTnt: a. tipul de elemente la care se 
aplica; b. modul de selectare si c. agregare a 
caracteristicilor de clasificare pentru a realiza 
compararea elementelor; d. modul de 
masurare a raporturilor dintre elementele de 
clasificare si e. modul de atribuire a elemen 
telor la anumite clase. Sa le consideram pe 
fiecare. ♦ a. Clasificarea poate fi realizata 
asupra unei multimi de unitati, persoane, gru 
puri, Tntreprinderi, localitati etc. — sau asupra 
unei multimi de caracteristici. Tn majoritatea 
cazurilor aceeasi metoda poate fi folosita atTt 
pentru clasificarea variabilelor, cTt si pentru 
clasificarea unitatilor (obiectelor). Difera Tn 
principal regulile si termenii de interpretare a 
rezultatelor c. Analiza clusters! analiza facto- 
riala, spre exemplu, pot fi folosite atTt pentru 
grupare de obiecte cTt si pentru grupare de va- 



riable, Tn primul caz, interpretarea se face Tn 
principal Tn termeni de similaritate, opozitie, 
distanta Tntre unitatile grupate, iar Tn al doilea 
caz gruparile de variabile sTnt considerate Tn 
special sub aspectul interdependentelor sau 
subsumarii lor la aceeasi variabila latenta. 
Practica dominanta Tn stiintele sociale este de 
a considera cm. ca fiind orientata Tn special 
spre identificarea unor grupuri naturale de 
unitati — persoane, grupuri, localitati, zone, 
Tntreprinderi, roluri sociale etc. ♦ b. Tn vede- 
rea cm., din setul total de caracteristici ale 
celor N elemente, pot fi selectate p caracte- 
ristici, avTnd Tn vedere fie relevanta lor 
teoretica, fie constrTngerile legate de accesul 
la datele necesare, fie un criteriu empiric de 
determinare a capacitatii de discriminare pe 
care o caracteristica data o are Tn raport cu e- 
lementele de clasificat sau cantitatea de 
informatie pe care aceasta caracteristica o 
concentreaza. ♦ c. Cm. poate fi realizata cu 
criterii: a. ponderate sau neponderate si b. 
prin reducerea criteriilor la un numar mai mic 
de dimensiuni sintetice sau prin mentinerea 
lor Tn forma initiala. Scorurile de ponderare 
maresc sau micsoreaza importanta unor va- 
riabile Tn procesul de clasificare folosind 
pentru aceasta fie evaluari subiective (ju- 
decati ale expertilor), fie ponderari generate 
empiric prin analize factoriale, de regresie 
etc. O linie de gTndire dezvoltata TncepTnd cu 
lucrarile botanistului Adanson (1763) sustine 
ca ponderarea nu este necesara deoarece o 
caracteristica importanta se va impune de la 
sine Tn clasificare prin simplul fapt al cova- 
riatiei ridicate pe care o are cu alte 
caracteristici ale clasificarii. Daca se adopta 
procedee de ponderare, este esential ca im- 
portanta statistica, data spre exemplu de 
saturable sau comunalitatile din analiza fac- 
toriala sau de coeficientii de regresie partiala, 
sa nu fie confundata cu importanta de 
continut, asociata cu conditii practice de 
actiune sau cu relatii de ordin teoretic. Tn ge- 
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nerarea empirica a ponderilor prin analiza 
factorials este, de asemenea, important ca 
numarul de variabile incluse in analiza sa fie 
relativ egal pentru toate subdomeniile de care 
acestea apartin. Altfel, pot aparea coeficienti 
de ponderare cu valori ridicate numai datorita 
unor efecte de calcul. Reducerea numarului 
de criterii pentru cm. poate fi realizata prin 
procedee nestandardizate (logic sau intuitiv) 
sau standardizate. O reducere de primul tip 
se opereaza in construirea tipurilor ideale we- 
beriene. Constructia implicit nu numai o 
reductie logico-intuitiva ci si o ponderare a 
respectivelor criterii in sensul accentuarii pu- 
ternice a unor caracteristici. in acest fel se 
obtin nu atit clase de obiecte, ci mai ales un 
instrument pentru a realiza clase de unitati 
sau comportamente sociale. Tipologizarea in 
genere poate fi considerata ca o specie de 
clasificare in care clasete se constituie prin 
procedee logico-intuitive de reducere a di- 
mensiunilor iar definirea claselor precede, in 
general, atribuirea elementelor in cadrul lor. 
Legatura dintre cele doua componente ale 
clasificarii este atit de slaba in cazul tipolo- 
gizarii incit sint frecvente cazurile in care 
produsul unei operatii de clasificare nu este 
altceva decit o schema de clasificare sau de- 
finitia unei tipologii neinsotita de repartitia 
elementelor in cadrul ei. Procedeul stand- 
ardizat eel mai folosit pentru reducerea 
numarului de criterii consta in realizarea unor 
functii liniare de tipul: 

y= a + xibi + X2D2 + ... +Xibi+...+x p bp 

unde y — indicele sintetic in functie de care 
se face alocarea fiecarei unitati la o anume 
clasa; xi — criteriul /de clasificare; bi — coe- 
ficientul de ponderare specific variabilei Xi, iar 
a — constanta. in clasificarea unitatilor terito- 
riale (tari, regiuni, localitati etc.) in functie de 
nivelul lor de dezvoltare, spre exemplu, se 
porne$te de la un set de variabile prin care 



poate fi caracterizat acest nivel: volum de po- 
pulate, nivel al productiei industriale, locuinte 
la 1000 locuitori, mortalitatea infantila, nivel 
mediu de instructie a populatiei, consum de 
bunuri alimentare ?i nealimentare etc. Fiecare 
din variabile se scaleaza direct proportional cu 
nivelul de dezvoltare si se normalizeaza 
pentru a avea media egala cu (0) si abaterea 
standard 1. Coeficientii de ponderare se de- 
termina fie in baza unor evaluari controlate 
intersubiectiv fie prin proceduri standardizate 
precum analiza factorials, in acest exemplu, 
(a) se considera egal cu 0. Valorile lui y cal- 
culate in acest fel indica nivelul de dezvoltare 
al unitatilor teritoriale. Clasele se obtin prin 
segmentarea seriei de valori ale indicelui y fo- 
losind formula Sturgess (i = (y m ax- yminiir)/(l + 
3,220 logN), unde N — numarul de unitati de 
clasificat iar i — intervalul de variatie al va- 
lorilor unei grape). Ipoteza implicata de astfel 
de clasificari este ca dezvoltarea este unidi- 
mensionala, fiind deci admise efectele de 
compensare intre variabile. Cu o functie simi- 
lara se lucreaza si in analiza discriminanta 
(vezi mai jos). Coeficientii de ponderare sint 
astfel calculati in acest caz, incit diferentele 
dintre clase sa fie maxime in raport cu cele din 
interiorul claselor. in analizele tip cluster cri- 
teriile de clasificare opereaza ca atare, fara a 
fi convertite in prealabil cu ajutoral unei functii 
liniare. Compararea unitatilor tn vederea in- 
cluderii la un anumit grup se face in termeni 
de profite §i nu de scoruri unice. Un astfel de 
profil este dat de seria valorilor cores- 
punzatoare unei unitati pentru toate 
variabilele utilizate in clasificare. Ca exemplu 
se poate considera o multime de patru unitati 
(Ui) caracterizate prin trei variabile (V,): 



V, va V 

Ui 5 2 1 

7 3 5 

9 4 9 

Ut 8 6 8 
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Profilul unitatii 1 este dat de o serie de valori 
5,2,1 iar pentru unitatea 2 de 7,3, 5 s.a.m.d. 
Daca variabilele sint exprimate Tn unitati dife- 
rite, atunci ele sint normalizate In prealabil 
pentru a deveni comparabile. Decizia de in- 
cludere a unei unitati Tntr-o anume grupa se 
ia prin compararea acestor profile. STnt evi- 
tate prin acest procedeu efectele de 
compensare care se produc inevitabil Tn si- 
tuatiile Tn care criteriile de clasificare sTnt 
agregate folosind functii liniare sau neliniare. 
♦ d. Daca reductia criteriului de clasificare ss 
face la o singura dimensiune, prin utilizarea 
unei functii liniare, atunci masurarea distantei 
dintre unitatile de calculat se face pe o scala 
unidimensionala. Tn absenta unei astfel de re- 
ductii, unitatile sTnt comparate prin profilele 
lor. Gradul de similitudine dintre doua profile 
poate fi exprimat sintetic prin diferiti coefi- 
cienti ai distantelor sau prin coeficienti de 
corelatie. Distanta euclidiana, spre exemplu, 
se calculeaza dupa 

d(x,y>- 

unde Xi — valoarea elementului x pe caracter- 
istica i, y, — valoarea elementului y pe 
caracteristica i, p — numarul de caracteristici 
de clasificare, iar d — distanta euclidiana. 
Astfel, distanta dintre unitatile Ui si U2 din 
exemplul de mai sus se calculeaza: 



df U„ U 2 >=i(S-7f-H2-3f+(1-5?=:4,58 

AplicTnd aceeasj formula se calculeaza o ma- 
trice a distantelor dintre toate perechile de 
unitati. Pentru aceiasi exemplu, matricea re- 
spective este: 

Ui Mo Mo ut 

■J1 X 4.58 9,16 8,60 

Ua X 4,58 4,34 

U3 X 2,45 



Cu cTt coeficientul respectiv este mai mare cu 
atTt este mai mare distanta dintre profilele 
unitatilor comparate. Invers, simiTitudinea 
maxima Tntre doua unitati este data de 
valoarea minima a coeficientului. Tn exemplul 
mentionat, unitatile 3 si 4 sTnt cele mai 
asemanatoare iar unitatile 1 si 3 sTnt cele mai 
distantate, mai diferite. Daca se foloseste 
coeficientul de corelatie simpla pentru 
masurarea similitudinii dintre o pereche de 
obiecte atunci valoarea pozitiva a respectivului 
coeficient este semnificativa pentru gradul de 
similitudine iar valoarea ei negativa pentru 
opozitia dintre ele. Alte tipuri de masurare a 
distantelor sau similaritatii sTnt patratul dis- 
tantei euclidiene, distantele Manhattan, 
distanta CebTsev, distanta Mahanalobis etc. 
♦ e. Formarea claselor este operatia propriu- 
zisa de clasificare. Ea este cea care defineste 
specificul metodei. Dintre multiplele dimensi- 
uni de diferentiere a metodelor de cm. cele 
mai semnificative sTnt: ciasificari monotetice 
versus ciasificari politetice si constituirea di- 
viziva sau aglomerativa a gruparilor. Tn cm. 
monotetice repartitia elementelor pe clase se 
face astfel TncTt membrii aceleiasj clase sa 
aiba exact acelasj profil (dat de valorile lor Tn 
functie de setul criteriilor de clasificare). Un 
tabel de contingenta obisnuit este un exemplu 
de cm. monotetica: toate elementele din 
aceeasi celula a tabelului au aceleasi valori 
pentru aceeasi caracteristica de clasificare. Tn 
clasificarile politetice, unitatile aceleiasi clase 
tind sa aiba valori apropiate. Profilele lor sTnt 
convergente dar nu identice. Tn majoritatea 
cazurilor clasificarile de tip monotetic se reali- 
zeaza pe baza unor clase predeterminate 
care preced atribuirea elementelor pe clase, 
Tn schimb, Tn clasificarile politetice atribuirea 
elementelor se realizeaza simultan cu con- 
struirea claselor, Tn absenta unor clase 
predeterminate. Cm. realizate prin analiza 
cluster, analiza factorials sau prin analiza dis- 
criminants! sTnt de tip politetic. Clasificarile 
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aglomerative se fac "de jos In sus": procesul 
de grupare Tncepe de la compararea fiecarui 
element cu bate celelalte elemente, Tn acest 
fel se constituie nucleele viitoarelor clase. Tn 
functie de o anume regula de atribuire, restul 
elementelor este repartizat secvential la una 
dintre grupurile constituite. Operatia poate 
continua ou gruparea gruparilor de elemente, 
Tn cm. divizive (spre exemplu metoda ASD- 
automatic interactions detector method, 
Sonquist si Morgan, 1964) se pomeste de sus 
Tn jos: multimea de elemente de clasificat se 
divide secvential Tn clase tot mai mici prin in- 
troducerea succesiva a criteriilor de divizare. 
AtTt clasificarile divizive cTt si cele aglomera- 
tive sTnt ierarhice, Tn sensul ca gruparile 
respective se constituie secvential, Tn trepte. 
♦ Pentru a ilustra modul concret de struc- 
turare a unei metode de cm., poate fi luat 
exemplul unei variante de analiza cluster cu 
legaturi medii (propus de Sokal si MichenerTn 
1958), una dintre metodele care genereaza 
grupari cu grad ridicat de omogenitate. Tn 
plus, Tn functie de algoritmul specific acestei 
metode pot fi Tntelese mai u§or celelalte tipuri 
de analiza cluster. Se da o multime de N ele- 
mente caracterizate prin xi, X2,..., Xp variabile. 
Pentru identificarea grupelor de maxima 
omogenitate Tn cadrul acestei multimi cu 
ajutorul analizei cluster cu legaturi medii se 
aplica urmatorul algoritm: 1. se normalizeaza 
fiecare din variabile cu formula Zi = (xr - x)/cr, 
unde Xi — valoarea variabilei x pentru uni- 
tatea i, x — media variabilei respective iar a 
— abaterea standard pentru aceeasi vari- 
abila; 2. se construieste matricea 
coeficientilor de corelatie Bravais-Pearson 
(matrice de similitudini) dintre toate perechile 
de unitati. Corelatiile se calculeaza Tntre pro- 
filed unitatilor. Rezulta o matrice N x N 
coeficienti de corelatie; 3. se identified Tn ma- 
tricea de similitudini toate perechile reciproce. 
Daca unitatea i coreleaza eel mai putemic cu 
unitatea j iar unitatea j coreleaza eel mai in- 



tens cu unitatea i, atunci i si j constituie o pere- 
che reciproca. Tn schimb, daca i coreleaza 
maxim cu j, iar j coreleaza maxim cu unitatea 
k, atunci i si j nu mai constituie o pereche re- 
ciproca. Perechile reciproce constituie 
nucleele gruparilor Tn multimea de unitati N. 
Notam fiecare nucleu cu Ci, i luTnd valori de 
la 1 la s (= numarul total de perechi reci- 
proce), Tn acest stadiu fiecare nucleu Ci are 
cTte doua elemenfe; 4. Elementele neincluse 
Tn grupari se atribuie acelei grupari cu care 
are o legatura medie mai intensa. 4.1. Pentru 
fiecare element neinclus Tn grupari se cal- 
culeaza s medii corespunzatoare nivelului 
mediu la care coreleaza cu membrii grupei 

Ci, C2 C s . 4.2. Unitatea sau elemental 

pentru care se Tnregistreaza legatura medie 
de maxima intensitate se atribuie gruparii cu 
care are aceasta legatura. Tnainte de a face 
atribuirea se compara intensitatea legaturii 
respective ou nivelul minim al pragului de ac- 
ceptare Tntr-o grupare. Daca valoarea 
corelatiei medii cu elementele gruparii este 
egala sau mai mare decit cea a pragului ales, 
atunci se face atribuirea elementului la grupa. 
Pragul respectiv se alege, de obicei, mai 
mare decTt zero, de un nivel egal cu eel al va- 
lorii critice a coeficientului de corelatie pentru 
esantionul de volum N. Procedeul de atribuire 
se reia de la punctul 4.1. cu elementele 
ramase Tn afara gruparilor. Ciclu! atribuirii se 
Tncheie cTnd toate elementele au fost alocate 
unei grupari sau cTnd ss constata ca toate ele- 
mentele neincluse au legaturi medii cu 
gruparile existente sub nivelul pragului de 
semnificatie. 5. Se determina gradul de con- 
sistenta al fiecarui grup prin calcularea 
corelatiei medii dintre toate perechile de ele- 
mente care alcatuiesc respectiva grupare. 6. 
Se calculeaza corelatia dintre toate perechile 
de grupari, pe de o parte, si dintre grupari si 
fiecare din unitatile izolate pe de alta parte. 7. 
Se face transpunerea grafica a relatiilor de 
similitudine care structureaza multimea ele- 
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mentelor N, fie cu ajutorul unei dendograme 
sau a unui alt graf cu functie echivalenta. Ca 
exemplu de rezultat al aplicSrii acestei me- 
tode de analizS cluster prezentSm cla- 
sificarea oraselor mari din Romania din punct 
de vedere al situatiei fondului lor locativ. (21 
orase cu peste 100 000 locuitori, Nu a fost in- 
clus Bucurestiul. Date la nivelul anului 1985). 
Am folosit 1 1 indicatori referitori la: locuintele 
noi (apartamente realizate Tn 1985 la 1000 lo- 
cuitori), volumul fondului locativ (total locuinte 
la 1000 locuitori), mSrimea medie a lo- 
cuintelor dj/i localitate (camere/locuinte, 
suprafata locuibilS/camerS, camere/locuinta 
si suprafata locuibila/camere la locuintele 
proprietate de stat, camere/locuinta si su- 
prafata locuibila/camera la locuintele 
proprietate personals), densitatea de locuire 
(persoane/camera, suprafata locuibila/per- 
soana) si structura fondului locativ pe forme 
de proprietate (pondere locuinte proprietate 
de stat). Prin aplicarea algoritmului mentionat 
au rezultat cinci grupe de orase (Tn varianta 
Tn care am ales ca prag minim de acceptare 
Tn grupS valoarea 0,30): I Arad, Cluj, Timis; II 
Botosani, Galati, BacSu, lasi, Baia Mare, 
Braila; III Constanta, Ploiesti, Craiova, Pitesti, 
Piatra-Neamt, BuzSu; IV Brasov, Sibiu, 
Resita; V Oradea, Tg. Mures, Satu Mare. Ma- 
tricea corelatiilor medii Tntre grupSri si Tn 
cadrul aceleiasi grupari are valorile din tabel: 

I II III IV V 

I 0,91 [-0,50-0,34 0,12 0,64 

n -0,50 07410,33 -0,57 -0,59 

III -0,34 0,33073—1-0,64 -0,74 

IV 0,12 -0,57 -0,64 082 [054_ 

V 0,64 -0,5&O,74 0,54 0,91 

Pe diagonala principals a matricei sTnt coefi- 
cientii care indica gradul mediu de similitudini 
Tn cadrul gruparii. Gruparile I si V au coefi- 
cientii maximi. Acestea sTnt, deci, cele mai 
omogene sub aspectul profilelor locative ale 
oraselor care le compun. Grupele obtinute 



sTnt interpretabile sub aspect sociologic. In 
majoritatea cazurilor, orasele din aceeasi 
grupa apartin aceleiasi regiuni istorice sau 
geografice, sTnt situate la distanta redusa sau 
au compozitie etnica asemanatoare. Grupa 
II, spre exemplu, este formata majoritar din 
orase ale Moldovei. Orasele Arad, Cluj si 
Timis sTnt relativ apropiate si situate Tn 
aceeasi zone culturala. Oradea, Tg. Mures si 
Satu Mare au o compozitie etnica 
asemanatoare etc. Diferentele cele mai mar- 
cate sub aspectul structurilor de locuire par sa 
existe Tntre grupele lll-V si lll-IV, respectiv Tn- 
tre orase din afara arcului carpatic si din 
interiorul acestuia. Fiecarei grupari Ti 
corespunde un profil specific. Definirea cea 
mai Intuitiva a acestuia se face Tn functie de 
variabilele care concentreaza cea mai multa 
informatie Tn cadrul setului de criterii de clasi- 
ficare (Acestea se pot determina spre 
exemplu prin analiza factorials). Tn exemplul 
ales, acest rol revine variabilelor per- 
soane/camerS (P/C), camere/locuinta (C/L) si 
suprafata locuibilS/camerS (S/C). DacS se 
noteazS cu + valorile peste media pe total 
orase, cu - valorile sub medie iar cu 0 pe cele 
apropiate de medie, atunci profilul de locuire 
al celor cinci grupSri de orase este dat de ma- 

C/L 

tricea: 

S/C 

PI 

1 

V 0 
IV + 

III 

II 0 

Orasele intracarpatine (grupele I, V, IV) sTni 
caracterizate prin locuinte cu camere mari dar 
reduse ca numSr. Tn mediul muntenesc 
(grupa III) predominS locuintele cu numSr 
mare de camere dar de suprafatS redusS. 
Orasele mari din Moldova par a avea un profil 
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apropiat de eel de media pe total orase mari. 
!n cadrul modelului intracarpatic este prob- 
abila existenta a doua submodele structurate 
mai clar, unul cu densitate redusa (grupa I) iar 
celalalt cu densitate mare (grupa IV). De re- 
marcat ca nu numai locuintele proprietate 
particular^ si (Tntr-o mai mica masura) si cele 
de stat se conformeaza acestor patternuri de 
locuire. Tn analiza cluster cu o singura 
legatura (introdusa independent de Sneath Tn 
1957 si de McQuity Tn 1957) acceptarea unui 
nou membru Tn grupa se face pe baza prin- 
cipiului "celui mai apropiat vecin". Ca si Tn 
analiza cluster cu legaturi medii, se determina 
mai TntTi perechile reciproce (cu raporturile 
dintre ele masurate fie Tn termeni de distante, 
fie de coeficienti de corelatie) ca nucleu de 
grupare. Fiecare element ramas Tn afara 
acestor nuclee de grupare se atribuie la gru- 
parea Tn care este situat elementul cu care 
este eel mai asemanator. Analiza cluster cu 
legaturi complete (Svrensen, 1948) masoara 
distanta dintre o grupare si un element din 
afara ei Tn baza principiului "celui mai departat 
vecin". Daca gruparea de referinta este com- 
pusa din unitatile 1, 2, 3 iar elementul 4 din 
afara gruparii coreleaza cu fiecare din mem- 
brii grupei ru = 0,13, r24= 0,70, r34= 0,50 
atunci similaritatea unitatii 4 cu grupa respec- 
tiva este de nivelul 0,13. Tn masura Tn care 
elementul 4 coreleaza si mai slab cu alte posi- 
bile grupe, atunci atribuirea sa se face la 
grupa cu ale carei elemente are o legatura de 
eel putin 0,13. Gruparile cele mai compacte 
sTnt obtinute prin analiza cluster cu legaturi 
complete. Cele mai eterogene grupari sTnt 
generate cu analiza cluster cu o singura 
legatura. Daca se poate sustine ipoteza ca 
unitatile se grupeaza, natural, relativ compact 
este de preferat folosirea analizelor cluster cu 
legaturi medii sau complete. Daca grupele 
sTnt de tip alungit, cere etc, atunci este de 
preferat folosirea metodei cu o singura 
legatura. ♦ Experimentarea cu mai multe 



metode si cu schimbari Tn baza de date este 
de asemenea utila pentru a fua o decizie 
corecta de cm, Tn afara analizelor cluster 
bazate pe diferite tipuri de legaturi (unica, me- 
die, complete) sTnt folosite si metodele 
centroide sj cele ale variantei minime. 
Analiza de covarianta este unul din pro- 
cedeele de maxima eficienta pentru testarea 
gradului de omogenitate Tn fiecare grupare. 
Analiza factorials este o alta metoda folosita 
pentru cm.: unitatile sTnt considerate ca vari- 
abile sj se calculeaza coeficientii de corelatie 
sau covariatiile dintre profilele lor. Pe ma- 
tricea de similitudine rezultata se aplica 
algoritmul analizei facToriale. Corespunzator, 
Tn factori nu vor mai fi grupate variabile ci 
unitati. (Analiza factonaia clasica, realizata Tn 
baza corelatiilor dintre variabile, este denu- 
mita analiza R). Problemele legate de 
specified celor doua tipuri de analize factori- 
aie au fost dezbatute Tnca din anii '30 de catre 
Stephanson si Burt. Uneori prin extensie, se 
desemneaza prin analiza R orice analiza cu 
variabile iar prin analiza Q cea care opereaza 
cu profile de unitati. Analiza factoriala Q nu 
are nimic Tn comun ou metoda topologica a 
analizei Q (propuse de Ronald Atkin). O gru- 
pare formata din totalitatea unitatilor care au 
un coeficient de saturatie mare sj de acelasi 
semn Tn cadrul aceluiasi factor. Tinand 
seama de diferenta sensului algebric al 
saturatiei, la nivelul aceluiasi factor comun 
pot fi identificate doua grupari. Tntr-o analiza 
factoriala de tip R, factorii comuni sTnt inter- 
pretati ca variabile latente care "explica" 
variatia indicatorilor pe baza carora s-a calcu- 
lat matricea de corelatii. Tn analiza factoriala 
Q factorii pot fi interpretati ca profiluri latente, 
tipice. Corespunzator, unitatile care se gru- 
peaza Tn acelasi factor pot fi considerate ca 
avTnd profiluri manifeste congruente cu profi- 
lul tipic al grupei, semnificat de factor. 
Folosirea analizei factoriale Q ca metoda de 
grupare pune o serie de probleme legate de 
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interpretarea comunalitatii, apartenenta 
aceleiasj unitati la mai muite grupari. Daca Tn 
matricea de similitudini de la care se pleaca 
exista un numar mare de coeficienti de 
corelatie de marime nesemnificativa, atunci 
este probabil ca gruparile generate prin 
analiza factoriala Q sa fie mai artificiala decit 
cele produse prin analiza cluster. ♦ Analiza 
discriminants (introdusa de Ronald Fisher, 
1938) realizeaza atribuirea de noi membri la 
clase predominante Tn baza unei functii liniare 
care estimeaza capacitatea caracteristicilor 
de clasificare de a diferentia Tntre grupuri. 
Functia discriminanta este de tipul celei de re- 
gresie liniara multipla: d = a + bixi + b2X2 + ... 
+ biXi + ... + bpXp, unde xj — predictorii clasei 
de apartenenta a unitatilor care urmeaza sa 
fie clasificate, bi — coeficientii functiei dis- 
criminants determinati pe baza informatiilor 
asupra unitatilor a caror apartenenta la o 
anume clasa este deja cunoscuta, d — 
valoarea estimata a variabilei Tn functie de 
care sTnt diferentiate gruparile. Coeficientii bi 
sTnt astfel determinati TncTt varianta intergru- 
pala a caracteristicii de grupare sa fie maxima 
fata de cea intragrupala. Tn general, caracte- 
ristica folosita pentru determinarea grupurilor 
initiate se alege astfel TncTt sa aiba un numar 
redus de valori. Fiecarei valori a caracteristicii 
respective Ti corespunde cTte un grup ale carui 
caracteristici sTnt cunoscute si sTnt utilizate ca 
predictori Tn functia discriminanta. Stabilitatea 
rezidentiala (migranti sau nonmigranti) poate fi 
un exemplu de caracteristica de grupare. Ca 
predictori ar putea fi alese variabilele nivel de 
instructie, nivel al veniturilor, vTrsta, sexul, 
starea civila, marimea familiei de 
apartenenta. V. analiza factoriala, clasificare, 
metodologia cercetarii sociologice, statistica 
descriptiva, statistica si sociologie, varianta. 
D.S. 

CLIENTELISM POLITIC «Relatia cli- 
entelara este o relatie de dependents 



personala, fara nici o legatura cu rudenia, 
care leaga doua persoane cu resurse inegale 
— patronul sj clientul — Tn scopul unui schimb 
reciproc de avantaje" (Jean Fransois Medard, 
Le rapport de clientele, Revue Fransaise de 
Science Politique, p. 26, 1 976). Aceasta de- 
finite, acceptata Tn sociologia politica, 
evidentiaza trei trasaturi fundamentale ale c: 
dependents, reciprocitatea si personalizarea. 
Mai toate tarile cunosc acest fenomen. 
Acesta este Tnsa mai Tntins acolo unde de- 
pendentele culturale sTnt mai accentuate sj 
unde caracterul impersonal al birocratiei nu 
s-a impus definitiv. El este caracteristic mai 
ales tarilor sau zonelor Tn care sistemul de 
arendare a pammtului este foarte Tntins. Aid, 
patronul Ti va Tmprumuta taranului echi- 
pament agricol, TI va avansa chiar si banii 
necesari, Ti va asigura protectee Tn fata 
severitatii politistilor sau perceptorilor, 
modelTndu-si Tntotdeauna sprijinul Tn asa fei 
TncTt relatia patron-client se ramTna neschim- 
bata. Dependenta economica a arendasului 
da nastere unor raporturi stabile oare-i con- 
fera patronului rolul unui adevarat mediator. 
Cazul clasic este considerat Italia, unde "pa- 
tronul eel mai valoros nu este nici eel mai 
bogat, nici eel mai generos, ci eel care dis- 
pune de cele mai multe si mai Tntinse relatii", 
cum scrie S.E. Silverman ("Patronage and 
Comunity — NaTion Relationschips Tn Central 
Italy", Friends, Followers and Factions, 
Berkeley, 1977, p. 299). Fenomene de c. sTnt 
percepute Tnsa si Tn Grecia sau Turcia, Tn 
America Latina sau Japonia. Tn acelasi timp, 
evolutiile din estul Europei indica posibilitatea 
ca cp. sa devina o componenta a jocului poli- 
tic, alimentTndu-se din particularitatile 
tranzitiei spre o economie libera §i spre struc- 
turi politice pluraliste. Termenul mai este 
folosit Tnsa sj pentru a desemna legaturi de 
dependenta si reciprocitate care se stabilesc 
Tntre diferite partide politice §i societati comer- 
ciale sau parti ale electoratului (legat, din 
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motive etnice sau sentimentale, de politica 
unui anumit partid). C. poate avea un efect 
structurant acolo unde sfera sociala nu se 
distinge prea clar de cea politica, dar are si un 
semnificativ potential coruptiv prin relatiile de 
complicitate pe care le favorizeaza. Feno- 
menul este Tnsa tranzitoriu si poate fi limitat 
prin modernizare sociala, care chiar daca nu 
duce ladisparitia legaturilor clientelare, deter- 
mine totusi transformarea lor. Optiunile 
partizane Tncep sa primeze Tn fata loialitatilor 
locale. V. politica, relatie sociala. N.L. 

CLIMAT PSIHO-SOCIAL concept uti- 
lizat de psihosociologie pentru a desemna 
starea de spirit a unui grup social. Spre exem- 
plu, Tn Tntreprinderea industrial^, c.p.s. al 
unui grup de munca se constituie ca o rezul- 
tanta a Interactiunilor cu caracter preferential, 
a atitudinii membrilor fata de munca depusa 
si profesie, a profilului motivational, a coezi- 
unii, a performantelor obtinute, actiunilor 
exercitate de mediul Tnglobant (atelier, sectie 
etc), a gradului de satisfacere a aspiratiilor 
etc. El se caracterizeaza prin globalitate rela- 
tiva, independents* si stabilitate. C.p.s. 
depinde sj de modul de organizare sj con- 
ducere a Tntreprinderii, de stilul de conducere 
al sefului direct etc. C.p.s. constituie un factor 
important al realizarii performantei sj prin ur- 
mare ocupa un ioc central Tn cadrul 
cercetarilor de psihologie sj sociologie. V. ati- 
tudine, grup, sociometrie. I.F. 

COABITARE CONSENSUALA uni- 

une heterosexuala fare casatorie legala. Di- 
viziunea roluri lor Tn cadrul cuplurilor 
consensuale nu este atTt de clar definite ca Tn 
cazul familiei bazata pe casatorie, desi din 
punct de vedere functional diferentele dintre 
aceste doua forme de relationare nu sTnt 
esentiale. Indivizii care practica c.o. nu sTnt 
mai putin traditionali §i nici mai neconformisti 
decTt ce! care se casatoresc, Tn schimb 



acorda o atentie mai mare experientei §i sa- 
tisfactiei sexuale si observa Tntr-o mai mica 
masura prescriptiile religioase. Contrar unor 
opinii curente, cei care practica coabitarea 
sTnt atasati normelor parteneriatului pereche 
si respecta casatoria. Tn multe cazuri, c.c. 
este doar o faza premergatoare casatoriei. Tn 
mod traditional, acest stil de viata (concubina- 
jul) era mai putin tolerat social, fiind 
considerat un comportament deviant. Tn 
prezent, c.c. s-a extins Tn toate societatile 
europene sau de culture europeana si a cres- 
cut permisivitatea sociala, inclusiv 
recunoasterea legala Tn unele tari a acestei 
alternative de viata. Daca Tn trecut ea era un 
substitut al casatoriei, frecvent Tn mediile de- 
favorizate din punct de vedere economic si 
social, Tn prezent ea tinde sa devina pentru 
anumite categorii sociale o alternativa prefe- 
rabila si practicata de un numar tot mai mare 
de persoane cu un status economic si social 
mediu sau superior (Tn majoritatea so- 
cietatilor, a crescut rapid ponderea studentilor 
si tinerilor intelectuali care practica c.c). Ca 
tendinta generala, Tn anii 1980, s-a constatat 
cre§terea duratei medii a c.c. Tnainte de 
casatorie sj cresterea ponderii cuplurilor con- 
sensuale de lunga durata sau definitive. V. 
casatoria, familie. I. Mih. 

COD 1, Ansamblu unitar, sistematizat al 
semnelor, semnalelor si simbolurilor cu aju- 
torul caruia se transmit informatii de la 
emitator la receptor. Transpunerea infor- 
matiei Tn limbajul unui anumit c. se numeste 
codificare, iar descifrarea mesajului unui c. 
decodificare. 2. Ansamblu de precepte social- 
mente aprobate sj garantate printr-un sistem 
de sanctiuni (c. moral), incluzmd valorile si 
mai ales normele de comportament recunos- 
cute de membrii unui grup si sprijinite de 
sanctiuni aplicate prin controlul social. 3. Un 
o. juridic este un ansamblu de reguli formulate 
Tn report cu un aspect special de legislate (c. 
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civil, c. penal, c. comercial etc.) 4. C. pro- 
fesional reuneste toate normele considerate 
ca necesare pentru a asigura controlul con- 
duitei membrilor unei profesii determinate (c. 
deontologic a/ medicilor, af juristilor, al soci- 
ologilor eTc). V. comunicare, morala, valori. 
M.Vn. 

COERCITIE (lai. coercit/o, "spatiu re- 
strins"; "TnfrTnare"), constringere, prescriere a 
modeleiordecomportamentsiactiune prin in- 
terventie directa sau normativa. Caracterul c. 
al faptelor sociale a fost una dintre primele ob- 
servatii sistematice ale sociologiei. Pentru E. 
Durkheim definite faptului social este legata 
indisolubil de caracterul sau c: "Este fapt so- 
cial orice fel de a face, fixat sau nu, capabil sa 
exercite asupra individului o constringere ex- 
terioara". ♦ C. poaTe fi de natura: a, morafa 
(apreciere, Tncurajare, blamare); b. eco- 
nomics! (de ex.: caracterul c. al saraciei sau 
al lipsei de calificare pentru mobilitatea so- 
ciala); c. sociala (de ex.; caracterul c. al 
relatiilor de familie sau al normelor de grup), 
Tn sociologie exista doua tipuri de conceptii 
despre c. sociala. Unii autori considera c. o 
constructie artificiala izvonta fie din dorinta de 
dominate, fie din ignoranta, fie din acumu- 
larea unei traditii negative (tabuuri, restrictii 
sau norme traditionale). Alti autori (H. 
Spencer, E. Durkheim, M. Weber) considera 
c. o conditie sine-qua-non a existentei rela- 
tiilor sociale dintre individ si grupuri. V. control 
social, devianta, norma., socializare. AT. 

COEVOLUTIE proces Tn care evolutie 
unui sistem determinat se realizeaza Tm- 
preuna cu evolutia altui sistem determinat, 
influentmdu-se reciproc, fara ca evolutia 
unuia sa fie necesarmente cauza evolutiei 
celuilalt. Tn sociobioiogie c. este interpretata 
ca un model de interactiune non-cauzala Tntre 
evolutia biologica si cea culturala. Dupa fizi- 
cianul C. J. Lumsden si zoologul E. C. Wilson, 



fiintele umane nu au fost create prin evolutia 
biologica darwiniana, ci, (imp de mai multe 
milioane de ani, stramosii nostri au fost 
modelati atTt de evoiutia b/o/ogica, cTf si de 
cea culturala. Acestea au actionat de ia 
Tnceput Tmpreuna. Pe de alta parte, traiecto- 
ria evolutiei biologice s-a schimbat si se 
schimba si astazi ca raspuns la oportunitatile 
culturale. Daca Tn Tntelegerea unor fenomene 
sociale din lumea anima/a (dominate, altru- 
ism, Tngrijire parentala, familism, homo- 
sexualitate) este posibila stabilirea unei 
legaturi directe Tntre aceste fenomene sj 
evolutia geneica, cTnd este vorba de fenome- 
nele socioumane trebuie sa luam Tn 
considerare gTndirea, constiinta, emotia, ca- 
pacitatea de a hotarT. Si totusi nici acestea nu 
pot fi explicate, la nndul lor, doar ca produse 
ale evolutiei culturale. Ele sint, mai degraba, 
rezultate ate c. bioculturaie, ale interactiunii 
dintre factorii ereditatii biologice si cei ai 
ereditatii culturale (Genes, Mind, and CuAure: 
The (Revolutionary Process, 1981). V. altru- 
ism, cultura, evolutie, sociobioiogie. I.U. 

COEZIUNE situatie a unui grup formTnd 
un tot, partile fiind strins legate Tntre ele. Un 
grup c. este caracterizat printr-un grad ridicat 
de consens, de adeziune la obiectivele 
comune sj prin relatii de cooperare. C. se 
manifesta printr-un nivel ridicat de integrare a 
indivizilor Tn grup. Un grup cu c. ridicata exer- 
cita puternice presiuni de eliminare a 
conflictelor si tensiunilor. Cu cTt un grup este 
mai coeziv si mai atractiv pentru membrii sai, 
cu atTt va fi mai puternica presiunea de elimi- 
nare a comportamentelor deviante. C. 
asigura un grad ridicat de conformism; mem- 
brii grupului vor tinde sa-si modifice opiniile sj 
comportamentele in acord cu normele grupu- 
fui. C, genereaza persoanelor din grup un 
grad ridicat de satisfactie, contort psihologic, 
un sentiment de securitate. Situatiile de 
anxietate determina o crestere a c. Daca nor- 
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mele (informale) ale grupului sustin obiec- 
tiveie organizatiei, c. este un factor pozitiv 
important al performantei si unul negativ, 
daca grupul este orientat contraproductiv sau 
este indiferent fata de aceste obiective. Tn so- 
ciomeTrie, c. este definita (si masurata) prin 
densitatea relatiilor preferentiale reciproce 
existente Tntre membrii unui grup. V. confor- 
mism, dinamica grupului, grup social, relatii 
interpersonal. I.F. 

COHORTA grupare care include, pentru 
scopuri de cercetare, persoane de aceeasi 
vTrsta sau cu o vechime relativ egala de par- 
ticipare la activitatea unui sistem. Pentru 
delimitarea unei c. se folosesc trei criterii al- 
ternative: data nasterii, anul intrarii Tntr-un 
sistem (TnvatamTnt, productie, comunitate ur- 
bana etc.) sau vechimea activitatii 
desfa§urate Tn aceeasi organizatie. Obiecti- 
vul urmarit este acela de a obtine o stratificare 
socio-demografica a persoanelor pe grupari 
relativ omogene din punct de vedere tempo- 
ral (vTrsta, vechime, data integrarii Tntr-o 
organizatie sau Tntr-un sistem) si de a com- 
para gruparile Tn vederea formularii de 
inferente privitoare la stabilitate, schimbare, 
personalitate, secventialitate etc. Analiza c. 
se diferentiaza de investigate transversala, 
care considera vTrsta drept criteriu de e§an- 
tionare, si de analiza longitudinala centrata pe 
o singura o. privita evolutiv. Tn analiza se de- 
limiteaza mai multe c. si sTnt comparate luTnd 
ca referinta anumite perioade de timp. 
Distinctia temporala a c. este privita si ca o 
distinctie sociala, Tn sensul ca schimbarile 
macrosociale se asociaza si cu diferente Tn 
planul experientelor, optiunilor sau ori- 
entarilor individuate. Tntr-o societate care nu 
ar cunoaste schimbari sociale ar interveni, la 
nivel individual, numai etecte datorate 
Tnaintarii Tn vTrsta. Unitatile de delimitare a vTr- 
stei s-ar asocia Tn mod linear si progresiv cu 
unitati corespunzatoare de schimbare indivi- 



duala. Astazi se constata Tn orice societate o 
accelerare a schimbarii. Din aceasta pers- 
pectiva, delimitarea sj analiza c. faciliteaza 
elaborarea de inferente despre ritm, directia 
si mecanismele schimbarilor individuate sj so- 
ciale. Analiza b este tot mai extinsa Tn 
sociologie (ca sj Tn economie, demografie, 
pedagogie sau psihologie) pentru a studia 
schimbarea sociala, evolutia organizatiilor, 
stratificarea socio-demografica a populatiei, 
socializarea, succesiunea ciclurilor de viata 
individuals! etc. Daca variabila dependents 
vizeaza un aspect al schimbarii sau repro- 
ductiei sociale, atunci c. (considerate ca 
grupare relativ omogena), virsta (vechimea) 
caracteristica fiecarei c. sj perioada sociala cu 
propriile sale mesaje, optiuni si experiente 
functioneaza ca variabile independente. Pen- 
tru a delimita c, vTrsta si efectele periodice, 
se aplica diverse procedee. Unul consta Tn 
reprezentarea variabilei dependente pe un ta- 
bel care mentioneaza vTrsta subiectilor §i 
momentele sau perioadele succesive de 
timp. Succesiunea vTrstelor si a perioadelor 
este stabilita din perspectiva relevantei pen- 
tru variabila dependents!. C. succesive apar 
pe diagonala tabelului. Un alt procedeu mai 
simplu consta in alegerea unor ani de 
referinta (pe baza criteriilor mentionate), am 
care se succed la anumite intervale (ex: 5,10 
ani etc.) delimitTnd o succesiune de c. Instru- 
mentele de investigare se aplica pe fiecare c, 
rezultTnd date ce pun Tn evidenta efectele c, 
perioadei si vTrstei. Daca intervalele de vTrsta 
dintre c. sTnt mai mari, se poate vorbi de o 
analiza a generatiilor. V. ancheta sociologies, 
generatie, schimbare sociala, socializare, 
variabila. L.V. 

COLECTIVISM 1. Tip de organizare so- 
ciala Tn care satisfacerea necesitatilor 
individuate se realizeaza prin activitati colec- 
tive. Fiecare membru al colectivitatii actio- 
neaza Tn vederea satisfacerii necesitatilor 
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colective (care reprezinta, Tn ultima instanta, 
Tnsumarea necesitatilor individuale), colec- 
tivitatea avTnd grija sa asigure satisfacerea 
necesitatilor individuale ale membrilor sal 
Este specific societatilor fundate pe proprie- 
tatea sociala asupra mijloacelor de productie 
si opus tipului de organizare sociala Tn care 
satisfacerea necesitatilor individuale este 
rezultatul, Tn primul rTnd, al eforturilor Individu- 
ale, colectivitatea oferind doar un cadru de 
reglementare Tn care un asemenea proces 
are loc. C. se refera totodata si la teoriile sau 
doctrinele care preconizeaza o astfel de or- 
ganizare sociala. 2. Principiu moral-politic, 
specific unui mod de organizare de tip c, care 
cere subordonarea intereselor individuale 
celor colective. V. actiune colectiva, colectivi- 
tate. I.U. 

COLECTIVITATE 1. C. statistics sau 
nominala: o colectie de indivizi realizata dupa 
caracteristica lor comuna (vTrsta, rezidenta, 
instructie, profesie etc), fara ca aceasta ca- 
racteristica sa fie neaparat constientizata ca 
baza a apartenentei indivizilor la respectiva c. 
C. statistice sau nominate se deosebesc de 
multimi si de publicuri prin faptul ca sTnt struc- 
turate minimal ca entitati sociale, prin 
diferentiere fata de alte o. Asa sTnt, de exem- 
plu, c. de consumatori si producatori, rurale si 
urbane, tineri si virstnici, femei sj barbati etc. 
C. statistice sau nominate pot constitui o pre- 
misa a formarii c, sociale propriu-zise. 2. C. 
sociala, ansamblu de persoane reunite pen- 
tru a trai si/sau actiona Tn vederea realizarii 
unui scop comun, indiferent daca acest scop 
a fost stabilit Tn mod voluntar de persoanele 
respective sau le-a fost impus. Criteriul 
constiintei apartenentei sj scopului comune 
este fundamental pentru recunoasterea unei 
o. Aceasta constiinta este premisa constituirii 
unei structuri institutionale de sanctiuni si re- 
compense care reglementeaza responsa- 
bilitatile membrilor c, statusurile si rolurile lor, 



generTnd astfel o forma determinata de soli- 
daritate: economica, politica, morala, 
religioasa etc. Dupa forma lor de solidaritate, 
c. pot fi clasificate Tn c. teritoriale sau geo- 
grafice, de interese sau contractuale, 
comunitati, institutii, asociatii voluntare, sco- 
lare sau educationale eic. Un individ poate 
apartine, Tn acelasi timp, mai multor c, iar o 
c. mai mica poate fi parte a unei c. mai mari 
3. Un caz aparte al c. este colectivul: c. ca- 
racterizata printr-un grad mai mare sau mai 
mic de sinergie sau sintalitate si ai carei mem- 
bri au comportamente nemijlocit determinate 
de interinfluentele lor reciproce, directe si per- 
manente. Colectivele sTnt grupuri primare. 
Ele asigura securitatea socio-afectiva a 
membrilor, au personalitate, manitestTnd un 
sentiment puternic al apartenentei. V. 
constiinta, grup, morala. I.U. 

COMPARATIE (METODA C.)1. Mod 
de abordare definitoriu pentru antropologia 
culturala ca disciplina §tiintifica. Rostul 
acestei metode este de a descoperi elemen- 
tele universale dintr-un fenomen local, 
provincial (Mircea Eliade). Ca metoda a an- 
tropologiei culturale, c. interculturala s-a ivit 
sub marca evolutionismului, care, Tnsa, i-a dat 
o Tntrebuintare deductiv-speculativa. Tn sec. 
XX, m.c. implica, Tntr-adevar, colectarea de 
date culturale astfel orientata Tncit sa con- 
firme neaparat modelul de evolutie 
unllineara, trisTadiala, elaborat de E. B. Tylor 
si L. H. Morgan: salbaticie — barbarie — civi- 
lizatie. Tn 1896, Franz Boas a combatut 
aceasta metoda, Tntr- un celebru articol de di- 
rectie: (The Limitation ofthe Comparative 
Method of Anthropology. Boas a vizat as- 
pecte speculative, dar urmarea a fost 
scoaterea din uz a metodei de-a lungul unei 
jumatati de secol. Dupa atacul boasian, m.c. 
a fost reabilitata prin autoritatea lui A. R. Rad- 
cliffe-Brown. (Methodin Social Anthropology, 
1958). Tn conceptia lui Radcliffe-Brown, una 
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din sarcinile antropologiei este descoperirea 
legilor ce guverneaza viata sociala. Ex- 
primmdu-se astfel, liderul structuralist se 
gmdea Tn primul rind la legi necauzale, de 
tipul generalizarii. Aceste legi nu pot fi 
descoperite decTt prin inductie, care consti- 
tuie la rtndul ei baza logica a m.c. Sau, 
conform afirmatiei lui Radcliffe-Brown Tnsusi: 
"M.c. este deci acea metoda prin care trecem 
de la particular la general, de la general la si 
mai general, cu scopul evident ca putem Tn 
acest fel ajunge ia universal, la caracteristici 
care pot 1i gasite sub diferite forme Tn toate so- 
cietatile umane". Numai pe aceasta cale s-a 
putut, releva universalitatea prohibitiei inces- 
tuale, a familiei, a gramaticalitatii limbajului 
etc. O treapta superioara Tn perfectionarea 
m.c, treapta atinsa Tn epoca moderna a an- 
tropologiei, este cercetarea interculturala a 
unor covariatii (variatii corelate, rezonante) 
Tntre unele fenomene culturale. S-a consta- 
tat, spre exemplu, ca, Tn cadrul sistemelor de 
rudenie, exista o corelatie Tntre descendenta 
si rezidenta, sau ca societatile cu un grad ridi- 
cat de nesiguranta Tn procurarea hranei detin 
si un grad mai ridicat de retardare culturala. 
Verificarea unor asemenea covariatii pre- 
tinde apelul la procedee statistice. De aid 
necesitatea unei esantionari culturale la 
scara planetara. Merite recunoscute Tn dez- 
voltarea acestei metodologii revin 
antropologului american George P. Murdock. 
In 1937, el a fost animatorul proiectului de in- 
ventariere interculturala numit Cross-Cultural 
Survey, initiat Tn cadrul Universitatii Yale. 
Dupa eel de al doilea razboi mondial, la 
aceasta actiune au aderat si alte universitati 
din lume, proiectul devenind o vasta institute, 
sub un nume nou: Arhiva Zonala de Relatii 
Umane (Human Relation Area Files, Tn for- 
mula abreviata, foarte frecvent TntTlnita: 
HRAF). HRAF reuneste fise si microfilme cu 
lucrari referitoare la sute de culturi pe glob. Cu 
ajutorul acestor instrumente de documen- 



tare, se pot obtine prompt informatii despre 
un anume fapt cultural dintr-o anumita cultura 
sau, comparativ, din diverse culturi. Tn afara 
de fise si microfilme, HARF mai confine un 
esantion-ghid al culturilor inventariate (Out- 
line of World Cultures, abreviat OWCj si un 
ghid de colectare a datelor empirice (Outiine 
of Cultural Materials, abreviat OCM). Mur- 
dock s-a ocupat personal si de elaborarea 
unui atlas etnografic al lumii (Ethnographic 
Atlas, 1967). M.c. apare astfel ca indis- 
pensabila pentru constructia teoriei si a 
stiintei antropologice. Asa se si explica de ce 
evidentierea spiritului speculativ in care ea a 
fost utilizata initial a dus nu la abandonarea, 
ci la reorientarea si la perfectionarea ei. 
Gh.G. ♦ 2. Aplicata Tn cercetarea sociologies 
sub forma analizei comparative (a.c), a dus 
la dezvoltarea sociologiei comparative care, 
pe baza datelor si informatiilor despre diverse 
societati, comunitati, zone sau arii sociale, ar 
urmari: sa descrie intra- si transcultural 
sisteme, procese sau fenomene sociale, sa 
caracterizeze relatiile Tn timp si spatiu dintre 
societati sau componente ale societatilor, sa 
elaboreze acele enunturi generate despre so- 
cietate care Tsi mentin validitatea dincolo de 
diversitatea Tn timp si spatiu a societatilor sau 
comunitatilor si ariilor sociale. A.c. nu este 
specifics! doar sociologiei comparative, care, 
de altfel, se afla Tntr-o stare de subdezvoltare 
teoretica, fiind eel mai adesea suplinita de 
cercetarile etnologice si antropologice, ci 
tinde sa se consacre ca un mod distinct de 
abordare Tn sociologie, cu propriile strategii 
de cercetare, adeseori privite Tn concurenta 
cu celelalte. Domeniul social care ridica cele 
mai multe dificultati 5n calea a.c. este cultura. 
Prin raportare la aria culturala investigate, se 
distinge Tntre a.c. intraculturaia si a.c. inter- 
sau transculturala. Pentru a specifica primul 
tip, sa consideram un proiect de cercetare Tn 
care mai multe grupari umane, distinse nomi- 
nal dupa criterii socio-demografice (vTrsta, 
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sex, rezidenta, ocupatie, nivel de scolarizare 
etc ) sj aparttfiind aceluiasi esantion extras 
aleator dintr-o populatie de referinta, sint ca- 
racterizate, fiecare de acelasi set de 
variabile Analiza datelor se poate derula ur- 
rnTnd trei cai posibile analiza corelatiilor 
dintre variabile la nivelul esantionului indife- 
rent de apartenenta grupala a subiectilor a c. 
a gruparilor pe baza datelor si informatiilor 
repartizate pe acelasi set de variabile analiza 
corelatiilor dintre variabile la nivel de esantion 
si pe fiecare grupare in vederea comparam 
gruparilor Tntre ele si cu esantionul integral 
Prima cale este aplicabila atunci cmd con- 
cluziile rezultate din cercetarile anterioare au 
probat omogenitatea culturala a populatiei de 
referinta si ne intereseaza caracterizarea 
populatiei si nu diferentierile ei interne care 
suit presupuse ca mai putin semnificative 
Celelalte doua cai implica a.c. Tn proiectul de 
cercetare, aceasta fund concurenta cu 
analiza corelationala, pentru a evidentia nu 
numai omogenitatea ci si eventualele 
asemanari sau deosebiri dintre grupari 
Asadar, a.c. intraculturala poate sa fie sau sa 
nu fie inclusa Tntr-un proiect de cercetare, 
optiunea depmzTnd de gradul de omogenitate 
culturala a populatiei investigate si de scopu- 
rile cercetarii A.c. mterculTurala ia ca 
referinta grupari umane eterogene socio-cul- 
tural (societati nationale, comunitati etnice, 
ani sau zone sociale diferentiate) Tn vederea 
identificam de regularitati, tendinte generale 
constante sau variabile, diferentieri etc 
Scopul sau fundamental este de a identifica 
si formula regularitati, generalized, constante 
sau chiar legi care caracterizeaza societatea 
umana ca atare Identificarea constantelor 
structurale sj functionale este totodata com- 
plementara cu specificarea de diferentiere 
societala ♦ Problemele cu care se confrunta 
metodologia a.c. sint constructia de scale 
valide pentru ordonarea unitatilor analizate, 
tendintele etnocentnce de definire a temei in- 



vestigate si de stabilire a bazelor de clasifi- 
care a datelor, de elaborare a inferentelor si 
formulare a interpretarilor teoretice, incertitu- 
dinile asociate validitatii si fidelitatii datelor 
colectate, lipsa de comparabilitate a unor 
date, costurile si dificultatile colectarii si 
asamblarii datelor Tehnica metodologica 
aplicata in a c. interculturala se bazeaza la 
un prim nivel, pe principiile generale ale cer 
cetani sociologice putind fi orientata 
cantitativ sau/si calitativ transversal sau lon- 
gitudinal si facind uz de metodele cunoscute 
de esantionare colectare si prelucrare a 
datelor Intervin Tnsa, la nivel specific mai 
multe elemente de diferentiere Un prim ele- 
ment se refera la circumscrierea populatiei 
investigate, care poate include entitati din 
doua sau mai multe culturi diferite De regula 
se considera ca diferentele rezultate din simi- 
lantati faciliteaza Tn mai mare masura 
generalizarea Aceasta Tnseamna a opta nu 
pentru esantioane reprezentative pe straturi, 
ci pentru selectarea de grupari aparent echi- 
valente categorial (de exemplu, Tn termenii 
ocupatiei sau nivelului de scolaritate), tinTnd 
cont de continutul definitiilor date categoriilor 
Tn diferitele culturi investigate Categoriile nu 
sTnt aprioric echivalente pe un criteriu dat, ci 
au asociate conotatii saturate cultural Din- 
colo de aceasta, cele mai mari dificultati sTnt 
TntTmpinate Tn elaborarea formularilor lingvis- 
tice ale conceptelor teoretice sau incluse Tn 
instrumentele investigatiei, TntrucTt acestea 
manifests! o mare sensibilitate interpretativa 
indusa de conotatule culturale ideologice, 
politice ale termenilor utilizati La acest nivel 
intervin tendintele sau abaterile etnocentnce 
Daca nu sTnt controlate efectele lor reale sau 
probabile, intervin ca surse induse de di- 
ferentiere, afectTnd validitatea Tntregii 
cercetari Corelatia dintre limbaj si gmdirea 
sociala este foarte puternica, limbajele sTnt 
saturate cultural, se prezinta ca simboluri ale 
identitatii si ca mecanisme de delimitare, 
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avTnd puternice efecte de structurare a vietii 
sociale Sociolingvistica sau etnografia vor- 
birii clarifica unele din aceste aspecte, 
atragind atentia asupra formei, continutului si 
contextului, respectiv a sintacticii, semanticii 
si pragmaticii formularilor lingvistice AtTt con- 
ceptele teoretice, cit si enunturile verbale din 
instrumentele investigate trebuie supuse tra- 
ducem interferente Tn limbajul si contextele 
culturilor investigate pentru ca prin aceasta 
pretestare lingvistica sa se identifice regulile 
de corespondents dintre codurile de struc- 
turare a comunicam teoretice sj mvestigative 
transculturale Aceste reguli urmeaza apoi sa 
functioneze si la nivelul interpretarii rezul- 
tatelor cercetarii sau al fojnulam concluziilor 
V antropologie culturala, cultura, metodologia 
cercetam sociologice, sociolingvistica L.V. 

COMPENSARE evitarea, corectarea, 
Tnlaturarea sau balansarea unor tendinte sau 
stari negative dintr-un sistem (personalitate, 
grup, organizatie, comunitate) Tn vederea 
restabilim echilibrului si/sau pentru atingerea 
unor standarde superioare de functionare Tn 
functie de domeniul de manifestare, se disting 
mai multe forme de c. financiara (plata unor 
bunuri, servicii, sacrificii sau pierderi), bio- 
logica (reactia de evitare, ameliorarea sau 
balansarea unor defecte, nevoi, tensiuni sau 
frustrari Tn vederea restabilirii echilibrului or- 
ganic Tn mod direct sau prin solicitarea altui 
organ), psihologica (mentinerea echilibrului 
mental sj emotional prin corectarea unor dis- 
functii, potentarea functiilor altor componente 
ale psihismului, evitarea amenintarilor sau 
frustrarilor, apelul la surse exterioare speci- 
fice sau nespecifice etc), juridica (acordarea 
unor recompense sau drepturi pentru pierderi 
ce au afectat pozitia sociala sau integritatea 
fizica si morala) etc Functia fundamental^ a 
o este de a restabili, a mentine sau a ridica 
pe un plan superior de eficienta echilibrul unui 
sistem Tn sistemele sociale pot apare si erori 



compensatorii, adica variatii sau fluctuatii 
pozitive sau negative ce tind sa se 
autoanuleze pe termen lung sau sa se Tn- 
cadreze Tntr-o tendinta spre echilibrare C. pot 
fi directe sau specifice §i indirecte sau nespe- 
cifice C. directe se manifests prin actiuni de 
evitare, Tnlaturare sau corectare ale factorilor 
ca ameninta echilibrul sistemului sau Tl Tm 
piedica sa atinga performante mai Tnalte C. 
indirecte sau nespecifice nu sTnT orientate 
catre factori generatori ci catre efectele lor 
De exemplu, tendinta de conturare a unui 
status inconsistent sau a unor surse de incon- 
sistenta a sinelui pot fi compensate direct prin 
evitarea, corectarea si Tnlaturarea surselor 
sau factorilor si indirect prin adaugarea sau 
potentarea functiilor altor componente (cog- 
nitive, de securitate, de putere etc) Drogurile 
sTnt ilustrau tipice pentru c. indirecte sau 
nespecifice Ele nu sTnt orientate catre factorii 
care au generat anxietatea sau tensiunea m- 
dividuala, ci catre efectele acestora, 
modificTnd temporar echilibrul intern si accen- 
tumd pe termen lung dezechilibrul de fapt 
Oricarui sistem Ti sTnt specifice mecanisme de 
c, adica strategii de actiune sau de mobi- 
lizare a resurselor disponibile pentru 
restabilirea echilibrului tulburat prin a recon- 
structia componentei afectate, b stimularea 
functionary altei componente Tn vederea re- 
cuperam handicapului aparut Ignorarea sau 
esecul c. conduc la dezagregarea mai lenta 
sau mai accelerata a unui sistem V consis- 
tent sinelui, echilibru, homeostaza L.V. 

COMPENSATE MUNCH concept prin 
care Eminescu desemneaza, Tn scrierile sale 
politice, fenomenul de "Tnmultire peste 
masura (s n ) a oamenilor care traiesc din 
munca aceleiasi sume de producatori Acest 
fenomen este, Tn viziunea sa, principala 
cauza a declinului si mizeriei unei societati 
Pentru a se evita acest declin, patura domi- 
nanta trebuie sa compenseze munca sociala 
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care-o sustine prin activitati creatoare, prin 
crearea, unor "Tnlesniri de civilizatiune" pentru 
Tntreaga societate. in cazul contrar, raportul 
paturii superpuse la "suma de munca" a unei 
societati este negativ si conduce la declasare 
sociala, mizerie si degenerare etnica, "in alte 
tari clasele superioare compenseaza prin 
munca lor intelectuala munca materials a 
celor de jos". Tn societatea romaneasca, 
patura superpusa s-a Tnmultit ca urmare a "in- 
troducerii formelor unei civilizatii straine" fara 
ca sa existe corelativul ei economic. Cm. 
este, asadar, Tntr-o alta acceptie, un imperativ 
de respectare a unei proportii Tntre aparatul 
unei civilizatii de Tmprumut si corelativul ei 
economic (cita Tnlesnire aduce acel aparat 
muncii sociale). Printr-o asemenea intro- 
ducere, de regula, se amplifica si se 
diversified regimul trebuintelor clasei domi- 
nante, nu Tnsa si volumul si calitatea muncilor 
menite a sustine acele trebuinte. Urmarea 
este ca "influentele straine gasesc Tn falan- 
gele nationale, goluri din ce Tn ce mai 
simtitoare", "dispar clase pozitive" (de- 
clasarea sociala), fara a fi Tnlocuite cu altele 
noi si astfel se slabeste organismul societatii 
Tn defavoarea exclusiva a claselor pozitive. 
Acelasi proces provoaca o Tnstrainare a 
paturii dominante, care atTt prin trebuinte cit 
si prin consum, graviteaza Tn jurul unor "cen- 
tre" si "modele" straine si actioneaza Tn slujba 
unor interese straine de cele locale. Emi- 
nescu a examinat raportul dintre consumurile 
diferentiale si munca sociala din perspective 
ideii privind necesitatea conservarii proportiei 
muncilor sociale Tntr-o societate. El a consta- 
tat ca Tntre munca medie a unei societati si 
consumul "paturii dirigente" exista o proportie 
anumita, cu un semn pozitiv sau negativ. Tn 
conditiile Tn care munca medie se pastreaza 
constanta dar Tn schimb creste consumul 
"clasei dirigente", marindu-se cheltuielile nou- 
lui aparat al statului, se naste fenomenul de 
patura superpusa. Aceasta, neascultTnd de 



legea proportiei muncilor sociale, Tsi mareste 
consumul fara a oferi Tn compensatie o 
munca sociala (muschiulara sau intelectuala) 
pe masura consumului respectiv. "Sarcinile 
de Tntretinere a politicienilor de la noi di- 
minueaza pTinea de toate zilele a poporului de 
jos, care, ca rasa, ca inteligenta, ca inima, e 
superior paturii de parveniti si de scursaturi 
(...) cari s-au asezat deasupra lui din secolul 
trecut TncepTnd". (M. Eminescu, Opere, voi. 
IV, Editura Cultura Romaneasca, Bucuresti, 
1938, p. 113). Teoria cm. folosita pentru a 
examina raportul consumului paturii super- 
puse la proportia muncilor 'Tn societate, este 
o alternativa la ideologia egalitarismului indi- 
vizilor si claselor. Tntre doua clase sociale 
trebuie sa existe raporturi dec. "Com- 
pensatia — scrie Eminescu — nu se da de 
catre o clasa sau un om decTt prin munca in- 
telectuala sau muschiulara. Munca mus- 
chiulara consta Tn producerea de obiecte de 
utilitate necontestata, cea intelectuala Tn fa- 
cilitatea producerii acestor obiecte "priveste 
un echilibru optim Tntre "proportia muncilor" si 
"structura trebuintelor", astfel spus, structura 
trebuintelor trebuie sa urmeze "procesul 
natural" de crestere si diversificare a structurii 
si functiilor "comunitatilor economice". Tn caz 
contrar, acele trebuinte formulate peste struc- 
tura si functiile comunitatii economice 
productive vor capata caracter parazitar, de 
cheltuieli necompensate, care vor atrage de- 
clinul economic al Tntregului popor. Tn 
general, irosirea puterii de munca este rapor- 
tata, Tn scrierile economistilor, fie la absenta 
comertului Tnlauntru (ca la Ricardo), fie la 
"patura intermediarilor" (ca la fiziocrati) etc. 
Eminescu va lega sistematic "irosirea muncii 
fizice si intelectuale a comunitatii" (Ricardo) 
de consumul necompensat al paturii super- 
puse. Definirea paturii superpuse reclama, 
asadar, obligatoriu, Tncadrarea fenomenului 
Tn teoria cm. Tmpreuna cu "teoria statului 



118 



COMPETENTA 



demagogic" si cu teoria "selectiei sociale 
negative", teoria cm. ar oferi un cadru de 
largita interpretare fenomenului paturii super- 
puse. Toate aceste dezvoltari teoretice se 
reazama, cum am aratat, pe un fundament 
economic. Eminescu porneste de la postu- 
late muncii medii si al unei anumite proportii 
Tntre munca medie, consumurile si activitatile 
diferitelor clase si grupuri ale societatii. "Tntre 
consumul unei clase si activitatile pe care ea 
trebuia sa le puna Tn slujba maximizarii muncii 
sociale trebuie sa existe o echivalenta" (J. S. 
MM). Volumul paturii superpuse este pro- 
portional cu gradul consumului necompensat 
Tn activitati de maximizare a muncii sociale. 
Maximizarea muncii sociale duce la 
cresterea culturii; diminuarea ei, Tn favoarea 
consumului paturii superpuse, duce la'de- 
clinul culturii. Tn statele civilizate exista o 
proportie stabila Tntre munca medie si consu- 
murile sociale, Tntre munca si creativitatea 
"paturii dirigente". "Cu totul altfel stau lucrurile 
la noi. Trecerea din clasele de jos Tn cele de 
sus nu e reglementata prin nici un fel de or- 
ganizare (...); oameni inculti, incapabili de a 
munci, de-a pricepe un adevar, fac de- 
magogie, fura prin subreptiune si amagire 
voturile alegatorilor, devin oameni politici si 
dau iarna bugetului. Fara stiinta, fara merit, 
fara munca, mii si mii de indivizi (...) se super- 
pun poporului romanesc, toti avTnd dreptul 
constitutional de-a trai din buget, toti avTnd 
numai exercitiul acestui drept (...), (M. Emi- 
nescu, Opere, IV, ed. cit., p. 256). Tn viziunea 
lui Eminescu, elitele sTnt datoare cu un efort 
colectiv de maximizare a muncii sociale, redat 
prin gradul Tn care din sTnul paturii superpuse 
ar iesi inteligente superioare, creatoare, Tn 
stare a compensa prin creatia lor consumul 
paturii superpuse. M. Eminescu anticipase 
enuntul legii maximizarii inteligentei sociale a 
lui S. Haret care ar putea fi redata prin 
urmatorul enunt: inteligenta sociala a unui 



grup creste Tn proportie geometrica cu 
numarul oamenilor de exceptie care apar Tn 
acel grup si Tn progresie aritmetica cu maxi- 
mizarea inteligentei medii a acelui grup. Cum 
se Tnfatiseaza lucrurile Tn cazul paturii super- 
puse criticate de Eminescu? "..Am dovedit ca 
deasupra poporului roman istoric s-a super- 
pus o patura (...), Tn rmdul careia (...) nu se 
poate naste un autor, de exemplu, un om de 
stiinte sau de litere, un om care sa compen- 
seze prin §tiinta sau talent munca nationala 
ce-l sustine(...).!n toate ramurile vietii intelec- 
tuale §i ale statului, Tn toate Tncheieturile 
organice ale natiunii s-au Tncuibat paraziti; 
tocmai centrele organice sTnt cuiburile Tn care 
se prasesc si se Tnmultesc... (...) Existenta tu- 
turor acestor oameni costa bani (...). Suma de 
putere de care dispune taranul nu poate su- 
porta greutatea ce i se impune fara nici o 
compensatie; el cheltuieste din puterea lui vi- 
tala mai mult decTt poate restitui; de acolo 
falimentul puterilor sale vitale; morbiditatea, 
mortalitatea..." V. circulatia elitelor, compen- 
sare, patura superpusa, selectie sociala 
negativa. I.B. 

COMPETENTA 1. (juridica) — dreptul le- 
gitim al unei persoane sau al unui grup de a 
lua decizii Tntr-un anumit domeniu de activi- 
tate, la diferite niveluri ale unor structuri 
organizational (politice, juridice, administra- 
tive, industrial, militare etc.) 2. (profesionala) 
caracteristica a unei persoane sau a unui 
colectiv de a dispune de cunostintele si de- 
prinderile necesare realizarii sarcinilor legate 
de un anumit domeniu de activitate pro- 
fesionala. La aceasta se adauga si capaci- 
tatea rezolvarii cu succes a problemelor or- 
ganizatorice si a modului de cooperare cu 
oamenii. Cp, are un caracter relativ, Tn sensul 
ca o persoana poate fi competenta Tntr-un 
anumit domeniu de activitate si incompetenta 
Tn altul. V. organizatie, profesie. I.F. 
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COMPETITIE forma a interactiunii dintre 
persoane, grupuri, unitati populationale mari 
(inclusiv state si uniuni interstatale), consfinti 



avea un beneficiu) care_esjejndivizibil sau 
despre care se crede ca este ca atare. In c. 

rezy I la tu I u i_d o ri t si mai p.utia.dfixaracte«s- 
ticile si comportamentul rivalilor. De altfel, 
privita "dlhfr-o> perspectiva sociologies mai 
larga, c. nuj?i§supjjneTntotdeauna_cc>nstJiQta 
esentei cojjDjEentJJpx.s^u.aEipflatiaUataJie 
ei, si, Tn tot cazul, nu piBSpune.alaborarea de 

limiteze actiunile celorlalti competitori. C. se 
deoseBeste clar, deci, de conflict, desi uneori 

poate deger)efa ?n_corifi/ct si vio/enta. K. 

Davis (Human Socieiy, T94§f Temarca, Tn 
acest sens, cum c. functioneaza dupa 
'Geguli ale jocului carora competitorii trebuie 
i se conformeze si ca Tn spatele acestor 
/eguli, justificTndu-le si mentinTndu-le, se 
gaseste un set de valori superioare intere- 
selor pentru care se intra Tn competitie... 
Regulile competitiei limiteaza.mjjloa.cele, ce 
„pot,ti.jJfillJij,e w ..CTnd competitia Tncalca 
aceste reguli se transforms! ea Tnsasi jncon- 
flicf. Tn orice grup si societate exista e- directa 
sajjjndirgcta, pgrsonala A aiiJEopetsac A a, 
spjiniaOa.sau-cx»siieiita, dupa cum sint 
prezenje_si norme si reguli formale A aujnfqr- 
male A scris^_s_au_nescri§S*»auga,£axe,,e,a.se 
desfasoara. Continutul si sfera notiunii de A c. 
se inTersecteaza extrem de mult cu ale celei 
de concurenta si nu de putine ori cele doua 
notiuni se utilizeaza ca echivalente. Deose- 
birile sTnt de nuanta si accent: am putea 
spune ca_c,este, preponderent, o concurenta 
de ma[micajntensitate si cu uncoeficient mai 
redus de riValitatfsi'TonstiinJa.axipozitiei.iSin 
acest punct de vedere, o scala a relatiilor din- 
tre actorii sociali s-ar prezenta astfel: 
qoqiieiaiq » competit ie-CQOcurenta-conflict. 
Continutul si formele c. depind de natura orTn- 



duirii sociale, de modelele culturale, de spe- 
cific^ national etc. Ponderata ca intensitate, 
ea reprezinta un mecanism de stimulare a 



bifizatoare a 

unui nivel aspirajjonapnalt. Mai nou, c. alaturi 
de cooperare si conflict, se abordeaza si Tn 
sociologie Tn termeni de cost, beneficiu, optim 
individual si optim social. V. cooperare, con- 
flict, interactiune, motivatie. P.I. 

COMPLEMENTARITATE (Principiul 
c.) concept formulat de catre N. Bohr Tn 
legatura cu situatia din mecanica cuantica, 
dar asa dupa cum Tnsusi autorul sau sugera, 
ei pare sa aiba o valabilitate mai generala, 
Tntr-o asemenea forma generala, p.c. afirma 
ca un fenomen poate primi o descriere mai 
completa cu ajutorul a doua sau mai multe 
teorii care sTnt reciproc independente si ex- 
clusive, dar se completeaza reciproc, fiecare 
oferind o perspectiva distincta asupra respec- 
tivului fenomen (domeniu). Cel mai adesea 
teoriile aflate Tn competitie nu sTnt opuse Tn 
mod absolut, ci mai degraba se completeaza 
reciproc, evidentiind aspecte diferite. O 
relatie de c. o gasim si Tntre diferite discipline: 
psihologia si fiziologia, psihologia si sociolo- 
gia etc. O c. specifica caracterizeaza si 
relatiile dintre teoriile competitive din aceeasi 
disciplina: ex. sociologia denumita "obiectiva" 
si teoriile sociologice de tip comprehensiv (in- 
teractionismul simbolic, entometodologia). 
Fiecare teorie are limbajul sau specific, logica 
si metodologia sa, ireductibile ia celelalte teo- 
rii. Din acest motiv, eel mai adesea teoriile nu 
pot fuziona pur si simplu, fiind mai degraba, 
daca am utiliza un termen al lui Kuhn, in- 
comensurabile. Toate au ca obiect de 
referinta Tnsa aceeasi realitate, dar privita din 
perspective teoretice-metodologice diferite. 
Fiecare pune Tn evidenta o serie de aspecte, 
ignonnd prin Tnsasi orientarea sa structurala 
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altele. Desi teoriile complementare nu pot 
fuziona intr-o teorie sintetica, ele se com- 
pleteaza reciproc, totodata insa fiind 
incompatibile. Exista doua surse posibile ale 
c: o sursa de principiu (ca cea din cazul me- 
canicii cuantice descrisa de N. Bohr) si o 
sursa temporara, formulata in cazul §tiintelor 
social umane. in acest din urma caz, se 
a§teapta ca, in perspectiva, sa se poata con- 
strui o noua teorie care sa absoarba in ea 
perspectivele dezvoltate de teoriile actual- 
mente complementare. O asemenea relatie 
provizorie de c. pare sa caracterizeze faza 
preparadigmatica (T. Kuhn) a stiintelor. V. 
paradigmd, teorie sociologies. C.Z. 

COMPORTAMENT COLECTIV tip 

de comportament emergent (spontan §i ghi- 
dat de norme create de participanti) si 
extrainstitutional (orientat dupa alte norme, 
adesea divergente, deoit cela general accep- 
tate social). C.c. are ca dimensiuni: scopul, 
gradul de organizare a participantilor §i du- 
rata. Scopurile c.c. pot fi expresive 
(exteriorizarea unor sentimente) sau instru- 
mentale (obtinerea unor drepturi sau 
avantaje). Din punct de vedere al gradului de 
organizare a participantilor la acest tip de 
comportament, se face distinctie Intre c.c. 
neorganizate (spontane, fara lider formal) ?i 
c.c. inalt organizat (cu programe de actiune 
si lider formal), intre aceste doua extreme se 
plaseaza c.c. intermediare. Durata c.c. este 
si ea foarte variata: unele au o durata scurta 
(citeva ore, ca in cazul unor festivitati), altele 
pot avea persistenta citeva zile, saptamini 
sau mai mult (ca in tulburarile rasiale sau 
mi§carile sociale). De§i psihosociologul 
francez Gustave Le Bon (1895) a abordat eel 
dintii problematica c.c, termenul ca atare a 
fost utilizat pentru prima data de sociologii 
americani Robert Park si Ernest Burgess 
(1921). in cercetarea c.c. s-au conturat mai 
multe orientari. (David L Miller, Introduction 



to collective behavior, 1985). Cea mai veche 
trateaza c.c. din perspectiva emotionalitatii 
sporite (Le Bon, 1895; Park §i Burgess, 1921; 
Blumer, 1939; Brawn, 1965; Kloppe, 1972; 
Lofland, 1981). O alta directie de studiere a 
c.c. se centreaza pe considerarea acestuia 
ca raspuns adaptativ la situatiile noi §i am- 
bigue (Turner si Killian, 1957; Lang §i Lang, 
1961). in fine, cea de a treia orientare abor- 
deaza c.c. din perspectiva conflictelor 
sociale, ca pe un raspuns la destructurarea 
sociala (Blumer, 1939; Smelser, 1962; Parry 
si Pugh, 1978; Rose, 1982). V. contagiune 
mintald, psihologia sociala. S.C. 

COMPORTAMENT PROSOCIAL 

tip de comportament orientat spre sustinerea, 
conservarea si promovarea valorilor sociale, 
fara a§teptarea unor recompense externe. 
Ajutorarea, protejarea si sprijinirea dezvoltarii 
oamenilor — altruismul — ocupa o pozitie 
centrala in sistemul cp. Pentru a se putea 
vorbi de existenta unui cp. trebuie indeplinite 
eel putin doua conditii: intentia de a acorda 
ajutor altor persoane si libertatea alegerii con- 
duitei (Hans Werner Bierhoff, 1980). Alti 
cercetatori considers a fi obligatorii trei 
conditii: intentia de a ajuta, actul compor- 
tamental sa fie initiat in mod voiuntar si csi 
care realizeaza actul comportamental sa nu 
urmareasca obtinerea vreunei recompense 
externe (V.J. Derloga, J. Grazelak, 1982). 
Emergenta cp. a fost explicata prin doua ipo- 
teze alternative: ipoteza cost-beneficiu (J. A. 
Piliavin si colab., 1981) si ipoteza normativa 
(J.P. Rushton, 1980). Analiza cost-beneficiu, 
derivata din teoria echitatii, a fost aplicata cu 
succes in explicarea cp.: acordam ajutor al- 
tera daca estimam ca beneficiul (recom- 
pensele morale interne) vor depa§i costul im- 
plicat de ajutorul dat (efortul fizic si psihic, 
riscul pierderii vietii, cheltuieli fmanciare etc.) 
Cu cit costul este mai ridicat, cu atit emer- 
genta cp. este mai putin probabila. 
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Cercetarile efectuate de Bibb Latane si John 
M Darley (1970) au atras atentia asupra fenc- 
menului de "difuzare a responsabilitatii" cu cit 
sTnt mai multi martori oculari, cu atft va fi mai 
redusa proportia celor care acorda ajutor si cu 
atit mai Tndelungat va fi timpul de asteptare 
pma la interventia de ajutorare Gradul de 
control (masura in oare victima se face vino- 
vata de situatia Tn care se afla) influenteaza 
acordarea ajutorului emergenta cp. este 
mai probabila daca se apreciaza ca factorii 
cauzali nu au stat sub controlul victimei (L 
Berkowitz, 1969) Simpatia/antipatia fata de 
cei care cer ajutor mediaza emergenta c p. 
(B Werner, 1982) De asemenea, modul Tn 
care se cere ajutor influenteaza declansarea 
c p daca apelul ia forma imperativa, acor- 
darea ajutorului va fi ammata sau 
suspendata Este "efectul bumerang" Tn acor- 
darea ajutorului (S H Schwartz, J Howard, 
1981) Similaritatea trasaturilor de personali- 
tate a celor care solicita cu cei carora li se cere 
ajutor constituie un element de predictie al 
cp. Realizeaza cp. ou o mai mare pro- 
babilitate persoanele care sTnt mai compe- 
tente (L M Hoffman, 1976), care au un mai 
mare control asupra desfasurarii evenimen- 
telor (J Rotter, 1 966) si o mai accentuata 
stima de sine (J Reykowski, 1975) V altru- 
ism, morala S.C. 

COMPREHENSIUNE metoda alterna- 
tive explicatiei, al carui obiectiv este 
descifrarea subiectivitatii care prezideaza 
actiunile actorilor umani, pornind de la sem- 
nele sensibile care reprezinta manifestarea 
acestora, si utihzTnd intuitia, combinata cu 
simpatia, adica empatia Formulata Tn filo- 
zofia neokantiana din a doua jumatate a 
secolului trecut ca metoda specifica stiintelor 
sociale si umane (J G Droysen W Dilthey, 
K Jaspers) si preluata Tn sociologie de M 
Weber Daca explicatia presupune un sens 
ob/ec/n/ay faptelor sociale, rezultat al unui de- 



terminism cauzal, c. presupune ca faptele so- 
ciale au un sens subiectiv fund rezultatul unui 
determinism subiectiv Tn cadrul explicatiei, 
cercetatorul cauta sa evidentieze "celelalte 
fapte sociale" care determina faptul de expli- 
cat Prin o. cercetatorul cauta "sa plonjeze in 
psihicul" (K Jaspers) autorului faptului social, 
sa ' se pune Tn pielea* celuilalt, sa Tnteleaga 
intentiile, starea sa de spirit care a prezidat 
actul Tn cauza Realitatea subiectiva, se con 
sidera de catre promotorii metodei c nu 
poate fi analizata cu mijloacele obiective dte 
stnntei Empatia, capacitatea de a-l Tntelege 
pe celalalt, se formeaza si se amplifica pe 
baza experientei obtinute din interactiunea 
sociala, din plasarea Tn variate roluri, cu alte 
cuvinte pe baza cunoasterii cotidiene pe care 
fiecare o obtine Tn legatura atTt cu propriile 
sale trairi Tn diferite situatii, cTt si cu trairile 
celorlalti Pornind de la accentul pe care Tl 
pune asupra rolului subiectivitatii Tn consti- 
tuirea actiunii sociale, M Weber Tncearca sa 
preia metoda c. Tn sociologie, combmTnd-o cu 
metoda explicativa "explicatie comprehen- 
siva" sau comprehensiune explicativa V 
mteraction/sm C.Z. 

COMPROMIS modalitate de rezolvare a 
unor tensiuni si conflicte, de realizare a con- 
sensului, Tn conditii de diversitate de interese 
si/sau puncte de vedere, caracterizata prin 
faptul ca solutia adoptata este rezultatul unor 
cedari reciproce, mmimizTndu-se astfel con- 
flictul si promovTnd cooperarea C. se opune 
utilizarii excesive a coercitiei, a fortei pentru a 
impune interesele unei parti Tn detrimentul 
celorlalte Tn acest fel, se evita situatiile con- 
flictuale latente sau manifeste, crescmd 
stabilitatea sistemului prin realizarea unui 
anumit echilibru Tntre parti Realizarea c. pre- 
supune a constientizarea reciproca a 
intereselor si exigentelor, b cautarea unor 
solutii care sa maximizeze convergenta inte- 
reselor, sa satisfaca, pe cTt posibil toate 
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interesele aflate Tn joc C. nu reprezinta pur si 
simplu o solutie care sa satisfaca in egala 
masura toate partile, ci tinde mereu sa favo- 
rizeze o parte sau alta, Tn conformitate cu 
puterea relativa a fiecareia dintre ele Tn orice 
proces de negociere a unui compromis vom 
gasi de aceea inevitabil si manifestari ale 
putem fiecarei parti, Tncercari de intimidare si 
manipulare reciproca EvitTnd blocarea deci- 
ziei sau conflictul destructiv Tntre parti, c. are 
un rol pozitiv important Tn dinamica sistemelor 
sociaie. Exista Tnsa si situatu Tn care com- 
promisul are mai degraba consecinte 
negative a cTnd solutia adoptata creaza un 
sistem instabil, Tn perspective, care va duce 
la agravarea tensiunilor si conflictelor, b cTnd 
forteaza o parte sa accepte, sub presiunea 
fortei, o solutie care structural o dezavanta- 
jeaza si c cTnd solutia la problema este 
determinate prin jocul si c. dintre interesele 
secundare, particulare, Tn locul considerarii 
interesului general Conducerea unei Tntre- 
prinderi, de ex , poate adopta la o problems! 
o solutie care reflects) c. intereselor particu- 
lare ale diferitilor participant (interese de 
prestigiu, de putere, de pozitie), iar nu obiec- 
tivele, interesele generate ale Tntreprinderii 
Aceste cazuri negative de c. sTnt adesea de- 
semnate prin termenul de c. de principii, 
pentru ca nu sTnt respectate principiile funda- 
mentale care garanteaza corectitudinea 
solutiei V. conflict, consens, cooperare, 
decizie, negociere. C.Z. 

COMUNICARE proces de emitere a 
unui mesaj si de transmitere a acestuia Tntr-o 
maniera codificata cu ajutorul unui canal catre 
un destinatar Tn vederea receptarii Tn c. uni- 
laterala numai emitatorul organizeaza si 
transmite informatii Tn vederea receptarii Tn 
c. reciproca, receptorul construieste o noua 
secventa de c, devenind el emitator sicelalalt 
receptor Conditiile minime fundamental de 
realizare a c. sTnt compatibilitatea codurilor si 



existenta mesajului Codurile pot lua forma 
limbajului natural, limbajului nonverbal si sim- 
bolurilor concrete (lumini, steaguri etc ) sau 
abstracte (semnale, formule logice, 
matematice etc ) Tn c. sociala cele mai 
frecvente sTnt codurile verbale si nonverbale 
(gesturi, expresii faciale, intonatii etc ) 
Acestea pot aparea Tmpreuna sau separat 
CTnd apar separate de codurile verbale, com- 
ponentele nonverbale exprima imposi- 
bilitatea de a verbaliza sau a solicita o in- 
formatie, iar cTnd te Tnsotesc au rol de Tntarire 
de distorsiune sau de indicator 'metacomuni- 
cativ" prin care se accentueaza un anumit 
mod de Tntelegere sau de interpretare a me- 
sajului verbalizat Accesibilitatea continutului 
mesajului este dependents! de comunitatea 
codurilor emisiei si receptiei Aceasta com- 
patibilitate nu ia decTt rareori forma identitatii 
perfecte Tn jurul nucleului de coduri comune 
exista o vanabilitate a modului de codificare 
si decodificare generata de experience sau 
practici individual sau sociaie de Tnvatare 
anterioara, forme de interactiune, situatiile de 
c, accesul individual la cultura c. etc Atunci 
cTnd aceasta vanabilitate este accentuata p ot 
aparea si start de incomunicabilitate chiar Tn- 
tre parteneri care dispun de unele codiri 
relativ comune Orice c. este centrata pe ji 
mesaj, adica pe un ansamblu de informatii 
prezentate Tntr-o forma simbolica Cantitatea 
de informatii dintr-un mesaj este invers pro- 
portionala cu redundanta sa ♦ Cu cTt 
mesajul transmis Tntr-o unitate data de timp 
sau intr-o secventa de c. contine o cantitate 
mai mica de informatie, cu atTt redundanta 
este mai mare Aceasta nu Tnseamna Tnsa ca 
pentru a creste eficienta c sociaie trebuie re- 
dusa cTt mai mult redundanta Cea mai 
economicoasa forma de codificare a unui me- 
saj se poate dovedi o piedica pentru 
receptarea adecvata, TntrucTt creste pon- 
derea interpretarilor sau Tntelesurilor variabile 
investite Tn cursul receptarii si se accen- 
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tueaza distanta dinlre intentionalitatea mesa- 
jului si ceea ce este efectiv receptat. AvTnd Tn 
vedere calitatile receptarii, cantitatea de in- 
formatie transmisa sj intentionalitatea c, 
emitatorul trebuie sa elaboreze decizii optime 
de structurare a mesajelor Tn termenii gradu- 
lui sau de redundanta si ai asamblarii si 
utilizarii codurilor. Tn functie de distanta fizica 
dintre emptor si receptor si de utilizarea unor 
posibilitati tehnice de transmitere a mesa- 
jelor, se distinge Tntre c. interpersonala si c. 
Tn masa. ♦ C. interpersonala se identified de 
fapt cu interactiunea sociala, TntrucTt Tn orice 
interactiune se realizeaza schimburi de me- 
saje. De regula, ea se realizeaza Tn grup sau 
este dependents! de grupul de apartenenta a 
persoanelor implicate. Functia o. interperso- 
nal este de a mentine unitatea sj integritatea 
oricarui grup social, de a asigura coordonarea 
actiunilor individuale Tn grup. AdmitTnd 
aceasta premisa, s-a studiat cu insistenta 
structura sau reteaua de o. a grupului, res- 
pectiv modul de distribuire a relatiilor 
interpersonale de c, densitatea si consis- 
tenta lor, tipurile de informatii vehiculate si 
efectele lor asupra organizarii si functionary 
grupului. Tn orice grup exista diferente Tntre in- 
divizi din punct de vedere al frecventei 
angajarii Tn c. Diferentele sTnt produse mai 
ales de status (cu cTt ocupa un status mai Tnalt 
cu atTt este mai probabil sa initieze sj sa 
primeasca mai multe mesaje), de gradul de 
conformitate normativa (distantarea mod- 
erate a unei persoane fata de normele 
grupului se asociaza cu multiplicarea mesa- 
jelor transmise de ceilalti pentru a produce 
conformarea, pe cTnd distantarea accentuate 
duce la diminuarea c.) si de orientarea 
relatiilor afective. Reteaua de c. poate fi car- 
acterizata prin flexibilitate / rigiditate, 
centralitate / lateralitate, formalitate / infor- 
malitate (A. Bavelas, H.J. Leavitt). Aceste 
proprietati au efecte variabile asupra perfor- 
mantelor individuale si de grup. Pentru a 



creste eficienta activitatii grupului trebuie 
adoptata cea mai adecvata retea de c. De 
exemplu, eficienta distribuirii informatiei Tntr- 
un grup este maxima Tn conditii de accentuare 
a centralitatii retelei de c. Tn acelasi timp, efec- 
tele individuale ale mesajelor transmise de o 
sursa exterioara nu sTnt directe, ci intermedi- 
ate de structura sociala a grupului. ♦ Aceasta 
regula este valabila mai ales Tn cazul c. Tn 
masa, Tn care acelasi emitator dispune de 
posibilitati de transmitere a aceluiasi mesaj la 
un numar foarte mare de receptori potentiali. 
Aceste posibilitati sTnt oferite de mijloace 
tehnice de c. Tn masa (massmedia), respec- 
tiv, presa, radio si televiziune. Tn general, 
studiul c. de masa a tins sa se concentreze 
asupra elementelor ei componente si a 
relatiilor dintre ele incluse Tntr-o formula sin- 
teica de genul: "cine spune ce, prin ce canale 
(medii) de o., cui §i cu ce efecte" (H.D. 
Lasswell, 1946). Tn privinta sursei, s-a acordat 
atentie organizarii contextuale a mesajului si 
imaginii audientei despre transmitator, res- 
pectiv credibilitatii acordate acestuia. Tn 
organizarea mesajului s-a distins Tntre priori- 
tatea si pozitia ultima a unor informatii pentru 
a se releva efectele diferentiate. Avantajul 
pozitiei prioritare consta Tn Tntarirea atitu- 
dinilor deja detinute de receptori, pe cTnd al 
celor incluse Tn finalul mesajului rezida Tn 
stimularea reflectiei si cresterea retentiei. Tn 
acelasi timp, efectele depind si de constien- 
tizarea de catre receptor a intentiei 
transmiterii, de complexitatea si repetabili- 
tatea mesajului. De exemplu, constientizarea 
intentiei transmiterii diminueaza intensitatea 
si extensia efectelor, iar mesajele prea com- 
plexe nu produc decTt efecte de suprafata 
pentru ca nu sTnt decodate. Repetarea insis- 
tenta a c. acelorasi mesaje fata de aceleasj 
persoane produce o saturare a receptiei ex- 
primata prin indiferenta fata de mesaje, un 
grad Tnalt de conformism aparent si o cautare 
compensatorie de mesaje provenite din alTe 
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surse. Efectele mijloacelor de c. in masa sint 
eel mai adesea indirecte, in sensul ca in- 
fluentele lor sint Tntarite sau diminuate de 
structura de grup sj mai ales de catre liderii de 
opinii din grupurile de apartenenta. P. Lazars- 
feld sj B. Berelson au caracterizat astfel 
"fluxul de o. in doua trepte", incluzind pe cea 
a transmiterii directe de catre mass-media sj 
pe cea instituita in c. interpersonala. Tn unele 
situatii numarul treptelor tinde sa creasca sau 
sa se reduca, generind procese specifice de 
difuziune a informatiilor. Aceasta tendinta de- 
pinde si de organizarea sistemului social care 
poate crea conditii de multiplicare sau de con- 
centrare a canalelor de c, de intensificare 
sau de diminuare a controlului social al me- 
sajelor transmise sj vehiculate. Controlul c. se 
poate realiza Tn mod implicit, prin valorile de 
referinta, sau explicit, prin instante special or- 
ganizate; se poate exercita asupra oricarei 
retele de c. sau numai asupra c. Tn masa, 
lasmd libere fluxurile de c. interpersonala. 
Odata cu multiplicarea mijloacelor de c. Tn 
masa a crescut audienta si gradul de ex- 
punere, dar si selectivitatea personala, 
concomitent cu accentuarea pasivitatii Tn re- 
ceptare. Desi efectele lor Informative pot 
creste, cele formative si mai ales generatoare 
de actiuni sTnt reduse. In general, efectele c. 
Tn masa depind de predispozitiile si atitudinile 
anterioare ale receptorilor. V. atitudine, difu- 
ziune, informatie, media, persuasiune, 
propaganda. M.V. 

COMUNISM mod de organizare sociala 
bazat pe forme colective de proprietate asu- 
pra mijloacelor de productie si pe o distribute 
egala a resurselor. Tn antropologia sociala a 
secolului al XlX-lea se utiliza conceptul de c. 
primitiv pentru a desemna societatile pre- 
sclavagiste, fundate pe o proprietate comuna 
si pe un consum egalitar, reglat printr-o dis- 
tributie colectiva a bunurilor. Tn marxism, tip 
de societate postcapitalista. ♦ C. reprezinta 



una dintre cele mai vechi aspiratii carac- 
terizata ca reactie la crize sociale acute si la 
inegalitati sociale excesive. El a luat forma 
utopiilor, modele ideale de organizare so- 
ciala, rezultate ale proiectiei unor aspiratii 
difuze. Este cazul Republicii lui Platon sau al 
utopiilor Renasterii: Utopia lui Thomas Morus 
si Cetatea soarelui a lui T. Campanella. Tn pe- 
rioada moderna Gracchus Babeuf 
formuleaza un program politic de tip c. fundat 
Tnsa pe ideea naiva a distributiei egale a 
bunurilor. Ideea actuala de c. se datoreaza lui 
K. Marx si F. Engels, care au elaborat-o Tn 
cadrul unei teorii a societatii, traducTnd-o tot- 
odata Tntr-un program politico-ideologic de 
actiune revolutionara propus clasei munci- 
toare, Tn conceptia lui Marx, c. nu trebuie 
considerat un ideal, care prin atractivitatea sa 
sa influenteze actiunea umana (desi el este 
inevitabil si un ideal), ci o faza a evolutiei so- 
cietatii umane impusa cu necesitate de legile 
obiective ale Istoriei. In Ideologia germana 
(1844) se afirma: c. nu reprezinta un ideal 
care sa fie impus omenirii, ci "miscarea reala 
care suprima starea actuala". Pentru prima 
oara, Marx formuleaza ideea de c. Tn contex- 
ts teoriei alienarii si dezalienarii. Aceasta 
teorie s-a conturat Tntr-o perioada de ruptura 
a lui Marx de gTndirea hegeliana (Manuscrise 
economico-filozofice, 1844). Organizarea so- 
cietatii pe bazele proprietatii private asupra 
mijloacelor de productie ar sta la originea 
fenomenului alienarii. Rezultatul este o socie- 
tate dezumanizata, "nenaturala" din punct de 
vedere al naturii umane. Ca atare, considers) 
Marx, Tnlocuirea proprietatii private cu o pro- 
prietate colectiva asupra mijloacelor de 
productie este de natura a depasi alienarea, 
a oferi o organizare sociala cu adevarat 
umana. C. este definit ca "naturalism", ca 
remtoarcere a omului la el Tnsusi, la ade- 
varata sa natura umana. Tn acest context, 
ideea de c. este legata de aceea de om total: 
persoana care Tsi poate dezvolta si afirma li- 
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ber toate capacitatile sale umane in cadrul 
unei relatii nealienate cu lumea sa umana, 
intreaga bogatie creata de evolutia umanitatii 
devine in c. cadrul nemijlocit al realizarii 
umane. Necesitatea obiectiva a instaurarii c. 
este identificata ulterior in teoria marxista 
asupra societatii in concordanta necesara 
dintre nivelul si caracterul fortelor de pro- 
ductie si tipul relatiilor de productie. Dez- 
voltarea fortelor de productie, realizata de 
revolutia industrials, le confera acestora un 
caracter tot mai social, punindu-le in con- 
tradictie cu relatiile de productie fundate pe 
proprietatea privata si facind necesar un nou 
tip de retatii de productie fundate pe proprie- 
tatea colectiva. La un nivel si mal ridicat de 
dezvoltare al fortelor de productie, cind se va 
trece din faza raritdtii (cantitatea de bunuri 
produse este inferioara necesitatilor) in cea a 
abundentei (productia se plaseaza la nivelul 
necesitatilor), va deveni posibila o distribute 
a bunurilor nu dupa criterii exterioare, genera- 
toare de inegalitate, ci dupa criteriul nevoitor, 
in Critica Programului de la Gotha Marx for- 
muleaza o idee importanta care va sta la baza 
programelor partidelor comuniste: or- 
ganizarea productiei pe bazele proprietatii de 
tip socialist a devenit deja o posibilitate si o 
necesitate, datorita caracterului social ridicat 
al fortelor de productie. 0 societate c, in sen- 
sul deplin al cuvintului, nu va putea ft insa 
realizata decit atunci cind productivitatea 
munci o va permite. Marx respingea categoric 
"c. saraciei" — egalitate in conditii de raritate 
a bunurilor. Adevarata egalitate poate fi in- 
staurata in mod efectiv doar cind, datorita 
bogatiei produse, fiecare poate sa consume 
la nivelul necesitatilor sale, variabile de la per- 
soana la persoana. Din acest motiv, intre 
revolutia socialista si realizarea efectiva a 
unei societati c. se va trece inevitabil printr-o 
forma intermediara de organizare sociala — 
socialismul. Ca faza de trecere la c, socialis- 
mul se caracterizeaza, conform teoriei lui 



Marx, prin urmatoarele trasaturi distinctive: a. 
proprietatea colectiva, sociala asupra mij- 
loacelor de productie; b. productia se 
desfasoara inca in cadrele producfiei de 
mdrfuri, fiind supusa in consecinta tuturor le- 
gilor care guverneaza un asemenea sistem; 
c. distributia se face in functie de cantitatea si 
calitatea muncii depuse. Ca o consecinta a 
modificarilor fundamentale din sistemul pro- 
ductiv, Marx deduce o serie de caracteristici 
generale ale c: a. activitatea productiva nu se 
va mai realiza in forma productiei de marfuri; 
b. datorita abundentei, facuta posibila de 
cresterea productivitatii muncii, distributia 
bunurilor va fi realizata dupa nevoi; c. dife- 
rentierea de clasa a societatii va fi complet 
eliminata, reallzindu-se din acest punct de 
vedere o societate omogena, caracterizata 
de existenta unor interese generale, efectiv 
comune; d. disparitia statului ca instrument de 
impunere a interesului unei clase impotriva 
celorlalte clase, cit si a tuturor mijloacelor de - 
coercitie si oprimare sociala (inclusiv a siste- 
mului juridic); conducerea societatii va pierde 
in consecinta caracterul politic; e. disparitia 
decalajelor generatoare de inegalitate ca de 
ex. a decalajelor dintre sat si oras, dintre 
munca fizica si cea intelectuala, dintre 
functiile de conducere si cele de executie; /. 
ca rezultat al dezvolfarii si intensificarii re- 
latiilor social-economice si culturale, intr-un 
viitor indelungat nespecificabil se vor sterge 
treptat, in mod natural, diferentele dintre 
natiuni. C. este diferit de asemenea in contextul 
opozitiei spontan/con$tient. Proprietatea 
privata, prin natura sa, genereaza o societate 
care se constituie si functioneaza prin mecan- 
isme spontane, al carei prototip il constituie 
piata economica. Lipsa de control constient al 
colectivitatii asupra vietii sale sociale nu 
reprezinta, in gindirea marxista, in primul rind 
rezultatul unui nivel scazut de cunoastere, ci 
este un efect al insasi structurii sociale, a 
carei functionare, reglare si schimbare este 
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fundamental spontana. Oamenii sint 
constienti de scopurile, intentiile, aspiratiile 
lor, dar rezultatul final al actiunilor lor este 
structural imposibil de planificat, controlat, 
prevazut. in contrast, datorita proprietatii 
colective asupra mijloacelor de productie, c. 
ar reprezenta prima societate care s-ar con- 
stitui si ar functiona Tn mod constient. Tn acest 
context, gasim Tn lucrarile lui Marx si Engels 
caracterizari ale c. de tipul: c. reprezinta saltul 
omenirii din preistorie Tn istorie; din imperiul 
necesitatii, Tn imperiul libertatii; c. reprezinta 
enigma dezlegata a omenirii. ♦ Tn ciuda pre- 
tentiei ca modelul comunist de societate nu 
este o utopie, ci rezultatul unei analize de tip 
stiintific, la ora actuala exista estimarea larg 
Tmpartasita ca modelul c. de societate este o 
utopie tipica, exprimmd conditiile secolului 
trecut, naiva din punct de vedere al com- 
plexitatii societatii contemporane. Tn fapt, 
ideea de c. apare tot mai rar si Tn programele 
politice ale partidelor comuniste actuale. V. 
ideologie, marxism, spontan, utopie. C.Z. 

COMUNITATE entitate social-umana, 
ai carei membri sTnt legati Tmpreuna prin lo- 
cuirea aceluiasi teritoriu si prin relatii sociale 
constante sj traditionale (= consolidate Tn 
timp). OcupTnd aceeasi nisa ecologica, mem- 
brii unei c. folosesc Tn devalmasie resursele 
naturale ale mediului (paduri, ape etc). C. se 
caracterizeaza prin relativa autarhie. Ea 
confine, la scara redusa, toate activitatile pro- 
prii unui sistem social (economie, drept, 
morala, religie etc). Sociologul german Fer- 
dinand Tonnies a facut, totusi, distinctie Tntre 
c. (Gemeinschaff) si societate (Gesellschaft). 
C. (familia, satul), prin autenticitatea ei, ar fi 
ca un organism viu, bine integrat, Tntemeiat 
pe datini si pe trairi comune, Tn vreme ce so- 
cietatea (orasul, statul) — ulterioara fata de c. 
Tn privinta evolutiei — ar fi un agregat complex 
dar artificial, Tntemeiat pe conventie, opinie 
publica, legislate. Tn expresie durkheimiana, 



c. persista prin "solidaritate organica", iar so- 
cietatea prin "solidaritate mecanica". C. poate 
fi privita nu numai ca obiect de cercetare, dar 
si sub aspectul reprezentativiTaTii Tn raport cu 
o realitate social-umana mai cuprinzatoare 
(etnie, stat, omenire); astfel s-a ivit necesi- 
tatea unei alte distinctii, aceea Tntre c, ca 
"obiect" si c. ca "esantion" (Conrad 
Arensberg, art. The Community as Object 
and as Sample, 1961). Tn antropologia so- 
ciala a Tnregistrat deja o cariera considerabila 
conceptul de "c. mica" (Robert Redfield, The 
Little Community, 1955). Asa cum se Tntelege 
si din denumire, c. mica se prezinta ca un 
grup social-uman de mici dimensiuni (clan, 
trib, sat) si se caracterizeaza prin relatii nemi- 
jlocite, de cunoastere reciproca Tntre membrii 
sai. Ea este, totodata, cea mai mica unitate 
morfologica a speciei umane Tn care repro- 
ducerea poate avea loc fara iminenta 
consangvinitatii si, deci, a efectelor pa- 
tologice, degenerative. Relevanta 
antropologica a o. mici se bazeaza pe faptul 
ca functiunile sociale ale acesteia se 
desfa§oara Tntr-un spatiu fizic, restnns, ceea 
ce le face direct observabile si deci propice 
abordarii holistice, monografice. V. antro- 
pologie culturala, autarhie, devalmasie, 
esantionare, holism, monografie sociologies, 
sistem social. Gh.G. 

CONFIGURATE mod de organizare a 
relatiilor dintre elementele unei multimi. Tn 
sens larg, precum Tn psihologia gestaltista, c. 
este sinonima cu forma sau structura. Tn sens 
restnns, c. rezulta din abordarea unei struc- 
turi predominant din perspectiva relatiilor 
constitutive Tntre elementele ei (P. Blau, 
1976). Corelativ se apreciaza ca structura 
poate fi analizata si dintr-o perspectiva dis- 
tributiva, urmarind modul Tn care elementele 
ei sTnt repartizate Tn clase distincte. Tn sociolo- 
gie, au fost relevate c. ale unor macrostructuri 
de tipul celor de rol, sociometrice, de rudenie 
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etc. Perspectiva distributive este folosita mai 
ales in abordarea macrostructurilor de tipul 
celor de clasa. Structurile in general, c. lor in 
particular, sini caracterizate prin predomi- 
nant intregului asupra partilor, invarianta 
relatiilor, transmiterea schimbarilor de la 
nivelul unui element la intreg etc. V. so- 
ciometrie, structura, D.S. 

CONFLICT ,opozjtie deschisa, lupta intre 
indivizi, grupuri, clase sociale, partide, comu- 
nitati, state cu interese economice, politice, 
religioase, etnice, rasiale, divergente sau in- 



intera.ctiunii sogiale. Ca termen, c. deriva din 
latinescul "conflicte" care inseamna "a tine 
impreuna cu forta". ♦ CMUZBl&C. pot fi de di- 
ferite tipuri: toegglitat! §i djscrjmjnarj sociale, 
inca pacitate a partilorjde a ajunge_ la.un.com- 
prqmis recirjrgcj.ccepj.a.t le,gaj de pozitia lor in 
societate, GQ£D,peJJtiaj)entm controlul resur- 
sslorjjnite, acces competitionai la oportunitati 
crescute, dQQnta_dj$_donxinare, dejsutere A de 
prestigiu. ♦ Teoriile c. cauta sa explice: 
cauzele manifeste §i potentiate ale acestuia; 
c M&3k-S}iSM$£3l e c ' ?' Epsibilitatile de 
solutionare a iui; efectele directe §i indirecte, 
func]iil£jrdisfunctiile sale in procesul de 
functionare §i schimbare a sistemelor sociale; 
tipurile §i aria de cuprindere a c; instrtutio- 
nalizarea c; managementul c, procesele de 
negociere §i atingerea pacii sociale, menti- 
nerea ordinii sociale in ciuda marilor ine- 
galitati dintre parti si a deosebirilor de inte- 
rese; rolul c. in procesele dinamicii de grap. 
Interesul pentru studiul c. a aparut o data cu 
primele reflectii filosofico-sociale §i istorice 
(Tucydides), regasindu-se apoi ca o preocu- 
pare majora in literatura sociologica, 
politologica, psiho-sociologica. Ca teore- 
ticieni consacrati in analiza c, contradictiilor 
sociale, ale puterii ?i divergentelor de interese 
sociale pot fi amintiti: Machiavelli, Hobbes, 
Durkheim, Max Weber, R. Dahrendorf, Col- 



lins, David Lockwood, Simmel, Lewis Coser, 
Marx, Gouldner, Gumplowitz, Parsons, 
Deutsch, J. R. P. French, Goldman 
Schlenker, Johnson Pruitt etc. Un loc aparte 
in colectia teoriilor asupra c. il are teoria so- 
ciala a lui Marx privind contradictiile 
sistemului social, lupta de clasa, rolul intere- 
sului economic in c. Multe din teoriile 
occidentale asupra c. sint influentate de 
marxism A Anii '60 s-au caracterizat printr-o 
disputa_a£nnsa intre noile teonij asupra a, 
care sublimau rolul productiv al acespva_gen- 
tru sehim A a re_a_sociala, §i a.b.arg'JLrile 
§!iyS"'i? !1 5!' fu P c !i9JlS'M c 0"- Parsons era 
cazul paradigmatic) car© accentuau coerenta 
sistemelor sociale, consensul, considerind 
conflictul a fi mai degraba o patologie a siste- 
melor. Teoriile structural- functionaiiste erau 
acuzate a privi.c, doar din perspectiva functiei 
lui negative, ca fenomen marginal, avind ca 
rol doar perturbarea armoniei intregului. Noile 
tgoriijjsornind de la inevitabilitatea pluralitatii 
intereselor, considers abordarea constructive 
a c. ca exprimind esenta democratiei. in fapt, 
asumarea c. reprezinta, pentru un sistem so- 
cial, un mdicator'al caracterului sau 
democratic. Pluralismul puterii, competitia 
programelor, proiectele alternative de schim- 
bare sociala, procesele electorale 
competitive, procedurile de negociere, con- 
ciliere si arbitraj s'nt caracteristici ale 
sistemelor sociale complexe, modalitati de 
mentinere a ordinii sociale. ♦ Tipurile 
.distincta de c. social depind de: caracterul, 
structura §i specificul partilor aflate in c; na- 
tura scopurilor fixate de acestea; mijloacele 
utilizate pe parcursul evolutiei c. ♦ Multi 
analisti au descris modelul de dezvoltare a c. 
prin cinci etape relativ distincte: A dezacorda 
2. cojifruntarea; 3. escaladarea; 4. de- 
escaladarea; 5. rezolvarea (Donelson R. 
FofsytKJT 'Dezacordul debuleaza prin simple 
nemjelegeri, diferentierea indivizilor sau gra- 
purilor prin modul lor de a fi §i a gindi (uneori 
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pot fi si pseudo-neTntelegeri, false c), diyer- 
g-SJITtJTI]nore, nesemnificative pjyTttu 
interactiunea sociala, de grup, dar.ejtgjTe- 
controlatgjajinjp, pot degenera Tn conflicte 
reale. Confruntarea admceste diferentele 
dintre indivizi, grupuri, clase etc, acestsg fi- 
ind percepute de catre partil A jn c. ca 
impbrtanteTpentTu interactiuneajde grup, ca 
amenintTnd unitaTea grupului; Tn aceasta faza 
fiecare parteJgUsustine A pozitjajsa„ accen- 
tula(tapej?aza,uneijdeologii justificative (se 
intensified angajarea partilor pe linia dezacor- 
dului initial; fiecare parte subliniind erorile din 
gtndirea celeilalte; este faza Tn care fiecare 
parte se convinge pe ea Tnsasi ca trebuie sa 
convinga adversarul sa-si schimbe parerea, 
sa renunte la pozitia lui, acceptTnd argumen- 
tele sale; actiunea de persuasiune devine 

de coercitie, cu efect de "boomerang" asupra 
partiTorT expresia ejiiotionajadomina asupra 
argumeoteJarJogice; ratacomu.nicarjiTn_grup 
sgadej_sTnt antrenate mecanisme psihologice 
si interpersonal ale luptei caredug la.stress 
crescut, atmosfera tejsioj_aJL ilustrari.suc- 
cesive ce „antreneaza TnJanLqstilitati, forme 
de viqlenjaj,_agres[vitate_Tnjimbaj (vezi cele- 
bre ipoteza frustrare/agresiune); l[0ja_de 

Tncredere creste; apare necesitateajjnei 

soJutjL£sc.aJadarea_c. distrug£.OPJiaste, re- 
ciprocitatii pozitiygjrilocuindu-le ou unele de 
tip negativ (Schlenker, Goldman, 1978) care 
susTfrTun comportament concurential 
exagerat; tensiunile si ostilitatile din grup sTnt 
scapate de sub control; reactia de auto™ 
aparare a fiecarei parti stTrneste violente 
fizice si simbolice, agresivitate maxima; Tn 
aceasta etapa.c.jitlng A psuncM culminant, 
"de vTr£ car_e poate distruge total in- 
teractiuneaAe.grup, ajurTgTncrunVdri'cfirar 
pTna la distrugerea fizica a partilor, sau o 
poate reface printr-o schimbare structurala. 
Esc aladarea c. e urmata firesc de orientarea 



terventii legale de tipjnstitutional, prin nego- 
cieri si compromisuri treptate, prin stimularea 
posibilitatilor de comunicare deschisa Tntre 
parti, prin captarea bunavointei partii ad- 
verse, prinjsparitia I'celeijjejyreiajiartf Tn 
calitate de mediator, moderator, facilitator, 
diplomat, sfatuitor, constientizator, judecator, 
expert etc (Johnson Pruitt, 1970), toate avTnd 
un scop integrativ, de refacere a interactiunii 
sociale normale. Pentru a avea reusita Tn 
timp si eficienta Tn procesul interactiunii so- 
ciale, de grup, CQmarornJaulttaaijaerutjde 
rezolvarea c. nutrebuie sa fie privit de nici una, 
din parti ca un semn al slabiciunii sale, nu tre- 
buie safFe-speculat Tn"prpcesuj,coopilierTrde 
niQfo5grie,"cl"apreciat prin functia lui pozjtiv- 
mtegrativa pentru unitatea si pacea sociala., 
Incapacitatea adoptarii unor solutii construc- 
tive, mjjJ A J_££cej3t£te cILi.ce. {ie la 

dezagregarea sjstemului, fie la generarea 
unuijschilibru p_recaj si provizoriu, fundat pe 
forta. V. consens, contradictii sociale, nego- 
ciere. E.Z. 

CONFORMARE adaptarea unei per- 
soane la norma sau sistemul de norme proprii 
unui grup social, institutie sau organizatie, Tn- 
cadrarea comportamentelor de rol Tn 
modelele recunoscute si consacrate grupai 
si/sau social. Asa cum Tn cadrul oricarui grup 
social se cristalizeaza si functioneaza norme, 
tot astfel se dezvolta presiuni spre c. la ele. 
Astfel de presiuni influenteaza modul de 
gTndire si comportamentele, eel mai adesea 
fara ca actorii sa lie constienti de existenta lor. 
Cu cTt un grup este mai atractiv, cu atTt este 
mai probabil ca fiecare din membrii sai sa-si 
modifice punctele de vedere si compor- 
tamentul Tn conformitate cu normele (formale 
sau informate) ale acestuia. Finalitatea con- 
trolului social este asigurarea c. Indivizii se 
conformeaza normelor unei societati pentru 
ca ei realizeaza ca, daca nu o fac, risca sa fie 
pedepsiti, Tn timp ce c. Ie aduce recompense. 
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Acela care Tncalca normele se TntTlneste cu 
antipatia, ostilitatea, bTrfa si chiar ostraci- 
zarea. Cel care se c. obtine pretuire, po- 
pularitate, prestigiu si ceilalti Tl definesc social 
ca pe un om "bun". Hipertrofierea c. duce la 
confoimism. Din aceasta categorie face parte 
si c. totalitara. Aceasta se caracterizeaza prin 
supunerea oarba, neconditionata a per- 
soanelor la normele institutiei, grupului sau 
societatii. Este asigurata prin constrTngere 
stricta si este prezenta Tn ceea ce Erving Goff- 
man a numit institutii totale (Tnchisoarea, 
spitale de boli mentale, unitati militare, lagare 
de concentrare). Tn forma extinsa, uneori la 
scara Tntregii societati, se manifests Tn 
regimurile totalitare. V. asimilare, birocratie, 
control social, grup, devianta, institutie, non- 
conformism, norma sociala, totalitarism. I.F. 

CONSANGVINITATE rudenie Tntre 
persoane care pretind ca descind dintr-un 
stramos comun. C. functioneaza ca un me- 
canism de stabilire a raporturilor dintre 
descendenti si colaterali, ca principiu de 
reglementare a transmiterii mostenirii si ca 
principiu de reglementare a casatoriei. Ea 
are, Tn aceiasi timp, un rol coeziv (baza a 
unitatii rudeniei) si un rol separativ (de in- 
terzicere a casatoriilor Tntre rude apropiate). 
Aceste functii ale c. sTnt formalizate si Tn siste- 
mele legislative moderne. Gradul de 
cuprindere a c. este o problema de definire 
sociala, cu raspunsuri diferite de la o socie- 
tate la alta. tn prezent, Tn societatile europene 
sau de cultura europeana, drepturile si re- 
strictiile implicate de c. se aplica la un numar 
relativ mai mic de grade de rudenie, compa- 
rativ cu societatile din Africa si Asia sau 
comparativ cu societatile traditionale. V. 
casatorie, endogamie, familie, incest, tabu. 
I.Mih. 

CONSENS cOTjc A r A anJaXaCQtdLa A unc- 
telor.de,vedere ate-membrta- unuLgrup sau 



a unei colectivitati asupra esimarH_reaJj|a|iLs_ 
normelor si valorilor, cTt si aobiectiveLor si mij- 
loacejpE cs. yr.meazaa guvema jctivjtatea. In 
opozitie, OJ.SjS,E,tJ.SUL reprezinta.lipsa de 
acord, discordanta punctelorde vedere. Daca 

c. reprezinta baza activitatii comune, a coo 
perarii eficace, d. este sursa tensiunilor si 
conflictelor, a blocarii activitatii colective. 
C/d. prezinta grade: a. cTti membri sint-da. 
acord cu unanumitjjurtct de vedere, cTti nu 
sTnt de acord, cTti nu au opinie cristalizata; b. 
Tn ca grad este acceptata o estimare — total, 
cu euJUjZJasm.jTartjai^cu Tndoiala. Exista doua 
surse ale c/d.: a. A Surse social-structuralB' — 
structura de interese. Qonyergenta de inte 
rese reprezinta o baza solidara c, Tn timp ce 
divergenta intereselor tinde sa genereze un 

d. cronic, o. Suree cognitive: chiar Tn conditiile 
unei convergente complete a intereselor, 
punctele.de._yedgre_ alejnembrilor unujjsrup 
sociaLgot fi destul de diferite. Tn cooditji_de 
certitudine completa, c. este asigurat in mod 

tat). Tn conditii de incertitudine, nu c, ci d. 
este eel mai probabil: incertitudinea gene- 
reaza diversitate a punctelor de vedere, 
dissens. ♦ Pentru ca c. reprezinta o conditie 
esentiala a vietii sociale, gxjsta o, sejjejje 
tatlDici-S9CialajJe_reaNzare a c, Tn functie Tn 
mod special de sursele d. a. Convingere, in- 
fluents. Se realizeaza prin comunicarejn 
conditii de divergenta de interese; aceasta 
tehnica tinde'sa Ta forma manipularii 
ideologice, a mistificarii, a induceri) Tn eroare. 
b. Tehnici conventionale de decizie Tn conditii 
de d. actual sau potential — votul sau dele- 
garea autoritatii, c. Negocierea} utilizabila Tn 
special in conditiile divergentei de interese. 
Ea are drept obiectiv gasirea unei solutii ac- 
ceptabile pentru toate partile (com- 
promisuiui),"fiecare renuntTnd Tntr-o oarecare 
masura la exigentele sale pentri'a evita 
starea de d. si de conflict. Negocierea include 
cTteva elemente importante: cunoasterea re- 
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ciprooa a punctelor de vedere si a intereselor; 
Tncercarea de manipulare reciproca prin in- 
termediul propagandei, al ideologiei; 
informarea reciproca asupra puterii fiecaruia 
si a intentiilor de actiune in caz de realizare 
sau nu a c; examinarea variatelor solutii de 
compromis. Negocierea este deci o Tmbinare 
a convingerii cu amenintarea exercitarii 
puterii. Ca rezultat, partile vor adopta o solutie 
care, desi prezinta si dezavantaje, are meritul 
de a fi acceptata de toti, evitTndu-se Tn con- 
secinta conflictul. Negocierea du.ce_d_ec[la q 
decizie de compromis, fundata pe un grad 
oarecare_de_c. Democratia reprezinta, un in- 
strument_sociaMftjndamental de realizare a c, 
atTt pjjnjjojxvipgere si infjuenta,.pTt si prin ne- 
gjjciere. Alternativa realizarii c. este fie 
dezorg;a.DJzarea.sistemuluL.sociaJ pi.in.con- 
flicte, fie impunere_a_pynctului de vedere al 
c!tiSjJ a P ,care creaza 

un conflict latent ce poate jzbjjcnjjn conditii 
favofabmrsau o sjare de jipatie, alienare, 
pasivitate . C. poate avea ioc si Tn ceea ce 
priveste modalitatile de a realiza o decizie: 
asupra procedurii de vot, de ex. V. com- 
promis, decizie, democratie, manipulare, 
negociere. C.Z. 

CONSERVATISM ansamblu de idei si 
atitudini politice care exprima preferinta pen- 
tru vechi si pentru ceea ce este statornicit si 
recunoscut. Sustinatorii acestui curent afirma 
importanta legii, ordinii, a continuitatii si pru- 
dentei Tn raport cu inovarea. Legitimarea se 
face, Tn principal, prin referire la traditii. 
Ideologia c. se bazeaza pe afirmarea imper- 
fectibilltatii naturii umane si pe permanenta 
anumitor defecte umane. C. sustine necesi- 
tatea unei anumite inegalitati dintre oameni, 
necesitatea proprietatii private si a inter- 
ventiei minime a statului Tn functionarea 
institutiilor economice. C. clasic a fost funda- 
mental de Edmund Burke (Reflexions on the 
Revolution in France, 1 792) si a functionat ca 



doctrina politica Tndeosebi Tn Anglia si S.U.A. 
C. modern insista, de asemenea, pe traditie 
si, Tn special, pe religie. Tn plan politic, el 
sustine mentinerea sau reintroducerea re- 
ligiei Tn scoli, interzicerea avorturilor, limitarea 
emanciparii femeii, minimalizarea interventiei 
statului Tn economie. TncepTnd cu anii 1970, Tn 
S.U.A. s-a dezvoltat o noua ideologie: neo- 
conservatismul ale carui idei de baza sTnt 
similare cu ale c. modern. Ne, sustinut de lib- 
eralii si stTngistii deziluzionati, insista ps 
diminuarea saraciei si a discriminarii prin pro- 
grame de asistenta medicala pentru batrTni, 
renovare urbana, educatie prescolara, acor- 
darea de drepturi civile negrilor, luarea Tn 
considerare a actiunilor minoritatilor. V. libe- 
ralism, modernitate, post-modernitate, 
politica. I.WIih. 

CONSISTENTA SINELUI calitate a 
identitatii personale rezultata din integrarea, 
coerenta, congruenta si compatibilitatea 
cunostintelor si aprecierilor despre sine si 
manifestata prin atitudini si comportamente 
relativ constante. Orice persoana dispune de 
o structura, Tn forma conceptiei despre sine, 
ce se interpune ca un ecran de asteptari, as- 
piratii, initieri sau aparari care filtreaza noile 
informatii sau experiente Tn functie de com- 
patibilitatea lor cu cele deja existente, 
conservTnd c.s. Revizuirea conceptiei si va- 
lorizarii sinelui depinde de rezistenta 
filtratoare a acestui ecran, dar si de forta ex- 
perientelor noi. Astfel, experientele cruciale 
conduc la revizuiri ale structurii cognitive da- 
torita aparitiei unor stari de inconsistenta Tntre 
informatiile vechi si cele noi. Tendinta natu- 
rala este de a se conserva c.s., mani- 
festTndu-se receptivitate numai fata de exper- 
iente, atitudini, cunostinte sau conduite care 
sTnt compatibile cu cele existente. De regula, 
sinele se stabilizeaza o data cu Tnaintarea Tn 
vTrsta, trecTnd prin "criza de identitate" a ado- 
lescentei. Se constata, totusi, o variabilitate a 
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persoanelor pe axa rigiditate-flexibihtate a 
o.s. Persoanele flexibile manifests o mai 
mare receptivitate fata de confruntSrile cu 
noile experience de viata, in special cu succe- 
sul si insuccesul, si initiazS schimbari la 
nivelul sinelui de indata ce apar stari de incon- 
sistenta cognitivS. La limits, o flexibilitate 
maxima se asociazS cu disfunctii structurale 
ale dezvoltarii personale (fragmentare, de- 
zorganizare, debusolare etc). Persoanele cu 
inclinatii depresive dispun de un sine ce se 
subapreciaza si manifests stari de submoti- 
vare pentru actiune, de retragere sau izolare 
socials. Alte persoane tind spre supra- 
evaluarea sinelui §i conservarea consistentei 
deja stabilite, devenind rigide, autoritare, 
dominante. V. adhocratie, balantd cognitiva, 
sine. L.V. 

CONSTRUCT denumire generics pen- 
tru termeni sau concepte care nu au un 
corespondent real, direct perceptibil. C. este 
de obicei rezultatul unor operatii de calcul 
asupra indicatorilor sau variabilelor unui feno- 
men. De exemplu: inteligenta nu poate fi 
mSsuratS direct, dar poate fi evaluata prin mai 
multe variabile care, prelucrate dupa diferite 
procedee, dau c. "inteligenta". C. sint folosite 
in validarea teoriilor prin insumarea unei 
mase de elemente detaliate sau prin intro- 
ducerea unor reguli noi de organizare a 
acestor fapte. Uneori se afirma cS toate con- 
ceptele stiintifice sint o. Functia de baza a o. 
este euristicS, uneori clasificatorie si descrip- 
tivS. Cercefarile empirice lucreazS in general 
cu c, deci cu asamblari numerice sau logice 
de indicatori partiali ai unui fenomen. V. clasi- 
ficare multicriteriald, indicator social. A.T. 

CONSTIINTA (lat. conscientia" cu stiinta", 
"a fi in cunostintS de cauzS") 1. Organizarea 
dinamicS a vietii psihice umane manifests in 
relatiile omului cu sine, cu altii si cu mediul. A 



fi constient inseamnS a fi intr-o stare de 
alertS, de mirare si problematizare, a reflecta 
in mod intentionat si a analiza in cunostintS de 
cauzS evenimente, trairi sau experiente, reale 
sau posibile, prezente, trecute sau viitoare. C. 
implicS memoria, atentia, gindirea, inteli- 
genta, afectivitatea, senzorialitatea, sinele, 
dar nu este reductibilS la nici una din acestea, 
nu este o simpla "functie", o derivatie sau un 
substitut ai vietii psihice umane, pentru cS 
reprezintS insu§i modul de organizare a 
acesteia, unitatea structuralS a diverselor 
procese si insusiri psihice. Tot astfel, viata 
psihicS a omului nu se identifies cu c, intrucit 
include si actiuni sau manifestSri ale 
incostientului. C. se formeaza si devine in 
raport cu realitatea obiectiva care, in ultima 
instants, ii modeleazS configuratia. In acelasi 
timp, c. este creatoare, initiazS proiecte si diri- 
jeazS aplicarea si realizarea lor. C. este, deci, 
institutivS. Limbajul este conditia si manifes- 
tarea specifics a c. ca activitate simbolicS. C. 
este un produs social, se constituie in proce- 
sul interactiunii omului cu altii prin inte- 
riorizarea relatiilor sociale si a universului de 
simboluri si semnificatii, reguli si principii care 
le reglementeaza. in acest proces se for- 
meazS nu numai oca lumii exterioare, ci si 
o c. individuald si de sine, prin care se con- 
struieste §i se afirma identitatea personals, se 
controleaza modul de integrare sau de struc- 
turare a sinelui individual. 2. C. sociala, 
concept fundamental in conceptia marxistS 
despre societate, referindu-se la totalitatea 
ideilor, teoriilor, conceptiilor, sentimentelor, 
starilor de spirit caracteristice societatii 
intr-un stadiu determinat al dezvoltSrii isto- 
rice. Este un produs colectiv ce exprima 
particularitStile organizSrii sociale dintr-o pe- 
rioadS istoricS datS. in functie de modul de 
reflectare a vietii materiale a societatii, se dis- 
ting douS niveluri de structurare a c. sociale: 
a. nivelul sistematizat este produsul unei re- 
flectSri mediate, reprezintS viata spirituals 
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organizatS a societStii si se concretizezS in 
conceptii teoretice (juridice, politice, etice 
etc); b. nivelul nesistematizat este produsul 
unei reflectari nemijlocite a elementelor sau 
schimbSrilor din structura socials in forma 
perceptiilor, reprezentSrilor, sentimentelor, 
atitudinilor, aspiratiilor sau preferintelor indi- 
viduale si colective, se concentreazS mai ales 
asupra experientei de viatS a grupurilor sau 
comunitatilor umane, inteleasa ca o expe- 
rientS trSitS §i neorganizatS de principii 
teoretice. Cele doua niveluri ale c. sociale se 
afla in permanante schimburi reciproce de in- 
formatii si de interinfluentSri. Existenta so- 
ciala determinS, in ultima instants, c. sociala. 
Acest raport de determinare nu trebuie insa 
absolutizat sau considerat ca exprimind chin- 
tesenta explicatiei materiale a societatii. in 
plan gnoseologic el semnificS necesitatea 
analizei continutului refiectoriu al c. pornind 
de la considerarea conditiilor reale de viata 
ale oamenilor si evitind ipostazierea ab- 
stracts a ideilor sau proiectelor subiective. 
TotodatS, trebuie avute in vedere istoria con- 
struirii structurii c. sociale si a interdeter- 
minarilor stabilite intre componentele sale 
sistematizate si nesistematizate. ♦ Analiza 
sociologies a c. sociale se realizeazS in doua 
alternative distincte, de§i profund corelate, 
intr-o prima alternativa se analizeazS proce- 
sele de constituire a continutului c. sociale, iar 
in cealaltS accentul este pus pe modul in care 
continutul c. intervine in explicarea fenome- 
nelor sociale. Prima alternativa presupune 
punerea in relatie a urmatoarelor instante: 
domeniile reflectSrii, specificul $i procesuali- 
tatea constientizarii individuale si sociale, 
integralitatea si diferentierile specifice c. so- 
ciale. Domeniile reflectarii con§tiente 
individuale coincid cu universul real al vietii 
umane. Aceasta in planul posibilului, pentru 
ca in mod efectiv trebuie sa intervina in- 
tentionalitatea selectiva a constientizarii, a 
analizei in cunostinta de cauza a unui anumit 



curs al evenimentelor. Con§tientizarea indi- 
viduals nu coincide insa cu cea sociala, ci 
exista o procesualitate a trecerii de la una la 
cealalta ca urmare a interventiei relatiilor so- 
ciale, in relatiile interindividuale se fac 
schimburi de semnificatii, de atitudini si 
proiecte subiective. Din acestea rezultS in 
timp cristalizSri ale constientizarii colective, 
ce iau fie forma reprezentSrilor, atitudinilor, 
opiniilor, principiilor, codurilor sau valorilor 
care condenseazS contributiile individuale, fie 
a unor produse transindividuale de tipul "efec- 
telor structurale" in care contribujiile 
individuale nu se mai regSsesc si scapS con- 
trolului individual direct. Continuturile 
constientizarii colective §i efectele structurale 
emergente care nu sint constientizate sint 
sursele generatoare ale manifestarilor c. so- 
ciale, in raport cu domeniul reflectat al 
existentei sociale §i cu functia exercitatS, se 
disting diferite forme ale c. sociale: c. politics, 
c. juridicS, c. morals, arts, stiinta, filozofia, re- 
ligia. Constientizarea colectivS, indiferent de 
forma sa, se poate uneori extinde in mod uni- 
form la nivelul intregii societSti, pentru ca 
alteori sa se realizeze in mod diferentiat pe 
grupuri mai mari sau mai mici. in acest sens, 
in societStile in care oamenii sint stratificati pe 
clase sau grupuri relativ omogene, c. socials 
este diferentiatS dupa continut §i orientare. C. 
de c/asS este, din perspectivS marxistS, ex- 
presia comunitatii de interese si solidaritStii 
membrilor aceleiasi clase sociale, a expe- 
rientelor similare derivate din pozitia ei In 
societate, a relatiilor stabilite cu alte clase, $i 
grupuri, cu organizarea si functionarea puterii 
de stat existente. in plan individual, c. de 
clasa este baza identificarii militante a unei 
persoane cu aspiratiile, interesele, lupta, sti- 
lurile de viatS ale membrilor clasei sociale din 
care face parte, mod de afirmare activS a 
apartenentei la clasa respectivS §i de di- 
ferentiere fatS de persoanele ce apartin altor 
clase din societate. Numai ca in societStile 
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moderne rareori se manifesto c. de clasa la 
nivel individual. Multe cercetari empirice au 
pus Tn evidenta acest fapt, relevind, de exem- 
plu, ca muncitorii nu manifesta si nu 
revendica o c. omogena de clasa. Pe acest 
temei se si apreciaza ca modelul marxist al c. 
este desuet. ♦ A doua alternative de analiza 
sociologica a c. s-a concretizat Tn diverse 
modele teoretice de invocare a c. ca factor ex- 
plicativ (C. Zamfir, Structurile gindirii 
sociologice. 1987). Unele doctrine soci- 
ologice, cum ar fi fenomenologia sociologica, 
etnometodologia sau interactionismul sim- 
bolic considers! c. ca factor explicativ 
determinant. Pe baza analizei mecanismelor 
cognitive si de comunicare implicate in in- 
teractiunea actorilor sociali, se Tncearca sa se 
explice constituirea si procesualitatea vietii 
sociale. C. subiectiva modelata si modela- 
toare a actorilor sociali Tn interactiune este 
sursa unica de generare a realitatii sociale. Tn 
alte teorii sociologice, cum ar fi cea de sor- 
ginte comportamentista (behaviorista), c. 
apare ca un epifenomen. Comportamentul 
este generat de conditii, factori sau stimuli 
socialmente constituiti, iar c. apareposffes- 
tum, ca simpla tentativa de rationalizare, de 
justificare sau explicare a comportamentului 
deja constituit. Tntr-un alt model, c. este invo- 
cata ca intermediar strict determinat Tntre 
conditiile obiective si comportamentele so- 
ciale. Ea nu Tsi aduce nici o contribute 
independents! si specifics! Tn procesul de con- 
stitute a fenomenelor sociale, ci este doar o 
luare de cunostinta, un proces de constien- 
tizare a situatiei obiective Tn care conditiile 
sociale structural genereaza manifestari sau 
fenomene sociale specifice. C. nu este, totusi, 
un simplu epifenomen, ci se manifesta atit ca 
o c. practica, implicate Tn experienta curenta 
a actorilor sociali sj avTnd functii constitutive, 
cTt si ca o c. sistematica, investita cu functii 
explicativ-justificative. Numai ca Tn analiza 
sociologica s-a tins spre excluderea sj nu spre 



evidentierea complementaritajii celor doua 
ipostaze ale c. ca factor explicativ care inter- 
mediaza actiunile factorilor obiectivi sj ca 
factor care, fie Tmpreuna cu, fie Tn mod inde- 
pendent de conditiile obiective, contribuie la 
determinarea fenomenelor sociale. O directie 
distincta de cercetare, aflata Tn curs de con- 
stitute, urmareste sa demonstreze modul 
specific si independent Tn care continutul c. 
(cantitatea si calitatea cuno§tintelor de care 
dispun membrii unei colectivitati) contribuie la 
generarea si cristalizarea fenomenelor so- 
ciale. V. atitudine, comunicare, ideologic, 
inteligenta, personalitate, propaganda. M.V. 

CONTAGIUNE MENTALA propaga- 
rea si generalizarea Tn nndurile maselor a 
unei stari psihice, idei, atitudini, sentimente. 
Aceasta difuzare are un caracter involuntar, 
transmitmdu-se rapid de la individ la individ, 
actiomnd mai ales la nivelul inconstientului. 
Starile psihice propagate prin cm. pot fi: en- 
tuziasmul, panica, furia, exaltarea. Tn multime 
(pe stadioane, Tn Tntruniri religioase sau poli- 
tice, Tn sali de concerte sau de dans etc.) cm. 
se manifesta deosebit de puternic. Ea a fost 
tratata prin analogie cu epidemiile. Gustave 
Le Bon (Psychologie des foules, 1895) a facut 
din cm. un principiu general de explicare a 
psihologiei multimilor. "Orice sentiment, orice 
act — scria G. Le Bon — este Tn cazul unei 
multimi contagios, atTt de contagios, TncTt in- 
dividul Tsi jertfeste cu cea mai mare u§urinta 
interesul personal Tn favoarea interesului 
colectiv. lata o aptitudine contrara naturii sale, 
de care omul nu devine capabil decTt Tn clipa 
cTnd face parte dintr-o multime*. Dispozitia 
sufleteasca de uniformizare se realizeaza 
contagios prin trei mecanisme: imitatia — 
tendinta fiecarui individ de a face acelasi lucru 
pe care-l fac ceilalti; sugestibilitatea — o stare 
Tn care indivizii devin receptivi fata de 
imaginile, directiile sj afirmatiile emanate de la 
altii ("un cuvTntfericit, o imagine evocata la un 
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moment potrivit au deturnat multimile de la 
actele cele mai stngeroase"); reactia circulara 
— un proces in care emotiile celorlalti sint 
percepute de individ cu o mai mare intensi- 
tate, apoi sint retransmise rapid celorlalti, 
care le percep cu o intensitate si mai accen- 
tuata s.a.m.d. Astfel are loc "exagerarea in 
sentimente". V. comportament colectiv, 
imitatie, multime. I.F. 

CONTRACT SOCIAL concept socio- 
logic elaborat mai intii in cadrul filosofiei 
sociale a secolului al XVIII-lea, care desem- 
neaza acordul initial, stabilit in mod rational 
de oameni aflati intr-o stare de deplinS liber- 
tate si egalitate, prin care ei renuntS la o parte 
din drepturile lor individuale in favoarea unei 
instante supraindividuale ("stat" sau "socie- 
tate"), cu scopul de a primi de ia aceastS 
instanta garantia exercitSrii tuturor drepturilor 
lor individuale. Instanta, reprezentant si ga- 
rant al drepturilor individuale, poate fi un stat 
absolutist (Leviathan, la Thomas Hobbes) 
sau un regim politic democratic reprezentativ 
("vointa generala", careia i se supune "vointa 
tuturor", la J. J. Rousseau). Ambele variante 
cer ca intreaga constructie a societStii (re- 
dusa, de regula, la ansamblul institutiilor si 
uneori numai la stat sau institutiile politice), sa 
fie realizata in mod rational sau artificial si 
conform pactului initial (o.s.) stabilit de indi- 
vizii aflati intr-o pretinsa sau presupusa stare 
naturala de libertate si egalitate absolutS. 
Varianta c.s. elaborata de Rousseau a stat la 
baza constituirii ideologiei republicane a 
Revolutiei Franceze si a Declaratiei drep- 
turilor omului. AceastS ideologie, precum si 
conceptul de c.s. care i-a stat la baza, au fost 
criticate de sustinStorii conceptiei organistice 
privind constituirea statului si a societatii, re- 
spectiv de conceptia dupS care statul, 
indeosebi, este o creatie istoricS naturala, 
nonrationalS, neartificialS, ipoteza stSrii 
initiale de egalitate deplinS fiind consideratS 



ca lipsitS de temeinicie istorica. De altfel, so- 
ciologul francez G. Davy a demonstrat, 
analizind un bogat material istoric si et- 
nografic, cS c.s. nu are origine artificials, ci 
derivS din legSturi statutare, in special din 
legSturi de rudenie, nefiind deci o inventie 
rationalS a individualismului juridic, ci un pro- 
dus istoric natural al relatiilor interumane (ta 
foijuree, 1922). in ciuda acestor critici, ideea 
c.s. este actuals in sociologie, chiar dacS nu 
mai este interpretatS ca fundament al so- 
cietStii, ci doar ca o expresie a anumitor tipuri 
de relatii sociale, cum sint cele bazate pe prin- 
cipal reciprocitStii. V. corporatism, relafii 
sociale, stat. I.U. 

CONTRACULTURA subcuiturS (an- 
samblu de simboluri, norme, valon si moduri 
de viatS) care se manifests in opozitie cu cul- 
tura dominants din societate. Adeptii unei c. 
resping unele sau majoritatea standardelor si 
modelelor comportamentale ale societStii 
inglobante, dar nu resping toate normele si 
valorile culturii dominante. Grupurile de- 
fine vente, sectele satanice, grupurile 
anarhiste sint exemple de grupuri care isi 
constituie o c. ca forma de opozitie fatS de cul- 
tura dominants in societate. Aparitia unei c. 
este un indicator al neintegrarii sociale sau, 
eel putin, al sentimentului de frastrare resimtit 
de unele categorii sau grupuri sociale. La 
sfirsitul anilor 1960 si inceputul anilor 1970, in 
tSrile occidentale dezvoltate s-au manifestat 
numeroase c, indeosebi ca urmare a 
actiunilor unor grupuri de tineri. Analiza aces- 
tor c. a pus in evidentS aspecte similare in 
dinamica lor din diferite societati: toate au 
avut o duratS scurta de existentS; majoritatea 
adeptilor lor au avut ulterior un comportament 
mai conservativ decit al celor oare nu au ade- 
rat la ele. in mod obisnuit, multiplicarea si 
extinderea unor c. pot avea efecte dis- 
functionale asupra societStii, motiv pentru 
care ele sint putin tolerate sau chiar reprimate 
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la nivel societal, Intr-un numar mai redus de 
cazuri, o c. poate Tndeplini o functie de ino- 
vare sociala, de opozitie la un sistem prea 
conservativ de norme sj valori. V. cultura, ni- 
hilism, subcultura. I.Mih. 

CONTRADICJH SOCIALE concept 
cheie al sociologiei marxiste. Conform per- 
spective! dialectice, sistemele sociale nu sTnt 
de regula complet omogene, prezentind o ar- 
monie interna absolute, ci sTnt caracterizate 
prin tensiuni si c. interne. Structural-functio- 
nalismul clasic accentua unitatea functional^ 
a sistemelor sociale, caracterul lor integrat, 
armonios, tensiunile sj c. fund considerate a 
fi mai degraba patologii, mai mult sau mai 
putin accidental, care trebuie eliminate. Tn 
contrast, sociologia marxista accentueaza 
faptul ca tensiunile, c. reprezinta starea nor- 
mals) a sistemelor sociale, acestea 
constituind sursa dinamicii lor continue. Ex- 
ists doua nivele distincte la care se manifesta 
c.s. a. un nivel structural- organizational: c. 
dintre diferitele componente structurale ale 
sistemului social, dintre subsistemele aces- 
tuia. Este cazul c. dintre fortele de productie 
si relatiile de productie; dintre structura eco- 
nomics* si sistemul politic, dintre sistemul 
politic si §tiinta etc; b. un nivel social in- 
teractional: c. intre persoane, grupuri si clase 
sociale, Tntre colectivitati. De regula, acestea 
exprima c. structural-organizationale. Astfel, 
c. dintre clasele sociale, Tn teoria marxista, 
exprima c. structurale ale unui mod de pro- 
ductie sau dintre doua moduri de productie 
succesive (c. dintre burghezie sj feudalism). 
Dinamica sistemelor sociale este datorata 
luptei dintre persoanele, grupurile, clasele so- 
ciale sj chiar colectivitati interesate Tn 
mentinerea/schimbarea unui mod de or- 
ganizare sociala. De aici sj rolul esential al 
luptei sociale (de clasa) Tn teoria marxista. 
Datorita intereselor diferite, adesea inreduc- 
tibile, procesele de schimbare sociale nu pot 



eel mai adesea avea loc pe baza unui con- 
sens general, ci mai degraba prin lupta unor 
grupuri si clase sociale Tmpotriva altora. C.s. 
pot fi antagoniste sau neantagoniste. C, an- 
tagonists exprima interese fundamentale 
ireconciliabile: nu se pot gasi solutii general 
acceptabile definitive care sa genereze un 
sistem stabil. Compromisuri pot avea loc, dar 
tensiunea si conflictul dintre parti nu pot fi 
complet eliminate: ele pot sa se atenueze, sa 
intre Tn latenta, dupa o anumita perioada Tnsa 
agravTndu-se sj luTnd forme pregnante, ex- 
ploded adesea Tn conflicte deschise si 
violente. Rezolvarea lor nu poate avea loc 
decTt prin lupta si prin schimbarea structurala 
a modului de organizare sociala care le-a 
generat, prin revolutie. Indiferent daca este 
vorba de o revolutie violenta sau de una 
"pasnica" realizata prin mecanisme de- 
mocratice, ea se face nu pe baza unui 
consens generalizat, ci prin lupta, Tmpotriva 
opozitiei claselor si grupurilor sociale intere- 
sate Tn mentinerea status-quo-ului. C. 
neantagoniste sTnt c. care genereaza inte- 
rese secundare, pe fondul unei accentuate 
convergence a intereselor fundamentale. Ele 
se pot rezolva prin construirea unui consens, 
prin cooperare, fara a fi excluse elemente de 
negociere si compromis. Ele pot sa se 
agraveze, sa se antagonizeze, ducTnd la con- 
flict, Tn doua situatii distincte: a. cTnd nu sTnt 
sesizate la timp si nu se intervine pentru 
solutionarea lor; c. se solutioneaza de la sine, 
fara interventie, de regula ele tind sa se acu- 
muleze, sa se agraveze, ducTnd la conflict; b. 
cTnd se Tncearca solutionarea lor cu metode 
inadecvate care Tn loc sa le solutioneze le 
agraveaza. Utilizarea coercitiei, a fortei duce 
de regula la agravarea conflictelor. Teoria 
c.s. poate fi modelata Tn teoria matematica a 
jocurilor. C. antagoniste, de ex., sTnt modelate 
de jocurile cu surma nula, Tn care suma pier- 
derilor si cTstigurilor este nula (ce cTstiga o 
parte, reprezinta inevitabil pierdere pentru 
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celelalte). C. neantagoniste sint modelate de 
jocurile cu suma nenuia: cTstigul unei parti nu 
reprezinta neaparat pierdere pentru celelalte; 
se pot gasi mereu solutii care sa maximizeze 
cTstigurile tuturor partilor. V. compromis, con- 
sens, cooperare, dialectics, interese, lupta de 
clasa, revolutie, schimbare sociala. C.Z. 

CONTROL SOCIALI. Tntr-un sens 
general si comun, c.s. desemneaza procesul 
prin care o instanta (persoana, grup, insitutie, 
asociatie sau organizatie) reglementeaza, 
orienteaza, modifica sau influenteaza com- 
portamentele sau actiunile altei instante, ce 
apartine aceluiasi sistem, cu ajutorul unor mij- 
loace materiale si simbolice, Tn vederea 
asigurarii conformitatii si pastrarii echilibrului 
specific sistemului. Functiile c.s. sint de pre- 
venire, limitare sau eliminare a abaterilor de 
la normativitatea existenta. Acestea se rea- 
lizeaza prin Tnsusirea metodelor tipice pentru 
cultura sistemului si prin mecanismele in- 
stitutional care recompenseaza sau sanc- 
tioneaza conformitatea sau devianta fata de 
norme. 2. Intr-un sens mai specific, c.s. este 
rezultatul raporturilor de interdependenta din- 
tre elementele unui sistem si al determinarii 
componentelor de catre sistemul caruia Ti 
apartin. Aceasta acceptiune a fost consacrata 
ca urmare a progreselor facute Tn aplicarea 
analizei sistemice si a celei cibemetice Tn so- 
ciologie (R. Boudon, 1982). Atentia se 
concentreaza asupra posibilitatii de aparitie a 
unor situatii critice Tn functionarea unui 
sistem, care tind sa-i tulbure identitatea sau 
coerenta, si asupra tensiunii interne spre con- 
servarea consistentei sistemului prin 
Tndepartarea, evitare, sau corectarea rapor- 
turilor sau pozitiilor care-i ameninta 
integritatea sau echilibrul. Sanctiunile so- 
ciale, pozitive sau negative, apar astfel ca 
acele mecanisme ale c.s. prin care se con- 
serva integritatea normelor, se penalizeaza 
actiunile si se Tncurajeaza conformitatea. Tn 



functie de mijloacele sau instrumentele utili- 
zate se distinge Tntre c. prin constringere 
(coercitiv) si c. psiho-social sau persuasiv. ♦ 
C. coercitiv este realizat de institutiile juridice 
si de cele investite cu asigurarea ordinii pub- 
lice (L. Althusser le numeste "aparate 
represive ale statului") cu ajutorul unor mi- 
jloace de forta sau, de amenintare ou forta 
(fizica sau simbolica). Se exercita asupra 
acelor actiuni sau comportamente care se 
afla sub incidenta delincventei si criminalitatii 
sau care sTnt apreciate ca pericole importante 
pentru ordinea sociala si de stat. ♦ C. psiho- 
social consta Tn reglementarea si 
coordonarea actiunilor individuale sau de 
grup cu mijloace institutionale (formale) sau 
informale. C. formal consta Tn definirea si in- 
stituirea de norme impersonale, 
institutionalizate Tn regulamente sau coduri, 
de regula scrise de catre asociatii sau or- 
ganizatii sociale. Ele precizeaza drepturi si 
obligatii ale membrilor, recompense si 
pedepse (sau sanctiuni pozitive §i negative), 
cadrul organizatoric etc. Menirea normelor 
regulamentare este tripla: coordonarea 
actiunilor individuale pentru realizarea scopu- 
rilor comune, minimalizarea surselor de 
conflict, perpetuarea asociatiei sau or- 
ganizatiei. Coordonarea se refera la gener- 
area de actiuni colective, distributia Tn timp a 
actiunilor individuale sau colective Tn functie 
de o ordine a prioritatilor si a valorilor, inte- 
grarea eforturilor individuale Tn vederea 
maximizarii unei functii-obiectiv comune. C. 
formal sau institutional tinde nu numai catre 
reglementarea, ci si spre standardizarea con- 
duitelor instrumentale (productive) si 
expresive ale oameniior sau grupurilor, per- 
petuTnd astfel ordinea sociala. Unele institutii 
(cum ar fi cele stiintifice, artistice sau de 
comunicare) se concentreaza mai ales asu- 
pra coordonarii actiunilor, evitTnd producerea 
de efecte de standardizare a conduitelor pro- 
ductive si expresive. Tn general, c. formal face 
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tranzitia dinspre c. coercitiv spre eel informal. 
C. informal se realizeaza mai ales la nivelul 
rolurilor sociale dintr-un sistem si se mani- 
fests) Tn mod implicit Tn cadrul interactiunilor. 
El este rezultatul socializarii Tn cadrul norma- 
tivitatn sociale existente sj al Tnvatarii sociale, 
adica al interiorizarii sistemului de norme, de 
modele de comportare sj atitudini tipice pen- 
tru o societate. * La limita, c. informai se 
manifesto ca autocontrol, respectiv ca regle- 
mentare rationala de catre o persoana, prin 
efort constient sau voluntar, a propriilor com- 
portamente sj relatii. Autocontrolul pre- 
supune alegerea preferentiala dintr-un evan- 
tai de cursuri alternative de actiune 
Preferinta este Tnsa circumscrisa normativ Tn 
jurul cursurilor acceptabile de actiune, Tn vir- 
tutea reactiei naturale a omului de a evita 
starile de tensiune generate de Tncalcarea 
unei norme, autocontrolul avTnd astfel sj o di- 
mensiune formala. Totusj, nicicmd o per- 
soana nu Tsi poate controla integral propria 
conduita, nici macar temporal, datorita inter- 
ventiei incertitudinii generate de actiunile 
altora sau de Tmprejurarile sociale. Ceea ce 
Tntr-un context de Tmprejurari apare ca auto- 
control este partial rezultatul influentei sociale 
exercitate de altii Tn situatia sociala concreta 
sau al interiorizarii c. exterior exercitat ante- 
rior. ♦ Tn general, eficacitatea c.s. depinde 
de completarea reciproca a c. informai cu eel 
formal si a acestora cu c. coercitiv. Exerci- 
tarea exclusiva a unei singure forme de c. nu 
s-a dovedit a asigura conformitatea, echilibrul 
sau ordinea sociala a unui sistem. Societatile 
moderne au tins catre accentuarea c. psiho- 
social si Tn special a celui informai, c. coercitiv 
intrind Tn functiune atunci cmd ultimul s-a 
dovedit ineficace. Trebuie spus ca tendinta 
de raportare exclusiva a c.s. la domeniul 
sanctiunilor pozitive sau negative pentru 
asigurarea conformitatii si conservarea ordinii 
sau echilibrului sistemic este problematica 
din eel putin doua puncte de vedere. Tn primul 



rTnd, au ramas Tnca destul de obscure meca- 
nismele de asigurare a conformitatii prin 
aplicarea de sanctiuni. Tn multe explicatii ale 
acestui proces se invoca tendinta de determi- 
nare stricta a actiunilor individuale de catre 
mediul social integrator sj se opereaza cu un 
gen de psihologism Tngust utilitar, poate chiar 
naiv. De exemplu, se considera ca individul 
se conformeaza unei norme pentru a evita 
sanctiunile care sTnt privite ca simple con- 
secinte ale actiunilor intreprinse. C.s. ar avea 
o natura similara cu modul Tn care se exercita 
efectele legilor fizice asupra comportamentului 
(daca cineva s-a fript o data cu focul va 
evita a doua oara flacara) Totusj evenimen- 
tele sTnt anticipate de catre oameni. Ei pot 
interveni Tn producerea si derularea lor, modi- 
ficmdu-le, partial sau total, cursul; unele 
evenimente se pot dovedi favorabile pentru 
un timp si nefavorabile Tn alte conditii sau con- 
texte. Numai un numar foarte redus de 
sanctiuni pozitive sau negative sTnt absolut 
eficace. Conformitatea este astfel un produs 
partial si precar al sanctiunilor, iar c.s. se 
exercita mai mult Tn forma implicita a relatiilor 
de interdependenta autoregiatoare dintr-un 
sistem. Tn al doilea rTnd, c.s. exercitat de so- 
cietate nu poate 1i privit numai din perspectiva 
exterioara individului. Exista o autonomie in- 
dividuals construita Tn Tnsusi procesul de 
socializare si manifestata prin capacitati de 
instituire a euiui pe scena vietii sociale, de 
autoreaiizare sau de cooperare la propria de- 
venire. C.s. implica o reciprocitate 
interindividuala sj o coordonare a ceea ce 
este exterior cu ceea ce este specific autono- 
miei personale. Tn felul acesta, ei este nu 
numai limitativ ci sj incitativ, asociind con- 
stnngerile exterioare sj colective cu 
initiatives si resursele individuale. ♦ Forma 
sau mecanismul de exercitare a c.s. depinde 
si de modul de distribuire a puterii Tntr-un 
sistem social si de necesitatea de autoreglare 
specifica acestuia. Puterii politiceTi sTntTntot- 
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deauna asociate mijloace de c, iar forma de 
exercitare a acestuia depinde de gradul de 
consolidare a puterii. Atunci cind ordinea de 
putere existenta este amenintata, pentru 
restabilirea sau mentinerea ei intra in 
functiune mijloacele de c. coercitiv, pe cind Tn 
situatii de stabilitate relativa sau accentuata 
se exercita cu predilectie c. psiho-social. Tn 
felul acesta c.s. este un mecanism de 
autoreglare a echilibrului sistemului social. Tn 
functionarea acestui mecanism intervine si 
"toleranta" sociala fata de abaterea de la 
norma. Tntre idealitatea normativa si practica 
sociala conforma normei exista un spatiu al 
devierilor relative produse de varietatea "in- 
terpretarilor" individuale (B. A. Williams, 
1973; J. Elster, 1979). Instituirea unui c. rigo- 
rist Tngusteaza pTna la eliminare astfel de 
devieri sau interpretari si multiplied instantele 
de c. formal si coercitiv (E. Goffman, 1959, 
1974) Tntr-o ierarhie autogeneratoare. Apare 
astfel forma de super-c.s. in care, pe linga 
mijloacele obisnuite, apar tehnici speciale 
(privilegii sau represiuni, persecutii si teroare 
sau adulare si exemplificare) de eliminare a 
tolerantei si exercitare a c. formal si coercitiv. 
Instantele de c. se supraetajeaza. Tn general, 
toleranta se asociaza cu responsabilitatea 
subiectiva si cu autocontrolul, dovedindu-se 
functional^ pentru mecanismul de autoreglai 
al sistemului. ♦ Intensitatea c.s. variaza isto- 
ric, iar Tn cadrul aceleiasi epoci de la o 
societate la alta (K. Marx, E. Durkheim). An- 
tropologii au demonstrat ca Tn unele societati 
primitive exista o Tntreaga panoplie de mij- 
loace formale de c.s., pe cTnd Tn altele lipsesc 
cu desavTrsjre {E. E. Evens-Pritchard, M. Fo- 
rtes, 1 940). Variatii importante Tn exercitarea 
c. apar sj Tn functie de tipurile de institutii sau 
organizatii analizate (B. Bernstein, 1985; P. 
Bourdieu; 1984, I. Szczepanski, 1970). Stu- 
diul c.s. a detinut proeminenta Tn teoriile 
schimbului social (G. Homans, 1958,1974; J. 
Rawls, 1971; J. W. Thibaut, H. H. Kelley, 



1959; A. Kuhn, 1974; P. Ekeh, 1974; R. M. 
Emerson, 1976; H. C. Bredemeier, 1978). 
Urmarind sa releve logica actiunii, in- 
teractiunii sj relatiei sociale Tn care se fac 
astfel de schimburi de bunuri, semnificatii etc. 
care concura la maximizarea beneficiilor si 
minimizarea costurilor, teoreticienii acestui 
domeniu au sistematizat formele de c. implicit 
sau tacit care intervin Tn procesul retationarii 
interindividuale. Se poate spune, pe de alta 
parte, ca problemele c.s. smt prezente Tn 
orice teorie sociologies), fie ca este preocu- 
pata de conditiile generarii si mentinerii ordinii 
sociale existente, fie ca se concentreaza asu- 
pra proceselor schimbarii sociale (T. B. 
Bottomore, 1972). V. conformism, devianta, 
echilibru social, manipulate, grup, norma, or- 
ganizatie, persuasiune, propaganda, putere 
politica. L.V. 

CONTROLOR DE ZONA persoana 
care are sarcina sa verifice activitatea opera- 
torilor de interviu. Controlul direct al activitatii 
operatorilor de interviu se face prin vizitarea 
la domiciliu a persoanelor incluse Tn esantion. 
Din totalul adreselor, prin selectie aleatoare, 
se stabilesc adresele la care se va efectua 
contra- ancheta (aproximativ o cincime din 
esantionul anchetei). C.z. se va interesa daca 
operatorul de interviu a stat de vorba efectiv 
cu persoana inclusa Tn esantion, cit a durat 
convorbirea si cum s-a desfasurat, ce im- 
presie a produs operatorul de interviu. V. 
ancheta sociologies, chestionar, efectul de 
operator de interviu, esantionare, interviu, 
operator de interviu, sondaj de opinie. S.C. 

CONURBATIE termen introdus de soci- 
ology si urbanistul englez Patrick Geddes 
(Citties in Evolution, 1915), desemmnd ariile 
urbane constituite prin fuziunea mai multor 
ora§e care s-au dezvoltat separat. C. este 
produsul exurbatilor. Exemple de c: "Marea 
Londra", Tyneside, Manchester, West York- 
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shire (Marea Bntanie), Lille-Roubaix- Tour- 
coing (Franta), orasele din Rubr cara se 
Tnlantuie nemirerupt de )a Krefeid pTna (a 
Dortmund (Germania) eto V exurbape, 
murbatie, megalopolis, urbanizare I.F. 

CONVERGENTA 1 .In antropologia so- 
ciala si culturala, procesul prin care doua sau 
mai multe trasaturi etntco-cufturaie, 
reprezentind civilizatii diferite devin omoloa 
ge fie prin asimilare fie dimpotriva prin 
evolutie paralela 2. Teoria sociologica a c. 
este o Tncercare de a explica evolutia so- 
cietatilor globale contemporane ca fund 
dominata de logica sistemului industrial Teo- 
ria c. are doua variante Prima tare sustine 
ca toate societatile sTnt obligate sa devina 
mai devreme sau mai tirziu societati industri- 
als, caracterizate prin predominarea 
Tntreprinderi) industrial diviziunea tehnica a 
muncii, stratiUcare sociala profesionala, fami- 
ne nucleara, secularizare rationalizare, 
circulatia marfurilor, comportamente achizi- 
tive, monetansm etc Prin urmare c este Tn 
aceasta varianta, un proces global care deter- 
mine reducerea fu/urortipurilor structurale de 
societate la tipul asa-zisei societati industri- 
ale A doua varianta a teoriei c. presupune 
doar ca, pe masura ce o anumita societate 
Tncepe sa ss industrializeze, ea va manifesta 
tendinta de a dezvolta trasaturi structurale re- 
hiivsimilare tarilor industrializate sau Tn curs 
de industrializare, ca exista, pe scurt, o anu- 
mita "logica" a procesului de industrializare 
de la care nu se poate abate mo o tara care 
a Tnaintat pe calea industrializarii Dupa cum 
se poate observa, daca prima varianta o pre- 
supune pe cea de-a doua aceasta nu o 
presupune pe cea dintii Totodata prima vari- 
anta a teoriei c. a fost sustinuta mai ales de 
ginditorn sociali din secolul ai XIX- lea, Tn timp 
ce Tn secolul nostru a fost elaborate cea de-a 
doua varianta, chiar daca Tn ea sTnt pastrate 
si unele elemente ale primei variante De alt- 



fel, penTrua se delimita cTt mai clar cu putinta 
de adeptii teoriei c. Tn varianta ei "tare', 
sustinatorii variantei "moale" Tsi denumesc 
propria conceptie mai degraba teorie a mo- 
dernizam decTT a c, un» cnticTnd deschis 
teoria o.ln varianta ei "tare"(W E Moore, N 
SmeTser, O Bell) Cu toate acestea, se poate 
spune ca teoria c. este, Tn ambele ei variante 
o reminiscenta a vechiului evolutionism un/- 
hnear iar iimitele acestuia n sTnt adaugate 
cele ale unei conceptii determinist 
tehnologice, oare presupune ca omologia 
fortelor de productie este oonditia necesara si 
suficienta pentru identitatea structurilor so- 
ciale si politice ale societatilor istorice V 
capitalism, industrializare, modernizare, 
modemitate, postmodermtate schimbare so 
ciala I U. 

COOPERARE forma de interactiune so- 
ciala care presupune actiuni conjugate 
(identice sau complementare) ale mai multor 
persoane sau grupuri pentru atingerea unui 
scop comun a unor rezultate (gratificatii) de 
care sa beneficieze toti participantii CLfiPate 
f<_§pontana sau organizata, Sarmala saujnfpr 
mala, pe termen scurt sau pe termen lung dar 
Tntotdeauna ea Tnseamna o modalitate sau 
alta de combinare j A eforti/filorparticipantilor 
pentru a ajunge la jjrj,rezujtatj5pecific, eforturi 
motivate de asteptarile acestora — mai muit 
sau mai putm cristalizate si transparente — 
de a obtine anumite recompense (materiale 
sau de alta natura) V actiune colectiva, con 
sens, negociere I.U. 

CORPORATISM doctrina si forma de 
organizare a societatii, care presupun re 
alizarea unei unitati (solidaritati) relativ 
nemijlocite a indivizilor Tn cadrul societatii, 
prin intermediul corporatiilor Acestea sTnt re- 
uniuni socio-prafesionale care cuprind toii 
indivizii ce exercita o profesie Tn cadrul 
aceleiasi ramuri de activitate colectiva, indi- 
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ferent de pozitia lor ierarhica si de proprie- 
tatea asupra mijloacelor de productie 
Singurul criteriu pentru constituirea cor- 
poratiilor este asa-zisa functie sociala a 
activitatii profesionale, functie stabilita, clasi- 
ficata, ierarhizata si evaluata de o instanta 
suprasociala (politica), Tnsarcinata ea Tnsasi 
cu o functie determinate, cea de organizare a 
societatii De regula, aceasta functie revine 
unei eTiTe formate prin selectia competentelor 
(nu neaparat tehnico- economice ci si so- 
ciale, stiintifice etc ) Initial c. a aparut in 
gTndirea sociologies de inspiratie catolica si a 
fost teoretizat de Charles Fourier apoi de so- 
ciologul francez E Durkheim Acesta din 
urma vedea in corporatii — identificate de el 
cu "grupurile morale profesionale' — o forma 
de organizare sociala in stare sa valorifice 
virtutile morale solidanste ale breslelor me- 
dievale Tn conditiile atomizam si anemiei vietn 
sociale burgheze La Tnceputul secolului nos- 
tru, o. s-a dezvoltat ca o ideologie anti- 
smdicalista si anticomunista, gasindu-si 
unele concretizari Tn cTteva state cu regimuri 
fasciste sau dictatoriale Ideologia corpora- 
tism aplicata la dictaturile franchista si 
salazanste a fost inspirata, partial, si de doc- 
trina c. pur si mtegra\, elaborate de eco- 
nomistul si sociologul roman Mihail Ma- 
noilescu (1891-1950) Acesta considera c. ca 
o forma sociala evolutiva posthberala si, Tn 
consecinta, postparlamentara, Tn care clasele 
sociale vor ft Tnlocuite de grupari sociale 
functional (corporatii), Tn cadrul unui stat gu- 
vernat de o elita politica organizata Tntr-un 
partid unic st care va suprima toate drepturile 
individuale, Tnlocuindu- le cu datoriile 
functionate Principiul o. pur si integral este 
organizarea, care vrea sa Tnlocuiasca atTt 
principiul liberei concurente a agentilor so- 
cjali-economici, cTt si sistemul demo- 
cratic-parlamentar "Organizarea" se 
bazeaza pe reglementarea centralizata si 
autocrata a activitatilor tuturor corporatiilor 



economice, sociale, culturale, religioase etc 
(Tn acest sens c, este integral), de catre sin- 
gura putere politica cu drept de libera 
activitate, constituita din reprezentarea exclu- 
sive! a corporatiilor (c. este pur) V anomie, 
contract social, democratie, dictatura, libera- 
lism, putere politica I.U. 

CORUPTIE Tncalcarea sistematica si ne- 
sanctionata a normelor unei organizatii sau 
institutii, de catre unu membri care Tn virtutea 
faptului ca detm o anumita autoritate uti- 
lizeaza resursele organizatiei cu destinat» 
diferite de scopurile acesteia Termenul a fost 
folosit in legatura cu sistemul politic si admi- 
nistrate doarTn epoca moderna Tn evul 
mediu el se referea la putreziciunile, la 
descompunerea carnii dupa moarte la dezin- 
tegrare De aici conotatia principals a 
termenului, Tn acea perioada, privitoare la 
decaderea spirituals, la vicierea ideilor re- 
ligioase, a studiilor clasice, a limbii si a 
moralitatii ♦ In epoca moderna, c- a fost 
privita prioritar Tn relatie cu sistemul politic 
Astazi ea este studiata ca fenomen caracte- 
ristic organizatiilor birocratice M 
Pinto-Duschinsky (cf A Kuper & J Kuper, 
The Social Science Enciclopedia, 1989) con- 
sidera c ca o abandonare a standardelor 
asteptate de comportament de catre cei ce 
detin autoritatea, Tn vederea obtinerii unor 
avantaje personale, abandonare ne- 
sanctionata O astfel de definitie este Tnsa 
restrictiva, deoarece nu este obligatoriu sa 
existe avantaje personale c. poate rezulta si 
din credinta Tn anumite valon si idealuri, altele 
decTt cele ale organizatiei de apartenenta Pe 
de alta parte, c. poate fi, Tn unele societati 
subdezvoltate, un fenomen mai mult sau mai 
putin normal, constituind principala sursa de 
cTstig pentru categorii largi de indivizi Tn siste- 
mele totalitare, Tn cele comuniste Tn special, 
o. a fost tolerata din considerente politice, fi 
ind utilizata ca instrument de control social C. 
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se TntTlneste practic Tn orice societate, chiar si 
in cele cu Tndelungata traditie democratica. 
Afacerea Watergate (SUA, 1972) constituie 
un exemplu edificator in acest sens. Tn orice 
societate putem identifica mai multe forme de 
c. Tn functie de tipul de norme Tncalcate, de in- 
stitutiile Tn care se produce, ca si Tn functie de 
modelele culturale care o genereaza. Astfel, 
putem identifica o c. political, una morala, una 
economico-administrativa sj chiar una cul- 
turala, in acelasj timp, putem distinge Tntre o 
forma materiala de c. sj una simbolica. V. 
autoritate, control social, devianta, or- 
ganizatie, morala, norma. A.B. 

COST SOCIAL 1. Resurse economice 
si non-economice, cheltuite pentru realizarea 
unei activitati sociale. 2. Resursele cheltuite 
la care se adauga sj efectele negative secun- 
dare rezultate dintr-o activitate sociala. Tn 
acest sens, poluarea este un c. al activitatii in- 
dustriale. Dezagregarea familiei, cresterea 
criminalitatii, a sinuciderilor sTnt c. ale §oma- 
jului. Ideea de c.s. s-a impus Tn mod special 
Tn legatura cu luarea Tn considerare a unor c. 
indirecte, suportate de catre societate, dar 
prilejuite de activitatea unui subsistem: o Tn- 
treprindere polueaza; colectivitatea 
cheltuieste o parte a resurselor sale pentru 
activitati de protectie si depoluare sau de con- 
tracarare a efectelor poluarii (asistenta 
sanitara pentru bolile generate de factorii 
poluanti). Aceste cheltuieli indirecte si sociale 
nu intra Tn calculul c. pe care Tntreprinderea 
le face. Ceea ce este rentabil din punctul de 
vedere al unui subsistem se poate dovedi a fi 
nerentabil din punctul de vedere al Tntregii 
colectivitati. Analiza c.s. este asociata cu 
tendinta tot mai pregnanta de a lua Tn consi- 
derare (si Tn consecinta si Tn calcul) multimea 
consecintelor directe sj indirecte ale activitatii 
subsistemelor care compun societatea. Este 
dezvoltata ca element al analizelor cost/ 
beneficiu sj de efiuienta tociala. V. 
cost/beneficiu, resurse. C.Z. 



CREDINTA 1. Tn sens larg, opinie, esti- 
mare, evaluare, optiune care nu se bazeaza 
pe cunostinte si fapte suficiente; produs mai 
mult al unor mecanisme intuitive. Specific c. 
este, dupa cum observa Tnca D. Hume, 
adaugarea a "ceva" elaborarilor mentale care 
le face pe acestea mai sigure, mai imperative 
pentru actiune si totodata mai putin vulne- 
rabile la contraargumente. Studiile actuale de 
psihologie si sociologie cognitiva aduc un 
punct de vedere nou asupra Tntelegerii c. Tn 
primul rind, din punct de vedere al genezei lor: 
problemele complexe pe care activitatea so- 
cial-umana le are de Tnfruntat depasesc cu 
mult capacitatile de cunoastere de care actorii 
sociali dispun la un moment dat. Omul trebuie 
Tnsa mereu sa faca estimari, evaluari, sa for- 
muleze si sa adopte solutii; Tn conditii de 
incertitudine persistenta. Limitele ca- 
pacitatilor rational-stiintifice fac ca procesele 
cognitive sa aiba loc, Tn aceste cazuri, cu me- 
tode si pe cai alternative, predominant 
intuitive, in al doilea rind, ca reactie de pro- 
tectie Tmpotriva efectelor destructive ale 
incertitudinii ridicate cu care cunostintele 
noastre sTnt asociate Tn mod obiectiv, acestea 
sTnt investite, Tn special Tn societatile traditio- 
nale, dar adesea si Tn societatea actuala, cu 
un plus de valoare, de certitudine, facTndu-le 
mai putin vulnerabile la Tndoielile generate de 
incertitudine. Tn acest context, c. apare ca o 
reactie de aparare la situatia de incertitudine. 
Schimbarea c, proces continuu, are loc prin 
mecanisme predominant spontan-colective, 
reJativ diferite de schimbarea cunostintelor 
descrisa Tn modelele clasice de rationalitate, 
Tn sociologie, c. apar, din acest motiv, drept 
"date", fapte sociale care caracterizeaza o 
colectivitate. Ele, Tn consecinta, nu trebuie 
neaparat examinate din punctul de vedere al 
Tntemeierii lor, ci considerate drept parametri 
ai vietii colective la un moment dat, avTnd un 
anumit rol Tn explicarea comportamentului in- 
dividual si colectiv. Ftin conceptul de 
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ideologie Marx a adus o contribute esentiala 
la Tntelegerea procesului de geneza si a di- 
namicii c. 2. h sens restrtns, c. reprezinta o 
adeziune necritica, predominant afectiva, la o 
teorie, conceptie, in acest din urma caz, c. 
apare ca fiind opusa ratiunii. V. ideologie, in- 
certitudine, religie.C.Z. 

CRIMINALITATE (SOCIOLOGIA C.) 
ansamblul manifestarilor antisociale care Tn- 
calca prevederile Tnscrise Tn norma de drept, 
atragind dupa sine interventia fortei coercitive 
a statului. In sens larg, c. este considerate un 
caz particular al deviantei sociale, care 
cuprinde totalitatea actelor care Tncalca nor- 
mele stabilite si violeaza codurile ei scrise 
(legea) sau nescrise (prescriptiile cutumei, 
asteptarile opiniei publice etc), reprezentmd 
manifestari ilicite sau transgresiuni de la 
modelul normativ al unei anumite societati. 
Ca ramura sociologies, diferita de sociologia 
juridica, sociologia c. are ca obiect de studiu 
analiza etiologica si predictiva a fenomenului 
de delincventa si a comportamentului in- 
fractional, atitdin punct de vedere al cauzelor 
sociale, generale si particulare, al conditiilor si 
mecanismelor de producere, cit si al metode- 
lor si tehnicilor de prevenire si combatere a c. 
Pentru o serie de autori, s.c. nu reprezinte 
altceva decit o varianta a chminologiei, ca ra- 
mura a stiintelor juridice care Tsi propune 
analiza regularitatilor, uniformitatilor, 
modelelor de comportament si factorilor 
cauzali care caracterizeaza fenomenul in- 
fractionalitatii (M. E. Wolfgang, L. Savitz, N. 
Johnston, 1970). Se diferentiaza, astfel, Tntre 
o criminologie "globala" care studiaza crima 
(infractiunea) Tn functie de diferite variabile in- 
dividuate si sociale, una "intrainstitutionala" 
care studiaza sistemul de sanctionare si 
represiune si o criminologie a "criminalului" 
(infractorul) care pune accent pe rolul facto- 
rilor de personalitate. Pentru alti autori, s.c. se 
deosebeste de criminologie prin metodele 



utilizate si prin teoriile folosite care depasesc 
ca raza de generalizare perspectiva normati- 
vului penal. Tn timp ce criminologia se opreste 
cu precadere asupra aspectelor sociale ale 
delincventei descoperite si sanctionate, s.c. 
Tsi propune studierea tuturor manifestarilor 
antisociale, oricare ar fi ele (crime, infractiuni, 
delicte, acte ocazionale sau permanente de 
devianta) din perspectiva raporturilor stabilite 
Tntre dezorganizarea sociala, inadaptarea 
sau neintegrarea sociala, marginalitate, ano- 
mie sa. ♦ PropunTndu-si identificarea 
mecanismelor etiologice ale conduitelor de- 
lincvente, s.c. Tsi concentreaza eforturile Tn 
directia formularii unor raspunsuri la doua Tn- 
trebari fundamentale: a. ce anume Ti 
determina pe unii indivizi sa comita acte anti- 
sociale? b. cum poate fi Tntarit controlul social 
si cum trebuie organizata activitatea de pre- 
venire Tn domeniul c? Tn functie de raspunsul 
la aceste doua Tntrebari s-au constituit, Tn 
decursul timpului, mai multe orientari, care au 
constituit premisele teoretice ale cristalizarii 
s.c: a. directia clasica, inspirata de doctrina 
dreptului natural, care considera cauzalitatea 
infractiunii ca denvTnd din actul de vointa in- 
dividuals a infractorului (R. Saleilles); b. 
orientarea cu caracter statistico-juridic (A. 
Quetelet, A. M. Guerry) a carei principal con- 
tributie consta Tn formularea mai multor 
generalizari empirice privind distributia in- 
fractiunilor in functie de variabile individuate si 
de mediu; c. perspectiva antropologica (de 
pilda, teoria "criminalului Tnnascut" a lui C. 
Lombroso), care sustine ca etiologia compor- 
tamentului infractional rezida Tn elementele 
individuate, de ordin biologic, constitutional 
sau antropologic; d. interpretarea pozitivista 
(E. Ferri, R. Garofalo) constTnd Tn punerea Tn 
corelatie a infractiunilor cu factorii sociali; e. 
orientarea psihologista sau psihiatrica (H. 
Goddard, G. Tarde, De Greef, J. Pinatel etc), 
care considera ca geneza crimei rezida Tn de- 
ficientele personalitatii, Tn fenomenul de 
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imitatie a comportamentului criminal sau in 
raportul dintre frustrare- agresivitateetc; f. di- 
rectia sociologists, constmd Tn Tnglobarea 
mai multor perspective teoretice considerate 
Tmpreuna si concretizarea lor Tntr-o teorie a 
"cauzalitatii multiple" sau "factoriale". De la 
aceste orientari s-au constituit ulterior, princi- 
palele teorii etiologice ale s.c. printre care: a. 
teoria dezorganizarii sociale (Scoala de la 
Chicago), care pune Tn evidenta influenta 
ecologiei urbane asupra infractionalitatii; b. 
teoria anomiei sociale si a oportunitatii dife- 
rentiale (E. Durkheim, R. K. Merton, R. A. 
Cloward, L. E. Ohlin, M. B. Clinard etc.) care 
considera infractiunea drept un rezultat al de- 
reglarii normelor Tn situatii de criza, al 
tensiunii dintre scopuri propuse si mijloacele 
de a le Tnfaptui, si al blocarii oportunitatilor 
economice si educationale; c. teoria "aso- 
ciatiilor diferentiale" (E. A. Sutherland) 
constTnd Tn interpretarea comportamentului 
criminal ca proces de Tnvatare sociala; d. teo- 
ria conflictelor culturale (T. Sellin) conform 
careia infractiunea este consecinta tensi- 
unilor culturale manifestate Tntre diferite 
grupuri din cadrul aceleiasi societati; e. teoria 
subculturilor delincvente (A. K. Cohen) care 
explica actele antisociale prin reactiile de pro- 
test fata de normele si valorile societatii, ca si 
prin dorinta indivizilor de a anihila frustrarile 
implicate de statusul lor marginal; /. teoria 
personality criminale (J. Pinatel) care pune 
accentul pe acele caractere criminogene ale 
societatii de natura a imprima individului in- 
fractor o structure de personalitate orientata 
spre antisocialitate; g. teorii ale reactiei so- 
ciale fata de devianta (H. Becker, K. Erikson, 
F. Tannenbaum) care considera infractionali- 
tatea nu ca o caracteristica intrinseca a 
actului comis de un individ, ci ca un efect al 
aplicarii unei etichete de catre cei care detin 
puterea, Tn calitate de agenti ai controlului so- 
cial, Tn prezent, s.c. se afla Tn cursul unui 
proces de maturizare, prin constituirea unui 



ansamblu de metodologii si tehnici specifice. 
Principala preocupare actuala a sociologilor 
care activeaza Tn acest domeniu consta Tn 
initierea unor cercetari predictive care sa con- 
tribuia la activitatea de prevenire si in 
formularea de tipologii care sa evite carac- 
terul prea restrictiv al raportului dintre norma- 
conformitate-transgresiuneanormei- 
sanctiune. V. control social, delincvenja, 
devianta, drept, norma. SR. 

CRIZA perioada Tn dinamica unui sistem 
caracterizata prin acumularea accentuata a 
dificultatilor, izbucnirea conflictuala a tensi- 
unilor, fapt care face dificila functionarea sa 
normala, declansTndu-se puternice presiuni 
spre schimbare. C. reprezinta manifestarea 
unor dificultati temporare sau cronice ale 
modului de organizare a unui sistem, ex- 
primTnd incapacitates acestuia de a functiona 
Tn modalitatea existenta. lesirea din c. se face 
fie prin schimbarea structural^ a sistemului, 
fie prin modificari importante adapTaTive aie 
structurii sale. C. este eel mai adesea de- 
clansatorul procesului de schimbare a 
organizarii unui sistem; ea motiveaza schim- 
barea. Daca schimbarea nu este posibila, c. 
poate duce la dezagregarea sistemului. 
Uneori, Tnsa, schimbarea unor conditii sau 
lipsa unor solutii alternative fac ca c. sa se di- 
minueze, sistemul continuTnd sa evolueze 
neschimbat Tn mod fundamental. Tn teoriile 
actuale ale deciziei, cuplate cu cele ale 
schimbarii sociale, schimbarea prin c. repre- 
zinta doar o modalitate a schimbarii, relativ 
putin eficienta, cu multe pierderi. Ea se ca- 
racterizeaza prin Tnlocuirea unui mod de 
organizare nu atunci cTnd un alt mod de or- 
ganizare mai bun a devenit posibil, ci atunci 
cTnd vechiul mod de organizare Tnceteaza a 
mai functiona. V. conflict, decizie, schimbare 
sociala. C.Z. 

CRIZA POLITICA blocaj structural al 
sistemului politic sau impas major Tn functio- 
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narea acestuia. in ultimul caz sint incluse c, 
de guvern din societatile In care constituirea 
unei majoritati parlamentare este tot mai difi- 
cila, in cazul blocajului structural, avem de-a 
face cu o revolts iminenta dacS optiunile poli- 
tice ale guvernantilor nu se indreapfS spre o 
schimbare esentialS a sistemului politic. Este 
cazul regimurilor politice comuniste la sfirsitul 
deceniului trecut. Dezvoltarea socials a con- 
dus la diferentierea structurilor, la o evolutie 
spre mai multS bunSstare si la cresterea ca- 
pacitatii de integrare in sistemul politic a mai 
multor grupuri sociale. Societatile moderne 
au dobindit mai multe resurse pentru a in- 
fluenta sau ameliora tensiunile ineluctabile 
inerente "sindromului dezvoltSrii" (Lucian 
Pye). Analistii fenomenelor de cp. au decelat 
tipuri principale: o. de identitate, de legiti- 
mare, de penetrare, de distribuire si de 
participare. Unele dintre ele pot fi simultane si 
atunci fenomenul se agraveazS, iar "re- 
sorbtia" sa pasnicS devine foarte dificilS sau 
antreneazS fenomene secundare grave. De 
pildS, in tSrile din estul Europei, c. de identi- 
tate a antrenat revitalizarea optiunilor 
nationaliste sau populiste care au alimentat 
intotdeauna forme de guvernare autoritare, 
complicind, astfel, §i mai mult procesele 
tranzitiei. La cele cinci tipuri de c. amintite, 
Seymour Martin Lipset adaugS un al saselea 
— "criza secularizSrii" care a jucat un rol cru- 
cial in Europa, datoritS faptului cS "natiunile 
occidentale s-au confruntat cu trei probleme 
majore: locul rezervat bisericii si/sau di- 
verselor religii in interioral natiunii, cistigarea 
de catre pSturile inferioare si in special de 
cStre muncitori, a statutului deplin de 
cetStean prin sufragiul universal §i a dreptului 
la actiune colectiva si, in al treilea mod, lupta 
continua in jural distribuirii venitului national" 
(Political Man: The Social Bases of Politics, 
Baltimore, 1981). Uneori se face o distinctie 
intre c. "rezolvabile" odafa pentru totdeauna 
si cele ciclice, dar este vorba despre o 



distinctie artificials intrucit anumite tensiuni 
sint mai vizibile decit allele. Nici o legitimitate 
nu este insa definitiv stabilita, nici o identitate 
nationals nu este atit de profund inradacinata 
pentru a nu mai putea fi vreodata amenintata. 
Resurgenta miscarilor etnice din Europa este 
o proba in acest sens, in general, c. se 
propaga ca epidemiile. Exemple sint multiple: 
Reforma de la sfi§itul Evului Mediu, revolutia 
de la 1848, prabusirea comunismului in 
Europa centrala §i de est. Ceea ce nu in- 
seamna ca este vorba despre un "microb", ci 
mai degraba de mecanisme inca nerodate, 
care se declansaza prin "simpatie" atunci cind 
apare (chiar daca accidental) proba ca pot 
functiona. V, criza. N.L. 

CUANTIFICARE operatie teoretica de 
descriere cantitativa a fenomenelor si proce- 
selor sociale in vederea masurarii si/sau 
evaluarii acestora in cadrul unei cercetari so- 
ciologice concrete. C. face legatura dintre 
activitatea de operationalizare a conceptelor 
§i elaborarea indicatorilor de cercetare, pe de 
o parte, si activitatea de masurare (evaluare), 
pe de alta parte. Specificind aspectele canti- 
tative ale domeniului studiat, natura lor si 
expresiile caracteristice, c. pregate§te si face 
posibila masurarea. Din acest motiv, c. este 
analizata uneori ca parte a operationalizarii 
conceptelor, alteori ca parte a masurarii. Ea 
poate fi insa nominalizata si ca etapa distincta 
a cercetarilor concrete, nu numai datorita im- 
portantei sale, dar si datorita secventei 
procesului de cercetare in care se in- 
cadreaza, fie inainte de culegerea 
informatiilor, prin incorporarea descrierilor 
cantitative in instrumentele de masurare, fie 
dupa culegerea informatiilor, pe baza analizei 
structurii acestora. in cadrul c, formularile 
verbale (calitative) ale indicatorilor sint puse 
in relatie cu expresiile lor cantitative, folos- 
indu-se in acest scop anumite etaloane, 
criterii, standarde. De exemplu, indicatorul 
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"virstS" se exprimS din punct de vedere can- 
titativ !n ani, fie pe baza sirului natural al 
numerelor din an in an, fie se pot prescrie 
anumite grupSri (categorii) considerate sem- 
nificative. DificultStile apar in cazul 
investigdrii universului subiectiv al vietii so- 
ciale — opinii, atitudini, comportamente, 
valori etc. — , unde nu exists expresii cantita- 
tive explicite, riguros determinate, in aceastS 
situatie uneia si aceleasi formulSri calitative ii 
pot fi atasate mai multe expresii cantitative, 
dar care nu sint echivalente De exemplu, in- 
dicatoral "participare la luarea deciziei" ii pot 
corespunde diferite modalitati de c. cum ar fi: 
a. dihotomia — "da", "nu"; b, frecventa tem- 
pora/S — "zilnic", "sSptSminal", "lunar", 
"anual", "niciodatS"; sau "intotdeauna", 
"foarte des", "des", "rar", "foarte rar", "nicio- 
data"; c. intensitatea — "in foarte mare 
masurS", "in mare masura", "potrivit", "in mica 
mSsurS", "in foarte mica masura", "niciodata". 
Sarcina cercetatorului constS in a retine for- 
mularea cea mai fireasca, avind in vedere 
modul in care populatia percepe domeniul 
analizat, dar care sS fie semnificativS in raport 
cu obiectivele urmSrite in cercetare. In cazul 
"raspunsurilor libere", apare dependenta de 
modelele de rSspuns ale populatiei, iar in 
cazul precodificani apare pericolul in- 
departarii de "firesc", si de a se utiliza modele 
nefamiliare populatiei, fortindu-se astfel 
raspunsuri ce nu o caracterizeaza. Optiunea 
cercetatorului, de§i ramine subiectivS, trebuie 
sa fie validS, obtinindu-se astfel informatii 
asupra gradului de adecvare la specificul 
domeniului studiat, la obiectivele urmarite si 
la caracteristicile populatiei, V. chestionar, 
mdsurare, operationalizare. I. M. 

CULT 1. Grupare religioasa care accepts 
legitimitatea celorlalte grupari religioase, dar 
respinge unele din normele §1 valorile so- 
cietatii dominante, in raport cu care adopts 
atitudini critice. C. insista pe problemele 



membrilor lor si mai putin pe respectarea 
stricta a doctrinelor. Autoritatea la nivelul c. 
este In principal de tip charismatic. C. pot fi in- 
tilnite in toate religiile, dar cu caracteristici 
foarte diferite. Unele ataca majoritatea va- 
lorilor existente, iar membrii lor manifests o 
devotiune fanatica. Altele se manifests critic 
doar in unele aspecte si acorda o importanta 
scazuta supranaturalului. C. apar in so- 
cietatile mai putin atasate de traditii si, 
indeosebi, in perioadele de schimbare 
rapida. Ele au reguli si sisteme de educatie 
diferite, dar majoritatea apeleaza la in- 
trospectie §i la autodescopenre, intr-un climat 
de grup calduros. C. insista mai mult pe puri- 
tatea simtirilor decit pe rationarea stiintifica, 
logica sau traditionala; propun certitudinea 
intr-o lume considerata a fi confuza; ofera 
prietenia intr-o lume impersonala; sustin re- 
nuntarea la preocuparile de posesiune intr-o 
lume dominata de materialism. 2. Omagiu re- 
ligios adus unei divinitati, unui personaj sau 
lucru sfint (c. lui Dumnezeu, c. sfintilor, c. 
Fecioarei, c. Demonului, c. cetatii, c. 
mortilor). 3. Serviciu religios protestant. 4. Ad- 
miratie asociata cu veneratia pentru cineva 
sau ceva. C. personalitatii, venerare a unui 
sef charismatic in viata. C. personalitatii 
poate rezulta din admiratia sincera, din con- 
vingerea in calitatile exceptionale ale sefului 
charismatic, sau poate fi indus prin mijloace 
propagandistice sau impus prin constringere. 
El se manifesta prin organizare de ritualuri 
publice de venerare a unei personalitati con- 
siderata infailibila, prezentarea de omagii 
(titluri onorifice deosebite, imnuri, picturi, 
statui), invocarea permanenta a afirmatiilor 
facute de personalitatea respectiva ca 
referinte absolute. C. personalitatii iui Hitler, 
Stalin, Ceausescu a combinat elemente 
charismatice cu elemente de manipulare §i 
constringere. C. personalitatii are consecinte 
negative asupra grapului sau societatii in care 
se manifests: generalizarea obedientei, repri- 
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marea spiritului critic, restrTngerea libertatilor 
si intensificarea controlului politic asupra tu- 
turor comportamentelor individuale sj de 
grup, autoritarism sau dictatura, eTnocentrism 
§1 xenofobie, extinderea irationalitatii Tn 
actiunile sociale, diminuarea capacitatii de 
inovare sociala si prin aceasta a posibilitatilor 
de dezvoltare sociala. V. biserica, charisma, 
denominari, manipulare, personalitate, re- 
ligie. \Mlh. 

CULTURA termen ce a avut, initial, un 
sens sinonim cu "agri-cultura" si a fost utilizat 
cu acest Tnteles, pina Tn secolul al XlX-lea, 
paralel cu acceptiunea stabilita Tn mediul 
umanistilor Renasterii. Tntr-o lucrare celebra 
a unuia dintre elevii §colii Le Play, E, De- 
molins {Comment la mute cre'e le type social), 
termenul este utilizat pentru a desemna tre- 
cerea de la arta pastoritului la "cultura" adica 
la c. pamintului (cultivarea lui). Sensul ter- 
menului este, deci, eel initial. Tntr-o formulare 
celebra care-i apartine lui Voltaire — cu/tA/ons 
notre jardin — apare regimul semantic de 
tranzitie ai termenului, fiindca topica participa 
ia vechea paradigma (cultura + pamTnt), dar 
sensul vizat de Voltaire se refera la cultivarea 
mintii, a judecatii si a insusirilor. Cu acest 
Tnteles a circula! termenul Tn epoca modema 
cTnd a fost creat contextul rupturii dintre datul 
accesibil stiintei — generalul, legicul etc. — si 
daru/"obisnuit", "derizoriul", "comunul", "feno- 
menul" etc. Cu asemenea scindare a 
"spiritului modem" s-a pierdut si Tntelesul prim 
al termenului de c, care subTntelegea "culti- 
varea Tntregului", a "(acuitatii sinteticului". 
Aceasta divizare a adTncit si separate dintre 
stiintele naturii si stiintele c, astfel ca Tn 
vreme ce fizica a redescoperit Tntregul, iar 
chimia, printr-un termen ca eel de izo-topie 
(topos= loc, ;zo= egal) reintroduce ideea "re- 
alelor" plurale, stiintele c. n-au reusit Tnca sa 
depaseasca ideea de separatie. Vechiul im- 
perativ Voltairian — cultivons notre jardin — 



este asociat regiunii fenomenale, regimului 
"vietii obisnuite", care este perceputa sub 
semnul "minoratului", al zonei nesemnifica- 
tive. Cu aceasta mutatie regresiva se va 
dezvolta o noua atitudine, aceea de "dispret 
al cotidianului" asimilat regimului banal al ex- 
istentei (din aceasta zona semantica a 
termenului de c. s-a ivit Tntreaga tema a 
bovarismului, ca stare de exasperare Tn co- 
tidian si ca nevoie de evadare din banalul 
cotidianului). Tntr-un atare mediu apare 
nevoia de extraordinar, de exotic, de lucru 
neobisnuit si Tntreaga mitopoetica a eroicului 
si a eroului. Pentru Malraux, realizarea jger- 



avgntura, TaptaJstorica>de,Jrripfixla.Q|.a. 
cav.trsilQa!3' V,ala_ob!SDUJ5a A STajTQyita.ca 
zcj A Jnca_pabji.a_sa,a(tfiKeJxi. om Jtasatimle 
deo§ebjte. La acelasi Malraux este fixata 
criza Tntelesului traditional a! termenului. 
Lumea aceasta, pentru a se cultiva la niveluri 
Tnalte, are nevoie de o supralicitare a destinu- 
lui, de unde caracterul cosmopolit al 
personajelor sale, care se nasc Tn Franta, fac 
revolutii Tn China etc. Literatura a fost sensi- 
bila mai ales la aceasta mutatie semantica a 
termenului, cars da seama de Tntreaga dis- 
tantare a spiritualitatii moderne de vechiul 
Tnteles despre valentele cultivatoare ale locu- 
lui, ale obisnuitului, ale comunului. Omul 
cosmopolit al epocii moderne atribuie valoare 
cultivatoare numai mediilor neobi§nuite, 
starilor de exceptie, laptelov istorice de impor- 
tanta covTrsitoare etc. Tntelegem astfel de ce 
Malraux, bunaoara, Tsi "duce" personajele — 
oameni occidentali — acolo unde se afla 
scena revolutiei (Tn China, de exemplu). 
Acest nou tnteles este tot ceea ce a propus 
spiritul modern ca raspuns la ideea determi- 
nista a c, atTt de larg Tmbratisata Tn curentul 
european generalizat al "naturalismului". Cu 
naturalismul se fixase Tntelesul determinist al 
ideii de c, de vreme ce Tn orizontul acestui 
curent triumfa ecuatia: mediu + ereditate = 
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personal/taie. Intr-un anume sens, ideea 
cosmopolite de c. poate fi considerate chiar o 
exacerbare a Tntelesului naturalist, fiindca in 
aceasta acceptie singura libertate a individu- 
al vine de la decizia lui de a cauta "mediile 
extraordinare", "neobisnuite", pentru a scapa 
de sub determinismul "locului", al "mediului 
de acasa", al cotidianului banal. Asumarea 
"conditiei omului obisnuit" reprezinta una din- 
tre problemele in jurul careia s-au desfasurat 
dezbaterile occidentale in jurul problematicii 
c. in decursul unui interval de mai bine de 100 
de ani. De la Flaubert si Zola pma la Camus 
putem consemna o tendinta seculara in 
evolutia unuia dintre Tntelesurile de baza ale 
termenului de c: c. vietii obisnuite sau "culti- 
varea ca actiune in cotidian a omului obisnuit, 
banal". Daca vrem, asadar, sa descoperim 
sensul modem al c. Tl putem cauta Tn cuprin- 
sul acestui curent secular la capatul caruia 
avem "spiritul obosit al naturalismului pozi- 
tivist", care a bmtuit Europa TncepTnd cu 
mediul saloanelor franceze ale Matildei — 
verisoara lui Napoleon al Ifl-lea — , de prin 
1830 si pina Tn plin secol XX. Singura alter- 
native la tematica naturalista a c. gmdita Tn 
Occident a fost aceea care-i cere omului "sa 
someze istoria" spre a-i da fiecaruia sansa de 
a face o mare revolutie (ca eroul lui Malraux). 
Toate internationalele occidentale actuaie, 
care vTnTura lumea de la un meridian la eel 
opus, ne dezvaluie, conform unor analize, o 
tipologie umana intuite de aceeasi angoasa a 
nevoii catastrofice de a fi acolo unde se 
petrece neobisnuitul, Tmpartasind parca o 
prezumtie obscura ca acolo unde sTnt catas- 
trofe, razboaie, e nevoie de "omul occidental", 
promovTnd o adevarate "religie civila" a exem- 
plaritatii lumii si omului occidental. Aceasta 
este ceea ce se numeste faza mondialista si 
colonizatoare a o. occidentale Tn care triumfa 
noul Tnteles al acestui termen care Tmbina 
sensuri rnisionariste cu Tntelesuri cosmopo- 
lite, ceea ce marturiseste Tndeajuns asupra 



caracterului alexandrin al referentialului ac- 
tual al acestei notiuni. N-a mai ramas nimic 
din sensul prim al termenului, care marturisea 
despre putinta Tntregirii umane Tn actul nor- 
mal, de fiecare zi, Tn bucuriile simple, Tn 
fericirea devotiunii pentru celalalt etc. Vom 
spune ca existe un regim si un stadiu virgilian 
(Virgilius, autorul anticelor "Bucolice') al ter- 
menului si un regim cartezian Tntre care se 
cuprinde Tntreaga distantere rationaliste, arti- 
ficiala a notiunii de sensurile sale naturale, 
conferite de sinonimia termenului de c. cu eel 
de a<?n-cultura. Tn regim virgilian termenul Tti 
cere sa traiesti Tn chip si Tn forme naturale, sa 
te integrezi ritmurilor cosmice, datului natural, 
Tn regim cartezian, termenul preia sensuri im- 
perative, care te someaza sa iet> din "datul 
natural", sa cauti extraordinarul, sa "somezi 
istoria", sa experimented inainte de toate. Cu 
Tntelesul "experimentalist" al existentei pare a 
se Tncheia si ciclul cartezian al termenului. ♦ 
Se poate desigur urma si linia care schiteaza 
miscarea pur teoretica a termenului, de-a lun- 
gul careia sa onnduiesc mediile pur 
intelectuale, scolile si teoriile. Astfel, Tn se- 
colul al XVIII- lea, secolul luminilor, se fixeaza 
termenului un Tnteles oarecum intelectualist, 
de "educare a spiritului" (prin exercitii speciali- 
zate care sa cuprinda toti copiii; de aici se 
impune ideea "scolaritatii" pentru toti copiii, 
tera exceptie). Tn secolul al XlX-lea, o date cu 
marile scoli de antropologie, termenul este 
supus unor operatiuni de standardizare. Pen- 
tru E. F. Tylor (1871) termenul de c. dese- 
mneaza "ansamblul complex al cunostintelor, 
credintelor religioase, al artei, moralei, obicei- 
urilor, si al tuturor celorlalte capacitati si 
obisnuinte pe care le dobmdeste omul ca 
membru ai societetii". Tntr-o alta zona — cea 
americana — sensul termenului se arate mult 
mai legat de domeniul dezvolterii materiale si 
tehnice, de tehnicile de transmitere a mos- 
tenirii sociale etc. Aceasta este conceptia 
care a fundamental modelul organizarii 
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muzeelor americane (de la eel de istorie a 
Statelor Unite de la Washington si pina la eel 
de istorie naturala de la New York). Cu scolile 
etnoiogiste triumfa conceptia care asimileaza 
c. "modurilor de viata ale unui popor", relativ 
stabile, dobmdite si transmise de la o ge- 
nerate la alta, transmisiune Tn care c. este 
supusa unor schimbari continui, fixate prin 
mecanismul "conditionarii" (mecanisme sub- 
constiente) si nu pur si simplu prin 
"constientizare". Scolile modeme par a fi cen- 
trate, Tn definirea termenului, pe modurile de 
comunicare, pe "comunitatile disciplinare" ale 
"producatorilor" specializati ai c. (oameni de 
stiinta, artisti, literati etc.) si deci pe o clasifi- 
care a valorilor, "vehiculelor" culturale si a 
"obiectelor simbolice" Tmpartasjte de o socie- 
tate. Cu specializarea morfologica a 
cunoasterii c, inaugurate in cadrul curentului 
mare al romantismului, se dezvolta o atitu- 
dine de receptare diferentiata a "elementelor" 
unei c: mituri, notiuni, idei, imagini, modele, 
teme, configuratii, raspindite Tn arii determi- 
nate, Tmpartasjte de anumite parti (straturi) 
ale populatiei, ceea ce a permis clasificari noi 
ale c: c. religioasa, sjiintifica, artistica, c. 
populara sau de "elita", "savanta", etc. Tn fine, 
studiul canalelor de comunicare, a raportului 
nou creat de mijloacele modeme de comuni- 
care, Tntre c. si orase, a impus noi diviziuni 
terminologice: "c. de masa", "publicuri" (cultu- 
rale). Cu structuralismul asistam la o biruinta 
a regimului cartezian al termenului Tn stiintele 
c. Acesta este punctul suprem si pragul unei 
crize epistemologice care deja reclama o 
ampla sj fundamentals) reconstructie a 
stiintelor c. Este de remarcat ca dictionarele 
fixeaza termenul la confluenta celor doua 
mari arii metropolitane ale o. europene: 
franco-britanica si germano-americana. 
Putem consemna deci patru cTmpuri seman- 
tice majore ale termenului fiecare dintre 
acestea exercitmd presiuni asupra dictio- 
narelor, cTmpul american, german, britanic §i 



francez. §tiintele socio-culturale nationale 
s-au dezvoltat Tntr-un asemenea cadru de 
presiuni semantice sj comunitare, astfel ca 
efortul acestora spre sinteza a creat sj noi 
sanse pentru inovatie conceptuala Tn "perif- 
eriile" metropolelor. Astfel, preocuparile 
pentru tipologii nationale au Tnceput Tn Ger- 
mania (mai ales dupa impulsul "epocii 
bismarkiene"), America, Anglia, dar eel dTntTi 
care a propus marea paradigma a "sociolo- 
giei natiunii" a fost romanul D. Gu§ti. Asa cum 
arata Kroeber si Klukhohn, utilizarea ter- 
menului de c. spre a desemna un fenomen 
socio-cultural este opera stiintei sociale ger- 
mane (la sffrsjtul secolului al XVIII-lea si 
jumatatea celui urmator), dupa cum utilizarea 
Tn stiinta a termenilor de "societate", "sociolo- 
gie", "social" este opera §tiintei sociale 
franceze TncepTnd cu Saint- Simon si Auguste 
Comte {CultureA Critical Review of Concepts 
and Definitions, Harvard University, Pea- 
body Museum of American Archeology and 
Ethnology: 47, 1952). Tn 1871, Tylor 
foloseste, Tn Primitive Culture, sensul ger- 
man, dar Spencer (The Principles of 
Sociology) va folosi sensul francez, care de- 
fineste c. prin referentialul "structurii sociale". 
Asa cum arata Marvin Harris, termenii "socie- 
tate", c. si, episodic, eel de "etnologie", Tsi 
disputa preeminenta In stiintele omuiui (an- 
tropologie si sociologie). TntrucTt Boas, Lowie, 
Kroeber, de pilda, erau americani germani 
stiinta socio-culturala americana va prelua 
terminologia germana astfel ca stiinta c. va 
domina cercetarea societatii. La rTndul lor, 
englezii vor respinge terminologia germana 
restabilind suprematia termenului de "social" 
sj "societate". Asimilarea termenului de c. cu 
eel de "structura sociala" este vizibila la un so- 
ciolog ca Durkheim, pentru care tipul de o. 
este dat chiar de tipul "solidaritatii sociale". Tn 
acceptia sa exista doua tipuri culturale 
corespunzatoare celor doua forme de soli- 
daritate sociala (care sTnt tipuri de structuri 
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sociale): "mecanica" si "organica". "Viata so- 
ciala", Tn aceasta acceptiune, nu este nimic 
altceva decTt "suma mediilor morale care Tn- 
conjoara individul". Acestea sint alcatuite 
evident din "idei" cu valoare "regulativa" si, 
deci, de esenta normativa. C, Tn aceasta ac- 
ceptie, este tocmai ansamblul "regulilor sau 
«gramatica», vietii sociale". Stiinta c, Tntr-o 
atare viziune, nu rnai sta separata de stiinta 
societatii de vreme ce structura sociala de- 
semneaza ca si c: scopurile, normele, 
drepturile si obligatiile, codurile morale si 
"comportamentale" orientate de valori si 
reguli. R. Firth a sintetizat aceasta viziune 
subliniind cum anume ".. indivizii simt uni- 
tatea lor si Tsi vad interesele comune prin 
intermediul simbolurilor, Tn forma miturilor, a 
ritualului, a persoanelor si locurilor sacre; 
atasamentul lor la simboluri fiind acela care 
da societatii coeziune si persistenta, valorile 
exprimate Tn acele simboluri fiind comune Tn- 
tregii societati", capatTnd deci expresie 
"afirmatiilor psihologice". C. are, aici, Tnteles 
de pattern (model) partial formulat Tn reguli 
care se disting Tntre ele ca reguli ale etichetei, 
moralei si legii (dreptului), (cf. R. Brown, 
Structure and Function in Primitive Society, 
1952). Cu acest interes structural — 
functionalist pentru aspectul formal al so- 
cietatii — structura rudeniei, organizarea 
rituala, regulile, dreptul, structura politica — 
se pierde distinctia dintre c. si structura so- 
ciala si se neglijeaza relatia, discrepanta 
dintre reguli si practici (cf. E. Leach — Social 
Structure in International Enciclopedi of the 
Social Sciences, 14,1968, p. 482-89). Solutia 
lui Leach de a interpreta aceste reguli ca 
"reguli generative" (prin analogie cu 
"gramatica generativa") nu rezolva chesti- 
unea. Wisller distinge trei diviziuni Tn c: 
"trasaturi materiale", "activitati sociale", "idei", 
iar R. Linton opereaza o distinctie Tntre "c. 
ideala" si "c. reala" tocmai pentru a deosebi 
Tntre ceea ce spun oamenii ca trebuie sa faca 



(si ca sTnt) si ceea ce fac ei efectiv (si ce sTnt 
Tn realitate). Mediile pur intelectuale, comu- 
nitatile disciplinare din care se alcatuieste 
"republica savanta" cosmopolita a stiintei, au 
invadat uzantele cotidiene ale termenului de 
c. si oarecum au provocat criza utilizarilor 
sale, astfel ca acest termen are astazi o si- 
tuatie oarecum paradoxala: extrem de 
discutat Tn comunitatile savante, el este 
aproape ignorat Tn mediile vietii obisnuite, de 
fiecare zi. Termenul acesta a invadat mediul 
comunicational al "republicii savante" (F. Ton- 
nies), dar a disparut aproape din mediul 
comunicational al omului obisnuit. El este un 
termen al limbii stiintifice, nu Tnsa si al limbii 
vorbite, al limbajului viu, popular. Limbajul 
culturologiei, al stiintei c, este tot atTt de Tn- 
departat de limba vorbita cum era ieri latina 
mediilor ecleziastice de limbile vemaculare, 
vorbite de popoare. Aceasta ne face sa ne Tn- 
trebam daca aceste "stiinte" (limbaje 
savante) nu sTnt deja o "limba moarta", din 
care s-a retras viata. Un atare paradox ne Tn- 
deamna la prudenta. Teoriile savante se 
hranesc mai mult unele din altele si mult prea 
putin din mediul real al vietii. Sa fie acesta 
semnul unui agnosticism consacrat pe calea 
stiintelor academice? Dar chiar aceasta si- 
tuatie paradoxala a conceptului de c. ne arata 
ca sTntem deja confruntati cu o criza a 
stiintelor c, semn indubitabil al unui alexan- 
drism al c. si societatii occidentale. V. 
antropologie culturala, personalitate, sincro- 
nism, socializare, structura sociala. I.B. 

CULTURA POLITICA Tn ultimele de- 

cenii, rare au fost situatiile Tn care un termen 
a fost atTt de des utilizat si, totodata, atTt de 
controversat ca eel de cp. Filiatia lui este 
foarte Tncarcata, chiar si parintii sai — Almond 
si Verba — fiind constienti ca, transfenndu-l 
din antropologie, au adus nu numai avantaje, 
ci si dificultati. Adeseori, Tn limbajul comun, 
cp. se confunda cu informatia politica. Se 
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considera ca cineva are cp. atunci cind este 
la curent cu regulile jocului politic ori voteaza 
in cunostinta de cauza, in sociologia politica 
Tnsa conceptul de cp. desemneaza un set de 
credinte, de sentimente si valori care pre- 
valeaza pentru o natiune Tntr-un moment sau 
altul. Cp. filtreaza perceptiile, genereaza ati- 
tudinile si influenteaza modalitatile de 
participare; este o componenta majora a 
jocului politic. "Din aceasta perspective scria 
Sidney Verba, cultura poate reprezenta un 
sistem de control Tn ansamblul interactiunilor 
politice... O noua constitute, de exemplu, va 
fi perceputa si evaluata Tn functie de cp. a 
poporului respectiv. Pusa Tn practica, Tntr-o 
societate, aceasta constitute poate lua un 
curs total diferit de eel pe care l-ar cunoaste 
Tn alta, cu o cp. diferita... Istoria ne ofera nu- 
meroase exemple de constitutii care nu au 
«prins» asa cum au sperat autorii lor, pentru 
ca aplicarea acestora a fost mediata de o 
anume cp." (Comparative Political Culture, 
Political Culture and Political Developement, 
Princeton, 1965, p. 517. in literatura de spe- 
cialitate, conceptul este adesea aplicat Tn 
mod global natiunilor. Se vorbeste astfel de o 
cp. franceza, italiana, engleza etc. Aceasta 
nu Tnseamna ca un asemenea concept nu 
poate fi utilizat pentru alte tipuri de comunitati 
sau nu putem ajuta perspectives pentru a le 
face sa cuprinda subculturi sau chiar sa local- 
izeze tipuri generate care transcend entitatile 
sociale investigate (Mattei Dogan, Cum sa 
comparam natiunile, 1993). Tn acest fel, se 
poate vorbi de o cp. specifica a unor mi- 
noritati etnice sau religioase, dar si de grupari 
culturale ca Tn cazul Tn care ne referim la o cul- 
tura araba, latino-americana sau anglo- 
saxona. Termenul sufera Tnsa de imprectzi- 
une, care poate duce la folosirea sa pentru a 
acoperi explicatii lenese ori pentru a masca 
incapacitatea de a descoperi variabile struc- 
turale adecvate unor explicatii mai precise. 
Nu Tl putem Tnlocui Tnsa nici prin fatetele sale, 



cum smt valorile, atitudinile sau actiunile, 
pentru ca am renunta la distinctii necesare 
Conceptul de cp. s- a revelat, Tn acelasi timp, 
atTt ca imprecis, dar si avantajos, plin de cap- 
cane, dar meritTnd mai degraba atentia decTt 
ignorarea. Faptul ca a Tnceput sa fie, de 
curind, folosit pentru studiul realitatilor politice 
din Europa de est ne va ajuta sa Tntelegem 
felul Tn care culturile istorice au fost afectate 
sau au rezistat Tn fata comunismului, per- 
ceput atTt ca sistem politic, cTt si ca ideologie 
Asemenea analize ne pot furniza multe ele- 
mente privind relatia dintre cultura si structuri, 
dintre cultura sj socializare V. cultura, poli- 
tics. N.L 

CURBA VENITURILOR curba statis- 
tics (denumita uneori "legea lui Pareto"), a 
carei forma matematica a fost stabilita de V 
Pareto pe baza analizei distributiei veniturilor 
impozabile din cileva tari europene si latmo- 
americane, Tn diferite perioade de timp. Spre 
deosebire de marimile naturale, cele sociale 
au o distributie specifica valorilor Tn jurul unui 
tip mediu statistic. Tn timp ce primele se dis- 
tribuie, de regula, dupa "curba erorilor" 
(Gauss) pe o suprafata unitara (distributie 
statistica normala), valorile variabilelor so- 
ciala se Tmprastie dupa o curba specifica ale 
carei parti nu mai sTnt simetrice fata de tipul 
mediu statistic, asa cum se observa usor din 
figurile 1 si 2. Caracteristicile c.v. smt: a. 
asimetria dintre ponderea indivizilor cu veni- 
turi mai mari, respectiv mai mici, decTt tipul 
mediu statistic: b. stabilitatea c.v. nu este 
data de simetria ei, ci consta Tn faptul ca para- 
metul am al c nu poate lua o valoare mai mica 
decTt mn, deoarece societatea si-ar pierde 
structura ierarhica si s-ar "prabusi"; c. c.v. Tsi 
poate modifica forma numai Tn limitele pre- 
scrise de valoarea mn a parametrului, 
modificTnd valoarea a pTna aproape de punc- 
tul n, fara a putea ajunge vreodata la acest 
punct. Cu alte cuvinte, c.v. Tsi poate modifica 
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Fig. 1 : Curba erorilor 

doar partea inferioara, transformTndu-se din 
abc Tn nbc, ca urmare a actiunii exercitate 
conjugat de doi factori ai societatii moderne: 
cre§terea mai rapida a bogatiei decit a 
populatiei si cresterea "liniei de saracie" care 
masoara cantitatea minimala de bunuri nece- 
sare pentru supravietuirea unei familii fntr-o 
societate data. De aceea, societatilor mod- 
erne industriale le este specifica c. a'bc mai 
degraba decTt abc. Totodata deplasarea spre 
n a punctului a indica atTt o crestere a venitului 
m'ediu al populatiei cit si o diminuare a 
inegalitatii veniturilor. Desi Pareto a avertizat 
ca c.v. nu este o curba generala a distribuirii 
calitatilor oamenilor dintr-o societate, el a 
pretins ca "este totusi curba unor fapte care 
au o strinsa legatura cu aceste calitati" (ia 




I ». 

Fig. 2: Curba veniturilor 



cuiva dei redditi, 1896), ceea ce a facut ca 
distribute simetrica sa fie considerate drept 
un obstacol obiectiv Tn calea omogenizarii 
oricarei forme de societate. Criticii c.v. au 
aratat ca: a. ea este o generalizare 
matematica inadecvata, deoarece cele doua 
"corzi"ale c. nu reflecta o distribute lineara pe 
o scala dublu iogaritmica, asa cum pretindea 
Pareto, si chiar daca ar fi asa, pot fi gasite 
nenumarate alte distributii statistice a caror 
linearitate nu are nici o semnificatie; b. c.v. Tsi 
schimba forma, la nivelul unei tari, de la un an 
la altul, inert este hazardat sa formulam o lege 
matematica Tn stare sa descrie distribute v. 
pe o perioada determinata de timp; c. c.v. a 
fost stabilita pe o baza inadecvata, Tn orice 
caz, prea redusa, de date empirice; d. Pareto 
confunda legea "experimentala" si legea 
"§tiintifica"; e. c.v. constata, dar nu explica, de 
ce v. si obiectele sociale Tn general au o dis- 
tribute specifica. Redusa la un enunt simplu 
constatativ, cu valoare de adevar limitata de 
conditiile de spatiu si de timp, c.v. a fost veri- 
ficata totusi Tntr-un numar semnificativ de 
cazuri, Tn care s-au masurat nu numai dis- 
tributii de venituri, ci si ale altor valori sociale 
(inteligenta, nivel de calificare, performante 
sociale etc). V. tirculatia elitebr, 'curba de in- 
diferenta, elite, inegalitate. I.U. 

CURBA DE INDIFERENTA ca orice 
curba, este proiectia grafica Tntr-un sistem 
rectangular de referinta a totalitatii perechilor 
de valori (coordonate) caracterizate pnntr-o 
proprietate comuna sau prin faptul de a satis- 
face o anumita (una si aceeasi) relatie 
(functie) matematica Tntre doua variabile. 
Proprietatea Tn cauza este aici faptul de a 
reprezenta, Tn contextul alegerii dintre mai 
multe combinatii de oTte doua valori, pe 
acelea Tntre care un decident — chemat sa le 
ierarhizeze prin ranguri de preferinta — mani- 
festa indiferenta, in sensul ca le plaseaza la 
acelasi nivel de preferinta. In acelasj context, 
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un alt decident va opera o alta ierarhizare si 
va considera ca egal satisfacatoare pentru el 
un alt set de combinatii, ce vor genera la rTn- 
dul lor o alta c.l. Un set de ci. pentru unul si 
acelasi individ confruntat cu o anumita pro- 
blema de alegere reprezinta o harta de i. ♦ 
Cu larga utilizare in teoria cererii de consum 
sau Tn aceea a economiei bunastarii generate 
("wetiare economics"), determinarea ci. este 
de fapt rezultat al aplicarii unei tehnici speci- 
fice — analiza de i. (R.G.D. Allen, F.Y. 
Edgeworth, V, Pareto). Baza ei de informatii 
o constituie exclusiv rangurile acordate de 
subiectul-decident (pe criterii care noua nu ne 
sinT cunoscute si poate lui Tnsusi Ti sint ne- 
clare), fara a implica prezumtia de 
masurabilitate a utilitatii sj de operare cu va- 
lori "marginale": este ceea ce deosebeste 
tehnica si teoria centrate pe principiul i., de 
cele tinTnd de analiza marginala (careia Ti sint 
considerate superioare). OperTnd doar cu o 
ordonare (nu si cu o masurare) a presu- 
puselor utilitati asociate diferitelor combinatii 
alternative, se spune ca "analiza de i. este 
analiza cererii de consum bazata pe notiunea 
de utilitate ordinate', iar "ci. este curba ce ex- 
prima un set de combinatii din cantitatile 
specifice pentru doua lucruri, astfel inert un in- 
divid este indiferent (Tn optiune — n.n.) Tntre 
oricare din combinatiile setului" (G. Bannock, 
R.E. Baxter, R. Rees, ThePenguin Dictionary 
of Economics, 1972) ♦ Exemplu tipic; un 
consumator avTnd o suma data de bani sj 
cunoscTnd preturile unitare a doua produse 
pe care le-ar putea consuma (zahar si cartofi), 
poate cumpara din banii respectivi: fie can- 
titatile de Zi kg, zahar si Ci kg. cartofi, fie Z2 



sj C2, Z3 si C3, Z4 si C4 efc. (sporirea cantitatii 
dintr-un produs obligindu-l la scaderea can- 
titatii din celalalt produs, sj viceversa). 
ConsiderTndu-l pe individ apt sa aprecieze ca 
o combinatie este rnai buna (mai satis- 
facatoare) decit alta sau la fel de buna, el va 
acorda Tn ierarhia sa locul 2 combinatiei (Zi, 
Ci), locul 3 combinatiei (Z2, C2) si locul 1 Tn 
acelasj timp combinatiilor (23, C3), (Z4, C4) si, 
eventual, altora (Zi, Ci). Reprezentarea 
grafica a combinatiilor egal pozitionate (pe lo- 
cul 1) genereaza o c.l.; daca si pentru locul 2 
ar exista o pluralitate de combinatii, ele ar 
constitui o alta ci. aferenta aceluiasi individ si 
aceluiasi context de optiune s.a.m.d. Exami- 
narea sensului de evolutie a o. (crescatoare, 
descrescatoare) si a formei sale fata de origi- 
nea sistemului de referinta (convexa, 
concava) — depistabile prin calcul pe baza 
semnelor primei si celei de-a doua derivate — 
permite Tn plus interpretari legate de faptul ca 
produsele aduc sau nu satisfactie (pot intra "n 
calcul variabile precum gunoi, zgomot sa), 
sau de masura Tn care suplimentarea unui 
produs compenseaza (valoare subiectiva, re- 
lativa) pierderea Tnregistrata la celalalt 
produs. Se obtine, Tn consecinta, un model de 
comportament al consumatorului, apt sa 
raspunda problemelor da baza ale analizei 
cererii de consum: a. cum interactioneaza 
factorii pret, cantitate, suma disponibila, gus- 
turi personale spre a determina un anumit 
pattern al cumparatorilor: b. ce se poate 
spune despre natura pozitiei de echilibru; c. 
ce efecte vor produce asupra cumpararilor 
diferitele schimbari de preturi, venituri si gus- 
turi. V. analiza marginala, consum, curba 
veniturilor, utilitate. E.P. 



D 



DAR obiect material cu valoare utilitara (de 
consum) sau numai simbolica, oferit sau pri- 
mit ca mijlocire a unei relatii sociale de 
prietenie, de vecinatate, de cooperare, de 
prestigiu, de ierarhie, sau chiar da rivalitate. 
De regula, d. mijloceste o relatie de recipro- 
citate, intrucit exprima o obligatie reversibila: 
obligatia de a da si obligatia de a primi. Alaturi 
de troc, d. reprezinta forma esentiala de 
schimb in societatile arhaice si traditionale. 
Spre deosebire insa de troc, care este o 
relatie strict economics, d. este insotit de ma- 
nifestari ritualice complexe, cu implicatii nu 
numai economice, dar si religioase, morale, 
estetice. Acest sincretism functional i-a rele- 
vat lui Marcel Mauss conceptul de "fapt social 
total". De altfel, lui Mauss {Essai sur le don. 
Forme et raison de I'echange dans Ies socie- 
!es arcnaiques, 1925) i se datoreaza 
declansarea interesului deosebit pentru d. ca 
tema de cercetare in sociologie si in antropo- 
logie (cu deosebire in antropologia 
economics). Mauss a fost insa anticipat in 
analizele sale teoretice de cercetarile la teren 
efectuate in Melanesie de Bronisiaw Mali- 
nowski (Argonauts o( the Western Pacific, 
1922). Lucrari contemporane precum cele e- 
laborate de David Cheal (The Gift Economy, 



1988), sau de Marilyn Strathern (The Gender 
of the Gift, 1988) probeaza ca problematica 
referitoare la d. nu este nici pe departe epui- 
zata si mai ales ca ea nu e deloc punctiforma 
in ansamblul tematic al stiintelor social-u- 
mane. V. fapt social, relatie sociald, ritual, 
schimb. Gh. G. 

DARWINISM SOCIAL varianta a or- 
ganicismului in sociologia din a doua 
jumatate a sec. al XlX-lea, caracterizata prin 
transpunerea la societate a conceptiei biolo- 
gice evolutioniste a lui Charles Robert Darwin 
(1809-1882), expusa in "Originea speciilor 
prin selectie naturala, sau pastrarea raselor 
favorizate in lupta pentru existenta" (1859). 
Influentat de teoria lui Darwin, sociologul en- 
glez Herbert Spencer (1820-1903) considera 
ca legile evolutiei guverneaza fara deosebiri 
esentiale atit materia si viata, cit si societatea, 
determinind trecerea de la incoerent, simplu 
si omogen la coerent si eterogen. in "Princi- 
piile sociologiei" (lucrare in patru volume 
aparuta in intervalul 1876-1896, ultimul vo- 
lum fiind publicat postum), H. Spencer 
sustinea ca societatea este o forma supe- 
rioara de organism viu si facea o serie de 
analogii intre corpul animal si societate (am- 
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bele cresc, Tsi complica structura si Tsi di- 
ferentiaza functiile etc ) stabilind unele 
similitudini mecanice (de exemplu, Tn orga- 
nismul animal exista vase sangvine prin care 
circula singele cu substante hranitoare, iar Tn 
societate exista drumuri servind pentru trans- 
portul marfurilor) Extinderea legilor bio- 
logice, a luptei pentru existenta si selectiei na- 
turale, la viata sociala a constituit o Tncercare 
de justificare a inegalitatilor sociale si rasiale, 
a violentei si razboiului fund una din sursele 
teoretice ale fascismului Sub influenta darwi- 
nismului, sociologul Houston Stewart 
Chamberlain (1855-1927) de origine en- 
gleza dar naturalizat german, sustinea Tn 
Die Grundlagen des XIX ten Jarhhundert 
(1898) ca natura personalitatii este determi- 
nate de natura rasei iar puterea ei este legate 
de anumite caracteristici ale sTngelui Socio- 
logul si juristul austriac Ludwig Gumplowicz 
(1838 1909), un alt reprezentant al d.s., afir- 
ma Tn 'Ressenkampf (1883) ca Tntreaga 
civilizatie este rezultatul luptei dintre rase Tn 
conceptia altui exponent al d.s., razboiul ar 
favoriza selectia raselor superioare, iar elimi- 
narea razboiului din viata sociala ar duce la 
degradarea raselor si la Tncetarea progresului 
civilizatiilor (Vacher de Lapouge, ies selec- 
tions sociales, 1896) V fascism, inegalitate 
sociala, nazism, rasa, rasism S.C. 

DECIZIE solutie adoptata de un sistem 
(persoana, grup, organizatie, colectivitate) Tn 
vederea rezolvarii unei probleme Doua tipuri 
de stunte au ca obiect decizia a stunte nor- 
mative — ofera conditiile logice si matematice 
ale deciziei corecte, b stunte empirice, com- 
portamentale care cauta sa identifice 
mecanismele reale utilizate de sistemele 
reale Tn luarea deciziilor Procesul luarii d. cu- 
prinde mai multe faze distincte a formularea 
problemei, b explorarea posibilului actionai si 
formularea solutiilor alternative posibile, c 
analiza si evaluarea solutiilor alternative si 



ierarhizarea lor, d adoptarea uneia dintre 
solutiile alternative (d. propnu-zisa), si e faza 
postdectzionala d. luata este Implementata 
prin actiune si continuu reevaluate prin pris- 
ma rezultatelor practice obtinute si a noilor 
cunostinte, procesul decizional se reia atunci 
cTnd solutia adoptata se dovedeste a nu mai 
fi satisfacatoare Luarea unei d. pune doua 
probleme distincte, dar interdependente mtr-o 
larga masura problema cunostintelor nece 
sare si cea a consensului Tn ceea ce priveste 
problema cunostintelor, dificultatea funda 
mentala provine din incertitudine Doar in 
mod exceptional un decident dispune de 
toate cunostintele necesare luarii d. (conditia 
de certitudine) De regula cunostintele dispo 
nibile sTnt incomplete si nesigure 
Incertitudinea persistenta care nu poate fi re- 
dusa Tn procesul pregatirii d., pune la nndul 
ei doua tipuri de probleme a problema me 
todelor ds a decide in conditii de 
incompletitudine si fragilitate a cunostintelor 
si b cum sa se faca fata consecintelor para 
lizante, dezorganizatoare ale incertitudinii 
asupra sistemului decident Exista doua mo- 
dele normative ale procesului decizional a 
Modelul clasic de d. rationala d, certa Tntr-o 
lume complet determimsta Se presupune ca 
decidentul dispune de toate cunostintele ne- 
cesare si ca prelucrarea acestora se face prin 
utilizarea instrumentelor logico-matematice 
clasice, ajungTndu-se la identificarea solutiei 
celei mai bune Tn mod absolut Acest model 
apare mai mult ca un model limita, putin apli- 
cabil Tn situatiile obi§nuite caracterizate 
printr-o incertitudine persistenta, Tntr-o lume 
care nu este strict determimsta accidentul, 
TntTmplareaavTnd un rol important b D. certa 
de tip probabilist, are doua variante ) ocu 
noastere absolute, Tn conditiile unui univers 
probabilist si 2 o cunoastere fragila, incerta 
Daca Tn primul caz procesul de d. lucreaza cu 
probabilitati obiective de TntTmplare a eveni- 
mentelor, Tn eel de al doilea caz se lucreaza 
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cu probabilitati subiective, de tip bayesian 
Probabilitatea reprezinta gradul de Tncrede- 
re/neTncredere In cunostintele noastre, sansa 
atribuita cunostintelor noastre de a descrie 
corect realitatea Tn acest model, procesul de 
decizie reprezinta o prelucrare rationala, logi- 
co-matematica a datelor, dar o prelucrare de 
tip probabilist Si aici se presupune ca d. luata 
reprezinta solutia cu probabilitatea cea mai ri- 
dicata de a fi solutia cea mai buna, la nivelul 
cunostintelor existente la un moment dat Nu- 
meroase studii argumenteaza Tnsa faptul ca 
Tn conditii de incertitudine accentuata si per- 
sistenta nici acest model rational-probabilist 
de d. nu este adesea aplicabil Tn fapt, siste- 
mele aflate Tntr-o asemenea situatie de 
incertitudine recurg la metode decizionale di- 
fente de cele ale calculului rational- 
probabilist H A Simon argumenteaza ca sis- 
temele social-umane, Tn conditii de 
incertitudine, recurg la o strategie decizionala 
simplificata adoptarea primei solutii sa- 
tisfacatoare pe care reusesc sa o formuleze 
Psihologia cognitiva a pus Tn evidenta Tn ulti- 
mii ani faptul ca decidentn "naivi", "comuni", Tn 
conditii de incertitudine, utilizeaza metode eu- 
ristice diferite structural de cele recomandate 
de modelele rationale, atTt Tn variantele clasi- 
ce, cit si in cele de tip probabilist Aceste 
metode reusesc sa faca fata cu succes con- 
ditiilor de incertitudine persistenta, prezentTnd 
Tnsa adesea si erori sistematice Dezvoltarea 
cibemeticii a pus Tn evidenta faptul ca adesea 
sistemele social-umane folosesc pentru 
solutionarea problemelor lor mecanisme non- 
decizionale, de tip cibernetic-spontan 
Schematic, procesul nondecizional, ciberne- 
tic-spontan de solutionare a problemei este 
urmatorul un sistem experimenteaza, mai 
mult sau mai putin TntTmplator, diferite tipuri 
de actiuni care satisfac Tn grade diferite, ne- 
cesitatile sale, de care este constient Tntr-o 
modalitate destul de vaga Acele actiuni care 
sTnt experimentate ca satisfacatoare sTnt 



Tntarite, fixate, Tn timp ce cele care sTnt expe- 
rimentate ca nesatisfacatoare sTnt eliminate 
♦ Problema consensului este cruciala Tn 
orice proces decizional Tn conditiile unor sis- 
teme sociale Consensul nu reprezinta un 
produs natural, neproblematic al procesului 
decizional social, ci dimpotriva dissensul pare 
a fi mai degraba rezultatul natural Consensul 
ramTne mereu de construit Din punct de ve- 
dere al organizam sociale, se pot distinge 
doua mari tipuri de procese de d. d. demo- 
cratice (grupul, colectivitatea Tn diferite 
forme, participa la luarea deciziilor) si delega- 
rea autoritatii luam deciziei unei persoane, 
organism Tn societatea actuala exista o pu- 
ternica tendinta de promovare a d. colective 
democratice Tn locul celei bazate pe delega- 
rea autoritatii (d. individuate Tn mod special) 
Considerentele sTnt de doua tipuri a se pare 
ca, mai ales Tn conditii de incertitudine, d co- 
lectiva are o probabilitate mai ridicata decTt 
cea individuala de a fi corecta si b d. colec- 
tiva este asociata cu un sistem social care 
prezinta certe avantaje Tn raport cu eel asociat 
cu delegarea autoritatii (gradul de consens 
nivelul de motivatie a performantei, relatiile 
dintre participanti) Modurile de a lua d. (prac- 
ticile de d.) stau la baza stilurilor de 
conducere V alternative, conducere, con- 
sens, democratie, incertitudine, probabilitate, 
stil de conducere C.Z. 

DEMOCRATIE modalitate de conducere 
a unui sistem social caracterizata prin partici- 
pare, Tn diferite forme, a membrilor 
respectivului sistem la procesul de conduce- 
re. Originar, d. s-a constituit cu privire la 
conducerea politica a societatii, TnsemnTnd 
"conducerea poporului de catre popor" Tn ul- 
timele decenii, tehnicile de conducere d. s-au 
extins la toate nivelele si Tn toate sferele or- 
ganizam sociale, lumd forme specifice la 
nivel de grup — stilurile d. de conducere, la 
nivelul Tntreprinderilor — forme d. de condu- 
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cere (d. industrial^); la nivelul conducerii si 
administrarii localitatilor; la nivelul conducerii 
societatilor globale — d. politica. Caracieristic 
d. este difuzarea larga a functiilor de condu- 
cere la nivelul grupului, colectivitatii. Opusa 
este separarea de grup, de colectivitate a 
functiilor de conducere si exercitarea lor de 
catre o persoana/un grup/organism Tn afara 
controlului colectivitatii conduse D. este 
opusa politic dictaturii, formelor unipersonale 
de conducere. ♦ Tn principal, d, este un ins- 
trument de conducere capabil sa realizeze 
doua functii esentiale: a. mecanism de nego- 
ciere, de asamblare si armonizare a 
pluralitatii de interese ale colectivitatii Tntr-o 
conducere unitara si coerenta; din acest 
punct de vedere ea reprezinta un cadru in 
care fiecare grup si clasa sociala semnaleaza 
celorlalte interesele sale, devine constient de 
interesele celorlalte grupuri si clase si de in- 
teresele comune, asigura luarea Tn 
considerare, Tntr-o masura sau alta, a intere- 
selor proprii; b. mecanism social de 
comunicare a cunostintelor si informatiilor 
distribuite Tn masa colectivitatii, de cumulare 
si verificare reciproca a lor. Efectul eel mai im- 
portant al d. este realizarea, prin intermediul 
procedurilor sale specifice de negociere si co- 
municare, a unui grad substantial de 
consens. ♦ D. reprezinta o forma de condu- 
cere pentru care societatea actuala a optat cu 
claritate. Urmatoarele argumente sTnt de re- 
guia invocate In favoarea eficientei 
superioare a d.: a. superioritatea gTndirii co- 
lective asupra celei individuale, mai ales Tn 
solutionarea problemelor cu un grad ridicat de 
complexitate; procedurile gTndirii colective 
sTnt tot mai des utilizate Tn toate domeniile, in- 
clusiv Tn stiinta; b. crearea consensului: 
acceptarea deciziilor este mult mai ridicata Tn 
conditiile participarii la luarea acestora; c. mo- 
tivare: participarea la luarea deciziei ridica 
substantial gradul de implicare, de responsa- 
bilitate, Tn t'mp ce sistemele non- democratice 



genereaza pasivitate, rezistenta, ostilitate, 
apatie, alienare; d. exista o relatie clara Tntre 
procedurile democratice si creativitatea, in- 
ventivitatea sistemelor; e. d. este o baza 
necesara pentru orientarea flexibila, des- 
chisa, pentru experimentare, analiza critica; 
Tn contrast, sistemele nondemocratice devin 
defensive, Tnchise la realitate, rigide; f. d. re- 
prezinta singura modalitate de promovare 
constructiva si consensuala a pluralitatii inte- 
reselor care caracterizeaza o colectivitate si 
de aid gradul relativ scazut de conflictualitate 
si de alienare; g. control eficace asupra exer- 
citarii conducerii de catre Tntreaga 
colectivitate. Dincolo de avantajele sale nete, 
d. prezinta si dificultati specifice, consum de 
timp, blocarea deciziei, permite exprimarea 
conflictelor latente, proiectia unor interese 
particulare Tn procesul decizional. D. poli- 
tica moderna a luat contururile actuale Tn 
sec. XIX, bazTndu-se pe cTteva principii fun- 
damental: parlament reprezentativ, 
separarea puterilor Tn stat, domnia legii, ga- 
rantarea drepturilor civile. Specific 
perspectivei sociologice asupra d. este ac- 
centuarea cTtorva aspecte mai importante: 
relatia dintre organizarea si functionarea sis- 
temului d. si organizarea societatii globale; 
relatiile dintre clase si grupuri sociale Tn cadrul 
procesului d.; mecanismele sociale prin care 
este distribuita puterea si se cristalizeaza 
conducerea sociala Tn cadrul proceselor d.; 
distribute preferintelor electorale si factorii 
schimbarii acestora; relatia dintre nivelul de 
dezvoltare economics) si formele d.; rolul tra- 
ditiei si culturii d. V. conducere, decizie, 
interese, politica, putere. C.Z. 

DEMOCRATIE CONSOCIATIVA 

concept nascut direct din cercetarile compa- 
rative Tn sociologie si a fost propus ca un 
model elitist pentru societatile fragmentate pe 
verticala. Actualitatea lui a fost impusa de o 
serie de lucrari aparute Tntre anii 1967 si 
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1974, despre Olanda, Belgia, Austria, Elvetia 
si Canada. Putin dupa aceea, conceptul a fost 
aplicat si unor tari in curs de dezvoltare ca Li- 
ban, Malaiezia, Cipru, Columbia, Uruguay, 
Nigeria. Doua sint caracteristicile distinctive 
ale experientelor politice subsumate terme- 
nului de d.c: segmentarea verticals a 
populatiei Tn comunitati religioase, de limba, 
etnice, rasiale sau ideologice si institutionali- 
zarea procesului de negociere care se 
realizeaza la nivelul elitelor acestor comu- 
nitati. Comparatistul Arend Lijphart este eel 
care a formulat acest concept Tn modul eel 
mai explicit (Democracy in Plural Societies: A 
Comparative Exploration, 1977). Ei a pus Tn 
discutie toate expresiile folosite de diversi au- 
tori, adoptTnd Tn final termenul consociativpe 
care David Apter Tl foloseste pentru Nigeria. 
Pentru ca o d.c. sa apara si sa se mentina, 
sTnt necesare cTteva conditii: existenta unui 
anumit echilibru Tntre subculturile caracteris- 
tice unei societati fragmentare: existenta unor 
frontiere bine definite Tntre acestea; adopta- 
rea principiului marii coalitii; dreptul de veto si 
relativa autonomie a suboulturilor. O aseme- 
nea formula a functionat Tn Austria, Olanda si 
Belgia si mai functioneaza si acum Tn Elvetia. 
Dar s-a extins, cu mai mult sau mai putin suc- 
ces, si Tn Canada, Liban, Malaiezia, Cipru, 
Uruguay, Nigeria. Caracterizat printr-o mare 
stabilitate politica, Tn conditiile unei puternice 
stratificari verticale, sistemul consocTativ a 
fost abandonat Tn Europa, ori s-a pulverizat, 
sub influente exteme, ca Tn Liban. Paradoxal, 
tocmai cTnd Tn Austria, Canada si Belgia apar 
primele semne ale declinului acestui sistem, 
d.c. este recunoscuta pe deplin Tn sociologia 
comparative, stimulTnd reflectia teoretica. 
Dezbaterile continua, unii comparatisti susti- 
nTnd ca schimbarile intervenite Tn Austria, 
Belgia sau Olanda consemneaza prabusirea 
d.c, altii, dimpotriva, considera ca aceste 
transformari demonstreaza succesul unei ex- 
periente care si-a Tmplinit misiunea istorica. 



Opinia dominanta este ca d.c. corespunde 
unei faze istorice Tn dezvoltarea societatilor 
pluralist-segmentate, iar succesul sau per- 
mits Tnlocuirea, mai lenta sau mai rapida, cu 
un model mai competitiv. Acest stadiu ar ca- 
racteriza acum numeroase tari din lumea a 
treia, unde sistemul consociativ este conside- 
rat ca un model valabil sj probabil va fi 
experimental Tn tari din Asia de sud-est si 
Africa, inclusiv Africa de Sud. Dar nu este ex- 
clus interesul pentru o asemenea stabilizare 
democratica noua Tn tari din Europa centrala 
sau de est. V. democratie, putere politica. N.L 

DEMOCRATIE CRE§TINA doctrina 
politica specifics! lumii contemporane Premi- 
sa acestei doctrine este ca "paupentatea nu 
este un dat al ordinii divine". De aici decurge 
ideea ca organizarea social-economica nu 
poate fi separata do principiile etice. Astfel, 
devine o necesitate participarea crestinilor la 
lupta pentru putere politica cu scopul de a 
orienta puterea obsteasca si a insufla vietii 
sociale spiritul cre§tin. Reprezentantii acestei 
doctrine considera ca "antecesorul direct, 
modern al unui partid popular democrat 
crestin" este Partidul Popular Italian fondat de 
Luigi Sturzo, dupa primul razboi mondial. Lui- 
gi Sturzo a fost un preot dintr-o mica localitate 
din Sicilia. Doctrina si miscare politica cu o or- 
ganizare international^, d.c. este foarte 
influenta Tn Europa, dar si Tn America Latina. 
Aici d.c. nu a Tnceput prin a fi o optiune nemi- 
jlocita pentru putere, ci o intentie de clarificare 
ideologica, de adaptare a ideilor fundamen- 
tal ia realitatile acestui continent. 
Dezvoltarea d.c. a luat un mare avTnt o data 
cu victoria partidelor democrat crestine Tn ale- 
gerile din Germania si Italia, dupa eel de-al 
doilea razboi mondial. Juxtapunerea elemen- 
tului democrat si a elementului cre§tin este 
considerata ca o simbioza a doua elemente 
care nu pot fi luate separat: crestinismul nu 
poate fi Tnteles decTtTn manifestarea si trairea 
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lui democratica. De aceea militeaza pentru un 
"personalism comunitar" (sintagma propusa 
de Y. Maritain), privit ca o sinteza a obiective- 
lor gindirii democrat-crestine. Nu este astfel 
acceptata o democratie individualists!, TntrucTt 
obiectul actiunii politice nu este individul, ci 
comunitatea. Statul reprezinta, in aceasta 
perspective, comunitatea politica; Tntreprin- 
derea este o comunitate economics); 
popoarele constituie o adevarata comunitate 
internationala. Pentru adeptii d.c. nu este su- 
ficienta dreptatea in fata instantelor 
judecatoresti, ci ei urmaresc dreptatea so- 
ciala printr-o permanenta participare a 
poporului Tn procesul decizional. Functiona- 
rea puterii, distribuita prin diferitele institutii 
sociale, trebuie se se realizeze Tntr-o forma 
organizata prin care interdependent^ devine 
mai strfnsa si mai necesara pe masura ce 
creste gradul de specializare a functiilor. Ele- 
mentul crestin este considerat decisiv pentru 
a sustine valori care nu se epuizeaza Tntr-o 
forma materials), fapt care determina ca pro- 
blema sociala — cea care a determinat 
aparitia ideologiilor dihotomice si regimurilor 
politice totalitare — sa fie privita, Tnainte de 
toate, ca o problema morala. Principiile care 
calauzesc o asemenea optiune sint: demnita- 
tea persoanei umane, suprematia binelui 
comun si perfectibilitatea societatii civile. ♦ 
Intemationala Democrat-Crestina este rezul- 
tatul unui proces de apropiere a partidelor 
crestin democrate, pe doi versanti: eel eu- 
ropean, reprezentat actualmente de Uniunea 
Europeana Democrat-Crestina (UEDC) si eel 
latino-american - Organizatia Democrat- 
Crestina din America (ODCA). Primul 
congres al partidelor si miscarilor cre§tin-de- 
mocrate a avut loc Tn 1957. De atunci, s-au 
desfasurat mai multe congrese mondiale 
pentru a fi analizate probleme ideologice si 
experiente practice. La eel de-al treilea, (San- 
tiago de Chile, 1962), s-a creat Comitetul 
Mondial al Democratiei Crestine, ulterior 



(Quito, 1982) adoptTndu-se numele de Inter- 
national Democrat-Cresjina (IDC). 
Presedintia ei este exercitata alternativ de 
ODCA si UEDC, reuniunile desfa§urTndu-se 
pe ambele continente, iar Secretariate Mon- 
dial este format din secretarii generali ai 
diferitelor organizatii care compun Intematio- 
nala. V. conservatorism, democratie, 
liberalism, politica, putere.H.L 

DEMOGRAFIE (gr. demos, "popor" + 
graphein, "a scrie"), disciplina ce studiaza po- 
pulatiile umane, urmarind, Tn principal, 
problematica referitoare ia marimea acesto- 
ra, la structurile lor dupa anumite 
caracteristici si la unele fenomene specifice, 
toate aceste aspecte fiind abordate atTt sub 
unghi static (starea lor la un moment dat), cTt 
si sub unul dinamic (schimbarea, evolutie 
etc). Pentru Tntregirea definitiei d. sTnt nece- 
sare cTteva precizari. Mai TntTi, este nevoie de 
o circumscriere mai exacta a d. Tn plan ontic, 
adica de o specificare exacta a ansamblului 
de factori structuranti si de fenomene din rea- 
litatea socio-umana ce intra Tn cTmpul sau de 
studiu. Tn functie de alegerea respectiva, d. 
primeste un domeniu mai larg sau mai res- 
trTns de studiu, Tn primul caz ea 
suprapunTndu-se cu alte discipline sociale cu 
care Tsi disputa teritoriul respectiv. Cea mai 
restrictiva delimitare pare a fi aceea care con- 
siders) drept factori de structurare propriu-zis 
demografici (variabile demografice), vfrsta, 
sexul si starea civila. CTt priveste fenomenele 
demografice, acestea apar ca forma de ma- 
nifestare a unei mase de evenimente 
demografice, fntr-o perioada scurta de timp 
(de regula un an). Multimea cea mai restrTnsa 
a cuplurilor de evenimente-fenomene demo- 
grafice este urmatoarea: decese — 
mortalitate, nasteri — natalitate (fertilitate), 
casatorii — nuptialitate, divorturi — divortiali- 
tate si imigratii — migratie. Chiar si numai Tn 
legatura cu aceste elemente, d. interfereaza 
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cu alte discipline sociale; cu cTt mai numeroa- 
se vor fi suprapunerile in cazul and d. are 
pretentia de a include Tn aria sa de interes va- 
riabile ca ocupatia, nivelul de scolaritate, 
rezidenta etc. (si deci structuri sociale, sco- 
lare si teritoriale) sau fenomene ca 
mobilitatea scolara, sociala sau teritoriala Tn 
interiorul zonei geografice pe care traieste po- 
pulatia. In al doilea rind, pentru a Tntregi 
definite d. este nevoie sa se ia Tn considerare 
si o dimensiune epistemico-metodologica. La 
fel ca orice stiinta empirica, d. porneste de la 
o multime de fapte, de date obiective, pe care 
le ordoneaza, le descrie, le masoara, le ana- 
lizeaza, Tn scopul desprinderii, pe cale 
inductiva, a constantelor, regularitatilor sau 
legitatilor ce le guverneaza, scopul final fiind, 
desigur, acela al explicatiei sj predictiei. Tn 
acest sens, d. contine un corpus bine conturat 
si solid constituit de metode, care-i confera o 
specificitate clara Tn rindul disciplinelor stiinti- 
fice. Ceia mai de seama progrese realizate de 
d. se regasesc Tn aceasta arte metodologica, 
cuprinzTnd instrumente cu ajutorul carora fap- 
tele brute, fara o semnificatie simpla si 
imediata, sTnt transformate Tn fapte demogra- 
fice. S-a constituit astfel un domeniu, denu- 
mit, de obicei, d. pura sau d. formala sau 
analiza demografica, domeniu al carui obiec- 
tiv Tl constituie culegerea corecta a 
informatiilor, supunerea datelor unor moda- 
litati standard de analiza, constructia unor 
indici prin care se masoara intensitatea sau 
alte forme de manifestare ale fenomenelor, e- 
videntierea interactiunii dintre fenomenele 
demografice sau a interactiunii dintre structuri 
si fenomene, construirea unor modele de e- 
volutie etc, operatii Tn care Tnsa nu sint 
implicate decit exclusiv aspecteie cuprinse in 
oimpul ontic al d. si Tntotdeauna privite in for- 
ma lor statistic-cantrtativa, deci ca rezultat al 
unei mase mart de evenimente demografice. 
Este vorba deci de un sector tehnic al d., iar 
activitatea Tn cadrul sau Tntruneste, Tn cea mai 



mare parte a cazurilor, trasaturile si exi- 
gentele ce caracterizeaza orice activitate 
stiintifica, fiind deci strain de dispute si con- 
fruntari de idei cu iz filosofic, ideologic ori de 
alta natura. Dat fiind faptul ca domeniul d. nu 
este nici pe departs izolat, nici Tn raport cu as- 
pecteie biologice ale fiintei umane, nici, mai 
cu seama, Tn raport cu cele sociale, cantona- 
rea Tn domeniu! d. pure — propovaduita sj 
profesata de unii demografi — este Tnsa echi- 
valenta cu renuntarea la Tntelegerea si 
explicarea propriu-zisa a fenomenelor sj pro- 
ceselor demografice. Perfectionarea tehnica 
a d. a fost si este o conditie necesara a pro- 
greselor cognitive Tn acest domeniu — dar nu 
si una suficienta. De aceea, preocuparile de- 
mografilor au depasit — implicit sau explicit 
— , aproape Tntotdeauna, domeniul simpiet 
analize demografice, TncercTndu-se fondarea 
unei d. in sens larg, numita uneori sj d. sociala 
sau studiu al populatiei. Obiectivele acesteia 
sTnt, la prima vedere, foarte dare: descoperi- 
rea cauzelor fenomenelor demografice, Tn 
special a determinantilor sociali ai acestora, §i 
descifrarea efectelor pe care factorii demo- 
grafici le produc Tn viata sociala. Dar o 
asemenea sarcina nu este deloc usoara si, Tn 
ciuda multor succese dobTndite Tn ultimele de- 
cenii, sTntem Tnca departe de a poseda teorii 
demografice, chiar si partiale, si, cu atTt mai 
putin, o teorie generala a populatiei. Pentru a 
realiza Tn continuare progrese pe acest teren, 
d. este chemata sa conlucreze strins cu toate 
disciplinele socio-umane si, Tn primul rTnd, cu 
sociologia, ceea ce, desigur, nu Tnseamna o 
dizolvare a d. Tn sociologie. Aceste cercetari 
de tip multi sau interdisciplinar nu au nimic de 
a face cu disputele sterile legate de aparte- 
nenta sau nonapartenenta unor aspecte 
ontice la o disciplina sau alta; dimpotriva, Tn 
cadrul lor, fiecare stiinta trebuie sa-sj aduca 
un aport specific la descifrarea complexelor 
fenomene sociale. Din astfel de colaborari au 
luat nastere — sj vor lua probabil nastere Tn 
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continuare — o serie de discipline de granita, 
dintre care, deocamdata, exemplul eel mai 
concludent este eel al d. istorice. ♦ Tn ceea 
ce priveste nasjerea d. ca sjiinta, exista 
aproape o unanimitate de pareri ca momentul 
de Tnceput Tl reprezinta anul 1 662, cind John 
Graunt publica o lucrare dedicata unor pro- 
bleme privind populatia Londrei. Valoarea 
principals a acestui studiu consta, pe de o 
parte, Tn demonstrarea concreta a posibilitatii 
de a aborda unele aspecte legate de popu- 
late privindu-le ca fapte obiective, guvernate 
de anumite regularitati sj legitati si, pe de alta, 
Tn elaborarea unor instrumente (e drept, Tnca 
rudimentare) capabile sa permita realizarea 
unor asemenea investigate Ideile lui Graunt 
(1620-1674) au fost preluate imediat sj 
dezvoltate de catre o serie de personality 
sjiintifice de la finele veacului al XVII-lea, din- 
tre care amintim pe William Petty 
(1623-1687), Edmund Halley (1656-1742) si 
Gregor King (1648-1712). Noua disciplina a 
fost, la Tnceput, integrata Tn ceea ce s-a numit 
"aritmetica politica" adica o stiinta sociala ge- 
nerala si cantitativa (de tip statistic), urmarind, 
pe iTnga aspectele demografice, si altele, cu 
precadere fapte economice. Cu timpul, dis- 
ciplined sociale s-au autonomizat iar 
statistica — liantul initial — s-a dovedit a fi doar 
un instrument, ce s-a nascut TntTmplator 
odata cu d., gasindu-si ulterior aplicatii Tn cele 
mai diverse ramuri, inclusiv Tn stiintele naturii. 
D. a devenit o disciplina autonoma Tn a doua 
jumatate a secolului XlX-lea, cTnd si-a gasit, 
de altfel, denumirea actuala: termenul a fost 
propus de francezul A. Guiliard Tn 1855 sj a 
fost adoptat, pentru prima data, de o reuniune 
internationala Tn 1883, Tnlocuind apoi treptat 
vechile denumiri de "statistica", "fizica so- 
ciala" etc. TncepTnd cu ultimele decenii ale se- 
colului trecut, d. cunoaste o rapida 
dezvoltare, ea dobTndind, prin rezultatele 
sale, o larga recunoasjere, fapt care i-a per- 
mis sa-si Tntareasca sj structurile 



institutionale. Astazi cercetarile Tn domeniul 
d. sTnt sprijinite de majoritatea statelor lumii, 
prin crearea unor institutii nationale de cule- 
gere, prelucrare si interpretare a datelor 
demografice, dar sj prin organisme speciali- 
zate ale unor organizatii internationale, Tn 
rTndul carora se distinge, Tn mod deosebit, Di- 
vizia ONU pentru Populatie. Dintre 
personalitatile, cu preocupari multiple, care, 
de-a lungul timpului, sj-au adus contributii 
hotantoare la dezvoltarea d., se cuvine sa 
mai fie amintiti: matematicienii D. Bernoulli 
(1700-1782) si LEuler (1707-1783), medicul 
si statisticianul J. P. Sussmilch (1707-1767), 
pastorul englez Th. R. Malthus (1766-1834), 
statisticianul sj sociologul belgian A. Quetelet 
(1796-1874), germanul W. Lexis (1837- 
1914), statisticienii englezi F. Galton 
(1822-1911) si K. Pearson (1857-1936), fran- 
cezul A. Landry (1874-1951) sj americanul A. 
J. Lotka (1890-1949). V. casatorie, mortali- 
tate, natalitate, sociologie. T.R. 

DEMOSCOPIE (gr. demos, "popor", sko- 
pein, "a privi"), denumirea Tn limba germana. 
(Demoskopie) a cercetarii opiniei publice 
(Meinungsforschung), constTnd din intervie- 
varea pe baza de chestionar a unor 
esantioane reprezentative. PreluTnd metoda 
sondajelor de opinie Gallup, publicista Elisa- 
beth Noelle-Neumann a Tnfiintat Tn 1947 
"Institutul pentru demoscopie* din Aliensbach 
(Germania), militmd pentru introducerea Tn 
terminologia sociologica a conceptului de d. 
Circulate termenului de d. a ramas, totu§i, li- 
mitata. V. opinie, opinie publica, sondaj de 
opinie. S.C 

DENOMINARE grupare religioasa, de di- 
mensiuni relativ mari, care accepta 
legitimitatea celorlalte religii si recunoaste Tn 
cea mai mare parte normele si valorile so- 
cietatii globale, cu care Tntretine relatii 
pozitive. Tn mod obisnuit, d. au un cler stabilit 
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si institutii specializate de pregatire teologica. 
Ele cuprind un numar mare de credinciosi, 
dar nu majoritatea populatiei unei societati. 
Statutul de d. al unei grupari religioase este 
functie de contextele societale Tn care aceas- 
ta actioneaza. O grupare religioasa poate 
avea statutul de biserica ecleziastica Tntr-o 
tara si statut de d, Tn altatara. Catolicismul are 
un statut ecleziastic Tn Italia si Spania si de d, 
Tn Germania sau Romania. Tn S.U.A. actio- 
neaza mai multe d.: baptista, congre- 
gationalista, metodista, unitariana, lutherana, 
episcopalians!, presbiteriana. Tn Romania, 
alaturi de Biserica Ortodoxa (Eclezia), care 
cuprinde majoritatea populatiei tarii, functio- 
neaza d. catolica, unitariana, lutherana. Ca si 
sectele, d. se preocupa de toate aspectele 
vietii si comportamentelor si insista pe edu- 
catia religioasa a tinerilor facuta de un 
personal profesionalizat. De regula, resursele 
lor provin din donatii private si mai putin din 
subsidii guvernamentale. V. biserica, cult, re- 
ligie, secta. I.Mih. 

DESCENDENTA 1. Totalitatea rudelor Tn 
linie directa coborTtoare ale unui nucleu fami- 
lial sau ale unei persoane (copii, nepoti, 
stranepoti etc). 2. (Demografie) Totalitatea 
copiilor, de ambele sexe, proveniti dintr-o ge- 
nerate de femei — reala sau fictiva — pTna 
la o anumita vTrsta x a femeilor respective. Se 
noteaza cu Dx. D. atinsa la sfirsiiul perioadei 
fertile (prin conventie la 50 de ani), Dso, se 
numeste d. fmaia. Tn cazul analizelor de mo- 
ment, Dxeste suma ratelor specifice de 
fertilitate pTna la vTrsta x, iar d. finala suma tu- 
turor ratelor specifice de fertilitate. Prin 
raportarea d. finale la efectivul generatiei — 
respectiv la 1000, Tn analizele de moment — 
se obtine rata fertilitatii totale. V. fertilitate. 
JR. 

DESCOPERIRE percepere si con§tien- 
tizare umana a unui aspect al realitatii care 



exista deja. Oamenii au descoperit circulate 
sTngelui, gravitate, reflexele conditionate D. 
este o forma de Tmbogatire a ansamblului de 
cunostinte verificate, fiind circumscrisa crea- 
tivitatii individuale sau de grup; ea devine un 
factor al schimbarii sociale din momentul Tn 
care este utilizata Tn actiunea sociala. Majori- 
tatea d. raspund la problemele, la provocarile 
cu care sTnt confruntate societatile; dar nu 
toate sTnt raspunsuri la o necesitate urgenta. 
Unele dintre ele pot sa apara Tn afara nece- 
sitatilor imediate si sa nu fie folosite mult timp; 
unele apar Tn mod neasteptat sau cu totul Tn- 
tTmplator. Studiile de antropologie si 
sociologie au aratat ca trei tipuri de situatii fa- 
vorizeaza d. a. situatiile de competitie sj 
rivalitate; b. conjuncturile sociale de contes- 
tare a puterii si de opozitie la grupul dominant; 
c. situatiile de criza si de insecuritate care im- 
pun recurgerea la mijloace rationale sau 
iluzorii pentru a rezolva problemele sociale. 
V. criza, inovatie, schimbare sociala. I.Mih. 

DETERMINISM SOCIALpresupozitie 
din stiintele sociale conform careia realitatea 
sociala este guvernata, ca si natura, de legi 
obiective, pe care stiinta urmeaza a le desco- 
peri. Acceptarea d.s. a fost Tngreunata de 
doua particularitati ale vietii sociale: rolul 
constiintei Tn constituirea si orientarea com- 
portamentului uman si multimea factorilor 
care inTeractioneaza Tn realitatea sociala. 
Spre deosebire de "comportamentul" lucruri- 
lor naturale, comportamentul uman este liber 
si orientat de constiinta. Omul este liber sa-§i 
aleaga comportamentul, indiferent de actiu- 
nea diferitilor factori obiectivi. Tn consecinta, si 
realitatea umana, produs al compunerii §i in- 
teractiunilor individuale, pare a nu putea fi 
explicata prin legi obiective, ci prin constiinta 
agentilor sociali. Datorita interventiei unei 
multimi enorme de factori care interactio- 
neaza, viata sociala pare a fi mai mult 
produsul TntTmplarii, accidentului, decTt al 
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unor tendinte legice. In mod special, reconsi- 
derarea rolului constiintei in constituirea 
comportamentului a stat la baza acceptarii 
d.s. Pe de o parte, constiinta apare a (i mai 
mult o variabila intermediara, decit una abso- 
lut independents. Continutul ei este la rindul 
sau determinat de factori obiectivi. Marx a 
incercat sa argumenteze pe larg caracterul 
determinat al constiintei: constiinta sociala 
este determinata de existenta sociala; ea nu 
este altceva decit existenta constienta; a pleca 
de la constiinta inseamna a porni de la 
jumatatea drumului; este nevoie sa ne in- 
trebam "ce sta in spatele" constiintei si o 
determina. Toate stiintele sociale si psiholo- 
gice actuale argumenteaza faptul ca 
comportamentul uman se constituie doar 
partial constient, in mare parte el este generat 
si orientat spontan, sub- si inconstient, ca 
rezultat al actiunii asupra sa a unei multimi de 
factori obiectivi. in fine, realitatea sociala nu 
reprezinta rezultatul cumularii actiunilor indi- 
viduale, ci al interactiunii, legile sociale fund in 
mare masura legi ale interdependentei (legi 
de compunere). E. Durkheim a exprimat in 
modul eel mai clar optiunea determinista a so- 
ciologiei: faptele sociale nu trebuie explicate 
prin constiinta autorilor lor, ci prin alte fapte 
sociale (Regies de la methode sociologique, 
1895). Conditiile obiective de viata ale oame- 
nilor le determina comportamentul, inclusiv 
continutul constiintei lor. Desigur, si constiinta 
este un factor a carui actiune trebuie luata in 
considerare, alaturi de ceilalti factori. D e 
exemplu, nivelul de cunoastere poate fi un 
factor determinant important al comporta- 
mentului. ♦ D.s. pare a fi mai mult fundat pe 
ideea de echilibru implicat in dinamica 
oricarui sistem. Societatea, reprezentind un 
sistem complex si multiplu ierarhizat, tinde 
mereu spre stari de echilibru, caracterizate 
prin relatii de concordanta intre diferitele sale 
comportamente. Se poate considera deci ca 
d.s. se refera mai mult la tendinta de instau- 



rare a unor stari de echilibru intre componen- 
tele multiple ale vietii sociale. in ceea ce 
priveste interventia unei multimi de factori de- 
terminant! care interactioneaza generind 
rezultate adesea neasteptate, aceasta nu 
este de natura a elimina d.s., ci doar de a 
ingreuna enorm sarcina depistarii sale. Multi 
sociologi tind sa considere ca d.s. este mai 
mult de tip statistic, probabilist. El descrie o 
tendinta generala care poate fi modificata sau 
chiar blocata de alte tendinte, putind apare cu 
claritate la nivelul unei mase de fenomene. in 
anumite conditii obiective va apare cu nece- 
sitate nu neaparat o singura stare rezultata, ci 
mai multe stari posibile, alternative, fiecare 
putind fi asociata cu o anumita probabilitate. 
Necesar este deci sa apara una dintre starile 
posibile, care dintre ele va apare in mod efec- 
tiv depinzind de interventia unei multimi de 
factori mai mult sau mai putin accidentali. ♦ 
Datorita complexitatii realitatii sociale, pentru 
a evidentia d.s. s-au cristalizat in sociologia 
actuala mai muite scheme explicative (deter- 
ministe) distincte: schema cauzald, schema 
sistemicd, cu varianta sa functiona/istd si 
structurala. Se pare ca datorita orientarii sale 
finaliste, activitatea sociala prezinta in mod 
special un determinism de tip functionalist, 
specific sistemelor deschise. V. cauzalitate 
sociala, constiinta, functie, sistem social, 
structurd. E.Z. 

DEVALMASIE concept utilizat in socio- 
logia organizatiilor stravechi de viata 
sateasca de catre H. H. Stahl (1901-1991). 
Delimitindu-se critic de "teza boiereasca" pri- 
vind originea vietii sociale romanesti, 
sustinuta de istoricii C. C. Giurescu, I. C. Filitti, 
G. Panu, R. Rosetti, in conceptia sa H. H. 
Stahl impartaseste punctul de vedere al "tezei 
taranesti" sustinut de N. lorga, dupa care, la 
origini, teritoriul romanesc era acoperit cu 
sate razasesti (libere) organizate in d. de 
forme familiale. D. este o structura de organi- 
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zare comunitara a unor sate libera (de razesi) 
care: a. stapTneau Tn comun pammturile, 
padurile, izlazurile; b. aveau o conducere de 
sine — adunarile obstesti ale fiecarui sat si or- 
ganizatiile suprasatesti formate din 
reprezentantii adunarilor obstesti ai satelor 
din acelasi ocol. Razasia, caracterizata de 
ceata devalmase absoluta, este considerate 
de H.H. Stahl ca un fapt general si constituie 
forma veche de organizare a satului roma- 
nesc, din ea evoluind, Tn timp, diferitele forme 
ale d. pe cote parti proportionate precum si 
satele de clacasj. {Le probleme du village ar- 
chaique roumain, Tn voi. I al monografiei 
Nerej, un village d'une region archaique, 
1939). V. sat devalmas. M.L. 

DEVIANTA (Sociologia d.), orice act, con- 
duita sau manifestare care Violeaza normele 
scrise sau nescrise ale societatii ori ale unui 
grup social particular. Definit ca un tip de com- 
portament, care se opune celui conventional 
sau conformist, d. cuprinde nu numai 
Tncalcarile legii (infractiunile ori delictele), ci 
orice "deviere" (abatere) de la regulile de con- 
vietuire sj Imperativele de ordine ale unei 
forme de viata colectiva (societate, grup, or- 
ganizatie, institute, cultura, subculture). Tn 
acest sens, d. include o gama extrem de larga 
de acte sau conduite, de la cele excentrice ori 
bizare (de exemplu, adoptarea unei tinute in- 
solite, a unui limbaj sau gest neconformist), 
incompatibile cu "codurile" culturale ale gru- 
pului sau societatii, la cele asa-zis imorale 
(indecenta, obscenitatea, actele care sfi- 
deaza morala publica), care nu sTnt 
Tntotdeauna sanctionate de lege, si pTna la 
cele cu caracter antisocial (actele infractio- 
nale sanctionate de normativul penal sau 
asocial (bolile psihice). Tn esenta ei, ca mani- 
festare care ofenseaza sentimentele si 
asteptarile colectivitatii, d. (concept sociolo- 
gic) se distinge Tnsa de anormalitate (notiune 
psihopatologica) care caracterizeaza incapa- 



citatea Individului, acceptata si validata din 
punct de vedere medical, de adaptare la exi- 
gentele vietii sociale si de exercitare adecvata 
a roiurilor sociale. Date fund creativitatea si 
plasticitatea deosebita a conduitelor indivi- 
duale, la fel ca si diversitatea extrema a 
normelor ori regulilor sociale, se poate consi- 
dera ca: a. orice individ, Tntr-o anumita 
perioada a vietii sale (copilarie, maturitate, 
batnnete), transgreseaza norma de conduita, 
devenind, ca urmare, "deviant"; b. nu orice act 
sau comportament care se abate de la reguli 
trebuie apreciat ca fiind deviant (inovatorii, de 
exemplu, pot utiliza mijloace nonconventio- 
nale, adeseori ilicite sau ilegitime, dar mult 
mai eficace decTt cele obisnuite sau institutio- 
nalizate); c. d. reprezinta o notiune relativa, 
echivoca, Tn masura Tn care ceea ce este con- 
siderat deviant Tntr-o anumita societate sau 
Tntr-o anumita perioada istorica, Tn alta socie- 
tate sau Tn alta perioada istorica este calificat 
drept normal ("asa cum trebuie sa fie", Tn sen- 
sul postulat de E. Durkheim). Tn consecinta, 
d. nu este determinata de cauze biologice 
(constitutionalitatea) sau psihice (psihismul 
individual), ci, exclusiv, de contextul social Tn 
care este definita, eyaluata si, eventual, 
sanctionata. ♦ DelTmitindu-se de conceptiile 
de natura biologista sau psihologista, care 
cauta determinantii d. Tn mediul fizic ori psihic, 
s.d. considera ca nici-o actiune sau conduita 
umana nu este, Tn mod inerent, prin ea Tnsasi. 
devianta, ci este calificata ca atare de normele 
si valorile grupului de referinta, care impun 
standarde de apreciere si legitimitate pentru 
actele sj comportamentele "socialmente" ac- 
ceptabile sau indezirabile. Tn acest sens, d. 
nu este echivalenta cu absenta normelor 
(anomia sau dezorganizarea sociala), ci cu 
adoptarea unor norme incompatibile cu 
standardele de moralitate, normalitate sau 
rationalitate ale societatii Tn ansamblul ei, cu 
modelul ei cultural-normativdominant (socio- 
tipul sau personalitatea de baza), dar 
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compatibile cu cele valorizate pozitiv de un 
anumit grup social (subcultura), definit prin 
caractere culturale distincte. Datorita mobi- 
litatii si variabilitatii, in timp si Tn spatiu, a 
criteriilor evaluative ale conduitei, Tn orice so- 
cietate granita dintre comportamentele 
dezirabile si cele indezirabile este permea- 
bila, astfel ca definirea d. implica criterii 
alternative, adeseori divergente Tntre ele, de- 
pendente de gradele de toleranta permise de 
constrmgeriie normative ale grupurilor so- 
ciale de referinta. Exista, din acest punct de 
vedere, o d. "negativa" (echivalenta cu 
Tncalcarea ordinei sociale), manifestata atunci 
cind actiunile indivizilor depasesc limitele 
institutionale (socialmente) acceptabile de to- 
leranta, si o d. "pozitiva" (echivalenta cu 
schimbarea sociala), manifestata atunci cind 
aceste actiuni pun sub semnul Tntrebarii fun- 
damentale ordinei sociale stabilite, permitfnd 
afirmarea a noi tendinte de organizare so- 
ciala, inovarea a noi mijloace de realizare a 
scopurilor sociale, postularea unor cTmpuri 
normative cu caracter altemativ. Aceasta dis- 
tinctie permite recunoasterea faptului ca d. nu 
are numai un caracter distructiv, dar si cons- 
tructiv, Tn masura Tn care: a. ofera o "supapa 
de siguranta" membrilor societatii, prin preve- 
nirea acumularii excesive de nemultumiri, 
tensiuni ori conflicte care ar putea ameninta 
ordinea sociala; b. mobilizeaza resursele co- 
lectivitatii, contribuind la afirmarea si Tntarirea 
valorilor sociale fundamentale (E. Durkheim); 
c. stimuleaza schimbarea sociala prin pune- 
rea la Tndoiala a legitimitatii normelor, 
redefinirea regulilor sociale si modificarea ro- 
lului mijloacelor de control social. In functie de 
diversele puncte de vedere, conceptii si teorii 
cu privire la cauzele d., s.d. si-a conturat, de-a 
lungul timpului, urmatoarele paradigme expli- 
cative: a. interpretarea bazata pe modelul 
"patologiei sociale" si "dezorganizarii sociale" 
(§coala de la Chicago) — d. este echivalenta 
cu abaterea de la norma de conduita presu- 



pusa a fi universal — valabila, abatere dato- 
rata perturbarilor "patologice" ale Tntregului 
organism social care se manifesta cu acui- 
tate, mai ales, Tn cursul proceselor de 
modernizare, industrializare si urbanizare; b. 
interpretarea bazata pe modelul "anomiei" (E. 
Durkheim si R. K. Merton) — d. este un pro- 
dus al perioadelor de schimbare sociala care, 
perTurbTnd cTmpui normat/viiatii si punTnd Tn 
conflict sisteme valorice diferite, dezorien- 
teaza actiunea si conduita indivizilor, 
obligmdu-i sa adopte moduri deviante de 
adaptare la viata sociala. Potentialul pentru 
d. creste o data cu manifestarea conflictului 
Tntre scopuri sociale si mijloace legitime, ins- 
titutionale, Tn conditiile Tn care, neavTnd acces 
la aceste mijloace, indivizii adopta mijloace ili- 
cite, dar mult mai eficace de realizare a 
scopurilor propuse; c. interpretarea bazata pe 
"teoria transmiterii culturale" (E. Sutherland) 
— d. este Tnvatata si transmisa, la fel ca si 
conformitatea, prin intermediul procesului de 
socializare care pune Tn contact individul cu 
valorile si normele grupurilor deviante, obli- 
gTndu-i sa-si Tnsuseasca coduriie lor de 
conduita, normele, regulile si simbolurile lor 
culturale (subculturale); d. conceptia "functio- 
nalista" (L. Parsons) — d. este un esec al 
solidaritatii sociale, perturbTnd relatiile Tntre 
rolurile sociale care-i uneste si Ti integreaza 
pe indivizi Tn cadrul societatii, facmdu-i sa 
reactioneze ostil sau indiferent fata de normele 
si valorile ei. Ea are caracter "disfunctional", 
TntrucTt perturba Tntreg echilibrul stabilit Tntre 
functiile si structurile sistemului social, pertur- 
bare posibila datorita refuzului sau 
incapacitate indivizilor de a-si exercita rolurile 
sociale; e. teoria "controlului social" (Hirschi, 
Nye, Reckless etc.) — d. este o conditie "na- 
tura/a" a indivizilor, motiv pentru care nu 
trebuie explicata. Ea este absenta atunci cTnd 
indivizii au putemice legaturi cu societatea si 
cTnd controlul social informai este putemic si 
este prezenta atunci cTnd legaturile Tntre indi- 
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vid si societate sini slabe sau absente si cind 
controlul social informai lipseste; /. paradigma 
"conflictului" (Quinney, Turk, Wafton, Piatt, 
Young §.a.) — d. este o consecinta a com- 
petitiei si inegalitatii sociale care obliga 
grapurile sociale defavorizate sa adopte mi- 
jloace deviante de supravietuire §i permit 
agentiilor de control social sa organizeze dis- 
criminari intre clase in privinta inregistrarii si 
sanctionarii actelor de d.; g. teoria "etichetarii" 
— d. este produsa chiar de catre mecanisme- 
le anume create pentru definirea si 
sanctionarea ei. in acest sens, d. nu are rea- 
litate in sine, ci numai prin procesul sau de 
definire, prin denumirea semantica sau "eti- 
cheta" aplicata indivizilor carora li se refuza 
dreptul de a adopta identitatea dorita. Impor- 
tanta nu este violarea normei (in fond, toata 
lumea este "devianta" intr-un mod sau in al- 
tul), ci reactia societatii fata de aceasta 
violare, concretizata In stigmatizarea indivi- 
dului. O data ce a fost etichetat, individul 
ajunge sa creada in veracitatea etichetei de 
deviant, asimilind toate atributele identitatii 
stigmatizate §i devenind, cu adevarat, "de- 
viant", in prezent, dat fiind e§ecul 
paradigmelor deterministe cu privire ia 
cauzele d., s.d. adopta, din ce in ce mai mult, 
o perspectiva teoretica cu caracter fenome- 
nologic, care-§i propune sa arate ca orice 
actiune, sau conduita, implicit cea devianta, 
are un sens care trebuie descifrat §i interpre- 
tat. V. anomie, contracuiturd, control social, 
criminalitate (sociologia c), norma, schim- 
bare sociald, subculturd. S.R. 

DEZINFORMARE orice interventie 

asupra elementelor de baza ale unui proces 
comunicational care modifica deliberat mesa- 
jele vehiculate cu scopul de a determina la 
receptori (numiti tinte in teoria d.) anumite a- 
titudini, reactii, actiuni, dorite de un anumit 
agent social. Acesta din urma nu trebuie sa fie 
neaparat dezinformatorul, el poate fi o insti- 



tutie, o organizatie etc. Trebuie sa deosebim 
d. care se refera exclusiv ia procesu! comu- 
nicational, de actiunilede d. care sint produse 
de organizatii militare, paramilitare sau spe- 
cializate in d. $i sint, de regula, elemente 
componente ale unor strategii. Actiunile de d. 
presupun existenta unor comanditari (cei 
care comanda actiunile de d.), a unor specia- 
li§ti (planificatori si controlori), a unor 
intermediari intre ace§tia (agentii de influenta 
sint cei mai importanti, fiind de regula lideri de 
opinie), si a unor relee (indivizi care sint utili 
in amplificarea $i propagarea d. si care nu sint 
consjienti de rolul pe care il joaca). ♦ D. 
poate sa fie o components a propagandei, dar 
aceasta nu se poate baza niciodata doar pe 
d. Din perspectiva consecintelor sale sociale, 
d. se aseamana cu un alt fenomen social, 
zvonul. Acesta din urma, spre deosebire de 
d., nu are un caracter deliberat §i nu presu- 
pune in mod obligatoriu circulatia unor 
informatii false, ci doar dificil de verificat. Zvo- 
nul poate fi produs insa de o actiune de d. 
Tintele d. pot fi atit grupuri sau segmente ale 
societatii, cit ?i indivizi, intotdeauna lideri (de 
orice fel), care pot influenta decizional si 
actionai grupurile in care se afla. D 
desfa§urafa prin mass-media are cele mai e- 
ficiente rezultate in plan social. Efectele d. 
depind, pe de o parte, de caracteristicile tin- 
telor (atitudine critica, personalitate, nivel 
intelectual, aspiratii etc), iar pe de afta parte, 
de posibilitatea sau imposibilitatea de a veri- 
fica informatiile vehiculate. V. comunicare, 
persuasiune, propaganda, sociologia mass- 
media, zvon. A.B. 

DIAGNOZA operatie premergatoare 
adoptarii unei solutii la o problema, constind 
in identificarea cauzelor unor procese nega- 
tive care constituie substanta respectivei 
probleme, a factorilor care ar putea influenta 
pozitiv sau negativ solutionarea acesteia. in 
d. intra in primul rind formularea problemei de 
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solutionat. Cu cTt formularea acesteia este 
mai adecvata sj mai clara, cu atTt sansa de a 
identifica solutia cea mai buna este mai ridi- 
cata. V. problems sociala. C.Z. 

DIALECTICA metoda filozofica si toto- 
data teorie generala asupra existentei si 
dinamicii obiectelor si fenomenelor. in filozo- 
fia antica, d. a fost elaborata ca o metoda de 
a ajunge la adevar prin dialog si interogatie, 
pomind de la opinii. Anstotel distingea Tntre d. 
ca metoda de a ajunge la adevar prin confrun- 
tarea opiniilor diferite, urmarind clarificarea 
acestora prin clasificari si conceptualizari 
succesive, si metoda analitica care porneste 
de la enunturi si deriva logic, deductiv, conclu- 
zii care se impun cu necesitate. Hegel a 
dezvoltat d. atit ca metoda de dezvoltare a cu- 
noasterii, cTt si ca teorie ontologica generala. 
Marx si Engels au preluat ideea de d. de la 
Hegel. Tn calitatea sa de teorie generala asu- 
pra existentei, face urmatoarele presupozitii 
fundamentale: a. Obiectele si fenomenele nu 
smt izolate, ci Tn conexiune. Relatiile smt 
esentiale Tn definirea obiectelor si fenomene- 
lor. Ideea actuala de sistem s-a dezvoltat 
tocmai Tntr-o asemenea perspectiva. Totalita- 
tea este mai mult decTt partile sale, ea 
exprimind Tn plus proprietatile ce decurg din 
relatiile dintre acestea, b. Obiectele sj feno- 
menele nu sTnt statice, ci aflate Tntr-o 
schimbare permanenta. Se pune accent pe 
geneza, transformare. Principiului identitatii 
absolute a obiectelor si fenomenelor i se opu- 
ne principiul identitatii relative. Se dezvolta 
aid o perspectiva istorica, c. Viziunea istorica 
este amplificata prin conceptualizarea ideii de 
dezvoltare, evolutie, progres. Evolutia este 
caracterizata prin trecerea logica prin etape 
succesive de la inferior la superior. Fiecare 
etapa este necesara Tn acest proces, 
pregatind trecerea la etapa urmatoare. Este 
reabilitat rolul negatiei "m dezvoltare. Aceasta 
este vitala Tn transformarile structurale pro- 



funde pe care procesele de dezvoltare si evo- 
lutie le parcurg. 'Tot ce naste merita sa piara* 
(Hegel), d. Ideea de contradictie este pusa la 
baza Tntelegerii dinamicii sistemelor. Obiec- 
tele si fenomenele sTnt compuse din laturi, 
aspecte contrarii, aflate Tntr-o stare de tensi- 
une mergTnd pTna la conflict. Contradictia este 
o stare normala a lumii. Ca metoda de 
gTndire, Marx definea d. ca proces complex 
de trecere a cunoasterii de la materialul em- 
piric, datele concrete ale experientei, la 
abstractii si apoi, de la acestea, la reconstrui- 
rea "concretului logic", a imaginii complexe a 
realitatii, Tn dinamica sa. Tn acest sens, d. re- 
prezinta o metoda de constructie a teoriei. ♦ 
Tn sociologie, marxismul este asociat Tn mod 
special cu promovarea unei viziuni dialectice. 
Exista Tnsa si alte abordari care se definesc 
ca dialectice. Este cazul hiperempirismului 
dialectical lui Georges Gurvitch. D., la acesta, 
se refera la grija pentru considerarea atTt a 
concretului, cTt si a abstractului, precum sj la 
abordarea dinamica a fenomenelor sociale, 
aflate Tntr-un proces continuu de structurare 
si destructurare, de integrare multipla, atTt pe 
orizontala, cTt si pe verticala, a fiecarui feno- 
men Tn ansambluri mai vaste. V. contradictie, 
evolutie, marxism in sociologie, post-moder- 
nitate. E.Z. 

DICTATURA 1. Magistratura romana cu 
caracter exceptional Tn care Tntreaga putere 
este atribuita unei persoane, dictatorul, pe o 
perioada de sase luni, cTnd republica se afla 
Tn pericol. Dictatorul avea ca prim subordonat 
pe comandantul cavaleriei (magister equi- 
tum). Totodata, acestuia i se subordonau Tn 
mod automat ceilalti magistrati. Spre sfirsitul 
republicii, d. a fost atribuita lui Sulla si apoi lui 
Caesar. 2. Tn sens modern, d. reprezinta o 
forma de guvemare a unei singure persoane, 
care define Tntreaga putere Tn stat si pe care 
o exercita Tn mod arbitrar. Pentru a-si asigura 
dominatia absoluta, d. dispune sj utilizeaza 
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un puternic aparat represiv. Dictatorului i se 
atribuie calitati "exceptionale", exercitindu-se 
un adevarat "cult al personalitatii" (ex. Musso- 
lini, Stalin, Hitler, s.a.). Alaturi de d. unei 
persoane se poate vorbi si de o dictatura 
exercitata de un grup restrins de persoane 
(ex. dictatura iacobina, dictatura unei junte 
militare etc). Marxism-leninismul a introdus 
in vocabularul §tiintelor sociale dictatura 
exercitata de o clasa asupra alteia, cu ajutorul 
aparatului de stat, cum este cazul dictaturii 
proletariatului. V. cult, democratie, politica. 
I.F. 

DIFERENTIATOR SEMANTIC me- 

toda de masurare sj analiza a conotatiilor se- 
mantice ale conceptelor sociale utilizate de 
oameni Tn relatiile sau interactiunile lor. Se 
aplica sj Tn masurarea atitudinilor, A fost 
initiata si dezvoltata de Charles Osgood si co- 
laboratorii sai Tn perioada anilor 1950 la 
universitatea americana din Illinois. D.s. 
consta Tntr-un numar de concepte care 
apartin unui spatiu semantic care caracteri- 
zeaza un proces social, o activitate sau 
anumite relatii. Prima operatie de elaborare a 
d.s. consta Tn selectarea conceptelor care ca- 
racterizeaza spatiul semantic investigat. De 
exemplu, pentru relatiile de munca se pot ale- 
ge concepte cum ar fi activitatea, programul, 
controlul rezultatelor, colegii, seful etc. astep- 
tTndu-ne ca acestea provoaca reactii sau 
interpretari diverse din partea oamenilor. A 
doua operatie solicita asocierea fiecarui con- 
cept cu un numar de scale cu sapte trepte, 
respectiv cu perechi opuse da adjective rele- 
vante pentru caracterizarea unui concept. C. 
Osgood a propus, pe baza propriilor cercetari, 
ca aceste adjective sa fie repartizate pe trei 
factori: evaluare (bun — rau, frumos — urit, 
curat — murdar), intensitate (mare — mic, 
usor — greu, puternic — slab) si activitate (ac- 
tiv — pasiv, plictisitor — antrenant, repede — 
Tncet). Totusj, nu-i necesar ca sa fie incluse, 



pentru un concept, scale repartizate pe toti 
trei factorii si nici sa fie considerati neaparat 
factorii mentionati. Avantajul utilizarii lor cu 
perechile corespunzatoare de adjective 
rezulta din testarea deja facuta. Astfel, este 
necesara factorizarea scalelor repartizate pe 
fiecare concept. Tn aplicare, se specifics! res- 
pective concept si se solicita subiectul sa 
opteze pentru o anumita pozitie de pe fiecare 
scala asociata conceptului. Tn prelucrarea da- 
telor, se urmareste sa se identifice gradul de 
omogenitate sau eel de diferentiere ale con- 
ceptelor ce apartin aceluiasi spatiu semantic, 
cu referire la acelasi subiect, la subiecti diferiti 
sau la grupuri de subiecti. CTnd se compara 
subiecti Tntre ei, se au Tn vedere scorurile pri- 
mare, Tn cazul grupurilor se utilizeaza suma 
sau mediile scorurilor primare repartizate pe 
fiecare factor si pe concepte. Pentru compa- 
ratie, se calculeaza distanta dintre doua 
concepte cu ajutorul formulei: 



unde: /siysTnt conceptele; X,= scorurile pen- 
tru conceptul /; X/= scorurile pentru conceptul 
/ Distantele calculate sTnt reprezentate Tntr-o 
matrice Tn care liniile sj coloanele sTnt marcate 
de conceptele spatiului semantic. Cu cit O 
este mai mic, cu atTt conceptele sTnt mai a- 
propiate prin semnificatia investita de un 
subiect sau de grupuri de subiecti Tn spatiul 
semantic. Tn matrice pot fi identificate grupari 
de concepte similare si diferentieri semantice, 
interpretarea lor fiind descriptiva si intuitiva. 
Se poate proceda si la calcularea coefi- 
cientilor de corelatie dintre distantele 
semantice D, reprezentate de perechi de ma- 
trici, considenndu-se ca Ddin acelea§i celule 
ij din doua matrici diferite formeaza perechi 
ordonate. Mai departe, corelatiile sTnt supuse 
analizei factoriale sau analizei gruparilor 
(clusters) pentru a identifica grupari sau fac- 
tori explicativi ai variatiilor din spatiul 
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semantic. D.s. poate fi utilizat independent 
sau in corelatie cu alte metode intr-un proiect 
mai vast de cercetare centrat pe caracteriza- 
rea atitudinii sau cunoasterii sociale comune. 
V. atitudine, clasificare multicriteriala, sca- 
lare. L.V. 

DIFUZIUNE 1. In antropologie, trecerea 
unui element cultural dintr-o societate (tara, 
cultura) In alta, ca urmare a contactului Tntre 
cele doua societati. D. constituie o modalitate 
de schimbare culturala complementers! in- 
ventiei. Spre deosebire de d., inventia este o 
modalitate de schimbare culturala bazata pe 
puterea de creatie proprie grupului uman res- 
pectiv, Tnca din secolul trecut, inventia sj d. au 
fost inegal licitate. Adolf Bastian, pe de o 
parte, pornind de la ipoteza unitatii psihice a 
omenirii, vorbea de niste "idei elementare" (E- 
lementaregedanken), pe care fiecare grup 
uman le descopera si le concretizeaza Tn 
functie de propriile sale nevoi, aspiratii sj ca- 
dre ecologice. Desi Bastian nu contesta 
raspmdirea sj influenta culturala, pozitia sa 
ramTne limpede aceea a unui inventionist. 
Dimpotriva, Friednch Ratzei, Tntemeietorul 
antropogeografiei, a insistat Tndeosebi asu- 
pra d. diverselor fenomene culturale pe 
Tntinse arii geografice. Tn perspective istorica, 
difuzionismul a cunoscut o mai mare dezvol- 
tare, desj nu se poate spune ca postulated lui 
sTnt mai Tndreptatite decTt ale inventionismu- 
lui. Pentru un difuzionist, oricit ar fi de mare 
distanta geografica dintre doua culturi, d. este 
posibila. Mai mult decTt atTt, cultura "voia- 
jeaza" nu numai prin elementele ei primare, 
simple, cr chiar sj prin complexe culturale, de 
unde ar rezulta ca acolo unde se descopera 
un element propagat se poate deduce exis- 
tenta Tntregului complex. In general, 
difuzionismul manifests! prea putina Tncrede- 
re Tn imaginatia sj Tn creativitatea umana, 
mizTnd mai curind pe preluare si imitetie. Caz 
extrem, hiperdifuzionistii englezi G. Eliott- 



Srnith si W. Perry au propus drept centru 
spatio-temporal al culturii terestre Egiptul an- 
tic, Tn pofida unor asemenea exagerari, 
difuzionismul se sprijina pe fenomene reale, 
anume pe contactul Tntre culturi sj pe circu- 
late reala a elementelor de la o cultura la alta. 
Adeptii acestui curent au Tmbogatit cerceta- 
rea culturii cu perspective si concepte noi. Tn 
Germania, la sfirsitul sec. XIX, Leo Frobenius 
a emis teoria "cercurilor culturale" (Kulturkrei- 
sen), dezvoltata apoi de Fntz Graebner si 
Wilhelm Schmidt. Cercurile culturale sint ani 
geografice Tntinse, diferite printr-un anumit 
set de trasaturi culturale. Corespunzator, 
francezul Georges Montandon a elaborat teo- 
ria "ologenezei culturale" — o interpretare a 
culturii planetare dupa o schema de evolutie 
continua, care porneste de lacTtiva "germeni 
elementari" si se desface Tn "ramuri cultu- 
rale", unele TntTrziate (culturile "primitive"), 
alteie crescute fara limita (culturile "occiden- 
taloide"). Tn antropologia americana, eel mai 
de seama difuzionist a fost Clark Wissler, pro- 
motorul conceptului de "arie culturala". 
Ulterior, conceptul de d. s-a perfectionat. Ro- 
bert H, Lowie a aratat ca procesul de d. este 
"selectiv", ceea ce Alfred L. Kroeber a numit 
"d. controlata", ambii voind sa spuna prin 
aceste expresii de nuantare ca preluarea 
("Tmprumutul") ce caracterizeaza d. se petre- 
ce prin trierea si retinerea de catre cultura 
receptoare a elementelor adaptabile. Gh.G. 
♦ 2. fn sociologie, raspindirea de informatii, 
opinii, atitudini, modele de comportare sau 
inovatii (descoperiri, noutati tehmco-stiintifice 
sau culturale, tehnologii) Tntr-o populatie sau 
Tntr-o comunitate. Se bazeaza pe procesul de 
comunicare sociala. Uneori, cu aplicatie la 
cultura, se foloseste expresia sinonima de 
transmitere culturala (B. Bernstein, 1975; P. 
Atkinson, 1985). Pentru a releva o consecinta 
a d., se foloseste, prin transfer din medicina, 
termenul de contagiune, referitor la asimila- 
rea de informatii, opinii, atitudini sau 
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comportamente ca urmare a angajarii Tn 
relatii interpersonaie sau a receptarii de me- 
saje transmise prin diverse canale mass 
media. Ritmul d. depinde de: caracteristicile 
populatiei (marime, grad de omogenitate a in- 
divizilor, organizare institutionala), densitatea 
relatiilor interpersonaie, exercitarea sj orien- 
tarea controlului social, distributia raporturilor 
de putere, eficacitatea sursei de transmitere, 
caracteristicile informatiei sau opiniei trans- 
mise, Tn analiza d. au fost propuse mai multe 
modele, a. modelul exponential (fig. 1 a): rit- 
mul d. unei informatii Tntr-o populatie 
numeroasa sj omogena este proportional cu 
numarul persoanelor deja informate; esie eel 
mai simplu model, preluat din analizele epide- 
miologice si aplicate de G. Tarde {Les bis de 
limitation, 1980) cu privire la functiile imitatiei 
Tn transmiterea si asimilarea de comporta- 
mente sociale, b. modelul logistic, (fig. 1 b), 
ritmul d. unei informatii Tntr-o populatie omo- 
gena de dimensiuni reduse este proportional 
atit cu numarul persoanelor informate, cTt si al 
celor receptoare; a fost dezvoltat Tn studiul d. 
inovatiilor sociale si al proceselor de contagi- 
une; c. modelul similar distributiei statistice 
normale (fig. 1 c) Tn care ritmul d. depinde de 
diferenta dintre numarul persoanelor infor- 
mate si al celor neinformate, fiind crescator Tn 
primele faze ale d. sj tinzTnd apoi sa des- 
creasca. Prin natura lor, acestea sTnt modele 
ideale, care presupun omogenitatea sociala a 
populatiei si Tnlantuirea necesara a relatiilor 
interpersonaie. Analizele sociologice au Tn 
realitate de-a face cu procese Tn care inter- 
vine o structure sociala neomogena. Ca 
urmare, au fost dezvoltate; a. modele compo- 
site rezultate din combinarea modelelor 
precedente. Tn conditiile unei stratificari so- 
ciale ierarhice, se analizeaza d. (de exemplu 
a modei) mai TntTi Tn interiorul categoriei so- 
ciale ierarhic superioare si apoi Tn categoriile 
succesive, putTnd sa rezulte atTt d. intracate- 
goriale (de genul de mai sus), cTt si fenomene 
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Fig. 1. Curbe ale difuziunii 

ciclice la nivel intercategorial (de exemplu, 
adoptarea unei mode sau a unui mesaj Tn ca- 
tegoria superioara este urmata de adoptarea 
Tn maniera logistica in categoriile urmatoare 
concomitent cu aparitia d. unei alte mode Tn 
categoria initiala etc); b. modele probabiliste 
de d. a inovatiilor Tn care se considera rezis- 
tenta ia schimbare si probabilitatile 
contactelor dintre persoane sau unitati so- 
ciale Tn functie de aria geografica de 
raspmdire a unei inovatii, respectiv de dis- 
tanta dintre centrul de d. a inovatiei si unitatile 
receptoare; c. modele comparative'm care re- 
ceptivitatea fata de un bun (social, economic, 
informational etc.) sj mai ales succesul la 
acesta depind de gradul sau de disponibilitate 
si de posibilitatile de acces la el al persoanelor 
interesate. De exemplu: cresterea cererii in- 
dividual de educatie superioara poate fi 
considerata ca un proces de d. a prestigiului 
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sj importantei sociale a TnvatamTntului supe- 
rior. Numarul locurilor disponibile este Tnca 
limitat, ceea ce conduce la accentuarea con- 
curentei interindividuaie §1 !a modificarea 
ritmului si ariei de d. Analiza proceselor de d, 
a pus fn evidenta nu numai interventia unor 
factori care potenteaza receptivitatea, ci si re- 
zistenta sau chiar opozitie. Acestia pot fi de 
tip: personal (credinte, obiceiuri, stereotipuri), 
interpersonal (retele de relatii care functio- 
neaza astfel TncTt Tmpiedica aparitia efectelor 
de d.) sau social (sistemul normativ valoric al 
unei comunitati traditionale, structura sociala 
ierarhizata). Considerarea unor astfel de fac- 
tori a dus la deplasarea accentului de pe 
ritmul d. pe procesul d. STnt astfel avute in ve- 
dere: etapele d. (explorare, evaluare, 
transmitere, asimilare, integrare, Tncetare), 
ciclitatea d., functionarea mecanismelor so- 
ciale ale d. Tntr-o comunitate {actiuni 
individuate sj sociale, relatii, structura insti- 
tutionala si sociala), dinamica necesitatilor 
individuate de receptare, asimilare si explo- 
rare ale consecintelor practice ale unei 
informatii, atitudini, comportament sau ino- 
vatii. Analiza proceselor de d. s-a dezvoltat si 
Tn reiafie cu schimbarea sociala indusa de 
inovatii sau de mesajele transmise prin mass- 
media. V, aculturatie, asimilare, comunicare, 
inovatie, schimbare sociala. L.V. 

DILEMA PRIZONIERULUI caz para- 
digmatic din teoria jocurilor, larg utilizat Tn 
analiza unor fenomene sociale cum ar fi 
cooperarea, conflictul, competitia. Se propu- 
ne urmatoarea situatie: doi prizonieri sTnt 
anchetati Tn legatura cu o crima pe care au co- 
mis-o Tmpreuna, Tnsa anchetatorii nu au 
suficiente dovezi si cea mai buna dovada ar 
fi oferita chiar de marturia toi. Tn conditiile Tn 
care ei sTnt anchetati separat si nu pot comu- 
nica, anchetatorul le propune declararea 
vinovatiei sau nevinovatiei tinmd cont de 
urmatoarele reguli: daca ambii marturisesc, 



vor primi o pedeapsa moderata; daca ambii 
neaga, vor primi o pedeapsa mica; daca unul 
recunoaste, iar celalalt nu, eel care a negat va 
primi o pedeapsa foarte mare, iar eel care a 
marturisit, o pedeapsa minima. Situatia Tn 
care se afla fiecare dintre ei este dilematica 
TntrucTt, Tn absenta informatiilor despre optiu- 
nea celuilalt, nu poate exista temei pentru o 
alegere rationala. Cazul este tipic pentru un 
joc de suma nenula. D.p., ca orice model din 
teoria jocurilor, poate ilustra situatii din lumea 
reala, chiar Tn conditiile unei corespondente 
relative. Ea a fost astfel utilizata Tn cercetarile 
privind Tncrederea, strategiile competitiei si 
conflictului, ale formarii coalitiilor, Tn proce- 
deele conflictuale etc. V. cooperare, conflict, 
dilema sociala. AB, 

DILEMA SOCIALA situatie Tn care se 
pot afla membrii unei comunitati atunci cTnd 
alegerea unei strategii de actiune trebuie sa 
se refaca Tn conditiile existentei unui conflict 
explicit sau implicit Tntre principiul maximizarii 
intereselor personate si eel al maximizarii 
bunastarii colective. D.s. apare In conditiile 
de existenta a unor resurse comunitare limi- 
tate. UtilizTnd din acestea mai mult decTt 
ceilalti, Tti poti maximiza profitul personal, dar 
un asemenea comportament, reprodus dupa 
acelasi principiu de catre ceilalti membrii ai 
comunitatii, va conduce la epuizarea resursei 
sj deci la rezultate negative pentru toti. Poti 
pierde Tnsa si Tn situatia Tn care tu Tti autolimi- 
tezi utilizarea resurselor, Tn timp ce altii nu fac 
acest lucru. O forma particulara Tn care apare 
d.s. este legata de realizarea bununlor pu- 
blice. Problema consta Tn a contribui sau nu 
la crearea unui bun public. Tn acest caz, 
teama celui chemat sa contribuie este ca el va 
cheltui din resursele proprii, dar de beneficiat 
de bunul public vor putea beneficia si cei care 
nu au contribuit. Solutia individuate cea mai 
buna pare a fi aceea de a nu cheltui resursele 
proprii deoarece oricum s-ar beneficia de bu- 
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nul public realizat de ceilalti. Dar si aceasta 
strategie, multiplicata la scara comunitara, va 
conduce pentru Tntreaga comunitate la rezul- 
tate negative, bunul public nemaiavTnd cum 
sa apara. D.s. pot fi rezolvate prin Tnlarirea 
valorilor spiritului comunitar, prin institutiona- 
Sizarea unor strategii de cooperare sau prin 
dezvoltarea unor sisteme de control al uti- 
lizarii resurselor. V. cooperare, control social, 
dilema prizonierului. A.B. 

DINAMICA GRUPULUI disciplina so- 
ciologies ce reuneste ansamblul cercetarilor 
privitoare la grupurile mici. IntrucTt accentul se 
pune pe analiza proceselor care au loc Tn in- 
teriorul grupurilor, termenul de d.g. este 
utilizat totodata pentru a desemna ansamblul 
proceselor de grup. Termenul a fost pus in cir- 
culatie de Kurt Lewin {Resolving Social 
Conflicts: Selected papers on group dyna- 
mics, 1948; Fleici Theory in Social Science, 
1951), care a consacrat un nou mod de abor- 
dare a fenomenelor sociale, anaiizindu-le din 
perspectiva "situatiilor de grup". Abordarea lui 
K Lewin Tsi are originea Tn psihologia gesTai- 
tista, domeniu Tn care a dezvoltat asa numita 
"teorie a cTmpului". Acesta, Tn esenta, 
Tncearca sa explice comportamentul uman 
pomind da la doua categorii de factori — per- 
sonali si de mediu, ansamblul acestora 
f ormTnd "spatiul de viata" al unui individ. Atunci 
cTnd individul se afla Tntr-o situatie de grup, 
cele mai importante elemente ale "spatiului 
de viata" sTnt trasaturile grupului, membrii 
acestuia si situatia. Potrivit metodologiei ge- 
staltiste, analiza trebuie sa porneasca 
Tntotdeauna de la Tntreg si nu de la partile sale 
constitutive, deci de la grup si nu de la indivizi, 
obiectivul principal tiind tocmai analiza proce- 
selor de grup. Perspectiva este una 
"dinamica" deoarece aceste procese sTnf in- 
terpretate ca interactiuni ale unor forte 
(totalitatea factorilor care definesc spatiul de 
viata), ce produc o rezultanta, care este 



tocmai comportamentul. Din acest motiv, d.g. 
la Lewin reprezinta o analiza a modului Tn 
care procesele de grup influenteaza compor- 
tamentele membrilor grupului si nu o analiza 
a grupului ca atare. ♦ D.g. este astazi privita 
Tn primul rind ca disciplina sociologies, ce reu- 
neste un corpus foarte larg de teorii privitoare 
la grupul mic. Dorwin Cartwright si Alvin Zan- 
der (Group dynamics: Research and Theory, 
1968) definesc d.g. ca un domeniu de cerce- 
tare dedicat cunoasterii avansate a naturii 
grupurilor, a legilor de dezvoltare, precum si 
a interactiunii lor cu indivizii, cu alte grupuri, 
ca si cu institutiile sociale. Ca disciplina, d.g. 
Tsi revendica cercetari de dinaintea studiilor 
efectuate de K. Lewin deoarece analiza gru- 
purilor mici Tncepuse cu cHeva decenii mai 
Tnainte. G. Simmel este socotit adesea un 
precursor al acestui gen de cercetari, ca si 
F.H. Allport sau J. L. Moreno, Tn timp ce unii, 
cum ar fi E. Mayo sau M. Sherif, sTnt integrati 
direct Tn istoria d.g. ♦ Tn analiza proceselor 
de grup exista, Tn d.g., mai multe teorii com- 
plementare sau alternative care utilizeaza 
paradigme explicative distincte. Ca exemplu, 
formarea grupului, unu! din procesele de 
baza, este analizata si interpretata cu ajutorul 
mai multor tipuri de teorii, cum ar fi cele freu- 
diste (care considera ca grupurile se 
formeaza deoarece ele permit satisfacerea 
anumitor nevoi), de tip sociobiologic (forma- 
rea grupului are o baza instinctuala, 
fundamental fiind "instinctul de turma"), sau 
diferite teorii sociologice cum ar fi teoriile 
comparatiei sociale dezvoltate de L. Festin- 
ger si S. Schachter (care explica formarea 
grupurilor prin nevoia de informatii, care pot 
fi obtinute doar din compararea cu ceilalti), 
sau cu ajutorul diferitelor teorii ale schimbului 
social (in care formarea grupului este inter- 
pretata prin prisma raportului costuri/ 
recompense, pe care fiecare membru Tl ia Tn 
calcui si hotaraste daca sa se afilieze sau nu). 
♦ D.g. se concentreaza Tnsa si pe analiza al- 
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tor procese sj probleme existente la nivelul 
grupului. Conflictul, ca sj alte forme ale tensi- 
unii in grup, constituie un obiectiv major al 
cercetarilor din d.g. Un alt capital important 
este legat de analiza normelor sj a dinamicii 
acestora, unde sint de remarcat studiile de 
pionierat ale lui Muzafer Sherif, T. y. New- 
comb sj S. E, Asch. Ratiunile adeseori 
aplicative ale cercetarilor din d.g. fac ca ana- 
liza performantelor activitatilor desfa§urate Tn 
grup sa ocupe un rol prioritar. S-au studiat 
astfel modalitatile Tn care structurarea sarci- 
nilor influenteaza performantele grupului ca si 
rolul retelelor de comunicare, al relatiilor de 
autoritate, de atractivitate si al altar tipuri de 
relatii existente Tn grup, asupra eficientei ac- 
tivitatilor acestuia. S-au dezvoltat totodata, Tn 
baza acestor cercetari, numeioase tehnici de 
Tmbunatatire a performantelor activitatilor 
desfasurate Tn grup (brainstorming, tehnica 
Delphi, tehnica grupului nominal, sinectica 
etc). Cercetarile privind liderul, conducerea 
sj puterea Tn grupuri constituie un alt capital 
important al d.g. Putem include aid studiile 
privind tipologia si emergenta liderilor, efi- 
cienta acestora, tehnicile si strategiile de 
formare a liderilor, problematica coalitiilor, a 
mijloacelor de exercitare a puterii, a obe- 
dientei etc. in cadrul d.g. mai sTnt studiate 
totodata probleme cum ar fi, teritorialitatea Tn 
si a grupului, devianta si conformitatea, de- 
personalizarea, conflictul intre grupuri etc. ♦ 
Investitiile deosebite facute in cercetarea 
grupului mic, Tn special Tn SUA, s-au datorat, 
Tn primul rTnd, functiei aplicative si terapeutice 
pe care o au studiile din d.g. Domeniile prio- 
ritare Tn care cercetarile din d.g. s-au 
consacrat sTnt: sociologia industrial^ si a or- 
ganizatiilor, unde primele cercetari s-au 
desfasurat Tn perioada interbelica (E Mayo, 
J. Moreno) sj au vizat analiza grupurilor de 
muncitori din organizatiile economice; Tn pe- 
dagogie, unde semnalam, Tn aceeasj 
perioada, studiile lui K. Lewin, R. Lippit si R. 



White; Tn justitie, unde d.g. s-a ocupat de ana- 
liza juriilor; Tn sport, ca si Tn orice alt domeniu 
Tn care activitatile se desfasoara Tn grupuri. O 
atentie deosebita a fost acordata grupurilor 
decizionale de tip politic, economic sau mili- 
tar. ♦ D.g. nu este Tnsa o disciplina foarte 
sistematizata §i de aceea exista numeroase 
controverse asupra ei. Ea se prezinta ca un 
corpus de teorii, studii si cercetari ce au un pu- 
ternic caracter eterogen, caruia lucrarile de 
sinteza, culegerile de studii si manualele 
cauta sa Ti dea o aparenta de omogenitate si 
sistematizare. Tn unele situatii Tnsa, teoreticie- 
nii Tnglobati Tn aceste lucrari nu se considera 
reprezentanti ai d.g., iar multi dintre autorii de 
referinta utilizeaza acceptiuni sau nuantari 
proprii pentru conceptele de baza ale d.g. V. 
comunicare, conducere, grup social, edu- 
cate, lider, organizape, norma, putere, retea, 
T. Grup. A.B. 

DISCIPLINA MUNCH respectarea de 
cafre membrii unei organizatii a normelor 
care reglementeaza activitatile si relatiile de 
productie precum si raporturile sociale inter- 
individuale si de conducere. Normele 
instituite vizeaza realizarea eficienta a obiec- 
tivelor organizatiei. Dupa modalitatile de 
realizare, putem distinge o d.m. liber con- 
simtita, realizata prin convingere, participare, 
avTnd un nivel ridicat de eficienta economioo- 
sociala (cazul conducerii democratice, Tn 
special a celei participative) si o d.m. impusa 
prin constrTngere, proprie conducerii de tip 
autoritar, si oare, eel mai adesea, nu poate 
asigura o eficienta pe termen lung. Un rol im- 
portant Tn realizarea d.m. TI are coeziunea si 
orientarea grupului spre performanta. V. con- 
formism, institutie, motivatie, norme, 
organizape, stil de conducere. I.F. 

DISCRIMINARE tratare inegala a indi- 
vizilor sau grupurilor Tn raport cu unele 
trasaturi categorice cum ar fi apartenenta el- 
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nica, rasiala, religioasa sau de clasa. In mod 
obisnuit, termenul este folosit pentru a des- 
crie actiunea unei majoritati dominante Tn 
raport cu o minoritate dominate si implica un 
prejudiciu adus unei persoane sau unui grup. 
Organizatia Natiunilor Unite include Tn d. 
"orice conduita bazata pe distinctia operate Tn 
raport cu anumite categorii naturale si sociale 
si care nu este iegate de capacitatile sj meri- 
tele individuale sau de comportamentul 
concret al unei persoane." D. este favorizate 
de urmatoarele situatii: etnocentrismul, cu- 
noasterea insuficienta a celorlalti, 
generalizarea propriei experiente de viate (e- 
miterea de judecati privind un Tntreg grup 
pornind de la experienta avute cu un singur 
membru sau cu putini membri ai acestui 
grup), selectarea stereotipurilor concordante 
cu credintele sj impresiile anterioare sj 
dezvoltarea de prejudecati privind persoanele 
cu care se intra Tn competitie. Tratamentul 
inegal al unor persoane care Tn mod esential 
sTnt egale se practica Tn toate societatile. 
Aprecierea acestui tratament drept d. se face 
Tn raport cu normele si valorile sociale domi- 
nante Tn societate. Miscarile egalitariste, de 
origine religioasa sau utopica, care au urmarit 
eliminarea complete a d., au Tnregistrat un 
succes partial. De remarcat ca Tn toate so- 
cietatile democratice, din punct de vedere 
formai legal, este interzisa orice forma de d. 
Tn raport cu sexul, rasa, apartenenta etnica si 
religioasa. Aceasta nu Tnseamna ca Tn actiu- 
nea sociala concreta prevederile 
constitutional sTnt Tn Tntregime respectate. 
D. este practicate nu numai de indivizi ci si de 
catre institutii: companii, scoli, spitale, organi- 
zatii guvernamentale, in acest caz se 
manifesta o d. institutionala. V. etnocentrism, 
minoritate sociala, prejudecata, prejudiciu, 
stereotipuri. I.MIh. 

DISTANTA SOCIALA diferenta per- 
ceputa si evaluata Tntre persoane sau grupuri 



prin raportare la un criteriu (o caracteristica a 
personalitatii sau a grupului, pozitia Tn ie- 
rarhie, un mod de comportare etc). Prima 
scala de masurare a d.s. a fost elaborata de 
E. S. Bogardus Tn 1925. Considered ca ati- 
tudinile evaluative pozitive sau negative ale 
unei persoane fata de un grup sTnt indicii ale 
d.s., Bogardus a formulat Tntrebari privitoare 
la atitudinile personale fata de diferite natio- 
nality. Fiecare Tntrebare viza un tip sau o 
categorie de d.s. De exemplu, se chestiona 
Tn ce masura o persoana ar admite sa stabi- 
leasca relatii de casatorie ou cineva care 
apartine altei nationalitati, sa fie vecini, sa lu- 
creze Tn comun etc. Respingerea unor astfel 
de posibilitati indica existenta unei d.s. Tntre 
evaluator si grupul de referinta. Ulterior au 
fost dezvoltate si alte scale, inclusiv tehnici 
mai complicate de masurare (diferentiatorul 
semantic, metodologia Q etc). Modul de dis- 
tribute a d.s. dintre membrii aceluiasj grup 
are influenta asupra coeziunii sj asupra rezul- 
tatelor activitatii, raportul fiind de tipul 
proportionalitatii inverse. V. atitudine, dife- 
rentiator semantic, discriminare. L.V. 

DISTRIBUTE VENITURILOR felul 

Tn care totalitatea veniturilor dintr-o economie 
este Tmpartita Tntre gospodariile existente ale 
populatiei. Alaturi de avere (proprietate), ve- 
niturile constituie cealalta sursa posibila de 
procurare a mijloacelor de trai; pot proveni din 
activitate, dar sj din proprietate, avTnd o mul- 
titudine de forme posibile: salariu, premiu, 
indemnizatie, transfer, profit, dividend, 
dobTnda, pensie, avTnd Tn comun caracterul 
de rezultat "la zi" al unor operatii (ceea ce Tti 
"revine", dupa ce ai dat sj tu ceva). Cum prin 
specificul sau lexical, termenul "distributie" 
semnifica atTt modul Tn care decurge un pro- 
ces de Tmpartire, cTt si rezultatul respectivului 
proces, sintagma de fata obliga sj la o dubla 
perspectiva, a. Din perspectiva statica, de 
moment, d.v. pe gospodarii ia forma distri- 
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butiei familiilor sau gospodariilor dintr-o tara, 
pe niste intervale de venituri prestabilite. 
Practica statistics! opereaza cu venituri 
anuale sau medii lunare si tehnici specifice de 
cercetare a acestora. O caracteristica perena 
a tabelului astfel obtinut Tn orice economie 
este ca o proportie ridicata de gospodarii se 
situeaza Tn intervalele (grupele, clasele) de 
venituri mici, iar proportii tot mai mici se si- 
tueaza Tn intervalele superioare de venit 
Dincolo de forma primara a datelor (pi% din 
familii intra Tn grupa 1 de venit, p2% Tn grupa 
2 s.a.m.d. si, eventual, familiile din grupa 1 de 
venit Tnsumeaza — sau dispun Tmpreuna de 

— qi% din veniturile totale, cele din grupa 2 

— q2% etc), se procedeaza la prelucrari apte 
de a furniza parametrii pentru curba Lorenz, 
Tntr-o noua coloana (dupa gruparea Tn S — 
pot fi si 4, sau 1 0 clase egale numeric a fami 
liilor ordonate crescator Tn functie de venit), se 
precizeaza ca familiile din prima cincime 
(20%) detin Tmpreuna ri% din totalul venituri 
lor populatiei, cele din a doua cincime (alte 
20%) — r2%, apoi ra, M, rs% (totalurile lui pi si 
n fiind, firesc, de 100%); Tn sfirsit se proce 
deaza la cumularea in trepte a procentajelor, 
coloana familiilor prezentmdu-se, drept ur 
mare, Tn succesiunea (20%, 40%; 60%; 80%; 
100%), iar coloana veniturilor cumulate Tn 
succesiunea (n; n+r2; n+r2-K3; n+r2+r3+r4; 
M+r2+r3+r4+r5 — adica 1 00%). Tmperecherea 
acestor ultime serii de valori — procentajele 
cumulate — ofera coordonatele pentru curba 
Lorenz, Tntr-un grafic cu familiile pe abscisa, 
veniturile pe ordonata si prima bisectoare (li 
nia de 45° marcTnd ipotetica egalitate 
absolute Tn distributie (primele 20% din familii 
detin Tmpreuna 20% din venituri; primele 40% 
din familii detin 40% din venituri etc); curba, 
care porneste din origine si se Tncheie Tn 
punctul de coordonate (100%; 100%) sau 
(1 ;1 ), situata fiind Tntre abscisa si prima bisec 
toare, determina Tmpreuna cu aceasta din 
urma o zona a carei arie exprima gradul de 



concentrare, respectiv de inegalitate Tn distri- 
bute veniturilor; cu cit curba e mai "iipita"6e 
btsectoare, cu atit e mai pronuntata egalitatea 
Tn distributie si mai mica concentrarea; cu cTt 
e mai lipita de axa Ox si de verticala ridicata 
Tn punctul de abscisa 1 , cu atft mar mult se 
manifesto concentrarea, inegalitatea; dublul 
valorii acelei arii — denumit coeficient Gini — 
reflecta si el, Tntr-o forma agregata, masura 
concentrarii si, implicit, a inegalitatii de veni- 
turi. 



procantoi 
cumulai"" 
de venituri 



60 
to 





srima blssctoare 
Itats obioluta) 
Bfl.l) 






tirojeui 

OAB 

curba 
'Lorenz 
. masura 
inegalitati 

A(1,0T 


20 40 60 80 1C 


)0%"x 



procentaj cumulat de fomTlh 



a) distributie caracterizata prin concentrare si 
inegalitate pronuntata 

fraseu/0AB=//nia de maxima concentrare, de 
inegalitate extrema. 

masura inegalitatii, a concentrarii => dublul 
zonei hasurate = coeficientul Gini 

Coeficientului Gini Ti corespunde o arie situata 
Tntre curba Lorenz si simetrica ei Tn raport cu 
prima bisectoare (ultima expresie grafica a 
functiei reciproce cu x si y inversate). b. Din 
perspectiva dinamica, a desfasurarii unui 
anume proces de distribuire, pe anumite faze 
si cu anumite procedee, sintagma abor- 
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b) distributie caracterizata prin egalitate 
pronuntata, concentrare — si deci inegalitate 
redusa 

data are Tn vedere: o anumita "distributie 
initiala", un set de "politici de venituri", ca si o 
"redistributie de venituri". ♦ Libera competitie 
ds piata nu garanteaza ca veniturile (si mij- 
loacele de trai) ajung spontan la cei care le 
merita mai mult sau care au mal multa nevoie 
de ele. Mai degraba, distributia initiala a ve- 
niturilor si consumul Tntr-o economie de piata 
— marcate de inegalitate si care pot parea ar- 
bitrare — reflecta Tnzestrarile initiale cu 
talente, bogatii, ca si cu o multitudine de fac- 
tori discriminanti precum sanatate, capacitate 
de efort, munca, instruire. Daca toti acesti fac- 
tori ar fi "la pornire" egal repartizati Tntre 
indivizi, o piata libera Tn contextul "laissez 
faire", ar putea conduce la o cvasi-egalitate 
de venituri si de proprietate. ♦ Prin politici de 
venituri se Tntelege un evantai de forme de 
control din partea guvemului (statului) asupra 
relatiei venlturi-inflatie, ce pot include 
Tnghetari de salarii, limitari ale cresterilor de 
pret, de rente, dividende §.a. D.v. nu apare a 
fi pentru acestea un obiectiv direct, ci un efect 
secundar. ♦ Redistribute veniturilor repre- 
zinta un demers al statului, de atenuare a 
unordiscrepante de stare materials, pe baza 



unor programe de transferuri (plati facute cui- 
va ce nu ofera nici un serviciu Tn 
contrapartida: hrana, ajutor medical, prestatii 
de securitate sociala) sau prin impozite redis- 
tributive (se percepe o suma proportional mai 
mare de la persoane cu venituri mari, sj mai 
putin sau de loc de la saraci). El poate deveni 
efectiv doar Tn prezenta unei valori semnifica- 
tive de venit excedentar Tn societate, 
disponibil a fi redirijat spre categorii defavori- 
zate de populatie "Stabilirea de programe ce 
afecteaza distributia veniturilor" este enume- 
rate de Paul Samuelson printre functiile 
guvernului Tntr-o economie moderna, alaturi 
de: (a) stabilirea cadrului legal pentru econo- 
mia de piata; (b) determinarea unei politici de 
stabilizare macroeconomica si (c) afectarea 
alocarii ele resurse spre a Tmbunatati eficienta 
economica. V. egalitate, echitate, inegalitate, 
saracie. E.P. 

DIVIZIUNEA MUNCH diferentierea §i 
sepjTarea_activrtatitof-sociala_sau_ muncii pe 
sgclfiare_5peciaiiz.ate, Tn conditiile existentei 
unei_cpQrdQn.aB-de.-sarGinLsLa.unoxJoigr- 
actiunusau relatij de_§chimb de bunuri si 
servjgji. D.m. se realizeaza pe doua axe — e- 
conomica si sociala — care, desi 
complementare, conduc la distinctia dintre d. 
economica a m. si d. sociala a m. D. econo- 
mica a m. consta Tn separarea_activitatilor de 
subzistenja_sociajape_sectoare_ sLe muncii 

din cadrul acestora pe-operatii -specializate. 

UrmTnd o astfel de separare se ajunge Tn plan 
social la delimitarea de categorii recunoscute 
social si specializate functional Tn forma ocu- 
patiilor si a unitatilor productive. Diferentierea 
ocupationala, ca indicator al d.m., este 
functie de numarul ocupatiilor si de repartiza- 
rea persoanelor dintr-o populatie pe aceste 
categorii. Totodata, diferentierea ocupatio- 
nala se asociaza cu tehnici instrumentale si 
tehnologii functionale specifice care facili- 
teaza si specializeaza procesul de munca, 
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due la cresjerea productivitatii muncii prin e- 
conomisirea timpului de munca sj la 
solicitarea anumitor abilitati executive de 
competenta si performanta din partea agen- 
tului uman. TnTr-o economie industrials! se 
distinge astfel Tntre trei sectoare: primar, 
(agricultura, minerit, pescuit etc); secundar 
(prelucrarea materiilor prime, industria manu- 
facturiera); tertiar (servicii manageriale, 
educationale, medicale etc). # Complexita- 
tea tehnologica si d. economica a m. smt 
interdependente. Pe de o parte, cresterea 
complexitatii tehnologice este determinate de 
gradul de diferentiere a d.m. Pe de alta parte, 
adTncirea d.m. este generate de dezvoltarea 
tehnica si tehnologica, in societatea actuals), 
interdependent^ tinde sa ia forma depend- 
ents unilaterale a d.m. fata de tehnologie, in 
sensul ca logica dezvoltarii tehnologice deli- 
miteaza si fixeaza, segmenteaza sj 
standardizeaza operatiile de munca cir- 
cumscrise unei ocupatii si pozitiile ocupatiilor 
in cadrul d.m. Taylorismul sau fordismul sTnt 
concretizari ale acestei fragments^. O astfel 
de tendinta are unele consecinte nefaste Tn 
plan social si uman, mai ales Tn privinta acti- 
vitatilor desfasurate de agentul uman, care 
ajung sa fie stereotipe si simple sau stand- 
ardizate si repetitive, facTnd din om o anexa 
a masinii. Chiar daca s-a ajuns la o coordo- 
nare a principiilor de eficienta economica a 
muncii si de producere a tehnologi/lor 
adecvate acestora, Tnca n-au fost Tnlaturate, 
ba uneori au fost accentuate, sursele de 
Tnstrainare umana Tn procesul strict speciali- 
zat de practicare a unor ocupatii productive. 
Tntr-un sens mai general, d. sociala a m. o 
presupune si o include pe cea economica. 
Mai restnns, d. sociala a m. se refera numai 
la diferentierea persoanelor pe seturi omoge- 
ne de operatii de munca. Atunci cTnd Tn ana- 
liza sociologies) se considera ca data o 
anumita d. economica a m., se urmare§te sa 
se identifice: factori care concura la ocuparea 



pozitiilor ocupationate de catre anumite cate- 
gorii de persoane, mecanismele mobilitatii 
ocupationale intra sau intergenerationale, e- 
fectele socio-umane ale identificarii unei 
persoane cu o anumita pozitie din d.m. sau 
ale angajarii Tntr-un proces de mobilitate Tn in- 
teriorul d.m. Tntr-o alta ipostaza, analiza 
sociologies) se concentreaza asupra meca- 
nismelor Tnsesi ale evolutiei d.m. Altfel spus, 
nu o mai considera ca data ci ca pe un proces 
a carui dinamica trebuie descrisa, explicata §i 
prezisa. D.m., bazata pe diferentiere, ordona- 
re, clasificare sj ierarhizare, apare ca un 
proces autogenerator ce tinde catre o detalie- 
re din ce Tn ce mai accentuata, a carei 
progresivitate implica atTt renuntarea la uneie 
pozitii, cTt si aparitia altora prin subdiviziune 
sau ca urmare a dezvoltarii de noi tehnologii 
care solicita alte ocupatii. Tn plan economic 
aceasta tendinta progresiva este legata de 
cresterea productivitatii muncii. Tn plan social 
E. Durkheim (De la division du travail social, 
1893) opune perspectivei utilitarist-economi- 
ce initiate de A. Smith si celei strict 
evolutioniste a lui H. Spencer o viziune socio- 
logies. Chiar daca d.m. presupune o 
specializare a sarcinilor sj o crestere a pro- 
ductivitatii muncii, ea este un fapt de 
organizare sociala sau de solidaritate care 
presupune coordonarea sarcinilor specializa- 
te pentru realizarea complementaritatii 
necesare functionarii armonioase (organice) 
a societatii. Accentuarea specializarii si coor- 
donarii sarcinilor de munca divizata a fost 
realizata de F. W. Taylor (Snop management, 
1911) si de practicienii organizarii stiintifice a 
muncii Tn vederea atingerii unor parametri 
superiori de crestere a productivitatii muncii. 
* D.m. este atTt orizontala (separarea diferi- 
telor sarcini specializate pe domenii sj Tn 
acelasj domeniu), cTt sj verticala. Tn acest ul- 
tim sens, d.m. instituie o ierarhie a agentilor 
procesului productiv, separind conducerea 
de executie. O astfel de separare are si unele 
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implicatii problematice: care sTnt adevaratii 
producatori, cei care executa, cei care con- 
cep, decid sau controleaza, sau si unii sj 
ceilalti? cum se constituie raporturile dintre 
conducere si executie, conducere sj patron 
sau dintre conducatori in conditiile unor forme 
definite de proprietate este posibila autocon- 
ducerea? sj daca da, ce efecte are 
autoconducerea asupra diviziunii ierarhice 
mentionate? Este clar ca raporturile dintre 
conducere si executie se schimba atTt ca ur- 
mare a unor factori ce tin de organizarea 
generala a sistemului social, cit sj datorita 
tendintelor ce aparTn evolutia d. dintre m. fi- 
zica si cea intelectuala. Tn conditiile 
contemporane tot mai multe sarcini de munca 
fizica solicita un grad Tnalt de competenta in- 
telectuala si capacitati specifice de operare 
cu informatia, astfel ca Tn unele cazuri se di- 
minueaza iar Tn altele chiar se estompeaza 
decalajul dintre munca fizica si cea intelec- 
tuala, Tn acest sens, apar forme noi de 
organizare a m. sj a grupurilor de m.: cercuri 
de calitate (al caror obiectiv este dublu; pro- 
ductie si analiza pentru cresterea calitatii), 
grupuri de productie (centrate pe munca sj 
conceptie). Totodata, se dezvolta democratia 
industrials. V. democratie industrials, ocu- 
patia, profesie, stratificare sociala. L.V. 

DIVORT modalitate prescrisa social sj le- 
gal de disolutie a casatoriei. D. nu este un 
simplu eveniment ci un proces adesea trau- 
matizant ce cuprinde mai multe etape: a. 
Disolupa si eroziunea. Primul indicator al di- 
solutiei casatoriei este manifestarea 
insatisfactiei fata de convietuirea Tn cuplu. Tn 
mod obi§nuit, primele semne de insatisfactie 
provin de la sotie. Motivele de insatisfactie in- 
vocate de soti sTnt.aproximativ acelea§i: 
infidelitate, agresivitate verbala, conflicte va- 
lorice. Femeile invoca mai frecvent agresi- 
vitatea fizica si alcoolismul sotilor, iar barbatii 
invoca mai frecvent insatisfactia sexuala §i 



lipsa de afectivitate. Cuplurile cu o durata mai 
lunga de existenta si persoanele cu nivel mai 
ridicat de instructie invoca mai frecvent difi- 
cultatile de comunicare §i absenta 
camaraderiei. Tn prima faza, partenerul Tsj 
traieste solitar propria insatisfactie sau dis- 
cuta cu prieteni apropiati sau rude. Tn faza a 
doua, partenerii T§i exprima insatisfactia sj se 
confrunta, iar Tn faza a treia ajung la concluzia 
ca relatia lor este neviabila, b. Separarea pre- 
mergatoare d. Nu toate separarile conduc la 
disolutia casatoriei, dar majoritatea dlsolutii- 
lor sTnt premerse de separare. Practicarea 
separarii este Tn functie §i de aspecte inde- 
pendente de relatiile dintre parteneri: nivelul 
veniturilor, posibilitatea de a gasi o locuinta, 
regimul juridic al proprietatii familiale, c. Diso- 
lutia legala. Casatoria este un contract legal 
Tntre cuplu si stat; disolutia casatoriei nu se 
poate face din punct de vedere legal fara par- 
ticiparea statului. Decizia de d. este luata de 
catre o curte sesizata prin petitie de unul din- 
tre soti. Cererea de d. este Tnaintata mai 
frecvent de femei decTt de barbati. Acest fapt 
are o explicatie de ordin istoric §i juridic. Mult 
timp, reglementarea legala a disolutiei 
casatoriei s-a facut potrivit principiului d. 
sanctiune, Tn urma stabilirii culpei unuia sau 
ambilor soti. Tn conformitate cu normele "ca- 
valeresti" ale asteptarilor sociale, sotul lasa 
sotiei dreptul de a prezenta plingerea si ac- 
cepts sa i se atribuie vina disoiutiei casatoriei. 
Dupa abandonarea principiului d. sanctiune, 
a crescut ponderea barbatilor care solicita 
desfacerea casatoriei, d. Acomodarea in pe- 
rioada de dupa d. Dupa disolutia casatoriei, 
fostii parteneri trebuie sa se adapteze unui 
nou stil de viata: viata Tntr-o noua locuinta si 
o noua vecinatate, schimbarea eventuala a 
locului de munca, stabilirea de noi relatii §t 
prieteni, refacerea Tn urma stresului provocat 
de d., acomodarea la un nivel de trai mai 
scazut (mai ales Tn cazul femeilor), Tngrijirea 
de unul singura copiilorTncredintati, pregati- 
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rea pentru o eventuala recasatorire. ♦ Prin- 
cipalele probleme care intervin in cazul d. 
sint: stressul emotional, incredintarea si ingri- 
jirea copiilor, divizarea proprietatii, 
incredintarea copiilor in urma disolutiei legale 
a casatoriei s-a facut in mod traditional ma- 
mei, fncepind cu anii 1960-1970, in majorita- 
tea societatilor europene sau de cu/Cura 
europeana, s-au intensificat presiunile din 
partea barbatilor pentru a se modifica preve- 
derile legale discriminatorii. in aceasta 
actiune, barbatii au fost sprijiniti de organi- 
zatiile feministe care au considerat practicile 
iegale traditionale ca forme a/e sexismului 
institutionalizat. Numarul tatilor carora li s-au 
incredintat cop/ii a crescut in majoritatea so- 
cietatilor. A crescut, de asemenea, numarul 
cazurilor in care copiii au fost incredintati am- 
bilor parinti. Cercetarile de psihosociologie 
arata ca desi aceasta varianta este preferata 
de un numar tot mai mare de cupluri care di- 
vorteaza, efecte/e asupra copiilor pot fi 
deseori negative. Majoritatea reglementarilor 
privind d. stabi/esc obligatia ambilor parinti de 
a contribui la ingrijirea copiilor. De regula, 
acest lucru se realizeaza prin plata unei pensii 
alimentare (in majoritatea tarilor europene, 
aceasta reprezinta circa 30% din veniturile 
parintelui obligat sa o plateasca). Refuzul de 
a contribui la acoperirea cheltuielilor pentru 
ingrijirea copiilor se pedepse$te de lege. Ma- 
joritatea casatoriilor se bazeaza pe 
comunitatea de bunuri. in timpul d., legea de- 
cide asupra impartirii bunurilor; locuinta 
revine, de regula, parintelui caruia i s-au 
incredintat copiii. ♦ D. este un proces com- 
plex ce comporta mai multe aspecte (Paul 
Bohannan, Divorce and After, 1970): d. 
emotional (manifestarea divergentelor dintre 
parteneri; deteriorarea raporturilor afective); 
d. legal (pronuntarea de cdtre o curte de jus- 
titie a disolutiei casatoriei); d. economic 
(divizarea proprietatii Intre parteneri, separa- 
rea bunurilor casnice, stabilirea obligatiilor de 



plata a pensiei alimentare); d. pdrintesc 
(Incredintarea copii/or minori unui parinte, 
stabilirea drepturilor celuilalt parinte asupra 
copii/or minori); d. comunitar (divizarea co- 
munitatii de prieteni §i izolarea de 
comunitatea de rudenie a fostului sot); d, psi- 
hic (dobindirea autonomiei psihice fata de 
fostul partener de casatorie). ♦ in tarile eu- 
ropene sau de cultura europeana, d. este 
reglementat de trei tipuri de legislatii: d. 
sanctiune prevede ca disolutia casatoriei nu 
se poate face decit in urma constatarii culpei 
unuia dintre soti; d. faliment apare cind 
legaturile dintre soti sint puternic afectate, 
incit cei doi sint con§tienti (de?i nu in egala 
masura) ca uniunea lor nu mai poate conti- 
nua; d. remediu disolutia unei casatorii 
complet compromise pentru a permite parte- 
nerilor sa se recasatoreasca. ♦ in anii 
1950-1970, rata d. a crescut in toate tarile eu- 
ropene §i in America de Nord. Dupa 1970, 
rata d. s-a stabilizat sau a scazut datorita ex- 
tinderii coabitarii consensuale. in acela§i 
timp, a crescut rata recasatoririlor %\ toleranta 
sociala fata de persoanele care divorteaza. in 
ce prive^te recasatoririle, exista o puternica 
homogamie intre prima si a doua casatorie: 
categoria profesionala a primului sot in- 
fluenteaza alegerea celui de-a/ doilea sot. 
Rata divorturilor afecteaza intr-o mica 
masura rata natalitatii. Din punct de vedere 
societal §i individual, d. este un fenomen am- 
bivalent: e) rezolva o serie de dificultati 
(inlaturarea conflictelor §i tensiunilor fami- 
liale, atenueaza traumatizarea copiilor ca 
urmare a disputelor dintre parinti) dar creaza 
si altele noi (stress psihic, dificultati economi- 
ce). Aspectele negative se plaseaze, in 
principal, la nivelul copiilor minori. V. casato- 
rie, familie. IM'ih. 

DIVORTIALITATE fenomen demogra- 
fic ce exprima intensitatea divorturilor intr-o 
populatie sau in anumite subdiviziuni ale ei. 
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Indicele eel mai cunoscut este rata bruta de 
d., ce se obtine Tmpartind numarul divorturilor 
dintr-un an la populatia medie sj Tnmultind 
rezultatul cu 1000. Fara a avea o valoare ex- 
presiva deosebita, dat fiind faptul ca 
raportarea se face la o populatie mult mai 
mare decTt cea expusa riscului la divort, indi- 
catorul este totusi utilizat datorita simplitatii 
sale. Tot ca indice global de d. se mai fo- 
loseste raportul dintre numarul divorturilor si 
eel al casatoriilor efectuate in cursul unui an. 
D. este un fenomen dependent de o serie de 
factori sociali, Tntre care nu trebuie in nici un 
caz omisa legislatia referitoare la divort, 
foarte variabila de la tara la tara. Tendinta ac- 
tuals! de sporire a d., mai ales in tarile 
occidentale, este dificil de explicat sa- 
tisfacator (si mai ales este greu sa se prevada 
amploarea pe care o va lua); ea este pusa, cei 
mai adesea, pe seama unor factori ca: urba- 
nizarea, modificari Tn functiile familiei, 
cresterea gradului de emancipare a femeii, 
scaderea infiuentei religiei sj a altor elemente 
legate de traditie, schimbari Tn atitudinea 
oamenilor fata de casatorie, cresterea duratei 
casatoriei ca urmare a sporirii sperantei de 
viata etc. V. casatorie, divort. T.R. 

DOCUMENTE SOCIALE (lat. docu- 
rnsntum), texte, imagini grafice sau obiecte 
care furnizeaza informatii despre faptele, fe- 
nomenele sj procesele sociale din trecut sau 
prezent. D.s. sTnt "urme" directe sau indirecte 
ale faptelor sociale (Ch. Seignobos, La Ma- 
thode historique applique aux sciences 
sociales, 1901). Pomind de la aceste "urme", 
sociologul Tncearca sa reconstituie Tn plan 
teoretic viata sociala, relatiile interumane, 
procesele sociale. Actele oficiale, ziarele si 
revistele, cartile si foile volante tiparite, 
afi§ele, fotografiile, benzile imprimate, case- 
tele video, Tnsemnarile zilnice, jurnalele 
personale, scrisorile, biografiile si autobiogra- 
fiile, dar sj uneltele de munca traditionale sau 



moderne, produsele muncii, bunurile de con- 
sum, ca si creatia artistica (pictura, sculptura, 
arhitectura etc.) reprezinta d.s., importante 
surse de informatii Tn sociologie. S- au propus 
multiple criterii de clasificare a d.s.: natura lor, 
continutul, gradul de Tncredere Tn ele, auten- 
ticitatea, destinatia lor, vechimea, 
accesibilitatea §.a. Retinem patru criterii pen- 
tru clasificarea d.s.: natura, continutul, 
destinatarul si emitentul d.s. Dupa natura lor, 
d.s. pot fi scrise (texte) sau nescrise (obiecte, 
imagini, simboluri). Continutul informational 
poate fi exprimat Tn cifre (d.s. cifrice) sau Tn 
limbajul natural (d.s. necifrice). D.s. pot avea 
ca destinatar o singura persoana (d.s. perso- 
nale) sau Tntreaga comunitate (d.s. publice) 
Tn fine, d.s. emise de guvern sau de auto- 
ritatile de stat sTnt d.s. oficiate; celelalte d.s. 
sTnt neoficiale. Folosind aceste patru criterii 
intercorelate rezulta urmatoarea schema de 
clasificare a d.s. V. analiza continutului, bio- 
grafie sociala. S.C. 

DOGMATISM 1. Orientare cognitiva ca- 
racterizata prin considerarea presupozitiilor 
fundamentale pe care se constituie ca fund 
mai presus de orice critica, fie pentru ca sTnt 
luate ca adevarate Tn mod absolut, de la sine 
evidente, fie pentru ca provin de la o autoritate 
superioara, mai presus de orice Tndoiala. 
Initial, se pare ca in greceste termenul se re- 
ferea la deciziile politice luate de un for si 
care, Tn aceasta calitate, deveneau obligato- 
rii. Ulterior a fost extins Tn filozofie pentru a 
caracteriza scolile filozofice antice care pre- 
zentau adesea caracterul unor secte 
religioase, conferind doctrinelor lor Tn raport 
cu adeptii aceeasi autoritate imperativa ca si 
decretele politice Tn raport cu cetatenii unui 
stat. D. poate fi gasit Tn forma cea mai clara 
Tn sistemele de gTndire religioasa care se fun- 
deaza pe un set de adevaruri considerate a fi 
absolut, mai presus de orice critici (dogme), 
datorita Tnsasi originii lor (revelatia). Orientari 
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dogmatice pot fi gSsite, Tn forme mai mult sau 
mai putin accentuate, Tn Siiozofie si chiar Tn 
stiinte: considerarea ca indiscutabile a presu- 
pozitiilor fundamentale, respingerea de 
principiu a teoriilor concurente, lipsa de des- 
chidere la experientS, Tn marxism, d. se refera 
la practica filozoficS specifics Tn mod special 
anilor '30-'60, caracterizatS prin considerarea 
tezelor elaborate de clasici ca fiind adevSruri 
intangibile care urmeazS a fi aplicate la si- 
tuatiile concrete. O asemenea orientare s-a 
dovedit a exprima Tn fapt o atitudine ideolo- 
gies particulars — justificarea ideologies a 
regimului comunist. R. Descartes, prin faimo- 
sul sau principiu al fndoielii (nimic nu trebuie 
luat ca dat Tn mod absolut; totul trebuie supus 
Tndoielii metodologice, examenului critic al 
ratiunii) a pus bazele atitudinii critice, nedog- 
matice, in filozofia si stiinta moderns Tn care 
orientarea spre dezvoltare este Tn perma- 
nentS TnsotitS de disponibilitatea 
reoonsiderSrii propriilor fundamente Tn lumina 
noilor acumulSri. 2. Tn psihologie, H. 
Rockeach (The Open and Closed Mind, 
1960) introduce termenul de d. pentru a de- 
semna un tip de personalitate caracterizat 
prin rigiditate, acceptare necriticS a autoritStii, 
respingere a opiniilor contrare, considerarea 
Tntregului univers in alb/negru. Conceptul de 
personalitate dogmatics propus de Rockeach 
reprezintS o generalizare a conceptului de 
personalitate autoritara introdus de F. Ador- 
no. Scalele de mSsurare a d. sTnt destul de 
frecvent utilizate pentru a mSsura gradul de 
Tnchidere/deschidere cognitivS. D., ca si au- 
toritarismul, reprezinta o strategie defensivS, 
"o retea cognitiva de apSrare Tmpotriva an- 
xietStii" (Rockeach). D. apare Tn acest context 
ca un mod patologic de a face fata difi- 
cultStilor. V. autoritate, ideologie, 
personalitate. E.Z. 

DRAMATURGIE SOCIALA variants 
a sociologiei fenomenologice, elaboratS de 



sociologul american Erwin Goffman (1922- 
1982), care s-a bucurat de audientS Tn 
sociologia si cultura americanS Tn anii 70. 
Centrals Tn d.s. este "prezentarea dramatur- 
gica a realitatii sociale", pe care Goffman o 
considers) ca fiind Tnsa doar una dintre cele 
cinci perspective de abordare a vietii sociale, 
celelalte patru fiind: perspectiva tehnica, po- 
litics, structural^ si cea culturala. Tn 
prezentarea dramaturgies, actiunile sociale 
sTnt definite ca interactiuni umane pe "scena 
vietii sociale", aceasta din urma fiind consti- 
tuita dintr-un ansamblu de obiecte, simboluri 
si Tmprejurari care-i sTnt date individului, dar 
carora el le da din nou viata interpreted dife- 
ritele roluri, de asemenea prescrise, ale 
"dramei sociale" (The Presentation of Seif in 
Everyday Life, 1959). Interpretarea este posi- 
bila datorita "prezentarii sociale a actorului", 
Tn primul rind datorita "frontului sau personal", 
prin care acelasi rol social capata multiple 
semnificatii subiective. Tn masura Tn care ac- 
torul stapTneste bine mijloacele scenei, el 
poate transforma aparentele jocului sau Tn 
realitate sociala. Pentru a avea succes, acto- 
rul trebuie sa evite Tnsa contradictiile Tntre 
ceea ce vrea el sa spuna ca este si ceea ce 
percepe ca este, "citind" Tn ochii celorlalti. 
Aceasta Tnseamna ca obtinerea acordului so- 
cial (care este totdeauna doar un "acord de 
lucru") este vitala pentru jocul actorului. Pro- 
cedeele obtinerii sau ale refacerii "acordului 
de lucru" sTnt analizate cu deosebita finete de 
Goffman, folosindu-se de materiale etnogra- 
fice, memorii informale ale diferitilor oameni 
(mai ales biografii si autobiografii), Tnregistrari 
bazate pe observatia directs, alte tipuri de do- 
cumente subiective. V. agent social, 
interactiune, interactionism simbolic, sociolo- 
gie fenomenologica. I.U. 

DREPT (SOCIOLOGIA D. SAU JURIDICA) 
ansamblul normelor si regulilor cu caracter 
obligatoriu, legiferate de puterea de stat, Tn 
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virtutea carora este impusa ordinea sociala §i 
asigurafa legitimitatea relatiilor §i actiunilor 
umane, importanta d. ca fenomen social re- 
zida attt in rolul sau ca mstitutie fundamentals 
a societatii care faciliteaza predicti bilitatea si 
controlul normativ al comportamentelor, prin 
impunerea unui sistem de drepturi si obligatii 
permanente, cit si in caracterul legilor de a re- 
prezenta modele ideale de conduita, 
constituite in reguli obligatorii, cu caracter e- 
tatic. Caracterul etatic evidentiaza principala 
diferenta care exista intre legea juridica §i cu- 
tuma: in timp ce prima este emisa in virtutea 
autorifatii statale, cea de a doua este consa- 
crata de constanta traditiei. ♦ Ca ramura a 
sociologiei, cristalizata in perioada postbe- 
lica, s.j. (s.d.) isi propune sa studieze relatiile 
reciproce stabilite intre structurile sociale si 
suprastructura Juridica, evaluind rolul legis- 
latiei ca important factor de mentinere sau 
schimbare sociala. Diferind dupa conceptiile 
diferitilor autori, cele mai importante obiective 
ale s.j. sint urmatoarele: a. analiza rolului nor- 
mei juridice in ansamblul celorlalte norme 
sociale, din punct de vedere al genezei §i 
funcf tonalitatii sate, al conditiilor si Umilelor de 
aplicare, al tehnicilor de exercitiu: b. analiza 
mecanismelor de constituire a legilor si rapor- 
tul lor ou mecanismele diferitelor institutii 
sociale; c. evaluarea principalelor regle- 
mentari juridice specifice diverselor tipuri de 
comportament social (de natura politica, eco- 
nomics, etica, religioasa, familiala §.a.); d. 
studiul raportului §i diferentelor intre cutuma 
("obiceiul pamintului"), legislatie (legea emisa 
de autoritati) §i jurisprudents (interpretarea 
legii in practica judiciara); e. evaluarea rolului 
grupurilor profesionale care activeaza in do- 
meniul d. (legiuitori, judecatori, adminis- 
tratori, consilieri juridici, avocati, experti etc); 
f, analiza relatiilor care se stabilesc intre re- 
glementarile juridice §i schimbarile sociale 
sau economice, conduita populatiei in raport 
cu diverse reglementari juridice etc. Determi- 



nate de orientarea pozitivista in domeniul d. 
(E. Ehrlich, F. Jerusalem, J. Kraff, in Germa- 
nia si £. Durkheim, G. Fauconnet, in Franta), 
care se opune normativismului si formalismu- 
lui juridic (H. Kelsen), s.j. este orientata in 
directia cercetarii rolului "faptelor" si "starilor" 
juridice (a "dreptului viu") in viata sociala, ca 
produse ale traditiilor, obiceiurilor si menta- 
litatilor colective. Pentra E. Durkheim, de 
exemplu, ca principal simbol de solidaritate 
sociala, d. se distinge de moralitate prin ins- 
titutionalizarea constrtngerii, caracterul 
organizat al sanctiunilor §i prin manifestarea 
sa ca forma de "con§tiinta colectiva" a grupu- 
rilor sociale. in acest sens, sociologia (§tiinta 
a realitatii sociale) se distinge de d. (stiinta 
normativa) prin faptul ca nu-si propune pres- 
crierea de norme sau analiza valabilitatii lor, 
ci evaluarea functionalitatii lor pentra viata co- 
lectivitatii, a rolului lor in schimbarea sociala. 
Obiectivele s.j. pot fi sintetizate in trei mari 
grupuri de probleme care formeaza obiectul 
ei principal de studiu §i care vizeaza: a. ana- 
liza istorica a modului de constituire ad.; b. 
evaluarea comparative a sistemelor §i reguli- 
lor de d., a formelor de organizare juridica, a 
tehnicilor §i institutiilor sale; c. cercetarea 
modului da exercitiu si a eficacitatii regulilor 
juridice. Studiul acestor probleme prezinta di- 
ferente in functie de diverse curente, doctrine, 
scoli sau de conceptiile autorilor, motiv pentra 
care domeniul s.j. nu reprezinta inca un peri- 
metru §tiintific cu caracter unitar si cu 
obiective unanim stabilite si recunoscute. I n 
Franta, de pilda, s.j. s-a axat, cu precadere, 
pe studiul genezei institutiilor si regulilor juri- 
dice, in Germania s-a prezentat sub forma 
doctrinei "dreptului viu", in S.U.A. sub forma 
(urisprudentei sociologice etc. De aceea, nu 
se poate intelege cu adevarat rolul s.j. decit 
in raporturile ei cu principalele conceptii filo- 
sofice in materie de d., care au contribuit la 
cristalizarea principalelor ei notiuni, principii 
sau teorii: a. conceptia d. natural, care accen- 
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tueaza realitatea universale si imuabila a d„ 
fondat pe baza unor principii morale apriorice; 
b. pozitivismul juridic, care subliniaza rolul le- 
gii pozitive si interzice orice judecata de 
valoare Tn legatura cu fundamentele si scopu- 
rile d.; c. scoala istorica de d., care sustine 
ideea diversitatii sistemelor juridice si a origi- 
nii cutumiere a regulei de d.; d. conceptia 
sociologies* marxista, care subliniaza raportul 
Tntre structurile economice si suprastructura 
juridica, Tntre stat, clase sociale si d. etc. 
Aceste conceptii, reprezentTnd premisele fun- 
damentale ale s.j., au conturat, Tn acelasj 
timp, principalele ei perspective interpreta- 
tive, genetice sj sistematice asupra d. ca 
fenomen social, care evidentiaza caile si mo- 
dalitatile prin care valorile si idealurile 
colective sTnt incorporate Tn norme juridice sj 
estimeaza utilitatea si rationalitatea acestora 
pentru ordinea sociala. Aceste interpretari Tsi 
propun sa analizeze mecanismele sociale 
care dau nastere si fac sa functioneze regulile 
de d., fara a le justifica existenta sau obliga- 
tivitatea Tn raport cu o valoare "suprema". Prin 
aceasta, s.j. se deosebeste de filosofia juri- 
dica, care Tncearca sa deduca ideile si 
categoriile juridice din principii cu caracter 
doctrinar. Tn prezent, s.j. se orienteaza, cu 
prioritate, spre studiul pluralist al regle- 
mentarilor juridice (difuziunea, 
functionalitatea si eficacitatea lor la nivelul di- 
feritelor grupuri si conduite sociale), al reactiei 
contextului social la modificarea regulei de d., 
al rolului institutiilor, mecanismelor si grupu- 
rilor cu caracter juridic, al relatiei Tntre cutuma, 
lege sj opinia publica, al raporturilor Tntre obli- 
gate, sanctiune, contract si responsabilitate, 
al importantei dreptului international etc. V. 
devianta, morala, ordine sociala. SR. 

DREPT CUTUMIAR ansamblul obice- 
iurilor cu caracter juridic, transmise prin 
traditie, si care reglementau viata economica, 
sociala a comunitatilor. D.c. are o origine 



straveche si s-a dezvoltat si Tn conditiile so- 
cietatii feudale. Nu dispunea de texte legale 
scrise, nu avea un caracter sistematic si spe- 
cializat. Mai ales Tn comunitatile rurale, el se 
conserva la nivelul constiintei colective, al 
"oamenilor buni si batrTni". Pentru memoriza- 
rea acestuia se recurgea la procedee 
mnemotehnice, oare constau Tn verificare sau 
exprimare prin proverbe si zicatori. De aid de- 
curge ca acesta avea un pronuntat caracter 
folcloric. D.c. era prezent Tn cazurile de 
hotarnicie, Tn d. de mostenire, Tnstrainare, Tn 
relatiile individului cu ob§tea, Tn sanctionarea 
delictelor; stipula obligatiile cu caracter colec- 
tiv etc. Tn tara noastra, TncepTnd cu secolul al 
XVII-lea, mai ales datorita formularii de "pra- 
vile" de catre Matei Basarab si Vasile Lupu, 
sub influenta bizantina, d. Tncepe sa se fixeze 
Tn scris, dar a existat o perioada destul de 
lunga Tn care d scris si eel c. au functionat oa- 
recum Tn paralel. Tntre alte denumiri date d.c. 
retinem: d. obisnuielnic; d. consuetudinar; 
obiceiul pamlntului. La noi, E. Ehrlich, G. Po- 
povici, H.H. STahl, R. Vulcanescu si altii au 
facut cercetari asupra d.c romanesc. V. 
drept, feudalism, obste, sat devafrnas, tra- 
ditie. I.F. 

DREPTURILE OMULUI drepturi ce re- 
vin fiintelor umane Tn virtutea singurului fapt 
ca sTnt fiinte umane. Expresii apropiate ca 
Tnteles sTnt de exemplu "d. publice" TntTlntte Tn 
Franta sau "d. civile" folosite Tn SUA. Aceste 
expresii privesc Tnsa Tn primul nnd drepturile 
traditionale civile si politice Tn timp ce d.o. 
acopera de asemenea drepturile economice, 
sociale si politice. Expresia d.o. este specifica 
gmdirii secolului XX. Tn epoca moderna d.o. 
au fost cunoscute mai ales sub numele de 
"drepturi naturale". Dupa unii cercetatori con- 
ceptul de drept a aparut Tn Europa Tn secolul 
XII iar o teoria Tnchegata a d. naturale s-a 
constituit de abia la sfirsitul secolului XIV. Ea 
a fost dezvoltata Tn secolul XVIi Tn primul rind 
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in lucrarile lui Hugo Grotius, Thomas Hobbes 
si John Locke. D. naturale au fost afirmate in 
diverse documente ca: "American Declara- 
tion of Independence" (1770) sau "French 
Declaration on the Rights of Man" (1789), de- 
claratii ce au stat la baza teoriilor asupra d.o. 
din secolul nostru. Prima Tncercare de cons- 
tituire a unor organisme internationale axate 
pe d.o. a avut loc dupa primul razboi mondial 
cind au fost create: "The Leaque of the Na- 
tions", "The Permanent Court of International 
Justice" sj "The International Labor Organisa- 
tion" (ILO) cu precizarea ca in Conventia Ligii 
Natiunilor expresia d.o. nu apare explicit. La 
Tnceputul celui de-al doilea razboi mondial 
dreptul international cuprindea o serie de re- 
glementari, institutii si mecanisme care 
protejau d. individuale ale oamenilor. Liga 
Natiunilor a dezvoltat mecanisme pentru pro- 
tectia minoritatilor rasiale, religioase si 
lingvistice, a prizonierilor de razboi, a munci- 
torilor din industrie etc, dar in teoria dreptului 
international individul a ramas fara drepturi. El 
nu avea persoana juridica, singurele subiecte 
de drept international fiind considerate state- 
le. Expresia d.o. a fost foarte rar TntTlnita T- 
nainte de sfirsitul celui de-al doilea razboi 
mondial cind ea apare atft Tn "Dumbarton 
Oaks Proposals" cit si Tn "The Charter of the 
United Nations". Al doilea razboi mondial — 
prin violarea d. si libertatilor fundamentale ale 
omului — a pregatit opinia publica pentru 
transformarile radicale Tn domeniul d.o. Tnce- 
pute odata cu Conferinta de la San Francisco. 
Sistemul orizontal ce privea numai relatiile Tn- 
tre state a fost Tnlocuit cu sistemul vertical 
vizTnd direct individul uman. Cea mai curenta 
distinctie se face Tntre d. civile sj politice (ex: 
d. la viata, d. la libertate, d. la proprietate, d. 
la nationalitate etc), pe de o parte, si d. eco- 
nomice, sociale si culturale (ex: d. la educatie, 
d. la munca, d. la odihna, d. la un standard de 
viata adecvat sanatatii, d. de autor) pe de alta 
parte. D. din prima categorie, cunoscute si 



sub numele de d. negative, au fost promovate 
mai ales de conceptiile liberate, realizarea lor 
presupumnd limitarea Interventiei statelor. 
Dimpotriva, d. din a doua categorie, cu- 
noscute sub numele de d. pozitive, Tsi au 
originea Tn conceptiile comunitariene, pentru 
realizarea lor fiind necesara interventia activa 
a statului. Distinctia este nu doar ideologica ci 
sj politica, avTnd Tn vedere ca d. pozitive au 
fost impuse Tn Declaratia Universale a Drep- 
turilor Omului de catre fosta URSS. Fiind prin 
natura lor diferite si necesitTnd mecanisme de 
implementare diferite ele au facut obiectul a 
doua documente distincte: The International 
Covenant on Civil and Political Rights (cu pro- 
priul mecanism de impunere — "The 
Commission on Human Rights") sj 'The Inter- 
national Covenant on Economic, Social and 
Cultural Rights". O alta distinctie este cea din- 
tre d. individuale (ex: d. la, proprietate, d. la 
educatie, d. la munca, d. la casatorie, d. la 
vot, d. de a circula liber Tn propria tara etc.) si 
d. colective (ex: d. ale familiilor, d. ale sindi- 
catelor, d. ale statelor, d. minoritatilor, 
independent^ retelelor de radio si televiziune, 
etc). Unele d. (ex: d. de exprimare religioasa) 
pot fi exercitate atTt Tn mod individual cit si 
Tmpreuna cu altii. Tn ciuda popularitatii largi 
dobTndite de ideea de d.o., ea este departe de 
a fi universal acceptata. Astfel, conceptiile uti- 
litariste au argumentat ca d.o. difera de d. 
legale prin aceea ca au o componenta axio- 
logica si nu una factuala. Cele conservatoare 
au argumentat ca d.o. sint idealuri nerealiza- 
biie Tn realitate. Tn sfirsit, pozitiile relativiste au 
aratat ca Tntelegerea d.o. ca avTnd un carac- 
ter universal exprima un imperialism cultural 
european care se vrea impus si altor culturi ce 
nu Tmpartasesc aceeasi conceptie despre 
viata §i despre drepturi Tn societate. Temelia 
reglementarii juridice internationale cu privire 
la d.o. este constituita de "International Bill of 
Human Rights" care cuprinde: 'The Universal 
Declaration of Human Rights" (1948); "The 
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International Covenant on Economic, Social 
and Cultural Rights", "The International Cove- 
nant on Civil and Political Rights* (1966) si 
"The Optional Protocol" (1966). Ca instru- 
ments generale de introducere a d.o. tee 
vizeaza o arie larga de d.o.) mai pot fi amintite 
"Conventia Europeana pentru Protectia 
Drepturilor Omului sj Libertatilor Fundamen- 
tale" (1950), "Conventia Americana a 
Drepturilor Omului" (1969) sau "Carta Afri- 
cans! privind Drepturile Oamenilor" (1981). 
Instrumente speciale de implementare sint 
cele ce cuprind numai anumite categorii de d. 
ale omului, ca de exemplu d. la autodetermi- 
nare, libertatea informatiei, d. politice ale 
femeilor eto. Se pot distinge, de asemenea, 
instmmente elaborate de organisme cu 
vocatie globala {United Nations, ILO, 
UNESCO) si cele provenind de la institutii sj 
structuri regionale (Consiliul Europei, Organi- 
zatia Statelor Americii, sau la alt nivel, Liga 
Statelor Arabe sau Conferinta pentru Securi- 
tate sj Cooperare Tn Europa). Alta distinctie 
priveste instrumentele cu baza legala (tra- 
tate) si alte instrumente — declaratii de 
principiu, coduri etice, linii directoare — care 
nu necesita ratificare dar reprezinta regle- 
mentari de fond Tn domeniul d.o. Exista 
variatii de la tara la tara Tn respectarea d. atTt 
Tn prevederile legislative privitoare la d.o. cTt 
sj Tn ceea ce priveste respectarea lor efectiva, 
Tn cercetarile sociologice au fost elaborate 
instrumente de masurare a modalitatilor si a 
gradului de respectare Tn termeni legali si so- 
ciali efectivi ai d.o. ca de exemplu I.L.U. — 
Indicatorul Libertatii Umane (Human Deve- 
lopmant Report, 1991) si Humana (Ch. 
Humana, World Guide to Human Rights, 
1 986). Prin aplicarea lor Tn investigarea mo- 
dului de respectare a d.o. Tn diferite tari ale 
lumii s-au obtinut clasificari mondiale ale tari- 
lor Tn functie de modul si de gradul de 
respectare a d.o. V. drept, individualizare, 
personalitate. L.G. 



DROG 1. Materie prima de origine vege- 
tala, animala sau minerala care serveste la 
prepararea anumitor medicamente. 2. Narco- 
tic, stupefiant, substanta care Inhiba centrii 
nervosi, provocTnd o stare de inertie psihica si 
fizica. ♦ Din cele mai vechi timpuri, oamenii 
au utilizat plante, radacini, frunze, scoarte de 
copaci pentru alinarea durerii si controlul di- 
feritelor boli. Tn afara proprietatilor curative, 
unele substante produc Tn acelasi timp sen- 
zatii de euforie, stari de buna dispozitie §i 
putere; administrarea lor fara supraveghere 
medicala duce in timp la dependents si abuz 
Prin aceasta, substanta, initial medicament, 
Tsj pierde treptat actiunea sa benefica, simul- 
tan cu aparitia nevoi de prize din ce Tn ce mai 
frecvente si cu instalarea stari de toxicoma- 
nie. ♦ Cele mai cunoscute d. sTnt: a. de 
origine vegetala, cocaina (extrasa din coca), 
marihuana (din frunze de canabis), hasisul 
(din inflorescenta si i asini de canabis), morfi- 
na si codeina (din mac); b. proveniti din 
compusi chimici de sinteza, de tipul alcaloi-zi- 
lor (heroina); c. alte substante neutilizate Tn 
terapeutica, de tipul halucinogenelor. ♦ Utili- 
zarea terapeutica a stupefiantelor face 
obiectul reglementarilor legate privind pres- 
crierea de catre medici, ca §i regimuri stricte 
de pastrare si distribuire numai de catre far- 
macii autorizate. ♦ Cea de-a doua jumatate 
a secolului al XX-lea a cunoscut o extindere 
tot mai mare a utilizarii ilegale a d. Tn aproape 
toate partile lumi. Abuzul de d. are un impact 
deosebit asupra celui afectat, asupra familiei 
sale, a comunitatii si societatii Tn general. Ast- 
fel, utilizarea ilegala a d. este strTns legata de 
cresterea ratei criminalitatii, a ratei accidente- 
lor rutiere si de munca, de problemele de 
sanatate (afectarea sistemelor nervos, circu- 
lator, respirator, de reproducere etc). 
Producerea, distribuirea si consumul ilicit de 
d., avTnd cifre ale afacerilor de ordinul miliar- 
delor, contribuie la instalarea coruptiei si chiar 
la destabilizarea guvernelor; acest trafic im- 
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plica nu numai Tncalcarea legilor si conventii- 
lor, ci si multe activitati cu caracter penal, 
evaziuni fiscale, transferuri ilegale de fonduri, 
violari ale legislate privind importul si expor- 
tul, crime, terorism. Narcoticele sTnt adesea 
folosite ca moneda Tn achizitionarea de arme, 
iar retelele de traficanti ajung sa detina pute- 
rea si controlul asupra unor regiuni ale lumi. 

♦ Categoria cea mai vulnerabila, expusa ris 
cului consumului de d. este tineretul, aflat Tn 
procesul cautari identitati de sine si a inde 
pendentei. Printre motivele recurgeri la d. se 
regasesc: presiunile anturajului; curio-zita- 
tea; ignoranta privind efectele nocive; 
alienarea produsa de schimbarea structurilor 
sociale, care deterioreaza modelele de suport 
pentru individ; cautarea unui refugiu; urbani 
zarea si somajul. De cele mai multe ori se 
cfezvoiTa subculturi ale d., Tn care acesta 
apare ca simbol al sofisticarii si emanciparii. 

♦ Narcoticele sTnt periculoase, avTnd seri 
oase consecinte fizice si psihice pentru eel 
care abuzeaza de ele; cTnd se recurge la o ad- 
ministrare combinata a lor, sau cu alte 
substante (cum ar fi alcoolul), consecintele se 
agraveaza enorm. ♦ Lupta Tmpotriva abuzu 
lui de d. se desfasoara la nivelul local, 
national, regional sj international, fiind orien 
tata Tn mai multe directii de actiune: a. 
prevenirea, prin educatie si prin constientiza 
rea aspectelor negative ce tin de consumul de 
d., prin prezentarea riscurilor, modalitatilor de 
interventie si tratament, de sprijin acordat 
pentru a renunta la ele; b. controlul ofertei. 



TntrucTt ofertele depasesc nivelele cererii, tra- 
ficantii sTnt Tntr-o constanta cautare de noi 
consumatori §i noi piete; c. suprimarea trafi- 
cului ilicit, care are o natura complexa, 
implicind o gama larga de d. din diferite surse, 
Tn toata lumea; d. tratamentul si reabilitarea 
celor care abuzeaza de d., care manifesta stj- 
luri de viata deviante. Diferitele modalitati de 
tratament includ abordarile culturale, reinte- 
grarea sociala, stabilirea de suport pentru 
indivizi si familii, care sa previna recidiva. Tra- 
tamentul este orientat spre depasirea 
problemelor fizice ale abuzului de d. si fumi- 
zarea de consiliere psiho-sociala care sa 
sprijine indivizi sa traiasca fara d. ♦ Serviciile 
de tratament sTnt integrate Tn sistemele de 
Tngrijire a sanatatii. Un rol vital Tn promovarea 
preventiei, Tn consolidarea mecanismelor de 
control al d. Tn cadrul colectivitatii Tl au orga- 
nizatiile non-guvernamentaie, cuprinzTnd 
parinti, lideri religiosi si politici, specialisti, 
oameni de afaceri si alte categorii care sTnt 
cele mai apropiate de actualii sj potential 
consumatori de d. Programele de prevenire si 
tratament sTnt eficiente cTnd se bazeaza pe 
actiunea concertata a tuturor agentilor si or- 
ganizatiilor interesate. * Data fiind 
amploarea fenomenului consumului ilegal de 
d., acesta constituie obiectul unor conventii §i 
programe giobaie de actiune adoptate de 
Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor 
Unite. V. abuz, asistenta sociala, compensa- 
re, servicii sociale. L.M. 



ECHILIBRU SOCIAL termen Tmpru- 
mutat din mecanica si folosit cu sensuri 
diferite in variate sisteme sociologice. Tn pri- 
mele sisteme mecaniciste (sau aie "fizicii 
sociale") — A. Comte, H.C. Carey, H. Spen- 
cer — prin e.s. se Tntelege starea unui sistem 
social supus influentei unor forte diferit orien- 
tate, dar egale. V. Pareto defineste e.s. prin 
analogie cu teoria solidelor elastice ca ten- 
dinta sistemului social de a reveni la starea 
initiala dupa Tncetarea actiunii unei forte per- 
turbatoare (Trattato di sociologia generale, 
1916). P. Sorokin {Social and Cultural Dyna- 
mics, 1937-1941) Tnregistreaza patru sensuri 
ale e.s.: a. slare de repaus a unui sistem so- 
cial; b. faza de maxim Tn evolutia unui 
fenomen social Tnainte de a Tncepe declinul 
(Tn curbele economice "platoul superior"); c. 
proprietatea adaptativa a sistemului social de 
a satisface nevoile individuate Tn cadrul unei 
ordini sociale date, fara a apela la modificari 
esentiale; d. tendinta sistemului de a reveni la 
starea initiala dupa Tncetarea actiunii pertur- 
batoare. P. Sorokin distinge Tntre e. static sj 
e. dinamic, distinctie preluata si de T. Parsons 
care pune conceptul de e.s. Tn centrul teoriei 
sale, considerTnd Tnsa e.s. static drept o abs- 
tractie teoretica, fara echivalent real. (The 
Social System, 1 951 ). Pentru T. Parsons e.s. 



are doua sensuri; a. starea normala a siste- 
mului social, ca rezultat al interactiunii 
elementelor sale; b. tendinta de evolutie a sis- 
temului social Tn ciuda influentelor externe. G. 
C. Homans defineste e.s. drept capacitatea 
unui sistem social de a compensa modificarile 
unei componente prin schimbari ale altor 
componente, Tn asa fel TncTt starea sistemului 
sa nu se schimbe {The Human Group, 1951). 
V. homeostazie, sistem social, statica/dina- 
mica sociala. AT. 

ECHITATE tratare egala nediscriminato- 
rie si nesubiectiva a celorlalti, prin aplicarea 
normelor si regulilor existente. E. se refera 
deci la o egalitate Tn fata drepturilor si datorii- 
lor, a normelor. Tn acest sens, promovarea 
dupa performante este echitabila. Si de ase- 
menea considerarea obiectiva a meritelor. V. 
egalitate, inegalitate, meritocratie. C.Z. 

ECLECTISM SOCIOLOGIC (gr. ek- 

egein, "a alege"), Tmbinarea relativ mecanica 
a unor idei, conceptii, puncte de vedere ete- 
rogene, uneori opuse, fara grija consec- 
ventei, acordTndu-se aceea§i importanta tutu- 
ror aspectelor unui fenomen, sistem, proces 
etc, fara a se face distinctie Tntre aspectele 
dominante sj cele nedominante, determi- 



189 



ECOLOGIE 



nante/determinate, importante/neimportante, 
principale/secundare, necesare/contingente. 
E.s. poate apare fie ca o metodologie socio- 
logies (empirismul reduce teoria sociologica 
la constructia teoretica a propozitiilor verifica- 
bile empiric), fie ca o abordare sociologica 
specifica, fie ca un procedeu de cunoastere 
legitim Tn sociologie deoarece toate stiintele, 
inclusiv fizica, considerate adesea §tunta-pro- 
totip sau exemplara, sTnt eclectice Tn masura 
Tn care combina enunturi elaborate Tn cadrul 
unor teorii diferite sau chiar opuse. CTnd este 
considerat ca o abordare sociologica speci- 
fica, adica proprie doar sociologiei, se pleaca 
de la ideea ca aceasta este stiinta multipara- 
digmatica, adica are mai multe paradigme 
care se bucura de audienta, chiar daca Tn 
masuri destul de diferite. Tn consecinta, fiecare 
paradigma presupune un punct de vedere 
legitim Tn cunoasterea societatii, chiar daca 
sociologia nu a reusit sj nici nu poate reusi sa 
realizeze cumulativitatea cunoasterii sale 
dupa modelul stiintelor naturii. O formula 
apropiata de aceasta acceptiune a e.s. a 
sustinut, Tn sociologia romaneasca, Petre An- 
drei (1891-1940). El a definit e.s. ca un 
principiu metodologie care cere utilizarea 
unui complex de metode pentru investigarea 
stiintifica a societatii: inductive sj deductive, 
cauzal-explicative si subiecTiv-comprehen- 
sive, statistice si psihologice, experimentale 
si nonexperimentale etc. E. metodologie este 
necesar, dupa P. Andrei, deoarece societa- 
tea are atTt un aspect material, cit si unul 
spiritual, unul obiectiv si altul subiectiv, fara ca 
vreunul dintre aceste aspecte sa poata fi con- 
siderat determinant, mai important, principal 
etc. De asemenea, e. este legitim deoarece 
realitatea sociala este un ansamblu do rapor- 
turi "animate" spiritual de individ si 
concretizate sau socializata de institutiile so- 
ciale. Nu trebuie Tnsa sa confundam e.s. si 
integralismul sociologie, Tn conceptia lui Petre 
Andrei, fiindca acesta din urma nu este doar 



un principiu metodologie al investigatiei so- 
ciologice stiintifice, doar "o metoda caracte- 
ristica a sociologiei", ci o viziune anume des- 
pre sociologie ca stiinta. Elementele acestei 
viziuni sTnt urmatoarele: sociologia este o 
stiinta integralista deoarece societatea nu 
poate fi explicate stiintific fofosindu-se de o 
schema explicativa reductTonista; dimpotriva, 
sociologia "studiaza orice institutie si orice fe- 
nomen privindu-le prin prisma totului social, 
prin raportarea lui la viata sociala Tn integrali- 
tatea sa"; aceasta raportare nu poate fi 
realizata decTt Tn masura Tn care fiecarui ele- 
ment i se acorda o importanta metodologica 
egala, ceea ce face ca e.s. sa fie o consecinta 
metodologica necesara a integralismului so- 
ciologie (Sociologie generala, 1936). V. 
complementaritate, metodologia cercetarii 
sociologice. I.U. 

ECOLOGIE (gr. oikos, "casa", "gos- 
podarie") 1. §tiinta biologica de sinteza 
Tntemeiata de E. Haeckel (Generatie Morpho- 
logie der Organismen, 1866) sj care studiaza 
interactiunile dintre organisme si mediul am- 
biant. Dupa Claude Fischler, e. a cunoscut Tn 
dezvoltarea sa doua etape principale. Tn eta- 
pa initiala, e. concepea mediul ca pe o singura 
variabila unidimensionala, ca pe ceva omo- 
gen, departe de viziunea sistematica care 
considera biosfera ca pe un ansamblu de in- 
terdependente si de complementaritati. E. 
face un pas decisiv Tnainte atunci cTnd desco- 
pera, contrar viziunii initiate, ca fiinta vie nu se 
limiteaza sa evolueze Tn mediul natural, 
tragTndu-si pur si simplu alimentatia din el, ca 
mediul nu actioneaza pur si simplu asupra 
fiintelor vii prin presiune selectiva, lasTnd sa 
supravietuiasca §i sa se reproduca pe cei mai 
apti, ca relatia ecosistemica este o relatie in- 
tegrativa Tntre doua sisteme deschise, Tn care 
fiecare este parte a celuilalt, constituind 
Tmpreuna un Tntreg. Din perspectiva e. con- 
temporane, lumea vie este organizata Tn 
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sisteme de comunitati de specii, care functio- 
neaza ca un Tntreg Tn procesul de trans- 
formare a energiei si substantei din natura. Ea 
studiaza atTt efectele actiunii organismelor 
asupra mediului, precum si efectele mediului, 
supus transformarii, asupra acestora. E. ope- 
reaza cu concepte ca: bioceneza — 
comunitati de plante si animale aflate Tntr-un 
anumit habitat; ecosistem — ansamblu de in- 
terrelate dintre toate componentele de natura 
geografica si cele de natura biologica; bios- 
fera — Tnvelisul organic al planetei etc. 
Dezvoltarea sj actualitatea e. sTnt legate atit 
de progresul cunoasterii biologice, cTt, mai 
ales, de posibilitatile pe care le ofera Tn acti- 
unea de prevenire si reducere a deteriorarii 
mediului ambiant, Tn evitarea pericolelor ce 
ameninta Tnsasi existenta speciei umane. 2. 
E. umana studiaza, Tn sens larg, interactiunile 
dintre specia umana si mediul ambiant (el 
Tnsusj transformat, modificat de activitatile u- 
mane). Ea acorda o importanta deosebita 
studierii efecte lor cu caracter distructiv ale ac- 
tivitatilor social-umane asupra mediului 
Tnconjurator si a cailor de "ameliorare" sau 
Tnlaturare a lor. Pentru realizarea acestor 
obiective e. utilizeaza cunostintele oferite de 
biologie, chimie, fizica, medicina, meteorolo- 
gie, antropologie, inginerie, psihologie, 
sociologie etc. Tn vederea solutionarii proble- 
melor generate de "criza ecologies", e. 
utilizeaza cercetarea interdisciplinary Dupa 
cum releva un mare numar de autori, "proble- 
mele" ecologice cuprind eel putin patru 
aspecte si anume: a. aspectul tehnologic, le- 
gat de pericolul epuizarii unor resurse 
naturale (necesitatea realizarii unor tehnologii 
nepoluante, cu un consum redus de materii 
prime: gasirea unor Tnlocuitori pentru sursele 
energetice sj materiile prime Tn curs de epui- 
zare etc); b. prelntimpinarea dezechilibrelor 
naturale, realizarea unui "echilibru biofizic" 
(Tnlaturarea poluarii, preTntTmpinarea dispa- 
ritiei unor specii animale si vegetale, evitarea 



"accidentelor" nucleare, modul de depozitare 
si neutralizare a reziduurilor radioactive, sto- 
parea Tntinderii deserturilor etc); c. 
elaborarea unei politici ecologice sj a unui ca- 
dru juridic si institutional Tn vederea realizarii 
acestui obiectiv (rezolvarea si preTntTmpina- 
rea "crizelor" e.; d. formarea unei constiintee., 
prin activitati educative, culturale, Tn care un 
rol important revine Tnvatamantului si mass- 
mediei. Din aceasta perspectiva, toate 
actiunile sociale, tehnologice, politice, cultu- 
rale etc. trebuie sa Tncorporeze o noua 
dimensiune, cea a e. Toate aceste actiuni tre- 
buie sa urmareasca, pe ITnga realizarea 
eficienta a scopurilor lor specifice, si preTn- 
tTmpinarea dezechilibrelor excesive, 
periculoase, ale mediului Tnconjurator. Din 
unghiul de vedere ai e., stabilirea eficientei 
actiunilor umane Tndreptate spre transforma- 
rea mediului ambiant implica asigurarea 
regenerarii ciclurilor fundamentale ale naturii. 
Mediul natural devine, astfel, nu numai cadrul 
care furnizeaza mijloacele si "materiile" satis- 
facerii trebuintelor speciale, ci §i un scop, Tn 
sensul conservarii sale, al asigurarii rege- 
nerarii ciclurilor sale fundamentale. Tn 
organizarea, din aceasta perspectiva, a acti- 
vitatilor sociale, e. beneficiaza de ideile si 
modul de abordare specific teoriei generale a 
sistemelor. Abordarea sistematica a impus ca 
unui din conceptele centrale ale e. pe eel de 
ecosistem (sistem ecologic). Doua tipuri fun- 
damentale de sisteme, aflate Tn interactiune, 
sTnt considerate: cele naturale (fizice sj biolo- 
gice) si cele sociale. Sistemele sociale trebuie 
sa functioneze Tn concordanta cu legile de 
structura si evolutie ale mediului ambiant, pri- 
vit ca totalitate. Caracteristic ecosistemelor 
este faptul ca ele actioneaza spontan, mai 
mult sau mai putin automat, tinzTnd, Tn perma- 
nenta, spre reducerea dezechilibrelor interne, 
prin procese de autoreglare. Specific pentru 
sistemele sociale este faptul ca ele sTnt 
Tndreptate spre realizarea unor scopuri sj de 
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aceea componentele umane ale sistemului e- 
cosocial pot influenta Tn bine sau Tn rau 
functiile de mentinere a formei de adaptare si 
de integrare a sistemului compus. Important 
este ca activitatile umane sa nu provoace de'- 
zechilibre, care sa treaca dincolo de anumite 
limite, care sa faca Imposibila reproducerea, 
regenerarea ciclurilor fundamentale naturale. 
Urmarirea doar a obtinerii unor efecte utile, 
nemijlocite prin activitatile umane si neluarea 
Tn seama a efectelor Tndepartate care, cumu- 
late, pot avea un caracter destructiv, trebuie 
considerate Tn cercetarea din e. Tn modul de 
gTndire "mecanicist", relatia om-natura este 
gTndita prin prisma unor modele cauzale linia- 
re, Tn care natura este considerate ca un 
obiect pasiv si exploatabil fara limite. Se 
pierde din vedere si "retroactiunea naturii". Tn 
acest sens, K. W. Deutsch (1974) preciza ca 
metoda cea mai buna de studiere a unui an- 
samblu de efecte directe si indirecte ale 
actiunilor si deciziilor umane, care vizeaza 
mediul natural, este aceea legata de teoria 
sistemelor interdependente. O astfel de inter- 
pretare respinge orice abordare mecanica, 
simplist-determinista, acordTnd atentie trans- 
formari/or structurale ale sistemului (eco- 
sistemului). Aceasta metoda evidentiaza as- 
pectele contradictorii si antagoniste ale 
multor procese dinamice, natura lor dialec- 
tica. De aceea, studiul trebuie conceput Tn 
termeni de probabilitate sau de influenta reci- 
proca Tntre elementele determinate dintr-un 
sistem sau a secventelor de evenimente cu 
alte secvente de evenimente si care se com- 
porta aleatoriu. Este vorba de o clasa 
caracteristica de combinatii, care poate fi des- 
crisa matematic Tn termeni proprii proceselor 
stohastice si modelelor de mers aleatoriu. E. 
ocupa un loc central Tn cadrul preocuparilor si 
activitatilor societatilor contemporane, ideile 
sale constituind componente importante ale 
programelor partidelor, Tn special a celor eco- 
logice. ♦ E. urbana studiaza modul de 



adaptarea colectivitatilor umane la mediul 
ambiant. Astfel, Tn cadrul sociologiei urbane 
perspectiva e. se refera, Tn sens general, la 
procesele si formele de adaptare a populatiei 
din comunitatile urbane la mediul Tn care 
traiesc. TncercTnd o sinteza a diferitelor 
abordari modeme Tn e. urbana, se poate ca- 
racteriza comunitatea urbana ca un 
ecosistem care cuprinde interrelatiile dintre 
patru variabile principale: populatia, mediul, 
tehnologia si organizarea sociala, toate patru 
forrnind asa numitul "complex ecologic". 
Dupa R. E. Park, e. urbana urmareste sa "i- 
zoleze factorii geografici si demografici si sa 
descrie, pe aceasta baza, constelatiile tipice 
de persoane si institutii Tnserate Tn spatiul ur- 
ban" (The City, 1925). Tn perioada 
1920-1930, sociologii de la Universitatea din 
Chicago (R. E. Park, W. E. Burgess, R. 
Mckenzie, L Wirth s.a.) au privit comunitatile 
umane ca reprezentTnd cazuri speciale de 
adaptare la mediul aflat Tntr-o continua schim- 
bare, Tn mod special, ei au cautat sa 
construiasca un model, care sa surprinda 
structura ecologica a orasului mare precum si 
procesele e. care conduc la aceste struc- 
tural. Modelul cercurilor concentrice a fost 
elaborat de W. E. Burgess, tinTnd seama de 
conditiile orasului Chicago. Autorul considera 
ca se pot stabili o serie de zone concentrice, 
fiecare zona caracterizTndu-se printr-un mod 
particular de utilizare a Terenuiui, prin anumiti 
oameni si stiluri de viata distincte. Dupa 1930, 
alti sociologi au examinat procesele cresterii 
urbane si au propus modele noi sau modifi- 
cate. Astfel, Homer Hoyt (1939) a elaborat 
modelul sectorial, dupa care orasul mare este 
constituit din sectoare, nu din cercuri concen- 
trice, iar Harris si Ullman (1945) au construit 
modelul nucleelor multiple, dupa care un oras 
mare nu are un singur centru, ci mai multe, 
fiecare avTnd trasaturi specifice. Dinamica 
structurilor din spatiul urban este determinata 
de o serie de procese e. cum ar fi: invazia, 
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cTnd o noua populatie sau activitati specifice 
Tncalca aria ocupata de o alta populatie; sim- 
bioza, and populatii nelegate prin relatii de 
rudenia sau etnice supravietuiesc Tn aceeasi 
zona; segregatia — separarea unor populatii 
Tn teritoriu, fiecare din ele avind trasaturi si ac- 
tivitati distincte. Spre exemplu, o serie de 
grupuri culturale sau nationality prefera sa 
traiasca separat (Tnchise) unele de altele; 
succesiunea, cTnd o populatie sau un tip de 
activitati Tnlocuiesc o alta populatie sau tip de 
activitati dintr-o anumita zona. Tn ultimii ani, e. 
urbana s-a dezvoltai sub forma e. sociologice 
umane. In majoritatea studiilor sociologice de 
e. umana, relatiile dintre populatie si mediu 
sTnt mediate de organizarea sociala. V. socio- 
logie urbana, dezvoltare urbana, urbanism, oras. 
I.F. 

ECONOMETRIE aplicarea de tehnici 
matematice si statistice la probleme econo- 
mice, respectiv, corpus-ul de cunostinte astfel 
rezultate. Prin ea se verifica ipoteze si se 
dezvolta teorii economice, iar pe baza achi- 
zitiilor cognitive fumizate se poate proceda la 
Tntocmirea de planuri si implementarea de 
politici economice. Opereaza cu notiunile de 
variabila, parametru, corelatie, regresie, au- 
tocorelatle, multicolinearitate, modelare, 
model, inferenta statistica. Studiile econome- 
trice demareaza prin formularea unui model 
matematic. Apoi, folosind ceSe mai bune date 
disponibile, estimeaza prin metode statistice 
parametrii modelului. Tn fine, apeleaza la me- 
tode de inferenta statistica spre a hotari daca 
ipotezele ce au stat la baza modelului vor fi 
retinute sau respinse. Paralel cu aplicarea 
empirica a metodelor econometrice pentru 
testari sj predictii Tn sfera economiei reale (e. 
aplicata), s-a constituit sj dezvoltat o teorie 
statistica si matematica preocupata Tn princi- 
pal de dificultatile specifice (de felul 
multicolinearitatii) TntTmpinate Tn utilizarea 
metodelor statistice Tn sfera teoriei si infor- 



matiei economice (teorie e.). Tn acest sens, 
domeniului e. i se suprapun TntrucTtva sintag- 
mele analiza economica si statistica 
economica. V. curba veniturilor, elasticitate, sta- 
tistica si socioiogie. E.P. 

ECONOMISM 1. Tip de discurs (des- 
criere, explicatie) folosit Tn diferite domenii ale 
stiintelor sociale si In critica literara care 
priveste din perspectiva economica fenome- 
nele sj relatiile analizate, considerTnd ca 
determinatiile principale ale acestora se 
gasesc Tn sfera economica. O analiza de tipul 
e. a evolutiei genului epic Tntr-o culture se re- 
fera la producerea, difuzarea si consumul de 
romane ca la un ciclu economic de piata, ba- 
zat exclusiv pe relatia de cerere-oferta. O 
analiza de tipul e. a migratiei rural-urbane pre- 
supune ca Tn mediul rural actioneaza un 
model colectiv de calcul economic al costuii- 
lor si beneficiilor migratiei, model care 
influenteaza motivele si modul de schimbare 
a mediului social de resedinta. 2. Tip de re- 
ductie a unei teorii asupra fenomenelor 
sociale, culturale, psihologice etc. la elemen- 
tele care pot fi validate cu concepte si 
proceduri folosite Tn economia politica. Un 
exemplu este reducerea comportamentului 
economic al familiei rurale la elemente ce pot 
fi masurate econometric. 3. Doctrina si curent 
de idei Tn politologie, socioiogie, antropologie 
oare foloseste reductia e. Uneori denumita si 
e. vulgar. V. cultura, determinism social. AT. 

ECONOMIA BUNASTARII (WEL- 
FARE ECONOMICS), analiza normativa a 
sistemelor economice, prin prisma a ceea ce 
este "gresit" sau "corecta" (bun) Tn functiona- 
rea economiei. Contrar aparentelor, e.b. nu 
are nimic Tn comun cu sistemul bunastarii 
("welfare system"), care furnizeaza venit 
oamenilor saraci. Directiile de preocupare ale 
acestei subdiviziuni a teoriei economice sTnt: 
a. definirea eficientei economice; b. evalua- 
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rea eficientei economice a diferitelor sisteme 
de alocare a resurselor; c. analiza conditiilor 
in care se poate afirma ca politicile economi- 
ce au ameliorat bunastarea sociala ("social 
welfare"). Primele doua categorii de proble- 
me smt abordate prin definirea conditiilor 
necesare spre a obtine o eficienta economics! 
maxima si, apoi, examinarea gradului Tn care 
sistemele Tn functiune, precum eel de preturi, 
Tndeplinesc aceste conditii. Ultimul grup de 
probleme impune definirea unor criterii de 
testare aplicabile unor schimbari propuse 
spre a hotarT daca acestea (schimbarile) 
comporta sau nu ameliorari ale bunastarii 
(analiza cost-beneficiu, principiul compen- 
satiei, Tmbunatatirea de tip Pareto). Tn 
concluzie, e.b. cauta eel mai bun mod de or- 
ganizare a activitatii economice, cea mai 
buna distributie a veniturilor si eel mai bun sis- 
tern de impozitare, pentru ca, pe cale de 
consecinta, bunastarea sa devina (ori sa 
ramTna) o stare de fapt Tn societate. V. analiza 
cost/beneficiu, asistenta sociala, curba veni- 
turilor, inegalitate. E.P. 

ECONOMIE DE PIATA redare pre- 
scurtata a sintagmei "economie de piata 
libera". Conceptul de piata este fundamental 
pentru toate economiile epocii contempo- 
rane, ca si pentru cele din Tntreaga perioada 
istorica de cind a avut loc denaturalizarea 
consumului, procedTndu-se la o productie 
destinata schimbului de marfuri si nu (numai) 
consumului direct si imediat; desigur, pe alo- 
curi, "tronsoane" de consum natural s-au mai 
mentinut si persists; Tn agricultural o parte 
dintre produse este consumata Tn mod firesc 
de Tnsusi producatorul lor (autoconsum), fara 
a trece prin filiera schimbului. Tn schimb, nu 
toate economiile pot fi caracterizate a fi de 
piata libera, ceea ce trimite la un anume me- 
canism de alocare a resurselor, opus Tn 
general sistemului de economie planificata si 
centralizata. ■# Piata libera este o piata Tn 



care fortele cererii si ofertei sTnt lasate sa ope- 
reze nestingberite de vreo interventie 
guvernamentala; de retinut ca pentru sfera e- 
conomica atributul "libera" nu implica o 
conotatie de "virtuoasa" sau "superioara" si 
nici capacitatea de a surmonta toate obstaco- 
lele din economia reala. ♦ La modul practic, 
alocarea resurselor pe o piata libera are loc 
prin miscarea libera a preturilor Tn functie de 
cerere sT oferta, mecanism desemnat prin sin- 
tagma sistem de preturi (cu completarea, din 
nou submteleasa, "libere"): Tn cazul cmd 
cumparatorii vor sa cumpere mai mult decTt 
doresc vTnzatorii sa vTnda, preturile vor 
creste; odata cu cresterea preturilor, 
cumparatorii vor fi obligati sa micsoreze can- 
titatile pe care vor sa le cumpere, iar vTnzatorii 
vor dori sa mareasca totalul cantitatilor scoa- 
se la vTnzare, pTna cTnd, la atingerea unui 
anumit pret, cantitatile solicitate si cele oferite 
vor fi egale, iar deciziile separate aJe ceJor 
doua parti vor coincide. Tn mod asemanator, 
daca vTnzatorii vor ia un moment dat sa vTnda 
mai mult decTt sTnt pregatiti cumparatorii sa 
cumpere, preturile vor scadea, determi- 
nTndu-i pe vTnzatori sa micsoreze cantitatile 
oferite si pe cumparatori sa doreasca a 
cumpara mai mult, pTna ce cantitatile din nou 
se egalizeaza sau deciziile partilor ajung sa 
coincida. Daca toate bunurile, serviciile si fac- 
torii de productie dintr-o economie se vTnd pe 
o asemenea piata, Tnseamna ca miscarea 
preturilor poate fi considerata drept reglator 
general al deciziilor din partea oricaror 
cumparatori sau vTnzatori; din afara, "alinie- 
rea" pare una spontana, operata de o "mina 
nevazuta". §i este evident ca deciziile luate 
de o parte si de alta echivaleaza cu redimen- 
sionari si reorientari de resurse banesti si 
materiale, adica cu "reatocari" ce vor determi- 
na, la scara macro, o noua structura de 
activitate (sau pe ramuri si subramuri). ♦ Li- 
bertatea de miscare, Tn sensul celor de mai 
sus, este deci esentiala pentru a caracteriza 
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o piata drept libera. Ansamblul criteriilor de 
caracterizare a pietei si care determina 
relatiile de competitie dintre ofertanti este de- 
semnat prin expresia structura pietei, Cf. G. 
Bannock et a!., Penguin Dictionary of Econo- 
mics, 1972, cete mai importante aspecte de 
analiza ar fi: a. distribute firmelor dupa mari- 
mea lor; b. distribute cumparatorilor dupa 
anvergura lor; c. existenta eventualelor barie- 
re Tn calea patrunderii de noi cumparatori si 
vTnzatori; d. gradul de diferentiere a produse- 
lor; e. gradul de integrare pe verticala. Ar mai 
putea prezenta important^: intensitatea con- 
sumului de capital Tn productie; stabilitatea 
cererii pentru un produs pe piata si distribute 
Tn teritoriu a cumparatorilor si vTnzatorilor. ♦ 
Prin prisma conceptului de piata libera, si- 
tuate ideala ce ar putea-o releva o analiza de 
structura a pietii — dupa criteriile anterior e- 
numerate — este cea de competitie perfecta. 
Caracteristici: a. exista un mare numar de 
cumparatori; b. exista un mare numar de 
vTnzatori; c. cantitatea de bunuri cumparate 
de orice client si vTnduta de orice ofertant e 
atTt de mica Tn raport cu oferta totala TncTt 
schimburile operate la aceste cantitati nu a- 
fecteaza practic pretul pietei; d. unitatile de 
produs vTndute de diferitii vTnzatori sTnt iden- 
tice, adica produsul Tn speta este omogen; e. 
exista o informare perfecta, Tn sensul ca toti 
cumparatorii si toti vTnzatorii sTnt complet in- 
formati despre preturile cerute sj oferite Tn 
fiecare parte a pietei; /. exista o perfecta liber- 
tate de intrare pe piata, adica noii cumparatori 
sTnt Tn masura sa patrunda si sa-si vTnda mar- 
fa Tn aceleasi conditii ca si cei deja existenti; 
g. absenta oricaror frictiuni economice, legate 
inclusiv ele costurile de transport dintr-o zona 
Tntr-alta a pietei. Consecintele unei aseme- 
nea stari de lucruri ar fi: capacitate de 
atenuare rapida prin pret a discrepantelor din- 
tre cerere si oferta; atingerea unui punct de 
echilibru la un singur pret; pe termen lung, 
profiturile Tntreprinzatorilor vor fi doar cele a- 



ferente unei competitii normale. Orice 
Tndepartare de la caracteristicile de mai sus 
introduce parametri de competitie imperfecta. 
(Exemple: un singur ofertant pe piata = mo- 
nopol; un numar restrms de ofertanti = 
oligopol; situate cu un singur solicitant = mo- 
nopsonism; existenta unor bariere de 
patrundere pe piata; eterogenitate sortimen- 
tala la un tip de produs etc. Tn anii din urma 
aplicabilitatea unui model al competitiei per- 
fects este pusa tot mai mult la Tndoiala, 
recunoseTndu-i-se Tn schimb valentele teore- 
tice. Opusul sau, modelul dirijismului total, al 
planificarii centralizate este la nndul lui con- 
testat pentru disfunctionalitatile ce-i sTnt 
specifice. Tn fata complexitatii economiei rea- 
le, caracterizarea ei drept e.p. (libera) apare 
asadar mai de graba ca o problema de gra- 
dualitate decTt ca una de polaritate. V. 
competitie, cooperare, extemalitap. E.P. 

ECONOMIE SUBTERANA Daca sin- 
tagme precum piata neagra sau piata cenusie 
("black market", "grey market") se leaga ex- 
clusiv de sfera schimbului de bunuri si servicii 
(de utilitati, cu un termen generic), indicTnd 
aici fie practicile ilegale sj ascunse, fie — res- 
pectiv — tranzactiile neoficiale §i nesupuse 
controlului autoritatilor, e.s. ambitioneaza sa 
depaseasca sfera stricta a operatiilor de piata 
si sa desemneze orice activitate economica 
(deci aducatoare de venituri) ascunsa si ne- 
cuprinsa Tn raportari si evidente oficiale. 
Include, pe de o parte, activitati altfel permise 
de lege, dar necomunicate oficialitatilor cu 
atributii Tn impozitare (schimb de bunuri sau 
servicii reciproce Tntre prieteni), iar pe de alta 
parte, activitati ilegale (precum furt, trafic de 
stupefiante, de arme, prostitute si jocuri de 
noroc, Tn masura Tn care acestea din urma nu 
sTnt reglementate prin acte normative). Moti- 
vul necuprinderii in evidente nu tine numai de 
caracterul lor ascuns, subteran (Tn sens, bi- 
neTnteles, figurat); chiar daca ele sTnt 
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cunoscute §i, eventual, pot li cuantificate, 
considerente de moralitate sociala impiedica 
sistemul national de conturi sa alature, unor 
valori ce presupun efecte benefice asupra o- 
mului si a societatii (recunoscute deci ca 
"bunuri" in sens larg, ca lucrari bune), pe cele 
pe care prin consens societatea le respinge, 
ca rele, pentru efectele lor considerate in ge- 
neral malefice. Natura acestor efecte explica 
de fapt si motivul pentru care legea le interzi- 
ce. Drept urmare, alaturi de acceptiunile a. 
activitate economics ce contravine legislatiei 
in vigoare, cu tenta infractionala mai mult sau 
mai putin pronuntata; b. parte neevidentiata 
prin statistici oficiale si necontrolata de catre 
societate (a productiei, consumului, schim- 
bului si repartitiei de resurse materiale, 
mijloace banesti si diferite bunuri), s-a impus 
— printr-un fel de consens social — si ac- 
ceptiunea: c. forme de activitate destinate sa 
genereze si sa satisfaca nevoi distinctive, ce 
cultiva in om o serie de apucaturi si trasaturi 
rele. Avind in vedere ca practicile si tran- 
zactiile din aceasta sfera comporta, in 
general, bani lichizi (spre deosebire de eco- 
nomia — sa-i spunem — "transparenta" in 
care opereaza plati si incasari pe baza de do- 
cumente, virament, cec), sporul de lichiditati 
in circulate e considerat a fi simptom (§i, con- 
comitent, premisa) de "boom" al e.s. 
Supravietuirea unor categorii de oameni lip- 
siti, la prima vedere, de mijloace elementare 
de trai poate fi un alt indiciu in acest sens. Alte 
indicii sint depistabile pe un tronson sau altul 
ale consumului: vinzarea intr-o perioada data 
a unor cantitlti de zahar inexplicabil de mari 
in raport cu nevoile consumului alimentar cu- 
rent poate semnala practica "subterana" a 
folosirii Iul pentru producerea de alcool cu mi- 
jloace artizanale s.a.m.d. Puse cap la cap, 
reperele de acest fel pot constitui o baza pen- 
tru a estima ponderea e.s. in totalul activitatii 
economice (in jur de 10% in Occident sau mai 
mult, pina spre 30% in Italia, de pilda, sau 



spre 50% in tari est-europene in tranzitie spre 
economia de piata). Se intelege ca orice ase- 
menea estimare este atacabila, macar pentru 
faptul ca limitele legalitatii se dovedesc ade- 
sea extrem de labile, iar intreprinzatorii "din 
umbra", "la negru" sau "pe blat" (cum li se mai 
spune agentilor e.s.) exceleaza in depistarea 
si utilizarea in folosul lor a zonelor de indeter- 
minare din textele de lege: cu cit cadrul juridic 
e mai lax, cu cit controlul aplicarii legilor e mai 
relativ, cu atit cimpul lor de actiune este mai 
larg. Practica economiilor est-europene de la 
inceputul anilor '90 reflecta existenta cvasige- 
nerala a unui asemenea laxism normativ, la 
care se adauga — conditie favonzanta supli- 
mentara — ingreunarea accesului la locuri de 
munca legal reglementate: §omerii sint 
impinsi masiv spre economia subterana. Desj 
somajul in tarile ex-socialiste este un feno- 
men nou, practicile subterane sint vechi: nota 
lor de specific in aceste zone este de a fi fost 
localizate nu doar in sectoral particular (atit cit 
a fost el tolerat de ideologia oficiala), ci si — 
ba chiar, in primul rind — in economia de stat, 
cu care s-a aflat intr-o paradoxals si indispen- 
sabiia impletire; faptul era menit a aduce 
foloase unor lideri (aspect de coruptie) dar si 
(prin tertipuri neortodoxe mai jos §i raportari 
false = economie fictiva) a salva aparentele 
unui sistem supercentralizat §i incapabil de a 
functiona eficient. in virtutea ideologiei socia- 
liste de tip sovietic (nelimitata insa la fosta 
U.R.S.S.), erau privite ca manifestari nespe- 
cifice sistemului, daunatoare — §i, de aceea, 
constrinse ori eel mult tolerate. Orice activi- 
tate pe cont propriu, sectorul privat in 
ansamblul sau, orice manifestare amintind de 
economia de piata, ba chiar economia de 
piata in ansamblul ei erau interzise, lata ex- 
plicatia pentru care, in acea arie geografica si 
politica, reprezentarile despre e.s. o asociau 
practic cu sectorul privat §i economia de 
piata. in tari ca Polonia, Ungaria sau fosta Iu- 
goslavie, unde primul serviciu la stat a 
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coexistat mai dinvreme cu al doilea loc de 
munca, fie la stat, fie la particulari, aceasta 
sfera compozita a celui de-al doilea loc de 
munca, denumita (de Janos Kornai) econo- 
mie secundara a fost, ea, asociata imaginii de 
e.s. sau numai partea neorganizata si nere- 
glementata legal a sectorului privat denumita 
sector particular informal. Adaugind la aces- 
tea amintita piata neagra sau cenusie, avem 
tot atitea sfere pe care conceptul de e.s. le in- 
tersecteaza ori si le Tnglobeaza, fara a iesi 
prin asta, el Tnsusi, dintr-o zona de penumbra 
stiintifica. Manifestarea cea mai grava — si 
categoric condamnabila — a e.s., indiferent 
de sistemul politic Tn care se produce, este 
Tnsusirea privata a rezultatelor unei activitati 
si proprietati colective (la limita — de stat); 
aceasta este, de altfel, si cea mai lesnicioasa 
si avantajoasa pentru agentul Tn cauza. Altfel, 
nimic nu-1 anuleaza calitatea ca, desi "subte- 
rana" (inavuabila, intolerabila), ea este totusi 
o "economie", forma de a dobTndi mijloace de 
trai. §i, spre a-i justifica o asemenea pre- 
tentioasa titulatura, merita mentionata 
existenta Tn slujba e.s., a unor structuri pro- 
prii, a unei ideologii specifice si a unor principii 
(nescrise) de etica sj drept, a unui sistem pro- 
priu de securitate, ba chiar — la nevoie — a 
unui lobby parlamentar. Toate la un loc sTnt 
menite a-i Tntretine deja incontestabilul po- 
tential de atractie sj vitalitate. V. anomie, 
coruptie, devianta, economie de piata, pro- 
tectee sociala. E.P. 

ECUMENISM mi§care de unificare reli- 
gioasa, de refacere a unitatii credintei Tn 
acelasi Dumnezeu. Consiliul Ecumenic al Bi- 
sericilor, constituit Tn anul 1948, considera e. 
ca o asociere fraterna a bisericilor care cred 
Tn Isus Cristas ca Dumnezeu sj Salvator, con- 
form Evangheliilor, si care se straduiesc sa 
raspunda Tmpreuna vocatiei lor comune de 
glorificare a Dumnezeului unic, Tata, Fiul sj 
Sfintul Duh. E. respecta libertatea de gTndire 



si actiune; toate ideologiile sTnt admise cu ex- 
ceptia relativismului doctrinal si a 
sincretismului religios. Miscarea ecumenica 
se preocupa de constituirea unor consilii ale 
bisericilor la nivel local, regional, national si 
mondial. ♦ Aparitia sj dezvoltarea e. este ex- 
plicate prin mai multi factori. Tn primul rind, 
diminuarea diferentierilor etnice §i sociale a 
condus la formarea unei societati mai omoge- 
ne, Tn care deosebirile religioase si-au pierdut 
din importanta. Tn al doilea rind, s-au extins 
preocuparile diferitelor comunitati religioase 
pentru actiuni comune realizate la nivel mon- 
dial, ceea ce le-a determinat sa insiste mai 
mult pe aspectele care le unesc decTt pe ceea 
ce le separa. E. este acceptat de religiile li- 
berate si respins de religiile fundamentaliste. 
Efectele sale sTnt maxime la nivelul gruparilor 
protestante, mai reduse la nivelul unitatii pro- 
testantilor sj catolicilor, relativ modesta la 
nivelul unitatii catolicilor, protestantilor sj orto- 
docsilor §i nesemnificative la nivelul unitatii 
crestinilor si necrestinilor. ♦ E. a fost lansat 
Tn Europa de Vest sj S.U.A, si s-a extins rapid 
Tn Africa, America de Sud sj Asia. La fel ca Tn 
cazul O.N.U., tarile fondatoare au devenit mino- 
ritare Tn cadrul Consiliului Mondial al Bisericilor. 
Extinderea geografica a e. la tarile Lumii a 
Treia a condus la multiplicarea criticilor Tmpo- 
triva tarilor dezvoltate si bisericilor din aceste 
tari, fapt ce este apreciat drept contrar 
vocatiei ecumeniste. Realizarea obiectivelor 
de unificare religioasa mondiala poate produce 
astfel efecte perverse. Tn prezent, obiectivele 
principale ale e. sTnt realizarea unitatii dintre 
crestini si evrei, dintre cresjini si musulmani si 
chiar dintre crestini si atei. Manifestarea pu- 
ternica a fundamentalismului islamic la 
sfirsiiul anilor 1980 si Tnceputul anilor 1990 re- 
prezinta un obstacol serios Tn realizarea 
obiectivelor e. V. biserica, religie. I.Mih. 

EDUCATIE (Sociologia e.), ansamblu de 
actiuni sociale de transmitere a culturii, de ge- 
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nerare, organizare si conducere a Tnvatarii in- 
dividuale sau colective. Tn functie de gradul de 
organizare, se distinge Tntre e. formala, non- 
formala si informala. E. formala se realizeaza 
prin actiuni de predare sj instruire proiectate 
si realizate de personal specializat pentru 
conducerea Tnvatarii pe baza unor obiective 
prestabilite Tn institutii scolare ierarhic struc- 
turate, dupa criterii de vTrsta sj performantiale, 
Tn cadrul unui sistem de invalamTnt (sau sco- 
lar). E. informa/a este procesul permanent de 
asimilare voluntara si involuntara de atitudini, 
valori, modele de comportare sau cunostinte 
vehiculate Tn relatiile sj interactiunile sociale 
din mediul personal de viata, din familie, Joe, 
munca, biblioteca, mass-media, strada etc. 
Aria de extindere a e. informate Tn timp sj 
spatiu depinde de receptivitatea individuals) si 
presiunea sociala, incluzTnd socializarea, 
aculturatia, propaganda si alte actiuni sociale 
cu efecte educative care au si functii de mo- 
delare a constiintei. E. nonformala se 
realizeaza prin actiuni educative, filiere de 
instruire sj retele de Tnvatare organizate Tn 
afara sistemului de TnvatamTnt ca raspuns la 
cerintele sociale si nevoile individuate de per- 
manentizare a Tnvatarii. Desi i se pot identifica 
antecedents istorici, e. nonformala s-a dezvol- 
tat rapid TncepTnd cu a doua jumatate a 
acestui secol si este acum Tn expansiune, in- 
cluzTnd institutii educative destinate mai ales 
tinerilor si adultilor (universitati deschise sau 
populare, colegii comunitare, case de edu- 
cate, cultura sau creatie etc). Acestea sTnt 
uneori complementare ou institutiile scolare, 
pentru ca alteori sa ofere solutii alternative de 
formare profesionala sau general-culturala 
sub semnul exigentelor e. permanente. STnt 
mai putin structurate organizatoric decTt insti- 
tutiile scolare, pe care uneori Se iau ca model, 
mai flexibile Tn planificarea timpului, centrate 
pe realizarea unor scopuri imediate de infor- 
mare sau chiar de dobTndire a unor calificari. 
Granitele dintre institutiile sj actiunile sociale 



specifice celor trei tipuri de e. nu sTnt stricte, 
existTnd de fapt un continuum dinspre formal 
spre nonformal si informai. Tmpreuna cir- 
cumscriu sistemul educational al unei 
societati nationale, Tn cadru! caruia eel mai re- 
prezentativ este sistemul de TnvatamTnt. ♦ 
Abordarea sociologies! a sistemului educatio- 
nal a condus la consacrarea unei discipline 
specializate Tn forma sociologiei e. Desi 
exista o traditie initiata de neokantieni (cum ar 
fi Paul Natorp) Tn forma pedagogiei sociale 
sau sociologice si mai ales de Emile Dur- 
kheim (care a scris o lucrare speciala de 
sociologia e. si a desfa§urat analize sociolo- 
gice ale sistemului francez de TnvatamTnt) sau 
de scoala sociologica de la Bucure§ti con- 
dusa de Dimitrie Gu§ti, s.e. era, la jumatatea 
acestui secol, o ramura Tnca subdezvoltata a 
sociologiei, atragTnd prea putin interesul so- 
ciologilor, TncepTnd Tnsa cu sfirsitul deceniului 
al saselea sj mai ales Tn urmatoarele, analiza 
sociologica a e. se intensifica sj se diversifica, 
dobTndeste statut de legitimitate academica 
prin instituirea de cursuri §i catedre universi- 
tare, apar culegeri colective de studii sj 
manuale, astfel ca Tn prezent se considera a 
fi una din ramurile dezvoltate ale sociologiei. 
Domeniile de interes prioritar ale analizei sTnt 
urmatoarele: raporturile dintre sistemul de 
TnvatamTnt ca sistem al profesionalizarii fortei 
de munca §i procesele de mobilitate §i strati- 
ficare sociala; factorii care influenteaza 
cererea individuals de e. sj capacitatea struc- 
turala si functionala a sistemului de TnvatamTnt 
de a o TntTmpina; contributia e. la dobTndirea 
personala a unui anumit status social-econo- 
mic; rolul e. Tn distribuirea inegalitatilor sau in 
realizarea oportunitatilor sociale si profesio- 
nale; implicarea e. Tn procesele de 
reproductie sociala si culturala; identificarea 
si caracterizarea raporturilor dintre structura 
sociala, codurile transmisiei culturale si for- 
male constiintei individuate si sociale; modul 
de interventie a factorilor sociali si a structurii 



198 



EDUCATIE 



sociale in selectia sj transmiterea cunoasterii 
educationale (sau a continutului TnvatamTntu- 
lui); caracterizarea etnografica a actelor si 
semnificatiilor sociale vehiculate in interacti- 
unile sau relatiile scolare; modele sj practici 
de scolarizare si aculturatie; raporturi Tntre 
TnvatamTnt si alte componente ale sistemului 
social. Diversitatea domeniilor de interes nu 
se asociaza Tnsa cu un consens al analistilor 
asupra unei abordari unitara. ♦ Tn conse- 
cinta, se pot distinge Tn mod succesiv 
abordari teoretice particulare ce tind uneori 
spre convergent^ iar alteori spre contestari 
reciproce, exact ca si Tn sociologie, condu- 
cmd astfel la o permanenta formulare de 
probleme si mai putin la oferirea de raspun- 
suri cu implicatii practice notabile. Intervine 
aid si contextul social particular, cu dilemele 
si contradictiile care Ti sTnt specifice, Intr-o 
epoca sau alta si Tntr-un spatiu social-national 
sau altul. Dincolo de diversitate, pot ti distin- 
se cTteva axe polarizate de structurare a 
abordarii Tn functie de centrarea acestora pe: 
generarea si reproducerea ordinii sociale sau 
conflictul si contradictia dintre categorii (cla- 
se) sociale; Tntelegerea practicilor vietii 
cotidiene si a principiilor care le reglemen- 
teaza sau definirea tehnicilor, metodelor si 
procedeelor de masurare si prelucrare a da- 
telor empirice de tip cantitativ; specificarea 
sistemelor, structurilor si a relatiilor structu- 
ral intra si intersistemice sau caracterizarea 
modului de constructie a realitatii social-edu- 
cative prin relatiile si interactiunile care 
vehiculeaza simboluri si semnificatii; orien- 
tare macrocosmica sau microcosmica. 
Abordarile tind sa se situeze pe o pozitie sau 
alta a uneia sau mai multor axe, desi aspiratia 
s.e. este de a ajunge la o tipologie a sisteme- 
lor educationala Tn relatie cu structura sociala, 
tinTnd cont de tendintele schimbarii sociale si 
de dinamica dezvoltarii e. (M. Archer, 1981). 
Finalitatea sa principals este de a identifica sj 
caracteriza practici modelatoare pe baza ex- 



plicarii mecanismelor de structurare a 
constiintei individuale si sociale. Unitatea de 
baza a analizei este relatia dintre generatii 
asa cum aceasta se exprima prin institutii, 
continuturi si interactiuni de productie, trans- 
mitere si reproductie culturala. Acestea se 
realizeaza Tn contexte specifice, prin moduri 
vizibile sau invizibila, Tn conditii de distribute 
a puterii si realizare a controlului social care 
sTnt particulare unei societati date si integrate. 
Sa consideram progresiv diverse orientari 
teoretice consacrate Tn sociologia e. dupa de- 
ceniul al saselea. ♦ La cumpana dintre anii 
cincizeci si §aizeci a fost dominanta paradig- 
mafunctionalismului structuralist initiata de T. 
Parsons, care a publicat si un studiu de adap- 
tare a teoriei sale generale la domeniul e., Tn 
special al clasei scolare. Scopul analizei, spu- 
ne T. Parsons, implica o dubla problema: 
"prima se refera la modul cum functioneaza 
clasa pentru a face pe elevi sa interiorizeze 
atTt angajarile cTt si capacitatile necesare rea- 
lizarii cu succes a viitoarelor roluri de adult, iar 
a doua la modul Tn care ea functioneaza pen- 
tru a aloca aceste resurse umane Tn structura 
de roluri a societatii de adulti". Scoala apare 
atTt ca agentie socializatoare, cTt si de alocare 
a fortei de munca pe pozitii ocupationale ce 
solicita anumite calificari. Pornind de aici, s- 
au realizat multiple cercetari ale socializarii si 
ale mecanismelor prin care scoala satisface 
cerintele social-economice de forta ele 
munca. Totusi, Tn timp ce socializarea a de- 
venit obiect de studiu sj al psihologiei sociale 
a e, s.e. a consacrat asa-numitul functiona- 
lism tehnologic, specializat Tn analiza modului 
Tn care scolile califica forta de munca solici- 
tata de cresterea economica Tn conditii de 
promovare a progresului tehnic (cf. A. H. Hal- 
sey, J. Floud, CA. Anderson, eds., Education, 
economy and society. A reader in the socio- 
logy of education, 1961). Se intensified 
preocuparea de definire a structurii organi- 
zational a scolii prin analogie cu alte 
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organizatii sociale si se aplica principii anali- 
tice din teoria generala a sistemelor initiala de 
L. von Bertalanffy. §coala apare ca o organi- 
zatie integrate Tn sistemul de TnvatamTnt care 
este, de fapt, un subsistem al sistemului so- 
cial global, afimdu-se Tn relatie cu alte 
subsisteme si Tn special cu economia. Proble- 
ma principals rezida Tn identificarea relatiilor 
de tipul intrari-iesiri intermediate de scoala, 
privita ca institute a prelucrarii umane. Numai 
ca tocmai procesul de prelucrare era ignorat 
Tn numele caracterizarii relatiilor care-i sTnt 
exterioare, TntrucTt acestea sTnt ilustrative 
pentru modul Tn care scoala Tsi Tndeplineste 
functia de alocare a persoanelor calificate pe 
diferite pozitii din diviziunea economica a 
muncii. Desi functionalismul a contribuit la ca- 
racterizarea relatiilor dintre TnvatamTnt si 
societate, s-a dovedit a fi limitat prin accentul 
pus pe consecinte sj nu pe cauze, pe descriere 
§i nu pe explicate, ignorTnd Tn mare parte 
relatiile sociale din interiorul scolii, sursele de 
conflict si nu numai de constructie a consen- 
sului social. Intrarea Tn umbra a abordarilor 
functionaliste coincide, la sfirsjtul deceniului 
al saptelea, cu o proliferare deosebita a di- 
rectiilor de cercetare din s.e. Ca urmare a 
dezvoltarii metodologiilor de cercetare empi- 
rica, Tn special a tehnicilor de culegere, 
prelucrare si interpretare a datelor cantitative, 
se afirma Tn aceasta perioada si mai tTrzfu 
asa-numiTa orientare a "aritmeticii politico-so- 
ciale". Scopul sau este dublu: pe de o parte, 
descrierea si documentarea unei stari a sis- 
temului de TnvatamTnt Tn conditiile specifice 
unei societati date, pe de alta parte, formula- 
rea unor directii de schimbare sau reformare 
sociala si §colara. O atentie deosebita este 
acordata distributiei oportunitatilor scolare si 
sociale (L. Coleman, R. Boudon, A. H. Hal- 
sey), surselor si formelor de manifestare a 
inegalitatilor (C. Jencks), interventiei §colii Tn 
mobilitatea sociala si mai ales ocupationala 
(P. M. Blau, O. D. Duncan), factorilor care 



concura la dobTndirea si ocuparea unei pozitii 
sociale. Cercetarile se bazeaza pe o vasta 
documentare empirica si pe aplicarea unor 
tehnici sofisticate de analiza statistica a date- 
lor, Tn special a regresfei multiple, a variatiei 
sj covarTatieisi a analizei "path" de identificare 
§i caracterizare a cauzelor sociale. Concluzia 
generala a acestor analize este ca, de§i sco- 
laritatea este un factor fundamental al 
mobilitatii sociale, TntrucTt faciliteaza §//sau 
legitimeaza dobTndirea unei pozitii sociale si 
ocupationale, ea nu poate compensa sau 
anula distributia inegala a sanselor si oportu- 
nitatilor scolare si sociale din societatile 
bazate pe principii ierarhice ale organizarii so- 
ciale, si mai degraba le reproduce. E. 
intervine ca un factor reproducator Tntre sta- 
tutul de origine si eel de destinatie, iar 
structura sociala existenta reglementeaza 
toate raporturile ce se stabilesc Tntre e, si ce- 
lelalte componente ale societatii. Orientarea 
"aritmeticii politico-sociale" a condus la acu- 
mularea unei vaste cantitati de date concrete, 
la perfectionarea metodologiei de cercetare si 
la elaborarea unor modele teoretice ale 
relatiilor dintre sistemul scolar si stratificarea, 
respectiv mobilitatea sociala, cu accent pe 
modalitatile de distribuire a inegalitatilor sco- 
lare si sociale si pe formularea unor principii 
de reformare a e. si societatii. Tn prelungirea 
acestei orientari s-au dezvoltat alte doua di- 
rectii: una punTnd accentul pe reformularea 
metodologiei de cercetare, iar cealalta pe 
Tntelegerea e. ca factor al reproductiei sociale 
§i culturale. Prima directie a fost initiata 
(M.F.D. Young, edit., Knowledge and control. 
New directions for the sociology ofeducation, 
1971) cu scopul de a consacra o "noua" s.e., 
Tn care accentul sa se puna pe dezvaluirea 
aspectelor indivizibile ale organizarii sociale 
sj ale proceselor de transmitere ale continu- 
turilor e. precum si pe analiza modului de 
constructie a identitatilor personale ale elevi- 
lor Tn scoala. Tn plan metodologic se 
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promoveazS tehnicile specifice abordSrilor fe- 
nomenologice, etnografice, simbolic- 
interactioniste ale sociologiei interpretative. 
Situatia socials este referinta analiticS princi- 
pals, constind in interactiuni ale factorilor 
sociali care vehiculeazS simboluri §i semnifi- 
catii. Elevii slnt priviti ca persoane care 
creeazS, preiau §i evalueazS semnificatii in 
raporturile vietii §colare sau extrascolare co- 
tidiene, asimileazS, transmit sau reproduc 
diverse procedee interpretative prin care isi 
constraiesc propriul sine §i confers sens lumii 
din afarS. Problema acestor cercetSri este de 
a reconstrui metodele folosite de subiecti 
pentra a defini situatiile sociale §i de a formula 
generalizari despre structurile interpretative 
generate de acestea. A.V. Cicourel si altii 
(Language use and school performance, 
1974) au studiat lectii, testari §i alte situatii 
§colare tocmai pentra a identifica procedeele 
cognitive de generare §i asimilare ale inter- 
actiunilor §i ale semnificatiilor investite de 
actorii sociali in diverse situatii. in ciuda unor 
critici metodologice indreptStite ale cuanto- 
maniei §i ale analizelor statistice, contributia 
acestei directii la dezvoltarea s.e. a fost mo- 
destS, reducindu-se la repetarea unor idei 
banale, evidente. Orientarea exclusivS spre 
analizele microsociaie de tip situational a eli- 
minat relevarea aspectelor induse de 
organizarea macrostracturala a e. in contrast 
cu aceastS directie, teoriile reproductiei s-au 
orientat catre domeniul maerosocial al e. si au 
imbinat fundamentarea teoreticS ?i analiza 
empirica. Ele fie ca sint marxiste (L. Althus- 
ser), fie ca preiau unele idei §i principii din 
teoriile clasice ale lui Max Weber sau E. Dur- 
kheim (B. Bernstein, P. Bourdieu, S. Bowles 
§i H. Gintis) pentra a elabora o teorie socio- 
logies generala a e. Analizind ideologia si 
aparatele ideologice de stat, L. Althusser 
(Ideologie et appareils ideologiques d'Etat: 
sur la reproduction des conditions de la pro- 
duction, 1970) considers ca in societatea 



capitalists "reproductia fortei de muncS cere 
nu numai o reproductie a calificSrii acesteia, 
dar, in acela§i timp, o reproductie a supunerii 
sale fatS de regulile ordinii stabilite...". Siste- 
mul de invStSmint este, in societStile 
moderne, aparatul ideologic de stat dominant 
intracit "preia copiii din toate clasele sociale 
de la grSdinitS, si inca de atunci, prin noile ca 
§i prin vechile metode, le insufla, timp de ani, 
§i tocmai in anii in care copilul este eel mai 
"vulnerabil*,... un "mod de a face" travestit in 
ideologia dominants... sau pur si simplu ideo- 
logia dominants", in felul acesta sint 
reproduse raporturile de productie ale for- 
matiunii capitaliste, dar intr-un mod disimulat 
de ideologia dominants. O directie productivS 
de cercetare este propusS de P. Bourdieu si 
J.C. Passeron (ia reproduction. Elements 
pour une theorie du systame d'enseigne- 
ment, 1970) §i de catre B.B. Bernstein {Studii 
de sociologia educatiei, 1978) spre dezvolta- 
rea unei teorii a reproductiei culturale si de 
catre S. Bowles §i H. Gintis pentra elaborarea 
unei teorii a reproductiei sociale Pentru P. 
Bourdieu, actiunea pedagogics "este in mod 
obiectiv o violentS simbolicS ca impunere 
printr-o putere arbitrarS, a unui arbitrar cultu- 
ral". Sistemul de invStSmint asigurS condltiiie 
instirutionale ale exercitSrii muncii pedagogi- 
ce de transmitere a capitalului cultural 
dominant §i de reproducere a unui habitus 
omogen §i stabil la un numSr cit mai mare po- 
sibil de destinatari legitimi, ascunzind 
dependenta sa fatS de raporturile de putere si 
relatiile dintre clasele dominante si cele domi- 
nate. Productivitatea muncii pedagogice se 
masoarS prin gradul in care asigurS formatia 
acelui habitus care corespunde capitalului 
cultural dominant si care are menirea de a 
mentine, produce si reproduce pozitia domi- 
nants a acesteia, respectiv a structurii de 
clasS si a raporturilor de putere care il funda- 
menteazS. Pentru P. Bourdieu, s.e. este 
Stiinta care studiazS raportul dintre repro- 
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ductia culturala si cea sociala prin identifica- 
rea si analiza conditiilor in care sistemul de e. 
reproduce structura relatiilor de putere si a 
relatiilor simbolice dintre clasele sociale. La 
baza oricarei reproduceri se afla producerea 
acelor agenti care au asimilat exhaustiv si du- 
rabil habitusul capitalului cultural dominant, 
devenind astfel capabil sa genereze practici 
simbolice si sociale perfect adaptate la struc- 
turile existente. Tn teoria sa, B. Bernstein, spre 
deosebire de Bourdieu, se concentreaza asu- 
pra principiilor si mecanismelor transmiterii 
de simboluri cu ajutorul limbajului pentru asi- 
gurarea conditiilor reproducerii culturale. 
Structura de clasa se asociaza cu coduri di- 
fferentiate — elaborate sau restrinse — de 
comunicare, finalizindu-se Tn structuri si mo- 
dele mentale, Tn forme specifice ale 
constiintei individuate, care stau la baza anu- 
mitor identitati de clasa. Modurile de 
transmitere a valorilor culturale conduc ia for- 
marea unei tipologii a constiintelor individuate 
Tncadrate Tn structura de clasa pe care o re- 
produc. S. Bowles si H. Gintis (Schooling in 
capitalist America: educational reform and 
the contradiction of economic life. 1976) fun- 
damenteaza teoria reproductiei sociale pe un 
principiu al corespondentei existente Tntre 
relatiile sociale de productie si relatiile sociale 
ale e. Modul de productie capitalist produce 
nu numai marfuri, ci si acei oameni calificati 
care Ti perpetueaza existenta. Atitudinile, nor- 
mele si modelele de comportare promovate 
de scoala si asimilate de elevi nu numai ca 
sTnt similare cu cele ale viitorului loc de 
munca, ci se structureaza Tn moduri de pre- 
zentare a sinelui, Tn conceptii despre sine si 
Tn identitati sociale de clasa care creeaza 
conditiile unei adecvate si eficiente integrari 
Tn munca. Teoriile reproducerii sociale si cul- 
turale au extins Tn mod considerabil cTmpul 
teoretic al s.e. Ele opereaza totusi cu un con- 
cept de subiect pasiv, receptor, ceea ce l-a 
Tndreptatit pe H. A. Giroux (Ideology, culture 



and the process of schooling, 1981) sa 
dezvolte o perspective teoretica Tn care core- 
leaza mecanismele reproductiei sociale cu 
relatiile antagoniste, ideologice si culturale, 
existente Tn scoala si care angajeaza elevii Tn 
producerea de practici si semnificatii diver- 
gente care Tmpiedica realizarea integrate si 
uniforma a reproductiei (J. Karabel, A. H. 
Hasley, Power and ideology in education, 
1977). Totodata s-a propus o Tntoarcere la pa- 
radigma teoretica a functionalismului structural 
si o Tmbinare a diferitelor orientari teoretice 
pentru a se ajunge la o analiza mai aprofun- 
data a problemelor e., eliberata de 
presupozitii ideologice (M. Archer, 1981). Tn 
s.e. s-au considerat raporturile dintre e., eco- 
nomie, structura sociala si cultura si au fost 
analizate relatii sociale din cadrul e., dar 
staruie Tnca lipsa de legatura dintre modelele 
macrostructurale si cele microstructuraie si 
tendinta concurentiala a diferitelor abordari 
propuse. V. aculturape, habitus, inegalitate, 
mobilitate sociala, socializare, stratificare so- 
ciala. LV. 

EFECTE DE AGREGARE efecte so- 
ciale ce apar ca rezultat al combinarii unor 
multimi individuate si a caror producere nu 
este urmarita de catre agentii respectivi. De 
exemplu, din cauza faptului ca, Tn societatile 
modeme, diploma scolara constituie un ins- 
trument principal, prin intermediul caruia 
oamenii pot accede la statusuri sociale mai T- 
nalte, cererea de diplome devine tot mai 
intensa, sistemul scolar amplificTndu-se spec- 
taculos. Unul dintre rezultatele acestui 
fenomen este devalorizarea diplomelor, de- 
valorizare care se propaga de la nivelurile 
inferioare (gimnaziu, liceu) spre cele supe- 
rioare. Asa se face ca, pentru dobTndirea unui 
acelasi statut social, cu timpul este necesara 
o diploma mai Tnalta, deci un cost, individual 
si colectiv, mai ridicat. E.a., desi sTnt, evident, 
un caz particular de efecfe secundare, nu tre- 
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bule totusi confundate cu acestea. Efecte se- 
cundare, adica efecte neurmarite, pot rezulta 
din orice actiune sociala sau chiar din actiuni 
asupra mediului natural; e.a. sau de compu- 
nere sTnt efecte secundare produse atunci 
cind, Tntr-un cTmp social, prin TntTlnirea acti- 
unilor unui numar de agenti individuali, apare 
o rezultanta ce nu se prefigureaza direct din 
actiunea fiecarui individ. Dupa producerea 
lor, e.a. se pot dovedi pozitive pentru unii sau 
toti actorii ori negative. Tn acest din urma caz, 
e.a. se mai numesc si efecte perverse, expre- 
sie pusa Tn circulate de sociologul francez R. 
Boudon. Efectul din exemplul mai sus mentio- 
nat se poate Tncadra Tn categoria celor 
perverse; Tn schimb, din aceeasi actiune co- 
lectiva rezulta si efecte benefice pentru 
societate; o populatie mai cultivate, o forta de 
munca mai calificata etc. V. actiune colectiva, 
acpune sociala. T.R. 

EFECT HALO denumit astfel prin ana- 
logie cu discul luminos care apare Tn Jurul 
Soarelui sau al Lunii datorita reflectiei si re- 
fractiei luminii Tn cristalele de gheata aflate Tn 
atmosfera la mari Tnaltimi, desemneaza ten- 
dinta de modificare a raspunsurilor la 
chestionar sau interviu fie prin organizarea lo- 
gica a raspunsurilor determinata de 
succesiunea Tntrebarilor, fie prin iradiere a- 
fectiva. Pentru a elimina e.h. se poate apela 
la "fenomenul de orbire", introducTndu-se Tn 
discutie Tntrebari nesemnificative pentru ca 
persoana intervievata sa nu-si dea seama 
care este tema propriu-zisa a anchetei socio- 
logice (D. Katz, 1940). De asemenea, e.h. 
poate fi redus prin plasarea Tntiebarilor afec- 
togene la sfirsitul chestionarului si interviului, 
TmpiedicTndu-se astfel iradierea sentimente- 
lor, Tn psihosociologie, e.h. exprima tendinta 
subiectilor umani de a-si face o impresie glo- 
bala despre personalitatea celorlalti chiar si 
pe baza unor informatii lacunare. Solomon 
Asch (1946) a demonstrat experimental ca Ti 



percepem pe ceilalti ca "totalitate", nu prin jux- 
tapunerea trasaturilor de personalitate 
(modelul aditiv). Intr-un anumit context, unele 
trasaturi de personalitate sTnt centrale, altele 
periferice. Trasaturile centrale influenteaza 
puternic imaginea globala ce ne-o formam 
despre ceilalti (modelul totalitatii). V. chestio- 
nar, efectul de pozitie, interviu, pozitie 
sociala. S.C. 

EFECTUL LISTEI modificarea raspun- 
surilor la chestionar sau interviu Tn functie de 
lista variantelor de raspuns prezentata spre 
alegere persoanelor anchetate. E.I. a fost stu- 
diat de Georges Menahem (1992), care Tntr-o 
ancheta privind tulburarile de sanatate si difi- 
cultati din copilarie, realizata Tn Franta, a gasit 
ca rezultatele anchetelor sociologice prin 
chestionare cu liste de raspunsuri la alegere 
depind de exaustivitatea listei, de claritatea 
sau ambiguitatea variantelor de raspuns, de 
ordonarea raspunsurilor Tn cadrul listei. V. 
chestionar, efectul halo, efectul de pozitie, in- 
terviu. S.C. 

EFECT DE OPERATOR (DE INTER- 
VIU), ansamblul erorilor generate de 
persoana care aplica interviuri sau chestiona- 
re Tn anchetele sociologice. Tn 1 947, Nationa 
Opinion Research Center (S.U.A.) a initia 
studiul sistematic al erorilor Tn cercetarile ba- 
zate pe interviu ca modalitate de colectare s 
datelor. Rezultatele cercetarilor privind e.o. 
au fost prezentate de Herbert H. Hyman Tn lu- 
crarea Interviewing in Social Research (ed. I 
1954). Tn functie de tema anchetei sociologi- 
ce, sexul operatorilor de interviu poate induce 
distorsiunea raspunsurilor, mai ales cTnd sTnT 
puse Tn discutie relatiile interetnice. D. Robin 
son si S. Rhode au gasit o diferenta de 19% 
Tn repartizarea raspunsurilor cTnd, Tn proble 
me nationale, operatorii faceau parte du 
populatia majoritara sau minoritara. Danie 
Katz a studiat influenta statusului social Tn ca 
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drul relatiei operator de interviu — persoana 
anchetata. in general, se poate spune ca 
sexul, virsta, statusul social al operatorilor de 
interviu influenteaza raspunsurile celor an- 
chetati, genennd e.o.. De asemenea, modul 
de a fi, de a se comporta al operatorului de in- 
terviu actioneaza asupra persoanei care 
raspunde. Donaid A. Gordon (1967) remarca 
faptul ca un sentiment de antagonism fata de 
operatorul de interviu sporeste numarul 
raspunsurilor "nu stiu". Dimpotriva, un senti- 
ment de inferioritate, in orice privinta, fata de 
operatorul de interviu va diminua frecventa 
raspunsurilor "nu stiu", intervievatul fund ten- 
tat sa faca presupuneri acolo unde informatia 
Ti este lacunara. V. chestionar, interviu, ope- 
rator de interviu, sondaj de opinie, status 
social. S.C. 

EFECT DE POZITIE modificarea ras- 
punsurilor la chestionar si interviu Tn functie 
de "locul" Tn care este plasata Tntrebarea 
(catre Tnceputul, sfirsitul sau la jumatatea ghi- 
dului de interviu sau a formularului de 
ancheta). E.p. reprezinta, Tn desTgn-ul de an- 
samblu al chestionarului sau interviului, ceea 
ce semnifica efectul halo Tn microplan. E.p. 
trebuie avut Tn vedere mai ales Tn cazul ches- 
tionarelor omnibus, cTnd succesiunea 
temelor poate influenta raspunsurile. De ase- 
menea, ciate fiind oboseala si reducerea 
interesului persoanelor intervievate, plasarea 
unor Tntrebari Tn finalul chestionarului poate 
conduce la recoltarea unor informatii cantita- 
tiv si calitativ diferite de cele obtinute prin 
Tntrebarile situate la Tnceputul sau Tn zona 
mediana a acestuia. La interpretarea datelor 
trebuie luat Tn considerare si e.p. V. ancheta 
sociologies, chestionar, efectul halo, interviu, 
sondaj de opinie. S.C. 

EFECT R1NGELMANN specificat ia 
Tnceputul secolului de sociologul german Rin- 
gelmann: exista o relate inversa Tntre numarul 



indivizilor participant la o activitate si cantita- 
tea (sau calitatea) efortului depus de fiecare 
Tn parte. De exemplu, daca opt indivizi trag de 
o sfoara, ei nu vor trage de opt ori mai tare 
decTT un singur individ, ci doar de aproximativ 
patru ori, deoarece efortul fiecaruia dintre ei 
este aproximativ jumatate din eel pe care l-ar 
depune daca ar trage singur. Cauzele e.R. 
pot fi atTt pierderea coordonarii activitatilor 
desfasurate Tn grup, cTt si pierderea interesu- 
lui de a participa la o sarcina comuna. Tn 
aceasta ultima perspeciva, Bibb Latane a re- 
formulat e.R. ca efecr al pierderii de vreme. 
Tntr-o activitate desfasurata Tn grup, efortul 
colectiv creste o data cu cresterea numarului 
de membri, Tn timp ce efortul individual scade. 
Explicate este data de faptul ca Tn astfel de 
situatii, indivizii considera ca Tsi pierd vremea, 
efortul lor neputind fi recunoscut si apreciat ca 
atare. Slaba eficienta a activitatilor desfa- 
surate Tn comun, Tn conditii de nediferentiere 
a sarcinilor, poate fi interpretata ca o forma de 
manifestare a e.R.. Acesta poate fi Tnsa ate- 
nuat sau anulat Tn cazul Tn care indivizii sTnt 
puternic motivati pentru respectiva activitate, 
sau Tn situate Tn care spiritul comunitar este 
mai puternic decTt eel individual. Din acest 
motiv, e.R. nu este universal, ci depinde de ti- 
pul de organizare sociala si de modelele 
culturale. V. actiune colectiva, eficienta, grup. 
AB. 

EFICACITATE masura Tn care o activi- 
tate satisface o necesitate, realizeaza un 
obiectiv, Tndeplineste o functie. E. TnvatamTn- 
tului reprezinta gradul Tn care el reuseste sa 
transmita cunostintele necesare elevilor, sa Ti 
formeze; e. controlului social este masura Tn 
care aceasta activitate reuseste sa elimine 
comportamentele deviante. E. unei activitati 
poate fi pozitiva (realizeaza Tntr-o oarecare 
masura functia de referinta), nula (nu are nici 
o influenta asupra realizarii acesteia; o activi- 
tate de propaganda nu convinge pe nimeni, 
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de exemplu) sau negativa (are efecte con- 
trare celor asteptate, agraveaza probleme pe 
care ar trebui sa o rezolve: o masura menita 
sa ridice motivate performantei poate avea 
ca efect scaderea ei). V. efecte de agregare, 
eficienta. C.Z. 

EFICIENTA masura a rezultatelor unei 
activitati raportate la eforturile facute, a. Tn fi- 
zica, e. reprezinta randamentul utilizarii 
energiei, outputul energetic Tn raport cu inpu- 
tul; energia utilizata efectiv Tn raport cu cea 
consumata, b. O variants! a acestei definitii o 
gasim Tn economie: e. economica reprezinta 
raportul dintre cTstigul economic si cheltuieli; 
a fi eficient economic Tnseamna a cisjiga mult, 
cu cheltuieli cit mai reduse. E. economica ia 
forma rentabilitatii. Un asemenea sens este 
mai dificil de utilizat Tn sociologie, deoarece 
eel mai adesea, spre deosebire de fizica si e- 
conomie, inputul sj outputul au unitati de 
masura diferite, c. Tn sociologie sj Tn limbajul 
comun, e. Tnseamna maximizarea rezultate- 
lor, cu minimizarea costurilor. Tn consecinta, 
ea poate fi definita ca raport Tntre eficacitate 
(gradul de realizare a obiectivului stabilit, a 
functiei) si cost (cheltuieli de resurse si efec- 
tele negative ale respectivei activitati). 

Etcaotat e J n y mbi j u | comun, a fi e. 
Tnseamna a face un lucru cit mai bine, cu cos- 
turi cTt mai reduse. Se pare ca acest sens, 
care raporteaza beneficiile unei activitati la 
"pierderile" totale (cheltuieli de resurse si e- 
fecte negative), este eel de perspective Tn 
sociologie. Aceasta definite sta la baza me- 
todelor de analiza cost/beneficiu si 
cost/eficacitate. Datorita angajarii tot mai ac- 
tive a sociologiei Tn perfectionarea activitatilor 
sociale, conceptele de e., eficacitate, costuri 
tind sa ocupe un loc tot mai important. Alege- 
rea Tntre alternative nu poate avea loc decTt 
pe baza unor complexe analize de e. sociala. 
Masurarile cantitative ale e., eficacitatii si cos- 
turilor variatelor activitati sociale, sTnt doar la 



Tnceputul lor. Ele se vor dezvolta probabil ra- 
pid. Se face uneori distinctia Tntre e. sociala 
(e. stabilita Tn raport cu un sistem social oa- 
recare) sj e. umana (e. stabilita Tn raport cu 
oamenii luati ca indivizi). Tn aceasta din urma 
ipoteza, e. se refera la modul Tn care o activi- 
tate sau alta afecteaza calitatea vietii si cu ce 
costuri. V. calitatea vietii, cost/beneficiu, efi- 
cacitate, cost social. C Z. 

EGALITATE stare sociala caracterizata 
prin faptul ca toti membrii colectivitatii sTnt tra- 
tati la fel atTt din punctul de vedere al 
obligatiilor, cTt si al drepturilor si, Tn mod spe- 
cial, prin accesul egal la resursele colective. 
E. reprezinta mai mult o valoare difuza, o as- 
pirate constituita Tn contextul unei societati 
caracterizate mai degraba prin inegalitate, ca 
reactia adesea insuficient cristalizata si uto- 
pica. Continutul ei variaza substantial de la un 
context social la altul. Tn calitate de aspirate, 
ea apare eel mai adesea nu sub forma unei 
teorii articulate a unei societati absolut egale, 
ci ca presiune spre "mai multa egalitate", spre 
eliminarea unor inegalitati considerate a fi in- 
acceptabile moral, politic si ideologic. Se pot 
desprinde doua sensuri majore ale e., conce- 
puta ca stare a unei colectivitati: a. E Tntr-un 
sens absolut: toti membrii colectivitatii au da- 
torii si drepturi egale (echitate); au acces egal 
la resursele colectivitatii (distribute egala a 
bunurilor), b. E. Tntr-un sens restrTns: echitate 
(e. din punctul de vedere al drepturilor si da- 
toriilor) sj distribute dupa merit, la care se 
adauga e. sanselor. Din acest punct de vedere 
se pot desprinde mai multe componente ale 
e. Tn diferitele sfere ale vietii sociale, a. E. Tn 
fata legii (echitate): lipsa de discriminare de 
orice fel (dupa origine sociala, pozitie sociala, 
rasa, nationalitate, credinta religioasa, sex). 
b. E. din punctul de vedere al drepturilor, si in 
mod special, a drepturiiorfundamentale: munca, 
scolaritate, asistenta medicala, locuinta etc. c. E. 
din punctul de vedere al asigurarii unor con- 
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ditii de viata elementare, decente In raport cu 
nivelul de dezvoltare al respectivei societati. 
d. E, political dreptul fiecarui membru al co- 
lectivitatii de a avea o influenta egala cu a 
celorlalti asupra modului Tn care societatea 
este condusa ("un om, un vot"), dreptul de a 
alege si de a fi ales. ♦ Din punct de vedere 
economic (distributia bunurilor, a resurselor 
existente), e. apare Tn societatea actuala sub 
o diversitate mai larga de acceptii. Se pot des- 
prinde urmatoarele variante distincte: a. E. 
absolute: toti oamenii primesc aceeasj canti- 
tate de bunuri. O asemenea aspiratie poate 
fi gasita mai mult cu titlu de exceptie. Ea im- 
plica o contradictie interna: oamenii sTnt, 
datorita conditiilor lor de viata, a structurii lor 
biologice cit si a stilurilor de viata pe care le- 
au adoptat, inegali, prezinta o larga varietate 
de necesitati, h aceste conditii, o distribute 
egala ar Tnsemna Tn fapt inegalitate. O ase- 
menea e. absoluta apare ca aspiratie (si 
uneori ca orientare politica practica) Tn conditii 
oarecum exceptional (revolutii, razboaie), 
caracterizate prin limitarea severa a resurse- 
lor, oind necesitatile de supravietuire sTnt 
acoperite ele Tnsele cu dificultate. Marxismul 
confine o teorie proprie a e. E. absoluta Tn 
conditii de raritate a bunurilor ("comunismul Tn 
saracie") este respinsa. O asemenea egali- 
tate pare a fi, pe de o parte, o sursa de 
inegalitati si inechitati, iar pe de alta parte, 
contraproductiva. O adevarata e., considera 
Marx, este posibil doar Tn conditii de abun- 
denta: atunci cTnd, datorita productivitatii 
muncii, este posibila producerea bunurilor la 
nivelul necesitatilor, depasindu-se astfel faza 
de raritate (bunuri mai putine decTt necesitati). 
In conditii de abundenta, fiecare va primi nu 
o cantitate egala de bunuri, ci toate bunurile 
care Ti sTnt necesare; fiecare Tsi satisface in- 
tegral necesitatile sale, oricare ar fi acestea, 
Tntr-o varianta mai slaba, idealul e. Tn ceea ce 
priveste consumul apare si in societatile ac- 
tuale, sub forma limitarii diferentelor Tntre 



venituri, a eliminarii diferentelor excesive. 
Aceasta se face, pe de o parte, prin fixarea 
unui venit minim, care sa asigure un nivel de- 
cent de trai, iar pe de alta parte, prin impozite 
progresive pe venituri care au ca scop sa 
micsoreze diferentele dintre veniturile 
maxime si cele minime. Multe cercetari socio- 
logice au ca obiect investigarea diferentelor 
efective de venituri in cadrul unei colectivitati, 
sau a conceptiilor colectivitatilor, grupurilor 
sociale asupra gradului de e./inegalitate ac- 
ceptabil, echitabil, moral, cit si a factorilor 
care fac ca Tn anumite conditii colectivitatea 
sa fie orientata spre reducerea diferentelor de 
venituri sau dimpotriva, spre marirea lor. As- 
piratia de e. reprezinta Tn acest caz nu 
optiunea pentru o stare de e. absoluta, ci mai 
degraba promovarea necesitatii reducerii di- 
ferentelor considerate a fi excesive, Tntr-o 
societate care prezinta inegalitati accentuate. 
Un alt tip de cercetari sociologice se refera la 
efectele multiple ale eVinegalitatii asupra mo- 
tivatiei performantelor, a coeziunii sociale, a 
calitatii vietii, cTt si o serie de efecte compor- 
tamentale ca alienare, criminalitate, 
sinucideri, b. O alta varianta a e. economice, 
mai slaba, consta Tn aplicarea aid a principii- 
lor echitatii: distributia resurselor dupa merit. 
Inegalitatea este Tn aceste conditii mentinuta: 
munci inegale vor fi asociate cu venituri dife- 
rite. E. aici se refera, pe de o parte, la 
caracterul echitabil al distributiei — fiecare 
primeste Tn functie de contributia sa — , iar pe 
de alta parte, prin excluderea pe cTt cu putinta 
a altor surse de venit considerate a fi ilicite si 
imorale, ♦ Diferentierea veniturilor Tn functie 
de munca are doua posibile justificari: a. Sti- 
mulent al performantei cantitative, calitative, 
cTt si a activitatilor de importanta vitala pentru 
Tntreaga colectivitate; b. reflectare a di- 
ferente/or, inegalitatilor de necesitati, de 
nivele de aspiratie existente Tn cadrul so- 
cietatii. Aspiratiile, necesitatile nu sTnt egale. 
Ele difera Tn mod obiectiv, se pare ca Tn primul 
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rind Tn functie de tipul de munca, de profesie. 
Profesiile cu un grad ridicat de calificare, de 
complexitate, genereaza un mod de viata 
complementar caracterizat Tn mod obieciv de 
cerinte mai ridicate. Tn aceste conditii, venituri 
egale la necesitati inegale creeaza nu e., ci 
dimpotriva, inegalitate reala. E. sanselor re- 
prezinta o optiune caracteristica societatilor 
moderne. Tn conditiile unei societati care ac- 
cepts inegalitatea Tn functie de pozitia 
social-profesionala, devine cruciala asigura- 
rea unor sanse egale de acces tuturor 
membrilor societatii la aceste pozitii Tn functie 
doar de capacitatile si eforturile lor indivi- 
duale. Datorita caracterului puternic 
reproductiv al inegalitatii din societatea ac- 
tuals!, e. sanselor reprezinta nu o realitate, ci 
mai mult un obiectiv de atins. V. curba veni- 
turilor, inegalitate, mobilitate, stratificare 
sociaia. C.Z. 

EGO 1 . Aspect al personalitatii care inte- 
greaza diferitele manifestari ale acesteia 
Tntr-o structure ce tinde spre coerenta si care 
confera semnificatii specifice propriei expe- 
riente de viata. Uneori este considerat ca 
sinonim cu sinele, alteori ca diferit, fund pus 
Tn. relatie mai ales cu stilul personal de viata 
(A. Adler, R. P. Weathersby). Tn ultimul timp 
se acorda atentie specificarii stadiilor de 
dezvoltare a e. de-a lungul ciclului de viata 
sub influenta accelerarii schimbariior sociale 
(J. Loevinger, R. J. Havighurst, M. F. Lowen- 
lal, B. L. Neugarten, W. G. Perry, D. J. 
Levinson). De exemplu, Loevinger considera 
ca un pas major Tn dezvoltarea e. este 
tranzitia de la stadiul auto-protector al co- 
pilariei la seria de stadii tn care se afirma o 
constiinta de sine tot mai pronuntata ce se 
identifica treptat cu reguli sociale particulare, 
cu comunitatea de apartenenta si cu societa- 
tea ca Tntreg. Stadiile Tn dezvoltarea e. sint 
privite Tn functie de vTrsta sj experienta sociaia 
atTt global (impulsiv, auto-protector, confor- 



mist, ranstiincios-conformist, constiincios, in- 
dividualist, autonom, integrat), cTt si 
particularizate pe diferite fatete ale constructiei 
e. (caracter, stil interpersonal, stil cognitiv, 
preocupari constiente de auto-reprezentare 
§i integrare). Fiecare stadiu succesiv repre- 
zinta o reorganizare substantiala a modurilor 
individuale de Tntelegere si reactie fata de si- 
tuatii, persoane si idei, o schimbare majora Tn 
modul de a gTndi si de a se raporta la sine, la 
altii, la autoritate, morala, cunoastere, la tot 
ceea ce confera sens vietii. Totodata, stadiile 
reflecta forme distincte de semnificare si va- 
lorizare ale evenimentelor sociale, stiluri 
specifice de asimilare si instituire de relatii so- 
ciale. 2. Tn conceptia lui §. Freud, e. este o 
components! structurala a personalitatii, 
alaturi de id §t super-ego, avTnd menirea de a 
impune impulsurilor originale Tn id§l animate 
de principiul placerii o organizare adaptiva la 
cerintele mediului social (principiul realitatii). 
Este partial constient si partial inconstient, 
cenzureaza pulsiunile din id si raspunde ce- 
rintelor din id, lumea externa si super-ego 
(constiinta). V. personalitate, sine. L.V. 

EKISTIKA stiinta despre asezarea 
umana, studiu unificat al asezarilor umane. 
Initiata de arhitectul grec Constantin A. Doxia- 
dis (Ekistics. An Introduction to the Science of 
Human Settlements, 1968). Tn elaborarea e., 
termenul de asezare umana se considera ca 
subsumeaza tipologic toate categoriile posi- 
bile de asezari. Tn studiul oricarei asezari, se 
impune luarea Tn considerare a urmatoarelor 
elemente ekistice, cu subdiviziunile cores- 
punzatoare: a. natura: resurse geologice, 
resurse topografice (forme, peisaje), resurse 
privind solul, resurse privind apa, viata plan- 
telor (agricultura), viata animalelor, recreerea 
si protectia naturii; b. omul: necesitati biologi- 
ce (apa, aer etc), senzatii si perceptii (cele 
cinci simturi), necesitati emotionale (relatii u- 
mane, siguranta, frumusete), valori morale; c. 
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societatea compozitia si densitatea popu- 
latiei, stratificarea sociala (relatii sociale), 
viata culturala (traditii), dezvoltarea econo- 
mica, dezvoltarea industrial^, Tnvatamint, 
sanatate (prosperitate), legislate si adminis- 
trate, d structuri (cladin-adaposturi) 
locuinte, servicii de fobs obstesc (scoli, spi- 
tale etc ), centre comerciale, piete, spatii 
pentru agrement (teatre, muzee, stadioane 
etc ), echipamente industriale, centre legate 
de transport e retele (sisteme) instalatii de 
utilitate publica (apa, energie canalizari) sis- 
teme de transport (pe apa rutier, feroviar 
aerian), sisteme de telecomunicatii (telefon, 
radio T V etc), schema fizica (metode de fo- 
losire a terenului) "Singurul mod de 
Tntelegere exacta a asezarilor omenesti — 
precizeaza C A Doxiadis — este privirea, 
analiza separata a diferitelor aspecte, iar apoi 
studierea legaturilor dintre ele, ca parti ale 
unui tot unitar" E , prin urmare, nu se limi- 
teaza numai la descrierea fiecarui element 
ekistic, ci vizeaza si combinarile dintre ele 
Teoretic, sTnt posibile 26 de relatii de 'tip ekis- 
tic" C Doxiadis extinde notiunea de asezare 
umana la Tntreg spatiul folosit de om E recu- 
noa§te o natura unica a asezarii umane, 
aceea de a folosi spatiul terestru pentru varia- 
tele acti vitati individuale si sociale 
Clasificarea asezarilor se face dupa un reper- 
toriu de criterii de la "celula" de locuit si pina 
la "eucumenopolis" Astfel, orasul se deose- 
be§te de sat prin intensitatea asezarii si a 
locuim, sau dupa gradul de combinare dintre 
elementele e (P Caravia, Ekistica — o me- 
tateone urbana, 1972) E presupune, prin 
Tnsasj natura demersului ei mterdisciplman- 
tatea 'ekistica constituie o baza comuna si un 
teren firesc de convergent^ a numeroase di- 
rectii de cercetare, care pina nu de mult erau 
urmarite mai mult sau mai putin izolat unele 
de celelalte Arhitectura, planificarea 
oraselor, studiul comunicatiilor, economia, 
sociologia, psihologia, medicina, biologia — 



toate sTnt implicate, si fie ca sTnt studiate se 
parat sau asociate unele cu celelalte, este 
necesar sa le studiem in dimensiunea timp 
pentru ca studiul sa fie realist" (A Toynbee, 
Cities on the move, 1 970) V monografie so- 
ciologies, urbanism, zona (cercetarea zonei) 
I.F. 

ELASTICITATE raspuns relativ al unei 
variabile la o mica schimbare procentuala a 

alteia (Reuter's Glossary of International E 
conomic and Financial Terms, Heineman 
London 1982) sau gradul in care o variabila 
este raspunzatoare de (explica) modificarea 
alteia (Bannock, G et al, The Pengum D/c 
tionary of Economics, Pengum Book, 1972) 
Ca tehnica de calcul, se raporteaza variatia 
procentuala a valoni ce suporta schimbarea 
la variatia procentuala a celei care o provoaca 
(tmpartind doua procentaje, rezulta un numar 
pur, fara o unitate de masura specifica) Inter 
pretarea este ca "la cresterea cu 1% a lui x y 
creste, de pilda, cu 1,5% sau cu 0,8% ori 
scade cu aceste valon", altfel spus, e lui y fata 
de x este, respectiv, de 1 ,5, 0,8, -1,5, -0,8 
Daca x si y evolueaza in acelasi sens (ambele 
cresc, sau ambele scad), e e pozitiva, iar 
daca ele evolueaza in sensuri opuse (creste 
rea uneia atrage scaderea celeilalte, si 
invers) e este negativa, valorile foarte apro- 
piate de zero denota o situatie de rigiditate (e 
redusa), iar daca sTnt departate de zero fie 
pozitive, fie negative, se manifests o e ridi 
cata (expresie a unei influente puternice a 
unei valon asupra celeilalte) Daca diferentele 
relative ce se raporteaza sint mici si finite (no 
tate de regula, cu 
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procedeul de calcul este al e pe un arc (sau 
pe un interval), daca se opereaza cu diferente 
relative mfinitesimale (notate, de regula, cu 
<£ si — ), raportarea lor echivaleaza cu calculul 
diferential (derivate Tntr-un punct), iar proce- 
deul este al e fntr-un punct Odata 
determinata e pe baza unor serii cronologice 
de date, ea poate fi folosita spre a face pre- 
dictn Printre aplicatiile de larga utilizare 
figureaza elasticitatea cererii de marfuri in 
functie de pret, a ofertei fn functie de pret, a 
cerem fn functie de venit, elasticitatea incru- 
cisata a cererii (masura a influentei schimbam 
de pret la un produs asupra cerem pentru un 
alt produs), elasticitatea de substitutie 
(masura a usurintei cu care putem substitui 
un input/produs cu un altul fara a afecta out- 
put-ul/utilitatea) V econometne E.P. 

ELECTORAT ansamblul populatiei care 
Tntruneste conditiile legale pentru exercitarea 
dreptului de vot Tn alegeri Delimitarea precisa 
a celor ce au drept de vot a suferit multe mc- 
dificari Tn ceea ce priveste limita de virsta, de 
avere, accesul femeilor sau al negrilor la vot 
etc ♦ Conceptual, notiunea de e a aparut sj 
s-a dezvoltat Tn strTnsa legatura cu cea de ale- 
geri si Tnainte de cea de reprezentare Istoria 
alegerilor se Tntinde doar pe cTteva secole si 
numai din secolul XVIII a crescut simtitor in- 
terest guvernelor si al e pentru alegeri 
Alegerile si odata cu ele e au devenit obiect 
de studiu Tn ultimele decenii Considerate ca 
evenimente istorice, efectul lor consta de 
multe ori Tn aducerea Tn prim plan a unor per- 
soane si energii noi si mai putm a unor noi 
directii ♦ Termenul de alegeri electorate de- 
semneaza forma procedurala legala prin care 
Tntreaga populatie sau doar o parte a ei de- 
semneaza prin vot anumite persoane/partide 
ce urmeaza sa faca parte din organismele re- 
prezentative Alegerile electorale se 
deosebesc de alte metode de selectie cum ar 
fi cele prin numire sau tragere la sorti Tn se- 



colul XX majoritatea guvernelor, chiar cele ale 
unor regimuri totalitare, au apelat la e pentru 
obtinerea legitimitatii prin diferite forme de 
alegeri Mai mult de o treime din natiunile lu- 
mii contemporane beneficiaza de alegeri 
competitive Alegerile libere si corecte sTnt o 
preconditie esentiala pentru un guvem demo- 
cratic Ele presupun un cadru administrativ 
eficient Tn care sa fie satisfacute conditiile for- 
male de corectitudine, de pastrare a 
confidentialitatii votului si de existenta reala a 
posibilitatii de alegere pentru cetatean Ele 
necesita de asemenea o campanie electorala 
(eforturile unui candidat/partid de a cTstiga vo- 
turi Tn perioada preelectorala libera Tn care sa 
existe efectiv libertatea cuvTntulm, a orga- 
nizarii, dreptul efectiv la campanie) Tn 
ultimele decenii costul tot mai ridicat al cam- 
paniei electorale a determinat interventia 
statului care de multe ori a impus restrictii cu 
privire la sumele de bani pe care un candi- 
dat/partid are dreptul sa le investeasca Tn 
campania electorala si la modul Tn care are 
dreptul sa o faca Tehnica moderna a trans- 
format fundamental campaniile electorale din 
tanle dezvoltate Ele debuteaza de obicei cu 
prezentarea programului electoral 
(platforma, program de actiune) Tn cadrul unt i 
conferinte de presa Alegerile generale sint 
considerate piatra de temelie a democratiei 
♦ Procedure de votare difera de la o tara la 
alta echipamentele modeme fund din ce in ce 
mai utilizate Tn procesul strTngern si numararii 
voturilor Acordarea dreptului universal de a 
vota largeste sfera e dar nu garanteaza si 
exercitarea lui efectiva (cazuri de boala, de 
parasire a domiciliului sau nefigurarea pe tis 
tele electorale) Tn majoritatea tarilor se 
practica vofu/secref (folosit pentru prima oara 
Tn 1856 Tn Australia de Sud) care necesita 
printre altele existenta unor observatori care 
sa garanteze corectitudinea votului ♦ Cer- 
cetari realizate Tn tari cu traditie democratica 
au permis Tntelegerea si explicarea relatiei 
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dintre informare si comportamentul electoral. 
Astfel s-a putut masura prin sondaje volatili- 
tatea electorala ce se refera la fluctuatiile 
optiunilor alegatorilor individuali, dar mai ales 
ale e. Tn ansamblu Tntre doua alegeri. Ca 
surse ce influenteaza volatilitatea e. pot fi 
amintite mass-media (in special televiziu- 
nea), mediul social sj educational, presiunile 
normative ale grupului de referinta, votul an- 
terior etc. Tari ca Australia, Norvegia, Suedia 
sTnt considerate ca avind o volatilitate electo- 
ra/a scazuta, fiind sisteme stabile, Tn timp ce 
Tn tari ca Italia, se observa o volatilitate mai 
mate. Cresterea recenta a volatilitatii e. se da- 
toreaza multitudinii schimbarilor sociale ale 
ultimilor ani, trecerii de la valorile materialiste 
la cele postmaterialiste, noile politici mondiale 
etc. ♦ Alegerile postdictatoriale sTnt primele 
alegeri ce survin dupa o perioada variabila de 
suprimare de facto a alegerilor democratice. 
Amploarea toTa/itarismu/ui, schimbarile din 
structura sociala a populatiei, durata perioa- 
dei de interzicere a scrutinului democratic 
reprezinta factori esentiali Tn determinarea 
caracteristicilor alegerilor postdictatoriale 
(proliferarea partidelor politice, atractia pen- 
tru solutiile moderate etc). ♦ Geografia 
electorala include studiul a 3 componente le- 
gate de alegeri: geografia votarii — studiul 
intentiilor si optiunilor electorale, geografia re- 
prezentarii — studiul transformarii voturilor Tn 
reprezentari (locuri Tntr-un organism ales), 
geografia rezultatelor — studii ce pornesc de 
la premiza ca politicile guvernamentale au im- 
pact spatial diferit. Tn analiza unui sistem 
electoral, ca mod de atribuire de pozitii ofi- 
ciale unor candidati/partide Tn organismele 
reprezentative si de transpunere a voturilor Tn 
locuri, pot fi luate Tn considerare 3 dimensiuni: 
formula electorala (metoda pluralitatii, a ma- 
joritatii, sau a proportionalitatii), marimea 
circumscriptiei electorale, masura Tn care vo- 
tul alegatorilor poate influenta Tn mod real 
alegerea unui candidat. Formula pluralitatii, 



folosita Tn Anglia, India si SUA, Tmpreuna cu 
cea a majoritatii practicata Tn tari ca Australia 
si Franta, sTnt considerate mai putin functio- 
nabile Tn sistemele multi partinice. Metoda 
proportionalitatii Incearca evitarea conflictului 
dintre reprezentarea teritoriala si cea pe par- 
tide. Prima tara care a adoptat aceasta 
metoda a fost Belgia Tn 1 899. Astazi majori- 
tatea democratiilor lumii (toate democratiile 
europene cu exceptia Angliei si Frantei) folo- 
sesc sistemul proportional/tatii. Reprezentarea 
proportionala nu e doar o metoda ci un ter- 
men generic pentru o gama larga de metode 
ce au drept scop reprezentarea celor votati Tn 
proportie cu numarul lor. Nici un sistem de re- 
prezentare proportionala nu atinge proportia 
perfecta, favorizTnd usor partidele mai mari 
(metoda d'HONDT). Ca o consecinta, majo- 
ritatile parlamentare sTnt de cele mai multe ori 
majoritati "man ufactu rate", indiferent de me- 
toda folosita. Tn democratiile reprezentative, 
principiul regulii majoritatii este larg raspTndit. 
Reprezentarea proportionala se realizeaza 
fie cu ajutorul listelor unice de partid Tn care 
fiecare vot pentru un candidat individual e au- 
tomat considerat vot pentru un partid, fie fara 
/iste unice Tn care votul poate fi transferat doar 
Tn functie de instructiunile alegatorului pentru 
a-i maximiza propria optiune. El se foloseste 
doar Tn Anglia si Tn tari ce au facut parte sau 
sTnt Tn Commonwealth (experimental a fost 
folosit si Tn Danemarca). Tn ceea ce priveste 
recrutarea politica, se considera ca reprezen- 
tarea proportionala favorizeaza 
reprezentarea femeilor sau a minoritatilor. 
Sistemu! electoral exercita influente mai mari 
Tn: perioadele de schimbari sociale majore, 
cTnd sistemul partinic se afla Tn proces de for- 
mare sau dizolvare sau cTnd Tntreaga forma 
de organizare sociala e refacuta (Germania- 
1949: Franta-1958; Romania-1990). 
Interactiunile dintre sistemele electorale, sis- 
temele de partid si procesele de schimbari 
sociale sTnt reciproce si complexe. ♦ Stabili- 
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tatea unei societati intra in preocuparile fun- 
damentale ale sociologiei iar stabilitatea 
anumitor structuri Institutionale sau a anumi- 
tor regimuri politice este de interes major 
pentru sociologia politica. ♦ Sociologia sipsi- 
hologia electorala, cu vechi traditii Tn Occident, 
a dezvoltat Tn timp teorii si metode tot mai rafi- 
nate de cercetare empirica a comporta- 
mentelor politice si electorale, tn Romania 
dupa 1989 citsva organisme nou create (cum 
ar fi IRSOP, IMAS etc) au preluat sarcina e- 
fectuarii unor analize sociologice dupa 
modelul celor din SUA si tarile Europei occi- 
dentale (sondaje, prognoze, statistici, etc.) 
asupra e. si a alegerilor. V. cetatenie, ches- 
tionar, democratie, drepturile omului, politica, 
putere, regim politic. L.G. 

ELITA (lat. eligere, "a alege") 1 . Ceea ce 
este apreciat Tntr-o activitate ca fiind mai bun, 
obiecte sau indivizi ale caror p'erformante sTnt 
considerate ca fiind superioare mediei clasei 
sau grupului din care fac parte. 2. Grupuri so- 
ciale care au monopoTizat, Tntr-un fe! sau altul, 
autoritatea si puterea, exercitindu-le pe aces- 
tea din urma printr-o forma sau alta de 
dominatie (economica, sociala, politica, cultu- 
rala, ideologica etc). Monopolizarea puterii si 
autoritatii a fost explicate ca o consecinta a 
calitatilor sau Tnsusirilor intrinsece ale mem- 
brilor e., a pozitiei sociale mostenite a 
conjuncturilor favorabile, a actiunii sau presi- 
unii unor factori externi. Gaetano Mosca a 
demonstrat Tnsa ca acest monopol este rezul- 
tatul unui tip si ai unei fotme specifice de 
organizare a e. ca grup social, anume, al unei 
organizari care transforma un grup social Tntr- 
o e. guvemanta sau clasa politica, adica Tntr-o 
minoritate organizata oare actioneaza coor- 
donat si triumfa totdeauna asupra unei 
majoritati dezorganizate, care nu are nici o 
vointa, nici impuls, nici actiune comuna, 
deoarece Ti lipseste o schema de actiune si 
organizare, numita de Mosca formula politica 



(Teorica dei govemi e govemo parlamentare, 
1888). Vilfredo Pareto a aratat, la nndut sau, 
ca o clasa politica sau o e. guvemanta Tsi 
exercita totdeauna numai indirect dominatia 
asupra majoritatii dezorganizate sau masei. 
In fapt, e. guvemanta domina e. guvernata, 
iar luptele sj conflictele sociale si politice nu se 
desfasoara Tntre e. si mase, ci numai Tntre e. 
Din acest punct de vedere, Pareto considera 
ca istoria poate fi explicata prin schimbarea a 
doua feluri de e., denumite de el metaforic e. 
"lei* si e. "vulpi". Primele sTnt formate din in- 
divizi bogati Tn reziduuri de clasa a i 1-a, 
impunTndu-se prin autoritatea morala rezul- 
tata din Tnclinatia lor spre folosirea mijloacelor 
radicale (Tn primul rind a fortei) pentru instau- 
rarea ordinii Tn societate si eliminarea 
coruptiei, anarhiei, speculei, fraudei, "combi- 
natiilor" Tn general, prin care ajung de obicei 
la putere e. "vulpi". Deoarece mijloacele spe- 
cifice folosite pentru dobmdirea autoritatii 
erodeaza e. care a cucerit puterea, ea este 
Tnlocuita cu o alta e., care manifesto Tnclinatii 
contrare, proces denumit de Pareto circulatia 
e. (Trattato di sociologia generale, 1916). 3. 
Termen central al conceptiilor si ideologiilor 
social-politice elitiste, caracterizate prin: a. 
considerarea societatii ca fiind divizata Tn e. si 
mase, primele cu rol si functii active Tn viata 
politica sT sociala, celelalte amorfe, dezorga- 
nizate, supuse si dependente (deoarece nu 
au si nu pot avea initiativa sociala si politica) 
fata de e.; b. considerarea regimurilor demo- 
cratice ca fiind, Tntr-un fel sau altul, 
incompatibile cu Tmpartirea societatii Tn e. sj 
mase; c. demonstrarea faptului ca orinduirea 
socialista este logic si istoric "imposibila", so- 
cialismul fiind doar una dintre formele istorice 
de societate care rezulta din procesul circu- 
latiei e.; d. antiegalitarismul manifest, Tnsotit 
uneori de rasism, antisemitism, misticism si 
promovarea irationalismului ca model de con- 
duita si conducere politica; e. promovarea 
atitudinilor, conceptiilor sj a convingerilor con- 
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servatoare, uneori reactionare, inclusiv (in 
uneie cazuri) a utilizarii fortei ca mijloc de gu- 
vernare si de impunere a autoritatii e. in fata 
maselor, d. Concept principal in conceptiile 
sociologice elitare, care explica structura so- 
ciala a unor societati contemporane pornind 
de la constituirea e. politice reprezentative 
pentru anumite clase ale acestor societati. 
Conceptiile elitare sustin ca e. sint grupuri so- 
cial e care nu pot fi intelese decit prin 
raportarea lor la clasele pe care le siujesc, 
chiar daca nu fac parte efectiv din aceste cla- 
se. De pilda, sociologul american C. W. Mills 
(1919-1962) analizeazd e. puterii in S.U.A., 
care este format! prin reunirea si socializarea 
relativ comuna a elementelor conducatoare 
din diferitele domenii ale vietii publice ameri- 
cane (industrie, armata, stat), in conditiile in 
care evolutia capitalismului a dus la atomiza- 
rea societatii, la dislocarea vechilor raporturi 
dintre clasele sociale, precum si la monopo- 
lizarea puterii de catre un grup restrins de 
indivizi. (The Power Elite, 1956). V. circulafia 
elitelor, mobilitate sociald, stratificare sociald. 
I.U. 

ELITISM perspectiva de analiza a istoriei 
si vietii politice care, in versiunea sa sistema- 
tica, sustine ideea ca societatile sint 
intotdeauna dominate de o minoritate, o elitd 
care ia deciziile majore si care concentreaza 
puterea in miinile sale (cf. Dictionnaire de la 
pense'e politique, Hatier, 1989). Termenul 
este folosit si intr-un sens peiorativ, pentru a 
denunta o politica suspectata ca favorizeaza 
o minoritate, excluzind majoritatea populatiei 
de la procesul decizional. in gindirea politica, 
e. are o semnificatie mai tehnica datorata 
lucrarilor sociologilor italieni Gaetano Mosca 
si Vilfredo Pareto. Termenul central al acestei 
conceptii este elita politica, dezvoltat in ultima 
vreme prin eel de clasd politica. La origine, 
acest termen ii desemna pe cei alesi, pe cei 
mai buni. Si acum este utilizat in acest sens 



in discursurile politice cind se urmareste 
sustinerea unei politici de promovare a celor 
mai buni sau mai competenti. Cei mai multi 
teoreticieni ai e. sustin ca elitele, prin talia lor 
restrinsa si prin capacitatile speciale dobindite, 
permit membrilor lor sa actioneze impreuna 
constient si coeziv. Ei comunica usor, se mo- 
bilizeaza repede pentru a alege o politica sau 
a lua o initiativa. Necesitatea stimularii si pro- 
movarii elitelor este sustinuta si de tendinta 
tot mai pronuntata de specializare a anumitor 
activitati politice, de cresterea complexitatii 
unei guvernari actuale. Acestui curent i se 
opun atit marxismul, cit si pluralismul, din mo- 
tive, evident, diferite. Pentru marxisti, elitistii 
nu pot explica baza dominatiei unei elite, care 
nu pot fi decit raporturile economice intre cla- 
se. Pluralistii estimeaza ca societatile 
moderne, dezvoltate si liberale, sint caracte- 
rizate prin multiplicarea intereselor si prin 
competitia pentru putere si influentare. O 
mica elita unita reuseste rareori sa impuna un 
consens social. Din aceasta perspectiva, su- 
bestimarea de catre elitisti a multiplicitatii 
centrelor de decizie in societatile liberale pro- 
vine din metodologia lor inadecvata de 
studiere a fenomenelor de putere. Teoria eli- 
tista a fost revitalizata prin lucrarile lui Fisld si 
Higley. Acestia considera ca stiinta politica 
supraevalueaza ponderea fortelor sociale in 
procesul decizional, inclusiv in regimurile de- 
mocratice, si supraestimeaza gradul de 
autonomie al elitelor, in determinarea cursu- 
lui unei politici. Influenta acestei teorii in 
stiintele politice este considerabila. Studiul in- 
fluentelor elitelor a fost integrat in curentul 
dominant in analiza politica prin cercetarea 
modalitatilor de recrutare si promovare a 
ministrilor sau responsabililor de partid. Stu- 
diile de acest tip pun accentul pe originea 
sociala a liderilor, pe formele de recrutare si 
pe rolul persoanelor care influenteaza 
aceasta recrutare. Chiar si sistemele politice 
pot fi categorisite dupa criterii ca: unitatea sau 
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dezbinarea elitelor, legaturile dintre mase si 
elite, rolul grupurilor intermediare, relatiile 
dintre centru si periferie. Analiza elitelor este 
esentiala In studiul sistemelor comuniste, al 
guvernarii militare sau autocratiilor. V. circu- 
latia elitelor, elita, masa, oligarhie. N.L. 

EM1C / ETIC perspective complemen- 
tare Tn abordarea unui sistem socio-cultural, 
ori a unui element din components sa. Emicul 
se defineste prin abordarea sistemului din 
launtrul acestuia, Tn timp ce eticul se defineste 
prin abordarea aceluiasi sistem din exterior. 
Aici termenul "etic" are cu totul alta origine si 
semnificatie decTt omonimul sau din domeniul 
moralei. Distinctia e./e. se datoreaza lingvis- 
tului american Kenneth Pike (Language in 
Relation to a Unified Theory of the Structure 
of Human Behavior, 1954) si se Tntemeiaza 
pe deosebirea Tntre fonamica si fonetica. 
Fonemica se ocupa de aspectele idiomatice 
ale sunetelor unei limbi, aspecte controlabile 
numai de autohtoni, pe cindfonetica se ocupa 
de sunetele lingvistice Tn general, indiferent 
de limba. Orice limba contine sunete apro- 
piate ca pronuntie, a caror rostire gresita 
poate genera sintagme inoportune — fie ab- 
surde, fie nostime. Asemenea sunete sint, Tn 
limbile cu scriere latina: b/p, c/g, d/t, f/v etc. Un 
strain care vorbeste romaneste dar nu si-a 
Tnsusit foarte bine fonemica limbii romane, 
este expus erorii de a rosti, de pilda: "drac", 
"paie", "fata", Tn loc de "drag", "baie", "vata" 
(sau invers), cu efectele corespunzatoare, i- 
vite prin infiltrarea acestor confuzii Tn 
constructia unor enunturi. Alte asemenea 
confuzii pot aparea — referindu-ne tot la lim- 
ba romana — si prin schimbarea accentului, 
ignorarea sedilei Tn cazul literelor "a" si "t" etc. 
Pike a desprins din termenii "fonemic" si 
"fonetic" desinentele ("-emic" /"-etic") si le-a 
conferit independents. Astfel, de la studiul 
comportamentului verbal, distinctia a fost ex- 
tinsa la comportamentul non-verbal, la 



cultura Tn general. Distinctia eJe. se aplica la 
clasificarea plantelor, animalelor, uneltelor, la 
terminologia de rudenie, la comportamentul 
mental. Cercetatorul, spre exemplu, poate re- 
leva efectul curativ pe care Tl are o anumita 
plants Tntr-o anumita maladie, dar aspectul 
emic al problemei Ti pretinde sa nu ignore nici 
credinta bolnavului Tn descTntecul ce 
Tnsoteste tratamentul. Distinctia e./e. are im- 
plicate filosofice importante, emicismul ca 
miscare antropologica moderna intrTnd Tn re- 
zonanta cu studiul valorilor, cu relativismul 
cultural, cu decentrarea (Tnteleasa nu numai 
psihologic, dar si epistemologic), cu problema 
particularului si universalului Tn cultura. V. 
obiectivitate, relativism cultural, valoare. 
Gh.G. 

EMPATIE fenomen de apropiere cogni- 
tiva si afectiva fata de un subiect concret 
(persoana, situatie, obiect estetic) mergTnd 
pTna la identificare si substituire de rol. Initiate 
si dezvoltate de catre Theodore Lipps, prime- 
le studii despre e. reflecta un stadiu de 
dezvoltare a psihologiei relatiilor sociale. E. 
era privita ca o forma de cunoastere rezultata 
din relatiile interpersonale, constTnd Tn imi- 
tatia interiorizata a starilor si 
comportamentelor unei alte persoane mer- 
gTnd pTna la identificare cu acea persoana. 
Dupa anii '40, conceptul se Tmbogateste prin 
cercetare experimentala. J. P. Guilford (Per- 
sonality, 1959) noteaza ca e. este o abilitate 
de a prevedea comportamentul altor per- 
soane pe baza cunoasterii dispozitiilor 
psihologice (perceptii, gTnduri, sentimente, ati- 
tudini), Tn teoria relatiilor interpersonale din 
cadrul grupurilor, G. W. Allport (Personality: A 
Psychological Interpretation, 1 937) defineste 
e. drept imaginatia substituitiva, prin care o 
persoana Tsi asuma perceptiile, judecatile si 
afectele altei persoane Tntr-o situatie determi- 
nata dintr-un sir de situatii. E. este un concept 
central Tn studiile de psihologie a creatiei ar- 
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tistice, Tn special a creatiei actoricesti, unde 
performanta de transpunere Tn rol denota o 
abilitate empatica a actorului. Sta la baza me- 
todei comprehensive. V. comprehensiune, 
sociometrie. LAP. 

ENCULTURATIE procesul de intemali- 
zare de catre individul uman a normelor si 
valorilor grupului {comunitatii, societatii) in 
care se naste si traieste. Unii autori (Alan R. 
Beals, George si Louise Spindler) prefera ex- 
presiile "transmitere culturala" sau "dobindire 
a culturii". Mai importanta (prin sansele de ge- 
neralizare) este preferinta pentru conceptul 
de "socializare", preferinta manifestata de so- 
ciologi. E. reprezinta corespondentul 
antropologic al conceptului de "socializare". 
E. are incidents de rang esential cu educatia 
si cu traditia. Procesul de e. are loc deopotriva 
Tn familie, Tn comunitate, Tn scoala, prin ritua- 
luri si prin activitati institutionalizate. Durata si 
caracteristicile procesului sTnt determinate de 
stadiile de viata ale individului. Internalizarea 
setului fundamental de valori se petrece Tn co- 
pilarie si Tn adolescenta, cTnd puiului de om i 
sa transmit primele Tnvataturi despre felul 
cum trebuie sa se poarte cu parintii, cu to- 
varasji de Joaca, de asemenea cu ansamblul 
de rude, cu membrii tribului oh ai satului. 
Treptat, el ajunge sa se deprinda cu valorile 
morale, estetice si religioase ale grupului din 
care face parte. Un loc important Tl detine for- 
marea deprinderilor privind muncile specifice. 
Toate aceste preocupari, din partea sa si a ge- 
neratiei care-l Tndruma, tind sa-l pregateasca 
pentru diferite roluri ce le va detine ulterior ca 
membru matur sj activ al sistemului social. S- 
ar parea ca odata cu iesirea din adolescenta, 
cu dobTndirea statutului profesional si civil (de 
cetatean) formarea individului se Tncheie. Tn 
realitate Tnsa, societatea e un sistem Tn care 
nevoile fundamental ramTn Tn general cons- 
tants, dar Tn care mijloacele de satisfacere a 
lor se schimba, se perfectioneaza. Procesul 



racordarii din mers a individului la imperativele 
mereu noi ale vietii sociale se exprima Tn 
ceea ce pedagogii au numit "educatia perma- 
nenta". O sinteza asupra conceptului de e. a 
realizat Nobuo Shirnahara Tn articolul Encul- 
turation, A Reconsideration (1970). V. 
educatie, generatie, socializare, traditie. 
Gh.G. 

ENDOGAM1E casatorie realizata Tn inte- 
riorul unui grup familial sau local. Acest tip de 
reglementare a casatoriei este caracteristic 
societatilor si comunitatilor traditionale. Ale- 
gerea partenerului este supusa controlului 
parintilor si grupului de rudenie care pretind 
sa cunoasca familia cu care se prevede sta- 
bilirea unei aliante. Tn raport cu sistemul de 
comunicatii de care dispune o comunitate, 
universul endogamic poate fi mai resthns sau 
mai larg. Pentru comunitatile taranesti tra- 
ditionale, universul endogamic se reduce la 
satul de resedinta si la satele Tnvecinate. Pen- 
tru comunitatile urbane universul endogamic 
este foarte larg. Pentru a arata ca o populatie 
se casatoreste Tntr-o arie geografica delimi- 
tata, demografii utilizeaza termenul de 
"izolat". V. casatorie, exogamie, familie, rude- 
nie. I.Mih. 

ENDOGEN (gr. endo, "Tnauntru" + genos, 
"origine"), ceea ce se afla, Tsj are orginea Tn 
interiorul unui element sau sistem. Termenul 
se foloseste cu precadere Tn geologie, biolo- 
gie si medicina, in corelatie cu pandantul lui, 
exogen, pentru a distinge Tntre factorii ce tin 
de interior sj cei ce tin de exterior sau pentru 
a releva ponderea fiecarui tip de factori. Mai 
nou, e. se utilizeaza sj Tn disciplined socio-u- 
mane, Tn acelasi Tnteles, de explicatie prin 
factori interni. Comportamentul mai complex 
si de mai lunga durata al indivizilor si grupu- 
rilor umane se explica Tn general prin 
Tmpletirea de factori (cauze) interni cu cei ex- 
terni. Migratiile, de pilda, — atTt cele istorice, 
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ale unor intregi popoare, cit sj cele regionale, 
sau de la sat la oras. — pot fi mai bine intelese 
numai daca avem in vedere factorii de 
atractie din exterior sj cei de impingere din in- 
terior (modelul pull-push). V. exogen. P.l. 

E § ANTION ARE tehnica statistico-me- 
todologica aplicabila in cercetarea sociala in 
vederea selectarii dintr-o populatie de entitati 
(persoane, organizatii etc.) a unei parti (e§an- 
tion) ce va fi analizata pentru a facilita 
elaborarea de inferente despre intreaga po- 
pulatie. Presupozitia fundamentals a e. este 
ca analiza unei parti (esantion) din populatia 
de referinta conduce la rezultate similare cu 
acelea obtinute prin investigarea intregii po- 
pulate, daca stnt respectate anumite conditii 
statistice sj teoretice. Esantionul trebuie sa o- 
fere o imagine cit mai precisa a populatiei de 
referinta, sa fie obtinut prin aplicarea unor teh- 
nici probabiliste (legea numerelor mari, 
teorema limitei centrale), sa fie reprezentativ 
in termeni statistici sj cu privire la problema 
teoretica analizata, sa fie economicos in ra- 
port cu resursele (financiare, de timp, de 
personal) disponibile. E. presupune mai intii 
ca in functie de problema cercetata sa se pre- 
cizeze populatia de referinta. Aceasta este un 
nurnar finit de elemente sau unitati primare sj 
este delimitabila in termeni de: continut (spe- 
cificarea elementelor componente), 
incadrare (caror unitati organizatorice apartin 
elementele), extensie (aria de raspindire), 
timp (momentul sau perioada considerarii). 
De exemplu, intr-o analiza a caracteristicilor 
intelectualitatii tehnice actuale din tara 
noastra, populatia de referinta ar include toti 
inginerii din institute de cercetare, unitati pro- 
ductive sj de servicii existente in Romania in 
anul 1993. Daca apar dificultati in cir- 
cumscrierea populatiei de referinta, este 
necesar sa se defineasca populatia investi- 
gata in mod mai precis. Populatia investigata 
sj populatia de referinta ar trebui sa coincida, 



dar aceasta nu se in timp la intotdeauna din 
cauza dificultatilor ce pot apare in cir- 
cumscrierea ultimei. inainte de a trece la 
selectarea e§antionului, elementele popu- 
latiei investigate sint asamblate intr-un cadru 
al e. De regula, acesta ia forma unei liste de 
elemente ordonate in functie de unul sau mai 
multe criterii. Ordonarea cea mai frecventa 
este de tipul stratificarii, dupa criterii sociale, 
demografice, geografice sau organizationale, 
pentru a asigura o selectie cit mai adecvata 
in e§antion ?i o analiza cit mai riguroasa atit 
a elementelor separate cit §i a combinarii lor 
in straturi. ♦ in functie de tehnica de selectie 
a elementelor populatiei in e§antion, se dis- 
tinge intre e. probabihsta ?i e. neprobabilista. 
in e. probabilista fiecare element al populatiei 
este selectat in mod independent de celelalte, 
toate avind aceeasj probabilitate de selectie, 
diferita de zero. E. neprobabilista presupune 
utilizarea informatiilor oferite de cercetari 
prealabile sau de experti pentru a ghida se- 
lectia de e§antioane t pice sau reprezentative 
pentru o problema teoretica sau factuala. De 
data aceasta nu se pot realiza scopuri speci- 
fice estimarii ?i testarii ipotezelor, intrucit nu 
sint satisfacute conditiile selectiei prob- 
abiliste, in schimb, se faciliteaza culegerea 
unor date privitoare la relatiile dintre entitati 
sociale sau la constituirea de grupari §i orga- 
nizari formale sau informale, conduce la 
formularea de ge-neralizari empirice sau teo- 
retice cu ajutorul unor procedee specifice 
(analiza contextuala, analiza de retea §i cea 
a perechilor). ♦ Di-feritele modele de e. se 
asociaza cu metode specifice de culegere a 
datelor. i n acest sens, se pot distinge trei ti- 
puri de combinatii: a. experimentele 
presupun manipularea anumitor variabile in- 
dependente §i controlul sau randomizarea 
tuturor variabilelor exterioare; totodata, ran- 
domizarea se refera §i la selectia sau 
alocarea probabilista a subiectilor pe grupuri 
§i a grupurilor intr-o ordine anume, putind fi 
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circumscrisa, din acest punct de vedere, do- 
meniului e.; b. anchetele si sondajele de 
opinie se bazeaza pe aplicarea modelelor de 
e. probabilista; c. investigatiile sociale — ter- 
men utilizat pentru a individualiza abordarile 
bazate pe e. neprobabilista, dispunind de un 
nivel scazut al validitatii interne si externe, 
fara a fi Tnsa lipsite de importanta pentru pro- 
gresul teoretic al cercetarii sociologice. ♦ E. 
probabilista a cunoscut cea mai puternica 
dezvoltare tehnica si sta la baza aplicarii di- 
feritelor tipuri de anchete sociologice. Se 
realizeaza Tn diferite variante. Cea mai simpla 
este e. simpla aleatoare (esa) aplicabila Tn an- 
chetele de opinie, Tn analize exploratorii sau 
Tn cele care Tsi propun identificarea unor fac- 
tori cu incidenta asupra constituirii unor 
fenomene sau procese sociale. Dupa delimi- 
tarea populatiei investigate sj a cadrului de e., 
se formuleaza decizia privind dimensiunea n 
a esantionului, avTnd Tn vedere gradul de ete- 
rogenitate a populatiei si optiunea pentru un 
anumit nivel de Tncredere Tn estimarea para- 
metrilor. Cu cTt nivelul asteptat de precizie a 
estimatiei este mai mare, cu atTt limita confi- 
dentei este mai coborita si dimensiunea 
esantionului creste. Pentru o populatie nedi- 
ferentiata pe subclase sau straturi, 
dimensiunea optima a unui esa este de circa 
400 de elemente pentru un nivel de confi- 
dents de 95%. CTnd populatia este 
diferentiata pe subclase iar esantionul se 
asteapta sa le reprezinte, pentru precizarea 
dimensiunii optime a esantionului se consi- 
ders! subclasa sau stratul cu cele mai putine 
elemente, se mentioneaza cTte elemente vor 
fi selectate din aceasta si apoi se selecteaza 
Tn mod proportional elementele din celelalte 
subclase. Dimensiunea esantionului total 
creste proportional cu numarul subclaselor. 
Aceasta tendinta poate fi, totusi, evitata fie 
prin aplicarea altei tehnici de e, fie prin elimi- 
narea unor subclase sau prin fixarea arbitrara 
a dimensiunii subclasei minimeTnjurde 100. 



Pe baza cunoasterii dimensiunii n a esantio- 
nului si Wa populatiei se calculeaza fractia de 
esantionare (f = n / N). Aceasta indicadistanta 
cantitativa dintre doua elemente succesiv se- 
lectionate de pe lista populatiei. Tn functie de 
aceasta sau utilizTnd un tabel de numere alea- 
toare, se procedeaza la selectia aleatoare a 
elementelor din populatia listata. Tn esa fieca- 
re element este considerat prin el Tnsusj, 
independent de celelalte si cu probabilitati de 
selectie echivalenta cu a oricarui alt element. 
Aceasta Tnseamna ca entitatile sociale sTnt 
atomizate iar Tn interpretarea rezultatelor cer- 
cetarii nu pot fi formulate inferente despre 
reiatii sau structuri sociale, ci numai despre 
indicatori sau variabile. ♦ O alta varianta a e. 
probabiliste este e. sistematica (es), aplica- 
bila atunci cTnd: elementele se succed Tn mod 
natural Tn spatiul sau timpul social, dispunem 
de o listare prealabila a populatiei si am for- 
mulat decizia privind dimensiunea 
esantionului. Etapele de parcurs sTnt 
urmatoarele: se calculeaza intervalul de e. 
tv= N/n) care este inversul fractiei de e., op- 
tTndu-se pentru numarul Tntreg eel mai 
apropiat de rezultatul fractiei; se alege primul 
numar aleator (din tabelul cu numere aleatoa- 
re) a carui marime se situeaza in intervalul 
definit de v, acesta reprezentmd Tnceputul 
aleator al selectiei; Tn continuare, se aleg acele 
elemente care au numarul egal cu suma 
Tnceputului aleator si a intervalului de e., o- 
prindu-ne cTnd am atins dimensiunea 
prestabilita a esantionului. De regula, es se 
aplica atunci cTnd dimensiunea esantionului 
este mica iar elementele populatiei sTnt unitati 
sociale de tipul institutiilor, grupurilor sau or- 
ganizatiilor. Atentie deosebita trebuie 
acordata satisfacerii cerintei de maximizare a 
variatiei caracteristicilor studiate, evitTndu-se 
efectele de linearitate sau periodicitate indu- 
se de dispunerea naturala a elementelor. 
Daca nu dispunem de posibilitati de TntTmpi- 
nare a acestei cerinte, este preferabil sa 
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utilizam e. gruparilor (eg) sau e. stratificata, 
(esf), in varianta mono sau multistadiala. Apli- 
carea acestor tehnici se bazeaza pe faptul ca 
elementele primare ale populatiei pot fi repar- 
tizate pe grupari sau zone geografice sau pe 
stratum sociale delimitate in functie de un cri- 
teriu. Daca aceasta este situatia, atunci 
trebuie mai intii sa delimitam gruparile, zonele 
sau straturile sj apoi sa selectam din fiecare 
elementele primare prin procedeul esa. Desi- 
gur ca ne putem concentra atentia numai 
asupra gruparilor sau straturilor (in varianta 
monostadiala) sau asupra primelor si asupra 
elementelor incluse in ele (varianta multista- 
diala). Est conduce la o mai mare precizie a e. 
§i la aprofundarea studiului diferitelor straturi. 
Fractia de e. poate sa fie aceea§i pentru toate 
straturile (est proportionala cu dimensiunea 
populatiei fiecarui strat) sau diferita de la un 
strat la altul (esf disproportionata). in ultimul 
caz, probabilitatea includerii unui element 
in e§antion este specificata de fractia de e. 
asociata fiecarui strat. Cerinta principals a 
stratificarii este ca elementele dintr-un strat sa 
fie omogene in raport cu criteriul utilizat, iar 
diferentele dintre straturi sa fie maximizate. In 
termeni statistici, aceasta inseamna a mini- 
miza varianta in cadrul straturilor §i a 
maximiza varianta dintre straturi, ceea ce 
conduce la reduced ale erorii standard. Stra- 
tificarea se poate realiza in procesul e. inainte 
de culegerea datelor sau in faza de prelucrare a 
datelor pe un esa. Preferabila este prima al- 
ternative, in esf multistadiala se disting rind pe 
rind noi unitati primare de e. repartizate pe 
straturi, iar in fiecare nou stadiu se aplica o 
tehnica sau alta de selectie (simpla aleatoare, 
sistematica, cu probabilitati proportionale 
marimii etc). Numarul stadiilor depinde de 
marimea populatiei investigate, de numarul va- 
riabilelor-criteriu propuse de problema 
cercetarii. Eg presupune mai intii identificarea 
gruparilor §i/sau zonelor geografice dupa un 
criteriu. Acesta se poate referi la constitui- 



rea lor naturala (din diverse zone geografice 
se au in vedere unitatile productive sau cul- 
turale sau sociale) sau la o constituire 
generala de cercetare (de exemplu, di- 
ferentierea zonelor sau unitatilor in functie de 
nivelul dezvoltarii). La rtndul lor, zonele §i 
unitatile pot fi din nou divizate dupa un alt cri- 
teriu de stratificare (de exemplu, unitatile 
productive sint diferentiate dupa marime, mo- 
dernitatea tehnologiei, eficienta economics 
etc), intr-un al treilea stadiu, se poate proce- 
da la e. echipelor de muncitori (considerate ca 
grupari) sau a muncitorilor diferentiati dupa 
nivelul calificarii. Echipele sau muncitorii vor 
fi unitatile investigate. Eg este deci multista- 
diala §i stratificata, dispune de un grad inalt 
de flexibilitate, este adaptabila la o varietate 
de probleme, faciliteaza analiza relatiilor din- 
tre elementele repartizate pe diferite grupari 
sau straturi, valorifica avantajele esa. in ace- 
la§i timp, este complicata tehnic, solicita la 
maximum experienta, priceperea ?i imagi- 
natia analistului. ♦ Optiunea pentru un tip 
sau altul de e. trebuie sa se bazeze pe spe- 
cificul sj implicatiile problemei studiate, pe 
considerarea caracteristicilor populatiei de 
referinta ?i pe criterii de eficienta practica §i a 
estimarii parametrilor. Totodata, trebuie sa se 
urmareasca reducerea erorilor de e., adica & 
diferentelor dintre estimatorii obtinuti din ana- 
liza unui e§antion §i parametrii populatiei. 
Uneori, chiar daca un esantion a fost bine se- 
lectat initial, pot apare nonraspunsuri care 
reduc dimensiunea e§antionului ?i maresc 
erorile de e. Aceasta tendinta poate fi contra- 
carata prin adaugarea de noi elemente in 
e§antion sau prin completarea nonraspunsu- 
rilor de catre analist pe baza compararii 
anumitor caracte-ristici importante ale ele- 
mentelor care au raspuns cu cele ale celor 
care nu au raspuns §i prin optiunea pentru o 
tendinta similara probabila de raspuns care 
inlocuieste nonraspunsurile. intr-un e§antion 
bine selectat abaterea estimatorului de la va- 
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loarea parametrului este mica sau tinde catre 
zero pe masura ce creste dimensiunea esan- 
tionului Eroarea medie de e este de obicei 
descrisa Tn termenii variatiei V predictie, 
probabilitate, statistics si sociologie, testarea 
ipotezeior L.V. 

ETICHETARE SOCIALA teoria so- 
ciologies care explica devianta ca o 
consecinta a definirii ei sociale, conform teo- 
remei lui W I Thomas, dupa care o situatie 
este reala prin consecintele definirii ei ca 
reala Teoria e.s. presupune, deci, ca o 
actiune umana este devianta nu atTt datorita 
caracteristicilor ei intrinseci, ci ca urmare a 
reactiei sociale pe care ea o trezeste Aceasta 
reactie se produce tn functie de stratificarea 
sociala si culturala a unei societati, de siste- 
mul normelor si valorilor ei dominante, dar si 
de interactiunea dintre autorii actiunii sociale 
si eel care, prin pozitia si interesele lor sociale, 
reactioneaza la aceasta actiune Odata eti- 
chetata ca fund devianta, o actiune devine 
realmente devianta, deoarece consecintele 
sale slnt generate de etichetarea Tnsasi, si nu 
de actiune ca atare De aceea, doua actiuni 
pot avea aceleasi consecinte ca atare, dar 
daca una dintre ele este etichetata ca fund de- 
vianta, ea este devianta prin consecintele 
etichetarii ei Sociologul american H S Beck- 
er, care a Tntemeiat teoria e.s., a aratat 
concret cum un act definit sau etichetat ca in- 
fractiune determina producerea unei 
infractiuni deoarece individul are totdeauna 
tendinta de a-si Tnsusi consecintele definirii 
actiunii sale de catre ceilalti si de a se com- 
porta ca atare (Outsiders, 1963) De fapt 
primul care a aratat ca actul deviant ( crima ) 
este un produs social realizat prin e s., a fost 
sociologul francez Paul Fauconnet (1874- 
1938) Rationamentul lui este urmatorul o 
"crima" este o actiune umana careia i se poate 
asocia responsabilitate, cum responsabilita- 
tea consta Tn aptitudinea unui individ sau unui 



grup de a fi obiect al sanctiunii aplicate de 
catre grupul social Tnglobant (societatea) 
rezulta ca responsabilitatea este o relatie so- 
ciala, nu o aptitudine individuals, relatia 
sociala Tn care este concretizata responsabi- 
litatea este rezultat al unei definitii sociale sau 
al unei e , Tn termenii teoriei e.s , de aceea, 
"cauza" unei "crime" nu trebuie cautata Tn me- 
canismul producerii ei ca atare, ci Tn 
mecanismul producem ei sociale, la nndul ei, 
pedeapsa nu este Tndreptata atit asupra crimi- 
nalului, cTt Tmpotriva crimei, al carei substitut 
social este criminalul (ta Responsabihte, 
1920) Este evident ca teoria e.s. presupune 
institutionalizarea completa a reactiilor so- 
ciale si transparenta deplina a normativrtatii 
sociale Tn realitate, functionarea normelor 
angajeaza, alaturi de mecanismele institutio- 
nalizam, mecanismele sociale ale proceselor 
de negociere ale conflictelor si luptelor so- 
ciale, fata de care teoria e.s este 
nerelevanta V devianta, dramaturgie so- 
ciala, etnometodologie, mteractionism, 
responsabilitate I.U. 

ETNIC 1 Grup etnic, grup cu traditii cultu- 
ral comune si care are sentimentul identitatii 
ca subgrup Tn cadrul societatii Tnglobante 
Membrii unui g.e. difera de ceilalti membri ai 
societatii prin anumite trasaturi culturale spe- 
cifice limba, religie, obiceiuri, Tmbracaminte, 
comportamente Esential Tnsa este sentimen- 
tul identitatii si autoperceperea lor ca fund 
di-fenti de alti membri ai societatii Unu socio- 
logi considera sentimentele e ca o extensie 
a sentimentelor de rudenie Tn uzajul politic 
contemporan, termenul de g.e. este frecvent 
utilizat pentru a descrie o minoritate cvasi- 
nationala care traieste Tn cadrul unui stat si 
care nu a atins statutul de natiune G.e. se di- 
ferentiaza de natiune prin mai multe 
caracteristici Tn mod obisnuit au dimensiuni 
mici, se bazeaza Tn mod mult mai evident pe 
o mostenire comuna, sTnt mult mai persist 
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ente Tn istoria umana in timp ce natiunile sTnt 
circumscrise Tn timp si spatiu G.e sTnt 
esential exclusive si ascriptive, calitatea de 
membru al acestor grupuri se dobTndeste nu- 
mai daca indivizii au anumite trasaturi 
Tnascute Natiunea este mai inclusiva si este 
definita cultural sau politic G.e. pot fi concen- 
trate Tntr-un anumit teritoriu (in care sTnt 
majoritare din punct de vedere demografic) 
dar pot fi si dispersate Tntr-un teritoriu foarte 
larg De exemplu, comunitati evreiesti sau fa- 
milii de evrei se gasesc Tn majoritatea tarilor 
lumii Indiferent de gradul de concentrare sau 
de dispersie teritoriala, evreu se manifesta si 
sTnt perceputi peste tot ca un g e In Europa 
multe tari cuprind diverse g.e. Regatul Unit al 
Mani Britanii si Irlandei de Nord (englezi, 
scotieni, irlandezi), Elvetia (francezi germani 
italieni), Romania (romani, unguri, germani, 
rami) 2 Etmatate, starea de a fi etnic sau de 
a apartine unul g.e Prezervarea e se poate 
realiza prin separatism sau prin pluralism cul- 
tural (forma de acomodare sociala Tn care 
g.e. Tsi pastreaza traditiile si trasaturile cultu- 
ral distinctive si coopereaza Tn mod pasnic 
si relativ egal Tn viata politica, economica si 
sociala) Separatismul promovat de multe 
miscari de independents etnica a esuat Tn 
majoritatea cazurilor, Tn timp ce pluralismul 
cultural s-a dovedit a fi mult mai eficient In 
unele societati, unele ideologii elaborate din 
perspectiva majoritatii dominante considera 
pluralismul cultural doar ca o faza tranzitorie, 
scopul final fund integrarea Tn perspectiva in- 
tegrarii se pune accent pe egalitatea 
indivizilor, pe eliminarea preferintelor etnice 
pe unificarea comportamentelor si, Tn final, pe 
distrugerea identitatii etnice Politica de inte- 
grare a g.e. actioneaza prin eliminarea 
barierelor formale si a discriminarilor, evalua 
rea si tratarea persoanelor Tn raport cu 
meritele individuale si absenta eforturilor ofi- 
ciale de a prezerva identitatea etnica Scopul 
final este o societate integrata Tn care membrii 



tuturor grupurilor etnice participa la viata so- 
ciala Tn raport cu talentele si interesele lor 
Separatismul si pluralismul cultural se con- 
centreaza asupra grupurilor, Tn timp ce 
integrationismul se concentreaza asupra indi- 
vizilor 3. Identificare etnica, recunoasterea 
apartenentei la un g.e. manifesta Tn relatiile 
cu ceilalti si Tn perceptia de sine 4 Transpo- 
zitie etnica, schimbul de persoane Tntre doua 
culturi etnice Tn care fiecare este asimilata Tn 
cultura de origine a celeilalte V asimilare in- 
tegrare sociala, minoritate sociala, natiune 
nationalism I.PJIih. 

ETNOCENTRISM emiterea de judecati 
de valoare asupra altor grupuri prin raportare 
la valorile si norme e propriului grup In mod 
obisnuit, e se mani esta ca asumare a supe- 
rioritatii propriei Cultui si apreciere a altor 
culturi ca bune sau rele Tnalte sau minore 
drepte sau gres te, 1 1 masura Tn care se asea- 
mana sau se diferentiaza de cultura proprie 
E opereaza cu expresii ca "popor ales", 
"natiune binecuvmtata", 'rasa superioara", 
"adevarata credinta', straini perfizi" "necredin- 
ciosi", "popoare Tnapoiate , barbari", 'salbatici 
Majoritatea grupurilor din cadrul unei societati 
adopta atitudini e Th Caplow a pus Tn evi- 
denta ca numarul persoanelor care 
supraestimeaza grupul din care fac parte este 
de opt ori mai mare decTt numarul persoane- 
lor care Tsi subestimeaza propriul grup E 
este o reactie umana universale Tntilnita Tn 
toate societatile si Tn toate grupurile Dar nu 
toti oamenii sTnt la fel de e Diferentele indivi- 
duale au fost explicate prin vanabihtatea 
modelelor de personalitate Tn acest mod a 
procedat T W Adorno (The Authontanan 
Personality, 1950) care afirma ca persoanele 
e provin din cele mai putin educate mai izo- 
late social si mai dogmatice din punct de 
vedere religios Tn conceptia sa, e se de- 
fineste ca o loialitate intensa si necritica fata 
de propriul grup etnic sau national asociata cu 
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desconsiderarea altor grupuri etnice sau 
rationale. Cercetarile ulterioare nu au permis 
constatarea unei corelatii evidente Tntre tipu- 
rile de personalitate si trasaturile socio- 
culturale ale indivizilor si nivelul e. lor. V. Rey- 
nolds ef al. (The Sociobiology of 
Ethocentrism, 1987) resping ideea ca e., e- 
goismul si rasismul ar fi "imperative genetice' 
ale naturii umane. Chiar daca exista o anu- 
mita components biologica aceasta nu este 
activata decit Tn anumite contexte societaie sj 
politice si este reprimata Tn altele. Analizele 
politologice afirma ca e. este o consecinta a 
faptului ca politica este o activitate de grup. 
Socializarea politica, care Tncepe Tnca din fa- 
mine, produce o imagine discreta si 
distorsionata a celorlalti. Atitudinile astfel so- 
cializate pot fi manipulate de elitele politice Tn 
propriile lor scopuri. ♦ E. are efecte contrare 
asupra indivizilor, grupurilor si societatilor. 
Grupurile e. par sa supravietuiasca mai bine 
decTt cele tolerante; primele favorizeaza sacri- 
ficiile si martirajul. E. Tntareste nationalisms si 
patriotismul si protejeaza identitatea etnica, 
Tn acelasi timp, e. alimenteaza rasismul, des- 
curajeaza schimbarea si blocheaza 
Tmprumuturile culturale. Tn anumite conditii, el 
promoveaza stabilitatea culturala; Tn alte con- 
ditii el poate conduce la colapsul unei culturi 
si la stingerea unui grup. Intensitatea atitudi- 
nilor e. variaza de la formele pasnice la cele 
megalomanice sj beligerante. Atitudinile e. 
pot sa treaca de ia o generatie ia alta prin in- 
termediul socializarii. Cea mai mare parte a 
transmisiei se face Tn mod informai, dar anu- 
mite elemente sTnt infiltrate si Tn sistemul 
educational sau sTnt vehiculate prin mijloacele 
de comunicare Tn masa. K. Booth (Strategy 
and Ethnocenthsm, 1979) sugereaza trei 
aplicatii frecvente ale termenului de e. Prima 
ar fi o forma prescurtata de a desemna ten- 
dinta universale a oamenilor de a percepe pe 
altii Tn raport cu propriul lor grup. A doua se 
refera la o metodologie falsificata, iar a treia 



se refera la "cantonarea" culturala (persoane- 
le si grupurile sTnt atTt de ancorate Tn e. lor 
TncTt sTnt incapabile sa intre Tn empatie cu al- 
tele si sa vada lumea si din perspectiva 
altora). Efectele negative ale e. pot fi reduse 
prin intensificare comunicarii si interactiunii 
dintre grupuri, V. etnic, natiune, nationalism, 
xenocentrism. I.Mih. 

ETNOGRAFIE (gr. ethnos, "popor" + 
graphein, "a descrie"), termen coexistent cu 
acela de "etnologie", Tn unele tari din Europa 
e. fiind Tntrebuintat chiar cu precadere (eel 
putin pTna Tn prezent). Tn limba germana si Tn 
zonele ei de influents, au aparut Tn 
devalmasje, alaturi de e. si etnologie, termenii 
Volkskunde si Volkerkunde, ambii datTnd din 
a doua jumatate a secolului al XVill-tea. S-a 
venit Tnsa cu observatia (Han F. Vermeulen, 
1992) ca primul se aplica la studiul unui singur 
popor, iar al doilea la studiul mai multor po- 
poare sau al tuturora. Se Tntelege, asadar, ca 
Volkerkunde ar avea o mai mare deschidere 
comparativa, apropiindu-se de etnologie si de 
antropologie, Tn timp ce Volkskunde s-ar afla 
mai aproape de e. Tn viziune contemporana, 
e. reprezinta prima treapta a antropologiei 
culturale — anume, treapta empirica, de re- 
coltare a datelor concrete si de ilustrare a 
enunturilor cu pretentie de generalitate. Tn 
opinia lui C. Levi-Strauss (Anthropologie 
structurale, 1958), "etnografia, etnologia si 
antropoiogia nu reprezinta trei discipline sau 
trei conceptii diferite despre aceleasi studii. 
Ele sTnt, de fapt, trei etape sau trei momente 
ale aceleiasj cercetari", iar preferinta pentru 
unui sau altul din acesti termeni exprima 
atentia precumpanitoare pentru respectivul 
tip de cercetare. V. antropologie culturala, et- 
nologie. Gh.G. 

ETNOLOGIE (gr. ethnos, "popor"+ lo- 
gos, "cuvTnt", "vorbire"), stiinta ce consta Tn 
studiul formarii si distribuirii popoarelor sau ti- 
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purilor etnice sj al caracteristicilor lor frzice sj 
culturale. Pe treapta ei expozitiva, e. poate in- 
tegra si valorifica unele date ale antropologiei 
frzice, anume acelea care prezinta tipul fizic 
— subrasial, constitutional, somatic — al po 
pulatiilor descrise. Problematica ei principals 
se axeaza insa pe studiul originii, raspindirii 
in spatiu (difuziune) si transmiterii in timp (tra 
ditie) a artefactelor, credintelor sj obiceiurilor 
din culturile populare. in antropologia sociala 
clasica din Marea Britanie, e. era considerate 
o disciplina de tip istoric, urmare a faptului ca 
opereaza cu metoda istorica, metoda prin 
care existenta unui aspect particular intr-o so 
cietate particulara este explicate ca rezultat al 
unei succesiuni particulare de evenimente (A. 
R. Radcliffe-Brown). in Europa continentala, 
pirta la mijlocul secolului in curs, denumirea 
e. a tinut locul aceleia de antropologie cultu 
rala. Chiar si astazi, unii socotesc cele doua 
denumiri ca fiind interschimbabile, dupa cum 
altii considers la fel, intre ei, temienii denomi 
nativi e. si etnografie. Aceste echivalente 
terminologice nu-sj afla o justificare deplina, 
dar ele au creat adevarate traditii nationale de 
limbaj §i de cercetare, de aceea lipsa unui 
consens terminologic general e greu de 
depasjt. V. antropologie culturala, etnografie. 
Qh.G. 

ETNOMETODOLOGIE orientare in 

sociologia contemporana, care vizeaza stu- 
dierea metodelor, a strategiilor subiective 
(impartasjte) pe baza carora membrii colecti- 
vitatilor umane actioneaza sj interactioneaza 
in desfa§urarea (producerea §i reproduce- 
rea) contextelor ?i activitatilor cotidiene. E. 
s-a desprins din curentul mai larg al interactio- 
nalismului simbolic, a avut ca sursa 
nemijlocita de inspiratie etnoftiinta (directie 
— clar conturata in deceniul al ^aptelea al se 
colului nostru — in antropologia culturala), 
care se ocupa de modalitatile §i continuturile 
ideatice prin care grupurile etnice descriu §i 



interpreteaza realitatea inconjuratoare, viata 
lor socio-culturala in general. Avind ca exem- 
plu cercetarile clasice de etnobotanica, 
etnomuzicoiogie, de relatii §i denumiri de ru- 
denie, reprezentantii etno§tiintei au ca 
program epistemic — utilizind in principal o 
metoda de imprumut din lingvistica, analiza 
componentiala — descoperirea metodelor de 
organizare a materialului cognitiv la nivelul di- 
verselor colectivitati culturale. Descrierile §i 
teoriile etnologului (antropologului) nu vi- 
zeaza acum numai datele, faptele ce privesc 
grupul, ci sj descrierile ?i "teoriile" grupului re- 
feritoare la acele fapte §i date. Etno§tiinta 
este deci "§tiinta" grupurilor etnice, spre deo- 
sebire de etnologie, care este §tiinta despre 
grupurile etnice. Accentul este pus in e. pe as- 
pectele de psihologie sociala, pe 
reconstructia metodelor prin care omul in ac- 
tivitatea sa zilnica descrie, explica §i 
interpreteaza propria sa lume, subliniindu-se 
caracterul dinamic al acestor constructii. E., 
fund fundata in particular pe fenomenologie 
(in special Schutz), este mult mai profund in- 
teresata in dezvaluirea sensurilor, 
semnificatiilor de baza pe oare te profeseaza 
actorul uman in viata cotidiana. Urmarind 
asemenea scopuri, conceptele utilizate §i da- 
tele obtinute sint mai nuantate, dar §i mai 
putin controlabile. Datele sint mai vagi deoa- 
rece intra in joc nu atit fundalul metafrzic in 
sine (fenomenologie), cit faptul ca se vizeaza 
o realitate variata §i fluida. H. Garfinkel, parin- 
tele e., ii da acesteia, printre altele, definitia: 
"Eu folosesc termenul "etnometodologie" 
pentru a ma referi la investigarea pro- 
prietatilor rationale ale expresiilor indexicale 
?i ale altor actiuni practice ca realizari contin- 
gente §i in continua devenire sau practici 
competent (abil) organizate ale vietii de zi cu 
zi" {Studies in Ethnolomethodology, 1967). 
Limbajul e. — in speta, eel al lui Garfinkel — 
este ezoteric, uneori metaforic, alambicat sj 
relativ greu de patruns. Evident este ca e. ex- 
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ploreaza deliberat palierul simbolic Tn versi- 
unile lui subiective, neinteresindu-se"de datul 
obiectiv ca atare. Conceptele cheie ale 
orientarii e. si, Tn parte, ale interactionismului 
simbolic Tn general, sTnt: supozitiile luate ca 
de la sine Tntelese, codurile interactiunii, ex- 
presiile indexicale, tipificarea, reflexivitatea, 
intersubiectivitatea si procesualitatea (realita- 
tea Tn devenire). Condensat, tabloul 
comportamental uman preconizat de et- 
nometolologi s-ar prezenta astfel: oameni 
actioneaza interdependent (interactioneaza) 
pe baza unei strategii ce implica un sistem de 
coduri de actiune bazat pe cTteva "axiome" de 
conduita, nascute, cristalizate si sedimentate 
Tn practica rutiniera. Ele sTnt, Tn cele mai multe 
cazuri, netransparente pentru actorii actiunii, 
dar permanent profesate, luate ca subTntele- 
se printr-un acord tacit. Respectivele 
supozitii, Tmpreuna cu regulile mai de detaliu 
(coduri) nu sTnt Tnsa niste principii abstracte, 
imuabile, ci au o valoare indexicala, adica se 
adecveaza contextului (partenerii interactiunii 
tin seama atent de biografia, statutul, 
cunostintele, scopurile, intentiile reciproce). 
Expresiile indexicale verbale si nonverbale, 
desj potential infinite, functioneaza totusi Tn 
mod obi§nuit ca niste clase limitate de 
raspunsuri, ca "tipificari", potrivit persoanelor 
tipice si situatiilor standard. Tn dinamica prac- 
ticii de zi cu zi subiectii umani confrunta 
mereu sistemul axiomatic sj codajul cu eve- 
nimente care Tl confirma sau care ies din 
model. Parametrii situatiilor rammTnd Tn limite 
normale, oamenii, Tn general, ajusteaza prin 
rationalizari temeiul evenimentelor ce nu se 
Tnscriu de la Tnceput Tn supozitiile sj codurile 
existente, fortTndu-le sa se subordoneze 
coerentei de ansamblu. La nivelul cunoasterii 
comune opereaza deci reflexivitatea, ceea ce 
ar reprezenta corespondentul empiric al ratio- 
nalitatii stiintifice. Reflexivitatea vizeaza stra- 
tegiile cognitive angajate Tn practicile curente, 
inclusiv prezumtia ca pentru aceleasi date in- 



divizi diferiti acorda aceleasi Tntelesuri (prin- 
cipiul intersubiectivitatii). Important este de 
retinut ca pentru etnometodologi realitatea 
fundamentala este tocmai cea rezultata din 
desfasurarea supozitiilor, codurilor si reflexi- 
vitatii. Realul este construit mereu de actorii 
sociali Tn procesul interactiunii la nivel simbo- 
lic. Miza etnometodologica pe emergenta 
realului (social) din situatii interactionale par- 
ticulare, sublinierea rolului contextului 
determinat si Tn acelasi timp construit de su- 
biecti, nu Tnseamna negarea existentei 
structurilor stabile. Garfinkel vorbeste de in- 
varianta si independents structurilor (fata de 
cohortele specifice de subiecti), dar el arata 
totodata ca structurile nu au o existenta apriori, 
ci fiinteaza si subzista Tn masura Tn care sTnt 
create si recunoscute de oameni Tn derularea 
activitatilor practice. Exista, asadar, o 
gramatica generativa a cotidianului, care este 
totdeauna locala. E. deplaseaza structurile Tn 
microsoclal si Tn primul rmd pe planul subiec- 
tivitatii. Ea nazuieste la descrierea sj 
explicarea unor microculturi §i institutii con- 
crete. Metodologia e. consta Tn a provoca 
situatii care scot indivizi din fluxul normal, ru- 
tinier, al vietii. Studentii, de exemplu, au fost 
solicitati sa se poarte cu parintii lor, acasa, ca 
si cum ar fi fost oaspeti. Tn felul acesta, supo- 
zitiile acordului tacit din relatia parinti-copii au 
fost determinate sa iasa la lumina. Tot pentru 
a evidentia "luatul de la sine Tnteles", s-a re- 
curs la intervievarea intensiva pe teme ce 
presupun consensul microsocial sau intersu- 
biectiv: "de ce saluti?", "ce Tntelegi cTnd spui 
ca esti obosit?" etc. Raspunsurile subiectilor 
la conditiile sau Tntrebarile provocatoare sTnt 
Tnregistrate pe pelicula, pe benzi de magne- ' 
tofon, sau Tn scris, obtinTndu-se astfel un 
"document etnometodologic", care va fi ana- 
lizat si interpretat Tntr-o maniera cTt mai 
comprehensiva. Unii cercetatori pretind chiar 
ca acela care abordeaza etnometodologic 
realitatea sa fie Tn stare sa poata reproduce 
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scene din fragmentul de viata studiat, jucTnd, 
rind pe rind, rolul agentilor actionali. Pre- 
tentiile unor reprezentanti ai e. de a o echivala 
unei sociologii propriu-zise sint evident, abu- 
zive, pentru ca ea nu ia Tn considerare factorii 
economici si politici, structurile sociale obiec- 
tive, lipsindu-i perspectiva macrosociala sj 
istorica. De asemenea sint problematice: gra- 
dul de universalitate al mecanismelor 
descrise de e., adica Tn ce masura sTnt ele a- 
fectate de etnocentrism, iar din punct de 
vedere metodologic, este de relevat insufi- 
cienta validitatii procedeelor puse Tn joc. Este 
vorba de faptui ca, Tn acord cu normele de 
cercetare statuate Tn aceasta orientare, se 
ajunge la indecibilitatea de principiu Tn 
legatura cu validitatea si autenticitatea 
enunturilor, sj anume: Tn conceptia e., su- 
biectii Tsj citesc reciproc codurile, valorile, 
normele, intentiile din documentele produse 
de ei Tn timpul interactiunii (replici verbale, 
gesturi, secvente de conduita sj altele) prin 
reflexivitate. Reflexivitatea generata si conditio- 
nata de situatia interactional^ determina, la 
rindui ei, desfasurarea interactiunii; TntrucTt e. 
pretinde ca utilizeaza si ea documentarea si 
reflexivitatea de acelasi tip ca agentul coti- 
dian, Tnseamna ca aceasta documentare 
(reflexivitate) este Tn functie de interactiunea 
specifica dintre subiect sj cercetator. Se ajun- 
ge astfel la o documentare despre 
documentare, sau la o reflexivitate a reflexi- 
vitatii, potential la o regresie la infinit. Dincolo 
de unele exagerari fenomenalist-subiecti- 
viste, prin sondarea concreta sj rafinata a 
cTmpului consjiintei comune, Tn organizarea si 
functionarea ei vie, Tn practica cotidiana, prin 
sublinierea de multe ori cu argumente statis- 
tice a importantei perspectivei actorilor, a 
opticii "de interior" Tn Tntelegerea fenomenelor 
sociale si psiho-sociale, e. a reprezentat si re- 
prezinta o directie fertila. V. etichetare 
sociala, interactionism simbolic, sociologie 
fenomenologica, IP. 



ETOLOGIE 1. Tn conceptia lui J. S. Mill, 
"stiinta care determina tipul de caracter pro- 
dus Tn conformitate cu legile psihologice 
generale, de catre un anumit set de cir- 
cumstante, fizice sj morale" {A System of 
Logic, Racionative and Inductive, 1856). E. se 
afla, deci, la baza oricarei stiinte a societatii, 
a economiei, moralei, pedagogiei, inclusiv a 
sociologiei. Legile de coprezenta sj de succe- 
siune pe care este chemata sa le studieze 
aceasta din urma pot fi, prin urmare, reduse 
la legile generale ale comportamentului, stu- 
diate de e., dar pentru a fi Tntr-adevar §tiinta, 
sociologia trebuie sa-sj construiasca propria 
metoda inductiva, adaptTnd metodele din 
§tiintele naturii la studiul obiectelor sociale 2. 
Tn domeniul stiintelor biologice, e. este defi- 
nita drept studiu al comportamentelor 
animalelor Tn mediul lor natural de viata. Ea a 
fost fundamental Tn al treilea deceniu al se- 
colului nostru de catre naturalistii O. HeinroTh, 
C. O. Whitman sj J. Huxiey, fiecare evidentiind 
un aspect sau altul al comportamentului animai 
instinctiv, pe care l-au explicat ca o consecinta 
a adaptarii filogenetice a speciei. E. animala 
analizeaza raportul dintre ceea ce este 
mostenit si ceea ce este Tnvatat Tn comporta- 
mentul animal, formele de comunicare, de 
organizare ierarhica, de manifestare a ins- 
tinctelor de teama, dragoste, solidaritate, 
solitudine, abandon etc, precum si structurile 
comportamentelor de semnalizare sociala, 
denumite de J. Huxiey "ritualuri". Se poate 
spune ca prin lucrarile lui N. Tinbergen, K. von 
Frisch si K. Lorenz (pentru care autorii au pri- 
mit, Tn 1973, Premiul Nobel), e. animala a fost 
refundamentata, mizTndu-se Tn special pe ex- 
plicarea agresivitatii, emotiilor, teritorialitatii §i 
dominatiei Tn lumea animala, adica pe aspec- 
tele sociale ale comportamentelor animale. Tn 
acest fel, mai ales datorita lucrarilor lui K. Lo- 
renz, s-a ajuns la considerarea compor- 
tamentelor animale si umane ca doua tipuri 
omoloage prin mecanismele ior genetice si 
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s-a propus o noua acceptiune a e. 3. E. 
umana este definite fie ca o ramura sau un capitol 
al e., care studiaza biologia 
comportamentului uman, fie ca o stiinta de sine 
statatoare, ca o forma interindisciplinara a 
cunoasterii comportamentului. in primul caz, e. 
umana studiaza unele regularitati ale 
comportamentelor umane care, avmd 
asemanari vizibile cu manifestari comporta- 
mentale ale animalelor, smt explicate prin 
actiunea mecanismelor biologice ale selectiei' 
adaptative. Ca stiinta de sine statatoare, e. 
umana Tsi propune sa studieze masura in care 
comportamentul omului este programat prin 
adaptarea filogenetica. Recurgmd la mijloacele de 
cercetare ale biologiei, e. umana se bazeaza pe 
observarea comportamentelor Tn situatiile naturale 
ale vietii sj pe modul de abordare comparativ, 
TncercTnd sa sintetizeze datele morfologiei, 
ecologiei, fiziologiei si biologiei evolutionare cu 
cele ale antropologiei sociale, psihologiei sj, 
desigur, ale sociologiei. Tn acest fel, se Tncearca 
revizuirea unor paradigme sociologice 
consacrate (Tn mod deosebit a sociologismului), 
cu scopul de a preciza cTt din natura umana 
este mostenit sj cTt este dobTndit, pentru a putea 
stabili limite mai precise de validitate atTt pentru 
enunturile biologice, cTt mai ales pentru cele 
sociologice. Tn ambele ipostaze ale sale, e. umana 
promoveaza o forma mai avansata sau doar 
incipienta de reductionism biologic. De regula, se 
confunda cauza si functia comportamentelor 
sociale, se neglijeaza rolul organizarii sociale Tn 
determinarea comportamentelor umane, se reduce 
simbolul (social) la mecanismul natural al actiunii sj 
se acorda / putina atentie analizei semnificatiei 
sociale specifice a comportamentelor umane. 
CTnd aceste manifestari ale reductionismului biolo- 
gic capata TntTietatea Tn argumentarea 
etologica, e. umana se transforma Tn etolo-gism. 
Acesta reprezinta mai degraba o forma de 
vulgarizare a stiintei, aparuta ca urmare a 



extrapolarii, de regula lipsita de fundamente 
sjiintifice, Tn studierea societatii a rezultatelor 
obtinute In cercetarea comportamentelor ani- 
male. Responsabili pentru asemenea 
extrapolari sTnt atTt unii oameni de stiinta, bio- 
logi sj sociologi sau antropologi care sustin 
legitimitatea e. umane ca stiinta (K. Lorenz, I. 
Eibl-Eibesfeldt, L. Tiger, R. Fox, D. Freeman, 
P. van den Berghe), cTt mai ales unii publicisti 
ca D. Morris si R. Ardrey, care au vulgarizat 
lucrarile lui Lorenz invocTndu-le ca explicatii 
suficiente ale unor importante aspecte ale 
vietii sociale, de la ritualuri de TntTmpinare si 
pTna ia organizarea si functionarea partidelor 
politice. Manifested tendinte categorice de 
etnocentrism (Morris reduce societatile exis- 
tente la tipul occidental european, folosind 
drept criterii ale "succesului/supravietuirii" 
unei activitati, pe cele consacrate Tn aceasta 
societate) si doar mascate de xenofobie §i ra- 
sism, etologismul reitereaza prejudecata 
evolutionismului unilinear, dupa care ceva 
este explicat doar Tn masura Tn care se ajunge 
la explicarea radacinilor, a originilor sale. V. 
altruism, convergenta, elite, etnocentrism, 
societate. I.U. 

EUGENIE (SOCIALA) concept ce ex- 
prima actiuni directe de ameliorare a 
exemplarelor rasei umane. AvTndu-si origi- 
nea Tn teoria evolutiei speciilor (Darwin, 
1859), e. este expusa Tn plan teoretic de catre 
F. Galton si K. Pearson (la sfTrsituI sec. 19 sj 
Tnceputul sec. 20), drept "studiu al factorilor 
ce pot ameliora calitatile rasiale ale generatii- 
lor viitoare, atTt fizic cTt §i mental". Studiul 
caracteristicilor indivizilor umani, al deviatiilor 
de la "normal", al legilor natalitatii sj al unui set 
de principii ce urmau sa dirijeze casatoriile §i 
reproducerea speciei erau subiectele predi- 
lecte pentru promotorii e. Sub expresia de 
selectie a indivizilor valorosj din punct de ve- 
dere rasial, e. a fost Tncorporata de catre 
ideologia nazista. Aceasta a promovat ideea 
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de inegalitate a raselor umane, sustimnd le- 
gitimitatea morala a unor tehnici de 
reglementare a actelor de reproducere a in- 
divizilor de rase "inferioare". Totodata, se 
sustinea necesitatea anihilarii indivizilor cu 
calitati indezirabile sau cu tare si promovarea 
exemplarelor ce ar putea asigura urmasilor o 
buna ereditate. Tn problema controlului ere- 
ditatii, s-a dezvoltat Tn ultimul timp ingineria 
genetica, legitimate din punct de vedere 
stiintific, dar nelipsita de controverse morale. 
V. demografie, ideologie, natalitate, nazism, 
rasism. I.A.P. 

EVALUARE 1. Determinare cu aproxi- 
natie (sinonim cu estimare) a unei anumite 
antitati. Tn acest sens, evaluarea poate re- 
Drezenta o anticipare a operatiei de masurare 
Dropriu-zisa sau o poate Tnlocui, atunci cTnd 
iu este posibila o masurare suficient de 
sxacta. 2. Determinarea de catre o colectivi- 
ate a valorii unor evenimente, fenomene, 
Drocese sociale, prin raportarea starii de fapt 
a un set de criterii (standarde) cu rol de etalon 
si acordarea de calificative Tn functie de gra- 
iu\ de concordanta cu acestea. Tn acest sens, 
3. se deosebeste de masurare; daca aceasta 
din urma se refera la determinarea caracteris- 
icilor obiectului investigat, e. releva calitatea 
acestuia, semnificatia lui pentru factorii sociali. 
Jna este, de ex., sa exprimi coeziunea unui 
amp (prin frecventa interactiunilor sj intensi- 
atea lor) si altceva sa e. calitatea acesteia. 
3alificativele rezultate Tn procesul de e. Tn eel 
ae-al doilea sens (foarte bine, bine, sa- 
isfacator, nesatisfacator) se distribuie pe un 
;ontinuum de intensitati (scale), alcatuind 
spatii lineare ordonate de la o extrema a fa- 
/orabilitatii la o alta a nefavorabilitatii. 3. 
Exprimarea Tn unitati valorice (bani, utilitati 
sociale, beneficii) a valorii unor bunuri, 
actiuni, solutii etc. Prin aceasta sa Tncearca 
sa se aduca la un numitor comun semnifi- 
atiile valorice ale unui fenomen oarecare. Tn 



acest sens, e. este implicata Tn analizele de 
eficacitate, eficienta, cost/beneficiu. V. 
cost/beneficiu, eficacitate, eficienta, 
masurare tn sodobgie. I.M. 

EVALUAREA POSTULUI DE 

MUNCA tehnica aplicata Tn planificarea 
fortei de munca pentru compararea p.m. si 
aprecierea diferentiata a valorii contributiei lor 
la realizarea performantelor organizatiei. 
E.p.nri. are un rol fundamental Tn politicile de 
mentinere Tn organizatii a diferitelor persoane 
si Tn alocarea diferentiata a salariilor, pro- 
movarilor sau a altor beneficii. E.p.m. poate 
aplica metode analitice sau neanalitice. Me- 
todele analitice se centreaza pe fiecare p.m. 
si identifica factori generatei de performanta 
prin e. cunostintelor, responsabilitatii, efortu- 
lui (fizic/mental), conditiilor de munca sT a 
abilitatilor profesionale. Metodele neanalitice 
ordoneaza ierarhic toate p.m. si nu di- 
ferentiaza factorii tipici generatori de 
performanta, ci doar evalueaza rezultatele 
globale ale muncii. V. analiza postului de 
munca, ocupatie, planificarea fortei de 
munca. M.V, 

EVENIMENT (lat. evenio, "a iesi la lumina", 
"a se TntTmpla") 1 . Tn teoria probabilitatilor, e. 
elementar este echivalent cu "rezultat posibil" 
al unui experiment aleator (experiment ale 
carui rezultate nu pot fi prevazute cu exacti- 
tate). 2. Moment cu semnificatie deosebita 
Tntr-o serie de TntTmplari sau actiuni sociale. Tn 
analiza e. se urmaresc: a. Frecventa e. de un 
anumit fel Tntr-o perioada si Tntr-o populatie, 
strat social, zona teritoriala. Astfel se disting 
e. unice, ireparabile, sj e. reparabile, statis- 
tice. De exemplu: frecventa e. "casatorie" = 
nuptialitate etc. b. Portanta, efectul, aria de in- 
fluenta a e. Astfel se disting e. nationale, 
individuale, istorice-universale. Dupa G. 
Bouthoul (Les structures sociologiques, I, 
1 968), e. pot fi: a. e. functional — e. care fac 
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parte din functiile periodice ale unor procese, 
corespunzatoare starilor de echilibru functio- 
nal (congresele periodice ale unui partid 
politic, alegerile pentru parlament etc), b e 
istorice — e care anunta procese partial sau 
integral ireversibile (declansarea unui 
razboi), c e semnificative sociologic, unice in 
felul lor Tn istorie, dar fara datare — inventii 
structuri sociale noi etc ♦ In analiza e tre- 
buie separate structura cauzala care 
produce necesitatea unui e de cauzalitatea i- 
rnediata sau conjuncturala care transforma 
— aleator — necesitatea in realitate O tensi- 
une sociala generate de oprimarea prelungita 
se poate transforma Tn revolta, revolutie sau 
razboi civil pornind de la o cauza minora si 
adesea Tn conditii de ilogicitate aparenta 3. 
1 Istoria evenimentiala" (P Lacombe) este is- 
toriografia care reproduce numai e principale 
ale unei epoci (Tncoronari, abdicari, tratate 
etc) Scoala Analelorh opune "istoriei eveni- 
mentiale" istoriografia structurilor si a 
duratelor lungi (istorice), medii (sociologice) 
si scurte (individuate) V istorie sociale, prob- 
abilitate A.T. 

EVOLUTIE proces de schimbare a unui 
sistem, guvernat de legi obiective, si caracte- 
rizat prin trecerea de la stadii inferioare la 
stadii superioare Spre deosebire de conceptul 
de progres social care defineste 'mfeno- 
rul/supenorul" Tn termeni de criterii valorice, 
referitoare la conditia umana (progres 
Tnseamna e. spre "mai bine"), conceptul de e 
sociala introduce criterii obiective si de natura 
sociala Urmatoarele criterii au fost invocate 
pentru a determina sensul e H Spencer, un 
avocat activ si extrem de influent Tn cea de a 
doua jumatate a secolului XIX al ideii de e., 
atTt Tn filozofie, cTt si Tn stiintele sociale, inclu- 
siv Tn sociologie, a propus drept criteriu gradul 
de complexitate al unui sistem, gradul de di- 
ferentiere structurala si de specializare 
functional^ o reprezinta "o schimbare de la 



o omogenitate indefinite si incoerente la o ne- 
terogenitate definite si coerenta, prin continui 
diferentieri si integrari" Dupa o perioada de 
violent antievolutiomsm Tn sociologia si antro- 
pologia culturala occidentale, evolutionismul 
revine Tn anii '50 Tn atentie STnt propuse doua 
tipuri distincte de criterii In primul rTnd, reluTnd 
criteriul complexitatii propus de Spencer, se 
constituie o orientare evolutionists) Tn sociolo- 
gia occidental^ reprezentata de Talcott 
Parsons, Ml Levy, Eisenstadt Tn antropologie 
sTnt propuse diferite instrumente de masurare 
a gradului de complexitate Indexul de 
Dezvoltare Sociala (R Naroll), Indexul de 
acumulare culturala (R L CarneirosiS F To- 
bias) R M Marsh propune un indice de 
diferentiere societala care se refera la 
numarul de "unitati structural distincte si 
functional specializate" existente Tntr-o socie- 
tate Un exemplu de asemenea unitati sTnt 
rolurile sociale distincte Un alt criteriu propus 
pentru a determina gradul de Infenorrtate/su- 
penontate Tn e societatilor umane este 
tehnologia si eficienta sa Leslie WhiTe, Tn anii 
40, formuleaza asa numita "lege fundamen- 
tala a e " "Ceilalti faeton ramTnmd constanti 
cultura se dezvolta Tn masura Tn care cantita- 
tea de energie produsa pe cap de locuitor pe 
an creste sau Tn masura Tn care eficienta mi- 
jloacelor de utilizare a energiei creste 
Diferitelor niveluri de dezvoltare a tehnologiei 
le corespund tipuri de culturi, de societati dis- 
tincte Pe aceeasi linie merg si M D Sahlins 
si E R Service "e reprezinta tendinta ca 
unele sisteme adaptate sa fie Tnlocuite de alte 
sisteme adaptate, ultimele fund Tnsa din punct 
de vedere termodinamic mai mari si mai efi- 
ciente decTt primele" D Bell utilizeaza drept 
criterii ale e. societatii umane productivitatea 
muncii si structura subsistemului economic 
derivata din aceasta Astfel, Tn functie de 
sectorul Tn care se produce cea mai mare 
parte a produsului social si care angajeaza 
cea mai mare parte a fortei de munca, se pot 
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distinge trei mari tipuri de societati strict suc- 
cesive societati premdustnale {sectorul 
primar — agricultura — este dominant), so- 
cietati industriale (predomina sectorul 
secundar, industria) si societati postindus- 
triale (predomina sectorul tertiar, serviciile) 
♦ Tn teoria marxista variabila fundamental^ 
care conditioneaza gradul de dezvoltare al 
societatii o reprezinta fortele de productie 
tehnologie Tn ultima instanta nivelul de 
dezvoltare al fortelor de productie nu este res- 
ponsabil numai de gradul de complexitate al 
societatii, dar si de tipul organizam ei fortele 
de productie determina un anumit mod de or- 
ganizare sociala a productiei (relatiile de 
productie) si prin intermediul acestora un anu- 
mit tip de organizare a societatii ♦ Conceptul 
de e a tins Tn sociologia occidentals! sa Tnlo- 
cuiasca pe eel de progres social din mai multe 
ratiuni a aura de stientrficitate cu care el a ve- 
nit din biologie, b promisiunea unor criterii 
obiectiv-desenptive de stabilire a gradului de 
e , mai putin susceptibile de controversele fi- 
lozofico-ideologice generate de criteriile 
progresului social, cTt si de relativismul valoric 
ca o dificultate majora a acestuia, c reactie 
ideologica Tmpotriva presupozitiei ca societa- 
tea umana merge inevitabil spre mai bine ♦ 
STnt cTteva probleme pe care ideea de e le ri- 
dica Tn momentul de fata Tn primul rind, 
problema predictibtlttatu principiale a e Exista 
unele teorii care considera ca principial e nu 
este predictibila Tn forme modificate, aceasta 
problema reapare Tn legatura cu viitorul si cu 
posibilitatea de prognoza a lui Tn al doilea 
rmd, problema unilinearitatii/multilinearitatn 
Presupozitia unihnearitatii consta Tn consi- 
derarea e ca fund caracterizata de 
parcurgerea unor stadii mari absolut obligato- 
rii si, eel putin pe ansamblu, inevitabile 
Presupozitia multilineantatn consta, dimpo- 
triva, Tn afirmarea existentei unor cai multiple, 
paralele si alternative pe care diferitele comu- 
nitati sociale, Tn functie de o serie de conditii 



particulare, inclusiv propriile optiuni, pot 
merge E nu consta deci Tntr-o succesiune 
stricta de stadii clar definite si obligatorii ci 
mai mult se prezinta ca un arbore puternic ra- 
mificat, cu "rascruci" si cai alternative posibile, 
dintre care unele pot ramTne doar posibilitati 
abstracte V modernitate, post modernitate 
progres, schimbare sociala C.Z 

EXISTENTA SOCIALA concept utili- 
zat in sociologia marxista Tn cuplul 
e.s./constunta sociala RespmgTnd abordarea 
idealista a vietii sociale care considera ideile, 
conceptiile membrilor colectivitatii drept fac 
torul determinant al organizarii sociale, 
sociologia marxista argumenteaza ca Tn fapt 
e s. ca totalitate a componentelor geografice 
biologice, dar Tn mod special tehnologice in- 
clusiv organizarea sociala a productiei 
determina constiinta sociala Con§tiinta so- 
ciala nu este decTt existenta devenita 
con§tienta V constiinta, marxism in sociolo- 
gie E.Z. 

EXOD fenomen migratoriu de mare ati 
ploare ce exprima parasirea Tn masa a unei 
arii teritoriale de catre o populatie Tn sociolo- 
gie, se utilizeaza, mai cu seama, notiunea de 
e rural, pentru a desemna migratia intensa 
de la sat la oras, fenomen TntTlmt Tn toate so- 
cietatile Tn perioada de industrializare 
Interesul deosebit acordat de catre cer- 
cetarile sociologice concrete problemelor 
legate de e rora/este datorat, Tn principal, im- 
plicatiilor profunde pe care acest fenomen le 
are asupra structurilor socio-demografice ru- 
rale (scaderea si Tmbatrinirea accentuata a 
populatiei, feminizarea si TmbatrTnirea fortei 
de munca din agricultura etc) si, Tn general, 
asupra Tntregii game de aspecte ale vietii Tn 
comunitatile satesti afectate de el De aseme- 
nea, sTnt studiate si problemele legate de 
integrarea noilor sositi Tn viata urbana, modi- 
ficarile intervenite Tn universul lor cultural si 
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moral, in obiceiuri, mentalitati etc. V. m/grafie. 
T, R. 

EXOGAMIE casatorie realizata in afara 
unul grup familial sau local. Este forma cea 
mai raspindita de casatorie in societatile con- 
temporane Tn care, din punct de vedere 
teoretic, o persoana Tsi poate alege partene- 
rul din orice zona geografica. Dezvoltarea 
mijloacelor de comunicatii si intensificarea 
mobilitatii au condus la extinderea ariilor de 
alegere a partenerului si scaderea ponderii 
casatoriilor endogame. Cu toate acestea, 
cercetarile de sociologia familiei au pus Tn e- 
videnta ca proximitatea geografica continua 
sa actioneze ca un factor important Tn casato- 
rire. Universul exogamic (zona geografica 
extralocala din care membrii unei comunitati 
Tsi aleg partenerii de casatorie) este depend- 
ent de marimea comunitatii, intensitatea 
raporturilor economice si culturale ale comu- 
nitatii cu lumea exterioara, intensitatea 
mobilitatii geografice si profesionale, nivelul 
de compatibilitate dintre normele si valorile lo- 
cale si cele specifice altor comunitati, nivelul 
de compatibilitate dintre modelele familiale 
locale si cele extralocale. V. casatorie, endo- 
gamie, familie, hemogamie, rudenie. I.Mih. 

EXOGEN (gr. exo, "Tn afara" + genos, 
"origine"), ceea ce se afla (origineaza) Tn ex- 
teriorul unui element sau sistem. Tn simetrie 
cu endogen, termenul s-a extins de la stiintele 
naturii si Tn descrierea, explicarea si interpre- 
tarea socio-umanului, cu deosebire atunci 
cTnd e vorba de a localiza factori explicativi Tn 
interior sau exterior. Distinctia dintre interior 
(endogen) si exterior (exogen) este, desigur, 
relativa si ea functioneaza numai prin fixarea 
cadrului de referinta. Trebuie remarcat ca bi- 
noamele conceptuale "interior-exterior" (sau 
"intern-extern") si "endogen-exogen" sTnt Tn 
general echivalente semantic Tn disciplinele 
socioumane. V. endogen. P.I. 



EXPECTANTA (lat. expectare, "a privi 
Tnainte, a astepta"), stare de asteptare sau de 
anticipare caracterizata prin estimarea de 
catre o persoana a anumitor rezultate ale ac- 
tivitatii sociale, ale interactiunilor sociale, ale 
propriei conduite sau ale comportamentelor . 
altora semnificativi fata de sine. De regula, e. 
vizeaza gradul de succese sau insuccese si 
valoarea consecintelor atribuite acestora de 
catre o persoana angajata Tn activitate sau Tn 
interactiuni sociale. Cu cit probabilitatea su- 
biectiva a succesului este mai mare cu atTt o 
persoana investeste un efort mai intens pentru 
atingerea acestuia. Totodata, succesul 
trebuie anticipat ca avTnd consecinte perso- 
nale pozitive. Probabilitatea succesului si 
orientarea pozitiva a consecintelor sTnt rezul- 
tate ale proceselor de evaluare si 
autoevaluare si se afla Tn raporturi multiplica- 
tive, una anulTnd-o sau Tntarind-o pe cealalta, 
Tn acest sens, e. are functii motivatorii. E. 
poate ti specifica uneia sau mai multor sarcini; 
se poate referi la o stare de fapt sau la eva- 
luarea capacitatii unei persoane; poate fi 
Tndelung stabila sau tranzitorie. Nivelul e. de- 
pinde de sistemul de valori si experienta 
anterioara ale unei persoane, de practicile si 
criteriile de evaluare si autoevaluare, de ca- 
racteristicile mediului social si natural Tn care 
este integrata o persoana. V. motivatie. M.V. 

EXPERIMENT SOCIOLOGIC (lat. 

experimentum), metod a de cercetare a 
gglatiilor cauzafo diajrjjafitele, fenomenele si 
procesele sociale, care consta Tn talsuiareg 
acjiunii variabilelor independente asupra va- 
riabilelor dependente, Tn conditiile Tn care 
actiunea altor flcTorTThespecificati Tn ipoteza, 
este_{inuta.sujb_control. Tn e.s. cercetatorul Tsi 
propune sa provoace producerea fenomene- 
lor sociale cu scopul de a le Tnregistra 
dinamica si de a le explica prin identificarea 
relatiilor cauza — efect. Ca observatie provo- 
cate, Tn e.s. se urmareste cajactoriiexterjpri, 
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in afara celor manipulate de cercetator, sa 
rammegSSnsTarvfiisa nu influenteze situatia 
experimentaiC Controlul situatiei experimen- 
tale constituie nota definitorie a acestei 
metode de cunoastere. Pentru a-§i Tndeplini 
functia cognitiva, e.s. trebuie sa se fondeze 
pe teorie. Tn afara teoriei, e.s. ramme o acti- 
vitate sterila. Tn orice e.s. se TntTlnesc patru 
tigwi de variabile:_exolanatorii, variabile exte- 
rioa_re_coxttloiaie, v ariabile exterio are 



reaza erori aleatoare oe_se comgenseaza 
reciproc. Variabilele explanatorii se compun 
din variabile independente, reprezentind fac- 
torii introdusi Tn e.s. de catre cercetator, si 
variabile dependente care iau valori diferite 
ca urmare a influentei asupra lor a variabilelor 
independente. Ansamblul persoanelor asu- 
pra carora se exercita influenta variabilelor 
independente poarta numele de grup experi- 
rneolal. Pentru compararea efectelor 
introducerii variabilelor independente se utili- 
zeaza unui sau mai multe flfypsds control, 
asupra carora nu jictioneaza variabilele inde- 
pendente. laomentuEatieHmeSial se refera 
la masurarea A ariabilelor dependente, de re- 
gula, inaif4tasi.duDaJatroducerea variabilelor 
indapsoiiante. Situatia experimentala cu- 
prinde ansamblul persoanelor, obiectelor si 
conditiilor concrete Tn care se desfasoara e.s. 
Exista mai multe tipuri de e.s.jiatural, Tn care 
situatia experimentala este Tnsasi viata so- 
ciala, si artificial, Tn care situatia 
experimentala este creata de cercetator (J. 
St. Mill). De asemenea, se face distinctie Tntre 
e.s. proiectat, Tn care situatia experimentala 
este planificata de cercetator si e.s. ex posr 
facto, Tn care situatia experimentala oferita de 
schimbarile din viata sociala serveste ca ma- 
terial de analiza rajionala_ajegaturilor dintre 
variabile (F.S. Chapin). Dupa criteriuTtempo- 
ral, e.s. se Tmparte Tn: succesjy A si_sjmultane 
(E. Sydenstricker). Alte tipologii ale e.s. utili- 



zeaza criterii complexe. E. Greenwood 
(1945) a propus luarea Tn considerare a unui 
numar de patru tipuri de e.s.: proiectat simul- 
tan, proiectat succesiv, ex post facto 
cauza-efect si ex post facto efect-cauza. Cel 
mai adesea se face, Tnsa, distinctie Tntre e.s. 
de laborator si e.s. de teren. E.s. de laborator, 
desfasurat Tntr-o situatie sociala artificiala, 
permite izolarea variabilelor explanatorii si un 
bun control al situatiei experimentale. Tn e.s. 
de laborator pot fi proiectate experimente cru- 
ciale (lat. experimentum cruci§), hotarTtoare 
pentru testarea ipotezelor. E.s. de teren sa 
desfasoara Tn situatii sociale reale. Tn raport 
cu posibilitatea cercetatorului de a manipula 
variabilele, e.s. de teren pot fi: pasive, cfnd alti 
factori decTt cercetatorul determina introdu- 
cerea variabilelor independente, si active, Tn 
care cercetatorul are posibilitatea de a intro- 
duce variabilele independente Tn situatia 
experimentala naturala (M. Duverger). Speci- 
fied e.s. rezulta din: complexitatea obiectului 
de studiu, complexitatea relatiilor cauzale si 
datorita influentei situatiei experimentale asu- 
pra comportamentului subiectilor inclusi Tn 
cercetare. Subiectii din e.s. au caracteristici 
socio-demografice specifice. Generalizarea 
rezultatelor e.s. nu este, deci, permisa decTt 
Tn limitele procedeelor de alcatuire a grupelor 
experimentale si de control si numai la popu- 
late din care au fost selectionati subiectii de 
e.s.. Aceasta este problema validitatii externe 
a e.s.. Validitatea interna a e.s. constituie si 
ea, de asemenea, o problema generata de 
complexitatea obiectului de studiu. Problema 
validitatii interne a e.s. este primordiala pen- 
tru ca Tn stiintele socioumane variabila 
independents! reprezinta foarte adesea o 
combinatie de stimuli, cercetatorul trebuind 
sa purifice variabila independents pentru a 
stabili cu exactitate daca Tntre x (variabila in- 
dependents!) si y (variabila dependents!) 
exista Tntr-adevar o legatura cauzala. Tn acest 
scop sTnt proiectate e. placebo. Dat fiind fap- 
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tul ca in situatiile e. subiectii reactioneaza atTt 
la variabilele independente, cTt si la comenzile 
implicite, pe care le intuiesc, se recomanda 
utilizarea anchetei post-experiment si a expe- 
rimentului simulat pentru a se afla ce comenzi 
implicite au fost percepute (Martin T. Orne, 
1969). La nivelul socialului, cauzalitatea nu 
este epuizata prin identificarea unui singur 
factor; totdeauna avem de a face cu un set 
complex de fenomene Tn care conditiile con- 
tribuitorii Tn prezenta celor contingente si 
alternative determina probabilistic aparitia fe- 
nomenelor, modificarea variabilei dependente 
(Achim Mihu, 1973). De aici decurge necesi- 
tatea proiectarii e.s. cu mai multe variabile 
independente. Schema logica a acestor e.s. 
se bazeaza pe canonul diferentei, formulat de 
J. St. Mill, (1806-1873) Tn lucrarea A System 
of Logic (1843), iar prelucrarea rezultatelor 
din e.s. multivariate presupune utilizarea ana- 
lizei de varianta. Tn e.s., situatia experimentala 
poate ea Tnsasi sa intervina ca o variabila in- 
dependents). Pentru a masura influenta 
situatiei experimentale asupra variabilei de- 
pendente se recomanda proiectarea unor 
experimente cu doua si cu trei grupe de con- 
trol. Realizat Tn conformitate cu principiile 
metodologice deontologice, e.s. constituie o 
metoda principals de cercetare a relatiilor 
cauzale Tn sociologie. V. cauzalitate sociala, 
varianta. S.C. 

EXTENSIUNE UNIVERSITARA aso- 
ciatie initiata si condusa de V.I. Barbat (1879- 
1931), avTnd ca obiectiv transpunerea Tn viata 
a principiilor sociologiei culturii elaborate de el 
si anume: rationalizarea societatii, Tnlaturarea 
anarhiei sociale prin raspTndirea culturii si pri- 
menirea elitelor. In itiativa sa, desi de 
inspiratie occidentals, a fost adaptata la con- 
ditiile sociale din Transilvania. Timp de 6 ani 
cTt a functionat asociatia (1924-1930), s-au 
tinut 1050 conferinte Tn 52 orase din Transil- 
vania si s-au editat numeroase publicatii de 



popularizare a stiintei, toate acestea tintind 
perfectionarea vietii economico-spirituale a 
poporului, sporirea tolerantei si Tntelegerii Tn- 
tre oameni (Extensiunea universitara, 1926). 
V. istoria sociologiei, sociologie. ML. 

EXTERNALITAT1 termen utilizat spre a 
desemna (AC. Pigou, P. Samuelson, W. Nor- 
dhaus) una din principalele manifestari de 
nereusita ale pietei ca mecanism, la prima ve- 
dere atotcuprinzator si atoatereglator Tn 
economie: efecte colaterale din partea pro- 
ductiei sau a consumului, pe care piata nu si 
le mai "internalizeaza", nu le mai ia Tn mod 
spontan Tn primire spre a le amenda prin mij- 
locirea pretului. Exemple: ♦ Externalitati 
generate de consum: a. Cetateanul A, dorind 
protectie de priviri indiscrete, Tsi construieste 
un gard Tnalt Tn jurul casei, ce Tmpiedica razele 
soarelui sa ajunga la ferestrele cetateanului B. 
b. Soferul ce vireaza Tn unghi drept pe o 
strada cu trafic motorizat intens si numai doua 
benzi de circulatie, produce aglomerare de 
masini. ♦ Externalitati generate Tn sfera pro- 
ductiei: c. Firma X Tsi evacueaza deseurile 
Tntr-un riu, sporind astfel costurile de pro- 
ductie ale firmei Y situata Tn aval. d. Firma Z 
Tnfiinteaza o scoala de programatori, ceea ce 
sporeste disponibilul de asemenea specialist 
pentru firma W (cu care nu are nici o relatie). 
♦ Externalitati mixte, provenite din productie 
si resimtite Tn consum (sau viceversa): e. Zbo- 
rurile de noapte ale unor avioane cu reactie, 
zgomotoase, perturba somnul rezidentilor Tn 
vecinatatea aeroportului, afectTndu-le apoi 
rezultatele Tn munca. f. De o inventie, 
rasplatita derizoriu la lansare, beneficiaza ul- 
terior mase largi de consumatori 
(producatori). Deci creez cuiva un prejudiciu 
si nu smt sanctionat sau Tmpiedicat de a o 
face, facilitez cuiva un beneficiu si nu sint re- 
compensat (Tn ambele cazuri "celalalt" Tmi 
este indiferent, elementul interactional lip- 
seste, dar efectul exista — rau sau bun). Tn 
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cazul e. Tn consum, nivelul de consumare a 
unui anumit bun sau serviciu are un efect di- 
rect (nu indirect, prin pret) asupra bunastarii 
unui alt consumator; Tn cazul e. Tn productie, 
activitatile productive ale unei firme afecteaza 
Tn mod direct activitatile productive ale altei 
firme. Fie ca tin de productie, fie ca tin de con- 
sum, e. au ca esenta faptul ca beneficiile sau 
costurile lor nu se reflecta Tn preturile pietei, 
iar consumatorul sau producatorul care le ge- 
nereaza nu se simt obligati sa le ia Tn 
considerare. De aici ideea (veche) de a-i obli- 
ga sa o faca atunci cTnd Tsj iau deciziile: 
mijlocul traditional recomandat a fost impune- 
rea de taxe asupra activitatilor generatoare 
de pierderi de bunastare ori sporuri de costuri, 
precum si acordarea de subventii activitatilor 
apte de a spori bunastarea ori de a scadea 
costurile de productie; Tn cazul altor e. (ve- 
cinatatea cu un abator, cu un aeroport) tinta 
masurii luate este recomandabil a fi eel pre- 
judicial: i se plateste o compensatie directa, 
ori este degrevat partial de o obligatie. Tn 
practica, eel mai adesea e. ori este interzisa 
(fumatul Tn anumite compartimente de tren), 
ori e ignorata total (poluarea, Tndeosebi), ca- 
zurile de corectare a ei odata produsa fiind 
rare, (dupa aprecierea lui Bannock, G. et al. 
The Penguin Dictionary of Economics, Pen- 
guin Books, 1972). V. economie de piata, 
utilitate. E.P. 

EXTERNALIZAREA FUNCJULOR 
LOCUINTEI transferul unei activitati repe- 
titive din locuinta Tn dotarile social-culturale. 



Acest transfer poate fi total sau, eel mai ade- 
sea, partial. Semiprepararea hranei Tn unitati 
de servicii pentru populatie, Tngrijirea si edu- 
carea copiilor prescolari Tn crese si gradinite, 
tratarea bolnavilor Tn unitati de spitalizare etc. 
sTnt exemple de e.f.l. Principalii factori care 
contribuie la e.f.l. sTnt: dezvoltarea retelei de 
servicii pentru populatie, reducerea functiei 
productive a gospodariilorfamiliale, cresterea 
participarii femeilor la viata social-economica 
etc. Procesul de e.f.l. este opus ca sens celui 
de intemalizare a functiilor locuintei. Tn acest 
ultim caz se produce o deplasare a acti- 
vitatilor de locuire de la dotari spre locuinta. Tn 
perioadele de criza economica sT de dezorga- 
nizare sociala (dar nu numai pe parcursul lor) 
se manifesto tendinte de restrTngere a vietii si 
serviciilor publice si, corespunzator, de inter- 
nalizare a unor functiuni ale locuintei. 
Tendintele majore de lunga durata sTnt cele 
de specializare functional^ a spatiului si ame- 
najarilor pentru locuire (locuinta principals, 
locuinta secundara, dotari social-culturale, 
spatii de agrement etc), si de crestere a in- 
terdependentei dintre aceste spatii. E.f.l. sj 
internalizarea lor sTnt cele doua componente 
majore ale restructurarii raportului functionai 
dintre locuinta si prelungirile ei. V. locuire, ur- 
banism. D.S. 

EXURBATIE proces complex de 
revarsare a populatiei, a cadrului construit si 
a noilor structuri urbane dincolo de vechiul pe- 
rimetru al unui ora§. V. conurbatie, inurbatie, 
urbanizare. I.F. 



FACTOR DE SINTEZA termen creat 
de Nicolae lorga, pentru a desemna acel ele- 
ment capabil sa "coaguleze influentele, sa le 
retina si sa le consolideze" Tntr-o populatie Tn 
decursul unei epoci istorice date. F.s. este o 
unitate culturala de substrat (o structure pro- 
funda) si actioneaza ca un factor modelator al 
unor epoci istorice Tntregi. Ideea juridica ro- 
mana, de pilda, a avut un rol hotaritor Tn 
fixarea directiei catre constituirea popoarelor 
moderne si deci a Tnjghebarii formatiunilor 
statale ale Europei. AnalizTnd cauza pentru 
care francezii s-au constituit mai repede ca 
natiune, N. lorga o afla Tn faptul ca tocmai 
aceasta aris a intrat eel mai direct si mai pro- 
fund sub actiunea factorului modelator al noii 
epoci istorice — evul mediu. N. lorga distinge 
Tntre f.s. si forma Tn care traieste acesta si de 
care se slujeste ca vehicul temporar. Astfel 
"factorul de sinteza romana" (ordo romana) 
s-a folosit de Imperiu, ca vehicul si cadru de 
manifestare, dar si de "provincia ecleziastica" 
Tn Galia postromana. Vehiculul serveste pen- 
tru generalizarea (expansiunea) unei "unitati 
culturale" denumita f.s.. Imperiul roman a fost 
doar vehiculul unei unitati mai profunde pe 
care a ajutat-o sa se impuna Tntr-o anumita 
expresie istorica si apoi sa se generalizeze. 
F.s. este asimilat de catre lorga unei "unitati 



culturale" de substrat. Referindu-se la 
"provincia ecleziastica" din Galia postromana 
el arata ca acea provincie a fost cadru/Tn care 
"traia icoana Galiei de odinioara". Tn aria 
rasariteana, lorga identified aceasta unitate 
de substrat Tn "Romaniile populare orientale", 
cele care au pulsat, de-a lungul istoriei, Tn 
manifestable populatiilor care au trait Tn aria 
vechei Tracii si a vechei IITrii, ca eel mai 
puternic f.s. istorica. Harta vechii Dacii fusese 
conservata Tn cadrul RomanEor populare, iar 
voevodatele si primele Tntemeieri statale n-au 
fost, la nndul lor, decTt tot expresia acelei 
"icoane de odinioara" a vechilor Romanii 
populare. Referindu-se la cazul Galiei, lorga 
arata ca francii care locuiau pe malurile Rinu- 
lui nu alcatuisera un stat aid, a carui istorie 
s-o avem si astazi, tocmai pentru ca "pe 
aceste locuri ei nu gasisera nici o organizare 
politica romana, ca sa se modeleze dupa ea". 
PTna la botezul catolic si lui Ludovic-Clovis, 
pTna atunci rege al francilor, Galia era o 
"provincie de prada", iar "functiile legitime ale 
disparutei Rome* nu trecusera "pe seama 
francilor". De Tndata Tnsa ce biserica a reusit 
sa treaca pe umerii lui Clovis ideea romana si 
icoana Galiei de odinioara, de atunci s-a 
petrecut si o formidabila schimbare. Acel rege 
nu se mai raporteaza la acel teritoriu ca la 



233 



FAMILIE (SOCIOLOGIA FAMILIEI) 



unul ce putea sluji "Tntretinerii tovarasilor sai 
Tnarmati; in fata lui se aseaza o harta, pe care 
trebuie s-o umple Tntreaga Este harta provin- 
ciei romane devenita una dintre provinciile 
crestinatatii occidentale. Tn afara ambitiei sale 
personale, a poftelor sale de razboinic, fran- 
cul trebuie sa Tnlature burgunzi si vizigoti, 
stabiliti de cTtava vreme pe teritoriul acestei 
provincii, sj s-o completeze sub ordinele si 
spre profitul bisericii catolice, al carui aparator 
era, advocatus, cum se va spune mai tirziu". 
(cf. N. lorga, Locul romanilor in istoria univer- 
sala, 1987). F.s. a remodelat Tnsa si 
personalitatea regelui franc, preschimbindu-l 
Tn "advocatus", aparator al uneia dintre 
provinciile crestinatatii occidentale. La rindul 
ei, "ideea juridica romana" va supravietui, Tn 
Rasarit, Tn formula Romaniilor populare (ori- 
entale), de unde va razbate Tn procesul de 
Tntemeiere statala al voevozilor, care vor 
aseza astfel un tip de ordine, tot apuseana 
(romana, de fapt), chiar la granita viitorului Bi- 
zant otoman devenind astfel limesul noii 
ordini europene si zidul ei de aparare. Intre 
timp, ungurii primisera, de sus Tn jos, ideea 
catolica si astfel se constituisera ei ca stat cu 
functie de magister militiae Tn aria Europei 
Orientale. Astfel s-a creat paradoxul acestei 
zone de a concentra, Tn acelasi spatiu 
geopolitic, un stat ofensiv (pe suportul agen- 
tului maghiar) prin care catolicismul nazuie 
sa-si extinda puterea si influentele Tn aria 
aceasta rasariteana si un stat defensiv, de 
aparare a ordinii europene, Tn fata puhoiului 
rasaritean. Asa se face ca statul roman s-a 
aflat, de la Tntemeiere, Tntre presiunea de la 
spate a statului de expansiune occidental^ si 
din fata a imperiului otoman, aflat si el Tn ex- 
pansiune, dar Tn directie contrara. Statele 
romanesti s-au constituit si au supravietuit Tn 
chip miraculos Tntr-o zona imposibila, de Tn- 
tTlnire a expansiunii diverselor puteri apusene 
cu expansiunea imperiilor rasaritene. Timp 
de o mie de ani, stabilitatea romaneasca a 



reusii sa se mentina Tn conditiile presiunii 
acestui cleste geo-politic oferind cea mai 
neobisnuita dovada a puterii de conservare a 
unei unitati etno-culturale da substrat prin 
care se afirma eel mai vechi f.s. europeana 
din aceasta regiune a Europei. F.s. este un ti- 
par 6e viata relativ stabil si oarecum definitiv 
pe care-l Tmbrati§eaza o populatie data si-l 
"purifica prin Tntrebuintare". Tn genere, 
imensa vointa a unei populatii pentru a su- 
pravietui si deci pentru a genera "ceva fix si 
definitiv" va trebui "sa-sj impuna propriul tip, 
format Tn toata regula §i, ca sa zicem asa, pu- 
rificat prin Tntrebuintare". Acest tip devine f.s., 
actioneaza ca factor modelator si da continu- 
tul si desemnarea unei epoci, pe care o vom 
denumi dupa numele sau. Astfel epoca de 
actiune si generalizare a "sintezei romane" Tn 
Dacia este denumita "epoca romanizarii 
Daciei". V. magister militiae, civilizatie, sin- 
cronism, substrat. I.B. 

FAMILIE (SOCIOLOGIA FAMILIEI) 

1 Joseosjarg: grup_socia|ai_carui membasTnt 
legati prin raporturi de vTrsta, casatorie sau 
adoptiune sj care~traie£ejmpreuna,,.c_oo- 
pereaza sub raport economic si au grjja de 
copii (Murdock, 1949). 2. la ssns-issjrm§: 
grup_ A gcjalfi?rrjiatjjatun_cupiu_casa{oritji 
copiii acestuia. ♦ Fie£are_SQCIeJa}e are un 
/, adica urLsjs.te.m de 

mejJejleLvTrsta matura sidint£e_asfis.tia sj 
copii. Sistemele familiale pot fi foarte diferite 
de la o societate la alta, dar ele exista peste 
tot. Sistemele familiale se_djferent[aza Tntre 
ele_dup_a_gradul de cuprindere a grupului fa- 
milial, forma dejransmitere-amos.tenjni, 
moduj_de_stabijjre a rezidente A noilor cupluri, 
modul de exercitare a autoritatii Tn cadrul f. Tn 
raport cu gradul de cuprindere, i.se poate 
Ijmiiaja sot, sotie si copiii lor minori (f. nu" 
'cleara) sau poate cuprinde un numar mare de 
ru"ae"3e sTnge (f. extinsa). Tn prezent, Tn ma- 
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joritatea societatilor din lume, forma cea mai 
raspTndita def;_este cea nucleara. Fiecare In- 
divid_facs_|iarifi..g[iiLa£ua f. nucleare: f. 
PajTQ!!!SLSaLsaU_f. de origine, in care el define 
rolul de copil, si f. pe~cire*si-o constituie prin 
propria casatorie sau f._dej5rocFeitie", Tn care 
el are rolul de sot sau A sotie. Antropologii 
(George Peter Murdock, Social Structures, 
1949) au argumentat multa vreme ca f. nu- 
cleara este universale. Ea permite realizarea 
aj£truJuftctiily.ndamentale pentru viata so- 
ciala umana: sexuala, _ economica, 
reproductivasi educationala. Fare realizarea 
primei si a celei de a treia functii, societatea 
s-ar_stirige, fara a douaviata ar tnceta.lirfara" 
a patra cultura_s-ar_sfirsi. Imensa utilitate so- 
ciala af. nuclearei] confera universalitate. 
Cercetarile sociologice si antropologice mai 
recente manifesto retineri fata de ideea uni- 
versalitatii f. nucleare sau avanseaza chiar 
teorii contrare. STnt invocate exemplele unor 
societati traditionale care nu au cunoscut 
aceasta forma de organizare familiala sau 
exemplele unor forme de convietuire de tip 
comunitar. Contraargumentele la teoria lui 
Murdock nu smt totusi suficient de consis- 
tente pentru a respinge ideea universalitatii f. 
nucleare sau, eel putin, a considerarii ei ca 
forma ce.ajnaijaspTndita de_yjata familiala. ♦ 
Transmitereajmo_stgmrJLune,ijarriilii (proprie- 
tate, nume, status) se poate, face Tn trei forme: 
patrilinear (pe linia tatalui), matrilinear (pe 
linia mamei) si* bilinear (liniile paterna si ma- 
terna au acelasi rol). Tn majoritatea 
societatilor europene sau de cultura euro- 
peana, transmiterea se face Tn sistemul 
jjjlinearjdesi numelFde raTnlTie'selransmfte, 
Tn majoritatea cazurilor, pe linie Ratema). ♦ 
Stabilirea rezidentei unui nou cuplu familial se 
face Tn mod diferentiat de la o societate la alta. 
Tn sistemuifiatefoca'. n0 u| gupJu jsjjstebUeste 
resedinta Tn f. saujnjcornunitatsa A iasace a 
provenit sotul. Tn sistemul matrilocal, noul cu- 
plu Tsi stabileste resedinta Tn f. sau Tn 



localitatea din care a provenit sotia. Tn so- 
cietatile industrializate, majoritatea cuplurilor 
se conformeaza sistemului neolocal, fixarea 
resedintei se face Tn afara f. sau comunitatilor 
din care provin sotii. Tn raport cu modul de ex- 
ercitare a autoritatii Tn cadrul f., sistemele 
familiale_pot fi patriarhale, matriarhale.sku 
egalitare. Tn sistemu!£afriar/Ta/T)autorjtatea Tn 
cadrul.f. e.ste. detinuta de barbatul cel/nai Tn 
vTrsta (f. extinsa) sau de sot (f. nucleara). Tn 
sistemul matriarhal, autoritatea este detinuta 
de femeia cea mai TnMrsta sau de sotie. E- 
xistenta matriarhatului este un fapt foarte 
disputat Tn cercetarea antropologica. Majori- 
tatea cercetatorilor smt totusi de acord ca 
matriarhatul este un sistem familial relativ rar. 
Tn societatile europene sau de cultura euro- 
peana este foarte raspTndit sistemul egalitar, 
puterea si autoritatea fiind relattv egal dis- 
tribute Tntre sot si sotie. ♦ Tn" secolul al 
XlX-lea si Tn prima parte a secolului al XX-lea 
Tn societatile europene sau de cultura euro- 
peana s-a generalizat sistemul f, nucleare Tn 
care jsotul era principala sursa de venituri als 
f. si exercita cea mai mare parte a autoritatii, 
sotia era ocupata in principal Tn gospodafesi 
depindea din punct de vedere economic de 
sot, copiii minori erau Tngrijiti Tn interiorul f., 
vTrsta partenerilor la casatorie era relativ 
scazuta, numarul, de copiiera relativ mare si 
asigura Tnlocuirea generatiilor si cresterea 
demografica, rata,djy,or.tur.ilp.r_era scazuta. 
Acest tip de f. s-a impus ca un model normativ 
unic, iar tot ce nu se Tncadra Tn acest model 
era considerat devianta (maternitatea soli- 
tare, divortul, concubinajul), incepmd cu anii 
J970, 1 muOI8ataJEadiJipnala-& Tnregistrat un 
reg_res_ra£id, Tn multe societati ea nu mai 
reprezinta decTtJM0% din totalul grupurilor 
familiale. 0 A auza principala a acestui declin 
o reprezinta cresterea ponderii femeilor ocu- 
pate Tn activitati p A mTinenteln'afira f. Acest 
fenomen, caracteristic tuturor societatilor 
dezvoltate sau Tn curs de dezvoltare, este 
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foarte controversat. Ca aspecte pozitive se 
enunta: cre.£terea_independ_ente[ economice 
ajemeilor si prin aceasta cresjerea posi- 
bil(JgJils2Ldeega|zare_ajgozjJNIjauJeputere si 
,Siii2flTa!ailT, c J!it ul '•! cie A letea posibilitatilor 
femaiiflui£j6Layea.o carieiJLsQeiala, si pro- 
fesionalajjropne si, prin aceasta, cresterea 
graduJuLde_saJisf,actjs,psiriO:SOCLala a fe- 
meilor,; cresterea avutiei nationale prin 
intermediul activitati extrafamiliale a femeilor 
Ca aspecte negative se enunta: diminuarea 
furjcjii|orj., saracirea vietii de f., diminuarea 
Tngrijiriiqopiijpr jn termeni de afectiune, su- 
praveghere, Tmbogatire cognitiva. Ocuparea 
femeiioT Tn activitati extrafamiliaie poate con- 
duce la supramcarcarea lor ou munca: pe 
ITnga activitatea profesionala ele trebuie sa 
realizeze o buna parte din activitatile ce le 
exercitau Tn mod traditional.JDobindirea inde- 
pendence] economicejpoate conduceTa 
co 0i!isls_de. toluiUn cadru) f. O situatie ex- 
trema o prezinta f. Tn care urmarirea unor 
cariere profesionale de catre soti poate sa 
conduca la separarea sotilor (Tn conditiile Tn 
care sotii nujpot gasUrTaceea§Mocalitate lo- 
curi.de munca carejsa. jeor&spunda 
a§teptariloMor). Se constituie astfel f. jmi- 
jgran/a_sotiiJocuiesG4n,JocaJitatj,jJiferite si se 
vizjteazjLperiodjc. Aceasta forma de f. este 
maLraspTndita-TrtS.LLA. (peste 700 000 famili 
Tn 1989) si Tn unele tari din Europa Occiden- 
tala. CojTSjsdnteJejpcupjTrii femejlgr Tn ac- 
tivjtiJLgxtrafamlliale nu smt unilineare. Ele 
dgBljd, atTt de facJojiinternLf. (raporturile dintre 
soti, diviziunea rolurilor Tn cadrul f., gradul de 
satisfactie al femeii Tn activitatile extrafa- 
miliale), cTt sj dejactgri_externj_ f. (gradul de 
extindere a serviciilor sociale pentru f., cali- 
tatea acestor .servicii). ♦ F. este nu numai o 
unitate socio-afectiva ci si un grup Tn care au 
loc tensiuni sj conflicte. PunsiRatefe$ursede 
t: gelaziajsljndeosebi (aceasta poate 
conduce la pierderea totala a Tncrederii Tn 
partener si la 



distrugerea comunicarii maritale); diferentele 
Tn modelele de utilizare a banilor (banii pot sa 
reprezinte si o sursa a puterii, dragostei, 
statusului social si un mijloc de dominare fa- 
miliala); difer§nt§_cu privjisja. modjJI._cresteni 
copiilor: djsatjsfacj!a_§gsuala; diferentela.de 
conceptie privind diviziunea_rolurilor, dife- 
rentele~3e~cinceptie priviRd_rcJiil ISP.QlftjjP 
dejjudenie Alte surse principale de tensiuni 
si conflicte sTnt violenta si alcoolismul Vio- 
lenta familiala se manifesta ca un abuz fizic 
la care este supus un membru al f. de catre 
un alt membru Cele mai frecventeJoiaie.$e 
violenta sTnt cea manifestata de un sollm- 
potriva celuilalt si cea manifestata de.un 
parinte Tmpotriva copiilor. Yiojentarea_copiilor 
(inclusiv sexuala) se explica prin factori psi- 
hologici si sociali. Parintii careTsi violenteaza 
copiii au fost ei Tnsisi obiectu[unpr_a_buz_urijn 
cQgijarJalor; nu-§[£otcontrola comportamen- 
tele si au ten,dmta_de a proiecta asupra 
copiilor propriile lor frustrari. Violenta se 
raspTndeste de la un membru la altul al f. si 
de la o generatie la alta. Satisfacerea maritala 
depmdjt in mare masura de._capacTraTS"a' 
partenerilor dea comunica si a-si ajusta reci- 
proc modalitatile de realizare a rolurilor 
maritale. Cuplurile care nu-si pot solutiona 
singure problemele, pot apela la specialist 
(consilieri familiaH) care ajuta partenerii sa 
Tnvete sa-si defineasca problemele si sa|den- 
tifice ceea ce Ti. Tmpiedica sa le rezolve. 
Consilieratul familial are ca obiective amelio- 
rarea comuiijcJiiUntrafarpiliale, mentinerea 
integritatii f., cre§terea capacitatii partenerilor 
de rezolvare a problemelor si facilitarea mani- 
festarii individualitatii. Tn situatiile Tn care 
partenerii apreciaza ca tensiunile sj con- 
flictele sTnt insurmontabile, cuplul familial se 
dizolva prin abandon sau prin divort. ♦ Cer- 
cetarile de sociologia f. au pus Tn evidenta o 
serie de similaritatifnjiinamica f. Tn societatile 
contemporane: scldereajateTcasatoriilor 
sanctionate lg A aJ (Tndeosebi Danemarca si Tn 
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tarile scandinavice; Romania prezinta una 
dintre cele mai Tnalte rate ale casatoriilor le- 
gale Tn Europa)[_cresterga_vTrsteupedii la 
casaiprie; cr£st«r-earate».divo4uxilor si 
recasatoriilor; treste/sa buDaataru medji 3 f- 
si cresterea A contributieMemeijcjr la aceasta 
bunastare; cresterea ponderii femeilor 

caialorjte care, desfasoara p_activitate. per- 

manenta extrafamiliala; cresterea calitatii 
Tngrijirii copiilor (prin contributia parintilor si a 
serviciilor sociale specializate); redistribuirea 
mai egalitara_a,.pLitexLL§Lautontatii Tntre soti; 
cresle.raa.pondfirii cuplurilor Tn care unul sau 
ambii parteneri au relatii sexuale exJxamari- 
tale si cresterea tolerantei sociala fata de 
'acestejiomportaraente; cresterea ponderii 
cuplurilor care folosesc mijloace contracep- 
tive; scaderea ratei natalitatii si a numarului 
mediu de copii pe f.; cresterea ponderii 
nasterijorjn a.fara casatd.nilor legale; 
ammarea fertilitatii cuplului pma la dema- 
rarea carierei profesionale. O tendinta 
generala Tn majoritatea cuplurilor familiale din 
tarile dezvoltate sau Tn curs de dezvoltare 
consta si Tn jichimbarea diviziunii rolurilor Tn 
cad/uLf„ desi schimbarile smt considerate 
astazi ca fiind mai putin dramatice decTt se 
credea Tn ani 70.|6pljlnljnpa?Tfsl| smt un set 
de atitudini si_cqmportarrLe.nJe_jja.r.§_se 
asteapta de la sot (sotie) Tn cadrul relatiilor 
maritale. Ele sTnt determinate cultural si pre- 
zinta diferente marijJeJa_o societate, la alta. 
Principalele rolurttsTnt: Tngrijirea gospodariei, 
aprovizionarea, pa£tenariatul_sexual, Tngri- 
jirea si socializarea copiilor, organizarea 
timpului liber, mentinerea relatHlor de ru- 
denie, functionarea ca prieten terapeut si 
acordarea de_sp_rijin. Rolurile sTnt definite si 
reajustate Tn permanenta prin comunicarea 
dintre parteneri. Comportamentul defensiv 
poate inhiba comunicarea sj definirea rolu- 
rilor. Ca principale tendinte Tn schimbarea di- 
viziunii rolurilor, se constata o redistribuire cu 
tendint_e_eg_ajitare a_activitatii menajere, 



preluarea de catre sot a unor activitati ce erau 
Tnjnod tradltionaUeaiizate,d.e.catre_sptie, di- 
minuarea contributiei copiilor la realizarea 
unor activitati menajere, schimbarea nor- 
melor sociale cu privire la diviziunea rolurilor 
Tn cadrul f. Schimbarile sTnt mai putin evi- 
dente la nivelul mentinerii relatiilor de rudenie 
Desi a crescut mult ponderea f. de tip neolo- 
cal, Qopijj casatonticontinua sa aiba un rol 
important Tn Tngrijirea parintilor vTrstmci. Chiar 
Tn societatile cu sisteme complexe de 
asigurari sociale si de sanatate (S U A., tari 
din Europa de Vest si de Nord) peste 80% din 
cheltuielile de Tngrijire a parintilor bolnavi sTnt 
suportate de catre copii. Se vorbeste Tn acest 
caz de "generatiile sandwich" care trebuie sa 
suporte Tn acelasi timp cheltuielile tot mai mari 
pentru Tngrijirea propriilor copii minori sj chel- 
tuielile pentru Tngrijirea parintilor suferinzi. ■*• 
F., asa cum este Tnteleasa Tn mod obi§nuit, nu 
cuprinde Tntreaga populatie a unei societati, 
TncepTnd cu anii 1970 au Tnceput sa se ex- 
tinda* modele alternative de viatsL. Dintre 
acestea, mai raspTndite sTnt celibatul, coabi- 
tarea consensuala, casatoriile fara copii §/' 
menajele monoparentale. Cu o extindere re- 
lativ scazuta sTnt cuplurile de homosexuali si 
asociatiile familiale de tip comunitar. Qelibatul 
este un stil de viata TntTlnit de-a lungul istoriilor 
tuturor societatilor. Tn societatile traditionale 
el era T nsa un mod de viata marginal, cu o 
frecventa relativ scazuta. Qelibatul a Tnceput 
sa se A xtinda_ragid_dup_$4S703 Tn unele so- 
cietati (Europa de Vest, S.U.A.),pjjnderea_sa 
s-a cJubjat Tn decurs de 20 de atu El este, tot 
mai frecvent, rezultatul unei optiuni individu- 
ale decTt rezultatul unor constrTngeri 
extraindividuale Celibatulnu este un fenomen 
omogen; eljn A ude_atTt_p_ergoane_care riujn- 
tr A n_rej_atjije.x.uale_permanjante, cit si 
persoane_care au relatii sexuale regulate cu 
alte perspane_cejjbatare. In al doilea caz, este 
mai curTnd vorba despre cupluri Tn care 
partenerii locuiesc Tn menaje separate. Tole- 
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cuLJn_lfiaTa_§££Lltalile, Tn unele tari 
constituindu-se adevarate subculturi ale celi- 
batarilor. GeAfeafttfeste unul dintre igctorii 
care determina scaderea natalitatii, fapt pen- 
tru care, Tn majoritatea societatilor, este 
descurajat jitin. politicile demografice si so- 
cjalejtaxe pe celibat, impozite mai mari platite 
de celibatari, restrictii Tn obtinerea de credite 
pentru locuinte sau Tn atribuirea de locuinte 
din fondurile publice sau chiar restrictii Tn ur- 
marea unor cariere profesionale). Coabitarea* 
consensuala este o forma de cupl u famili al 
"foriiiatxiiapeisQanejjg A jsj A iisJataLcaiaiiu 
_e.xJ§ta_reJaTiL-dfi-£aMLorie. Din punct de ve- 
der-eJu'rTtJIWia.D cuplul consensual r\u_se 
deosebestejTiuJt de f. nucleara. El realizeaza 
majoritatea functiilor pe care le realizeaza o f. 
nucleara obisnuita si se confrunta cu aceleasi 
probleme cu care se confrunta cuplurile 
casatorite. Coabitarea consensuala nu are 
aceeasi semnificatie Tn toate situatiile. Tn 
unele cazuri, ea_este jdoarp.simpla coabitare 
PiMQaDi§!SiJ Ae,a P A _£[? me J3?'° are casatoriei . 
Aceasta alternative prezinta o mare 
atractivitate pentru generatiile tinere din so- 
cietatile europene sau de cultura europeana. 
Ea este considerate ca o A p_osibil]tate_de_a 
creste sansele de alegere a unui partener 
polrMt. Tn alte cazuri, coabitarea consen- 
suala este un stil o A yjatjy;e_zuj!ai_dirur-o 
optiune jJe lunqa durata sau definitiva. La 
nivel statistic, se constata o corelatie 
puternica Tntre cresterea numarului cuplurilor 
con sejT§jj aje_§ J A _r_e A ej A j i uj i ia J I ITutXa ! ETI J ri I or 
fara copii. Tn modiraditiojial, f. aveau copii, Tn- 
trucTt si ratiunea sociala_a existentei f. era, 
principial, procrearea. &jS£a.ecpT&rau putin 
frecvgBi&§i. '" mod obisnuit, erau fie obiectul 
compatimirii comunitare (cind nu puteau sa 
aiba copii), fie al dezaprobarii (cTnd nu doreau 
sa aiba copii). Tn a doua jumatate a secolului 
al *)(Jsa*DidBxaiultJara_cpgii a jnceput sa 
creasca rapid. Tn unele cazuri, este vorba de 



aminarea fertilitatii sau de infertiliTate, in altele 

copii-Arflu mentele in vocate de cupluri pentru 
a nu avea copii sinT aproximativ aceleasi Tn 
toate societatile: nepriceperea-de-aii-parinti, 
dorinta_de a PJ^i^JJnst'lde.vi^TaEaES 0 !^ 
mai mjjjtajibertate, sgontanejtate, jntjmitate 
si .timp liber, comparativ, cu,.stiluLde_i!iata.al f. 
cu copii. Motivate principals consta Tn dorinta 
de a urma o A ajiyjTirtajajjera A rofesjonala, 
prezenta copiilor fiind apreciata drept un ob- 
stacol Tn realizarea acestui obiectiv. 
Ponderea cea mai ridicata a f. fara copii este 

meaz^c^arigj^profesiQn.alsL La sfirsitul 
anilor 1980 si Tnceputul anilor 1990, cer- 
cetarile au'pus Tn evidenta manifestarile unui 
nou traditionalism familial, de revalorizare so- 
ciala a copiilor. Acest nou traditionalism se 
manifesta mai ales Tn tarile foarte dezvoltate 
din punct de vedere economic. Tn ani.Lt.960- 
1980, a crescut rapid ponderea rnenajelor 
monoparentale. Majoritatea acestor menaje 
sTnt for mate din mama si copiii ejjxunon. 
Menajele monoparentale sTnt Tn cea mai 
m£rej3arte_r§zjjltaiuLdivoiJu[ul si Tntr-o mai 
mica masu A a A MecesuJLM A satujui sau al 
nasterilor Tn afara casatoriei. Nivelul mediu de 
viata al rnenajelor monoparentale este mai 
scazut decTt al f. nucleare complete, iargradul 
de_satisfactie A [£arintilor singuri privjnd_viata 
familiala.e§ie_maLxe5us decTt.at-cupiutUor. 
Menajele monoparentale doar^gu tata detin o 
PJffifeLejBIMv_£cazuta jn totalul, menajeior 
monoparentale (circa 10% Tn Europa de Vest 
si S.U.A.). Dificultatile cu care se confrunta 
menajglejm_onop_arentale sTnt_mai mari decTt 
Tn cazul f. nucleare_cornplete. Organizarea 
vietii familiale Mqrme comunitare este foarte 
veche. O revigorare a comunele/ s-a produs 
Tn anii tS§Qil§ZOtcTnd Tn tarile dezvoltate din 
punct de vedere economic au aparutjnii de 
comune. Durata de viata a comunelor este re- 
lativ scurTav.majoritatea lorlfeitfamTndD A se 
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ctuga cttiva ani de existenta. Comunele sint 
foarte diferite Tntre ele. Unele_sTnt_de tip 
anarhist, au pjjtine_reguli formale saiijiu au 
asemenea reguli, se orienteaza dupa o con- 
ceptie filosofica vaga, sinTd.escKseTTc-ilor 
sostttlriilSEazaiinanciafa-staba. Altele smt 
e, accepJajTol.msmbri doar 
dupjLojerificare-sUxta, au stricte si 
o_orimjtara fi]o§of|caJsrrna, au o baza 
economica pjjteinica asigutata.de un 
slsteiiuleJnltepiiDdetLP!2prii. ♦ Sociologia 
t, ramura specializata a sociologiei care stu- 
diaza f. ca o structure dinamipa definita Tn 
raporturile sale cu mediul social gjobal. 
Primele preocupari stiintifice de studiere a f. 
se regasesc Tn£ranta. A j,Anglia la sfirsjtul se- 
coluluj al XVIJJJea. Prin lucrarile lui Rene 
Villerme, Auguste Comte si Frederic Le Play 
s.f. dobindeste un statut distinct Tn cadrul so- 
ciologiei. Contributiile lui A. Comte sTnt 
esential teoretic-speculative, fara nici o fun- 
damentare pe analize empirice. Dimpotriva, 
LePlay s-a sprijinit Tn principal pe anchete ex- 
tensive si pe monografii de f. (Les ouvriers 
europeens, 1855; L'Organisation de la familie 
suivantle vraimodele signale par I'histoire de 
toutes les races et de tous les temps, 1 871 ). 
Tehnicile sale de studiu s-au bucurat de o 
larga apreciere sj s-au raspTndit rapid Tn 
Europa si pe alte continente. Pe baza anali- 
zelor monografice, J»S-ElayjiiatinaeirgUJRuri 
de f.: a.jDatriarhaJa (toti fiii se casatoresc sj se 
stabilesc Tn gospodaria paterna);_bjnstabila 
(copiii parasesc f. parentala imediat ce devin 
independent); c. tulpina (Tn care un singur 
copil ramTne cu parintii, se casatoreste si 
coabiteaza cu parintii sj proprii sai copii). Pre- 
ocuparile lui Le Play au foit continuate de 
numeroase generatii de cercetatori, el fiind 
fondatorul uneia dintre cele mai longevive 
scoli sociologice. O contribute interesanta, 
mai ales din punct de vedere metodologic, la 
dezvoltarea s.f. este adusa de Emil&Durk- 
heim {cursul Introducere in sociologia familiei 



sj lucrarea La familie conjugate). Analizele 
sale vizeaza Tndeosebi formele arhaice de f., 
Tn care el pretinde ca se origineaza toate for- 
mele moderne. S.f. dezvoltata de Durkheim a 
exercitat o influenta indirecta asupra antro- 
pologiei sociale engleze si a sociologiei 
americane. Badcliffe-i3r£>wn.sLTalcott Par- 
sons se considera conjjnua A orjjjr A ditiei 
durkhejmiste. Claude Levy-Strauss este con- 
tinuatorul lui Durkheim mai ales din punct de 
vedere al metodei. ♦ Tn anii 3.92CM940J s.f. 
§e dezvolta cu precadere Tn Statele Unite ale 
Amerjcii sub forma unor apalize structural- 
functionale care considera f. drept un sistem 
de pozitii socjale sj de roluri Jegate prin 
procese functional de celelalte institutii.so- 
ciate. F. iste"tratata ca o constructie 
ideologica, ca o abstractie reificata, ceea ce 
implica o absenta toSa ! a a variatiei modelelor 
familiale. Problematica principala se reduce 
laj A porturite dintre organizarea, familiala si 
schimbarea socjala, care la nndul ei este 
asimilata cu procesele de industrializare si ur- 
banizare. Eforturile teoretice ale acestor 
lucrari se fundamenteaza pe abstractii em- 
pirice si pe absenta dimensiunii istorice. De la 
aceasta caracterizare generala, fac exceptie 
lucrarile Scolii de la Chicago, Tndeosebi The 
Polish Peasant in Europe and America 
(Thomas si Znaniecki, 1918-1929) si The Ne- 
gro Family in the United States (Frazier, 
1933>. .Dupa A LdQJIeajazbQLmoniiial, cer- 
cetarea de s.f. din S.U.A. Tsi diversified 
domeniile de analiza si demersurile meto- 
dologice. Se contureaza trei directii principale 
destudiif. a. o orientare structural^ interesata 
de raporturile dintre f. si societate; b. o orien- 
tare comp_o_r[am_e_nta_[a A _£entrata pe 
interactiunile din cadtulJ-; c. o orientare si- 
date. Dupa 1960, dimensiunea istorica este 
tot mai frecvent integrate Tn analizele de s.f. 
Neil Smelser (Social Change in the Industrial 
Revolution, 1959) si William Goode {World 
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Revolutionand Family Patterns, 1963) Tsj fun- 
damenteaza analizele pe un bogat material 
istoric si etnologic. CeiaeJarfec.ontemgorane 
se ^xeaz5_cu pracaderej3.ej3£obJernete_so- 

Istoria s.f. pune Tn evidenta o permanenta 
schimbare a principalelor teme de analiza sj 
a principalelor raspunsuri date cu privire la si- 
tuatia f. La mijlocul secolului al XlX-lea este 
frecvent raspTndita ideea crizei f. Tn Franta, 
aceasta este imputata individualismului 
revolutionar care Tsi gasise expresia cea mai 
evidenta Tn Codul Civil. Temele critice princi- 
pal vizeaza slabirea autoritatii paterne, 
slabirea spiritului de obedienta, ingerinta 
statului Tn viata f. O tema frecventa este 
conditia morala precara a f., careia i se 
propun remedii filantropice, moraliste sau 
ideologice (Engels). Tema crizei morale a f. 
este amplificata la Tnceputul secolului al XX- 
lea, Tn conditiile extinderii pericolului bolilor 
venerice. Tn perioada dintre cele doua 
razboaie mondiale ideile asupra f. se Tnscriu 
Tn principal Tntr-un context demografic 
malthusian. Se multiplied discursurile pro- 
nataliste si se promoveaza ideologia f. 
numeroase. Tn acelasj timp, sub influenta psi- 
hanalizei, apar numeroase analize care pun 
accentul pe pericolul intern care pTndeste f., 
rezultat din presiunea intolerabila a inter- 
dictiilor familiale. Aceste teme au Tmbracat o 
forma radicala Tn lucrarile feministe sau inspi- 
rate din ideologia feminists). Dupa al doilea 
razboi mondial, se afirma tot mai frecvent 
tema statului providenta care ar trebui sa 
preia tot mai mult din functiile traditionale ale 
f„: educarea copiilor, Tngrijirea bolnavilor §i 
persoanelor vTrstnice. Aceste afirmatii pro- 
voaca rapid reactiile integristilor: preluarea 
functiilor f. de catre stat goleste f. de sensul 
principal al existentei ei. TncepTnd cu anii 
1970, tema crizei f. este reluata Tn contextul 
dinamicii alarmante a noilor structuri fa- 
miliale: raspmdirea cuplurilor consensuale, 



extinderea celibatului, diminuarea descen- 
dentei finale, reducerea duratei medii a 
casatoriilor. Tn aceste contexte, se re- 
cunoa§te tot mai frecvent necesitatea unor 
politici ale f, si interventia celorlalte institutii 
sociale in functionarea ei. ♦ Ca sj Tn celelalte 
domenii ale cercetarii sociologice, si Tn s.f. se 
confrunta trei perspective sociologice majore: 
a. /^erspectivajunctipnalista care pune ac- 
cent pe proprietatile stru cjtjj ra le_§ ij §e tunctijle 
sistemelor jamiHale. La fel ca celelalte in- 
stitutii sociale, f. trebuie sa realizeze anumite 
functii. Tn ciuda marii diversitati de tipuri de f., 
functiile acesteia pot fi reduse la urmatoarele 
tipuri: 1 . reproducere (producerea unui numar 
suficient de copii pentru a asigura imortali- 
tatea unei comunitati sau a unei societati); 2. 
socializa£ea_copiilor (transmiterea modelelor 
culturale dominante Tn societate catre copii); 
3. Tngrijire, protectee si sprijin emotional (Tngri- 
jirea si protectia copiilor7~6Tt7Tnilor si 
persoanelor bolnave, dragoste, securitate, 
sentiment de bunastare); 4. ,po,nferirea_unui 
status (prin intermediul relatiilor de rudenie si 
a altoFfelatii de grup); S.jeglementarea com- 
P°llamaniuJuj_sexiJ.al. b. P-eispectiya 
conflictualista concepe f. ca un sistem de 
regrimenfari conflictuale permanente. K. 
Marx si F. Engeis prezinta f. ca o unitate so- 
ciala ce reproduce la scara redusa conflictele 
interclasiale. Sigmund Freud si Georg Sim- 
mel au tratat f. tot dintr-o perspectiva 
conflictualista. Randall Collins (1975) con- 
siders! ca Tn raporturile de f., sotul se 
comporta ca un proprietar, ca un gangster, Tn 
timp ce femeia este o victima permanenta. 
Casatoria este un mijloc de apropiere sexu- 
ala. Jetse Sprey (1979) considera conflictul 
ca o parte a tuturor sistemelor sj in- 
teractiunilor, inclusiv sistemele familiale si 
interactiunile maritale. Tn conceptia sa, mem- 
brii f. se confrunta cu doua solicitari 
conflictuale: sotii concureaza Tntre ei pentru 
autonomie, autoritate si privilegii si, Tn acelasi 
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timp, coopereazS pentru a putea supravietui, 
c ea5egc(ngjnfgragiieo/sfS.afirm5 c5f A estg. 
o A rUitale-di*vat»+6a4fv-cafe-oamemi-i§i 



existenta de grup (Peter L. Berger, Hansfried 
Kellner, Sheldon Stryker, Anne Statham). Din 
punctul de vedere al interactionismului sim- 
bolic, casatoHa.irjipHcamodelarea de noi 
defimtiiinpjLdiiuJ.jejaQjuiecjjLbLoarafxi 
distincte sj separate _§a_ goata_cqexisja_si_sa 
construiasca p,su A b Ju'toe a cupXului. Sotii i§i 
restructureaza definitive despre ei in§i§i, 
despre viata lor cotidiana, despre experienta 
lor trecuta sj despre viitor. Raporturile cu 
rudele, prietenii sj colegii sint redefmite in 
consens cu asjeptarile partenerului. Apar noi 
conceptii asupra realitatii, astfel ca fiecare isj 
modeleaza actiunile in raport cu celalalt. Ca 
rezultat, cuplul construie§te o biografie 
comuna, cu o memorie coordonata in comun. 
Na§terea copiilor impune o noua remodelare 
a relatiilor dintre parteneri. V. abuz, cdsatorie, 
coabitare consensuald, divort, educatie, en- 
dogamie, feminism, hemogamie, homo- 
sexualitate, matrilocal, matrilinear, mono- 
gamie, monoparental, neolocal, patrilinear, 
patrilocal, poliandrie, poliginie, sex (relafii 
sexuale), socializare. I. Mih. 

FANARIOTISM termen larg utilizat, mai 
ales in publicistica sociologies interbelica, 
pentru a desemna regimuri care practica un 
sistem de "drepturi delegate", cedate de catre 
o "centrala" a puterii unui strat de beneficiari 
recrutati pe baze loialiste sj tinuti astfel intr-o 
puternica dependenta de favorul "centrului". 
Fanariotii au capatat numele dupa denumirea 
cartierului in care locuiau in Constantinopol: 
Fanar. Ei erau "delegatii" sultanului astfel ca 
esenta regimului fanariot a fost aceea a unei 
"suprastructuri delegate", reprezentind, in 
aria locala, vointa sj forta unei autoritati cen- 
trale situata in alta parte. Domniile fanariote 
fac parte dintr-un curent al "acapararii 



grece§ti" care a ocupat scena balcanica timp 
de aproape 150 de ani (foarte intens fiind in 
secolul al XVIII-lea, denumit §i "secolul fa- 
nariot"), in tot secolul al XW-lea sj al XVHI-lea 
asistam in aria balcanica, la un amplu proces 
de miijcare demografica in cuprinsul caruia 
s-a desfasurat ceea ce sociologul §i istoricul 
Al. Val. Qeorgescu a denumit "acapararea 
greceasca": o "dramatica diaspora gre- 
ceasca", o migratie care cuprinde: "marile 
familii postbizantine, individualitati grecizate 
de origine romana, albaneza, levantina, o 
masa amestecata de elemente greco-bizan- 
tine". Aceasta "masa amestecata" a fost 
suportul demografic, social §i politico-juridic, 
al regimurilor fanariote. Esenta f. este, deci, 
in primul rind, regimul prebendial. A doua 
trasatura a f. consta in crearea unui strat larg, 
constituit prin recrutare loialista, putemic de- 
pendent de "favorul centrului". A treia 
caracteristica a f. consta in practicarea unui 
regim degradat §i in confuzia functiilor cu 
beneficiile ?i a pozitiei publice cu privilegiul 
personal, in fine, a patra caracteristica a f. 
consta in totala desconsiderare a obligatiilor 
publice sj a oricarei preocupari de rationa- 
lizare a muncii, a proprietatii §i a pietii. in locul 
preocuparii pentru productie §i pentru cum 
trebuie produs, se manifests preocuparea 
pentru speculate (cu titluri, functii, cu 
moneda, cu puterea), pentru cit se poate 
obtine fSrS muncS, prin speculatie an prin 
acaparare. Esenta f, a§adar, este relatia 
speculated sau acaparatoare. O altS carac- 
teristicS a f. este reteaua clientelard. 
Structura socialS imbracS forma unei retele 
de grupuri clientelare, legate de "§efi" pater- 
nalist! §i guvernate de legea recrutSrii §i 
selectiei loialistice. Nefiind interesat de pro- 
ductie, f. intra in clasa regimurilor parazitare, 
care consumS mult fSrS a produce nimic in 
compensate, nici o "inlesnire de civilizatie". 
Din punct de vedere politic, esenta f. este su- 
prastructura delegatS, aflatS ori dispusS sS se 
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aseze Tn slujba unui "centru" de putere re- 
gionala sau mondiala (un imperiu, o 
metropola) Din punct de vedere cultural, f. se 
afla Tn admiratia modelelor straine si Tn dis- 
pretul modelelor locale El este, deci, 
cosmopofitic si suburbial, imitTnd necreativ 
cultura metropolei si instaurTnd astfel o stare 
suburbiala Tn cultura, o "suburbie culturala" 
(cf I Badescu, Sincronism european si cul- 
tura critica romaneasca, 1 984, p 62-63 si de 
asemenea Al Val Georgescu Bizantul si in- 
stitutiile romanesti pina la mijlocul secolului al 
XVIII-lea, 1980) O alta caracteristica a f 
consta Tn orientarea extrovertita bine ilus- 
trata de predispozitia de a depozita rezervele 
acumulate Tn afara Consulul Frantei la Bu- 
curesti, E Gaudm (1795-96) remarca acest 
profil al fanariotilor "Sub gospodarii greci, 
majoritatea functiilor publice, si anume cele 
mai banoase, erau acordate grecilor, rude 
sau client! (cliens) ai acestor principi Acesti 
slujbasi greci, departe de a-si intrebuinta 
veniturile in tara, ca slujbasi pamTntem, nu se 
ocupau decTt cu acumularea si depozitarea 
lor ca rezervi, pentru a le duce cu ei, Tn mo- 
mentul cTnd domnia simbiotica a stapTnului lor 
avea sa Tnceteze Astfel, la Tntoarcerea Tn Fa- 
nar ei puteau sa profite de aceste bogatii 
foarte mari, care mai Tnainte le fusesera 
straine, si sa le etaleze" (s n ) (cf E Gaudm, 
Du soulevement des nations chretiennes 
dans la Turquie europeenne, Paris, 1 822 p 
53-54, 57) F. se asociaza cu venalitatea ad- 
ministratiei, lipsa simtului dreptatii arbitrarul, 
lipsa unei loialitati mai adinei catre tara, ire- 
sponsabilitatea Tn administrarea treburilor 
publice, setea de putere, intriga, cinismul, 
eristica, rangofilia, carierismul, speculativis- 
mul Toate acestea sTnt trasaturi pe care E 
Filipe Zallony, medic al unor principi fanarioti, 
le-a atasat profilului psiho-moral al fa- 
nariotilor "Fanariotii, precizeaza el, au facut 
din intriga sufletul guvernului otoman Intriga 
nu a gasit servitori mai fideli si mai devotati 



decTt pe fanarioti ( ) Daca s-a TntTmplat ca ei 
sa paraseasca steagul turcilor, al stapTnilor 
lor, niciodata n-au facut-o Tmpinsi de iubire 
pentru natiunea greceasca, ci numai de inter- 
est lor propriu ( ), daca romanii au dreptul 
sa se pITnga contra hospodarilor fanarioti, tot 
atTta dreptate au si grecii de a se pITnge Tn 
contra dragomanilor de la ConsTantinopole 
Tn contra acestor fanarioti care Tsi dau titlu de 
principi si traiesc numai Tn trindavie" (cf Marc- 
Philippe Zallony, Essai sur les Fananots 
Marseille, 1824, tradus Tn romaneste de P 
Bals, Despre fanarioti 1909) F. este un feno- 
men care Tnsoteste Tn mod fatal procesele de 
dezintegrare a imperiilor si de descentralizare 
a unor sisteme puternic centralizate V pre 
benda/prebendalism, selectie sociala 
negativa, compensatia muncii I.B. 

FAPT SOCIAL datul ontologic ultim pe 
care Emile Durkheim Tl ia drept temelie Tn 
Tncercarea sa de a edifica sociologia ca dis- 
ciplina stiintifica de sine statatoare Tn spiritul 
autarhist al epocii, Durkheim considera ca f.s. 
alcatuiesc obiectul exclusiv al sociologiei, de 
neTmpartit cu alte discipline El dedica chiar 
primul capitol al lucrarii sale de referinta, Les 
regies de la methode sociologique (1895, ed 
rom 1924 si 1974), Tntrebarii "Ce este un fapt 
social"" Raspuns-defimtie Este f.s. orice 
mod de a actiona, declarat sau nu, Tn stare sa 
exercite asupra individului o constrTngere ex- 
terioara, sau Tn plus, care este general pe 
Tntreg cuprinsul unei societati date avTnd 
totusi o existenta proprie, independents! de 
manifestable sale individuale Explicit, f.s. 
este exterior individului Tn sensul ca nu e nici 
de natura "organica" (biologica), nici indivi- 
dual (ceea ce l-ar plasa Tn perimetrul 
psihologiei) La fel de important pentru f.s. 
este caracterul sau coercitiv. ConstrTngerea 
consta Tn necesitatea ca individul sa se con- 
formeze conventiilor si normelor sociale 
RTsul cu care e TntTmpmat cineva, sau distanta 
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la care e tinut, daca nu se Tmbraca dupa 
obiceiul locului, sTnt expresii ale constringern 
De asemenea, mai spune Durkheim, nimeni 
anume nu ma obliga sa vorbesc frantuzeste 
cu compatriotii mei, ori sa folosesc moneda 
legala in tara mea, dar nu am Tncotro Tn 
aceeasi maniera Tsi fac simtita prezenta fap- 
tele din domeniul dreptului, moralei, 
educatiei, precum si cele ce se manifests prin 
curentele de opinie Tn aceasta Tntelegere se 
precizeaza, constnngerea nu suprima liber- 
tatea individual^, Tntrucit forta coercitiva a f .s. 
actioneaza precum aerul individul nu o simte 
decit atunci cTnd el se misca Tmpotriva ei 
adica atunci cTnd Tncalca normele sociale O 
alta caracteristica a f.s. este generalitatea 
Tnsa aceasta doar Tnsoteste celelalte carac- 
teristici, fiindca exista si fapte umane 
generale (a minca, a dormi) care nu sTnt so- 
ciale Deci un f.s. are generalitate, dar nu 
pentru aceasta este el social, ci pentru ca e 
supraindividual si coercitiv Inspirat de Durk- 
heim, dar TndepartTndu-se de el Marcel 
Mauss a lansat conceptul de' f.s. total" Prile- 
jul i 1-a oferit analiza Tntreprinsa de el Tnsusj 
asupra darului ca forma de schimb Tn so- 
cietatile arhaice (Essai sur le don, 1925) 
Toate aceste fenomene — scrie Mauss 
refermdu-se la haloul indus de schimbul de 
daruri — sTnt Tn acelasi timp juridice, 
economice, religioase si chiar estetice, mor- 
fologice etc Ele angajeaza, deci Tntregul 
sistem social, sau, Tn orice caz, tot spectrul 
categoriilor de institutii Tn comparatie cu 
Durkheim, Mauss se arata mai captat de ge- 
neralitatea f.s. decTt de exterioritatea lui Tn 
raport cu individul, pe care, altminteri, o re- 
cunoaste Generalitatea de asta data are o 
semnificatie mai curTnd functional^ decTt sta- 
tistica Aceasta Ti permite lui Mauss sa inculce 
Tn noul concept, acela de "f.s. total", un prin- 
cipiu euristic f.s. nu e real decTt integrat Tn 
sistem si deci nu poate fi studiat decTt Tn raport 
cu sistemul Acesta e chiar unul din postu- 



lated functionalismului V coercitie, dar, 
sistem social, sociologie Gh.G. 

FASCISM ideologie politica specifica se- 
colului XX, care a stat la baza mai multor 
parttde si miscari politice din Europa Tn pe- 
rioada interbelica f. a ajuns ideologia oficiala 
a mai multor state, avmd un rol important Tn 
declansarea celui de al doilea razboi mondial 
Termenul provine de la cuvTntuI latin fascia (o 
legatura de nuiele Tn jurul securii purtata de 
licton), care a fost utilizata ca emblema a radi- 
calismului Tn Revolutia Franceza si tot in 
aceasta maniera este adoptat de Benito Mus- 
sohni si de catre primul partid fascist, Tnfiintat 
de el Tn Italia la 23 martie 1919 Pentru Mus- 
solini, aceasta emblema invoca afit gloria 
fostului Imperiu Roman cTt si ideea, funda- 
mentala pentru f., a luptatorilor de elita care 
au sarcina de a apara magistraturile statului 
(lictorn Tn Roma) ♦ La nivel European, dis- 
tingem eel putin cTteva caracteristici definitorii 
ale f. a nationalismul rasist extremist legat 
de expansiunea teritoriala; b intoleranta Tn 
general fata de orice alte partide sau mi§cari 
politice si Tn special fata de comunisti, c exis- 
tenta unor partide de masa centrate Tn jurul 
unui lider puternic, d Tncercarea de a mono- 
poliza toate sferele vietii sociale e 
glorificarea militarismului si cultul pentru 
virtutile masculine, forientarea generala 
catre clasa de mijloc Desigur, au existat nu- 
meroase nuantari ale acestor caracteristici ta 
nivelul fiecarui stat sau partid f. De exemplu 
rasismul, Tn forma antisemitismului, a fost co- 
ordonata fundamental^ a f. german, Tn timp 
ce Tn alte state sau pentru alte partide a con- 
stituit o problema secundara ♦ Comunismul 
si f. au fost principalele ideologii de masa ale 
acestui secol Unu autori au Tncercat sa ex- 
plice asemanarile dintre ele, pornind de la 
ideea ca f. a aparut ca o dizidenta fata de 
marxism Paul Johnson (A Historyofthe Mo- 
dern World, 1983) prezinta sase puncte de 
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legatura Tntre f. (cu referire la eel italian) si 
comunism (cu referire la modelul sovietic leni- 
nist); a. ambele ideologii se bazeaza pe 
partide puternic centralizate, Tnalt ierarhizate 
si superdisciplinate; b. ambele se opun bur- 
gheziei parlamentare sj reformismului; c. 
proletariatul este pentru ambele incapabil sa 
se organizeze singur; d. din acest motiv sint 
necesari revolutionari de profesie; e. constiinta 
maselor nu poate fi ridicata decTt de o astfel 
de elita revolutionara; f. singurul arbitru Tn 
plan politic este lupta de clasa organizata Tn 
forme violente. Desi ideea de dizidenta pare 
usor fortata, ea are acoperire partiala Tn isto- 
ria T. dat fiind faptul ca multi dintre liderii sai, 
inclusiv Mussolini, au fost initial simpatizanti 
ai miscarilor socialiste, chiar marxiste. Rup- 
tura Tntre f. sj miscarile de stmga s-a facut 
dupa primul razboi mondial, Tn contexte dife- 
rite si pe fondul falimentului unor idei de baza 
ale miscarilor de stmga de la Tnceputul se- 
colului, cum ar fi internationalismul si lupta 
Tmpotriva razboiului. Mai mult, Tn special pen- 
tru f. germani, comunistii vor deveni principalii 
dusmani. ♦ Primul stat fascist a fost Italia, 
unde Tn urma Mar§ului asupra Romei (16 oct. 
1922), Benito Mussolini ajunge la putere. El 
lanseaza ideea statului fascist corporatist, 
care se vrea o democratie autoritara, centrali- 
zata si organizata pe baze nationale. Fascistii 
au vrut sa guverneze Italia a§a cum a fost gu- 
vernat vechiul Imperiu Roman, adica precis, 
corect, just, onest si mal ales eficient. ♦ F. nu 
a reprezentat Tnsa doar o simpla ideologie, ci 
si un fenomen social major al acestui secol. 
El a avut milioane de aderenti sj simpatizanti, 
Tn special tineri, foarte multi studenti, care au 
crezut sincer in aceste idei; a fascinat, mai 
mult sau mai putin, intelectuali de marca cum 
ar fi: Benedetto Croce, Jean Cocteau, Luigi 
Pirandello, Giovani Gentile, T.S. Eliot, Char- 
les Maurras, Luis-Ferdinand Celine, Oswald 
Spengler, Martin Heidegger. ♦ Istoria, ca si 
Tn cazul comunismului mai tTrziu, a fost sin- 



gura capabila sa demonstreze caracterul dis- 
tructiv al f. Acesta a condus Tn final la 
declansarea celui de al doilea razboi mondial, 
al carui sfirsit a Tnsemnat si prabusirea siste- 
melor fasciste din Europa. Ideologia f. 
caracterizeaza si astazi unele miscari sau 
partide politice, pentru care se utilizeaza de 
regula denumirea de neofascism. Acesta 
difera fundamental de f., deoarece pe de o 
parte Ti lipseste caracterul de masa, adica 
atributul definitoriu fara de care f. nu ar fi putut 
juca rolul pe care l-a avut Tn perioada interbe- 
lica, iar pe de alta parte, cauzele care au dus 
la aparitia f. nu mai actioneaza astazi, eel 
putin Tn aceeasi maniera. Dintre aceste cauze 
amintim: dezastrul economic de dupa primul 
razboi mondial, existenta unui climat general 
de nemultumire pentru populatia unor tari 
care s-au considerat Tnselate Tn urma tratatu- 
lui de pace de la Versailles, lipsa unei 
experience parlamentare democratice auten- 
tice Tn statele-nafiuni recent unificate (Italia si 
Germania), crizele economice si sociale ge- 
nerate de procesul de modernizare si de 
industrializare. Nu trebuie neglijat faptul ca 
Italia si Germania fascista au sprijinit direct 
mi§carile §i partidele f. din Tntreaga Europa. 
V. ideologie, genocid, naponal-socialism, 
rasism, razboi. A.B. 

FEMINISM (TEORII FEMINISTE, STUDII 
PRIVIND FEMEILE) miscare protestatara 
sustinuta de femei si avTnd ca obiective prin- 
cipale: a. atacul legal Tmpotriva tuturor 
formelor de discriminare sexuala (discrimi- 
nare Tn selectia profesionala, Tn posibilitatile 
de cariera profesionala, Tn admiterea Tn 
TnvatamTntuI superior, Tn stabilirea drepturilor 
salariate, Tn ocuparea unor functii publice); b. 
atacul Tmpotriva socializarii traditionale Tn 
functie de sex (eliminarea stereotipurilor pri- 
vind rolurile de sex conform carora barbatul 
este mai competent si mai competitiv decTt fe- 
meia, eliminarea procedurilor traditionale de 
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educare diferentiata a baietilor si fetelor, 
eliminarea vocabularului sexist); c, atacul Tm- 
potriva practicilor sexismului institutionalizat 
(accesul femeilor la cariere manageriale, 
desfiintarea organizatiilor, cluburilor si aso- 
ciatiilor rezervate doar barbatilor). Tn 
societatile vestice, miscarile feministe au o 
vechime de peste 300 ani. Ele s-au manifes- 
tat initial prin publicarea unor lucrari Tn care se 
protesta Tmpotriva considerarii femeilor ca o 
categorie subordonata, ca o "minoritate". Ul- 
terior, formele de protest s-au diversificat, un 
rol deosebit revenind aspectelor politice. Tn 
prezent, f. are extinderea cea mai mare Tn 
S.U.A. Principala fundamentare ideologica a 
f. contemporan a fost facuta de Betty Friedan 
(The Feminine Mystique, 1963). Tn anii 1950- 
1980, miscarile feministe au insistat pe 
egalitatea formala a barbatilor si femeilor. Tn 
anii 1980, preocuparile dominante ale acestor 
miscari au fost elaborarea unei politici natio- 
nale de Tngrijire a copiilor, legalizarea 
avorturilor, ameliorarea statutului economic 
al femeilor si asigurarea protectiei mamelor 
care sTnt angajate si Tntr-o activitate pro- 
fesionala (Tngrijire prenatala, ajutoare de 
maternitate, asigurarea locului de munca pe 
perioada natalitatii si a Tngrijirii copiilor mici), 
Tn prezent, f. este preocupat cie calitatea vietii 
femeilor, copiilor si familiilor. ♦ TEORIILE 
FEMINISTE sTnt strms legate sj originate Tn 
miscarile feministe. Mult timp ele au fost igno- 
rate sau marginalizate, chiar si atunci cmd 
erau formulate de catre barbati. T.f. Tsj propun 
sa ofere raspunsuri la doua Tntrebari princi- 
pale: ce se poate spune despre situatia femeii 
sj de ce situatia femeii este cea care este. La 
prima Tntrebare s-au dat trei raspunsuri: fe- 
meia este diferita de barbat; ea nu este egala 
cu barbatul; ea apartine unui grup opresat iar 
opresorii sTnt barbatii sau un sistem social pa- 
triarhal construit de barbati. Teoriile care 
sustin ca femeia este diferita de barbat ape- 
leaza la trei categorii de argumente: 



conditionarile biosociale diferite, socializarea 
institutionala diferentiata si interrelationarea 
psihosociala diferentiata. Teoriile care insista 
pe inegalitatea dintre barbati si femei op- 
ereaza fie cu argumente ale f. liberal (ine- 
galitatea provine din structurile inegale de 
§anse), fie ale f. marxist (inegalitatea dintre 
sexe este o parte a unui sistem clasial com- 
plex Tn care femeia este exploatata). Teoriile 
referitoare la opresarea femeii opereaza cu 
argumente psihanalitice (barbatul are o 
nevoie Tnnascuta de a subjuga femeia pentru 
a-si putea realiza obiectivele psihosociale), 
cu argumente radicale (radacinile opresiunii 
sTnt Tn sistemul patriarhal Tn care barbatul a 
dovedit mai multa abilitate Tn folosirea fortei 
pentru a subjuga pe altii) sau cu argumente 
socialiste (sTnt folositi termenii de patriarhat 
capitalist sj dominare pentru a descrie un 
sistem complex de oprimare bazat pe or- 
ganizarea productiei, a claselor, vTrstelor, 
etnicitatii si preferintelor sexuale). T.f. recente 
pretind ca ofera o baza pentru revizuirea con- 
ceptiilor sociologice standard Tn §ase 
aspecte: a. Formularea teoriilor sociologice 
trebuie sa se Tntemeieze pe o sociologie a 
cunoasterii care sa recunoasca dependents 
cunoasterii de contextele sociale, partiali- 
tatea oricarei cunoasteri si afectarea 
cunoasterii de catre putere; b. Structurile 
macrosociale se bazeaza pe procese contro- 
late de dominatori care actioneaza pentru 
realizarea intereselor lor. Activitatea subor- 
donatilor este invizibila, subestimata sau 
ocultata de ideologii sociale. Femeia ocupa o 
pozitie subordonata atTt prin pozitia sa de 
clasa cTt si prin faptul ca executa Tn principal 
munci invizibile (activitati menajere, Tngrijirea 
copiilor, servicii emotionale si sexuale) sau cu 
un prestigiu scazut; c. Procesele microsociale 
din societate fac reale si vizibile structurile de 
subordonare si nerecunoasterea sau distorsi- 
unea muncii subordonatilor. Astfel, 
contributia femeilor la productia sociala este 
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neglijata prin desconsiderarea importantei 
activitatii menajere si a ingrijirii copiilor; d. 
Aceste conditii indue in subiectivitatea femeii 
o permanenta "linie de demarcatie" in care ea 
trebuie sa navigheze. Aceasta linie separa 
ideologia patriarhala si constiinta dobindita 
de femei din reflectia asupra rolului lor in pro- 
ductia sociala la nivel macro §i microsociai. 
Femeile adopta raspunsuri diferite la aceasta 
linie de demarcatie: represiune, obedienta, 
rebeliune, proteste in cadrul unor organizatii 
micro si macrosociale care urmaresc refor- 
marea sistemului; e. Ceea ce se afirma 
despre femei este valabil pentru toti indivizii 
aflati in situatii de subordonare; / Vocabularul 
stiintelor sociale este elaborat din perspectiva 
barbatului dominator. Este necesar sa se 
creeze noi concepte care sa nu mai explice 
lumea in termeni de subordonare, dezavan- 
taje si membri invizibili. ♦ Dupa 1980, s-a 
conturat un domeniu nou de analiza §tiintifica 
multidisclinara a situatiei femeilor in so- 
cietatile contemporane, desemnat in mod 
obisnuit cu expresia STUDII PRIVIND FE- 
MEILE (WOMEN STUDIES). Aceste 
preocupari, desi continua sa se manifeste in 
principal dintr-o perspectiva feminists, au o 
incarcatura ideologica mai redusa §i se car- 
acterizeaza printr-un efort de obiectivitate, de 
desprindere de considerable radicale ale f. 
traditional. Ele au patruns in programele aca- 
demice ale multor universitati prestigioase din 
lume. Majoritatea cercetatorilor din acest 
domeniu sint femei, dar a crescut si numarul 
cercetatorilor barbati preocupati de consti- 
tuirea unei "sociologii a femeii". V. casdtorie, 
familie, sex (relatii dintre sexe). I.Mih. 

FENOMEN SOCIAL 1. Relatie, 

proces, mod de organizare, suficient de con- 
turate pentru a fi susceptibile de descriere §i 
explicare §tiintifica. De ex. o reglementare ju- 
ridica, proportia criminalitatii sau sinuciderilor 
intr-o colectivitate, moda, o credinta re- 



ligioasa, o norma sau o valoare morala. 2. Si- 
nonirn cu fapt sociologic, ceea ce este 
inregistrat la nivelul experientei, cu mijloacele 
naturale sau special constituite ale observa- 
torului, exprimind in consecinta caracteristici 
"observabile", concrete, individuale, "feno- 
menale", de la care stiinta trebuie sa 
porneasca pentru a identifica caracteristicile 
generale, esentiale, necesare, legice. V. fapt 
social, interactiune, relatie sociala. S.WI. 

FERTILITATE fenomen demografic ex- 
primind intensitatea na?terilor in cadrul unei 
populatii, luindu-se in considerare numai sub- 
populatia care participa efectiv la producerea 
nasterilor (puplurile sau femeile in virsfa de 
procreare). Cel mai simplu indice de f. este 
rata de f. generala, data de formula: 

1000 

Pi5-49 

unde numaratorul fractiei inseamna numarul 
de nascuti vii, in decursul unui an, iar numi- 
torul populatia feminina intre 15 si 49 ani. Un 
asemenea indice poate fi calculat pentru orice 
interval de virsta, inclusiv un an, luind la 
numarator doar numarul copiilor nascuti de 
femeile de virsta respectiva, rezultind astfel 
rate specifice de f. insumind ratele specifice 
de f. dintr-un an si impartind totalul la 1000, 
se obtine indicele sintetic de f., care arata 
numarul mediu de copii ce i-ar putea naste o 
femeie care, in absenta mortalitatii, ar par- 
curge intervalul de virsta 15-49 ani, fiind 
afectata, la fiecare virsta, de aceea^i intensi- 
tate a f. ce se manifesta in momentul studiat 
la virstele respective, in populatiile actuale, 
indicele sintetic de f. acopera o gama larga de 
valori, mergind de la mai putin de 2 copii, in 
tarile europene cu f. cea mai scazuta, la peste 
6 copii in cele cu f. mare, indicele sintetic in- 
multit cu proportia fetelor la nastere da 
indicele brut de reproducere a populatiei (R), 
adica numarul mediu de fete nascute de o fe- 
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meie. Toti acesti indici sTnt de moment, adica 
redau f. populatiei Tntr-un an calendaristic sau 
In cTtiva ani consecutivi; o serie de indici simi- 
lari descriu f. atunci cTnd se urmareste istoria 
unei generatii. F. este fenomenul demografic 
caruia i se acorda cea mai mare importanta, 
datorita faptului ca vizeaza elementul eel mai 
dinamic al miscarii populatiei (nasterile) si 
pentru ca, prin complexitatea sa, ridica 
probleme deosebit de dificile de descriere si, 
mai ales, de explicate. Scaderea f. populatiei 
tarilor dezvoltate, diferentele de f. Tntre 
populatii aflate la nivele similare de dezvol- 
tare economica, Tntirzierea scaderii f. in multe 
tari Tn curs de dezvoltare, previziunea pe ter- 
men mediu si lung a tendintelor de evolutie a 
f. etc. sTnt Tnca probleme deschise a caror 
solutionare reclama abordari interdiscipli* 
nare. Referitor la prima problema mentionata, 
pentru explicarea careia s-au depus cele mai 
mari eforturi, se poate aprecia ca procesul de 
scadere a f. este rezultatul actiunii conjugate 
a mai multor factori, care pot fi grupati astfel: 
factori macrosociali care au facut ca o des- 
cendenta numeroasa sa nu mai fie necesara 
si profitabila nici pentru familie, nici pentru so- 
cietate; constientizarea faptului ca familiile 
pot sa-si controleze f.; Tndepartarea treptata 
a oprelistilor (religioase, morale, Juridice etc.) 
aflate Tn fata acestui control; perfectionarea 
mijloacelor practice de prevenire a nasterilor, 
a caror eficienta permite astazi, Tn principiu, 
un control aproape complet al f. V. demo- 
grafie, familie, populatie. T.R. 

FEUDALISM sistem de organizare so- 
ciala, economica si politica, dominant Tn 
Europa occidentala Tntre secolele IX-XV. Ter- 
menul este Tnsa foarte controversat, 
neexistTnd o unitate de pareri asupra continu- 
tului sau, ca si asupra ariei de raspTndire si a 
perioadei istorice Tn care acest tip de socie- 
tate a existat. Tn general, se considera ca f. Ti 
este caracteristic un tip de societate agrara, 



care functioneaza Tn baza unei economii na- 
turale Tnchise si a unui sistem special de 
dominatie asupra pamTntului si a locuitorilor 
lui (Tn special taranii, dar uneori si orasenii). 
Aservirea taranilor, specifica f., se bazeaza 
pe un drept limitat al taranilor de proprietate 
asupra mijloacelor de subzistenta, ca si pe un 
sistem complex de obligatii ale acestora fata 
de proprietarul pamTntului, concretizate, de 
regula, Tn prestarea unor zile de munca si Tn 
plata unor impozite si dari Tn produse sau/si 
bani. ♦ Termenul provine de la cuvTntuI feuda 
care reprezenta o suprafata de parnTnt pe 
care, printr-o investitura speciala, un vasal o 
primea de la un senior Tn schimbul unor serv- 
icii. ♦ Cea mai importanta institute a f. este 
cea a vasalitatii care defineste structura 
clasei nobiliare (seniori, vasali) si totodata 
profilul Tntregii societati feudale. Relatia senior- 
vasal nu trebuie Tnteleasa Tntr-un tipar 
modern (dupa modelul arendei), ca o su- 
prafata de parnTnt primita pe o perioada 
determinata Tn folosinta, Tn schimbul cedarii 
unei parti din veniturile realizate. Ea este o 
relatie sociala mult mai complexa Tn care as- 
pectele economice au devenit prioritare doar 
spre sfirsitul evului mediu. Astfel, sistemul ob- 
ligatiilor este reciproc, deoarece nu numai 
vasalul este dator sa presteze anumite servi- 
cii catre senior, ci si acesta este obligat sa Tsi 
ajute vasalii, Tntr-un fel este chiar responsabil 
pentru ei, relatia fiind mai mult o "alianta" (ne- 
simetrica) decTt o simpla relatie de subor- 
donare. Functiile principale ale acestei institutii 
sociale au fost Tn primul rTnd militare (sprijinul 
reciproc Tntre senior si vasal avea, Tn primul 
rind, un caracter militar). Totodata, relatia de 
vasalitate permitea mentinerea unitatii so- 
cietatii feudale, dat fiind ca, eel putin Tn prima 
parte a evului mediu cTnd investitura fiefului 
(ceremonia care marca aparitia relatiei de 
vasalitate) avea un caracter determinat, 
seniorii Tsi mentineau prerogativele senioriale 
asupra unor segmente foarte largi din terito- 
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riu. Acest lucru era valabil si pentru rege, eel 
mal mare dintre seniori si initial singurul care 
nu era vasal (desi relatia de vasalitate a 
aparut uneori si Tntre suveranii unor state). 
Ideea farimitarii societatii feudale, aparuta 
mai mult printr-o raportare oarecum artificiala 
la statul modern, nu este decit expresia de- 
plinei autonomii a seniorului in cadrul propriei 
feude unde era singura autoritate militara si 
judecatoreasca, dar Tntotdeauna prin respec- 
tarea obligatiilor ce decurgeau din relatia de 
vasalitate. Drepturile seniorului pe domeniul 
feudei nu erau discretionare, ele fiind precis 
reglementate de normele specifice institutiei 
vasalitatii. ♦ Relatia de vasalitate era mult 
mai complicate, diferentiindu-se foarte mult 
de la o societate la alta, dar si Tn aceeasi so- 
cietate de-a lungul secolelor. Tn principiu, 
orice nobil (cu exceptia regelui) era Tn acelasi 
timp si senior si vasal sau numai vasal. ♦ Alte 
institutii care au jucat un rol deosebit Tn f. sTnt: 
cavaleria, institute cu caracter militar ai carei 
membri erau nobili, Tn general neproprietari 
de feude (feuda se transmitea din tata Tn fiu 
dar era, teoretic, indivizibila, si din acest motiv 
puteau exista si nobili fara feude) si biserica 
al carei personal — clerul, ocupa un loc dis- 
tinct Tn societatea feudala, iar uneori ea era 
chiar proprietara de pamTnt, intnnd Tn siste- 
mul relatiilor f. ♦ Exista foarte multe 
probleme pe care le ridica analiza societatii f. 
Tn primul rTnd, institutia vasalitatii a Tmbracat 
forme diferite Tn timp si a avut trasaturi speci- 
fice Tn fiecare tara occidentala. Perioada Tn 
care a existat societatea f. nu este aceeasi Tn 
conceptia tuturor specialistilor, unii extinzTnd-o 
la nivelul Tntregului ev mediu (sec VII — XVI I), 
altii sustinTnd ca acest tip de relatii nu au ex- 
istat Tn realitate decTt o perioada de trei sau 
patru secole. Celelalte trasaturi amintite mai 
devreme pot fi si ele privite ca problematice. 
Economia nu este exclusiv naturala si nici 
Tnchisa, Tn tot evul mediu existTnd o productie 
destinata schimbului ca si o destul de di- 



namica circulate a banilor. Cea mai speciala 
situatie o ofera orasu/ medieval care, desi 
este marcat de institutiile t, a dezvoltat o 
structure specifica, contrastanta adesea cu 
restul societatii, atTt politic, fiind germenele 
democratismului modern, cTt si economic 
(noile relatii sociale, specifice capitalismului, 
au aparut initial Tn orase). ♦ Ideea exploatarii 
taranilor trebuie sa fie si ea nuantata. Dealtfel 
este greu sa concepem ca o societate poate 
functiona optim, aproape o mie de ani, pe 
baza exploatarii muncii. Ideea societatii tri- 
partite, alcatuita din trei categorii distincte, 
nobilii, clerul si taranii (de fapt restul societatii 
sau cei ce muncesc), Tntre care exista relatii 
foarte strTnse si un anume echilibru, fiecare 
avTnd functii specifice, la fel de vitale pentru 
existenta societatii, este Tn conceptia lui Jac- 
ques Le Goff (Pour un autre Moyen Age, 
1978, tr. rom. 1986) mult mai apropiata de re- 
alitate. Taranii nici nu sint practic diferentiati 
de feuda, apartinTnd acesteia, fiind "legati" de 
ea Tn schimbul dreptului de a lucra pamTntuI 
si al protectiei oferite de nobili. Perspectiva 
asupririi tine mai mult de o tipologie a ex- 
ploatarii lansata de marxism Tn secolul trecut 
(dar si de iluminism). Dealtfel, marxismul a 
transformat f. Tntr-un stadiu obligatoriu al tre- 
cerii la capitalism si multi istoriografi, nu 
neaparat marxisti, s-au simtit datori sa-l caute 
Tn propriile societati. ♦ Se considers! adesea 
ca termenul f. se poate aplica oriunde exista 
relatii social politice si economice, 
asemanatoare cu cele din Europa occiden- 
tala medievala (pentru alte tari din Europa, din 
Orient si mai ales Japonia). Riscul unei ase- 
menea abordari este acela ca o acceptiune atTt 
de larga poate transforma termenul Tntr-un si- 
nonim pentru epoca medievala. El este totusi 
utilizat Tn analiza altor societati, Tn special ca 
un instrument teoretic cu ajutorul caruia, prin 
comparare cu societatea occidentala se pot 
studia institutiile si evolutia altor tipuri de so- 
cietati. A.B. ♦ Putem identifica astfel un f. 
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oriental - astatic, cu caracteristici care deriva 
din prelungirea "modului de productie asiatic", 
fiind aplicabil unei zone Tntinse a umanitatii 
(societatea chineza, societatea indiano- 
musulrnana, Califatul arab, Imperiul Marilor 
Selgiuchizi, Sultanatul Mameluc, Imperiul 
Otoman, Imperiul Mongol etc.) si avind ca 
trasaturi: preponderant^ proprietatii de stat 
asupra pamTntului, lipsa proprietatii de tip 
domenial, existenta posesiunii conditionate in 
stadiul de beneficiu (posesiune netransmisi- 
bila si neereditara) si nu de feuda (cu caracter 
succesoral); renta f. este o cota-parte din 
renta centralizata de stat; absenta unei aris- 
tocratii ereditare de neam si de functii, a unei 
ierarhii feudo-vasalice si a imunitatii adminis- 
trative si juridice a "feudalilor". Tn ceea ce 
priveste statutul taranimii, aceasta era libera 
din punct de vedere juridic, fiind subordonata 
direct statului, ai carui dregatori percepeau 
darile si exercitau dreptul de judecata, spre 
deosebire de Apus, unde existenta spTn- 
zuratorii Tn fata castelului simboliza dreptul de 
judecata al seniorului asupra taranilor de pe 
domeniu. Statul nu concedeaza aici pamintul 
"feudalilor" sai, ci doar venituri dintr-o anumita 
zona (acestea fiind raspmdiie in mai multe 
parti ale teritoriului pentru a nu permite "feu- 
dalului" sa dobmdeasca o baza materiala 
stabila, care sa-i permita sa se opuna puterii 
centrale; ca urmare, nu exista o legatura sta- 
bila si trainica Tntre detinatorul direct al 
"feudei" si cultivatorii sai). Referitor la statutul 
ora§ului, se poate observa ca Tn timp ce Tn Oc- 
cident acesta, Tn general, era subordonat unui 
senior de care cauta sa se emancipeze (de 
aici, lupta comunala), Tn Orient ora§ele smt 
subordonate direct puterii centrale ai caror 
reprezentanti sTnt si dregatorii statului (M. 
Maxim, Particularitatile "feudalismului" orien- 
tal-asiatic, 1993). Primatul ora§ului asupra 
satului este o alta caracteristica a societatilor 
orientale, lucru explicat de Max Weber prin 
aceea ca "economia s-a dezvoltat suficient si 



cu o Tndestulatoare circulate a banilor pentru 
a furniza principalul surplus necesar pentru 
dari, Tn comparatie cu Occidentul evului 
mediu timpuriu, pe cTt se pare mai putin dez- 
voltat" (M. Weber, Religion of India). Orasele 
capitala, ca instrument si simbol al autoritatii 
centrale atotputernice, capata o dezvoltare 
hipertrofica (Tn comparatie cu Occidentul 
unde exista o dezvoltare relativ proportionata 
a capitalelor Tn raport cu orasele de "provin- 
cie" sau nici nu exista aceasta distinctie ca Tn 
cazul statelor de faramitare feudala din Ger- 
mania si Italia). Ca sistem de guvernare, Tn 
lumea oriental-asiatica era specifica guver- 
narea despotica, ce nu admitea institutii 
reprezentative de tipul parlamentului englez, 
starilor generate franceze, Reichstagului ger- 
man, Seimului polonez, Cortesurilor spaniole 
etc. si bloca, Tn genere, initiativa particulara, 
mentimnd un control strict, printr-o retea Tn- 
tinsa de agenti, asupra miscarii averilor, 
actelor si indivizilor. Drept rezultat, societatile 
orientale s-au caracterizat printr-o extrem de 
riguroasa evidenta demofiscala, ceea ce a 
dat nastere unui enorm aparat birocratic. In 
plus, religiile orientale, prin caracterul lor fa- 
taiist, au frTnat spiritul Tntreprinzator al 
individului. Toate acestea au TntTrziat aparitia 
§i dezvoltarea relatiilor capitaliste Tn lumea 
oriental-asiatica. F. occidental este consid- 
erat a fi un f. patrimonial (statul aparea Tn 
ipostaza de patrimoniu al suveranului) si per- 
sonal (TntrucTt relatiile personale 
suzeran-vasal, senior-taran erau definitorii 
pentru acest tip de societate), Tn timp ce f. ori- 
ental-asiatic este considerat un f. de stat 
(avTnd Tn vedere preeminenta proprietatii 
statului asupra pamTntului si asupra celorlalte 
forme de proprietate) si prebendial (de la pre- 
benda — compensarea prin slujba, nu prin 
pamTnt, a serviciilor aduse suveranului). ♦ 
AvTnd ca punct de plecare elementele pre- 
ponderant romane, Imperiul Bizantin 
reprezinta o sinteza specifica, Tn care se inter- 
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fereaza caracteristici ale f. onentalo-asiatic 
cu cele ale f. occidental Statul era, ca si Tn 
Orientul asiatic, puternic centralizat, iar 
Tmparatii (basileii) guvernau in maniera 
faraonilor sau a regilor Asinei PamTntuI 
apartinea statului, deci Tmparatului, pentru 
care avea o valoare pur fiscala Milioanele de 
locuitori ai provinciilor aveau obligatii fiscale, 
erau 'tributarii' Constantmopolului Tn guver- 
nare, Tmparatul era ajutat de o suita de Tnalti 
dregatori si militari, care formau o aristocratie 
Daca Tn primele secole ale imperiului domi- 
nau sistemul "coloratului', marea proprietate 
si chiar munca sclavilor, Tn secolul al Vll-lea 
acestea intra Tn declin Tn favoarea micii pro- 
prietati taranesti libere Astfel, Tnfiintarea 
themelora. dus la sporirea numarului de taram 
liberi (stratiotn), care primeau loturi de pamTnt 
Tn schimbul efectuam serviciului militar Dar, 
TncepTnd cu a doua jumatate a secolului al XI- 
lea, mica proprietate decade Tn favoarea 
marilor proprietari. Aristocratia a devenit 
foarte puternica, TntretinTnd armate pe chel- 
tuiala sa Cresterea din ce Tn ce mai mare a 
datoriilor fata de "fisc" a impus ca o mare parte 
a taranimii sa devina dependents) de mani 
proprietari Marea proprietate funciara a ab- 
sorbit bunurile taranilor si militarilor sj a facut 
din micii proprietari servii lor Cu toate 
acestea, mai TntTlnim tarani liberi si Tn secolul 
al XVI-ea, cTnd Bizantul se prabu§este sub 
loviturile otomanilor ♦ Un caz de tranzitie de 
la f. occidental la eel oriental si aflat mai ales, 
sub semnul Bizantului, Tl reprezinta f. mol- 
domuntean. Clasa feudalilor exploata 
taranimea aservita (rumani, vecini) prin prele- 
varea rentei Tn produse, munca, bani 
Totodata, Tn Tara Romaneasca si Moldova 
TntTlnim Tn proportie de masa sate devalmase 
libere, de mosneni sau razesi Singurul suze- 
ran era domnul, iar boierii nu se bucurau de 
acest drept, ei nu puteau fi concurenti ai 
puterii statului De asemenea, nu TntTlnim nici 
"imunitatea" specifica f. apusean Tnainte de 



toate, el este un "dominus', stapin Tn 
adevaratul sens al cuvTntului peste viata si 
averile tuturor supusjlor, inclusiv ale boierilor 
Nimic nu putea sta in fata vointei domnesti, 
nici chiar Tn perioada suzeranitatii otomane 
Puterea domneasca nu este limitata de nici 
un organism de guvernare, de tipul Parla- 
mentului englez Dovada a acestei autoritati 
domnesti supreme (domimum eminens) o 
constituie 'darea calului' perceputa la tran 
zactnle funciare de catre domn Tn calitatea sa 
de stapm absolut al pamintului tarii Oalta 
dovada a acestei puteri o constituie si baterea 
de moneda, la care nu s a Tncumetat vreo- 
data nici un boier Totodata, domnul numeste 
pe seful bisericii ortodoxe (mitropolitul) si este 
conducatorul suprem al oastei Orasele ca 
forme de comunitati autonome, depindeau si 
ele de domnie Institutia "domniei a 
reprezentat o continuare a puterii imperiale 
bizantine Dregatornle boieresti nu erau 
ereditare, iar latifundiile domnesti, boieresti 
sau ecleziastice au fost de fapt 'o adunatura 
TntTmplatoare de sate Tmprastiate pe Tntreg 
teritoriul tarii" (H H Stahl, Controverse de is- 
torie sociala romaneasca, 1969) Tn Tara 
Romaneasca si Moldova TntTlnim urmatoarele 
tipuri de sate aservite sate boieresti, sate sub 
stapTnire ecleziastica si chiar sate domnesti 
Nu rare sTnt cazurile satelor partial aservite Tn 
Transilvania, peste structurile autohtone 
romanesti s-a suprapus, Tn urma cuceririi 
acesteia de catre regatul maghiar, o structura 
feudala de import, dar care nu a reusit, Tn 
timp, sa elimine cu totul structurile f. ante- 
rioare, cum este cazul institutiei voievodatului 
si "tarilor" romanesti Tn perspectiva evolutiei 
istorice, f. apusean-european a fost eel care, 
mai ales prin structurile sale urbane si prin 
sistemul de guvernare, a favorizat aparitia si 
dezvoltarea capitalismului V. birocratie, capi- 
talism, onnduire tnbutala, prebenda, sat 
devalmas, stat I.F. 
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FILIATIE raportul de descendenta dintre 
un copil si parintii sai Se disting doua forme 
a f. naturala poate fi materna si, respectiv 
paterna Tn functie de forma legala sau ile- 
gitima a familiei, f. poate fi rezultata din 
casatorie sau din afara ei in practica judi- 
ciara, recunoasterea 1. materne se face prin 
declaratie la serviciul de stare civila, Tnscris 
autentic, testament, iar recunoasjerea f. 
pateme se stabileste prin prezumtia de pater- 
nitate, potrivit careia sotul mamei este fatal 
copilului b F. juridica desemneaza primirea 
unui copil in familie cu obligatiile si drepturile 
copiilor naturali V familie M.Vn. 

FILOSOFIE SOCIALA discipline filo- 
sofica care are ca obiect societatea Adesea 
este utilizat si termenul de f. a istoriei care se 
concentreaza asupra sensului istoriei, a di- 
namicu societatii umane Sociologia a fost 
precedata de f.s si s-a constituit ca reactie 
fata de aceasta Exista mai multe diferente ni- 
tre f.s si sociologie Diferenta cea mai larg 
acceptata este de metoda Daca sociologia a 
Tncercat sa dezvolte o metoda de tip stiintific, 
fundata pe culegerea sistematica si contro- 
lata a faptelor, pe construirea unor teorii cit 
mai operational cu putinta, supuse unui 
proces multiplu si continuu de testare, f.s. uti- 
lizeaza o metoda de prelucrare logic- 
deductiva a materialului oferit mai mult de in- 
tuitie si experienta comuna, este ceea ce 
multi desemneaza prin termenul de metoda 
speculative Speculatia este o metoda 
rationale adaptata pentru a trata probleme de 
complexitate ridicata, Tn conditiile unei 
cunoasteri Tnca rudimentare Cum se ex- 
prima D D Rosea, f. utilizeaza Tn mod curent 
extrapolari si interpolari Din acest motiv, me- 
toda speculative! poate oferi aproximari ale 
adevarului, Tntr-o modalitate Tnsa imposibil de 
testat. Din diferenta de metoda decurge si o 
diferenta de perspective Tn general, sociolo- 
gia, datorita metodei sale de tip stiintific, a fost 



tentata sa se orienteze spre explorarea unor 
probleme mai delimitate sau, chiar atunci 
cind a abordat probleme complexe, le-a re- 
dus la aspectele lor mai simple, analizabile cu 
instrumentele de care dispune F.s., datorita 
metodei sale speculative, s-a simtit mai Tn lar- 
gul ei tocmai Tn abordarea frontala a 
problemelor complexe ale societatii si omului, 
dar Tntr-o maniera mai aproximativa, fara date 
sistematice si lipsita de posibilitati de testare 
a enunturilor sale Din acest motiv consti- 
tuirea sociologiei nu a dus, dupa cum s-a 
crezut initial (pozitia pozitivista este tipica 
aici), la eliminarea ca inutila a f.s. ♦ Tn 
prezent se pare ca exista o compiQTientari- 
tate specifica Tntre sociologie si f.s. aceasta 
din urma raspunzTnd la nevoie omului si a 
colectivitatii de a aproxima raspunsuri la 
probtemele lor complexe, imposibil de abor- 
dat Tnca cu metode riguroase de tip stiintific 
Sociologia umanista si critica sau psihologia 
umanista sTnt abordari tipice care utilizeaza 
masiv o metodologie speculative Din acest 
punct de vedere, diferenta dintre sociologie si 
f.s. este adesea de grad st provizorie, deptn- 
zTnd de nivelul de dezvoltare a metodelor de 
cunoastere Exista, de asemenea, o tendinta 
tot mai pronuntata de influenta reciproca sj 
chiar de fuziune Daca initial metodologia de 
tip speculativ a f.s. reprezenta un pericol pen- 
tru cristalizarea spiritului stiintific al 
sociologiei (lucru valabil pentru toate stiintele, 
ilustrat de avertismentul lui Newton "fizica, 
fereste-te de metafizica"), la ora actuala soci- 
ologia tinde sa utilizeze elemente ale 
metodologiei speculative, in abordarea 
problemelor extrem de complexe O aseme- 
nea asimilare a metodologiei speculative are 
loc Tnsa Tntr-un mod specific pe de o parte, 
se Tncearca sa se sporeasca caracterul 
riguros, sistematic al acestei metodologii (o 
speculate educata), TncorporTnd cunostintele 
pe care cunoasterea stiintifica le-a produs, pe 
de alta parte, prin sporirea spiritului critic, asu- 
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marea deschisa a caracterului provizoriu si 
fragil, orientarea spre largirea capacitatii de 
verificare. Totodata, f.s. asimileaza inevitabil 
tot mai multe rezultate obtinute de stiinta (ea 
nu se mai dezvolta exclusiv pe baza intuitiilor 
cunoasterii comune, ci si Tn prelungirea 
datelor stiintei), cautmd totodata sa-si disci- 
plineze metoda de gTndire, sub influenta 
metodei stiintei. ♦• PTna nu demult, era destul 
de curenta si o alta distinctie Tntre sociologie 
si f.s., exprimata cu claritate de Max Weber. 
Acesta pornea de la diferenta dintre scop si 
mijloc, dintre judecatile de valoare si cele de 
existenta. Scopurile sTnt formulari pe care ac- 
torii sociali le fac pornind de la sistemele lor 
de valori. Ele nu sTnt obiecte legitime ale anal- 
izei stiintifice, ci doar ale filosofiei. Sociologia 
trebuie sa le ia ca date, analizind doar co- 
erenta lor interna. Mijloacele de realizare a 
acestor obiective reprezinta sfera legitima a 
analizei sociologice. O asemenea diferenta 
este, Tn opinia celor mai multi sociologi actu- 
ali, artificiala. Optiunile valorice si scopurile 
individuale si colective devin tot mai mult 
obiect legitim al analizei stiintifice. Datorita ori- 
entarii sale spre probleme globale, cruciale, ale 
omului si societatii, f.s. se Tmpleteste cu ideolo- 
gia, oferindu-i acesteia un fundament rational. 
V. ideologie, metodologia cercetarii soci- 
ologice, sociologie. E.Z. 

FLUCTUATIE tip de mobilitate a fortei de 
munca, constTnd Tn trecerea unei persoane 
de la o unitate economica la alta. Tn conditiile 
existentei unei piete a fortei de munca, Tn 
baza legii cererii si ofertei, f. poate fi voluntara 
(initiata de persoana Tn cauza) sau impusa 
(initiata de unitate, inclusiv prin calea soma- 
jului). F. este o miscare individuala sau de 
grup, spontana, inter-unitati (uneori se refera 
si la miscarile de la un loc de munca la altul 
Tn interiorul aceleiasi unitati economice, nu- 
mita f. interna). ♦ Analiza f. are Tn vedere 
doua stadii — unul potential (latent) si altul 



real (manifest). F. potentiala apare prin con- 
stituirea dorintei unei persoane de a parasi 
locul de munca in scopul Tncadrarii Tntr-o alta 
unitate economica. Dorinta de plecare poate 
avea intensitati variabile, se poate manifesta 
pe perioade diferite de timp si se poate trans- 
forma sau nu Tn f. manifesta. Ea este si un 
indicator al moralului si integrarii Tn munca. F. 
reala se produce atunci cTnd persoana Tn 
cauza paraseste locul de munca, pentru a se 
Tncadra Tntr-o alta unitate. Sociologia ana- 
lizeaza amploarea, ritmul si formele de 
manifestare ale f., caracteristicile celor care 
sTnt cuprinsi Tn acest proces, cauzele, cos- 
turile, posibilitatile de control ale f. Factorii 
determinanti ai f. fortei de munca sTnt foarte 
diversi. Ei se regasesc la nivel macrosocial 
(nivelul de dezvoltare al zonelor tarii, modi- 
ficarile acestui nivel), local (raportul dintre 
necesarul de forta de munca si resursele exis- 
tente), Tn unitatile economice (profil, conditii 
de munca, dinamica, stilul de organizare si 
conducere, nivelul veniturilor), Tn plan individ- 
ual (asteptari si aspiratii ale personalului, 
atitudinea fortei de munca, sistemul de valori 
promovat, unele caracteristici profesionale 
etc.) Migrate externa se asociaza adesea cu 
f., obtinerea unui loc de munca fiind o cauza 
a migratiei Tntr-o alta tara. Consecintele f. se 
diferentiaza atTt ca semnificatie cTt si in functie 
de nivelul de structurare sociala la care se si- 
tueaza acestea. Desi este o miscare spon- 
tana, f. nu este Tn totalitatea sa un proces 
negativ. Ea contribuie la satisfacerea, fie si 
partial, a necesitatilor unor unitati economice, 
uneori cu personal competent, alteori Tnsa cu 
forta de munca mai putin apta sa desfasoare 
o activitate corespunzatoare, implicTnd efor- 
turi suplimentare de calificare si integrare Tn 
munca. De asemenea, prin f. unele persoane 
Tsi rezolva o serie de probleme de ordin per- 
sonal, familial sau profesional. Asa se explica 
si faptul ca tinerii sTnt Tn mai mare masura im- 
plicati Tn f. Datorita costurilor relativ ridicate 



252 



FORMAL 



ale f., se pune problema controlului sj limitarii 
ei la valori cTt mai mici posibil, fara a afecta 
dreptul fiecarei persoane de a-§i cauta un loc 
de munca potrivit pregatirii si aspiratiilor sale. 
Problema f. se pune cu adevarat pentru si- 
tuatiile in care: nu i se poate asocia o 
motivatie corespunzatoare, devenind chiar o 
obisnuinta pentru unele persoane; existenta 
unor carente ale mediului de munca, gener- 
atoare de f.; are efecte negative pentru individ 
si/sau pentru unitatea economica cu care 
Tnceteaza raporturile de munca; la rindul sau 
nici unitatea economica noua nu poate bene- 
ficia Tn mod corespunzator de pe urma 
Tncadrarii efectuate, datorita modului defec- 
tuos Tn care decurge integrarea. Toate 
acestea ridica foarte mult nivelul costurilor in- 
dividuate si sociale ale f., ceea ce justifica pe 
deplin luarea unor masuri de limitare. Tn cal- 
culul costurilor f. se includ zilele de munca 
nelucrate; costul operatiilor administrative im- 
plicate de Tntocmirea formelor de Tncetare a 
contractului de munca, respectiv de Tncadrare 
Tn noua unitate; pierderile datorate nere- 
alizarii pe o anumita perioada a sarcinilor ce 
revin celui Tn cauza, atTt din punct de vedere 
cantitativ cTt sj calitativ; eventualele cheltuieli 
cu pregatirea profesionala etc. Exista si si- 
tuatii cTnd Tntreprinderea veche Tnregistreaza 
pierderi, iar cea noua Tnregistreaza beneficii. 
Uneori acest aspect este convenabil din 
punct de vedere social. Tn scopul prevenirii f., 
se pot introduce anumite penalitati Tn ceea ce 
priveste salariul, sporul de vechime etc. Con- 
form legislatiei, Tnca Tn vigoare, sTnt 
considerate f. desfacerea contractului de 
munca la cererea celui Tncadrat sau din vina 
acestuia (motive disciplinare), spre a o 
deosebi de alte modalitati de Tncetare a con- 
tractului de munca, cum ar fi detasarea, 
transferul Tn interesul serviciului sau la cerere, 
urmate de Tncadrarea la o alta unitate. Cu 
toate acestea, din punct de vedere practic, 
transferul la cerere sau Tn interesul serviciului 



pot fi sj sTnt asimilabile. Tn perioada tranzitiei 
ia economia de piata, f. se manifesto nu nu- 
mai prin trecerea de la o Tntreprindere la alta, 
dar si de la un sector economic ia altul, res- 
pectiv Tntre sectorul de stat (public) si eel 
particular. De asemenea, sporeste Tn mod 
considerabil f. impusa, asociata cu somajul. 
V. migratie, mobilitate sociala, motilitate. I.M. 

FLUXURI {socio-demografice), notiune 
care se utilizeaza pentru a sugera mi§carea 
orientata a unui grup de persoane de la o 
pozitie — sociala sau geografica — la alta. Tn 
cadrul studiilor de mobilitate sociala, se 
vorbeste de f. de mobilitate pentru a desemna 
trecerile indivizilor de la o pozitie sociala de 
origine la una de destinatie. Tn cele de mobili- 
tate teritoriala (migratie), f. indica miscarile 
spatiale electuate de mase de persoane de la 
o arie geografica de plecare la una de sosire 
(de exemplu, f. de migratie interjudetene). Tn 
sociologia educatiei, se Tntrebuinteaza ex- 
presia de f. §colare pentru a desemna 
ansamblul indivizilor care intra sau care ies 
din sistemul §colar sau tree de la o treapta a 
acestuia la alta. Tn demografie, termenul are 
Tntrebuintari multiple. Tntr-un sens foarte gen- 
eral, f. reprezinta orice masa de evenimente 
demografice, generind schimbari, treceri 
dintr-o stare Tn alta, Tn opozitie cu stocurile, 
care reflecta aspectul inertial, static, de dat 
structural al unei populatii. Tn sens mai re- 
strTns, termenul se aplica intrarilor si iesirilor, 
atunci cTnd populatia e privita ca sistem. V. 
educatie, mobilitate sociala, motilitate. T.R. 

FORMAL sistem de organizare bazat pe 
prescrierea oficiala a obiectivelor sj regulilor 
de functionare, pe stabilirea precisa a sar- 
cinilor, privilegiilor sj obligatiilor. Termenul 
este folosit pentru a desemna faptul ca exista 
un sistem de reguli sau pentru a arata ca 
actiunile unui grup se conformeaza unui ase- 
menea sistem. ♦ INFORMAL, organizare 
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bazata pe relatii interpersonale, fara regle- 
mentari prescrise. Organizarea I. poate 
completa organizarea f. (solutionarea unor 
probleme ignorat© de reglementarile f., 
"umanizarea" relatiilor Tn cadrul marilor or- 
ganizatii, asigurarea solidaritatii de grup) sau 
poate sa o submineze (dezvoltarea unor 
retele paralele de realizare a obiectivelor, 
dobTndirea de privilegii nelegale, formarea de 
raporturi clientelare). Studiile de sociologia 
organizatiilor si grupurilor indica faptul ca or- 
ganizarea i. are, Tn mod obisnuit, efecte 
bivalente sj ca ea se manifests Tn toate tipurile 
de organizatii §1 Tn toate contextele societate, 
V. birocratie, climat psihosocial, educatie, 
grup social, organizatie. I.Mih. 

FORMALIZARE IN SOCIOLOGIE 

1 . in sens larg, strategie de cercetare a feno- 
menelor sociale bazata pe utilizarea de 
tehnici matematice (statistice, probabiliste, 
algebrice sau din teoria jocurilor, teoria si- 
mularii, a grafelor etc.) pentru prelucrarea si 
interpretarea datelor empirice. Cele mai ex- 
tinse sTnt aplicatiile statistice Tn prelucrarea si 
analiza datelor recoltate cu instrumentele de 
masurare sociologies. Uneori, prin extensie, 
se dilueaza sensul propriu al f. pentru a se su- 
prapune cu eel al prelucrarii matematice a 
datelor. 2. In sens restrins, f. consta Tn apli- 
carea unor metode de analiza sociala bazata 
pe utilizarea de limbaje simbolice (logice sau 
matematice) si de operatii cu simbolurile in- 
troduse, facTnd abstractie Tn mod progresiv de 
continutul de referinta sau de domeniul de 
semnificatie al simbolurilor respective. 
Relatiile dintre simboluri si semnificatii Tn f. se 
constituie la trei niveluri: a. Introducerea unor 
structuri sintactice (semne sj operatii cu sem- 
nele) Tn cadrul domeniului semantic al unei 
teorii. De exemplu, dupa formularea unei teorii 
despre competitia Tn grup, folosim simboluri si 
operatii din teoria matematica a jocurilor 
pentru a aproxima evolutia Tn timp a relatiilor, 



a competitorilor si a distributiei perfor- 
mantelor, Tntre domeniul sintactic §i eel 
semantic exista o permanenta comunicare, 
astfel TncTt semnificatiile avansate de teorie 
sTnt reinterpreTate Tn functie de rezultatele 
operarii sintactice iar "calculul" sintactic este 
verificat de explicatiile si predictiile avansate 
de teoria supusa f.; b. Operarea predomi-. 
nanta Tn planul limbajului simbolic pastrTnd 
numai partial raporturi cu domeniul semantic. 
Numai unele concepte vor fi deschise reinter- 
pretarii sau numai unele simboluri — Tn 
functie de necesitati, vor avea raportare di- 
rects) la semnificatiile teoretice.De exemplu, 
se poate defini structura formala a actiunii 
colective de elaborare a deciziilor Tntr-o or- 
ganizatie sj pastram partial legatura cu un caz 
empiric particular (luarea deciziilor privitoare 
la corelarea indicatorilor productiei); c. Ope- 
rarea stricta Tn planul limbajului, abstractie 
facTnd de orice continut particular. Aplicatiile 
f. In s. graviteaza mai ales Tn zona definita de 
primul nivel. Exista, totusi, o progresivitate a 
f. care este dependents de metodele utilizate. 
Metoda limbajelor simbolice (logice sau 
matematice) este utilizata pentru precizarea 
problemei analizate sau pentru prezentarea 
Tntr-o forma simbolica a unei teorii validate. 
Prin aceasta metoda nu se aduce neaparat 
un plus de cunoastere, ci un plus de precizie 
sau claritate datorita univocitatii relatiei dintre 
semn si semnificatie. K.C. Land (1970) a pro- 
cedat la f. teoriei lui E. Durkheim despre 
cauzele diviziunii muncii Tn societate. Astfel, 
Durkheim a considerat ca ritmul de schim- 
bare a densitatii D(t) morale sau dinamice 
dintr-o societate depinde de nivelul existent al 
densitatii morale sj de nivelul diviziunii L(t) 
Tntr-o perioada de timp /. Ecuatia urmatoare 
exprima aceste relatii Tntr-o forma derivativa 
§i functionala: 

-fID (0.1.(0] 
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Functia create odata cu accentuarea diviziunii 
si descreste odata cu cresterea produsS in 
densitatea morals. Metoda axiomatica este 
una de constructie teoreticS si nu de simpla 
exprimare a unei teorii formulate verbal. H.M. 
Blalock (1964) a aplicat aceasta metoda in 
formularea de teorii sintetice formalizabiie cu 
ajutorul modelului statistic al ecuatiilor struc- 
turale. Fiecarui postulat formulat verbal pe 
baza generalizSrilor empirice deja testate Ti 
corespunde o ecuatie structural care include 
coeficienti de determinare cauzalS (analiza 
path sau de dependents!). Testarea statistics 
a ecuatiilor coincide cu testarea empirics a 
postulatelor si deci a teoriei deductive sin- 
tetice. Desi Tn plan statistic operam cu 
simboluri, rezultatele calculului dobmdesc 
sens numai prin raportarea lor la postulated 
verbalizate ale teoriei. Metodele algoritmice 
au ca scop construirea de algoritmi, Tntelesi 
ca ansambluri coerente de operatii 
desfasurate conform conditiilor formulate 
Tntr-o multime finitS de reguli. IdentificTnd un 
tip de probleme, se definesc structural relatiile 
dintre componentele constante si se face ab- 
stractie de continutul efectiv al fiecSrei 
probleme. Aplicatiile cele mai extinse se TntTI- 
nesc Tn sociologia organizSrii si conducerii cu 
privire la strategiile de decizie. Tn relatie cu 
metodele algoritmice au fost dezvoltate si- 
mulari si modele mai ales de tip stochastic sj 
bazate pe teoria jocurilor (T.J. Farars, 1969). 
Metodele grafice iau doua forme: a. elabo- 
rarea de scheme bazate pe identificarea 
fenomenelor care se influenteazS sau in- 
teractioneazS si pe includerea lor Tntr-un 
sistem de relatii reprezentate prin vectori de 
relatie; b. utilizarea teoriei matematice a 
grafurilor pentru a caracteriza retelele de in- 
teractiune si ponderile fiecarei relatii Tn retea. 
Prima se finalizeazS Tn diagrame sau Tn 
imagini formal-grafice, pe cTnd a doua presu- 
pune sj utilizarea unui simbolism matematic 
adecvat. Aplicatiile metodelor de f. Tn s. sTm 



deocamdatS destul de restrTnse. Cel mai ade- 
sea, ele sTnt folosite ca instrumente de 
constructie teoretica paralele cu cele 
traditionale (verbale), prezentTndu-se ca al- 
ternative echivalente §i nu ca modalitati 
efective de dezvoltare a cunoasterii soci- 
ologice. V. cauzalitate, simulare, statistica §i 
sociologie. M.V. 

FORMATIUNE SOCIALA concept al 
sociologiei marxiste care desemneaza tipu- 
rile fundamentale ale organizarii sociale 
(tipuri de societati). Conform teoriei lui Marx, 
modul de productie reprezinta factorul Tn ul- 
tima instanta deternvnant al profilului unei 
societati. Organizarea politica si juridica, 
structura de clasa, sistemul moral, ideologia 
sTnt determinate de modul de productie, ca 
unitate a fortelor si relatiilor de productie 
Ideea fundamentals a lui Marx este ca socie- 
tatea formeaza un sistem Tn care fiecare 
element component este determinat de si de- 
termina la nndul sau pe toate celelalte, dar, Tn 
ultima instanta factorul economic este re- 
sponsabil de Tntregul profil al organizarii 
sociale. La un anumit nivel si caracter al fortelor 
de productie (factorul d ! namic si determinant) 
se constituie un anumit tip de organizare so- 
ciala a productiei (relatiile de productie, baza 
economica a societatii) care la nndul sau de- 
termine o anumita structura de clasa, un 
anumit profil al sistemului institutional supras- 
tructural si al ideologiei. Fiecare f.s. prezinta 
legile sale structurale, teoria sociologies tre- 
buind Tn primul rTnd sS punS Tn evidentS logica 
specifics a fiecSrei f.s. Tn parte. De aici, un 
principiu metodologic fundamental al sociolo- 
giei marxiste: Tntelegerea unui sistem al 
societatii (a oricSrui fenomen social particu- 
lar) nu poate sa fie realizatS decTt prin 
Tncadrarea lui Tn sistemul societatii globale, 
Tntr-un tip de f.s. Mai multe f.s. sTnt formulate 
Tn studiile marxiste: f.s. primitivS, sclavagistS, 
tributala, feudalS, capitalists, socialists. 
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Evolutia societatii consta Tn trecerea de la un 
tip de f.s. la altul, prin restructured profunde 
ale Tntregii vieti sociale (revolutii). Mecanis- 
mul schimbarii unei f.s. cu o alta este: 
dezvoltarea fortelor de productie impune 
schimbarea relatiilor de productie, iar acestea 
produc schimbari Tn Tntreaga suprastructura. 
V. evolutie, marxism, societate. E.Z. 

FORME SOCIALE 1. in sociologia ' 
marxista sTnt configuratii ale diferitelor com- 
ponente ale societatii Tn functie de structura 
de ansamblu a acesteia. Din acest punct de 
vedere, activitatea economics! (productia, 
repartitia, schimbul) Tmbraca diferite f.s. spe- 
cifice, corespunzatoare diferitelor structuri ale 
societatilor. De asemenea, modul sj stilul de 
viata al oamenilor, educatia sj cultura lor 
corespund unor institutii sau f. de organizare 
care pot fi interpretate ca f.s. Tn care sTnt in- 
tegrate continuturile variate ale activitatilor 
umane. Studierea acestor f.s. permite identi- 
ficarea tipurilor culturale specifice diferitelor 
grupari umane, civilizatiilor si epocilor isto- 
rice. F.s. reprezinta tipuri de organizare a 
societatilor globale. Ele sTnt denumite de 
Marx, printr-un concept aflat in strTnsa 
legatura cu eel de formatiune sociala, adica 
prin conceptul de f. istorice. Alti sociologi pre- 
fers) studiul f.s. cu ajutorul unor tipologii 
dihotomice: comunitate/societate, societate 
traditionala/moderna, societati egaii- 
tare/inegalitare, cooperative/concurentiale 
etc. 2, Concept central al sociologiei formal- 
iste, elaborate de G. Simmel (1858-1918) si 
dezvoltata de L. von Wiese (1876-1968) sub 
denumirea de relationism (Beziehungslehre). 
Simmel defineste sociologia ca o geometrie a 
f.s. Acestea sTnt generale (imitatia, com- 
petitia, ierarhia, cooperarea, alianta) sau 
sociale (stat, biserica, partid), in care se mani- 
festo activitatea umana (Soziologie, 1908). 
Deoarece activitatea umana este totdeauna 
motivata de interese, de pasiuni sau de sim- 



pla dorinta de putere si TntrucTt omul 
actioneaza Tn cadrul unor interactiuni care au 
o natura psihica, motivele actiunii si in- 
teractiunile psihice dintre indivizi formeaza 
continutul activitatii umane. Ele sTnt Tnsa 
obiect de studiu al psihologiei sociale. Pe de 
alta parte, interactiunile sj motivele activitatii 
se manifests) totdeauna Tn cadrul unor con- 
figuratii (generale sau sociale), care fac 
obiectul de studiu al sociologiei. Aceasta 
separa (Tnsa numai Tn scopuri metodologice) 
f. si continutul activitatii. F.s. nu sTnt totusj, Tn 
conceptia lui Simmel, doar o parte sau o com- 
ponenta a societatii, ci societatea ca atare, 
ceea ce face dificila considerarea sociologiei 
formaliste ca o stiinta a societatii, cum pre- 
tinde Simmel, sj valideaza critica sociologiei 
formaliste ca o conceptie care separa f. de 
continuturile activitatii sociale. Tn ciuda 
separarii artificiale a f. si continuturilor ac- 
tivitatilor sociale, sociologia formalists) a 
evidentiat o serie de caracteristici generate 
de unele f.s. de genul familiei, grupurilor mici 
si mijlocii, organizatiilor etc. De exemplu, se 
poate dovedi experimental ca modificarea 
numarului membrilor unui grup determina 
modificarea structurii lui, independent de 
continutul activitatii grupului, ceea ce a si 
facut ca sociologia formalists) a lui Simmel sa 
fie dezvoltata astazi mai ales Tn directia cer- 
cetarii conflictelor sociale, competitiei, 
aliantelor, negocierilor etc. Pornind de la so- 
ciologia formalists) a lui Simmei, relationismul 
lui L. von Wiese (System der allgemeinen 
Soziologie, 1924-1929) a redus f.s. la relatiile 
sociale considerate ca simple legaturi interu- 
mane prin a caror compunere sj recompunere 
se produce structura societatii si prin analiza 
carora se construie§te o teorie a relatiilor sj a 
complexelor. Primele cuprind asocierea 
simpla (bazata pe instinct, sentiment sau in- 
terese), cooperarea (generate de diviziunea 
muncii) si opozitia (separare sj diferentiere). 
Complexele sociale sTnt relatii sociale relativ 
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tabilizate, caracterizate printr-o anumita 
sgularitate. Ele se deosebesc dupa durata, 
rganizarea si consistent^ lor, von Wiese in- 
entificind "masa", "grupul" §i "colectivul 
bstract" (statul, biserica). Nu numai relatiile 
ropriu-zise, ci si complexele sint integrate 
isa in f.s. mai largi, denumite de L. von Wi- 
se procese sociale, care constituie cadrul de 
lanifestare, de mi§care si transformare a 
;latiilor si complexelor sociale. 3. Tn sens re- 
:rins, f.s. sint simple modalitati de relationare, 
sociere a indivizilor intr-un grup social, G. 
lurvitch (1894-1965) identificTndu-le cu f. so- 
abilitatii §i considerindu-le cele mai simple 
ate ale microsociologiei. Tn functie de 
larimea sentimentului apartenentei 
Dmune, a atractiei reciproce a indivizilor si a 
resiunii exercitate de "Tntreg* (grup) asupra 
lembrilor sai, Gurvitch distinge urmatoarele 
s. sau f. ale sociabilitatii: a. masa 
jpartenenta §i atractie reciproca cu valori 
linime §i presiune maxima); b. comunitatea 
oate cele trei variabile au valori medii); c. 
omuniunea (apartenenta sj atractia sint 
laxijne, presiunea este minima). Opozitia 
artiala a indivizilor cuprinde §i ea trei f.s.: re- 
oncilierea, Tndepartarea §i asocierea mixta 
.a vocation actuella de la sociologie, 1957). 
'. formatiune sociala, grup social, in- 
>ractiune, relatie sociala. I.U. 

RUSTRARE (lat. frustarri, "a amagi, a 
§ela"), stare afectiva negativa generata de 
Daritia neasteptata a unui obstacol real sau 
laginar Tn calea satisfacerii unei trebuinte, 
tingerii unui scop sau Tndeplinirii unei 
Drinte. F. determina modificari neuro-vege- 
itive (accelerarea pulsului, hipertensiune 
rteriala, hiperglicemie etc.) si psihice 
;caderea sensibilitatii perceptive, regresie 
lintala, rigiditate comportamentala §.a.). F. 
Date fi primara (cTnd lipseste obiectul satis- 
cerii trebuintei) §i secundara (cTnd apare un 
Dstacol ce blocheaza comportamentul ori- 



entat spre obiectul dorit). La adulti, f. pro- 
voaca reactii normale sau patologice Tn 
functie de intensitatea motivatiei, structura 
personalitatii, toleranta la f., modul de so- 
cializare §i modelele socio-oulturale. F. se 
poate manifesta Tntr-o forma mascata. Con- 
form ipotezei frustrare-agresivitate, propusa 
Tn 1939 de N.E. Miller, J. Dollard §i LW. Dood 
de la Universitatea Yale din S.U.A., la origi- 
nea comportamentelor agresive s-ar afla 
starea de f. F. duce la agresivitate mai ales 
cTnd obstacolul este atribuit unei persoane 
considerata ostila, clnd cultura sau subcul- 
ture Tn care a fost socializat respectivul individ 
impune un raspuns agresiv, cTnd situatia con- 
creta are o puternica forta de incitatie (T. 
Bogdan, 1983). Ipoteza frustrare-submisivi- 
tate-religiozitate, propusa §i verificata Tn 
cercetarile de sociologia religiei explica re- 
ligiozitatea prin incidenta factorilor de f, 
asupra personalitatii de tip submisiv. V. 
agresivitate, motivatie, socializare. S.C. 

FUNCTIE (ANALIZA FUNCTIONALA) 1. 
Tn matematica: dependents a unei variabile 
de alta (alte) variabila: x=f(y), adica valoarea 
lui x depinde, este Tn functie de valoarea lui 
y. Acest sens este utilizat Tn mod special Tn 
cercetarile empirice, exprimTnd starea de de- 
pendents) a unei variabile de alte variabile. 
Teoretic, o asemenea dependents! poate ex- 
prima o relatie cauzala ("y este cauza lui *") 
sau, Tn cadrul analizei de sistem, dependents 
unui element de starea celorlalte elemente (x, 
ca element al sistemului, este f. de starea 
celorlalte elemente ale sistemului), pornind 
de la presupozitia fundamentals! ca un sistem 
reprezinta o totalitate de elemente interde- 
pendente astfel TncTt modificarea unui 
element produce schimbari determinate Tn 
toate celelalte. 2. Tn stiintele care analizeaza 
sisteme finaliste (cu autoorganizare sau 
sisteme deschise), f. reprezinta contribute pe 
care un element o aduce la satisfacerea unei 
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cerinte a sistemului din oare face parte, con- 
tribute la mentinerea si dezvoltarea acestuia, 
Tn legatura cu aceste sisteme s-a cristalizat o 
paradigma a a.f. fundata pe urmatorul postu- 
lat: un sistem se autoorganizeaza Tn raport cu 
finalitatile sale; elementele din care este com- 
pus sint constituite, selectate, mentinute si 
modificate Tn raport cu cerintele derivate din 
finalitatile generale ale sistemului, mai precis 
Tn raport cu f. pe care o Tndeplinesc Tn cadrul 
sistemului. O asemenea a.f. o gasim, nu Tn- 
tTmplator, Tn biologie. Unii critici au Tnvinuit a.f. 
de "organicism", adica de transfer nejustificat 
al unui model din biologie Tn sociologie. Tn 
fapt, desi dezvoltarea biologiei a influentat 
functionalismul sociologie, conceptul de f. Tn 
sociologie s-a dezvoltat prelucrTnd o schema 
functionalists mai generala, formulata Tn 
cunoasterea comuna sj Tn filozofia sociala si 
inspirata mai mult de particularitatile activitatii 
umane, individuale si colective decTt din cele 
ale organismului biologic. A.f. este caracteri- 
zata printr-o perspectiva holista, acordmd, 
Tn grade diferite, preeminent^ sistemului Tn 
raport cu elementele sale. Un element este 
explicat prin f. pe care o Tndeplineste. De ex- 
emplu, riturile de trecere, pe care antropologii 
le-au identificat Tn toate societatile, sTnt expli- 
cate prin f. lor do a facilita trecerea indivizilor 
de la un statut social la altul (de la adoles- 
centa la maturitate, de ex.).Preeminenta 
sistemului asupra elementului rezida Tn faptul 
ca sistemul Tn mod activ constituie elementele 
sale, sau, cTnd acestea sTnt deja constituite, 
le mentine, daca sTnt functional, le elimina 
daca nu sTnt functionale, sau le modifica Tn 
a§a fel TncTt sa Tndeplineasca f. utile. ♦ Se 
pot desprinde doua tipuri de a.f. Tn raport cu 
tipul de sistem avut Tn vedere: a.f. globallsta 
— societatea este luata ca sistem finalist, la 
ea reportTndu-se fiecare fenomen social sj a.f. 
particularista — este considerat ca unitate de 
analiza orice sistem social particular de in- 
teres pentru cercetator sj care prezinta o 



orientare finalista suficient de pregnanta, ca 
de ex. o organizatie sau un colectiv de munca. 
A.f. globalista este asociata cu ceea ce de 
regula Tn sociologie a fost desemnat prin 
functionalism sau structural-functionalism. E. 
Durkheim este considerat de multi ca punTnd 
bazele perspectivei functionaliste. Multe 
analize Tntreprinse de el, de exemplu analiza 
religiei, se concentreaza asupra evidentierii f. 
diferitelor elemente pentru asigurarea soli- 
daritatii sociale.Tn mod sistematic, aceasta 
perspectiva a fost Tnsa dezvoltata de antro- 
pologia sociala britanica. Bronislav Mali- 
nowski porneste de la definirea culturii ca un 
instrument de satisfacere a nevoilor umane. 
Fiecare element al culturii are f. de a satisface 
o nevoie umana elementara (biosomatica) 
sau derivata (nevoile sistemelor sociale). 
Analiza propusa porneste, Tn consecinta, de 
la o lista a nevoilor si cauta sa identifice instru- 
mentele culturale care le satisfac. A.R. 
Radcliffe-Brown abandoneaza teoria 
nevoilor, accentuTnd societatea, iar nu indi- 
vidual, ca unitate de referinta. F. este definita, 
in consecinta, ca acea contributie adusa de 
un element la mentinerea, prezervarea so- 
cietatii, a ordinii sociale. Tn sociologie, Talcott 
Parsons promoveaza, sub denumirea de 
structural- functionalism un model influent Tn 
anii '50 si '60 de a.f. Punctul de pornire al 
oricarei ana-lize Tn conceptia acestuia trebuie 
sa fie sistemul social, cu cerintele sale 
functionale. El formuleaza patru tipuri univer- 
sale de cerinte functionale a caror satisfacere 
este indispensabila functionarii oricarui 
sistem social (preconditii functionale): re- 
alizarea scopului, adaptarea, mentinerea 
modelului valoric si integrarea. Tn raport cu 
aceste cerinte functionale fundamentale, se 
pot desprinde analitic subsistemele oricarui 
sistem social, definite prin orientarea spre 
satisfacerea acestora. (The Social System, 
1951). Marion J. Levy a Tncercat sa ofere o 
lista sistematica a cerintelor pe care orice tip 
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de societate le include pentru o buna functio- 
nare {The Structure of Society, 1952). A.f. 
globalista, centrindu-se asupra societatii ca 
un sistem orientat finalist, implica citeva pos- 
tulate fundamentale. Postulatul functiona- 
Hsmulul aniversat, nu exista fenomen social 
care sa nu aiba o f. (pozitiva) in cadrul so- 
cietatii din care face parte. Argumentul este 
ca daca un fenomen nu Tndeplineste o f. pozi- 
tiva, sistemul din care face parte nu Tl va mai 
mentine Tn existenta, Tl va elimina sau Tl va 
modifica Tn asa fel TncTt el sa Tndeplineasca o 
f. pozitiva. Complementar acestui postulat, 
se exclude principial posibilitatea "su- 
pravietuirilor", a fenomenelor sociale care 
desi si-au pierdut f, se mentin Tn virtutea 
inertiei. Tn asemenea cazuri, sistemul nu mai 
are nici un motiv de a le mentine, fie le elimina, 
fie le modifica, dmdu-le o f. actuala. Acest 
model da a.f. a fost criticat pe cTteva temeiuri 
importante. Tn primul rTnd, postularea faptului 
ca societatea reprezinta un sistem finalist nu 
este corecta. Societatea tinde sa devina un 
sistem finalist, dar la un moment, ea poate fi 
doar partial un asemenea sistem, Tn mare 
masura fiind un suprasistem, un sistem de in- 
teractiune/interdependenta Tn limbajul lui R. 
Boudon. De aid si fragilitatea presupozitiei 
holiste ca logica sistemului social global 
domina Tntreaga dinamica sociala, deter- 
minTnd absolut elementele componente. 
Presupozitia integrarii absolute a societatii 
este, Tn consecinta si ea nereatista. So- 
cietatile prezinta grade variabile de integrare, 
in calitate de rezultat al activitatii unor sisteme 
mai particulare din care este compusa si al 
efectelor interactiunii acestora, societatea 
prezinta un anumit grad de incoerenta struc- 
turala, cu elemente care pot fi disfunctionale 
pentru finalitatile sale. ♦ A.f. paiiicularista la 
a carei formulare R.K. Merton a adus o con- 
tributie importanta prin introducerea 
paradigmei sale a a.f. {Social Theory and So- 
cial Structure, 1 957). Aceasta perspective 



elimina criticile implicate de a.f. globalista. 
Drept cadru de referinta nu mai este luata so- 
cietatea, ci un sistem social oarecare 
caracterizat printr-o orientare finalista. Prin 
aceasta, logica sistemului nu mai este abso- 
luta. Elementele sale nu mai smt modelate 
exclusiv de sistemul carora apartin sau pe 
care le afecteaza, ci si de alte sisteme cu care 
sistemul Tn cauza se Tnvecineaza. Postulatul 
functionalismului universal nu mai este obli- 
gatoriu: un element poate sa nu aiba o f. 
pozitiva pentru sistemul in cauza, el fiind ge- 
nerat de alte sisteme. Elementul este, din 
acest motiv, relativ independent de sistem. La 
rindul sau, sistemul nu poate modifica, decTt 
Tntre anumite limite, un element oarecare, 
consecinta fiind acceptarea ca inevitabila a 
unui grad incomplet de integrare. Aceasta 
perspective deschide posibilitatea analizei 
relatiei dintre diferitele sisteme care se Tn- 
vecineaza, interfermd sj modificTndu-se 
reciproc, Tn afara relatiilor de stricta supra- si 
subordonare pe care a.f. globalista le ac- 
cepts. Tn fine, daca celalalt model ducea 
inevitabil ta o orientare conservatoare, inte- 
gralista, care avea dificultati Tn a explica 
dinamica sistemelor, a.f particularista poate 
sa scoata Tn evidenta tensiunile, con- 
tradictiile, schimbarea. Paradigma a.f. 
include cTteva concepte fundamentale: 
sistem, element, cerinta functionala, alterna- 
tiva functionala, functie, context structural, 
posibil actional, alternative functional. Siste- 
mul la care a.f. se raporteaza poate fi orice 
sistem mai complex sau mai simplu, orientat 
finalist sj care exercita o presiune asupra tu- 
turor fenomenelor care Ti afecteaza 
functionarea: societate globala, Tntreprin- 
dere, familie, grup, persoana. Cerinta 
functionala reprezinta o conditie necesara 
pentru functionarea respectivului sistem: 
cerinta de integrare, de eliminare a deviantei, 
de control, de sporire a resurselor etc. Si- 
nonima cu necesitatea. Cerinta functionala 
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implica o orientare activa a respectivului 
sistem spre promovarea ei; declanseaza o 
presiune asupra comportamentului partici- 
pantilor, asupra elementelor existente pentru 
a raspunde adecvat la aceasta. Cerinta 
functionala poate stimula constituirea unui 
comportament, poate presa pentru ex- 
cluderea altuia sau, In fine, pentru 
modificarea lui Tn asa fel TncTt sa fie adecvat 
ei. Elementul functional reprezinta orice com- 
portament, proces, norma, valoare, sistem 
social care are semnificatii functionale, con- 
secinte pentru satisfacerea respectivei 
cerinte. Elementul poate apartine respectivu- 
lui sistem sau poate fi element al altuia, dar, 
afectind sistemul luat Tn considerare, va fi in- 
fluentat de respectiva cerinta functionala. Tn 
masura Tn care organizarea muncii esie in- 
fluentata de cerintele vietii de familie, acele 
aspecte ale sale semnificative pentru familie, 
vor fi totodata elemente care trebuie raportate 
sj la sistemul familiei. Tn a. f. particularista ele- 
mentele nu sTnt constituite neaparat de 
sistemul respectiv, ci pot avea o origine inde- 
pendents. Ele Tnsa afecteaza respectiva 
cerinta functionala si aceasta Tncearca sa 
exercite o influenta modelatoare asupra lor. 
Geneza unui element nu poate fi deci expli- 
cate neaparat Tn contextul sistemului Juat Tn 
considerare. Alternatives functionale (substi- 
tuted functionale) se refera la faptul ca o 
cerinta functionala poate fi satisfacuta nu nu- 
mai de un singur element, ci de o clasa de 
elemente, alternative functional, care se pot 
substitui reciproc. Functie (consecinte 
functionale): un element poate avea o con- 
secinta functionala pozitiva (eufunctie), daca 
satisface respectiva cerinta functionala, o 
consecinta functionala negativa (disfunctie) 
daca Tmpiedica satisfacerea ei sau, Tn fine, 
poate sa fie neutru functional, nu afecteaza 
nici pozitiv, nici negativ respectiva cerinta. Un 
element poate avea nu numai o singura con- 
secinta functionala, ci mai multe — un fascicol 



de consecinte functionale, asupra aceleiasi 
cerinte functionale sau asupra unui sistem 
sau asupra mai multor sisteme. A.f. trebuie, 
Tn consecinta, sa evidentieze multimea con- 
secintelor functionale asupra variatelor 
cerinte functionale. Se poate distinge Tntre: f. 
finale, sau constitutive — acele f. pentru care 
elementul a fost constituit si este mentinut — 
sj f. /afera/esau secundare — efectele secun- 
dare ale unui element asupra variatelor 
cerinte functionale ale respectivului sistem 
sau asupra altor sisteme. Contextul structural 
— fiecare element se constituie Tntr-un spatiu 
funcfona/determinat, adica este afectat de o 
multime de cerinte functionale, atTt a acelora 
din sistemul din care face parte, cit si a altor 
sisteme Tnvecinate. Faptul ca orice element 
se Tnscrie Tn cadrul unui sistem, fiind afectat 
de o multime de alte elemente cu care se Tn- 
vecineaza si cu care intra Tn interactiune, este 
de natura a-l modifica sensibil. Conceptul de 
context structural se refera tocmai la acest 
cadru concret Tn care fiecare element 
functioneaza. Pasibilul actional se refera la 
totalitatea conditiilor Tn care un sistem oare- 
care Tsi constituie elementele sale: capacitati 
umane individuale de actiune, capacitati 
umane colective de actiune (mobilizare colec- 
tiva, cooperare), instrumente materiale si 
social-institutionale de actiune, cunostinte. 
Toate aceste posibilitati, care exista obiectiv 
la un moment dat, ofera posibilul Tn care un 
sistem Tsj "inventeaza" elementele sale 
functionale. Tn a.f. exista doi factori determi- 
nanti care trebuie luati Tn considerare Tn 
explicarea functionala a unui fenomen oare- 
care: a. spstiul functional complex Tn care 
acesta se constituie (cerintele functional con- 
stituitive, cit si cele "laterale", contextul 
structural) si b. posibilul actional. Modificari fie 
Tn spatiul functional, fie Tn posibilul actionai 
sTnt de natura a genera schimbari Tn elemen- 
tele sistemului. A.f. deschide posibilitatea 
analizelor de eficienta. Din multimea alterna- 
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tivelor functionale care satisfac o cerinta 
functional^, unele Tndeplinesc respectiva 
cerinta mai eficient, altele mai putin eficient. 
Alegerea Tntre alternativele functionale se 
face, Tn consecinta, si dupa criteriul eficientei. 
A.f. este un instrument important a! sociolo- 
giei constructive, aplicative, fiind esentiala Tn 
proiectarea de sisteme sociale si Tn solution- 
area problemelor sociale. V. alternative, 
control social, eficacitate, eficienta, holism, 
sistem, structure. C.Z. 

FUNCTIE DE CONSUM ca orice 
functie, este formalizarea matematica a 
relatiei dintre doua sau mai multe variabile, 
dintre care una (sau mai multe) inde- 
pendents^) si una dependents!. Variabila 
dependents, rezultanta urmarita este consu- 
mul, nu Tn acceptiunea lui cotidiana de proces 
fizic de utilizare efectiva a unui bun sau servi- 
ciu, ci Tn aceea de cheltuiala totala (a 
individului, dar, mai frecvent — pe ansamblul 
economiei) pentru bunurile si serviciile 
folosite Tntr-o perioada data (de regula, 
scurta, si Tn general un an); Tn mod con- 
ventional, pentru nivelul macro se adauga 
cheltuielile de aparare. Cheltuiala Tn cauza va 
include, asadar, nu numai bunurile si servici- 
ile zise "de consum", ci si pe acelea zise "de 
investitii" (materii prime, materiale s.a, nece- 
sare procesului de productie); acestei grupari 
ii corespund sintagmele de consum final si 
consum intermediar, sau Tn alti termeni — de 
consum neproductiv si consum productiv 
(sectoarele economiei constitute din ansam- 
blul activitatilor si circuitelor parcurse de 
produsele Tn cauza pTna ia utilizator sTnt, re- 
spectiv, comertul §i aprovizionarea 
tehnico-materiala, ce alcatuiesc Tmpreuna 
sfera circulatiei marfurilor). Variabila inde- 
pendents!, de care depinde Tn principal 
consumul, este venitul, reprezentat, Tn cazul 
individului, de venitul disponibil (suma dis- 
cretionara), iar ia nivel macro — de produsul 



national brut. Tn general, deci, f.c. este o 
schema ce pune Tn relatie consumul total cu 
nivelul venitului, sau cheltuielile totale de con- 
sum din economie cu venitul totalitatii 
consumatorilor. A fost definita pentru prima 
data de J.M. Keynes (care, Tn cadrul modelu- 
lui determinarii prin venituri, a formulat 
conceptul de "multiplicator"); Tn esenta, 
Keynes sustine ca, pe masura ce venitul 
creste, va creste si consumul, dar (exceptTnd 
cazul tarilor foarte sarace) sporul de consum 
va fi mai mic decit sporul de venit, data fiind 
depunerea unei parti tot mai importante din 
venitul suplimentar. Demersul teoretic ulterior 
a insistat asupra unor aspecte variate, mai im- 
portante fiind: ♦ masurarea si cuantificarea 
efectelor generate Tn consum de variatia veni- 
turilor — context Tn care s-a constatat ca pe 
termen mai lung (de pilda cinci ani) intensa 
tatea legaturii cauzale este mai pronuntata 
decTt pe termen scurt, cTnd pot interveni si fac- 
tori de conjunctura; ♦ identificarea celorlalti 
factori (pa ITnga venit) pe seama carora se 
poate explica diferenta de variatie a consu- 
mului (accesibilitatea si costul creditului de 
consum, valoarea avutiei/bogatiei de care 
dispune consumatorul s.a.), deci a altor vari- 
abile independente susceptibile de a intra Tn 
compunerea f.c; ♦ sesizarea unor aspecte 
de evolutie a structurii consumului la cresterea 
veniturilor (Engel s.a.), ce au stat la baza for- 
mularii unor legitati ce Tntregesc teoria 
referitoare la comportamentul consumatoru- 
lui. V. analiza marginala, propensiune 
marginala spre consum/depunere. E.P. 

FUNDAMENTALISM credinta ca Biblia 
sau Coranul sTnt absolut infailibile, 
deoarece reprezinta cuvTntuI domnului. Ter- 
menul deriva de la o serie de scrieri, The 
Fundamentals, publicate Tn SUA Tn 1909, 
prin care se Tncearca o prezentare "neinter- 
pretata", fidela, a Bibliei. Prin extensie, f. 
este raportabil la orice doctrina care se 
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mentine strict in limitele unei conceptii 
initiale, privita ca singura adevarata, chiar 
daca unele prescriptii se dovedesc eronate 
sau Tnvechite (exemplu:!, islamic), F. trebuie 
Tnteles nu numai prin considerarea domeni- 



ului de referinta (religioasa, ideologica etc), 
dar si prin consecintele Tn plan social 
corespunzatoare, unele din ele chiar vio- 
lente. V. ideologie, manipulare, persua- 
siune, religie. AT. 



GEMEINSCHAFT/GESELLSCHAFT 

concepte dezvoltate de sociologul german 
Ferdinand Tonnies pentru a desemna trece- 
rea de ia comunitate la societate, 
Gemeinschaft este un tip ideal de sistem in 
care majoritatea relatiilor sint personale 
si/sau traditionale, bazate pe rudenie, infor- 
mate, sentimentale si generate. Geseilschaft 
este un tip ideal de sistem social Tn care 
relatiile dintre oameni sint impersonale, utili- 
tare, specializate si definite prin acorduri 
scrise (bazate pe contract). Primul termen 
este deseori ilustrat prin comunitatile rurale, 
iar eel de al doilea prin marile aglomeratii ur- 
bane. V. comunitate, grup social, ora?. I.Mih. 

GENEALOGIE (gr. genea, "rasa", 
"neam" si "logos", "discurs"). 1 . in sens ge- 
neral, g. este o afirmatie, scrisa sau orala, 
referitoare la Tnaintasii, stramosji unei per- 
soane, la descendenta acesteia. 2. Jn 
antropologia culturala sj in sociologie, g. 
constituie o components a sistemelor de ru- 
denie. STnt relatii g. acele relatii Tn care 
indivizii sint definiti social ca apartinmd ace- 
leiasi categorii sau grup social, deoarece se 
considera Tnruditi, legati Tntre ei prin consan- 
guitate sau/sj prin aliante de mariaj. 
Colectivitati g. sTnt familia extinsa, spita de 



neam, ginta (clanul), tribul, confederate de 
triburi. Relatiile g. constituie unul dintre prin- 
ciple generate de orientare a actiunii sociale 
sj de organizare sociala, ca si relatiile terito- 
riale sau relatiile etnice, cu care interfereaza 
deseori. Astfel considerate, relatiile g. nu im- 
plica totdeauna relatii de rudenie reale ci sTnt 
mai degraba un criteriu de clasificare si orga- 
nizare a unor relatii sociale complexe 
(economice, teritoriale, ceremoniale, militare 
etc.) dupa modelul relatiilor de rudenie. 
Relatiile g, reglementeaza unele relatii biolo- 
gice, cum este cazul reglementarii schimbului 
de parteneri Tntre grupuri exogene, sau 
relatiile de descendenta. Unele relatii g. sTnt 
Tnsa fictive, simbolice, interpretari mentale 
date unor situatii de cooperare sau/si conflicte 
sociale Tntre indivizi sau grupuri nemruditi e- 
fectiv Tntre ei, dar care interactioneaza "ca si 
cum" ar fi Tnruditi, presupunTnd ca descind din 
stramosi comuni. Tn sociologia romaneasca, 
H. H. Stahl a analizat fenomenul "genealo- 
gizarii finale a comunitatilor satesti 
devalmase" aratind cum, Tn anumite situatii 
istorice concrete, membrii obstiilor satesti au 
recurs la elaborarea unor "spite de neam" (sa- 
tele "umblatoare pe batrini") deseori fictive, ca 
solutie de rezolvare a conflictelor legate de 
accesul la pamTntuI arabil, la paduri, fTnete 
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§.a., deci principalul mijloc de productie al co- 
munitatilor agrare. Extinderea modelului 
relatiilor g. la o populatie numeroasa sta la 
baza formarii diferitelor categorii si grupuri et- 
nice, ai caror membrii Tmpartasesc credinta 
ca smt asemanatori deoarece descind din 
stramosi comuni, apartinind deci unui acelasi 
"neam" extins. 3. Metoda genealogica, cons- 
tmd in reconstruirea relatiilor de rudenie in 
succesiunea generatiilor, este des utilizata Tn 
analiza proceselor istorice, demografice, po- 
litice. V. devalmasie, etnic, familie, ginta. G.N. 

GENERATIE 1. in antropologie, g. 
confine descendentii acelorasi parinti, situati 
pe aceeasi treapta a descendentei. 2. In sens 
istoric, o g. este acea perioada de timp dintre 
nasterea unor membrii ai societatii si naste- 
rea descendentilor lor direct! 3. in sociologie, 
o g. confine toti acei indivizi nascuti Tn aproxi- 
mativ aceeasi perioada de timp, indiferent 
daca sint legati sau nu prin legaturi de rude- 
nie. Apartenenta la o g. poate fi fixata printr-o 
Tnregistrare genealogica sau nu. Antropologii 
considera con§tiinta genealogiei ca avmd 
functii multiple, de exemplu: Tntarirea pozitiei 
ascendentilor fata de descendenti, liant al so- 
lidaritatii sociale si forta de conservare a 
traditiei. Tn unele societati relatiile dintre g. 
sTnt reduse la schema relatiilor dintre rude 
(cei din generatia parintilor fiind considerati, 
Tn raporturile sociale directe, ca niste matusj 
sau unchi). Pentru istorici si sociologi, terme- 
nul g. pare a-si unifica semnificatiile originar 
distincte, desemnTnd atTt comportamentul 
acelei g. prin conditiile particulare ale perioa- 
dei de timp a vietii lor (de ex. generatia 
revolutiei, generatia anilor de razboi, cTt §i du- 
rata de timp, convenita la circa 30 de ani, 
dintre nasterea descendentilor, perioada ce 
desparte segmentele de viata ale contempo- 
ranilor. Schimbarile valorice, de optiuni §i 
aspiratii, atitudini si comportamente de la o g. 
la alta se pot asocia cu conflicte intre g., care 



pot fi latente sau manifeste. Demografia isto- 
rica utilizeaza termenul g. (sau pe acela de 
"cohorte de vTrsta") atunci cTnd precizeaza 
segmentele de timp Tn analiza statisticilor po- 
pulatiei pe termen lung. Aceiasi metoda mai 
este practicata Tn studiile longitudinale si de 
mobilitate sociala intergenerationala. V. co- 
horts, cultura, descendenta, genealogie. 
IAP. 

GENOCID 1. Distrugerea deliberate si 
sistematica a unei Tntregi comunitati, oh a 
unui grup etnic, rasial sau cultural, dintr-un 
anumit teritoriu. Exemple clasice de g. sTnt 
considerate: omohrea nativilor americani de 
catre colonistii europeni Tntre secolele XVI- 
XIX: exterminarea triburilor africane de catre 
europeni Tn secolul XIX; omonrea de catre 
nazisti a mai multor milioane de evrei, rusi, ti- 
gani, Tntre 1939-1945; exterminarea unui 
milion de armeni de catre turci Tn 1930 etc. G. 
este de regula rodul unei politici de extermi- 
nare; cei care recurg la el au Tntotdeauna o 
Justificare, considered populatia respectiva 
fie inferioara, fie periculoasa din punct de ve- 
dere fizic, moral, religios, politic sau 
economic. Din acest motiv, g. nu poate fi 
rezultatul unui conflict militar decit daca Tn 
confruntarea colectivitatilor respective eel 
putin una si-a propus Tn mod deliberat exter- 
minarea alteia. Astfel, eliminarea unor triburi 
sau popoare Tn antichitate, Tn urma unor 
razboaie, nu poate fi considerata g. Daca am 
considera pe o scala a tolerantei relatiile po- 
sibile Tntre doua comunitati, atunci g. 
reprezinta modelul de maxima intoleranta, 
dupa care avem Tn ordine modelele mai tole- 
rante: expulzarea, sclavia, segregatia, 
asimilarea fortata. 2. m justitie, g. reprezinta 
un atentat Tmpotriva unei colectivitati Tn sco- 
pul distrugerii acesteia. La Nurnberg, au fost 
condamnati o parte a liderilor nazisti, dupa al 
doilea razboi mondial pentru g. Aceasta ac- 
ceptiune este mai larga, fiind vorba de orice 
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tip de colectivitate. Pe de alta parte, cei acu- 
zati de g. smt indivizi, membrii sau lideri ai 
unor organizatii, si nu alte comunitati umane.- 
V. asimilare, fascism, nazism, segregate, 
sclavie. A.B. 

GEOGRAFIE POLITICA disciplina 
ivita ca ramura a geografiei — slujindu-se 
asadar de mijloacele acesteia — , dar Tnde- 
plinind o finalitate evident politica. Tntemeietor 
al g.p. este socotit Friedrich Ratzel (1844- 
1904), care prin Anthropogeographie, Oder 
GmndzCge derAnwendung der Erdkunde auf 
die Geschichte, ea Tnsasi o carte fundamen- 
tals!, prefigura Poliiische Geographie (1897). 
Nu a fost nevoie sa se forteze drumul gindirii 
spre a se ajunge de la g. la p.; geografia se 
ocupa de cele patru Tnvelisuri ale planetei 
noastre: atmosfera, hidrosfera, litosfera si 
biosfera. in cadrul biosferei, specia umana 
define un loc aparte, fund elementul eel mai 
dinamic al Tntregii planete. Or, la scara plane- 
taria, viata umana se organizeaza in forme 
statale, la constituirea carora teritoriul (cu gra- 
nitele, vecinatatile, clima, relieful si bogatiile 
naturale) intra drept o components indispen- 
sabila. G.p. studiaza tocmai conditiile 
geografice ale constituirii, dezvoltarii si acti- 
vitatii statelor. Ratzel considera statul drept 
un veritabil "organism". El intra astfel in rezo- 
nanta cu evolutionismul din biologie, 
declansat de Darwin, dar si cu lilosofia vietii" 
(in 1883, adica la o diferenta de timp neglija- 
bila fata de aparitia Antropogeografiei lui 
Ratzel, Wilhelm Dilthey publica Introducere in 
stiintele spiritului, iar Friedrich Nietzsche pri- 
ma parte din Asa grait-a Zarathustra).\n de- 
plin acord cu acceptiunea biologica asupra 
organismului, Ratzel concepea statul ca o 
forma de viata, care se naste, creste si poate 
chiar sa piara. Aceasta evolutie ar fi determi- 
nate de Tmprejurarile geografice, dar si de 
competitia dintre state pentru dobTndirea de 
privilegii asupra mediului natural. Inspirat de 



aceste teze, juristul si politologul suedez Ru- 
dolf Kjellen va aduce Tn scena geopolitica 
(Der Staatals Lebensform, 1917 si Grundriss 
zu einem System der Politik, 1920). Tn viziu- 
nea lui Kjellan, geopolitica era prima din cele 
cinci dimensiuni ale statului, alaturi de ecopo- 
iitica, demopolitica, sociopolitica si 
cratopoiitica, fiecare avind Tn vedere, respec- 
tiv: economia, poporul ca Tnfatisare si fire, 
structura sociala si forma de guvernare. Dupa 
primul razboi mondial, geopolitica a cunoscut 
o nefericita Tnflorire in Germania, unde, prin 
Karl Haushofer si prin alti geografi adunati Tn 
jurul sau si al publicatiei Zeitschnft fur Geopo- 
litlk, ajunge "constiinta geografica a statului", 
menita sa justifice avmturile expansioniste 
ale nazismului. Conceptele supralicitate ale 
momentului deriva Tn cea mai mare parte din 
conceptul de "spatiu": "spatiu vital" (Lebens- 
raum), "simtul spatiului" (Flaumsinn), "nevoia 
de spatiu". (Raumnot), "popor fara spatiu" 
(Volk ohne Raum). §coala germana a com- 
promis Tn asemenea masura domeniul 
geopoliticii, TncTt a facut din el zona ulcerata 
a stiintei geografice. Dupa 1945, numele 
Tnsusi de "geopolitica" intra Tn eclipsa; specia- 
listii, constienti ca domeniul acesta de studiu 
Tsi are justificarea lui rationala, se Tntorc la de- 
numirea fortata de Ratzel — g.p. — si la 
argumentatia (subtila, dar fastidioasa Tn fond) 
ca g.p. si geopolitica smt discipline diferite. 
Categoriile de "mijloc* si "scop* slnt lamuri- 
toare Tn aceasta privinta; Tn Statele Unite, 
spre exemplificare, g.p. este considerata o 
stiinta sociala si, ca atare, ea trebuie sa se 
confrunte cu "schimbarile globale", fie ca e 
vorba de revolutiile populare din Europa de 
est, de razboiul din Golf, de conflictele civile 
din statele africane, sau de restructurarile po- 
litico-economice din localitatile occidentale 
(John O'Loughlin). Localizarea pe glob a cen- 
trelor de putere, dinamica echilibrului de forte 
Tn perioada razboiului rece si Tn cea imediat 
post-comunista, valoarea strategica a anumi- 
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tor zone geografice sau forme de relief, mo- 
dele spatiale ale conflictelor internationale — 
iata (alte) probleme mai vechi sj mai noi Tn ju- 
rul carora s-au constituit veritabile §coli 
nationale de g.p., mai ales Tn Anglia (H.J, 
Mackinder, R. Muir) sj Tn S.U.A. (AT. Mahan, 
R. Hartshorne, J. O'Loughlin); Tn Franta (J. 
Ancei, A. Demangeon) g.p. s-a conturat ca 
reactie la geopolitica germana; un examen 
critic al geopoliticii drept conditie a continuarii 
preocuparilor Tn domeniu s-a Tntreprins chiar 
Tn Germania (mai recent, Tn anii '80: M. Fahl- 
busch, Mechtild Rdssler, dar mai ales Klaus 
Kost: Die Einflusse der Geopolitik auf For- 
schung und Theorie der Politischen 
Geographie von ihren Anfangen bis 1945 An- 
fluentele geopoliticii asupra cercetarii si 
teoriei in domeniul geografiei politice de la 
inceputurile eipina in 1945-1988). Tn Roma- 
nia, studii de geopolitica — marcate de un 
spirit defensiv si constructiv — a scris Tn pe- 
rioada interbelica Tndeosebi S. Mehedinti 
(Romania in marginea continentului — o 
problems de geopolitica romaneasca si eu- 
ropeana, Ce este Transilvania?, Dunarinti si 
dunareni — unde vorbeste de o solidaritate a 
statelor dunarene, care sa pregateasca pe 
cea a "Statelor-Unite din Europa adevarata"). 
Cu o deschidere a geopoliticii spre sociologie 
se Tncheie studiul teoretic O stiinta noua — 
geopolitica, de Ion Conea, Tn Sociologie Ro- 
maneasca, 1937, Dupa 1945, preocuparile 
de g.p. din tara noastra au fost reduse la 
tacere, ele nefiind reluate nici Tn prezent, desi 
Tmprejurarile istorice o cer, iar cele geografice 
ar favoriza originalitatea. V. centru /periferie 
(mondialism), determinism social, geografie 
sociala, mediu, politica. Gh.G. 

GEOGRAFIE SOCIALA discipline 
constituita la interferenta dintre geografie si 
sociologie, avind ca obiect de studiu "peisajul 
socio-geografic", rezultat al interactiunii dintre 
societate si mediul geografie. Mediul geogra- 



fie conditioneaza formarea si structurarea 
asezarilor, activitatilor si a modurilor de viata 
ale colectivitatilor, el Tnsusi fiind modificat, 
transformat de activitatile umane, Tn special 
de cele economice. Printre cei dintii care au 
utilizat denumirea de g.s. mentionam: Ed- 
mond Demolins (ies grandes routes des 
peuples. Essai de geographie sociale — 
Comment la mute cree le type social); Ca- 
mille Vallaux Geographie sociale: La mer 
(1908) si Geographie sociale: Le sol et I'Etat 
(1911) etc. La E. Durkheim g.s. Tmpreuna cu 
demografia formeaza "morfologia sociala" V. 
morfologie sociala. I.F. 

GERONTOCRATIE 1. Gen. Conduce- 
re de catre batrTni. 2. Pol. Sistem de 
conducere Tn care principalele functii sTnt 
detinute de catre persoane vTrstnice. G. a fost 
larg practicata Tn Uniunea Sovietica Tn perio- 
ada stalinista si brejnevista si Tn majoritatea 
fostelor tari socialiste. Ea se manifesta Tndeo- 
sebi Tn tarile Tn care constitutia si statutele 
institutiilor nu prevad limitarea Tn timp a exer- 
citarii de catre o persoana a unei functii de 
conducere. G. reprezinta o limitare a demo- 
cratiei si genereaza sau accentueaza 
conflictele dintre generatii. V. conducere, sti- 
luri de conducere. I.Mih. 

GINTA (lat. gens, "persoane unite prin 
nastere sau descendenta"), pornind de la 
functiile g. Tn organizarea Romei antice, Tn 
stiintele sociale denumeste unitatea sociala 
formata din descendentii unui stramos co- 
mun, real sau mitic. Tn sens restrins, g. 
reuneste numai pe descendentii pe linie mas- 
culina (descendeta patrilineara). 
Antropologul L.H. Morgan a introdus terme- 
nul de "clan" pentru a denumi grupurile 
formate prin descendenta matrilineara. Tn 
unele lucrari termenii de g. si clan sTnt folositi 
cu acelasi Tnteles, de grupuri de descendenta 
unilineara (de ex. patri-clan sau multi-clan). 
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Alteori g. sj clanul denumesc si grupurile in 
care descendenta este bilaterala, socotita 
deopotriva dupa linia tatalui si cea a mamei. 
Pentru mai multa precizie, Tn antropologia 
culturala anglo-saxona se foloseste sj terme- 
nul de "s/2?"pentru a denumi grupurile formate 
prin doscendenta unilineara, g. sj clanul de- 
numind comunitatile genealogice mai 
cuprinzatoare decTt familia extinsa sau 
"neamul", dar mai restrmse decTt tribul. Ope- 
rind cu sensul restnns al termenului, se poate 
spune ca membrii aceleiasj familii apartin 
unor g. diferite. Aceasta clasificare genealo- 
gica atrage dupa sine diferentieri privind 
terminologia de rudenie, regulile de alegere a 
partenerului de mariaj (g. sTnt de cele mai 
multe ori exogame), transmiterea patrimoniu-. 
lui material sau spiritual (o ramasjta a 
dreptului g. o constituie, Tn societatile mo- 
derne, transmiterea numelui de familie dupa 
tata). G. reglementeaza Tn societatile arhaice 
numeroase relatii sociale dupa modelul 
relatiilor de familie, Tndeosebi dupa regulile de 
descendenta. G. poate avea Tn societatile 
arhaice ("primitive") totem si teritoriu propriu, 
marcmd astfel mai puternic "granita" fata de 
alte grupuri sociale cu care tnteractioneaza. 
Prin extensie de sens g. denumeste totalita- 
tea comunitatilor si formelor sociale 
organizate dupa principiul genealogic. Astfel, 
Tn teoria materialismului istoric "societatea 
gentilica" sau "orinduirea gentilica" denu- 
meste organizarea proprie comunei primitive. 
V. comunitate, descendenta, familie, genea- 
logie, rudenie, totem, trib. G.N. 

GINDIRISMUL curent de idei Tn teoria 
culturii, filosofie, antropologie, estetica, poli- 
tologie, sociologie, promovat Tndeosebi Tn 
revistele "GTndirea" (1921-1944), "Sfarma- 
Piatra" (1935-1942) si ziarul "Calendarul" 
(1932-1933), de Nichifor Crainic (1889-1972) 
sj colaboratorii: N. Rosu, V. Bancila, Em. Va- 
silescu, V. Horia, R. Dragnea, P. P. lonescu 



etc. Tn plan sociologie pot fi identificate cTteva 
concepte sj idei relevante, a. "Pseudomorfo- 
za" spiritualitatii romanesti, avmd sensul de 
Tncorsetare a vietii specifice a poporului Tn 
forme straine, Tnfaptuita de reprezentantii "ti- 
tanismului ateist" prin aplicarea formulelor 
unei culturi avansate, ajunse Tn faza pozitivis- 
mului §tiintific, Tn "mediul nostru de tinerete 
primitiva", al carui grai propriu era religia (N. 
Crainic, Puncte cardinale In haos, 1936). b. 
"Ortodoxia", definita ca o alternative teoretica 
§i ideologica la pozitivismul si materialismul 
de provenienta occidentala, Tmpline§te 
functia unui nou ideal istoric pentru generatia 
transeelor din razboiul Tntregirii neamului, 
umplmd golul de ideal lasat de Tmplinirea de- 
zideratului unionist. Ortodoxia constituie 
esenta sufletului romanesc, conferind "temelii 
de reazim, de statornicie, continuitate", 
"punctul cardinal" Tn lupta cu curentele 
"navalitoare de peste hotare", pentru salvarea 
energiilor tarii "deznodate din solidaritatea et- 
nica" si risipite Tn nisipurile mi§catoare ale 
democratiei, individualismului contractualist, 
parlamentarismului (N. Crainic, Ortodoxie si 
etnocratie, 1940). ♦ Dimensiunile constitu- 
tive ale ortodoxiei sTnt etnicismul cultural si 
traditionalismul autohton, c. Etnicismul cultu- 
ral implica, Tn viziunea g., ideea etnicului ca 
factor generator determinant al culturii (filiatia 
de idei cu romantismul sec. XIX), Tnteles ca 
"sTnge sj suflet". N. Crainic a Tmpartasjt con- 
ceptia lui O. Spengler privind disparitia culturii 
Tn societatile evoluate si instaurarea "crizei ci- 
viltzatorice". Cuitura, Tn optica g., este "tehni- 
ca vietii sufletesji" a unui neam, care Ti confera 
individualitate, exprimTnd creativitate, dezin- 
teresare, gratuitate, spre deosebire de 
civilizatie, care presupune scopuri practice, 
dominatie, uniformizare. Solutia crizei insti- 
tutiilor generate de reformele moderne este 
revenirea la stadiul "cultural" al existentei po- 
porului roman, "reTncrestinmd" viata acestuia 
prin Tnlaturarea sciziunii dintre sufletul taranu- 
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lui atasat ortodoxiei si sufletul paturii con- 
ducatoare influentate de ideile 
"individua-lismului democratic" promovate de 
revolutia franceza, d. Traditionalismul au- 
tohton al g. exprima o directie de evolutie 
social-istorica organica de natura spirituals, 
esentiala, Tn centrul careia este credinta reli- 
gioasa ortodoxa. Purtatorul social al traditiei 
ortodoxe este taranul, al carui "sentiment de 
solidaritate", cristalizat Tn datini, poarta pece- 
tea ortodoxiei in spiritul romanesc. 
"Sentimentul solidarist" al taranilor este o al- 
ternative la individualismul democratic al 
vremurilor moderne, e. Solidarismul national 
Tnlocuieste, Tn optica g., viziunea structurii so- 
ciale de clasa, a stratificarii orizontale de 
clase suprapuse, cu conceptia corporatista 
etnocratica, bazata pe o stratificare "verti- 
cala* a societatii ca o totalitate de functii 
organice ale vietii colective. Corporatismul et- 
nocratic exprima ideea de "societate crestina 
organizata Tn stat" bazata pe: economia diri- 
jata pe principiul propri etatii individuale, 
principiul proportionalitatii numerice (dupa 
criteriul etnic), proclamarea spiritualismului 
crestin ca principiu de stat. Structura corpora- 
tiva a organizarii proprietatii individuale releva 
Tncadrarea initiativei individuale Tn sistemul 
corporatist, "corporatiile profesionale" sau 
"categoriile de munca" Tndeplinind functiile vi- 
tale ale organismului social. Scopul 
corporatismului etnocratic este restabilirea 
vechilor legaturi duhovnicesti din epoca voie- 
vodala si rea§ezarea societatii pe "propriile ei 
traditii". V. corporatism, etnic, poporanism, 
samanatorism, sincronism. M.L 

GROUPTHINK (engl. "gmdire de grup"), 
proces de grup caracterizat printr-o tendinta 
puternica de cautare a acordului intre mem- 
brii, avTnd efecte negative asupra eficientei 
deciziilor luate Tn grup. Termenul a fost intro- 
dus Tn vocabularul sociologic de Irving L. 
Janis {Victims of groupthink, 1972). Termenul 



este greu traductibil deoarece a fost construit 
dupa modelul Tn care George Orwell, Tn roma- 
nul sau 1984 a construit termeni ca 
doublethink sau crimethink, G. nu se refera, 
deci, la gmdirea grupului, ci la un proces de 
deteriorare a eficientei mentale, a judecatilor 
morale si a analizei realitatii datorita presiunii 
pe care grupurile Tnalt coezive o exercita asu- 
pra membrilor lor. Lucrarea amintita 
constituie un studiu de caz al actiunii militare 
de la Bay of Pigs (Cuba) din 17 aprilie 1961, 
Tn care administratia Kennedy a suferit un 
esec total Tn Tncercarea de a rasturna de la 
putere pe Fidel Castro cu ajutorul a 1400 de 
exilati cubanezi, pregatiti de CIA sj sprijiniti de 
armata americana. Janis a Tncercat sa explice 
insuccesul actiunii din Cuba prin gre§elile de- 
cizionale ale grupului de experti (condusi, 
chiar de J. Kennedy) care au planificat sj con- 
dus operatiunile. Ei au fost victime ale g. da- 
torita preocuparilor excesive pentru cautarea 
acordului Tntre ei, prin tendinta de a se auto- 
cenzura, ca sj prin aceea de a anihila 
atitudinile critice. G. mai este Tnsotit si de alte 
efecte cum ar fi: iluzia invulnerabilitatii, su- 
praTncrederea, credinta Tn justetea cauzei, 
minimalizarea adversarului, tendinta exage- 
rata de asumare a riscului etc. I. Janis a mai 
analizat activitatea unor grupuri de decizie si 
Tn alte crize politice Tn care administratia ame- 
ricana a fost implicata. Astfel, Tn 19 crize 
majore de dupa al doilea razboi mondial, liderii 
americani, dupa I. Janis (Groupthink: 
Psychological Studies of Policy Decisions 
and Fiascoes, 1982), au fost victime ale g. Tn 
37% din cazuri. G. poate sa apara Tn once 
grup decizional, deci nu numai Tn viata poli- 
tica, ci sj Tn industrie, marketing, organizatii 
publice etc. Cercetarile asupra g. au conturat 
mai multe tehnici de prevenire a aparitie, 
acestui proces de grup. Dintre acestea amin- 
tim: cunoa§terea fenomenului g. de catre 
membrii grupului, promovarea atitudinii cri- 
tice, impartialitate totala a liderului, 
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introducerea unui "avocat al raului", munca Tn 
echipe separate, consultarea unor experti din 
afara grupului, promovarea celei de a doua 
sanse prin revederea solutiei finale. V. deci- 
de, dinamica grupului, grup social. A.B. 

GRUP SOCIAL ansamblu de persoane 
caracterizat de o anumita structure si cu o cul- 
tura specifica rezultate din relatiile si 
procesele psihosociale dezvoltate tn cadrul 
sau. Ca atare, este ireductibil la simpla Tnsu- 
mare sau juxtapunere a indivizilor. Prin nature 
sa, societatea umana are o organizare gru- 
pala. Un individ apartine unuia sau mai multor 
g.s. Studiul sociologic sistematic al g. se 
poate spune ca a fost mai TntTi dezvoltat de 
scoala de la Chicago (W.I. Thomas, R.E. 
Park, H. Mead), care considera g. ca faptul 
social primar. Ulterior, odata cu analiza orga- 
nizatiilor, Tn special a celor industriale, s-a 
extins si studiul g. de munca. Tn psihologia so- 
ciala, sub conducerea lui K. Lewin, a fost 
dezvoltata ideea dinamicii g. pentru a Tntele- 
ge procesele de interactiune si "regulile 
jocului de roluri" sociale (preluarea, Tnvatarea 
si practicarea de roluri) sau pentru a studia 
modul Tn care g. se constituie ca un mediu de 
actiune prin definirea asteptarilor, perfor- 
mantelor si nivelurilor de satisfactie ale 
membrilor sai. Literatura sociologies* si cea 
psihologica despre g. s-a dezvoltat Tntr-un 
mod complementar, astfel ca se poate vorbi 
mai degraba de psihosociologia g. ♦ Exista 
mai multe criterii de clasificare a g. C.H. Coo- 
ley (Social organization, 1909) a distins Tntre 
g. primare si g. secundare cu referire mai ales 
la tipurile de relatii dintre indivizi (personale, 
afective, formale, contractuale), continuTnd 
Tntr-un fel distinctia mai veche facuta de F. 
TSnnies Tntre Gemeinschaft si Gesellschaft 
sau de alti teoreticieni Tntre g. mici si g. marl. 
Un alt criteriu de diferentiere a g.s. este repre- 
zentat de tipul de normativitate implicata Tn 
organizarea lor, distingmdu-se Tntre g. for- 



male, nonformale si informate. G. formalesint 
institutionalizate, functioneaza Tn conform- 
itate cu norme statuate Tn regulamente sau 
legi juridice si apartin, de regula, unor organi- 
zatii. G. nonformale se constituie pentru 
rezolvarea unei anume sarcini sau sTnt cen- 
trate pe realizarea unor obiective imediate 
(comitete, comisii etc), dupa care se dizolva, 
sTnt mai flexibile si mai putin normativizate. G. 
informate se constituie fie ca subgrupuri Tn ca- 
drul celor formale, fie Tn afara unor cadre 
institutionaiizate pentru realizarea unor sco- 
puri specifice (g. de prieteni, de adolescenti 
sau pensionari, de petrecere a timpului liber 
etc). Tn prima ipostaza, g. informale raspund 
unor nevoi de exprimare mai libera sau mai 
putin constrTngatoare, mai ales cTnd impune- 
rea normelor oficializate este de tip Imperativ 
si nerecompensatoare. Orientarea predomi- 
nanta a analizei psihologice este catre g. mici. 
Referirile analitice la g. mari se fac Tn antro- 
pologie, Tn lucrarile clasice de psihologia 
colectivitatilor (W. Wundt, M. Lazarus, H. 
Steinthal, G. Le Bon etc), Tn sociologia cla- 
sica a comunitatilor (F. TSnnies, G. Simme! 
etc.) si mai ales Tn conceptia marxista. Dintre 
g. mari au fost studiate poporul, natiunea, 
masele populare si mai ales clasele sociale. 
♦ G. mic este un ansamblu de persoane Tntre 
care se stabilesc relatii interindividuale di- 
recte si statornice Tn cadrul unor activitati 
similare ce conduc la realizarea scopurilor re- 
lativ comune. Caracteristica fundamentals) a 
g. mic este ca Tn cadrul sau se dezvolta reiatii 
interpersonale directe, interactiuni de tipul 
"fata-Tn-fata", pe baza unor norme si a ac- 
tivarii unor modele proprii de comportare. G. 
mici se disting Tntre ele prin scopuri, activitati 
si relatii, putTnd vorbi de: g. de munca, g. sco- 
lare, g. de creativitate, g. politice etc Orice g. 
mic se caracterizeaza printr-o structure, un 
mod de functionare si prin generarea anumi- 
tor efecte si rezultate. ♦ Structura g. mic 
rezulta din asamblarea anumitor componente 
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(indivizi, relatii interpersonal, norme si valori, 
scopuri, motivatii si activitati) implicate Tn 
dezvoltarea de procese (stratificare, condu- 
cere, comunicare, competitie/cooperare, 
distribute a trairilor afective individuale si in- 
terindividuale). Tn sens mai restnns, structura 
g. se releva prin tipurile de relatii directe si re- 
lativ stabile dintre membrii sal Varietatea si 
densitatea relatiilor interindividuale depind de 
numarul si Tnsusirile persoanelor implicate si 
conduc la consacrarea anumitor proprietati 
ale g. mici (marime, coeziune, consens si 
conformitate, autonomie, permeabilitate, 
flexibilitate, stabilitate etc). Numarul per- 
soanelor care compun g. mic variaza Tntre 
minimum 2 (sau 3, dupa unii autori) si maxi- 
mum 40 de membri. Limita maxima nu este 
Tntotdeauna precizata, dar implicit sau explicit 
se admite ca dincolo de valoarea mentionata 
este afectat caracterul direct al relatiilor. Mari- 
mea g. mic este o variabila independents, Tn 
sensul ca influenteaza asteptarile sj 
orientarile membrilor g., respectiv relatiile si 
procesele din g. Pe de o parte, cu cTt g. este 
mai mare cu atTt creste si numarul relatiilor 
posibile. Diversificarea relatiilor posibile este 
Tnsotita de diminuarea durabilitatii interacti- 
unilor si a intensitatii comunicarii directe si de 
cresterea probabilitatii de aparitie a unor 
subgrupuri sj a unei retele informate. Pe de 
alta parte, cu cTt create marimea g. cu atTt se 
multiplies! resursele sale datorita sporirii con- 
tributiilor individuale la rezolvarea 
problemelor g. Fiecare individ aduce cu sine 
Tn g. cunosjinte, experience, interese, aspi- 
ratii, Tnsusiri de personalitate (tempera- 
mentale, caracteriale, aptitudinale) si se ca- 
racterizeaza printr-un status sj un set de roluri 
sociale. Unii membri tind sa se orienteze cu 
predominant^ catre normele, valorile si mo- 
delele de comportare ale g. de apartenenta, 
iar altii catre cele care sTnt specifice altui g. 
luat ca referinta. Cre§terea numarului de 
membri care Tsi aleg ca referinta un alt g. decit 



eel de apartenenta diminueaza coeziunea, 
consensul si conformismul acestuia. Totu§i, 
prin Tnsasi apartenenta sa la g., individul este 
supus influentelor, normelor si modelelor de 
comportare care sTnt specifice acestuia. Tn 
acest sens, fiecare membru trece Tn g. prin 
stadii progresive de integrare, de la eel de 
acomodare interpersonala pTna la acela de 
conformare si de manifestare a unei compe- 
tente interpersonal care ofera posibilitati de 
utilizare a experientei de relationare si inter- 
actiune, de transpunere Tn rolul altuia si de 
asumare a unor roluri alternative Tn diverse 
contexte grupate sau sociale. Desi una si 
aceeasi persoana poate sa apartina concomi- 
tent mai multor g., intensitatea participarii la 
viata acestora nu este deloc uniforma, depin- 
zTnd atTt de interesele si optiunile individuale, 
cTt si de climatul sociomora! si cultural al dife- 
ritelor g. Aceasta ne conduce la relevarea 
coeziunii, consensului si conformitatii dintr-un 
g. Coeziunea unui g. este o "rezultanta a tu- 
turor fortelor care actioneaza asupra 
membrilor pentru a-i determina sa ramTna Tn 
g." (L. Festinger). Ea poate fi relevata printr- 
un set de indicatori referitori la: atractia 
interpersonala dintre membri, evaluarea g. ca 
Tntreg, gradul de identificare a membrilor cu 
g., dorinta expresa de a ramTne Tn g. (D. Car- 
twright). Totodata, coeziunea este stnns 
legata de consens si conformitate. Tn timp ce 
consensul rezulta din similitudinea tacita sau 
constienta a atitudinilor si optiunilor perso- 
nale, conformitatea se manifesta prin 
comportamente de supunere, acceptare sj 
urmare a prescriptiilor normative. Orice g. 
dispune de mecanisme de promovare a con- 
formismului individual fie prin sanctiuni 
negative, fie prin recompensari (S. 
Schachter, R. M. Emerson). Presiunea g. 
spre atingerea conformitatii membrilor sai 
poate avea efecte pozitive, Tn sensul ca vine 
Tn TntTmpinarea trebuintelor de afiliere, 
afectiune, securitate sau recunoa§tere so- 
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cialS sj face posibilS actiunea g., dar sj nega- 
tive, in directia uniformizSrii, a ingustSrii 
perspectivelor sj diminuarii creativitSti!, a ac- 
centuSrii supunerii neconditionate (R. Lippitt). 
Conformismul este generat nu numai de g., ci 
sj de nevoia individuals de autoritate, care 
apare in conditii de lipsS a unor criterii de 
optiune, de intolerantS fata de incertitudine 
sau ambiguitate, ae neangajare in abordarea 
dificultStilor sau in cautarea de informatii (J. 
Jackson, A. Rappaport). Coeziunea, consen- 
sul sj conformitatea variaza sj in relatia cu alte 
proprietSti ale g., cum ar fi: autonomia (cen- 
trarea pe sine, evolutia independents a g.), 
permeabilitatea (masura in care admite sau 
nu cooptarea de noi membri), flexibilitatea 
(gradul de informalitate sj de libertate in g.), 
intimitatea (gradul de apropiere reciprocS a 
membrilor g.), participarea (investitia de timp, 
actiuni sj efort in activitatile g.) etc. Modul de 
constituire a fiecarei proprietati sj corelarea 
lor conferS g. un anumit specific ireductibil, de 
tot integrat sau de entitate distincta. R. B. Cat- 
tell (1948) folosesje termenul de sintalitate 
pentru a individualiza sau a caracteriza "per- 
sonalitatea" unui g. ca intreg. Sintalitatea 
este, pe de o parte, influentata de caracteris- 
ticile membrilor g. (inteligenta, atitudini, 
insusjri individuale de personalitate) sj de 
structura g-, iar pe de alta parte dispune de o 
dinamica proprie. AceastS dinamica se releva 
prin schimbSrile ce apar in suma intereselor 
membrilor sau in energia totals disponibila in 
g., respectiv in sinergia g., sj prin interacti- 
unile dintre g. sj subgmpuri sau dintre diverse 
g. Sinergia este utilizata de membrii g. atit 
pentru mentinerea coeziunii, cit sj pentru atin- 
gerea scopurilor propuse. Trasaturile de 
sintalitate a g. sj cele ale personalitatilor indi- 
viduale tind spre congruenta pentru a asigura 
stabilitatea g. ♦ Structura unui g. se releva 
nu numai prin elementele componente sau 
prin proprietatile care-i sint specifice, ci §i prin 
procesele de g. Acestea vizeaza orientarile, 



functiile §i distributia relatiilor interindividuale 
din g, §i iau forma stratificarii, conducerii, co- 
municarii, competitiei/cooperarii §i repartitiei 
trairilor afective. Stratificarea consta in di- 
ferentierea membrilor unui g. dupa anumite 
criterii. Ea poate fi verticals atunci cind mem- 
brii g. ocupa statusuri inegale, repartizate pe 
straturi, in termeni de putere, privilegii, obli- 
gatii sau roluri sociale. Exista ?i o diferentiere 
orizontala atunci cind membrii g. sint specia- 
lizati in executarea anumitor roluri sau functii 
care nu implica vreo inegalitate. Stratificarea 
ierarhica influenteaza negativ coeziunea, pe 
cind cea orizontala potenteaza reciprocitatea 
dependentelor. Stratificarea verticals accen- 
tueazS preocuparea de respectare a 
normelor sj de exercitare a presiunilor spre 
conformism pentru a impiedica efectele de 
degradare produse de tensiunile inegalitStii 
de status.in acest caz este probabil ca g. sS 
dispunS de o organizare formalS, institutio- 
nalS, conforms cu normele existente, §i de 
una informala, ascunsS, depSrtatS de norma- 
tivitatea statutarS. Cu cit distanta dintre 
organizarea formalS §i cea informala este mai 
mare cu atit cresje probabilitatea scSderii 
coeziunii g. (M.G. King, W.H. Groffen). Con- 
ducerea este procesul de organizare sj de 
exercitare a influentei persoanei cu pozitie de 
lider asupra celorlalti membri ai g., in vederea 
realizSrii sarcinilor sj armonizSrii relatiilor. Li- 
derul poate fi formal investit cu aceastS 
pozitie, poate fi ales de g. sau identificat prin 
aplicarea unui test sociometric. Exists o varie- 
tate a stilurilor de conducere a g. Clasificarea 
acestora se face dupS diverse criterii, cum ar 
fi: instituirea autoritStii (democratic, autoritar 
?i laissez-faire) (Lewin, Lippitt sj White), 
orientarea dominants (centrarea pe sarcinS 
sau pe relatiile umane) (Katz ?i Kohn), rapor- 
tarea la norme in mod directiv sj nondirectiv 
(Rogers, Show, Blum), considerarea afecti- 
vitStii (distantat, bazat pe control sj dirijare, 
sau permisiv, bazat pe apropiere psihologicS 
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— Fiedler). Procesul de conducere este 
uneori considerat sinonim cu eel de in- 
fluentare (Tannenbaum, Weschler, 
Massarik) TntrucTt conducerea ar implica Tn 
mod necesar orientarea optiunilor si actiunilor 
membrilor g. Tn directia dorita. Comunicarea 
este unul din cele mai studiate procese de g., 
afit datorita frecventei relatiilor si interactiuni- 
lor ce Ti sint specifice, cTt si din cauza implicarii 
sale Tn realizarea celorlalte procese de g. 
Relatiile de comunicare pot fi verbale (inter- 
mediate de limbajul natural) sau nonverbaie 
(mimica, gesturi, etc); pot dispune de un grad 
Tnalt de centralitate (Tntreaga retea este diri- 
jata de o persoana ce detine o pozitie de 
filtrare a tuturor mesajelor si orientare a relatii- 
lor) sau de lateralitate (Tncurajarea 
comunicarilor interpersonale directe, nefil- 
trate si necentrate). Ordonarea relatiilor de 
comunicare Tn retele poate sa ia diferite forme 
(A. Bavelas): lineare, Tn cere, fragmentate, re- 
ciproce etc. Eficienta comunicativa a unei 
retele depinde de flexibilitatea si de adapta- 
rea ia sarcina de Tndeplinit, precum si de 
comunalitatea codurilor de structurare a infor- 
matiei (H. Leavitt). Studiul comunicarii Tn g. s- 
a concentrat nu numai asupra retelelor si 
formelor de codificare a informatiei, ci sj asu- 
pra modalitatilor de constituire a sensului unui 
enunt prin negocieri interpersonale sau asu- 
pra conditiilor de decodificare sj recodificare 
a semnificatiilor vehiculate (H. Mead, H. Gar- 
finkel, B. Bernstein). Competitia 5; cooperarea 
sTnt procese de g. studiate mai ales Tn relatie 
cu eficienta sau productivitatea g, concomi- 
tent cu relevarea efectelor lor sociale. Astfel, 
s-a constatat ca Tn timp ce competitia 
sporeste eficienta productiva a g., ea este si 
o sursa de frustrare, anxietate sau de con- 
flicte nevrotice (K. Homey). Cooperarea, 
bazata pe coordonarea eforturilor individuate 
pentru atingerea unui scop comun si pe reci- 
procitatea interactiunilor, mareste 
satisfacerea globala la nivel de g., dar are si 



efecte de uniformizare si, deci, de scadere re- 
lative! a satisfactiei individuale (P. Kropotki, 
W.C. Aller, M, Crawford). Studiul cooperarii 
s-a extins mult Tn ultima vreme, mai ales Tn ve- 
derea clasificarii unor mecanisme ale 
creativitatii Tn g. si ale coordonarii actiunilor 
individuale pentru realizarea de bunuri colec- 
tive (J. Coleman). Se acorda atentie si 
modalitatilor de promovare a competitiei sau 
cooperarii Tn functie de specificul sarcinilor si 
atingerea randamentelor maxime. Distributia 
starilor afective individuale sj colective Tn g. a 
Tnceput sa fie analizata ca un proces distinct 
sub impulsul dezvoltarii sociometriei (J.L Mo- 
reno), care s-a preocupat de efectele 
reciprocitatii sj unilateralitatii preferintelor, 
neutralitatii sau indiferentelor afective. ♦ Tn 
afara structurii, am mentionat alte doua di- 
mensiuni inerente g.m. Una se refera la 
functionarea acestuia, constTnd Tn adecvarea 
proceselor de g. pentru realizarea, prin acti- 
vitati specifice, a scopurilor propuse. Ea 
intervine ca o variabila intermediara Tntre 
structura si rezultatele sau productivitatea g. 
PTna Tn prezent nu au fost formulati sj analizati 
indicatori specifici ai functionarii g. Caracte- 
risticile ei sTnt inferate, adica individualizarea 
proprietatilor, proceselor si rezultatelor Tn ve- 
derea specificarii profilului unui g. este un 
indiciu al functionarii. O alta dimensiune a g. 
este reprezentata de rezultate, repartizate pe 
trei arii distincte. Eficienta sau productivitatea 
(nivelul rezolvarii sarcinilor Tn raport cu obiec- 
tivele propuse), dinamica g. ca Tntreg si 
efectele asupra membrilor. Eficienta g. este 
relevata de o analiza pragmatica Tn care se 
pune Tn evidenta modul Tn care functionarea 
proceselor de g. conduce la obtinerea Tn ac- 
tivitate a unor performante. Tn acelasi timp, 
trebuie avute Tn vedere si acele efecte psiho- 
sociale care se constituie ca baza pentru 
evolutia g. K. Lewin a initiat Tn acest sens di- 
rectia de analiza centrata pe dinamica g., 
integrata in ceea ce el a numit "teoria cTmpului" 
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(Field theory in social science, 1951). Con- 
form acestei teorii, g. functioneaza Tntr-un 
"cTmp social" si Tsi constituie o dinamica a sa 
ca urmare a fortelor interne si externe de di- 
ferite orientari si intensitati. Prin 
contrabalansarea diverselor forje poate 
rezulta un echilibru social cvasistationar. Di- 
namica g. consta Tn trecerea succesiva a 
acestuia (iocomotia g.) prin stari cvasistatio- 
nare care se constituie Tn timp si sTnt orientate 
catre realizarea telurilor sau obiectivelor pro- 
puse. Dinamica este o caracteristica a g. ca 
Tntreg care rezulta atTt din procesele interne, 
crt si din interferenta cu mediul social mai larg. 
Ea este o conditie a eficientei g., dar si un pro- 
dus al structurarii sale sociale. De aceea 
re2ultatele g. nu pot fi considerate doar prin 
raportare la criterii de eficienta pragmatica, ci 
si Tn functie de criterii psihosociale. ♦ Struc- 
tura, functionarea si rezultatele, ca 
dimensiuni ale g., se afla Tn raporturi recipro- 
ce de influentare. Astfel, o anumita 
structurare a elementelor constitutive si a pro- 
ceselor de g. genereaza un mod distinct de 
functionare a g. care, la nndul sau, determina 
tipurile de interactiuni si relatii, de integrare si 
consens, de stratificare sau distribuire a ra- 
porturilor interindividuale dintre elementele 
structurii g. Structura si modul sau de functio- 
nare influenteaza rezultatele g., iar acestea, 
retroactiv, determina schimbari Tn structura si 
functionare. Desi exista o astfel de constituire 
a raporturilor de determinare reciproca, struc- 
tura si functionarea constituie cadrele de 
desfasurare a activitatilor specializate ale g. 
iar aceste cadre sTnt influentate, Tnainte de 
toate, de catre membrii si interactiunile sau 
relatiile lor. Variatiile din g. pot fi Tntelese prin 
caracteristicile individuale si relational ale 
membrilor si apoi prin specificarea proceselor 
de g. V. coeziune, competitie, comunicare, 
conformism, conducere, cooperare, con- 
sens, dinamica grupului, formal, educatie, 
inegalitate, stratificare sociala. M.V. 
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white/blue collar worker), concepte cu larga 
circulate Tn sociologia contemporana fin spe- 
oJTaxonlQ] prin care se face distinctie 



Tn sistemele de stratificare caracteristice so- 
cietatilor avansate din punct de vedere 
industrial exista diferentieri semnificative Tn- 
tre cele doua grupuri de ocupatii, nu numai din 
punct de vede re al veniturilor, ci si sub aspec- 
tul prestigMuj A u_ajj£ior_avajTtajeJejgate de 
statusjD_osibilitati de promovare si cariere, 
securitate economics), conditii de lucru, inde- 
pendenta Tn munca si libertate de miscare, 
asigurari sociale si pensii, durata concediilor 
etc). G. albastre 

rrjanuatLnecaifficati, sejjmcaliflcatLsl.calilicatL 
(muncitori agricoli, muncitori Tn fabrici, mine, 
construct^ etc). Ei constituie nucleul "istoric" 
al clasei muncitoare. Pentru cei mai multi so- 
ciology (ajjajbe reprezinta noua_clasa_de 
m, il°£jQ..12£i A -SUI s -W , U5triala,aMansate. Ea 
Tnglobeaza o categorie larga si eterogena ds 
ocupatii tehnice, fyiPKortaiejsTuadministra- 
tive, tertiare etc, caracterizate prin munci 
non-minuale si printr-o stratificare interna 
destul de accentuata: la nivelurile inferioare 
vTnza tori, dactiloqraf e, desenatori, contabili 
etc, la cele medii te hnicieni, mais tri, suprave- 
gh§tori_s.a., iar la nivelurile superioare toate 
categoriile de profesii considerate liberale 
(medici, profesori, avocati, arhitecti, precum 
si manageri de diferite ranguri). Sociologul 
american C.W. Mills, eel care a consacrat ter- 
menul (White Collar. The American Middle 
Classes, 1951), aminteste printre^actorTTma- 
crosociali care A au-impulskuiai emergenta 
acestor categorii'masificarea si birocratizarea 
societatii, precum si_dezyoJTaifia_asctQiiiJiJi 
tejiiar, care a facut ca un numar din ce Tn ce 
mai mare de oameni sa nu mai lucreze direct 
cu obiecte, ci cu oameni sau/si simboluri. Tn 
acest fel s-a produs o mutatie decisiva de la 
"TndemTnarea Tn raport cu lucrurile" la ceea ce 
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constituie specificul noilor clase de mijloc sa- 
lariate: "TndgmTnargaJaxelapextLoamewe. 
in celebra sa lucrare, Mills descrie profilul so- 
cial-psihologic al acestor categorii, pozitia si 
destinul lor politic: "Oameni g. albe au 
patruns pe tacute in societatea moderna. 
Orice istorie ar fi avut, ea a fost una fara eve- 
nimente; orice interese comune au, ele nu pot 
duce la o unitate de grup; orice viitor ar avea, 
acesta nu va fi realizat de ei Tnsisi. Tn masura 
in care au o aspiratie, ea se refera la planurile 
medii, intr-o vreme cind acestea nu mai sint 
accesibile, si de aceea se refera la un plan i- 
luzoriu, Tntr-o societate imaginara. Tn interior 
sTnt divizati, fragmentati; Tn exterior depind de 
forte mai mari... TotusLcat re aceste _q 
trphnk» ppj np tnrlrfiptam 3tftptia_riar§h/remBa 
dascoperim caracterjsiisa qxt stsntei sociale 
Tn A secojul al XX- lea... Ele pastreaza Tn modul 
eel mai revoltator multe din temele psihologi- 



ce caracteristice epocii noastre si, Tntr-un fel 
sau altul, orice teorie generala cu privire la di- 
rectia principals a evolutiei sociale trebuie sa 
tina seama de ele. Pentru ca, mai mult decTt 
altii, ele sTnt o qoua formatie de actori intru- 



Tn genere, exista un consens printre sociologi 
asupra faptului ca, desi au Tn comun cu cla- 
sele muncitoare conditia de lucratori salariati, 
educatia, aspiratiile, caracterul muncii pres- 
tate de g. albe si anumite privilegii asociate 
statusului social si apropie mai mult de clase- 
le dominante. Daca exista o relativa 
omogenitate a acestor categorii, ea rezida nu 
atTt in interese economice comune, cTt Tn 
stajTdjj A eJe A d|£ajicjTale_sJ A titudJ_nale, nive- 
lul de trai, stilurile de viata, formele de consum 
si lo)slr7ideaTu}ilejTOraTe A iJam|fele_etc. V. bi- 
rocratie, capitalism, clasa sociala, categorie 
socio-profesionala, stratificare sociala. CA. 
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HABITUDINE 1. H. comportamentala: 
model de comportare Tnsusit ca atare sau for- 
mat Tn procesul de socializare ca urmare a 
repetarii frecvente. Se prezinta sub forma de 
automatisme (de exemplu: salutul, formulele 
de adresare sau raspuns, prezentarea sinelui 
Tn situatii stereotipa) ce faciliteaza integrarea, 
interactiunea si relationarea sociala. Este si- 
nonima cu obisnuinta, considerate si ca "a 
doua natura a omului". 2. H. mentala: actiune 
sau grup de actiuni sau operatii mentale auto- 
matizate prin repetare care faciliteaza 
realizarea unor performance intelectuale. De 
regula, ia forma unor algoritmi cu care ope- 
reaza inteligenta Tn rezolvarea de probleme. 
Functia dominanta a h. m. este facilitatoare, 
eliberind constiinta de controlul unor acte ste- 
reotipe Tn vederea rezolvarii unor probleme 
mai complexe. Uneori h. poate avea si efecte 
negative, Tn special atunci cTnd este invocata 
Tn situatii inadecvate, care solicits o reactie 
neautomatizata. V. integrare sociala, inteli- 
genta, socializare. M.V. 

HABITUS (lat. habitus, "conditie, carac- 
ter") 1 . Mod personal sau generic de a fi, de 
a gTndi, a actiona sau reactiona Tn conformi- 
tate cu valorile, normele sau principiile 



reprezentative sau dominante Tntr-o culture 
sau Tntr-un sistem social. Produs al cultura- 
lizarii sau socializarii, Tn special al educatiei 
scolare, h. asigura atTt integrarea sociala, cTt 
si reproducerea principiilor sj valorilor domi- 
nante. 2. Concept central Tn teoria 
reproductiei culturale si Tn cercetarile de so- 
ciologia culturii sj de etnologie dezvoltate de 
sociologul francez contemporan Pierre Bour- 
dieu. Tn conceptia sa, h. este o formatie 
durabila, transpozabila si exhausiva produsa 
prin interiorizarea principiilor unui arbitrar cul- 
tural, adica a unui ansamblu de cunostinte si 
valori selectate de clasa dominanta, Tn con- 
formitate cu propriile interese, din capitalul 
cultural al unei societati si activat de munca 
pedagogica. H. se manifests! prin scheme de 
perceptie, de gTndire, de apreciere si de 
actiune, partial sau integral identice la toti 
membrii unei clase sau categorii sociale, con- 
tribuind astfel la productia si reproductia 
integrarii intelectuale si a integrarii morale a 
acesteia. Identitatea extinsa a h. este o reali- 
zare, dar si o aspiratie, Tn masura Tn care 
exprima gradul de realizare culturala sau de 
competenta sociala legitima prin care un grup 
sau o clasa recunosc omul realizat. V. cultura, 
educatie, socializare. L.V. 
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HANDICAP 1. Dezavantaj pe care Tl are 
o anumita persoana, ca urmare a unei infir- 
mitati (deficiente) ori a unei incapacitati. 2. 
Criteriu de apartenenta la o categorie (handi- 
capati nevazatori, auditivi, moTori, psihici 
etc), reglementat prin masuri medicale, psi- 
hologice, legislative si administrative 
particulare, cu un anumit dispozitiv institutio- 
nal. 3. Avantaj pe care Tl capata concurentii 
mai slabi Tntr-o competitie pentru a avea 
sanse egale. ♦ Etimologia termenului este 
britanica, tinmd de domeniul sportiv, desem- 
nind la Tnceput reducerea voita a capacitatii 
unui concurent Tntr-o Tntrecere, pentru a spori 
sansele adversarului sj suspansul. ♦ Cate- 
goria persoanelor handicapate constituie o 
populatie tinta pentru masuri specifice de pro- 
tectie sociala. ♦ Conceptia traditionala 
privind persoanele handicapate viza ca nota 
specifica a notiunii posibilitatile inferioare ale 
acestora de a actiona comparativ cu cele ale 
populatiei "normale". Tn spiritul acestei con- 
cepts imaginea persoanelor handicapate 
tindea a fi dominata de aspectele legate de 
"neputinta" (absenta a puterii economice, 
profesionale, sociale, intelectuale, relatio- 
nale, civice, afective etc), declansmdu-se 
anumite mecanisme de stigmatizare. Criticile 
acestei conceptii traditionale vizeaza arbitra- 
riul delimitarii frontierei dintre normalitate si 
anormalitate, o Cautarea unei definitii a h. 
care sa fie Tn acelasj timp riguroasa sj non- 
stigmatizanta a constituit obiectul 
preocuparilor unui mare numar de cer- 
cetatori. Dintre acestia, P. Wood a formulat 
propuneri de reconceptualizare, acceptate ul- 
terior prin consens de Organizatia Mondiala a 
Sanatatii, Tnlocuind notiunea de h., insuficient 
delimitat, prin trei termeni: a. infirmitatea sau 
deficienta, cuprinzind orice pierdere, anoma- 
lie ori dereglare a unei structuri sau a unei 
functii anatomice, fiziologice ori psihologice, 
descriind perturbari la nivelul organismului 
(deficite ale membrelor, organelor sau altor 



structuri sau functii); b. incapacitatea, 
TnglobTnd orice restrictie, diminuare, lipsa ori 
pierdere (rezultTnd dintr-o deficienta) a capa- 
citatii de a efectua o activitate Tn conditiile 
considerate ca normale pentru o fiinta 
umana; c. h., definit ca dezavantajul unei anu- 
mite persoane, ca urmare a unei deficiente 
sau incapacitati, care limiteaza sau Tmpiedica 
satisfacerea totala ori partiala a sarcinilor 
considerate ca normale pentru ea (functie de 
sex, vTrsta, factori sociali si culturali). H. des- 
crie rolul social al persoanei cu deficienta sau 
incapacitate care o plaseaza ca dezavan- 
tajata comparativ cu alte persoane; 
dezavantajele apar si se manifesta Tn inter- 
actiunea persoanei cu mediul social sj 
cultural. ♦ Tn evaluarea h. se utilizeaza pro- 
centaje ale diminuarii capacitatii fizice sau 
psihice, ori ale celei de cTstig; ele devin ope- 
rationale Tn aprecierea situatiilor sociale si 
economice ale persoanelor dezavantajate. ♦ 
H., atTt ca obstacol Tn realizarea personala, ca 
incapacitate determinata, cit sj ca excludere 
din limitele sj practicile sociale, nu este numai 
efectul deficientei individuate obiective, ci, Tn 
aceeasi masura, efectul raporturilor sociale §i 
al formelor de organizare handicapanta. El 
apare astfel ca un fapt social; Tn definirea sa 
se apeleaza tot mai mult la criterii sociale, 
abandonmdu-se modelul relativ simplist Tn 
care se compara o stare cu ceea ce se apre- 
cia drept normal. ♦ Tn ultima perioada, au 
aparut politici de respingere a etichetajului, 
considerindu-se ca terminologia h. (fizic, sen- 
zorial, psihic etc.) este peiorativa, pumnd 
accentul pe incapacitati si nu pe posibilitatile 
restante. ♦ Datele referitoare la numarul per- 
soanelor h. si la procentajul lor Tn populatia 
totala provin din mai multe surse: re- 
censaminte generale, recensaminte 
speciale, anchete epidemiologice, sisteme de 
Tnregistrare sj raportare administrativa. Fiabi- 
litatea acestora este redusa datorita 
definitiilor, modurilor de Tnregistrare, variatii- 
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lor sociale si culturale care le fac putin com- 
parabile. Procentajele din populatia totala 
variaza Tntre 0,2% si 20%. Organizatia Mon- 
diala a Sanatatii, ca si o serie de tari opereaza 
cu evaluarea generala de 10% din populatia 
totala. ♦ TntrucTt h. este o functie a relatiei 
dintre persoanele cu h. ori incapacity si me- 
diul lor, aparind atunci cind acestea se 
confrunta cu bariere culturale, fizice sau so- 
ciale care le Tmpiedica accesul la diferitele 
sisteme ale societatii disponibile altor 
cetateni, se resimte nevoia unor prevederi 
speciale de politica si protectie sociala. ♦ 
Problematica persoanelor h. constituie obiec- 
tul preocuparilor unor organisme interna- 
tionale; astfel, Adunarea Generala a Organi- 
zatiei Natiunilor Unite a adoptat un Program 
Mondial de Actiune pentru deceniul 1982- 
1992, Tn care sint prevazute trei obiective 
principale: preventia, reabilitarea si egaliza- 
rea sanselor. ♦ Situatia persoanelor 
handicapate solicits interventia colectivitatii, 
initierea de masuri legislative si de actiune so- 
ciala specifica, conectate cu alte dispozitive 
ale politicii sociale (locuri de munca, servicii 
sociale, securitate sociala etc). ♦ Obiectivul 
general al actiunii sociale Tn favoarea per- 
soanelor h. vizeaza tendinta spre 
normalizare, spre realizarea gradului de auto- 
nomic cit mai ridicat posibil, preferindu-se 
amenajarea cadrului normal de viata, fata de 
crearea de institutii speciale. V. asistenta so- 
ciala, devianta, etichetare, norma, stigmat, 
politici sociale, protectie sociala. L.M. 

HARETISM conceptie privind Tnfaptuirea 
reformei societatii romanesti, elaborate de 
omul de stiinta si omul politic Spiru Haret si 
concretizata, Tn primul deceniu al secolului 
nostru, Tntr-un curent socio-cultural relativ 
dezvoltat Tn Romania. S. Haret considera ca 
orice masura politica reformatoare nu se va 
dovedi eficienta Tn societatea moderna atTta 
timp cTt de binefacerile ei nu se vor bucura 



toate straturile societatii (ceea ce reprezinta 
idealul "civilizatiei integrale") si cTt timp la rea- 
lizarea ei practica nu vor participa efectiv 
toate clasele si categoriile sociale. Pentru ca 
aceasta participare sa fie reala, reforma so- 
ciala trebuie pregatita printr-un amplu 
program cultural, educational, social si eco- 
nomic, de care trebuia sa beneficieze, date 
fiind conditiile istorice specifice ale Romaniei 
din aceasta perioada, Tn primul rind tarani- 
mea. Rolul promotor Tn realizarea acestui 
program nu Tl vor avea Tnsa, Tn primul rind, 
oamenii politici, ci scoala conceputa ca insti- 
tute educationala Tn sens larg, si invatatorii. 
Acestia trebuie sa elimine politicianismul rural 
si sa se angajeze, Tmpreuna cu satenii, Tn 
transformari economice (exploatarea 
stiintifica a pamTntului, Tncurajarea industriei 
casnice si a micii industrii, Tnfiintarea unor ins- 
titutii de credit, a cooperativelor etc), sociale 
(asociere, cooperare), culturale (biblioteci, 
camine culturale) si educationale (instructie 
generala si profesionala), care sa aduca 
taranimea romana Tn situatia de a se putea Tn 
sfTrsit angaja Tn actiunea sociala reformatoare 
ca o forta sociala autonoma principala. Ideea 
dominanta a h. "este de a face ca la realizarea 
reformei, factorul principal sa fie taranimea 
Tnsasi, pe care o considera ca un corp activ, 
inteligent si constient, Tn loc de a o trata ca pe 
un corp inert, pentru care numai statul trebuie 
sa faca tot." {Chestia sociala, 1905). V. gindi- 
rism, poporanism, samanatorism. I.U. 

HINTERLAND 1. Tarile dependente de 
metropola, coloniile. 2. Zona de aprovizionare 
a unui oras cu produse agnco's, mai ales pe- 
risabile (legume, zarzavat, lapte, flori etc), cu 
foita de munca si locuri de agrement. Toto- 
data, este si zona Tn care orasul Tsi exercita 
influenta nemijlocita. Dupa distanta si intensi- 
tatea legaturilor putem distinge: h. imediat, 
care cuprinde localitatile aflate Tn Centura pe- 
riurbana, Tn care aprovizionarea orasenilor se 
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face zilnic, iar relatiile cu orasul sTnt deosebit 
de intense; h. mediu — cuprinde zona de 
aprovizionare apropiata, relatiile cu orasul 
avind o intensitate medie; h. departat — cu- 
prinde localitatile implicate Tntr-o 
aprovizionare mai redusa a orasului, iar 
relatiile cu el au o intensitate mai scazuta. V. 
rural, urban. I.F. 

HOLISM presupozitie teoretico-metodolo- 
gica conform careia sistemul are 
preeminent^ absoluta asupra partilor. Siste- 
mul are o logica absoluta si un caracter 
determinant in raport cu partile sale. El cons- 
tituie elementele sale in acord cu propria sa 
logica, le orienteaza, regleaza, le schimba. 
Se presupune, Tn consecinta, existenta unui 
grad ridicat de integrare a sistemelor. De re- 
gula societatea globala este considerata ca 
sistem de referinta, ea modelTndu-si, Tn spiri- 
tul logicii sale, toate elementele componente. 
Metodologic, h. implica necesitatea de a se 
porni de la sistem si de la logica acestuia, e- 
lementele putTndu-si gasi o explicate 
integrate Tntr-o asemenea perspectiva. Con- 
secinta: si individul uman, Tn calitate de 
element component fundamental al oricarui 
sistem social, trebuie considerat ca fiind inte- 
gral modelat de cerintele respectivului sistem. 
Moral si politic h. duce la subordonarea com- 
plete a individului unei logici sociale globale, 
alienante. H. tinde sa fie asociat cu o viziune 
conservatoare, accentuTnd necesitatea in- 
tegrarii cTt mai complete a sistemelor. Optiuni 
mai mult sau mai putin explicit h. le gasim Tn 
structural-functionalism. ♦ In opozitie cu h. 
individualismul metodologic afirma o preemi- 
nenta absoluta a individului Tn raport cu 
sistemele sociale din care face parte. Indivi- 
dul uman este singurul sistem orientat efectiv 
si complet de finalitati proprii. Societatea re- 
prezinta doar rezultanta actiunilor umane, ea 
neavTnd o logica autonoma si determinanta Tn 
raport cu membrii sai. J.S. Mill a fost unul din- 



tre cei mai activi promotori ai individualismului 
metodologic. Tn sociologia actuala, acesta 
este reprezentat de exemplu de G.C. Ho- 
mans care considera ca propozitiile generate 
ale sociologiei vor trebui sa fie, ca formulare, 
individualiste, iar nu holiste; sociologia tre- 
buie sa porneasca de la legile generale pe 
care ie ofera psihologia sisadeducadin aces- 
tea proprietatile interactiunii dintre indivizi. Un 
punct de vedere amplu elaborat Tn aceasta 
perspectiva Tl ofera R. Boudon: logica so- 
cietatii trebuie sa fie privita ca derivTnd si fiind 
subordonata logicii actiunii individuate: feno- 
menele sociale reprezinta mai mult efecfe de 
agregare ale actiunilor indivizilor umani. ♦ 
Critica care poate fi adusa atTt h. cTt si indivi- 
dualismului metodologic se refera la 
caracterul lor exclusivist. Societatea ar trebui 
considerata a reprezenta un sistem complex 
ierarhizat, cu logici distincte, relativ autonome 
la toate nivelele sale de organizare; si indivi- 
dul uman, dar si diferitele sisteme sociale pe 
care acesta le constituie, inclusiv societatea 
globala, au orientarile lor finaliste proprii, cu 
tendinte de dezvoltare a unor logici auto- 
nome, Tn acelasi timp interfennd si 
determimndu-se reciproc. V. metodologia 
cercetarii sociologice, sistem, sociologie. 
C.Z. 

HOMEOSTAZIE(gr. homeo, "asema- 
nator", statis, "imobilitate") — concept 
introdus de biologul W.B. Cannon (The Wis- 
dom of the Body, 1 992) pentru a desemna 
proprietatea sistemelor de a-si mentine struc- 
tura, procesele si reactiile Tn anumite limite, 
indiferent de schimbarea conditiilor externe, 
Tn cibernetica a fost preluat ca proprietate a 
sistemelor deschise de a-si mentine parame- 
trii esentiali — Tn interactiunea lor cu mediul 
— la nivele care nu ameninta existenta siste- 
mului. H. este posibila datorita retroactiunii 
(feed-back) care stabilizeaza sistemul Tn 
functie de mediu. W. Buckley (Sociology and 
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Modem Systems Theory, 1967) considera ca 
sistemele sociale sTnt evolutive datorita h. V. 
echilibru, sistem social. AT. 

HOMOGAMIE casatorie Tntre persoane 
cu aceeasj conditie sociala. Ea poate fi de or- 
din geografic (endogamie), cultural si social, 
Tn societatile traditionale, regula h. este strict 
observata, casatoriile heterogame (Tntre par- 
teneri cu caracteristici social-culturale 
diferite) fiind o exceptie. Ca tendinta ge- 
nerala, Tn toate societatile europene sau de 
cultura europeana, s-a constatat Tn a doua 
jumatate a secolului al XX-lea o diminuare a 
ponderii casatoriilor homogame si o crestere 
a ponderii casatoriilor heterogame. Aceasta 
noua tendinta nu a anulat principiul h.; majo- 
ritatea casatoriilor continua sa se stabileasca 
Tntre persoane care locuiesc Tn aceeasi regi- 
une si Tntre persoane care provin din acelasi 
mediu social sau apartin aceleiasj categorii 
socio-profesionale. Cercetarile de sociologia 
familiei au pus Tn evidenta o mai mare stabi- 
litate a casatoriilor homogame comparativ cu 
cele heterogame. V. casatorie, familie, endo- 
gamie, divort. I. Mih. 

HOMOSEXUALITATE preferinta sexu- 
ala a unei persoane pentru un partener de 
aceiasi sex. H. poate fi practicata in forme ex- 
clusive sau Tn alternanta cu heTero- 
sexualitatea. in mod obi§nuit, ea este res- 
pinsa sau putin tolerata la nivel social. Tn 
perioada de dupa 1970, h. a Tnceput sa se 
practice Tn mod deschis Tn multe tari care an- 
terior o reprimasera, Tndeosebi Tn tarile 
dezvoltate din punct de vedere economic. Au 
Tnceput sa se constituie cupluri de homo- 
sexuali care, desj marginalizate, sTnt totu§i 



tolerate (situatie TntTlnita Tn unele tari din Eu- 
ropa Occidentals. S.U.A. si Canada). 
Cercetarile efectuate de Institutul Kinsey de 
Cercetari Sexuale contrazic unele dintre afir- 
matiile comune cu privire la h. Adultii 
homosexuali nu se deosebesc de adultii het- 
erosexuali Tn ce priveste starea de sanatate, 
sentimentul de fericire sau de nefericire. Ho- 
mosexualii care nu-si regreta orientarea lor 
sexuala §i care au o viata sexuala regulata si 
o activitate normala nu sTnt mai stresati din 
punct de vedere psihologic decTt sTnt per- 
soanele heterosexuale Efectele negative ale 
h. se manifests) la persoanele care au un sen- 
timent de culpabilitate Tn raport cu optiunea 
lor sexuala si care nu au o activitate sociala 
normala. Cuplurile homosexuale sTnt mai res- 
trictive Tn cazul femeilor (obligatii de fidelitate) 
si mai permisive Tn cazul barbatilor. Diviziu- 
nea rolurilor Tn cuplurile homosexuale de 
femei se face Tn mod obi§nuit pe principiul se- 
paratiei dintre partenera "sot" si partenera 
"sotie", Tn timp ce Tn cuplurile homosexuale de 
barbati se face Tn raport cu calificarile sj pre- 
ferintele partenerilor. Tn societatile de religie 
crestina, h. este puternic respinsa de insti- 
tutiile religioase. Noul catehism catolic (1992) 
continua sa o considere printre pacatele prin- 
cipale. Sub acest aspect, actiunea bisericii 
este concordanta cu modelele comportamen- 
tale sexuale socializate de celelalte institutii 
sociale. Extinderea h. are consecinte socie- 
tale negative: conduce la scaderea natalitatii 
si la diminuarea capacitatii de reproducere a 
unei societati; provoaca dezorientare norma- 
tiva §i valorica, confuzii de roluri sj conflic'e 
dintre institutiile sociale. V. familie, casatorie, 
rudenie, sex {retain sexuale). I. Mih. 



IDEALIZARE 1. In sens larg, proces 
cognitiv asociat abstractizSrii, constind tn 
eliminarea unor Insu§iri accidental sau feno- 
menale §i in evidentierea exclusivS a 
caracteristicilor esentiale, generale sau 
reprezentativa ale unui obiect. 2. in sens re- 
strins, procedeu logic de reprezentare 
teoreticS a unor obiecte sau procese in forma 
ccnstructetor sau tipurilor ideale, deta§ate de 
proprietati empirice neesentiale §i avind ca- 
racter referential, in anumite conditii precis 
delimitate, pentru domeniul real din care au 
fost abstrase sj pe care il semnifica. Aplicat pe 
scarS larga in §tiintele naturii pentm a construi 
obiecte ideale (de exemplu: gaz ideal, unitate 
de masura ideaia, solutie ideala etc), pro- 
cedeul i. tinde sa fie extins si in §tiintele 
sociale, in special in economie ("piata eco- 
nomics ideala") sj in sociologie ("tipuri ideale" 
dupa Max Weber), pentru a elabora con- 
structe analitice sau legi ce au atributul de 
ideal numai in sens strict epistemic (nu evalu- 
ativ). In cazul din urma accentul este pus nu 
pe construct'a de obiecte ideale, ci pe 
conditiile de functionare "ideala" ale unui 
proces sau fenomen cu scopul de a distinge 
regularitati specifice sj obiectiv posibile. V. 
construct, lip ideal. M.V. 



IDEOLOGIE concept introdus in gindirea 
moderna de Marx §i Engels pentru a de- 
semna "con^tiinta reala" a unei colectivitati, 
modul in care aceasta devine con§tienta de 
ea insa§i, de conditiile sale de existenta ?i de 
directiile in care trebuie sa-?i desfa§oare ac- 
tivitatea. I. prezinta doua mari caracteristici: a. 
Este o forma prin care se manifests interesele 
gmpurilor sociale, ale colectivitStilor. O functie 
esentialS a i. este de a cristaliza, sub formS de 
conceptie §i program de actiune interesele 
obiective ale grupurilor §i claselor sociale. in 
acest context, i. se define§te in marxism drept 
o cunoa§tere care are un caracter de clasS, 
in opozitie cu o cunoastere care ar fi principial 
obiectivS, independents de interesele acto- 
rilor sociali. Toate formele con§tiintei sociale, 
cu exceptia, in mare, a §tiintei, (con^tiinta 
politics, juridicS, morals religioasS §i chiar cea 
filozoficS §i artisticS), manifestind intr-o 
mSsurS mai mare sau mai micS un caracter 
da clasS, au un caracter ideologic in teoria 
marxistS; b. Este un mod p:est»nttfic, "natu- 
ral" prin care colectivitatea, clasele §i 
grupurile sociale devin con^tiente de ele in- 
sele, Tn opozitie cu §tiinta care reprezintS o 
con§tiintS constituitS teoretic, cu mijloace 
specifice, sistematice, orientatS explicativ. Tn 
acest sens "§tiinta" societStii se deosebe§te 
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structural de "consjiinta" de sine a colec- 
tivitatii. Antropologul social francez, Claude 
Levi-Strauss avertiza in acest context pe spe- 
cialist sa nu se lase mistificat de indigen. Cu 
alte cuvinte, sa nu confunde explicatia pe 
care membrii unei colectivitati o dau vietii lor 
sociale, cu explicatia pe care el, ca om de 
stiinta, trebuie sa o dea. Cu mult Tnainte de a 
deveni constient de sine, la nivelul unei 
cunoasteri stiintifice, omul a devenit constient 
de el Tnsusi prin intermediul T, Marx sj Engels 
adesea carectenzeaza i. ca o "constiinta 
falsa", neadecvata, posibil chiar mistificata 
"Ideologia este un proces pe care asa-numitul 
cugetator Tl Tmpline§te, ce-i drept, Tn chip 
con§tient, dar fals constient. Adevaratele 
forte motrice care-l pun Tn miscare Ti ramTn 
necunoscute, altfel n-ar fi un proces ideologic. 
Prin utmare, el Tsi Tnchipuie forte motrice 
false, aparente." (F. Engels, Scrisoare catre 
Mehring, 1893). Caracterul neadecvat al i. Tn 
calitatea sa de cunoastere, are doua surse 
distincte: a. Orientarea sa de interese. Ex- 
primTnd interesele claselor si grupurilor 
sociale aflate Tn competitie, i. nu numai ca va 
exprima interesele particulare ale acestora, 
dar va cauta si sa le justifice, sa influenteze 
(manipuleze) resTu! colectivitatii, b. Carac- 
terul sau de constiinta de sine "nestiintifica". 
Procesul prin care colectivitatea Tsj con- 
struieste cadrele vietii sale sociale este un 
proces relativ spontan. Constiinta ulterioara a 
acestui proces va prezenta Tn mod inevitabil 
un caracter eel putin partial inadecvat. 
Constiinta comuna de sine este principial 
partiala si neadecvata. Constiinta de sine a 
colectivitatii va fi probabil diferita de stiinta 
propriu-zisa, dar Tn masura Tn care benefi- 
ciaza de rezultatele acesteia va putea spori Tn 
adecvare. "Imaginatia sociologica" propusa 
de W. Mills reprezinta o asemenea constiinta 
de sine a colectivitatii care si-a Tnsusit sociolo- 
gia ca mod de gindire. V. constiinta, 
imaginatie sociologica, marxism. E.Z. 



IERARHIE 1. Tn general, sistem de pri- 
oritati, clasificare a unor obiecte Tn raport cu 
importanta acordata lor, cu preferintele. Tn 
constiinta comuna, ideea de i. este asociata 
cu o dispunere spatiala pe verticala: elemen- 
tul "de deasupra" este preferat celor "de 
dedesubt". 2. I. sociala — ierarhizarea per- 
soanelor din punct de vedere al prestigiului, 
autoritatii, influentei, puterii etc. Aid, imagi- 
nea dispunerii pe verticala se completeaza cu 
cea a unei piramide: spre vTrf, numarul de per- 
soane este tot mai mic, spre baza, el creste 
I. sociala este o components! centrala a 
ideologiei si teoriei stratificarii sociale. 3.1. In 
organizatii (i. organizationala) — sistem de 
conducere de tip "piramidal", caracterizat 
prin: a. diviziune a procesului decizional Tn 
functie de gradul de globaiitate al deciziilor: la 
vTrful i. sTnt luate deciziile globale, generale 
asupra activitatii organizatiei; acestea sTnt 
transmise ca ordine la nivelele ierarhice in- 
ferioare, fiecare nivel i. avTnd responsa- 
bilitatea unor decizii mai particulare — re- 
alizarea unor componente ale deciziilor 
generale (subobiective); b. relatii de autori- 
tate de sub-ordonare si supra-ordonare, 
putere, control si sanctiune a nivelelor ie- 
rarhice inferioare de catre cele superioare, 
Tntreprinderea clasica ofera un exemplu tipic 
de L Tn vTrful i. directorul Tntreprinderii care ia 
deciziile generale cu privire la orientarea Tn- 
tregii activitati; acestea sTnt defalcate Tn 
decizii mai particulare si trimise nivelului ie- 
rarhic inferior — inginer sef, economist §ef 
etc. Inginerul sef ia decizii Tn privinta or- 
ganizarii producerii produselor decise la 
nivelul conducerii Tntreprinderii sj transmite 
sarcini particulare sefilor de sectie cate or- 
ganizeaza §i conduc activitatea Tn cadrul 
sectiilor lor. §i asa pTna la baza i, unde se afla 
cei care Tndeplinesc functii exclusiv de exe- 
cutie. ♦ I. organizationala pare sa aiba mai 
multe functii: a. Instrument de solutionare a 
problemelor cu un grad extrem de ridicat de 
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complexitate. Problemele foarte complexe 
ale producerii unui produs, de exemplu, pen- 
tru care nici o persoana din Tntreprindere nu 
are competenta si nu define informatiile nece- 
sare, sTnt descompuse Tn subprobleme 
(productie, marketing, cercetare etc); 
acestea, la nndul lor, sTnt descompuse in sub- 
sub-probleme (producerea produsului este 
descompusa Tn producerea diferitelor suban- 
sambluri, pe sectii, ateliere, formatii de lucru 
st posturi de lucru). Fiecare membru al or- 
ganizatiei rezolva o problema particular^, 
relativ simpla, care permite un grad ridicat de 
profesionalism si utilizarea unei expertize ridi- 
cate; problemele particulare si solutiile lor sTnt 
asamblate apoi si coordonate Tn asa fel TncTt 
rezulta o activitate oomplexa unitara pe care 
nici o persoana nu ar putea sa o imagineze. 

b. Instrument de coordonare a activitatii com 
plexe, Tnalt divizate. Coordonarea activitatilor 
se face prin intermediul integrarii activitatilor 
individuale prin instante ierarhice succesive. 

c. Structure organizata si eficienta de comu 
nicatie. Pentru a fi eficienta, comunicatia Tn 
organizatii trebuie sa fie Tnalt controlata si 
economicoasa: trebuie sa se stabileasca cu 
precizie ce fe/de informatie este trimisa si cui. 
1 . reprezinta un sistem standardizat de comu 
nicare a informatiilor, de cumulare treptata si 
prelucrare a informatiilor, Tn asa fel TncTt fie 
care sa detina informatia de care are nevoie, 
Tn forma Tn care are nevoie, d. Un sistem de 
motivare a performantei. 1 . reprezinta un com 
plex sistem de control si de motivare a 
performantei, o components* importanta a 
functiei fiecarui nivel ierarhic fiind motivarea 
performantele nivelelor ierarhice din subor 
dine, dispunTnd pentru aceasta de un sistem 
de sanctiuni (stimulente si pedepse). ♦ Cer 
cetarile sociologice au scos Tn evidenta faptul 
ca, pe linga functiile sale, i. prezinta o serie 
de consecinte structural negative, a. biro 
cratia reprezinta o tendinta patologica 
structurala a i.; b. rigiditate, dificultate de 



adaptare flexibila la situatiile variabile si Tn 
mod special la un mediu aflat Tn rapida schim- 
bare; c. orientare spre scaderea perfor- 
mantelor la nivelul minimului definit; d. re- 
sponsabilitate globala scazuta, tendinte 
endemice spre departamentalizare si spre 
"spirit de corp"; mecanisme defensive 
puternice, e. stimularea unei excesive com- 
petitii interpersonale pentru obtinerea/ 
mentinerea pozitiilor Tn i.; f. diferentieri struc- 
tural Tn nivelul si tipul de motivatie a 
performantei: spre vTrful i. motivatia tinde sa 
creasca, fiind predominant de tip intrinsec, 
spre baza i., motivatia tinde sa scada, pre- 
dominmd tipurile de motivatii extrinseci; g. 
diferentieri structurale Tn acelasi sens din 
punct de vedere al gradului de responsabili- 
tate, de satisfactie Tn munca: spre vTrful i. 
satisfactia muncii creste, spre baza, tinde sa 
scada; h. alienarea creste spre baza i., 
scazTnd spre vTrf; i. se pare ca reprezinta o 
sursa importanta de alienare; /. i. reprezinta 
Tn societatea actuala o importanta, daca nu 
chiar cea mai importanta sursa a stratificarii, 
inegalitatii sociale. Ea genereaza diferente 
sociale marcate de-a lungul ei: diferente de tip 
de munca, de calificare, de prestigiu social si 
autoritate, de putere si influenta, de acces la 
resursele economice si sociale ale colec- 
tivitatii. ♦ Datorita acestor efecte negative, Tn 
ultimele decenii se Tncearca sa se gaseasca 
solutii fie alternative la organizarea ierarhica, 
fie de minimizare a efectelor ei negative. 
Aceste Tncercari au loc pe urmatoarele di- 
rectii: a. Democratizarea i. Fata de i, 
autoritara a! carui caz tipic Tl gasim Tn socie- 
tatea capitalista clasica, caracterizata prin 
stiluri autoritare de conducere la toate 
nivelele i. si deci prin relatii stricte de subor- 
donare si supraordonare, i. democratica se 
realizeaza prin doua strategii distincte: de- 
mocratizarea la baza — stilurile de conducere 
de la toate nivelele i. adopta practici de- 
mocratice, fiecare membru al organizatiei 
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participTnd la procesul de conducere la nivelul 
grupului sau, la locul sau de munca (o de- 
mocratic locala si limitata) — de ex. proiectul 
lui R. Likert al unei organizatii bazate pe gru- 
puri de munca partial suprapuse; democratia 
la virf— participarea mernbrilorTntreprinderii, 
in diferite forme si modalitati, la conducerea 
de ansamblu a Tntreprinderii. Studiile soci- 
ologice au pus Tn evidenta faptul ca demo- 
cratizarea i. reprezinta o modalitate impor- 
tanta de reducere substantiala a efectelor 
negative asociate cu i. autoritara, b. Pro- 
movarea unor forme de organizare flexibila, 
centrate pe adaptare inovativa la situatie, 
"modele organice" care micsoreaza rigid i- 
tatea organizarii i. a importantei reglemen- 
tarilor, normelor generale, a diferentierii 
stricte de atributii, Tn favoarea unui proces de 
conducere si organizare centrat puternic pe 
realizarea creativa a obieshvelor, mentinmd 
totodata principiul organizarii ierarhice (T. 
Burns, J. W. Lorsch si P. R. Lawrence). 
Modelele organice implica importante ele- 
mente de democratizare a i. c. Descen- 
tralizare, atTt pe functii, cTt si pe obiective, fara 
a elimina conducerea unitara; promovarea 
grupurilor de munca autonome, d. Pro- 
movarea unor forme de conducere 
alternative Tn raport cu i., ca de exemplu, mo- 
dalitatile de conducere de tip retea care 
accentueaza comunicarea coordonarea si 
participarea democratica la conducere. V. bi- 
rocratie, conducere, control social, decizie, 
democratie industrials, diviziunea muncii, stil 
de conducere. C.Z. 

IMAGINATIE SOCIOLOGICA con- 
cept introdus Tn socioiogie de C. Wright Mills 
t The sociological imagination, 1959) pentru a 
se referi la capacitatea individuals de a 
Tntelege isteria sociala, biografia personala si 
relatiile dintre ele Tn cadrul unei societati date. 
Are o dimensiune personala relevata prin 
constiinta sinelui si a devenirii, una sociala ra- 



cordata la "aspecte publice ale structurii so- 
ciale" si una istorica vizTnd devenirea Tn timp 
a societatii. Aspectele reflexive se asociaza 
cu cele proiective, interpretative si creative, 
facilitTnd corelarea informatiei despre sine si 
despre altii, despre istorie si societate pentru 
"a Tntelege scena istorica mai cuprinzatoare 
Tn termenii semnificatiei sale pentru viata in- 
terioara si devenirea exterioara a unei 
varietati de indivizi". Corelarea istoriei sociale 
cu biografia individuals este realizata de i.s. 
pe baza Tntelegerii structurii unei societati, a 
locului acesteia Tn istorie, a mecanismelor 
schimbarii si conservarii sociale, concomitent 
cu analiza experientelor vietii individuate, a 
semnificatiilor cu care se confrunta universul 
interior si exterior de viata. I.s. ar tinde sa 
devina numitorul comun al vietii culturale din 
comunitatile actuale, TntrucTt este centrata pe 
om si pe devenirea sa Tn istorie si societate, 
focalizTnd toate preocuparile care concura la 
realizarea unui umanism al demnitatii si 
rationalitatii. V. inteligenta, schimbare so- 
ciala, sine. M.V. 

IMITATIE Tncercare de a reproduce, 
constient sau inconstient, comportainente 
observate la alte persoane, precum si rezul- 
tatele acestei Tncercari, Tncununata sau nu de 
succes. Tn afara de G. Tarde, oare a facu! din 
I. continutul unei legi sociale universale, 
"legea repetitiei" (Lbs lois de limitation, 1890, 
La logique sociale, 1894, L'opposition uni- 
versale, 1896), printre cei mai importanti 
teoreticieni care au abordat aceasta pro- 
blema pot fi amintiti J. M. Saldwin, G. H, 
Mead, G. W. Aliport. f. a constituit (alaturi de 
sugestie) unui din conceptele prin care psi- 
hologia sociala a marcat trecerea de la 
accentul pus pe instinct la rolul Tnvatarii si cul- 
turii ca surse ale comportamentului uman. 
Ulterior au fost puse Tn circulate concepte 
mai cuprinzatoare si mai bogate Tn continut: 
internalizare, socializare, aculturatie. Di- 
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f uzarea inter-individuala si preluarea compor- 
tamentelor constituie o secventa comuna 
tuturor acestor procese, dar termenul de i. 
sugereaza desfasurarea lor Tntr-o maniera 
mai degraba mecanica, ceea ce fara Tndoiala 
ca oculteaza natura reala, mult mai com- 
plexa, a proceselor psiho-sociale implicate in 
difuzarea/ preluarea modelelor compor- 
tamentale. Prin urmare, i. se refera la un 
proces comportamental relativ simplu ca pro- 
cedure si semnificatie sociologies), dar a carui 
importanta apare de Tndata ce este privit ca 
una dintre componentele de baza ale proce- 
selor complexe prin care individul dobTndeste 
apartenenta sociala. De cele mai multe ori I. 
are la baza un nucleu motivational: admiratia, 
nevoia de identificare, dorinta de a obtine 
beneficii sau recompense etc, situatii in care 
putem vorbi fie de i. emotionala, fie de i. 
rationala. V. aculturatie, difuziune, invatare 
socialei, socializare. CA. 

IMPACT suma a efectelor si conse- 
cintelor provocate de un fenomen social 
asupra mediului ecologic si social. Efectele 
pot fi manifeste sau latente, directe sau indi- 
recte, intentionate sau neintentionate, 
imediate sau pe termen lung, controlabile sau 
nu. Studii de i. s-au facut Tn mod special cu 
privire la introducerea diferitelor tehnologii. Tn 
ultimul timp a devenit tot mai evident ca 
punerea Tn aplicare a unor rezultate ale cer- 
cetarii Tn stiinta si tehnologie conduce, Tn 
afara realizarii obiectivelor propuse, si ia o 
serie de consecinte secundare sau indirecte, 
adesea neintentionate, care pot prejudicia 
functionarea altor sectoare ale societatii. 
Analiza globala a sumei acestor efecte, ce 
subliniaza atTt i. pozitiv cit si eel negativ, s-a 
institutionalizat Tn diferite tari ale lumii sub de- 
numirea de studii de i. Presupozitiile ce 
fundamenteaza aceasta categorie de cer- 
cetari sTnt urmatoarele: a. Tn societatile 
complexe ale lumii de azi, dezvoltarile stiintei 



si tehnologiei nu mai pot fi abordate unilateral 
ci trebuie privite sistemic, Tn raport cu toate 
sistemele de activitate afectate; b. analiza 
costurilor si beneficiilor introducerii acestor 
dezvoltari trebuie extinsa asupra Tntregii so- 
cietati tinTnd cont si de costurile contracararii 
efectelor neasteptate, neintentionate sau 
negative; c. tehnologiile din domenii noi se cer 
investigate Tnaintea introducerii si gene- 
ralizarii lor TntrucTt nu exista precedente de 
cunoastere iar efectele lor nu pot fi tratate pe 
baza de similaritate cu ale altor tehnologii; d. 
organizarea implementarii si controlului 
tehnologiilor devine, deci, o componenta de 
cea mai mare importanta pentru societate Tn 
ansamblul ei; e. Tnsasi politica stiintei si a dez- 
voltarii tehnologice trebuie orientata Tn sensul 
evaluarii si selectarii obiectivelor pentru ca 
societatea sa beneficieze cTt mai deplin de 
rezultatele respective fara a fi nevoie de 
ajustari si corective aduse efectelor dis- 
functionale. Studiile de i. sTnt Tnrudite cu 
cercetarile previzionale si prospective, cu 
prognoza tehnologica, economica si sociala, 
cu studiile tehnico-economice, cu cercetarile 
de politica a stiintei, Tnsa nu se identified Tn 
mod specific cu niciunul din aceste demer- 
suri. Specified lor consta Tn evaluarea originii, 
naturii si caracterului efectelor analizate si Tn 
identificarea si promovarea de masuri pentru 
canalizarea dezvoltarilor din stiinta si tehnolo- 
gie Tn vederea obtinerii de efecte pozitive si 
benefice pentru toate componentele sistemu- 
lui social. Este posibil ca studiile de i. sa se 
extinda rapid la analiza tuturor schimbarilor 
sociale, politice, culturale. V. industrializare, 
predictie, prognoza. I.A.P. 

INCERTITUDINE stare de nepredictibili- 
tate a evenimentelor, a rezultatelor actiunii 
umane; dificultate a procesului de decizie de 
a identifica solutia cea mai buna la problema. 
Tn raport cu sursele sale, i. este de doua tipuri: 
a. i. ontologica — provenita din limitele obiec- 
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tive ale predictibilTtatii proceselor si fenome-' 
nelor, din interventia factorilor TntTmplatori, 
accidental! — nedeterminarea partiala a 
proceselor si fenomenelor si b. i. cognitiva 
provenita din incompletitudinea si fragilitatea 
cunostintelor noastre; ea decurge atTt din 
lipsa unor cunostinte si informatii relevante, 
cit si din caracterul fragil, primitiv al unor 
cunostinte si informatii de care dispunem. Tn 
viata sociala, Tn conditiile competitiei dintre 
actori, exista o sursa suplimentara de i.: fie- 
care participant va Tncerca sa faca intentiile sj 
strategiile sale cit mai putin predictibile, ca un 
instrument al concurentei si conflictului. Tn 
mod special, i. este o dimensiune fundamen- 
tals a procesului de decizie, multe modele ale 
deciziei rationale fiind formulate Tn functie de 
strategiile de a trata i. Tnca o distinctie impor- 
tanta: i. obiectiva reprezinta raportul dintre 
cantitatea si calitatea cunostintelor de care un 
subiect dispune in mod efectiv si cantitatea si 
calitatea cunostintelor care i-ar fi necesare 
pentru solutionarea unei probleme oarecare; 
i. subiectiva reprezinta perceptia gradului de 
certitudine/i, pe care subiectul o are; asu- 
marea subiectiva a i. sale. Studiile din ultimul 
timp au pus Tn evidenta faptul ca i. subiectiva 
nu reprezinta neaparat o reflectare corecte a 
i. obiective. Tn anumite conditii, un nivel ridicat 
de i. obiectiva poate fi asociat cu un niyel ridi- 
cat de certitudine subiectiva. De ex. studiile 
asupra supraconfidentei sj a factorilor care o 
determina. ♦ I. reprezinta o tema tot mai im- 
portanta Tn cercetarile actuale. Tn primul nnd, 
studiile de psihologie si sociologie cognitiva 
au scos Tn evidenta faptul ca subiectii umani, 
individuali si colectivi, dezvolta strategii de 
rationare distincte la diferite nivele de certitu- 
dine/i, Tn al doilea nnd, evidentierea efectelor 
i. asupra comportamentului individual si 
colectiv. Aceasta are o serie de consecinte 
functional — ammarea deciziei, motivarea 
dezvoltarii de activitati de cunoastere — , dar 
si efecte disfunctionale — blocarea procesu- 



lui de decizie sj ammarea lui indefinite (in- 
decizia), oscilatia Tntre alternative si faze ale 
procesului de decizie, anxietate, scaderea 
coeziunii sociale, scaderea motivatiei perfor- 
mantei, dificultati de realizare a consensului 
(i. genereaza dissens, consensul devenind 
problematic). Tn legatura cu i. sj cu necesi- 
tatea resimtita de reducere a excesului 
paralizant al i. sTnt investigate Tn ultimul timp 
o serie de mecanisme artificiale de absorbtie 
a i. care genereaza strategii defensive, posibil 
patologice, de reactie la situatii de i. accen- 
tuate si persistenta. V. competitii, conflict, 
consens, decizie. C.Z. 

INCREMENTALISW! procedura de 
schimbare a unui sistem nu prin adoptarea 
unor modificari structurale globale, ci prin per- 
fectionari partiale. Rezolvarea unor probleme 
particulare se spera a duce treptat la modi- 
ficari majore de structura. D. Braybrooke si C. 
E. Undblom (1963), pornind de la o serie de 
observatii ale lui Hayek si Popper, au cautat 
sa argumenteze ca ajustarea limitata si gra- 
duate a unui sistem este preferabila 
schimbarilor globale si planificate. Tn mod 
special, i. este recomandat ca strategie a ac- 
tivitatii politice. La nivelul unei cunoa§teri 
limitate, recurgerea la solutii globale poate 
duce la consecinte imprevizibile, chiar la 
catastrofe, Tn timp ce modificarile limitate sTnt 
mult mai controlabile. Totodata Tnsa, este 
posibil ca efectele cumulate ale ajustarilor 
graduate sa Tmpinga sistemul Tn timp pe o 
cale indezirabila. De asemenea, i. prezinta 
riscul unei orientari conservatoare, oferind 
perfectionari Tn cadrul aceluiasj principiu 
structural, neducTnd Tn mod necesar la 
schimbari de structura. I, reprezinta o aplicare 
a principiului rationalitatii limitate formulat de 
H.A. Simon: cTnd o problema prezinta un grad 
de complexitate mult mai ridicat decTt ca- 
pacitatile decidentului, ea poate fi descompusa 
Tn probleme mai simple sj acestea Tn probleme 
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si mai simple pma cmd ele devin solution- 
abile; cumularea solutiilor sub-problemelor si 
sub-sub-problemeior duce la solutionarea 
problemei globale. in fapt, dinamica siste- 
melor sociale Tn cursul istoriei poate fi 
descrisa corect de principiu i. Aceasta nu Tn- 
seamna ca el reprezinta singura strategie 
eficace, Tn toate conditiile. O abordare poate 
deveni eficace peste un anumit nivel de 
cunoastere a dinamicii sistemului. V. decizie, 
dezvoltare, incertitudine, schimbare sociala. 
C.Z. 

INDICATOR SOCIAL instrument de 
masurare a caracteristicilor specifice faptelo r, 
fen omenelor sau proceselor socia le. Scopu l 
i.s. este de a facilita descrierea , e valuarea s i 
antlcipareaj unctionarii unui sistem socia l sau 
a unei componente a acestuia. Ei satisfac 
nevoia d e a cunoaste starea prezenta si 
evolujiajresuta, precum si de a dirija Tn mod 
sistematic si constient dezvoltarile viitoa re. 
HustratjyjLTn acest sens este utilizarea Tnca 
din antichitate A iTdemoqraiicU nentru ca sub 
influenta scolii de gTndire din sec ojul al XV II- 
lea cunosc uta sub numele de "a ritmetica 
politica", si mai ales odata cu dezvoltarea sta- 
tisticii si a preocuparil or moderne de 
introducere a rationalitatii Tn analiza eco- 
nomica, sa fie extinsi si intens utilizati !. 
economjcjjn deceniul al saptelea din actualul 
secol a Tnceput sa se manifeste o veritabila 
"miscare_aJs.' 1 JRA. Bauer, Social indicators, 
1966; B.M. Gross, Social systems account- 
ing, 1 972), avTnd drept scop elaborarea si 
i itiltvi A aait ejUnp.liisl Tn a .sa-nurr)ita contabili- 
tatejsQciala. Aprecierea qenerala era ca i. 
e cono mici si contabilitatea economica s-au 
preocupat mai ales de qantitatea , nu si de 
nalitatt.fl priyliis fjlor muncp, de Tnregistrarea 
aspectelor economice sau productive, nu si a 
celor non-economice. I.s. si contabilitatea so- 
ciala urmau sa far.ilj tqza Tntqlfi q erea 
fi a sistemelor .s ociale, sa 



puna Tn evidenta atTt pe-rfot mantefe cantita - 
.tiys, cit si efectele secundare ale acestora, sa 
coreleze scopurile, valorile si performantele 
unui sistem social pentru descriere, evaluare 
si planificare sociala, Sociologia a fost disci- 
plina care si-a asumat responsabilitatea 
formularii, fundamentarii si utilizarml.s. ♦ 
Este necesar sa distingem Tntre T.s. siV soci- 
ologici. Ultimii reprezinta ope_rationaljzari_ale 
conceptelor (variabilelor) sociologice, Tntre- 
prinse pentru nevoile cercetarii empirice, fund 
deci raportabili la termenii de dimensiune, 
variabila si coeficient statistic, J, s. sT .nt 
mjigyratorM nstitutionalizate (sau proiecte, 
propuneri de asemenea masuratori) utiljzate 
de col ectivitate pentru a caracteriza atTt 
st area cTt si dinamica sociala ale unui sistem. 
Conducerea societatii si urmarirea continua 
Tn timp a variatelor procese sociale sau a 
efectelor social-umane ale diverselor decizii 
sau fenomene sociale nu se pot realiza decTt 
pe baza unor masuratori sistematice ale prin- 
cipalelor caracteristici ale sistemului social, 
deci pe baza i.s. Distinctia dintre i.s. si i. so- 
ciologici este totusi relativa, TnTrucTt unii i. 
sociologici pot fi asimilati si institutionalizati ca 
i.s. ♦ Se disting mai multe categorii d e i.s.: 
a bsoluti sau relativ i, unidimensionali sau mul- 
tidi mensiona li, de stare sau de evailjSre, 
obiectivi sau subiectivi etc. De regula, sTnt 
utilizati nu i.s. absoluti (numar total de televi- 
zoare, de titluri de carti publicate, de brevete, 
inovatii etc), ci i.s. relativi fnumar de televi- 
zoare, de paturi de spital, doctori, titluri de 
carti etc. raportat la o unitate de populatie — 
100, 1.000, 10.000 de locuitori). Tn structura 
unui i. relativ (sau de proportie) sTnt incluse 
doua componente: una se refera la variatia 
unei caracteristici, iar cealalta presupune 
raportarea la o valoare standard de referinta 
(de regula, constituita la nivelul populatiei). 
Ca atare, 1. relativ rezulta fie prin divizare 
(numarul de telefoane la o mie de persoane), 
fie prin calculul mediei aritmetice (venitul 
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mediu pe persoana, cheltuieli medii pentru 
procurarea de bunuri culturale, performanta 
medie a unui grup de persoane etc), astfel ca 
valoarea sa nu depinde de dimensiunea con- 
textului Tn care s-a facut masurarea. Se mai 
face distinctie Tntre i. unidimensionali sau 
"simpli", care iau Tn considerare_o_sjngura_ca; 



cap de locuitor, consumul alimentar, su- 
prafata medie locuibila sau numar de camere 
pe persoane), si L-muliidJmsasiwBli sau\ 
"complecsi", sintetici, caresejconstitiM 
agamblacea unui numSHHIi pentru a 
masura o variabila rn ajcomplexa (nivel de 
trai, calitatea vietii, gradul de democratizare 
a unei societati etc.)- Pentru a masura, de 
exemplu, intensitatea comunicarii 
interpersonale Tntr-o comunitate este nece- 
sar sa se ia Tn considerare I. mai simpli cum 
ar fi: numarul de posturi telefonice la mia de 
locuitori, frecventa TntTlnirilor, discutiilor sau a 
altor schimburi de mesaje etc. Exista i. de 
stare si i. de evaluare. I. de stare exprima e- 
xisTenta sau gradul de variatie a unei carac- 
teristici oarecare: venitul real pe cap de locui- 
tor, cantitatea de radioactivitate din mediu 
sau nivelul oxidului de carbon, numarul de sali 
de spectacol sau paturi de spital. Prin el Tnsusj i. 
de stare nu ne indica daca respectiva stare 
este buna sau rea, dezirabila sau nu. Acest 
aspect fi ofera i. de evaluare. Acestia 
raporteaza starea existenta la un criteriu de 
valoare (necesitatile umane sau ale diferitelor 
sisteme sociale), fapt care indica atitudinea 
fata de respectiva stare. Nivelul radioac- 
tivitatii mediului nu spune nimic prin el Tnsusj, 
ci doar raportarea la nivelul maxim admis 
pentru o viata normala ne indica daca este 
prea ridicat sau nu. Fluctuate fortei de munca 
este un fenomen normal, Tntre anumite limite, 
chiar necesar. Peste o limita ea devine un 
fenomen negativ. 1. de evaluare are deci o 
structure! complexa, cuprinzTnd un i. de stare 
si un criteriu de valoare la care primul se 



raporteaza pentru a indica atitudinea pe care 
trebuie sa o avem fata de starea respectiva. 
Din punctul de vedere al metodologiei de 
masurare, i. pot fi obiectivi sau subiectivi. I. 
obiectivi sini aceia care se fundeaza pe iden- 
tificarea unei stari sau a marimii ei cu 
instrumente de masura elaborate sj aplicate 
de omul de stiinta (observator stiintific) Tntr-o 
maniera controlata (grile de observare sj es- 
timare, teste etc.) sau se refera la marimi 
direct observabile a caror Tnregistrare nu 
A poW-rti distorsionata subiectiv (numarul de 
} teatre, tirajul total al cartilor, numarul pos- 
turilor de radioreceptoare, numarul de 
spectacole etc). I. subiectivi sTnt aceia care 
se bazeaza pe Tnregistrarile facute de 
subiectii naturali (observator natural) cu 
ajutorul instrumentelor comune de obser- 
vare. Cu alte cuvinte, acesti i. au ca referinte 
perceptiile actorilor sociali cu privire la un gen 
sau altul de fenomene. De exemplu, una este 
frecventa crimelor asa cum este ea Tnregis- 
trata de catre institutiile specializate si alta 
perceptia membrilor unei colectivitati asupra 
starii de criminalitate. Chestionarul si interviul 
reprezinta, de cele mai multe ori, sursa de i. 
subiectivi, fundati pe perceptia membrilor 
colectivitatii: cTt de frecvent sTnteti consultat Tn 
problemele conducerii colectivului dvs. de 
munca (sau a Tntreprinderii)/cTt de des ati fost la 
cinematograf Tn uftlmu! an? etc. I. de stare sj 
cei de evaluare pot fi astfel obiectivi (mij- 
loace sistematice de Tnregistrare a starii, 
raportarea acesteia la criterii de valoare fixate 
cu mijloace stiintifice) sau subiectivi (per- 
ceptia pe care oamenii o au despre starea 
diferitelor fenomene social-umane sau 
despre valoarea acestora). I. de satisfactie 
reprezinta o clasa speciala, des utilizata, de 
i.s. Ei pot fi considerati atTt i. subiectivi de 
stare (perceptia de catre actorii reali a starii lor 
de satisfactie/insatisfactie), cTt si i. subiectivi 
de evaluare (evaluare facuta de actorii reali, 
cu criteriile lor obi§nuite de valoare, a di- 
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feritelor conditii de viata). ♦ Tn stadiul actual 
sint folosite doua tipuri mari de procedee pen- 
tru constructia i.s.: a. proceduri empirice: 
analiza factoriala, scalarea Guttman sau analiza 
gruparilor ierarhice {clusters) sTnt utilizate pen- 
tru a determina masura Tn care diferitele date 
concrete pot fi asamblate Tntr-un i, abstract; 
b. proceduri teoretica, care constau Tn opera- 
tionallzarea conceptelor teoretice, atentia 
conceTitrTndu-se asupra identificarii unitatilor 
semnificative din spatiul logico-semantic aso- 
ciat respectivului concept. Problema meto- 
dologica principala a constructiei i.s. prin am- 
bele proceduri rezida Tn combinarea 
variabilelor subsumate aceluiasi i. Solution- 
area acestei probleme se face prin aplicarea 
unui model aditiv, multiplicativ sau algoritmic. 
Modelul aditiv consta Tn Tnsumarea valorilor 
ponderate ale variabilelor selectate: 

I = aiVi+a2Va+...+anVn (unde: I = 
ndicatorul unitatii de referinta; V, = variabile 
;are reprezinta un aspect al unitatii 
analizate; a = ponderea variabilei conside- 
ate; n = numarul variabilelor combinate). 
3 onderile ai ale variabilelor reflecta impor- 
anta diferentiata a acestora Tn conditiile Tn 
;are scorurile sTnt standardizate sau au de- 
/iatii standard egale. Modelul aditiv se 
jazeaza de fapt pe tehnica analizei regresiei 
multiple. Tn modelul multiplicativ se opereaza 
;u acelasj tip de ecuatie, cu exceptia funda- 
mentals! ca Tnsumarea este Tnlocuita de 
nultiplicare pentru a maximiza variatia totala 
a scorurilor sj a potenta semnificatia interpre- 
ativa a rezultatelor. Modelul algoritmic 
;onsta Tn aplicarea unor formule statistico- 
natematice specifice pentru construirea i. 
Exista si dificultati importante Tn construirea sj 
jtilizarea i.s.: a. tendinta de multiplicare a i. 
eciproc substituibili Tn plan semantic, dar di- 
eriti prin procedeul de constructie conduce la 
nterpretari neuniforme sau la comparatii ne- 
ustificabile. Pentru a se evita aceasta 
situatie, este necesar ca orice comparatie a 



doua sisteme sau unitati sociale si orice ge- 
neralizare interpretative sa se bazeze pe i. 
realmente echivalenti §i substituibili; b. agre- 
garea i. mai simpli sau partiali Tn i. mai 
complecsi sau globali nu numai ca nu este o 
operatie simpla, dar se poate dovedi a fi, Tn 
anumite conditii, imposibila din punct de ve- 
dere matematic. G, Paun (1977) a formulat Tn 
acest sens o "teorema a imposibilitatii 
agregarii i.". V. clasificare multicriteriala, 
masurare, operationalizsre, sistem social, 
statistica si sociologie. L.V. 

INDIVIDUALIZARE proces de con- 
structie, afirmare sj consacrare a identitatii 
personale si a constiintei acestei identitati Tn 
diverse contexte sociale sj Tn ontogeneza. Tn 
functie de aria de manifestare, se distinge Tn- 
tre i. Tn societate si i. Tn ontogeneza. Conditia 
istorica fundamentals a i. Tn societate s-a 
dovedit a fi diviziunea muncii, oare a generat 
treptat posibilitatea profesionalizarii speciali- 
zate sj a dobmdirii unei identitati executive. 
Dincolo de aceasta conditie, este Tnsa nece- 
sar sa se dezvolte o consjiinta a unicitatii sj 
distinctiei individuate si un stil de viata care sa 
afirme individualitatea ireductibila a fiecarei 
persoane ce tinde sa se consacre ca perso- 
nalitate. I. Tn ontogeneza este progresiva §i 
stadiala §i consta mai ales Tn dezvoltarea eu- 
lui si a inteligentei. Tntr-un prim stadiu se 
produce abstragerea personala din lumea in- 
distincta a lucrurilor Tnconjuratoare. Se trece 
apoi prin stadiul egocentric (1 ,5/2 — 7/8 ani) 
ca expresie a inconstientei propriei subiec- 
tivitati individuate sj a nediferentierii Tntre ego 
si alter. Intervine, Tn sfir§it, decentrarea indi- 
viduals!, prin diferentiere, reciprocitate si 
cooperare Tn conditii de multiplicare a relatiilor 
sociale, ceea ce conduce la consacrarea pro- 
priei individualitati (Jean Piaget). V. con- 
stants, diviziunea muncii, inteligenta, liberal- 
ism, personalitate, sine. M.V. 
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INDUSTRIALIZARE proces de dez- 
voltare puternica a industriei Tntr-o societate 
predominant agrara. Industrializarea unei tari 
(zone) are loc atunci cTn'd sporurile de 
populatie activa din agricultura se reduc, ast- 
fel TncTt nu mai pot mari ponderea acestei 
ramuri Tn totalul ce/or activi (i. Blaga). Dezvol- 
tarea industriala nu se Tncheie odata cu 
finalizarea industrializarii. Noi procese apar Tn 
prim plan, legate de modernizare, mini- 
aturizare, informatizare, automatizare etc, Tn 
contextul revolutiei stiintifico-tehnice. 
Romania a intrat Tn faza industrializarii la 
sfirsitul secolului al XlX-lea (Tn urma tarilor din 
centrul, nordul si vestul Europei), realizTnd 
progrese Tn prima jumatate a secolului XX. 
Totusi la nivelul anului 1950, proportia 
populatiei ocupate Tn industrie nu depasea 12 
procente din totalul celor activi, agriculturii re- 
venindu-i 74%. Spre deosebire de 
industrializarea capitalists orientata dupa 
principiile economiei de piata, industrializarea 
realizata Tn societatile socialiste ("industri- 
alizarea socialists!") a fost orientata ideologic, 
cu accent pe industria grea si neglijarea pro- 
ductiei bunurilor de consum. Rezultatul a 
constat Tntr-o hiperdezvoltare industriala ex- 
tensiva si dezechilibrata, cu slab randament 
economic. Tn deceniul al noualea populatia 
ocupata Tn industria romaneasca a devenit 
cea mai numeroasa — 38%, fata de 28% Tn 
agricultura si 34% Tn celelalte sectoare. In 
continuare, dupa depasirea perioadei de re- 
gres a dezvoltarii economice, se va produce, 
prin restructurare, o sporire a numarului 
populatiei'ocupate Tn sfera" serviciilor, pe 
seama reducerii numarului populatiei ocu- 
pate Tn celelalte doua sectoare — industrie si 
agricultura — supuse si ele unor transformari 
de substantia Tn procesul trecerii la economia 
de piata, cu o eventuala sporire temporara a 
ponderii populatiei ocupate Tn agricultura. V. 
diviziunea muncii, industrie, stratificare socio- 
profesionala. I.M. 



INDUSTRIE (SOCIOLOGIE INDUS- 
TRIALA) ramura economical, sfera a diviziunii 
sociale a muncii, Tn cadrul careia activitatea 
productiva se refera la extragerea obiectului 
muncii din natura si la prelucrarea materiilor 
prime, agricole si de aita origine, Tn vederea 
obtinerii de mijloace de productie si de bunuri 
de consum. De regula i. este asociata cu 
utilizarea unei tehnologii de tip masinist. ♦ Tn 
comparatie cu alte activitati economice, i. Tm- 
preuna cu constructiile alcatuiesc sectorul 
secundar (agricultura fiind sector primar, iar 
serviciile sectorul tertiar) al economiei. I. se 
distinge ca sector al activitatii economice, pe 
de o parte de agricultura, care are ca obiect 
de activitate pamTntuI, iar pe de alta parte de 
servicii, care pun la dispozitia colectivitatii 
produsele industriei si agriculturii (comert, 
transport), ofera conditiile activitatii industri- 
ale (serviciile financiare, stiintifice) sau 
produc bunuri non-materiale (educatie, asis- 
tenta sanitara, cultura etc). Tn prezent se 
tinde spre o alta clasificare, de a se indica prin 
sectorul tertiar doar serviciile industriale 
(tehnico-materiale), fata de celelalte care 
alcatuiesc sectorul cuaternar, TnvatamTnt, cul- 
tura, stiinta, sanatate. Istoric, i. s- a nascut din 
mica productie artizanala, caracterizata prin 
munca individuala sau la nivelul familiei si 
utilizarea unor instrumente simple, premasj- 
niste. Secolul al XVIII-lea a marcat o schim- 
bare dramatica Tn istoria omenirii, ca urmare 
a introducerii masinismului Tn economia unor 
tari europene Tn urma unor inventii tehnice re- 
marcabile. Anglia a constituit modelul 
exemplar al Revolutiei industriale (1760- 
1860), prin crearea si punerea Tn functiune de 
rrtasini tot mai perfectionate, dezvoltarea de 
noi procese tehnologice. Acest fapt a avut ca 
efect progrese economice rapide, cu o 
puternica crestere a productivitatii muncii si a 
productiei, cu importante implicatii de ordin 
sociaj si cultural, s-a constituit o civilizatie in- 
dustriai-urbana, ♦ Data fiind importanta 
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activitatii industriale, a roiului i. Tn societatea 
moderna, cunoasterea sociologies! a acestui 
domeniu a constituit si constituie o preocu- 
pare de prim ordin. Sociologia industrials (a 
L, a Tntreprinderii) este una din cele mai dez- 
voltate ramuri (specializari), cu Tncercari 
explicite de teoretizare a obiectului sau 
TncepTnd cu anul 1951 (D.C. Miller, W.H. 
Form, Industrial Sociolog A . Problematica 
dezvoltarii industriale, studiul efectelor so- 
ciale ale industrializarii, al modului de 
organizare si conducere a activitatii, a speci- 
ficului muncii industriale au fost si anterior 
obiect de cercetare pentru socioiogie, alaturi 
de alte discipline — tehnice si sociale. ♦ Mo- 
mente importante ale fundamental si 
construirii s.i. au fost numeroase; vom aminti 
aici doar experimentele din industria ameri- 
cana din anii 1930 ale lui Elton Mayo si 
reinterpretarea rezultatelor acestora, din de- 
ceniul cinci, prin care s-a pus Tn evidenta rolul 
relatiilor sociale Tn activitatea industriala. ♦ Tn 
Romania prima lucrare dedicata obiectului 
noii discipline apare Tn anul 1974, autor 
Traian Herseni — "Socioiogie industriala", iar 
primul manual destinat pregatirii studentilor 
apare Tn 1975 — autori S. Chelcea si A. Ni- 
colau "Elements de socioiogie industriala*. ♦ 
Exista o multitudine de teme legate de i. care 
fac obiectul analizei sociologice, a. Com- 
plexul de factori stiintifici, economici, 
social-culturali responsabili de declansarea 
procesului de industrializare Tn Europa se- 
colelor XVI-XVII si de mentinerea 
dinamismului sau Tn societatea actuala. Ne- 
cesitatea si caile industrializarii Tn conditiile 
unui grad ridicat de industrializare Tn alte tari 
a reprezentat, de exemplu, pentru sociologia 
romana, atit antebelica, cTt si postbelica, o 
tema importanta de reflectie. Ea este actuala 
pentru tarile subdezvoltate sau Tn curs de 
dezvoltare, b. Efectele sociale ale industri- 
alizarii. Angajarea sociologiei Tn procesul de 
dezvoltare social-economica din tara noastra 



a facut ca teme cum ar fi integrarea indus- 
triala, atTt a populatiei rurale, cTt si a 
tineretului, dezvoltarea profesionala, fluc- 
tuatia, navetismul, impactul social al 
industrializarii si urbanizarii sa reprezinte 
teme majore ale sociologiei romanesti chiar 
de la Tnceputul relansarii sale de dupa razboi. 
c. Fazele procesului de industrializare si efec- 
tele lor. Tn literatura sociologies) s-a acordat o 
atentie speciala celor doua mari revolutii 
tehnologice: revolutia industriala si revolutia 
tehnico-stiinpfica. Presupozitia majora a 
acestor studii a fost ca cele doua stadii relativ 
distincte ale procesului de dezvoltare indus- 
triala au efecte structurale specifice asupra 
organizarii Tntregii societati, atTt a organizarii 
muncii, a conducerii Tntreprinderilor si econo- 
miei nationale, cTt si asupra celorlalte sfere 
ale vietii sociale, a sistemului politic, familiei, 
timpului liber, orientarii Tntregii societati. Ca o 
prelungire a acestor preocupari, au fost inves- 
tigate pe larg consecintele social-umane ale 
diferitelor inovatii tehnologice care afecteaza 
major Tntreaga organizare a sistemului pro- 
ductiv: automatizarea, informatizarea, 
microelectronica, d. Natura si influenta fac- 
torului tehnologic. Asupra dinamicii 
tehnologieiExisla discutii foarte ascutite. Unii 
specialist sTnt Tnclinati sa considere tehnolo- 
gia ca avind o logica proprie a evolutiei sale, 
ea reprezentTnd Tn consecinta un parametru 
independent al dezvoltarii sociale. Punctul de 
vedere opus argumenteaza ca tehnologia 
poate fi considerate a fi mai degraba un posi- 
bil de inventie, directiile efective ale 
dezvoltarii fiind determinate de structurile so- 
ciale. Cercetarile istorice au pus astfel Tn 
evidenta faptul ca sistemul actual de or- 
ganizare a muncii nu Tsi are originea Tn 
imperative tehnico- economice abstracta, ci 
poate fi Tnteles doar daca se ia Tn considerare 
structura sociala a productiei, relatiile dintre 
diferitele grupuri sociale Tn procesul pro- 
ductiei, Tn mod special salariati si patronat. Tn 
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acest sens, un anumit mod de organizare a 
muncii, cristalizat la sfirsitul secolului trecut si 
care este Tnca dominant, poate fi cei putin 
partial explicat ca un instrument al sporirii 
controlului patronatului asupra muncitorilor. 
Studiile actuale de evaluare a tehnologiilor 
(sau studii de impact) dezvolta o perspective! 
complementary. Atunci cind este proiectata 
si adoptata o noua tehnologie, trebuie sa fie 
considerate nu numai performantele ei 
tehnioo-economice, ci totodata multiplele 
consecinte directe si indirecte ecologice, so- 
ciale, culturale, umane. Studiile de impact 
reprezinta un pas esential spre proiectarea 
unor tehnologii cu un grad ridicat de adecvare 
social-umana: logica proceselor sociale si 
umane tinde sa subordoneze logica 
tehnologica. Tn anii 70 s-a cristalizat un nou 
concept, asociat cu o noua filozofie si o noua 
practica tehnologica: tehnologii adecvate. Tn 
opozitie cu considerarea tehnologiei ca un dat 
universal, fara culoare sociala, culturala si 
ecologies!, putTnd fi transferata neproblematic 
dintr-un context social Tn altul, noua abordare 
argumenteaza ca tehnologiile sTnt constituite 
Tntr- un context ecologic, tehnic-economic si 
social-cultural concret si ca transferul lor Tn alt 
context ar putea sa nu fie eficace. De aici, o 
noua idee: tehnologiile trebuie de la Tnceput 
proiectate Tn a§a fel TncTt sa fie adecvate con- 
textului concret Tn care urmeaza a fi utilizate. 
Tot mai mult, tehnologia tinde sa apara nu ca 
un factor autonom, cu o logica proprie, ci ca 
un instrument important al dezvoltarii social- 
economice, TnglobTnd Tn ea valorile sociale si 
umane, logica Tntregii organizari sociale, e. 
Munca, asa cum este ea determinate de un 
complex de factori, tehnologiei, sociali si 
economici, reprezinta una dintre temele cen- 
trale ale sociologiei i. TncepTnd cu dinamica 
profesiilor ca rezultat al dezvoltarii 
tehnologice, si sfirsind cu efectele complexe 
ale organizarii muncii asupra celui care o Tn- 
deplineste, f. Tn fine, s.i. este de regula 



asociata cu analiza Tntreprinderii ca sistem 
social, a organizatiei Tn general, a organizatiei 
industriale Tn mod special. Cel mai adesea, 
atunci cTnd se vorbeste despre s.i. se are Tn 
vedere sociologia Tntreprinderii, mai larg, so- 
ciologia organizatiilor, g. Alte probleme ca: 
conditiile si consecintele mobilitatii profesio- 
nale; ocuparea si somajul; stabilitatea, 
respectiv instabilitatea fortei de munca (fluc- 
tuatia); integrarea socio-profesionala; 
calitatea vietii de munca; fenomenul navetis- 
mului industrial; orientarea si pregatirea 
profesionala; recrutarea si selectia cadrelor; 
participarea la munca; atitudini, motivatii, 
comportamente, randament, satisfactii, crea- 
tivitate tehnco-stnntifica; organizarea si 
conducerea activitatii productive; participarea 
la luarea deciziilor; relatiile formale si infor- 
male, V. birocratie, fluctuatie, impact, 
industrializare, mobilitate sociala, munca, or- 
ganizatie. C.Z. si I.M. 

INEGALITATE SOCIALA notiune ce 
evidentiaza deosebirile Tntre pozitiile ocupate 
de indivizi sau grupuri sociale pe o scara ie- 
rarhica, atasata unei caracteristici (variabile) 
sociale, l.s. poate fi privita ca un aspect par- 
ticular de diferentiere sociala, specificul sau 
constTnd Tn aceea ca presupune o comparatie 
Tntre elemente ierarhizabile. Expresia de i.s. 
se foloseste, cu precadere, atunci cTnd 
pozitiile pe scala se pot interpreta Tn termeni 
apreciativi de tipul favorabil/nefavorabil, dezi- 
rabil/nondizerabil etc, deci cTnd exista 
posibilitatea unei aprecieri valorizante social- 
mente instituita. Caracteristicile indivizilor 
umani, in raport cu care este posibil sa se vor- 
beasca despre I., sTnt extrem de numeroase 
sj diverse ca natura. De regula, se face 
distinctia Tntre ierarhiile naturale si cele so- 
ciale. Primele rezulta pe baza unor factori 
Tnnascuti, conducTnd deci la i. de natura 
fizica, psihica etc; celelalte sTnt instituite §i 
consacrate de catre societate, prin institutii, 
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lorme (morale si juridice), valori etc. Doar in 
-aport cu acestea din urma se poate vorbi de 
.s., numai oa distinctia dintre cele doua cate- 
gorii de i. nu este atTt de neta cum poate parea 
a prima vedere; o serie de ierarhii si i. "natu- 
•ale" sint, eel putin partial, determinate de 
r'actori sociali. ♦ Problematica i.s. este una 
Dlasica pentru sociologie, ea gasindu-si un loc 
de tratare privilegiat in sociologia stratificarii 
?i mobilitatii sociale, Tn sociologia educatiei, a 
Dulturii, a modului de trai etc. Teoretizarile 
-eferitoare la aparitia, existenta, amploarea si 
•olul i.s, sint si ele foarte variate, mergmd de 
a pozitia care accentueaza rolul lor destabi- 
izator, generator de transformari sociale 
[legata mai ales de traditia marxista, care 
Dune pe prim plan i. — generatoare de con- 
flicte — Tntre clasele antagoniste) si pina la 
:ea care atribuie i.s. un rol stabilizator, con- 
5iderTndu-!e necesare pentru functionarea 
Dricarui sistem social (legata, Tn special, de 
iraditia functionalist^). O serie de aspecte 
arivind i.s. au fost si sint amplu dezbatute si 
in literatura filozofica, etica, politica etc, motiv 
sentru care abordarea lor de catre sociologie 
aste Tngreunata de transferul de idei si me- 
:ode din aceste discipline. Pentru tratarea lor 
jtiintifica sTnt deci necesare multe pre- 
Dautium, dintre care, desigur, cea mai ele- 
nentara este aceea a definirii exacte si ope- 
■ationalizarii factorului de ierarhizare, urmata 
de stabilirea indicilor de masurare a i.s.. ♦ Tn 
general, o i.s. poate fi exprimata fie Tn termeni 
Dalitativi, fie cantitativi. Tn primul caz, caracte- 
•istica ce serveste drept criteriu de 
rramparatie este evaluata pe o scala ordinala, 
:eea ce face ca Tnsasi exprimarea existentei 
sau gradului de i. sa se faca sub forma cali- 
iativa, Tn al doilea, evaluarea i.s. se poate 
ealiza prin diferente de valori (pentru scalele 
de intervale) sau prin raportarea celor doua 
valori una la alta (pentru scalele de rapoarte). 
Deseori se pune problema constructiei unui 
ndice care sa masoare nivelul-global de i. ce 



caracterizeaza o populatie, Tn ansamblul sau, 
Tn report cu un factor de ierarhizare. Cel mai 
simplu procedeu, Tn acest caz, consta Tn a 
compare valoarea minima Tn populatie cu cea 
maxima sau, daca se considera ca acestea 
nu sTnt suficient de expresive, valoarea medie 
a primilor 10% dintre indivizii repartizati Tn or- 
dine pe scala cu valoarea medie a ultimilor 
10% dintre ei. Tn viata sociala, factorii gene- 
ratori de i. sTnt, de regula, legati unul de altul 
sau legati de alti factori sociali de structure. 
Din acest motiv, interesul sociologului se Tn- 
dreapta nu atTt spre descrierea si masurarea 
unor i. Tn sine, ci spre descifrarea raporturilor 
dintre asemenea factori. Mai exact, daca X 
este un factor ierarhizam si A un factor pe 
baza caruia o populatie se clasifica Tn m gru- 
puri: Ai, A2, Am problema care se pune 
este aceea de a estima nivelul de i. Tntre 
clasele lui A, fn raport cufactoruiX. De exem- 
plu, daca Ai sTnt grupuri socio-profesionale, 
ne putem Tntreba Tn ce masura exista, Tntre 
ele, o i. Tn raport cu retribute (factorul X). Me- 
todologic, problema se poate rezolva fie 
transformmd variabila X de asa maniera incit 
sa ia o singura valoare la nivelul unui grup Ai 
(de exemplu, procentul indivizilor cu retribute 
sub sau peste un prag), fie luTnd Tn consider- 
are valorile indivizilor mijlocii din grupurile 
comparate. Este limpede ca daca si caracte- 
ristica A este una ierarhizanta, atunci este 
foarte probabil ca Tntre A si X sa se gaseasca 
o corelatie statistical ceea ce ilustreaza 
legatura dintre cele doua tipuri de i. Se poate 
usor Tntelege ca, Tn vreme ce i. dintre indivizi 
trezesc mai putin interesul sociologului, cele 
dintre grupuri — si mai ales cele oare apar Tn 
sistemele de dubla sau multipla clasificare — 
sTnt mult mai relevante pentru preocuparile 
lui. Un exemplu clasic de astfel de i.s., asiduu 
studiate de sociologia educatiei, este eel al i. 
de §anse fn fata §colii. Aici factorul care gen- 
ereaza elementele de comparat este, de 
regula, "originea sociala" a copiilor, adica un 
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sistem de categorii sociale ierarhizate: 
Ai<A2<...<Am, iar eel de I., "nivelul scolar" at- 
ins de indivizi: Xi<X2<...<Xn. Se spune ca 
exista o i. de sanse Tntre doua categorii oare- 
care (Ai, Aj), Tn raport cu un nivel scolar Xk, 
atunci cmd proportiile copiilor proveniti din 
cele doua clase care ating nivelul Xk sTnt dif- 
erite. Evident ca cea mai expresiva i. de acest 
tip este cea dintre categoriile extreme, Ai sj 
Am, vizavi de nivelul scolar maxim, X„. V. con- 
flict, etichetare, educatie, egalitate, ierarhie, 
mobilitate sociala, prestigiu, stratificare so- 
ciala. T.R. 

INFLATIE crestere persistenta a nivelului 
general al preturilor Tnsotita de o scadere re- 
lativa a puterii de cumparare. Termenul e 
folosit uneori spre a desemna o rata excesiva 
a unei asemenea mi§cari (cf. Reuters Clos- 
sary of International Economic and Financial 
Terms, 1982). Este perceputa fie ca o stare, 
fie ca un proces, atribuita fie exclusiv domeni- 
ului financiar, fie economiei reale si Tntretinuta 
sau combatuta prin mijloace combinate ale 
acestor filiere. Cauza aparenta este surplusul 
de bani pe piata Tn raport cu nevoile sferei cir- 
culatiei; cea economica — acoperirea 
incomplete Tn bunuri si servicii a masei mone- 
tare existenta Tn circulate, la un anumit nivel 
al preturilor existente. La cauzele exclusiv 
autohtone se poate adauga, ca un "canal" ex- 
tern, deteriorarea cursului valutar de schimb 
sj implicita aliniere "Tn sus" a preturilor interne 
la cele internationale. Intensitatea mani- 
festarii i. variaza: de la forma latenta 
(ascunsa) — de presiune inflationists! — Tn 
care preturile sTnt tinute sub control fortat 
(tipica Tndeosebi fostelor economii socialiste 
centralizate din tarile europene), la forma 
manifesta, Tn care jocul liber al preturilor a- 
tinge ritmuri accelerate (f. galopanta) si 
conduce la niveluri aberante (hiperinflatie). Ti 
corespunde un raport disproportionat su- 
praunitar cerere/oferta Tn sfera bunurilor (sj 



serviciilor) de consum sau de investitii (Tn 
cazul acestora din urma concretizTndu-se Tn 
Tncarcarea costurilor de productie), drept 
care, In absenta capacitatii de redresare reala 
a productiei si, deci, a ofertei, arsenalul de 
politici antiinflationiste recurge sj la o tempe- 
rare (prin dobTnzi, fiscalitate) a cererii globale. 
1. accelerata, Tnsotita de stagnare, des- 
cre§tere sau diminuare a ritmului de crestere 
economica, reprezinta starea desemnata prin 
termenul stagflatie. Opus i., procesul de 
Tncetinire a scumpirilor sau de scadere a 
preturilor (asociat cu o restrTngere a masei 
monetare sj a creditului, sj Tnsotit de un declin 
Tn productie si o sporire a somajului) este de- 
semnat prin termenul deflatie. Metoda sau 
instruments de stabilire a cresterii efective Tn 
productia de bunuri si servicii, prin eliminarea 
partii de crestere datorate sporurilor de pret, 
poarta denumirea de deflatorulprodusului 
national brut, iar diferenta propriu-zisa Tntre 
PNB real sj eel nominal este denumita simplu 
deflator, ei masoara rata generala a i. Tntr-o 
economie si se exprima procentual. Departe 
de a ramTne apanajul specialistilor Tn finante, 
perceperea si Tntelegerea i. au devenit — eel 
putin pentru societatile Tn tranzitie spre 
economia de piata — aproape un "bun 
comun", iar termenul Tn sine a intrat cu auto- 
ritate Tn fondul principal de cuvinte. V. curba 
veniturilor, economie de piata, economie sub- 
terana, inegalitate, saracie. E.P. 

INFLUENTA SOCIALA actiune exer- 
citata de o entitate sociala (persoana, grup 
etc.) orientata spre modificarea optiunilor §i 
manifestarilor alteia, l.s. este asociata cu 
domeniul relatiilor de putere si control social, 
de care se deosebeste TntrucTt nu apeleaza la 
constnngere. Se exercita Tn forma persuasi- 
unii, manipularii, Tndoctrinarii sau inculcarii, 
asociindu-se cu procesele de socializare, 
Tnvatare sociala sau comunicare. Tn acest 
sens, R. Boudon si F. Bourricaud (1982) 
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apreciau ca i.s. "poate fi considerate ca o 
forma foarte specifica a puterii, a carei re- 
sursa principals! este persuasiunea". *Se 
pot distinge diferite tipuri de i.s. Tn functie de 
intentionalitatea ce le este specifica, se dis- 
tinge Tntre i.s. TntTmplatoare si cele pro- 
gramate, Tn timp ce primele se realizeaza Tn 
procesul interactiunii sociale, ducTnd la 
schimbarea reciproca de atitudini sau com- 
portamente de catre persoanele implicate, 
celelalte presupun initierea de actiuni de or- 
ganizare si dirijare ale Tnvatarii pentru 
atingerea unor obiective prestabilite. Tn 
functie de entitatile implicate, I.s. se poate re- 
aliza Tntre grup sj individ, Tntre grupuri sau 
Tntre indivizi. Tn primul caz, f.s. este asociata 
cu procese de grup care vizeaza conformi- 
tatea, conducerea, stratificarea, climatul de 
grup etc. De exemplu, persoana care detine 
pozitia de lider dirijeaza grupul catre re- 
alizarea scopurilor activitatii sau grupul 
exercita i. pentru conformarea membrilor sai. 
I. dintre grupuri pot lua forma asimilarii, 
schimbului reciproc etc. I. interpersonala se 
realizeaza incidental sau sistematic (peda- 
gogic) si poate lua forma simetriei 
interactional sau a asimetrie! emitator/re- 
ceptor. Clasificarile dihotomice mentionate 
pot fi privite din perspectiva interferentei lor 
pentru a caracteriza multidimensional o i.s. 
Astfel, o i.s. poate fi interpersonala, implicita 
sj accidental^ sau se refera !a relatia asime- 
trica dintre un individ si un grup derulata pe o 
durata mai lunga de timp. ♦ I.s. include patru 
componente (E.P. Holiander): sursa, mesa- 
jul, receptorul si contextul de realizare. Sursa 
poate fi reprezentata de o persoana sau un 
grup si se poate releva Tntr-o interactiune di- 
rects* sau intermediate de un canal de 
transmitere (radio, TV etc). Mesajul consta 
Tn comportamente sau actiuni verbale si non- 
verbale cu un anume continut. Receptorul 
este destinatarul sau persoana care 
asimileaza mesajul i. Tn functia de propriile 



motivatii, asteptari, perceptii si de pozitia pe 
care o ocupa Tn structura sociala. Relatia din- 
tre sursa sj mesaj se realizeaza Tntr-un 
context determinat, individualizat de structura 
sociala si normativa prevalenta. Efectele i.s. 
sTnt profund dependente de context, TntrucTt 
acesta stimuleaza sau blocheaza receptivi- 
tatea si creeaza conditii de acceptare, Tntarire 
sj manifestare a schimburilor eventual pro- 
duse. Totodata, Tn evaluarea receptivitatii si 
efectelor i.s. trebuie avut in vedere si gradul 
de dependenta a individului fata de context, 
care variaza cu vTrsta (fiind maxima Tn 
copilarie sj diminuTndu-se treptat pentru a 
afirma selectivitatea individuals) fata de i.) si 
cu specificul contextului (Tn special cu modul 
de distribuire a puterii si controlului social), Tn 
general, orice relatie de I. se exercita Tntr-un 
context ambiguu datorita insuficientei in- 
formatiilor despre elementele alcatuitoare si 
despre intensitatea sau efectele receptarii. 
I.s. poate fi Tnsa considerata ca unul din me- 
canismele de reducere a ambiguitatii prin 
interventia a doua serii de factori. Pe de o 
parte, initiatorul i. deliberate se presupune a 
detine un grad acceptabil de competenta si in- 
formatie, fiind animat de intentii care sTnt 
apreciate de catre receptor ca bine orientate. 
Pe de alta parte, relatia de influentare se 
bazeaza pe un consens tacit al entitatilor im- 
plicate asupra valorilor Tmpartasite si a! 
efectelor probabil produse. Daca initiatorul I. 
este perceput dintr-o perspectiva negativa, ca 
manipulator sau chiar dusman, atunci recep- 
tarea Tnceteaza, i. nu se poate produce. 
Considerarea acestor factori nu plaseaza i.s. 
Tn categoria fenomenelor ca dispun de o 
logica stricta, ci Tn cea a proceselor multiplu 
dependente. V. comunicare, control social, 
grup social, manipulare, persuasiune, so- 
cializare. M.V. 

INFORMATIE 1. In sociologie, cuno§- 
tinte, fapte, semnificatii, date rezultate din 
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investigarea realitatii, din analiza unor docu- 
mente sociale sau din studiul unor cercetari 
dejafinalizate. I. sociale se particularizeaza in 
functie de contextul analizei si de specificul 
realitatii investigate. De aceea au un grad re- 
dus de cumulativitate. Cercetarea sociala 
are, Tntre altele, si obiectivul da a identifica si 
analiza acele tehnici si metode prin care sa 
decontextualizeze i. particulare si sa identi- 
fice semnificatii mai generale. De asemenea, 
sociologia se preocupa de analiza impactului 
social al ritmurilor si directiilor de dezvoltare 
a i. socialmente elaborate, precum si de ca- 
racterizarea efectelor sociale ale noilor 
tehnologii informationale si de comunicare 
(calculatoare, sisteme audio-video etc). Tn 
conditiile Tn care tot mai multi analisti apre- 
ciaza ca epocii actuale Ti este caracteristica 
trecerea de la "societatea industriala" la asa 
zisa "societate informationala" (A. Toffler, J. 
Naisbitt, M. Draganescu), procesele de pro- 
ducere, transmitere si utilizare a i. sint tot mai 
intens studiate. Tntre domeniile de analiza 
mentionam: mecanismele si relatiile sociale 
implicate Tn producerea de cunoastere, noile 
tehnici sj modalitati de comunicare a i., efec- 
tele individuale si sociale ale ritmului expo- 
nential de acumulare a noilor cunostinte, 
schimbarile produse Tn structura ocupa- 
tionaia de noile tehnologii informationale eTc. 
2. in teoria matematica a informatiei, masura 
cantitativa a incertitudinii cognitive sau a 
gradului de nedeterminare a rezultatului unui 
eveniment ce urmeaza sa se produca. Bitul 
este o unitate logaritmica Tn baza 2 de masura 
a i. Entropia caracterizeaza gradul de dezor- 
ganizare sau de diversitate a unui sistem si 
este functie negativa de probabilitatea eveni- 
mentelor: 

(W=~2> |0 9P') 
I. are o functie negentropica si este analizata 
pentru a pune Tn evidenta atTt diversitatea sta- 
tistica a unui obiect, cTt si specificitatea sa. 3. 
In tehnologia comunicatiei, semnalul (cum ar 



fi formarea unei cifre dintr-un numar de tele- 
fon) Tnregistrat de mecanismul de intrare 
(input) al unui sistem de comunicare sau al 
unei masjni de calcul. Se refera si la structura 
semnificatiilor unui mesaj. V, atitudine, comu- 
nicare, dezinformare, inteligenta, metodologia 
cercetarii sociologice, opinie. M.V. 

iNGINERIE SOCIALA concept intro- 
dus de inginerul francez Emile Cheysson Tn 
anul 1880 pentru a desemna o ramura a so- 
ciologiei aplicative, ce urmareste prevenirea 
si aplanarea conflictelor industriale, a tensi- 
unilor si frictiunilor generate de ierarhia si 
diviziunea muncii. Actualmente termenul este 
folosit ca sinonim cu cei de sociotehnica, 
referindu-se, Tn mod special, la dezvoltarea 
unor metode si tehnici sociologice necesare 
diagnosticarii si solutionarii unor probleme 
sociale critice, de realizare a unor start sociale 
dezirabile. Dezvoltarea i.s. este sustinuta de 
unii sociologi, urmTnd modelul tehnologiei Tn 
expansiune si contestata de altii. V. pozitivism 
sociologic, sociologie. I.F. 

INOVATIE 1. ldje A jmetoda_gauj)roduse 

tihnim ri] narantRriRtiri Hfi nnntatR rp7 | iltq ta 



tiveJn acest sens sTnt mentionate i. stiintifice, 
tehnice, organizatorice etc. Sociologia se in- 
tereseaza, Tn aceasta privinta, de iden- 
tificarea si analiza factorilor sociali care fa- 
ciliteaza sau blocheaza producerea si 
difuzarea i. Astfel de factori se refera la ca- 
racteristici ale organizarii sociale (rigida sau 
flexibila, receptiva la nou sau Tnchistata Tn for- 
mulele consacrate etc), la tipurile de reiatii 
sociale manifestate Tn productie, comunicare 
sau conducere si la masura Tn care acestea 
stimuleaza sau inhiba creativitatea, la atitu- 
dinile dominante Tntr-o societate fata de 
inovatori si fata de produsele noi. Analiza fac- 
torilor sociali si psihologici care influenteaza 
creativitatea sau producerea de i. a condus la 
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elaborarea (Al. Osborn, W. Gordon, H. Simon 
etc.) unor metode de stimulare a activitatilor 
creative colective sau de grup (brainstorming, 
sinectica etc). 2, £cjwnbaj;e_p_£qdusa Tntr-un 
sisTgmjtehnic, economic, social, cultural etc.) 
ca urmareajnlroducerii unor noi descoperiri, 
in functie de gradul de intentionalitate a 
schimbarii, se distinge Tntre i. sjxmtana si cea 
planificata. Societatile moderne si mai ales 
cele contemporane au instituit o veritabila in- 
frastructure organizatorica de planificare si 
conducere a i., urmarind initierea, fundamen- 
tarea, adoptarea, difuzarea, implementarea 
si institutionalizarea schimbarii Tn diverse 
sisteme atTt pentru depasirea unor obstacole 
din calea dezvoltarii, cit si pentru cresterea 
performantelor caiitative sj cantitative. Tn timp 
ce producerea i. depinde de gradul de mani- 
festare sj finalizare a creativitatii individuate si 
de grup, implementarea este influentata de: 
caracteristicile intrinseci ale i. (claritate, com- 
plexitate, calitate tehnica); receptivitatea 
sistemelor sociale fata de schimbare (climat 
atitudinal, resurse materiale, optiuni ale con- 
duced), factori personali (setul valoric 
personal de receptare, pregatire profesionala 
si psiho-sociala etc). Astfel de factori in- 
teractioneaza Tn mod dinamic, Tn functie de 
timp si de organizarea sistemului social re- 
ceptor, Tn raport cu domeniul Tn care se rea- 
lizeaza, se distinge Tntre i. structurale, uneori 
nur ulie_refo/Tne,_(centrate pe schimbarea 
structurii unui sistem, a modului sau de or- 
ganizare, de exemplu: inovarea organizarii 
productiei, a structurii Tntreprinderilor, a siste- 
mului de TnvatamTnt etc.) si iJuactionalBfca.re 
sTnt predominant tehnice si vizeaza Tnnoirea 
practicilor productive, executive din interiorul 
unui sistem). ♦ Studiul difuziunii sj imple- 
mentarii i. a devenit un domeniu autonom-al 
cercetarii sociale Tnca din deceniul al saptelea 
al acestui secol (E. Katz, 1963; E.M. Rogers, 
1969), concentnndu-se asupra acceptarii Tn 
timp a unei!. de catre indivizi, grupuri sau alte 



unitati sociale, Tn conditii de existenta a anu- 
mitor canale de comunicare, structuri sociale 
si valori culturale. Au fost propuse atTt modele 
caiitative, cTt si matematice (D.J. 
Bartholomew, 1967; L. Brown, 1968; J. 
Felgman, S. Stiver Lie, 1974) si s-au distins 
curbele difuziunii cumulative (care reprezinta 
proportiile unitatilor care adopta o i. Tn fiecare 
perioada de timp) de ritmurile de difuziune 
(oare redau pe intervale de timp raporturile 
dintre noile unitati ce adopta, i. sj duratele in- 
tervalelor de timp). Astfel de curbe au o 
functie predominant descriptiva, dar ele pot fi 
asociate si cu specificarea de factori micro 
sau macrosociali care intervin Tn procesul de 
raspTndire sj aplicare a i., fie pentru a-l acce- 
lera, fie pentru a-l Tncetini sau bloca. Tn afara 
caracteristicilor specifice i. propriu-zise, sTnt 
invocati factori culturali (modele relationale si 
de comportament, traditii etc), psiho-sociali 
(atitudini, interactiuni, retele de comunicare si 
conducere etc.) sau sociali (structura sociala, 
relatii de putere si control social etc). Spre 
deosebire de societatile traditionale, cele 
moderne se caracterizeaza printr-o in- 
stitutionalizare a i., adica prin extinderea 
activitatilor sistematice de cautare, pro- 
ducere, aplicare si difuzare, Tn ritmuri cTt mai 
rapide, ale I. Tatoate sectoarele sistemului so- 
cial. V. descoperire, schimbare sociala. L.V. 

INSECURITATE stare emotionala re- 
simtita la nivel individual, de grup sau social, 
ce se traduce Tn constientizarea unei 
amenintari potentiate sau actuate si ruperea 
echilibrului afectiv ce caracterizeaza tonusul 
vietii relatiilor sociale. Termenul este adesea 
o referinta la circumstantele vietii externe ca, 
de exemplu I. economica (financiara). Din 
punct de vedere psihologic,!. poate fi unidi- 
mensionala sau multidimensionala, functie 
de natura sj amploarea amenintarii sau 
amenintarilor la adresa securitatii psihice in- 
dividuate. A.H. Maslow (1942) vorbesje 
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despre sindromul de i. ce desemneaza totali- 
tatea simptomelor particulare asociate in 
cazuri de i. cronica, cum ar fi sentimente de 
respingere, de izolare, de vinovatie, de inutili- 
tate, pierderea Tncrederii in sine, §.a. I. 
psihologica este un ecran difuz pe care se 
proiecteaza, dupa teoria psihanalitica, 
conditia nevrotica. I. este adesea efectul unei 
situatii de competitie accentuate. I. este con- 
siderate de unii autori ca fiind o componenta 
importanta a vietii sociale. E. Fromm {The 
Fear of Freedom, 1942) sustine ca diferenta 
intre securitate sj i. servesje drept criteriu de 
discriminare intre grupurile cu structure 
democratica sj cele cu structura autoritara. in 
acest context se modeleaza personalitatea 
autoritara care isj gase§te securitatea indivi- 
duate in conditii de severa conformitate. Pe 
aceste baze s-a studiat sj aparitia dictaturii 
politice, posibila prin canalizarea adaptarii 
grupurilor la conditii de stress sj i. catre valori 
unice, conformitate sj solidaritate cu Idealuri 
ce dispun de mare incarcatura emotionala. V. 
motivatie, necesitate, saracie. IA.P. 

INSTITUTIE (lat v institutio. A njnstituere, 
"ajidjca", "ajntgrnsia",-l A _aseza"; institutio, 
"a^ezamint", "intemeiere", "infiintare", dar sj 
"nhirasi A "raqula rlf- purtam" , "ria prindew"'! , 1. 
"Institutiong s" era iitiuLilaj deJujiscoDSUitiLro- 
mani tratatelor loj A glgrrigr]jar9_de_digBt. Prin 
"institute", un popor, o coleclivjiate soeiaja 
trecea dj JaJitasajiajjalujlljlaJa-actUini 
individuale spontane, egoiste, agresive, la 
"starea ? o.cjajjC la organizatii create de o 
autoritate exterioara intereselor individuale, 
dar recunoscuta ca necesara pentru satisfa- 
cerea acestor interese, pentru mentinerea 
unei colectivitati sociale durabile. in limbajul 
comun, cuvintul Lpastreaza sensul initial Ju- 
ridic, de5 A mmndJHgaaizatiils_care_au_sJaIiJt, 
reflii! !jlfiJuxK A ion_are_stabilite prin regula-, 
aviad_iaJuJ_5.aiLiun,ctia 
sociala-dea.satisfaca.anLimite-neyolcQlec- 



tjve. Exemplul tipic de i. in acest sens este 
Etajul, cu organjzatiile-<<ale-admirrtstratfve, 
politice, militare etc. 2. in_§Qdologie, i. de- 
nume^te j e£uj jj e_ A ej nflj j ej A ai£-? ixflntro 1 
socialale comportamaateiot-iadiyjduale. 
modelele specifice §i stabilejJej3rganjzare_si 
desfasurare a jntei^tiunJIoLdinteJndiMzL§L 
grupuri sociale orientate spre satisfacerea 
unor nevoi de baza, valori §i interese cu im- 
portanta esentiala, strategics, pentru 
mentinerea colectivitatilor sociale in acceptia 
data de Durkheim §i scoala sa, i. sint moduli 
de a_actiona, de a simti sj de a qirtdi care, ca 
orice "fapt social", au o acjiune_cj>n- 
st'ringa-toafe a§upiaJjiclivKlului, venita din 
exteriorul acestuia, au o existenfi proprie, in- 
dependenta de manjfe_§taxi!ejn5iyidua!e §i 
care sint distinctive pentru un grup dat, fiind 
relativ acceptate de tot membrii acestuia. 
Comportamenteie individuale institutionali- 
zate sint, in aceasta interpretare, sanctionate 
in mod explicit sj eficient de catre o autoritate 
special desemnata de colectivitate in acest 
scop. Exemplul ilustrativ pentru sensul socio- 
logic al termenului d A TJjl ofera familia §i 
rudenia care, prin rsgjemerrtanlejorjmpjijcite 
satrextflicite (formalizate, codificate) in- 
fHieJi A teaza A ijcojritole A za_cgjTiportamentele 
sexua]e, A e_Bracjijee£ei_de_sociajizare_a copi- 
ilor; comportarnente de achizitie, folosire §i 
transmitere a unor bunuri economice, de pro- 
ductie sj consum; CQmpQ4anjejoieJegalg_de 
rituri, ceremonii §i credinte religioase; in unele 
contexte specifice familia §i rudenia in- 
fluenteza cornportarnejitele §i relatiile 
politice. Alte tipuri de i. sociale, 
corespunzatoare nevoilor §i intereselor 
esentiale ale colectivitatilor sociale, sint i. 

rala § A aji-spaiale A sint prezente, in forme 
diferite, in toate societatile, ele reprezinta un 
element definitoriu al sociabilitatii, unJijniyej'- 
sal" al comportamantuluLuman. De aceea, 
dupa unii autori, "sjiinta socjetatiLeste-§iilnta 
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" (P. Fauconnet §i M. Mauss, Soci- 
ologie in La Grande Encyclopedic de H. 
Lamirault, 1900). Datorita diversitatii lor, 1. pot 
fi clasificate §i dupa alte criterii: ajlupa. gtadul 
de "cristalizare" sau de reglementare formala 
a normelor de comportament individual §l/sau 
colectiv; obi§nuinte_, obiceiuri, legi; b. dupa 
modul de pun ere in aplicare si de sanetiona - 
re: i. formale §i i.jniozmale; i-Jjrimare 
(dobindite de indivizi prin socializare) si i. 
secundare (pe care indivizii, la nndul lor, le 
creaza) etc. Din exemplul de mai sus privind 
familia si rudenia reiese si faptul ca principiile 
de organizare a i. de un anumit fel inter- 
fereaza cu activitatile, grupurile sociale si 
rolurile sociale care suit reglementate de 
catre principiile de organizare a altor i., ce tin 
de alte sfere ale vietii sociale institutionali- 
zate. Acgasta_datorita_caracterului de 
"fenomen-sociaL-loial!' propriu fiecareji. so- 
ciale.Totusi, fiecare i, controle aza un anu mit 
domeniu al vietii sociale institutionalizate §iln 
acest scop dispune de resurse specifice (po- 
tentialul biologic al sexelor, in cazul familiei; 
munca, marfurile, capitalul, in cazul i. 
economice; s-a.m.d.)- 1, distincte au principii 
regulative di stincte ( valori, norme, sanctiuni); 
in cadrul lor s e formeaza 
rol uri speciallzatei ogntm.Inriftpi'flirfin 
functiilor specifice i.; I. dispun de mijloace ma- 
teriale jii instalatii tehnice adecvate realizarii 
func|iilox lor. Din reunirea acestor elemente 
constitutive (valori, norme, sanctiuni; roluri si 
grupuri sociale specializate; mijloace materi- 
ale si tehnice etc.) 

^j.Putem introduce astfel distinctia dintre or- 
ganizare sociala, prezenta in forme diferite in 
orice activitate institutionalizata, si or- 
ganizatie, care constituie un caz particular, 
distinct de activitate institutionalizata (carac- 
terizata prin obiective specifice, deliberat 
stabilite, pentru realizarea caroia sint stabilite 
stalusuri si roluri specializate, a caror in- 
teractiune este reglementata prin coduri de 



reguli rational intocmite dupa criterii tehnice, 
orientate spre eficacitate maxima). Or- 
ganizatiile constituie una dintre compo- 
nentele numeroase ale I. De ex. scoala este 
o organizatie care face parte din i. educativa, 
mai complexa. Statul reuneste un sistem de 
organizatii in cadrul institutiei politice (care in- 
clude si elemente institutionale neorga- 
nizate). V. cultura, norma, organizatie, soci- 
abilitate G.N. 

INSTTTUTIE TOTALA orice institutie 
sociala in care membrii sint obligati sa 
traiasca o perioada mare de timp in izolare 
fata de restul societatii, intr-un mod diferit de 
viata lor obisnuita. intr-o i.t. se poate intra in- 
voluntar (fara dorinta individuala expresa), ca 
de exemplu in inchisori, orfelinate, armata, 
sau mai mult sau mai putin voluntar, cum este 
cazul sanatoriilor, azilelor, minastirilor, sau al 
vapoarelor care efectueaza calatorii de lunga 
durata. Orice i.t. dezvolta un sistem normativ 
propriu care se impune indivizilor relativ usor 
datorita imposibilitatii acestora de a o parasi. 
Din acest motiv, i.t. tind sa uniformizeze indi- 
vizii, anulindu-le statusurile pe care le au la 
intrare si recunoscind doar pe cele nou 
atribuite. Sint utilizate, in acest sens, unifor- 
mele, anumite coduri lingvistice, prohibitia 
utilizarii numelor proprii fie prin utilizarea nu- 
merelor, fie a unor particularitati de 
uniformizare alaturate numelui (sergent, 
maica, pacient etc), fie prin rebotezarea indi- 
vizilor, I.t. Tncearca sa controleze toate 
aspectele vietii membrilor lor, inclusiv pe cele 
asupra carora, in mod normal, numai ei au 
posibilitatea de control, in acest sens, i.t. pot 
reglementa foarte strict formulele de adre- 
sare, de salut ca si alte comportamente pe 
care membrii trebuie sa le aiba in anumite si- 
tuatii, in i.t. care pun un accent deosebit pe 
controlul social (inchisori, armata, orfelinate, 
minastiri) mai pot fi utilizate si alte procedee 
de uniformizare si de constientizare a pozitiei 
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in cadrul lor, Tn special prin activitati cu un ca- 
racter ritualic si adesea degradant, cum ar fi 
dezbracarea totala sau partiala Tn grup sau/si 
Tn prezenta altora, Tn vederea unor activitati 
altfel normale (exercitii de gimnastica, con- 
sultatii medicale Tn grup, bai colective etc). Tn 
orice tip de i.t. membrii exercita Tnsa presiuni 
puternice asupra sistemului normativ, 
neputTndu-se astfel anula total statusurile 
preexistente si nici preTntTmpina aparitia unor 
grupuri primare care sa mareasca rezistenta 
indivizilor fata de cerintele i.t. V. control so- 
cial, institutie, manipulare, organizatie, 
spalarea creierului. A.B. 

1 NTEGRALISM SOCIOLOGIC recon- 
structie teoretica a realitatii sociale Tnfaptuita 
de Petre Andrei (1891-1940) prin verificarea 
istorica si sociologies a teoriilor sociologice 
importante ale vremii (organicismul, psiholo- 
gismul, intelectualismul sociologic, teoria 
bazei moral- afective a societatii, voluntaris- 
mul sociologic, sociologismul, marxismul), pe 
care le utilizeaza ca indicatori sociali ai pro- 
priei construct^ teoretice. 1 .8. are cTteva note 
definitorii: a. viziunea functionalists asupra 
societatii, Tnteleasa ca un tot functional Tn 
vederea unor scopuri comune, ca un produs 
al spiritului; b. ideea, de factura antisub- 
stantialista, a relatiilor interindividuale 
"obiectivate si concretizate Tn institutiuni" ca 
formula de explicare a mecanismului formarii 
si evolutiei vietii sociale; c. unitatea vointelor 
convergente si divergente, care se crista- 
lizeaza Tn institutii (Wundt) pentru a fi durabila 
si a nu fi ghidata doar de teama sanctiunilor, 
mai are nevoie de consimtirea celor ce as- 
culta, adica de coordonare si cooperare 
sociala. V. eclectism sociologic, istoria sociolo- 
giei, sociologia romaneasca, sociologie. M.L. 

INTEGRARE SOCIALA procesuali- 
tatea interactiunilor dintre individ sau grup si 
mediul social specific sau integral, prin inter- 



mediul careia se realizeaza un echilibru 
functional al partilor. Integratul poate fi o per- 
soana cTt si un grup de persoane, o categorie 
sociala, o organizatie, o comunitate terito- 
riala, un subsistem social etc. Se vorbeste 
astfel de o i. profesionala, socio-profesionala, 
urbana, rurala, culturala, educationala etc. 
Daca elementele care se integreaza sTnt sub- 
sisteme ale sistemului social global, i. este 
societala. I. reprezinta o relatie, o interactiune 
dinamica Tntre sistemul care se integreaza si 
sistemul care integreaza. Tn cursul acestui 
proces, atTt Tn sistemul care se integreaza cTt 
si Tn ce! ce integreaza au loc mutatii. Tn functie 
de caracterul activ al primului si de capaci- 
tatea de raspuns a mediului care integreaza, 
se disting mai multe faze ale procesului: aco- 
modarea, adaptarea, participarea si 
integrarea propnu-zisa care, de multe ori, 
poate fi o sinteza diferita Tn comparatie cu 
componentele initiale. De ex. procesul de T. a 
unei persoane Tntr-o organizatie economica 
presupune o faza de acomodare al carei 
continut este dat de informarea reciproca 
asupra obiectivelor si caracteristicilor, acti- 
varea modelelor integrative care sa-i permita 
celui venit Tnvatarea rolului ce decurge din 
pozitia pe care o ocupa Tn sistemul Tn care se 
integreaza. Tn faza de adaptare, relatiile mul- 
tiple care se stabilesc fac ca sistemul care se 
integreaza (desi cu o identitate separata) sa 
capete cunostintele si deprinderile necesare 
rezolvarii situatiilor impuse de mediu si sa 
raspunda pozitiv cerintelor acestuia. Asu- 
marea rolurilor si promovarea initiativelor 
personale marcheaza faza participarii. Ultima 
faza presupune transformarea integrantului 
Tn element functional, Tn subsistem integrat al 
organizatiei respective. Se pot astfel des- 
prinde doua tipuri limita: a. i. prin asimilare a 
culturii sistemului Tn care se integreaza; b. i. 
prin schimbare reciproca — doua unitati se 
transforma prin interactiune Tn vederea unei 
actiuni optimizante. Necesitatea cunoasterii 
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;onditiilorcarefavorizeazacresjereasau de- 
scresjerea i.s„ a consecintelor unui nivel inalt 
iau coborit de i. precum sj necesitatea 
masurarii au determinat abordari mai anali- 
:ice ale conceptului. in analiza unui grap so- 
:ial se constats ca cele mai simple unitati ar 
putea fi: normele sociale, pe da o parte, per- 
soanele sj comportamentul lor pe de alta 
3arte. Tn cadrul grupului apar trei posibilitati 
de i.: intre norme, intre norme sj comporta- 
mente, intre persoane. Acestea sint elemen- 
tele care dimensioneaza i.s. ca i. culturala, 
normativa, comunicationala sj functionala 
^W. Landecker: Types of Integration and their 
Mesurernent, 1951). Cind normele sj valorile 
onei culturi sint consistente intre ele, se poate 
vorbi de o i. culturala. Ea variaza de la con- 
;ordanta perfecta la nonconcordanta intre 
valorile unei culturi (de ex. cind o cultura pre- 
linde tuturor grupurilor sj categoriilor sa 
Dractice in acelasj timp o conduita altruista sj 
ana competitiva). Corespondenta dintre 
lorme sj comportamente, adica masura in 
;are valorile grupului devin norme efective 
Dentru membrii, reprezinta {.normativa. 
Spatiul ei de variatie este definit, pe de o parte 
de acordul inalt intre valori sj comportamente, 
iar pe de alta parte, de frecventa mare a 
violarii normelor. Schimbul interpersonal de 
semnificatii constituie dimensiunea comuni- 
:ativa a i.s. Ea poate varia de la libera 
;irculatie a comunicarii la nivelul grupului la 
dominanta barierelor puse comunicarii. I. in 
raport cu schimbul de servicii se nume§te i. 
Hmctionala. Ea variaza de la interdependenta 
jxtrema la autonomic individuala inalta. Fie- 
;are din aceste dimensiuni ridica probleme 
specifice de masurare, dar numai prin consid- 
srarea acestora se poate ajunge la 
:onstruirea unui indice complex al i.s. V. aco- 
modare, adaptare, asimilare, grup social, 
Interactiune, invatare sociala, participare. 
S.M. 



INTELIGENTA concept fundamental al 
psihologiei, ce poate fi intilmt tot mai frecvent 
si in alte ?tiinte sociale, umaniste §i chiar 
tehnologice. 1. Capacitate de adaptare la 
acele schimbari din mediul ambiant pentru 
care instinctul §i deprinderea se dovedesc 
inoperante. in acest sens, nu numai omul ci 
§i unele animale superioare ar manifesta 
comportamente inteligente caracterizate prin 
explorari tatonante (incercari §i erori) de iden- 
tificare a unui curs adecvat (adaptiv) al 
actiunii. 2. Aptitudinea de a invata din expe- 
rienta ?i de a reactiona in mod adecvat la 
schimbarile din mediu prin identificarea de 
relatii §i formularea de predictii asupra cursu- 
lui optim al actiunii. invatarea ?i aplicarea prin 
transfer a noilor achizitii in contexte similare 
sint caracteristici inerente i. Se manifesta ca 
o structura de operatii mentale implicate in re- 
zolvarea de probleme §i obtinerea de 
performante. Locul central in sistemul 1. este 
ocupat de elementele operatorii ale perceptiei 
?i mai ales ale gindirii, memoriei si 
imaginatiei, organizate in structuri combina- 
torice §i implicate in colectarea sj prelucrarea 
informatiei pentru rezolvarea de probleme. 
Traditia psihometrica, preocupata de 
masurarea diferentelor dintre performantele 
individuale cu ajutorul testelor de diagnoza a 
nivelurilor dezvoltarii mentale, a consacrat un 
sens zis operational §i pragmatic: "i. este 
ceea ce testele de i. masoara". in aceasta 
traditie au fost construite §i aplicate nu- 
meroase teste de i. destinate masurarii 
diferentiale a coeficientului de i. (Q.I.). in stu- 
diul i. sj in elaborarea testelor de i. atentia se 
concentreaza asupra: a. modului de mani- 
festare singulara §i in corelatie a proceselor 
operatorii de achizitionare sj prelucrare ale in- 
formatiei in vederea rezolvarii de probleme; 
b. stadiilor §i ciclurilor de dezvoltare ontoge- 
netica a i. sj a factorilor care intervin; c. dife- 
rentierii individuale a dezvoltarii §1 
performantelor i., respectiv a factorilor care 



301 



INTERACTION"! SM 



concura la cresterea performantelor de tip re- 
zolutiv si mai ales creativ. O extindere rapida 
a cercetarilor se realizeaza Tn domeniul re- 
cent creat al i. artificiale. Dezvoltata la 
confluenta cercetarilor din informatica, 
neurofiziologie, epistemologie si psihologie 
cognitiva, I. artificiala se preocupa de elabo- 
rarea unor sisteme informatizate de operare 
cu informatia stiintifica in vederea rezolvarii 
de probleme practice si teoretice cu ajutorul 
calculatorului. Ilustrative Tn acest sens sTnt 
sistemele-expert, adica programe infor- 
matice de stocare, prelucrare si producere de 
informatie stiintifica pentru analiza, diagnos- 
ticarea si solutionarea de probleme si chiar 
pentru prognozarea evolutiei probabile a unui 
proces. ♦ Tn cercetarea sociologies, i. pre- 
zinta interes din mai multe perspective, a. Ca 
variabila independents!, i. este inclusa Tn 
modele de analiza a proceselor de stratifi- 
care, selectie si mobilitate socio-profesionala 
si ocupationala, Tn special Tn cele de tip recur- 
siv si determinist. Diferite teste de i. sTnt 
utilizate ca instrumente de masurare dife- 
rentiala a Q.I. (ai parintilor si/sau descen- 
dentilor) care apar apoi ca predictori (nesin- 
gulari) ai ocupatiei sau pozitiei socio- 
profesionale tranzitorii sau finale, b. Analiza 
contributiei factorilor din mediul social la dez- 
voltarea I. Factorii analizati sTnt de ordin etnic, 
rasial, cultural, familial, scolar etc. PTna Tn 
prezent nu s-a ajuns la o concluzie clara si 
general acceptata asupra contributiei dife- 
rentiale a factorilor genetici si a celor sociali 
la dezvoltarea i., atTt datorita insuficientei in- 
formatiilor stiintifice, cTt si a actiunii unor 
presupozitii ideologice, c. O atentie crescTnda 
tinde sa se acorde modului de stocare, prelu- 
crare si aplicare a informatiei sociale de catre 
persoane sau grupuri Tn practica relatiilor si 
interactiunilor sociale efective, atTt pentru 
constructia cTt si pentru afirmarea propriilor 
identitati. Se studiaza astfel i. sociala ca 
formatiune distincta, prin continut si operativi- 



tate, a i. V. mobilitate sociala, personalitate, 
sine, stratificare sociala. L. V. 

INTERACTION ISM orientare Tn soci- 
ologia nord-americana, initiata la 
Universitatea din Chicago (de unde si denu- 
mirea alternative de "scoala de la Chicago") 
de catre W.I.Thomas (1863-1947), R.E.Park 
(1864-1944) si Q.H. Mead (1863-1931). Se 
disting doua faze istorice Tn dezvoltarea i. 
Prima este cuprinsa cu aproximatie Tn inter- 
vals 1910-1950 si se dezvolta sub influenta 
dominanta a lucrarilor lui W.I. Thomas /The 
Polish peasant in Europe and America, 1918- 
1920, scrisa Tmpreuna cu Fl. Znaniecki) si 
R.E. Park (Theimigrantpress andits control, 
1922; On social control and collective beha- 
vior, 1967, ed. R. Turner). A doua faza se 
afirma Tn perioada de dupa Tnceputul deceni- 
ului al saptelea, cTnd Tncepe sa se exercite 
mai putemic si influenta lui G.H. Mead [Mind, 
seif and society, 1934). H. Blumer introduce 
denumirea de i. simbolic (Symbolic interac- 
tionism. Perspective and method, 1969) 
folosita adeseori Tn perioada mai recenta pen- 
tru a caracteriza Tntreaga orientare a i. Cele 
doua faze nu indica Tn mod necesar o con- 
tinuitate Tn dezvoltarea f. ca orientare unitara, 
Tntre ele existTnd diferentieri de accentuare a 
unor idei. Cea mai pregnanta diferenta este 
propusa de H. Blumer, care reia psihologia 
sociala a lui Mead, dar si unele principii for- 
mulate de Thomas si Park pentru a prezenta 
i. ca!. simbolic. Oricum, ramificatiile si abor- 
darile tipice pentru i. Tsi au radacinile Tn opera 
fondatorilor. ♦ DepartTndu-se de behavioris- 
mul psihologie si de freudism, Thomas 
porneste de la premisa ca orice activitate 
umana este sociala TntrucTt se realizeaza Tntr-o 
situatie. Analiza situatiei pune Tn evidenta 
atTt conditiile obiective ale activitatii, repre- 
zentate de optiunile si valorile economice, 
intelectuale, religioase sau de alta natura, cm 
si atitudinile individuate fata de aceste valori, 
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modelate de trecutul si prezentul social. Indi- 
vidul "defineste situatia" printr-un proces de 
alegere a unei variante dintr-un evantai al 
posibilitatilor disponibile. Ca urmare "o si- 
tuatie sociala este reala prin consecinteie 
definirii ei ca fiind reala". Acest enunt este 
cunoscut Tn sociologie ca "teorema lui 
Thomas", fiind aplicat Tn explicarea unor mul- 
tiple manifestari sociale. Ritmurile dezvoltarii 
sociale variaza Tn functie de conditiile sociale 
si de diferentele temperamentale dintre 
oameni. Sociologul trebuie sa considere mai 
TntTi masura Tn care conditiile sociale 
modeleaza dezvoltarea grupurilor. Atunci 
cind acestea se dovedesc insuficiente sau 
inoperante trebuie sa fie considerate con- 
tributia factorilor biopsihologici. La baza 
schimbarii se afla conflictele dintre grupuri, 
datorate ordonarii lor ierarhice. Motivul si 
forma conflictului sTnt constituite istoric. Daca 
Tn istoria timpurie predomina forta sj con- 
strTngerea, ulterior au intervenit alte variabile, 
Tn special emanciparea economica sj 
educatia, care au facilitat instituirea coo- 
perarii voluntare bazata pe interactiune. De 
aici importanta ce trebuie sa se acorde Tn so- 
ciologie studiului interactiunii. Park a adoptat, 
ca si Thomas, o perspective evolutionista 
asupra societatii, dar cu un optimism mai tem- 
perat. PreocupTndu-se de probleme ale 
ecologiei urbane, scopul sau era ds a identi- 
fica modalitati de Tncorporare a rationalitatii si 
progresului Tn viata sociala Tn general sj Tn ur- 
banizare Tn special. La baza schimbarii se afla 
conflictul dintre grupuri, rezolvabil prin inten- 
sificarea comunicarii. Aceasta sporeste 
constientizarea intereselor si a diverselor 
strategii, faciliteaza generarea unei comu- 
nitati a discursului si conduce la consens sj 
progres. Sociologia este menita sa analizeze 
atTt conditiile obiective ale dezvoltarii (socie- 
tatea ca Tntreg si organizarile ei institutionale), 
cTt si psihologia sociala a participarii individu- 
ale §i de grup, Tn special atitudinile sau 



modurile de reactie ale indivizilor fata de 
conditiile trecute si prezente. Studiile de caz 
si biografiile ofera posibilitati de Tnregistrare a 
acestor reactii atitudinale modelate de viata 
sociala si obiceiurile trecute. Totodata, indi- 
vidul este animat de 'patru dorinte" sau nevoi 
(de raspuns, securitate, recunoa§tere si ex- 
perienta noua) a caror satisfacere condi- 
tioneaza integrarea sa Tn fluxul schimbarii. 
Problema principala este cea a construirii 
unei ordini morale Tn conditii de diversitate et- 
nica, atitudinala, lingvistica §i de obiceiuri ale 
indivizilor. Studiul "comportamentului colec- 
tiv" este eminamente un studiu psihosocial 
care pune Tn evidenta nu numai diversitatea, 
ci sj posibilitatile de generare a consensului. 
Pentru Thomas sj Park psihologia sociala 
este parte integranta a sociologiei. InsistTnd 
asupra studiului nevoilor sociale, al in- 
teractiunii si comunicarii, se spera Tn 
determinarea mecanismelor de constructie a 
consensului si promovare a schimbarii so- 
ciale. Integrarea lui Mead, care-i prin 
conceptie psiholog social, Tn i. sociologie s-a 
dovedit fireasca si necesara. ♦ Tn teoria sa, 
Mead a acordat atentie prioritara constructiei 
si dezvoltarii sinelui individual Tn societate. In- 
stitutiile sociale sTnT posibile "numai In masura 
Tn care fiecare individ integrat Tn ele ...poate 
prelua atitudinile generate ale tuturor celorlalti 
indivizi... si Tsi poate directiona Tn mod 
corespunzator propriul comportament". Uni- 
tatea sinelui individual este conferita de 
comunitate sau de grup social, care Ti apar 
sub forma de "altul generalizat". Experienta 
din grup este interiorizata si totodata con- 
struita. Grupul ofera posibilitatea comunicarii 
sinelui cu ei Tnsusj si cu ceilalti prin vehicu- 
larea de simboluri semnificative care 
constituie "universul logic al discursului" sau 
"sistemul de simboluri universal semnifica- 
tive". Acest univers apartine grupurilor si este 
construit Tn situatii si interactiuni. Pentru 
Mead, simbolul mediaza Tntelegerea §i comu- 
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nicarea dintre indivizi Tn cadrul interactiunilor 
reciproce. Interactiunea este un proces tn 
care fiecare persoana este capabila sa se 
puna Tn locul alteia, Tntr-o maniera imaginara, 
prin substituirea sau preluarea de roluri, prin 
presupuneri si anticipari empatice sau intui- 
tive, care regleaza reciprocitatea pozitiilor. 
Interactiunea apare astfel ca un ansamblu de 
strategii prin care sjnele si altul se aco- 
modeaza reciproc si realizeaza o baza 
comuna de simboluri. Tn acest sens in- 
teractiunea este simbolica, iar i. simbolic a 
evidentiat aspectele cognitive ale simbolis- 
mului social, caracterizat si de E. Durkheim, 
M. Mauss, C. Levi-Strauss sau P. Bourdieu. 
Actiunea sociala rezulta din schimburile de 
simboluri Tn cadrul interactiunilor, luTnd forma 
obiceiurilor, ritualurilor, regulilor, Tn general a 
institutiilor. Tn dezvoltarea sinelui se disting 
doua stadii: eel de "persoana" si eel de "per- 
sonalitate". Primul este spontan si profund 
individual, relevTndu-se prin raspunsurile or- 
ganismului la cerintele mediului (format din 
lucruri si ceilalti indivizi). Celalalt presupune 
constructia si cunosterea atitudinilor celorlalti 
("altul generalizat"), un fel de socializare sau 
acomodare cu simbolurile generalizate. Indi- 
vizii reusesc Tn grade diferite sa-si instituie 
propriul sine si sa adopte roluri adecvate din 
perspectivele "altuia generalizat", ceea ce 
duce la diferentierea ordinii sociale Tntr-o 
structure politica verticals! sau Tntr-una socio- 
profesionala orizontala. Reglementarea 
ordinii sociale este realizata de atitudinile so- 
ciale organizate sau de reactiile comune ce 
iau forma institutiilor. ♦ Tn general, conceptia 
psihosociala a lui Mead are multe puncte 
comune cu cea a lui Thomas si Park. Totusj, 
Tn perioada de activitate la Universitatea din 
Chicago influenta sa a fost restrTnsa si chiar 
neglijabila. Abia Tn cea de-a doua faza de dez- 
voltare a i. a fost intensificata influenta lui 
Mead, mai ales ca urmare a reconstructiei 
propuse de H. Blurrter (1969). Accentul este 



pus pe interactiune si pe semnificatiile si sim- 
bolurile vehiculate Tn cadrul acesteia. Spre 
deosebire de interactiunea nonsimbolica 
(Mead o numea "conversatia gesturilor"), cea 
simbolica implica actorii sociali, semnificatiile 
pe care ei le vehiculeaza despre lucruri si 
ceilalti indivizi, interpretarile pe care le dau 
acestora sj negocierile Tn care sTnt antrenati 
Tn situatiile sociale. Investigarea interaction- 
ist-simbolica a realitatii sociale admite trei 
premise: a. oamenii se raporteaza la lumea 
sociala pe baza semnificatiilor pe care 
aceasta le are pentru ei; b. semnificatiile se 
constituie si se dezvolta Tn procesul inte- 
ractiunii sociale; c. interpretarile date sem- 
nificatiilor variaza Tn conditiile interactionale 
ale situatiilor concrete Tn care oamenii sTnt im- 
plicati. UrmTnd consecvent aceste premise se 
ajunge la: confundarea perspectivei psi- 
hologice de analiza a realitatii sociale cu cea 
sociologica (T.R. Vaughan, L.T. Reynolds, 
1970); oscilatia Tntre un idealism subiectiv 
(lumea sociala depinde de modul Tn care este 
perceputa) sj un realism naiv (natura realitatii 
exterioare urmeaza a fi descoperita); o con- 
ceptie solipsista datorita ignorarii reciprocitatii 
perspectivelor si a accentuarii introspectiei 
analitice (C. McPhail, C. Rexroat, 1979); 
exagerarea analizelor microscopice interac- 
tionale Tn defavoarea celor macrostructurale 
(A. Gouldner, 1973). Constienti de asemenea 
critici, unii interactionisti au Tncercat sa com- 
bine i. cu: teoria sistemelor (O. Klapp, 1972; 
T. Shibutani, 1968), antropologia culturala (E. 
Goffman, 1959, 1972), etnometodologia (N. 
Denzin, 1972). Tn ciuda revenirilor, asocierilor 
sau contradictiilor care au grevat asupra i., 
traditia cercetarilor din interiorul sau s-a 
dovedit destul de viguroasa, abordind o prob- 
lematica sociologica diversa si extinsa: 
structura ocupationala (E. Freidson, M. Dal- 
ton, F. Davis, H. Becker, R. Bucher, A. 
Strauss); structura institutiilor si configuratia 
interactiunilor sociale (E. Goffman, G. Stone, 
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R. Turber, M. Janowitz, H. Blumer, E. 
Hughes, H. Becker); comportamentul colectiv 
(T. Shibutani, J. Gusfield, E. Quarantelli); so- 
ciologia stiintei (S. Marcson); sociologie 
urbana (A. Rose, F. Davis, A. Strauss); de- 
vianta (H. Becker, A. Lindesmith) etc. Dintr-o 
perspective contemporana, B.M. Fisher si 
A.L. Strauss (1978) considera ca i. i-ar fi spe- 
cifice cinci arii problematice: progresul sau 
evolutia sociala, schimbarea in institutii si 
controlul social, participarea bazata pe con- 
sens, limitarile impuse de conflicte sau 
dezacorduri sociale, distributia puterii si echi- 
tatea, rolul intelectualilor Tn dezvoltarea 
sociala. Ele ar circumscrie atTt traditia anali- 
tica a I., cit si perspectivele, eventualele 
limitari si necesarele deschideri spre contem- 
poraneitatea sociala. V. actiune sociala, 
biografie, comunicare, conflict, consens, 
ecologie, etnometodologie, institutie, in- 
teractiune sociala, simbol, sine. L.V, 

INTERACTIUNE SOCIALA actiune 

recjP-roca sau r A ez_jjtarita_a_cupiarii (inter- 
ferentei) actiimi!pjunitiale_de_pe4:soane, 
grupjjri sajjj A le£t}yjU| JLpiiiLcate_.se in- 
fluente az a gAD_cj,itlile~dfi_maiulasJtajfi- si 
pej A oj]Tian4ele.,oijTin.ute. I.s. estejnterggr- 
sonala sau mtergrupala, sjtuatkmaja, 4e 
durata variabila si rezulta din injjuentele reci- 
proce ale agentilor implicati. Tn functie de 
modurile de influentare reciproca, se disting 
trei forme dejjgj cooperare, opozitie si, aco- 
modare. Cooperarea se produce atunc[_cTnd 
interesefef si orientarile actiunilor individuate 
sint similare sau'comune, pe cTnd opozltjajse 
constituie Tn conditii dejdiferentiere si diver- 
genta. Cooperarea are o dimensiune 
gratTficatoare (cTnd o persoana o solicita pe 
alta sa-i ofere raspunsuri Tncurajatoare pentru 
propria actiune, sporindu-i securitatea 
emotionala) sLunaJnstrumentala (atunci cTnd 
realizarea unui scop solicita efortul concertat 
al unor actiuni initiate de doi sau mai multi 



agenti). Opozitia poate lua forma competitiei 
(numai un partener Tsi realizeaza maximal 
scopurile) sau a conflictului (Tn conditii de ori- 
entare divergenta ireconciliabila a intereselor, 
scopurilor sau optiunilor partilor). Acomo- 

datea.fis.te-i.s. care_rezulta clij).jnodificarea 

s A u_aiustarsa.actiurHlo.r_Tn_y6detea-cresteni 
gradului lor de compatibilitate. Aici intervine 
u'n 

plicita sau v explicita menit, sa/educa 
divergentele de orientare si sa sporeasca 
gradulj_de_cugjare,"a actiunilor individual. Tn 
general, i.S;_pjresup_une_un_consens tacit sau 
eA fil!SilaLa£l2d!SL-? 0C .''?Ji as yPla. re J! u !< ,or care 
reglementeaza raporturile inTerperso- 
nale sau intergrupale. l-Sj A rejativ stabile sau 
repetate Tn situatii diferite circumscriu o relatie 
sociala. Tn acest sens relatia socia!a"poate 
oferi temei.de anticipare a I.s. V. actiune so- 
ciala, competitie, confHcfTcooperare, grup 
social, influenta sociala, relatie sociala, L.V. 

INTERES expresie activa a necesitatilor 
unui sistem (individ, grup social, institutie, 
colectivitate), finalitate care orienteaza com- 
portamentul. Categorie centrala a sociologiei 
marxiste. Aceasta considera ca fiecare 
pozitie Tn organizarea sociala este asociata 
cu i. obiective specifice, care tind sa devina: 
constiente, lumd forma obiectivelor, scopu- 
rilor, aspiratiilor, idealurilor. Conceptul de i. 
face legatura Tntre pozitia Tntr-un mod de or- 
ganizare sociala, conditiile existentiale si 
orientarea comportamentului respectivului 
sistem. I, obiective pot fi deduse din or- 
ganizarea sociala. De exemplu, Tn teoria 
marxista, analiza intereselor burgheziei si ale 
proletariatului: din pozitia celor doua clase Tn 
societatea capitalista, se pot deduce i. ior fun- 
damentale; burghezia: maximizarea profi- 
tului, mentinerea sistemului capitalist; prole- 
tariatul: obtinerea unor conditii de venit, de 
munca si de viata acceptabile, sporirea drep- 
turilor politice si sindicale, asigurarea locului 
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de munca Relatiile dintre i. cit si dinamica 
acestora depind de organizarea sociala Tn 
societatea actuala, datorita complexitatii 
modului de organizare, exista Tn mod normal 
o pluralitate de I. ale indivizilor, grupurilor, in- 
stitutiilor Optiunea democratica consta Tn 
cautarea unor mijloace non-coercitive de pro- 
movare a acestor pluralitati de i. Tntelegere, 
acceptare, adaptare reciproca, cautarea de 
solutii care sa maximizeze convergenta ne- 
gociere Una dintre problemele clasice ale 
eticii si sociologiei o reprezinta relatia dintre i. 
personale si i. sociale V clasa sociala, rpo- 
tivatie, proprietate C 2. 

INTERIORIZARE 1. Tendinta a vietn 
psihice de Tngustare a sferei relatiilor cu 
mediul social si accentuare a autoanalizei, a 
trairilor interne, sprijinite de dinamica propri- 
ului "eu' Aceasta tendinta este centrala 
tipului introvert de personalitate Tn conditii 
anormale poate conduce, prin deteriorari ale 
psihismului (nevroze sau psihoze), la 
desprinderea, pTna la ruptura, de mediul so- 
cial. 2. Proces al Tnvatarii prin care omul 
dobTndeste cunostinte, norme si valori sociale 
si sistematizeaza cognitiv experiente Pentru 
psihologia cunoasterii, I. este procesul funda- 
mental prin care se constituie operatiile de 
baza ale gTndirn si sistemul general de 
cunostinte 1. contribuie la formarea struc- 
turilor sociale ale personalitatii umane Tn mod 
particular I. consta Tn Tnsusjrea unor finalitati, 
obiective, valon De exemplu, i. de catre o 
persoana a obiectivelor organizatiei Tn care 
lucreaza V asimilare, invatare sociala, per- 
sonalitate, sine I. A. P. 

INTERVIU(engl interview, 'Tntrevedere 
TntTlnire"), tehnica de obtinere prin Tntrebari si 
raspunsuri a informatiilor verbale de la indivizi 
si grupari umane Tn vederea verificarii ipote- 
zelor sau pentru descrierea §tiintifica a 
fenomenelor socioumane I. se bazeaza pe 



comunicarea verbala si presupune Tntrebari si 
raspunsuri, ca si chestionarul Spre deose- 
bire Tnsa de chestionar, unde Tntrebarile si 
raspunsurile smt de regula scrise, I. Implica 
totdeauna obtinerea unor informatii verbale 
Convorbirea reprezinta elementul fundamen- 
tal Tn tehnica I., Tn timp ce Tntrevederea nu 
constituie decTt o conditie care faciliteaza 
transmiterea indirectionala a informatiilor de 
la persoana intervievata spre operatoru' de i 
Tn cercetarile socioumane, se recomanda 
utilizarea i. cTnd se studiaza comportamente 
greu de observat, pentru ca se desfa§oara in 
locuri private Tn studiul credintelor opiniilor si 
atitudinilor (Margaret Stacey, 1970) Ancheta 
prin interviu a devenit metoda cea mai 
frecvent utilizata Tn cercetarea sociologies 
(Theodore Caplow, 1970) Utilizarea i. Tn cer- 
cetarea sociologica are mai multe scopuri a 
de explorare, de identificare a variabilelor si a 
relatiilor dintre ele, b ca principals! tehnica de 
recoltare a informatiilor, c de recoltare a unor 
informatii complementare obtinute cu ajutorul 
altor metode si tehnici (Fred N Kerlinger, 
1973) Avantajele si dezavantajele utilizam i. 
Tn cercetarile sociologice au fost sintetizate 
de Kenneth D Bailey (Methods of Social Re- 
search, 1982) Ca avantaje sTnt enumerate 
a flexibilitatea, posibilitatea de a obtine 
raspunsuri specifice ia fiecare Tntrebare, b 
rata mai ridicata a raspunsurilor, asigurata de 
faptul ca pot oferi informatii si persoanele care 
nu stiu sa scrie si sa citeasca, precum si cele 
care se simt mai protejate cTnd vorbesc decTt 
cTnd scriu, c observarea comportamentelor 
nonverbale, fapt ce sporeste cantitatea si cali- 
tatea informatiilor, d asigurarea standar- 
aizani conditiilor de raspuns, lucru imposibil 
de realizat de exemplu, Tn cazul chestionare- 
lor postale, e asigurarea controlului asupra 
succesiunii Tntrebarilor, fapt ce are con- 
secinte pozitive asupra acuratetei 
raspunsurilor, / spontaneitatea raspun- 
surilor, stiut fiind ca primele reactii exprima 
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afectivitatea subiectilor mal fidel decTt cele re- 
alizate sub control normativ, g asigurarea 
unor raspunsuri personate, fara interventia al- 
tora, h. asigurarea raspunsului la toate 
Tntrebarile si, prin aceasta, sporirea volumului 
informatiilor, / precizarea datei si locului con- 
vorbiri!, fapt ce asigura comparabilitatea 
informatiilor, j studierea unor probleme mai 
complexe prin utilizarea unor formulare, 
chestionare sau ghidun de i. mai amanuntite, 
cu mai multe Tntrebari, de o mai mare subtili- 
tate Dezavantajele utilizam i. sint ordonate 
de Kenneth D Bailey astfel a costul ridicat b 
timpulmdelungat, c erorile datorate opera- 
torilor de i.; d imposibilitatea subiectilor de a 
consulta diferite documente scrise Tn vederea 
formularii unor raspunsuri precise, e incon- 
veniente legate de faptul ca li se cere 
subiectilor sa raspunda indiferent de dis- 
pozitia psihica, de starea de oboseala etc , f 
neasigurarea anonimatului gr lipsa de stan- 
dardizare Tn formularea Tntrebarilor, h 
dificultati privind accesul la cei inclusi Tn esan- 
tion AtTt avantajele cit st dezavantajele i. sTnt 
relative st trebuie sa fie evaluate prin rapor- 
tare la celelalte metode si tehnici de cercetare 
si, mai ales, Tn functie de diferitele procedee 
sj tipuri de i. ♦ Criterii de clasificare a intervi- 
urilor sTnt numeroase (continutul comunicarii, 
calitatea informatiilor obtinute, gradul de liber- 
tate a cercetatorului Tn abordarea diferitelor 
teme si formularea Tntrebarilor si Tn respec- 
tarea succesiunii lor, repetabilitatea 
convorbirilor, numarul persoanelor partici- 
pante, status-ul socio-demografic al 
acestora, modalitatea de comunicare, functia 
Tndeplinita Tn cadrul procesului de investi- 
gare), dTnd nastere multiplelor tipuri de i. Din 
punctul de vedere al continutului comunicam 
se face distinctie Tntre I. de opinie si i. docu- 
mentor (R Duverger, 1961) Tn functie de 
calitatea informatiilor, se disting 1 . extensive 
de i. intensive Trecerea gradata de la deplina 
libertate a cercetatorului de a inova pTna la 



eliminarea oricarei libertati de inovare Tn 
alegerea temelor si succesiunea Tntrebarilor a 
dat nastere mai multor tipuri de i., prezentate 
de Madeleine Grawitz (Methodes des sci- 
ences sociales, 1972) I. clinic reprezinta 
forma extrema a i. nondirectiv 1 . clinic a fost 
propus ca tehnica de interventie psi- 
hoterapeuTica de psihologul american Cari 
Rogers (1902-1987) Metoda nondirectiva pe 
care o propune Tn C//onr centred Psychothe- 
rapy (1952) presupune comunicarea 
autentica bazata pe Tncredere si Tntelegere 
Tntre pacient si terapeuti Este o relatie de 
ajutorare Tn vederea dezvoltarii si maturizarii 
persoanei, pentru o mai buna Tntelegere a ex- 
perientei proprii si pentru sporirea capacitatii 
de confruntare cu viata I. clinic nu se utili- 
zeaza numai Tn scop terapeutic, ci si pentru 
psihodiagnoza pentru actiunile ds orientare 
profesionala si de asisterta sociala I. Tn p-o- 
funzime, ca si I. cu raspunsuri libere se 
utilizeaza atTt Tn psihoterapie, cTt si Tn cer- 
cetarea socio-urnana Spre deosebire de i. 
clinic, i. Tn profunzime, centrat tot pe per- 
soana intervievata, vizeaza doar un singur 
aspect al personalitatii, nu persoana Tn Tn- 
tregul ei La fel stau lucrurile si Tn cazul i. cu 
raspunsuri libere I. centrat (ghidat sau focali- 
zat) ca procedeu de cercetare Tn stiintele 
socio-umane, a fost prezentat pentru prima 
data de sociologul american Robert K Mer- 
ton, Tn 1956 Este un i. semistructurat, Tn 
sensul ca abordeaza teme si ipoteze dinainte 
stabilite, dar Tntrebarile si succesiunea lor nu 
sTnt prestabilite Acest tip de i. impune cen- 
trarea convorbirii pe o experienta comuna 
tuturor subiectilor Cercetatorul elaboreaza 
un ghid de i. Tn care sTnt fixate problemele ce 
vor fi abordate Tn convorbirea focalizata pe 
experienta subiectiva a implicarii persoanelor 
intervievate Tn situatia analizata I. cu Tntrebari 
deschise si I. cu Tntrebari Tnchise fac parte din 
categoria I. structurate Astfel de i. sTnt larg 
utilizate Tn cercetarile sociologice I. pot fi 
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unice si repetate, ca de exemplu Tn anchetele 
panel. Cel mai adesea, i. se deruleaza ca o 
comunicare Tntre doua persoane: operatorul 
de i. si persoana care raspunde. Acesta este 
tipul de i, personal. Tn cercetarile sociologice 
se poate apela si la i. de grup, care are exi- 
gente specifice Tn vederea elaborarii prin 
interactiunea grupului a unui raspuns colectiv 
la problemele puse Tn discutie. I. pot fi facute 
cu adulti, cu tineri sau copii. Pot fi intervievate 
personality ale vietii politice, stiintifice si cul- 
turale. De fiecare data diferentele dintre 
statusurile socio-profesionale ale cer- 
cetatorului comparativ cu persoana 
intervievata ridica probleme Tn ordinea ac- 
ceptarii, desfa§urarii si valorificarii i. 
Problematica intervievarii copiilor a fost ex- 
plorata de Leon Yarrow, Tn 1960.1. cu copii Tsi 
gasesc aplicabilitatea Tn studiul unor teme 
precum: socializarea, formarea preju- 
decatilor, relatiile copii-parinti, relatiile Tntre 
grupurile prescolare si scolare etc. I. se clasi- 
fica si dupa modalitatea de comunicare a 
informatiilor, fiind luate Tn discutie i. face-to- 
face (directe, personale) si i. telefonice. Unii 
cercetatori (W.R. Klecka, A.J. Tuchfarber, 
1978) considera ca Tn deceniul al Vlll-lea al 
secolului nostru s- a produs o minirevolutie Tn 
cercetarea sociologies din S.U.A.: "copilul 
vitreg" al anchetelor sociologice, i., a devenit 
"copilul favorit" al acestora. Aceasta schim- 
bare s-a produs datorita faptului ca Tn prezent 
aproximativ 98% din populatia americana are 
acces la un post telefonic, precum si datorita 
punerii la punct a unui sistem de esantionare 
adecvat — Random-digit dialing (RDD). Tn 
cele mai multe tari, Tntre care si Romania, do- 
tarea limitata cu posturi telefonice a populatiei 
nu permite efectuarea Tnca a unor anchete 
telefonice reprezentative la nivel national. Tn 
fine, i. pot fi clasificate — asa cum preciza 
Fred N. KerlingerTn FoundationsofBehavioral 
Research (1973) — si dupa functia pe care o 
au Tn cadrul cercetarii, identificTndu-se trei 



tipuri: I. explorativ, i. de cercetare (propriu- 
zis) si i. de verificare. V. ancheta sociologies, 
chestionar, efectul de operator, operator de 
interviu, panel, mndom-digit-dialing, S.C. 

INURBATIE crestere urbana care se re- 
alizeaza prin concentrarea populatiei si a 
noilor structuri urbane Tn vechiul perimetru 
administrativ al unui oras. I. si exurbatia pot fi 
considerate ca procese complementare Tn 
dezvoltarea urbana; V. conurbatie, exurbatie, 
urbanizare, I.F. 

IPOTEZA RELATIVITATII LING- 
VISTICE a fost formulata de Benjamin Lee 
Whorf {Language, Thought and Reaiity, 
1956) dupa care limba conditioneza modul Tn 
care vedem, concepem si interpretam lumea, 
constituind un fel de "prisma" prin care privim, 
ceea ce ar avea drept consecinta ca exista tot 
atTtea moduri de a vedea lumea cTte limbi e- 
xista. Aceasta idee o gasisem formulata, mult 
mai Tnainte, la E. Sapir (1929), care spunea 
ca limba constituie un factor activ Tn formarea 
tabloului nostru asupra lumii, care se 
deosebeste dupa sistemul de limba folosit. 
B.L. Whorf formuleaza, Tn legatura cu 
aceasta ipoteza, principiul relativitatii, dupa 
care oamenii percep realitatea oarecum Tn 
functie de categoriile de gTndire pe care le im- 
pune limba: "Acest fapt are o importanta 
deosebita pentru stiinta contemporana, 
deoarece din el rezulta ca nimeni nu este liber 
sa interpreteze natura absolut independent si 
cu totii sTntem legati de anumite moduri de in- 
terpretare, chiar atunci cTnd ne credem cu 
desavTrsire liberi I.J. Asadar, ne lovim de un 
nou principiu de relativitate care spune ca 
fenomenele fizice similare permit crearea 
unui tablou similar al universului numai cu 
conditia asemanarii sau, eel putin, a corela- 
tivitatii sistemelor lingvistice". Al doilea 
principiu este eel al necesitatii obiective a 
sistemului limbii, dupa care modul de gTndire 
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si de percepere a realitatii, impus de sistemul 
limbii, nu depinde de constiinta individului: "Tn 
esenta, gmdirea este extrem de enigmatica, 
iar cercetarea limbii poate sa o lumineze mai 
bine decit alte cercetarii care se pot Tntre- 
prinde Tn legatura cu procesul de gindire. 
Aceasta cercetare arata ca gindirea indivi- 
duals! este supusa legilor indestructibile ale 
structurilor de care ei nu devine constient. 
Aceste structuri sint inaccesibile perceptiei, 
care sistematizeaza confuz limba materna, 
ceea ce se poate vedea destul de clar daca 
vom compara, fare idei preconcepute, deose- 
birile dintre limbi, mai ales daca ele apartin 
unor familii diferite. Omul gTndeste Tntr-o anu- 
mita limba: engleza, sanscrita, chineza, dar 
fiecare limba este un vast sistem de structuri, 
diferite una de alta, Tn care, prin culture, au 
fost stabilite si ordonate forme si categorii, cu 
ajutorul carora, oamenii nu numai comunica, 
ci si analizeaza nature, observa si omit di- 
verse tipuri de conexiuni si fenomene, diri- 
jeaza Tntelegerea si ridica edificiul constiintei 
individuate". Dupa B.L. Whorf, societatile nu 
sint realitati tacute, iar limitele limbajului sTnt 
si limitele lumii noastre. Daca se admite ca 
i.r.l. contine un "sTmbure" de adevar, multi 
specialist! o considera ca o exagerare. Limba 
nu este numai o pure conventie. Ea reflects 
distinctiile de care o comunitate are nevoie Tn 
viata cotidiana. CTnd o colectivitate are nevoie 
de noi notiuni, ea le creeza, inclusiv pentru a 
face deosebirile necesare pentru o mai mare 
precizie. V. comunicare, cultura, sociolingvis- 
tica. I.F. 

ISTORIA SOCIOLOGIEI termen im- 
pus pentru a desemna realitatea unui "timp 
interior" al teoriilor sociologice, Tn speta al s. 
ca stiinta cu o dinamica proprie care-si 
dezvaluie prin aceasta o dimensiune istorica 
incontestabila. Tocmai aceasta dimensiune 
istorica a stiintei despre societate reclama si 
face posibila existenta unei discipline 



stiintifice de sine statatoare, cu metode si 
categorii specifice, l.s, nu trebuie confundata 
cu sociologia s., demers care da seama cu 
precadere despre "timpul exterior" al dinami- 
cii s., despre cadrele sociale ale unei 
asemenea stiinte. Tot astfel, i.s. nu trebuie 
confundata nici cu cercetarea fortelor inte- 
rioare ale i.s. ca i. intelectuala: perceptii, 
iluminari, descoperiri. Studiul acestora re- 
clama metode specifice si riscul eel mai mare 
al unui atare demers pentru i.s. este aluneca- 
rea Tn biografie, adica reductia i. intelectuale 
la biografia intelectuala. O asemenea re- 
ductie implica "tratarea ideilor ca derivate ale 
individualitatii si nu ca structuri ale sensului, 
ca perspective sau moduri de structurale a 
Tntelesului, ceea ce sTnt de fapt ideile Tn istoria 
civilizatiei" (RA. Nisbet, The Sociological Tra- 
dition, 1973). Putem admite, Tntr-o prima 
acceptie, ca i.s. este studiul istoric al ideilor 
sociologice al vietii acestora Tn timp. Nisbet 
compare ideile cu institutiile. Ca si acestea. 
ideile au "relatii interdependente si con- 
tinuitati". Ideile sTnt "realitati ale gTndiru", iar, 
din punct de vedere morfologic, sTnt "unitatile 
elementare ale teoriilor", "forte" capabile sa le 
imprime unitate si sa ajute creatorul de teorie 
sa depaseasca, sa "sara" peste "golurile em- 
pirice" ale stiintei, I.s. cerceteaza, de 
asemenea, si transformarea sociologiei ca 
vocatie Tntr-o profes;ede utilitate practica, I.s. 
poate fi utilizata si ca metoda de constructie 
a teoriei sociologice asa cum o dovedeste de- 
mersul mai tuturor sociologilor, cum o arata 
Tntreprinderea celebra a sociologului ameri- 
can T. Parsons, care a considerat teoriile lui 
Durkheim, Weber, Pareto, Marx, ca Tapfe so- 
ciologice" din care se pot extrage categoriile, 
notiunile sociologice de baza ale investigatiei 
empirice a faptelor sociale. Tn mod similar 
procedase Pareto, pentru a constitui concep- 
ts sau fundamental de "actiune non-logica". 
Pornind de la imperativul integrarii cu- 
nostiintelor sociologice, i.s. descopera 
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dimensiunea "multiparadigmatica" a acestei 
stiinte, care, alaturi de cea istorica, este cea 
mal semnificativa (dimensiunea explicativa si 
cea profetica sint puternic dependente de 
primele doua) l.s. studiaza, asadar, si acest 
proces de "integrare" a paradigmelor de "se- 
lectie" sau Tnlocuire a unei paradigme cu alta 
(G Ritzer, Toward an integrated sociological 
paradigm, London, 1981) Ion Ungureanu, eel 
care a llustrat Tn mod stralucit aceasta stunta 
la Universitatea Bucuresti atribuie caracteru- 
lui multiparadigmatic al sociologiei o 
semnificatie decisiva in i.s. ( Deoarece soci- 
ologia este o stunta multiparadigmatica — 
mai multe paradigme competitioneaza pentru 
a oTstiga hegemonia — exista eel mult 
paradigme sociologice dominante nu si o 
paradigma universale Tn sociologie 
Paradigme ale cunoastem societatii, 1 990) 
Paradigmele, ca modele folosite pentru "veri- 
ficarea validitatii enunturilor empirice 
corespunzatoare relatiilor prescrise teoretic" 
(ibidem), reprezinta, deci, o dimensiune 
esentiala a i.s. Din acest punct de vedere, 
dinamismul istoric al sociologiei se 
desfasoara la doua etaje acela al paradig- 
melor si eel al teoriilor sociologice (Tntre ele 
functioned o relatie de relativa iniersanjabili- 
tate) I.s. este asadaro stunta care tine seama 
nu numai de caracterul cumulativa\ sociolo- 
giei ci si de caracterul ei competitiv, adica de ' 
confruntarile" ei Paradigma este, Tn aceasta 
noua Tntelegere, "totalitate a formelor 
teoretice si empirice pe care le-a Tmbracat, Tn 
evolutia sa, un enunt sociologie fundamental" 
(Ibidem) Tntr-un anume sens, i.s. este cheia 
oricarui act mental Tn sociologie Lectura unui 
concept sociologie este obligatoriu lectura 
"devenirilor" sale, deci una de I.s. ♦ Care 
este unitatea de analiza a i.s. teoria ideea 
sociala, sistemul, curentul, scoala, ideologi- 
ile, epoca, miscarea etc 7 Teoria nu poate fi 
caci este un cadru mult prea restins, la 
nivelul ei nu putem zari miscarea ideilor care 



o compun, care au concurat la geneza ei 
§coala nu poate fi TntrucTt pare a fi mai de- 
graba produsul secund Tn raport cu teoria si 
creatorul acesteia Scoala este produsul uni- 
ficarii unei teorii cu un fapt de prestigiu 
Scoala apare ca o consacrare a valoni teoriei 
si a prestigiului creatorului ei Scoala, deci, nu 
poate explica geneza teoriei (a celei prime 
eel putin) Curentul n/c/ atTt fiindca un curent 
cuprinde fapte sufletesti axiologice, intelec- 
tuale, diverse si nu poate explica selectia 
acelor fapte si factori care vor concura la 
tessitura teoriei Mai apoi mtr un curent apar 
teorii diverse tneori chiar competitive Cazul 
teoriei lui Durkheim si al lui Draghicescu 
Madgearu si Stere A C Popovici si lorga 
Trebuie sa gasim acel element care repre- 
zinta si un cadru de structurare si variatie a 
traditiei sociologice, dar si sita (selectorul) 
care cerne traditia, ideile pastnnd ceea ce va 
concura la elaborarea unei teorii Acest cadru 
de memorare si de selectie trebuie sa fie si in- 
tern si extern teoriei Tl putem identifica Tn 
corpul teoriei cu acel element care-o tran- 
scende fixTndu-i directiile de miscare (cum tot 
el Ti fixeaza si termenul de Tnlocuire ciclul unei 
teorii) Exista deci o rata de viata a teorulo" 
Prin urmare, acest element care fixeaza ca- 
drul de memorare, de selectie a ideilor 
teoretice precum si djrata unei teorii date 
este eel care serveste pentru a face i.s., ca 
teorie a miscarii cganice si deci a vietii teori- 
ilor Acel e'ement nu poate fi altul decTt acela 
Tn care se exprima atitudinea creatoare pe 
care o ia omul Tn fata existentei sociale Or, 
atitudinile noastre creatoare se descarca Tn 
idei, activeaza sau reactiveaza o idee sau 
alta Ideea apare deci ca' organ' al unei nevoi 
creatoare (L Blaga) Exista posibilitatea de a 
vana functiunea unei idei fara a-i schimba 
continutul, astfel ca i.s. este deopotriva istoria 
ideilor sociologice, dar si teoria variatiei 
'regimurilor functionale" ale ideilor soci 
ologice Putem sa urmarim adeseori 
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transformari teoretice radicale Tn sociologie 
prin simpla schimbare a functiunii unei idei 
Ideea de comunitate la Sf Augustm are o 
functie religioasa, la A Comte are o functiune 
morala si intelectuala, la Durkheim o 
functiune metodologica si afectiva, la M We- 
ber o functiune morala si chiar economica 
(ceea ce n-avea la Durkheim) Putem urmari, 
la acest nivel, transformarile teoretice ale so- 
ciologiei si deduce, astfel, care este lucrul eel 
mai important pentru sociolog Tn epoca lui 
lata dar ca din originea unei idei nu putem de- 
duce functiunea ei, iar din functiunea ei nu 
putem deduce originea ei Aceasta descope- 
rire a lui Blaga e atft de revolutionara incit ne 
apara de asa numitul caracter de clasa al unei 
teorii, cu care ne-a obisnuit marxismul Pen- 
tru Marx, teoriile au o baza de clasa si o 
fanctie de clasa Am retinut Tnsa ca aceeasi 
idee poate servi functiuni multiple si adeseori 
contradictorii, astfel TncTt e greu sa-i plasam 
radacinile Tn atitudinile unei clase ori sa-i 
Tnchidem functiunile Tn orizontul de interese si 
de nevoi al clasei respective Chiar cu privire 
la originea unei idei se pot spune lucruri 
iconoclaste, caci aceeasi idee se poate naste 
de mai multe ori Ideea despre "maya" (ideea 
ca lumea simtita e iluzie), arata Blaga, s-a 
nascut de doua ori odata Tn India antica si a 
doua oara Tn idealismul european CTt 
priveste mecanismul dinamicii ideilor, adica al 
vanatiunu functional, este de retinut sugestia 
permutatei functional" conform careia o 
idee poate Tmprumuta functiunea altei idei 
Ideea A cu functiunea a poate Tmprumuta 
functiunea b de la idesa B Continutul de la 
care s-a Tmprumutat functia isi poate pastra 
si el mai departe functia, dar sa ooate sa si 
piarda orice functiune intrind, ca orice product 
fara valoare, Tn cripta istoriei Ne confruntam 
aici cu o problema tulburatoare "ciclul da 
viata" al unei teorii CTt priveste variatia prin 
permutatie functionala, i.s. ne arata exempla 
nenumarate De exemplu, ideea de contract 



are o functiune la Spencer si o cu totul alta la 
Durkheim La Spencer, ca si la contractualisti 
contractul este chiar temelia ordinii sociale, 
de unde conceptul de "solidaritate contrac- 
tuala" La Durkheim, dimpotriva, contractul 
este un fel de suprarelatie, o suprastructura, 
o expresie exterioara a unei solidaritati mai 
adinei Contractul este deci numai 'aparatul 
juridic al relatiei sociale Ne dam seama ca 
Spencer a Tmprumutat pentru contract 
functiunea pe care-o are comunitatea si astfel 
comunitatea la el nu mai are un rol sociologie 
Cit Tl priveste pe Marx, acesta a transferat 
ideea de comunitate si deci functiile el asupra 
ideii de clasa proletanana, astfel ca un con- 
cept de lunga cariera teoretica — eel ae 
comunitate — esta aruncat de marxi§ti Tn 
cripta istoriei sj Tnlocuit definitiv cu eel de pro- 
letariat Aici T§i va avea, mai apoi, radacinile 
realismul socialist, care va cere literaturii si 
stnntei sa trateze totul din punctul de vedere 
al actiunii proletare Aceasta fictiune care 
vrea sa preia functiunile unei perfectiuni pe 
pamTnt devenea astfel o masura morala si 
metafizica pentru orice act omenesc De aici 
aparitia unei oaste de ideocrati, o specie de 
teologocrati fara Dumnezeu Cea de-a doua 
lege sub care sta dinamica functionala a unei 
idei teoretice (a oricarei idei) este legea he- 
terogenie., conform careia "o idee care 
indepline§te o functiune poate fndeplini, mai 
mult sau mai putin, orice alta functiune spiri- 
tuala, adica nenumarate" (p 276) Tntelegem 
ca o idee poate Tmprumuta functiuni de la o 
alta idee, cu care n-are nici o legatura 
cauzala Avem, iata, Tntemeiere pentru idaaa 
caracterului multiparadigmaTic al sociologiei 
faptul ca, Tn aceeasi teorie, si cu atTt mai mult, 
Tn aceeasi epora, pot coexista functiuni ale 
unei idei Tntra care nu exista nici o legatura 
cauzala Altminteri spus, idaea A poate 
adopta functiunile ideilor B, C, D desi Tntre A, 
B, C, D nu exista nici o legatura cauzala De 
exemplu, ideea durkheimista de "solidaritate 
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organica" Tmprumuta functiunea ideii 
spenceriene de solidaritate contractuala, a 
celei comieene de "spirit pozitiv", a celei a lui 
TOnnies de "societate", fara a o pierde pe cea 
traditionala a ideii de comunitate. Ideea con- 
tractualista, idee pozitivista, ideea organicista 
etc. se regasesc, asadar, prin functiunile lor, 
Tn cadrul ideei durkheimiste de ordine. Ceea 
ce-a preluat de la acestia, Durkheim, a fost 
functiunea ideilor, nu ideile Tnsele. Ideea de 
ordine sau de comunitate pierde la Durkheim 
Tntelesul contractualist, individualist, liberal 
etc. si preia un Tnteles organicist, colectivist, 
conservator etc. PTna la ce prag se petrece 
aceasta variatie functional^? CTnd, altfel 
spus, Tsj incheie o idee cariera, Tntr-un ciclu 
functional anumit? CTnd, tot Blaga ne spune, 
si-a atins eficienta, finalitatea maxima. Blaga 
precizeaza: "spiritul omenesc tinde sa dea 
unei idei functiunea pentru care ideea are fi- 
nalitatea cea mai mare, sau, cum am mai zis, 
valoarea maxima", (p. 278). Tn scopul acesta 
spiritul recurge la mecanismul mutatiunii 
functionale. De exemplu, ideea de comuni- 
tate are la Sf. Augustin o functie religioasa, la 
Comte una intelectuala, la Durkheim una 
morala, la Marx, una politica, dar si una 
subiacent religioasa. Cu toate acestea, nu 
putem fi satisfacuti doar cu una dintre teoriile 
acestea izvodite gratie mutatiilor functionale 
ale aceleiasi idei. E de observat, fara Tndoiala, 
ca "mutatiunile functionale tind spre o valoare 
maxima" (ibid.), darVebuie se sesizam toto- 
data ca acest maxim este el Tnsusi variabil 
astfel TncTt el nu poate fi niciodata definitiv si, 
ori de cTte ori este atins, "ideea este expusa 
unui salt functional, adica unei mutatii 
functionale". Tn felul acesta, dinamica ideilor 
ne ofera mai degraba spectacolul unui spatiu 
polifunctional aflat Tntr-o miscare de expansi- 
une — contractie, atTt Tn timp, de la o epoca 
la alta, cTt sj Tn spatiu, de la o societate la alta. 
STntem, deci, Tn masura sa distingem Tntre 
idee si sistem si deci Tntre i.s. ca istorie a 



ideilor sociologice si i.s. ca istorie a siste- 
melor si a scolilor create Tn jurul sistemelor. 
Teoreticieni precum Bentham si Mills alcatu- 
iesc Tmpreuna sistemul utilitarist, Marx si 
Proudhon sistemul socialist, Marx, Engels, 
Lenin, sistemul marxist, Hegel, Schelling etc, 
sistemul idealist etc. V. metodologia cercetarii 
sociologice, sociologie, sociologia 
romaneasca. I.B. 

IZOLARE SOCIALA separare partiala 
sau totala a indivizilor sau grupurilor sociale, 
unui de altul, Tn termenii comunicarii, in- 
teractiunii cooperative, implicarii sociale 
reciproce. A I.s. se poate referi la individ, grup 
sau colectivitate. I.s. a individului provine din 
restrTngerea corectelor sociale cu membrii 
grupului sau din respingerea acestuia de 
catre grup. Tn acest caz i.s. reprezinta un esec 
ai individului de a stabili si Tntretine relatii si 
comunicare cu ceilalti. Un grup este izolat 
daca evita sau restrTnge la minimum contac- 
tele sociale §i culturale cu celelalte grupuri, 
daca anumite conditii nu faciliteaza astfel de 
contacte sau, Tn fine, daca celelalte grupuri Tl 
marginalizeaza. K. Davis (Human Society, 
1949) releva ca o forma de I.s. este distanta 
sociala a membrilor unui grup (anonimitate, 
lipsa de mobilitate spatiala, prietenii putine, 
lipsa de interes pentru activitatile de grup). 
Aceasta forma a i.s. devine normativa Tn 
unele momente ale evolutiei societatilor eel 
putin tot atTt de frecvent ca si opusul ei, apro- 
pierea sociala. Antropologul R. Redfield 
noteaza ca o particularitate a unei faze a so- 
cietatilor traditionale starea lor de societati 
izolate, TntretinTnd foarte putine contacte cu 
membrii altor societati. Tn stiintele politice ter- 
menul este prezent sub forma de "izola- 
tionism". Acesta se aplica pentru a defini acea 
politica fundata pe credinta ca interesele unei 
natiuni sTnt eel mai bine servite de evitarea 
contactelor strinse cu alte natiuni. V. autarhie, 
distanta sociala, marginalilate. I.A.P. 
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IZOLAT UMAN populatie umana per- 
petuTndu-si existenta ca un sistem izolat, 
relativ Tnchis. Principatele criterii de izolare 
sint de ordin geografic, etnic, religios; eie pot 
fi Tntarite prin reguli juridice cuTumiare, ca Tn 
cazul obstei romanesti (dreptul de 
preemptiune al comunitatii fata de individ, 
preferinta pentru endogamie etc), luind astfel 
fiinta un veritabil sistem de izolare. Notiunea 
de i.u. a f ost introdusa Tn 1928 de geneticianul 
suedez S. Wahlund. Din punct de vedere ge- 
netic, i.u. se defineste drept populatia in 
interiorul careia un individ Tsi poate gasi 
partenerul de casatorie. Pe baza corelatiei 
dintre marimea unei populatii si a familiilor, pe 
de o parte, si frecventa gradelor de rudenie Tn 
interiorul grupului, pe de alta parte, tot un 
suedez, G. Dahlberg, a avut intuitia ca se 
poate calcula dimensiunea unui i.u. dupa 
numarul de casatorii Tntre verii buni. I.u. Tnde- 
plineste pentru antropologie functia unui 
laborator de teren, unde, cu ajutorul metodei 
genealogice, se poate urmari pe mai multe 
generatii modul de transmitere a trasaturilor 
somatice (daca ne gmdim la antropologia 
fizica) si modul de integrare si functionare a 
trasaturilor culturale (daca ne gTndim la antro- 
pologia culturala). Tema este Tnsa propice 
unor abordari multiple, metodic coordonate 
(Andre Cheventre et Derek F. Roberts, eds.: 



Pluridisciplinary Approach of Human Iso- 
lates, 1990). Importante studii si cercetari 
asupra i.u. s-au Tntreprins Tn Franta (Jean 
Sutter si L6on Tabah), Tn Italia (L. L. Cavalli- 
Sforza), Tn Suedia (G. H. Alstram). Tn spatiul 
romanesc, ca sisteme relativ Tnchise apar Tn 
descrierile lui H. H. Stahl vechile obsti 
taranesti; izolatele etnice germane din Muntii 
Banatului au fost cercetate din punct de ve- 
dere genetic sj demografic de Horst Schmidt; 
izolate zonale bine conturate sTnt formatiunile 
antropo-geografice intracarpatice numite 
"tari" (monografiate Tn lucrari mai ample sau 
mai restnnse de Ion Conea, N. Dunare, Ion 
Chelcea s.a.). Un fenomen caracteristic pen- 
tru evolutia asezarilor umane Tn perioada 
contemporana este "spargerea" i.u. (Jean 
Sutter, art. Demographie, ganatique, ethnolo- 
gie, 1968). Fenomenul se poate chiar 
masura, fiind pus Tn evidenta de disparitia 
casatoriilor consanguine si de scaderea en- 
dogamiei corelativ cu cresterea exogarniei. 
Spargerea i.u. se datoreaza perfectionarii 
mijloacelor de transport si a drumurilor, fac- 
torul general si complex fiind iradierea 
exercitata de civilizatia industriala asupra 
comunitatilor §i zonelor rurale. V. familie, 
genealogie, izolare sociala, obste, populatie, 
tara. Gh.G. 



iWIBATRINIRE DEMOGRAFICA pro- 
ces ce consta Tn cresterea ponderii per- 
soanelor virstnice (de la 60 sau 65 de ani Tn 
sus) Tn cadrul unei populatii. Este vorba de un 
proces ce se manifesto, la ora actuala, Tn 
multe tari ale lumii, cu deosebire Tn cele dez- 
voltate, Tn principiu, trei cauze principale 
directe pot genera si Tntretine un asemenea 
proces: a. reducerea fertilitatii populatiei, b. o 
emigrate masiva, care, Tn general, afecteaza 
populate de vTrsta fertila si c. reducerea mor- 
talitatii la vTrstele Tnaintate. Al doilea dintre 
factorii mentionati actioneaza, mai cu seama, 
la nivelul subpoputatiilor nationale — de pilda, 
Tn .mediul rural — sj numai Tn situatii ex- 
ceptional are efecte vizibile la scara unei tari. 
Analize foarte fine au demonstrat ca T.d. din 
tarile dezvoltate nu poate fi pusa, Tn mod sem- 
niicativ, nici pe seama cresterii duratei medii 
a vietii, devreme ce aceasta, eel putin pTna re- 
cent, s-a realizat prin reducerea mortalitatii la 
toate vTrstele, ba chiar Tntr-o prima faza, pre- 
cumpanitor !a vTrstele cele mai tinere. Prin 
urmare, factorul fundamental Tn provocarea sj 
amplificarea T.d. Tl constituie scaderea fer- 
tilitatii populatiei. Din acest motiv, exista o 
legatura puternica Tntre gradul cte T.d. al unei 
populatii si nivelul fertilitatii in perioadele an- 



terioare si Tn prezent. Rezulta astfel o varie- 
tate mare de situatii pe plan mondial, 
determinate de momentele foarte diferite !a 
care a Tnceput sa scada fertilitatea Tntr-o tara 
sau alta. Astfel, proportia populatiei de peste 
60 de ani si peste variaza Tntre 3-4%, Tn tarile 
cu fertilitatea cea mai ridicata, si 23-24%, Tn 
cele Tn care procesul de T.d. este eel mai 
avansat. Tn 1990, aceasta grupa de vlrsta 
reprezenta 15,7% din populate Romaniei, Tn 
timp cs cu 50 de ani Tn urma ponderea el era 
de doua ori mai mica. T.d. progresiva a avut 
si are repercusiuni importante asupra vietii 
economice, politice si sociale, pe o arie impor- 
tanta a planetei, de unde sj interesul pentru o 
asemenea problematica, care a dus chiar la 
crearea unei discipline speciale, intitulata geron- 
tologie sociala. V. fertilitate, migratie, 
mortalitate. T.R. 

TMBOGATIREA MUNCH (Principiul 
muncii fmbogatite), proiectare a posturilor de 
munca, la nivel individual sau de grup, astfel 
TncTt sa se ofere activitati complexe, variate, 
satisfacatoare, calificate, cu un grad ridicat de 
creativitate si responsabilitate. Opus princi- 
piului muncii simplificate formulat de mana- 
gements stiintific clasic, conform caruia mun- 
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cile simple, repetitive, usor de Tnvatat sint mai 
eficiente decTt muncile complexe. O aseme- 
nea abordare a dus la posturi de munca slab 
calificate, nesolicitante, monotone, gener- 
atoare de insatisfactie si alienare. Aplicarea 
exemplara a principiului muncii simplificate 
este linia de asamblaj. Prin anii '60, ca o al- 
ternative, s-a formulat p.m.T. care considers! 
ca performanta ridicata nu este obtinuta 
neaparat prin simplificarea muncii; prin T.m. 
se pot obtine performance eel putin tot atft de 
ridicate. Simplificarea muncii, s-a demon- 
strat, este asociata cu reactii negative: lipsa 
de integrare, alienare, frustrare, recurs la mi- 
jloace compensative (alcool, droguri), rise 
mai ridicat de boli somatice sj psihice, fluc- 
tuate, absenteism. Contextul Tn care s-a 
formulat p.m.T,: in anii '60 s-a produs o dez- 
voltare economica rapida Tnsotita de o 
crestere spectaculoasa a nivelului de trai, fapt 
care a dus la o adevarata "revolutie a as- 
piratiilor"; Tn aceste conditii, a crescut 
decalajul Tntre nivelul calitatii vietii Tn sferele 
exterioare muncii si nivelul calitatii vietii Tn 
munca; Tn consecinta, muncile oferite de 
sistemul industrial croit pe principiul simpli- 
ficarii muncii au devenit tot mai putin accep- 
table; sa adaugam sj nivelul ridicat al folosirii 
fortei de munca Tn acea perioada. Tn contrast 
cu p.m. simplificate care se bazeaza pe 
modelul uman al lui homo economicus {Teo- 
ria xa. lui McGregor), p.m.T. se fundeaza pe 
un model uman diferit: omul este o fiinta ac- 
tiva, orientata spre cre§tere, dezvoltare, 
interesata Tn actualizarea capacitatilor sale, 
care Tsj gasesje o sursa importanta de satis- 
factie Tn activitati productive complexe, 
interesante, orientata spre asumarea de res- 
ponsabilitati (Teoria Va lui McGregor). T.m. 
se realizeaza actiomndu-se Tn doua directii 
distincte: pe orizontala — largirea muncii pTna 
la o arie naturala de productie, un produs in- 
tegral sau un subansamblu distinct; munca 
descompusa simplificata este recompusa Tn 



activitati complexe, avTnd un sens relativ 
autonom; sTnt introduse Tn munca atTt operatii 
pregatitoare pentru procesul de productie 
propriu-zis, cTt si operatii posterioare, de fini- 
saj, controi; pe verticala: o serie de functii de 
conducere, anterior realizate de catre diferite 
nivele ierarhice, sTnt Tnglobate Tn munca' con- 
trol, planificare, coordonare Tn contextul 
aplicarii acestui principiu s-au constituit gru- 
purile autonome de munca carora li se de- 
leaga autoritatea de a se autooiganiza Tntr-o 
maniera flexibila, primind responsabilitatea 
producerii unor produse integrate sau a unor 
subansambluri. Efectele scontate cresterea 
motivatiei performantei, a responsabilitatii, a 
satisfactiei muncii, a calificarii profesionale, 
micsorarea unor reactii negative Tn munca, 
cresterea flexibilitatii sj a creativitatii, compri- 
marea ierarhiei si mic§orarea activitatilor 
birocratice, eliminarea multor timpi morti sj a 
unor munci neproductive. T.m. reprezinta o 
oale importanta de crestere a calitatii umane 
a muncii, de umanizare a muncii. V, alienare, 
analiza postului de munca, calitatea vietii, di- 
viziunea muncii. C.Z. 

IMPOPORARE termen derivat din popor 
de catre G. Baritiu (1812-1893) pentru a ex- 
prima procesul de Tnfaptuire a idealului sau de 
"societate democratica nationala". T. se 
deosebeste de parlamentarismul burghez 
(care poate fi tiran) sj semnifica ridicarea 
conditiilor de viata §i a nivelului cultural al 
poporului (agricultorilor) de catre "statul 
omenos" (statul subordonat normelor umani- 
tare, progresului). Mijloacele de T. sTnt 
considerate: eliminarea privilegiilor, Tmpro- 
prietarirea si emanciparea taranilor, elimi- 
narea "iobagiei noi" §i a administratiei buge- 
tivore, cultivarea limbii sj literaturii nationale, 
dezvoltarea opiniei publice ca indicator al 
modernitatii, formarea clasei de mijloc si a in- 
telectualitatii, industrializarea societatii 
romanesti. V. natiune, popor, sociologie 
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romaneasca. ML. 

NDOCTRINARE proces de dirijare si 
;ontrolare a asimilarii principiilor fundamen- 
ale ale unei ideologii. Se aplica tehnici de 
Donditionare, de prelucrare si asociere cogni- 
iva, de programare algoritmica sau euristica 
5tc, precum si modalitati de control si auto- 
;ontrol. O variants! extrema a T. este asa 
lumita "spalare a creierului". Aceasta este o 
. fortata bazata pe manipulare sau persuasi- 
jne. Implica anularea sau renuntarea la alte 
;onvingeri care nu sint concordante cu cele 
ale doctrinei de referinta si sustinerea prin- 
Dipiilor unei doctrine ca singurele adevarate si 
5ficiente, indiferent de context. V. control so- 
:ial, ideologie, invatare sociala, manipulare, 
lersuasiune, spalarea creierului, M.V. 

NVATARE SOCIALA proces de asi- 
nilare a experientei sociale manifestat prin 
;chimbari Tn conduita. Experienta este obiec- 
ul T., poate fi individuals* sau colectiva, consta 
n cunostinte, reguli, norme, valori etc. si fa- 
:iliteaza fie adaptarea unui sistem la noi 
:ontexte, fie anticiparea unor probleme cu in- 
:identa directa asupra constituirii si 
unctionarii sistemului. Schimbarile produse 
le T. sint relativ stabile, corespund diferitelor 
xDntinuturi ale experientei si nu pot fi explicate 
>rin alti factori Tn afara T. Subiecti ai T.s. pot fi 
ndivizii, grupurile, organizatiile si chiar so- 
:ietati integrale. Atunci cind grupurile, 
>rganizatiile si mai ales societatile sint con- 
siderate ca subiect al T., procesul este 
idividualizat prin conceptul de fnvatare so- 
:ietala (J.W. Botkin; M. Elmandjra, M. Malita, 
~)rizontul fara limite al invatarii. Lichidarea de- 
:alajului uman, 1981). Aceasta nu consta pur 
;i simplu Tn difuziunea noilor descoperiri, teo- 
ii, idei sau solutii Tn nndurile oamenilor pentru 
i f! asimilate si, pe aceasta baza, pentru a fa- 
;ilita adaptarea individuala la noile cerinte si 
antexte, ci trebuie mai ales privita ca o T. ino- 



vatoare bazata pe anticipare si participare, pe 
asumarea responsabilitatii individuale si 
colective de a influenta si, Tn unele cazuri, de 
a determina viitorul, pe implicarea tuturor Tn 
identificarea, Tntelegerea si reformularea 
problemelor sociale. Desi termenul de T. so- 
cietala este contestat din perspectiva cerce- 
tarilor traditionale, Tn special psihologice 
despre T., este posibil ca el sa apara ca obiect 
de studiu mai ales Tn relatie cu analiza stra- 
tegiilor si proceselor de dezvoltare societala. 
Deocamdata, fundamentele teoretice ale T. 
societale se afla Tntr-un stadiu incipient. ♦ 
Mai extinse si cu o traditie oarecum consa- 
crate sTnt cercetarile focalizate pe T.s. 
practicata de indivizi. UrmTndu-l pe G. Tarde 
{Les Icis de I'imitation, 1895), la Tnceputul de- 
ceniului al cincilea, N.E. Miller si J. Dollarc 
(Social learning and imitation, 1 941) for- 
muleaza prima teorie a T.s. si consacra 
termenul prin acceptiunea sa specifica de T. a 
experientei concentrate Tn norme, valori si 
roluri sociale, Tn atitudini si modele de com- 
portare morala, culturala, politica sau 
profesionala realizate sau practicate Tn con- 
texts microsociale (interactiuni si relatii 
interpersonale) sau macrosociale (de la gru- 
puri mici la comunitati sociale). Prin Tmbi- 
narea unor principii ale teoriei compor- 
tamentale clasice si ale psihanalizei, cei doi 
autori urmaresc sa explice modul Tn care se 
Tnvata prin imitatie comportamente manifes- 
tate Tn relatii interpersonale. Contextul T.s. 
este reprezentat de relatia stabilita Tntre ob- 
servator (imitator) si model (conduita altei 
persoane semnificative) Continutul T.s. este 
circumscris de comportamentele asociate 
rolului jucat de model. Observatorul este ani- 
mat de impulsuri primare si secundare, 
primele fiind de regula transmise genetic si 
avTnd o natura fiziologica (foame, sete, frica, 
durere etc), pe cTnd celalalte sTnt generate ca 
"sublimari" ale nevoilor primare. Pentru a ex- 
plica T.s. prin imitatie, se considera ca orice 
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persoana dispune de tendinta sau impulsul 
de a imita, care are functii motivatorii de 
asimilare. Atunci and comportamentul unei 
persoane (model) intra Tn clmpul de ob- 
servatie al altei persoane (observator) ca 
semnal sau ca indiciu declansator al unui 
raspuns adecvat, intra Tn actiune impulsul de 
imitatie. Pentru a reduce energia impulsului 
se imita comportamentul observat. Tocmai 
producerea comportamentului imitat are efe- 
cte de Tntarire sau de recompensare prin re- 
ducerea energiei impulsului de imitare, con- 
duced astfel la T. de comportamente. O 
extindere a teoriei lui Miller si Dollard reali- 
zeaza Albert Bandura (Social learning theory, 
1971) care, de pe pozitie socia-bshaviorista, 
dezvolta o teorie a t.s. bazata pe imitatie (teo- 
ria contiguitatii mediata de stimul). Problema 
centrala a teoriei este de explica modul de T. 
a comportamentelor Tn situatii microsociale 
(interactiuni sau relatii interpersonal). Patru 
tipuri de procese se considera a fi implicate. 
Mai TntTi intervin procesele de atentionare prin 
care observatorul identified anumite compor- 
tamente ale modelului Tn vederea T. Tn al doilea 
rTnd, intervin procesele de stocare. Compor- 
tamentele observate sTnt codificate sub forma 
reprezentarilor senzoriale sau verbale, fn timpul 
observarii apar secvente de imagini senzoriale in- 
tegrate prin contiguitate simpla. Ulterior acestea 
vor ghida imitatia. Verbalizarea sau codificarea 
simbolica a comportamentelor se poate dovedi si 
mai eficienta in ghidarea imitatiei datorita carac- 
terului lor sintetic-evocator. Tn, baza reprezen- 
tarilor stocate este posibila interventia proceselor 
de reproducere psihomotorie a comporta- 
mentelor, urmTnd a fi intarite acelea care sTnt 
recompensatorii si eliminate cele sanctionate 
negativ. Tntarirea poate fi efectiva sau doar 
anticipativa la niveiul confruntarii cognitive 
(verbale sau imagistice), ajungTnd sa aiba 
efecte motivatorii pentru manifestarea sau 



stoparea unul comportament. Semnificativa 
Tn teoria lui A. Bandura este invocarea acelor 
mecanisme cognitive care intervin Tn controlul 
si Tntarirea, anticiparea si evaluarea, pro- 
ducerea si modificarea comportamentelor 
Tnvatate. Prin aceasta apare posibilitatea 
convergent^ teoriilor T.s. cu teoriile cognitive 
ale t.s. si se deschid noi cai de solutionare a 
unor probleme practice cu ajutorul principiilor 
formulate de teoriile T. Deocamdata, cer- 
cetarea se afla Tn stadiu! elaborarii de teorii 
separate atTt Tn domeniul cognitiv, cit si Tn eel 
al T.s. Pentru ultimul domeniu mai pot fi con- 
siderate: teoria lui G.C. Homans despre T. 
conduitei sociale elementare prin schimbul 
reciproc de recompense si pedepse Tn cadrul 
interactiunilor, teoria lui J.W. Thibaut si H.H. 
KeJJey despre contribute rezultatelor in- 
teractiunii Tn procesul de T. sau cea elaborata 
de J.S. Adams si A.K. Romney privind inter- 
ventia autoritatii si controlului social TnT. Toate 
teoriile existente despre T.s. sTnt orientate 
m/crosociaT la niveiul interactiunilor diadice 
sau triadice, uneori considerate si Tn contextul 
grupurilor sociale (G.C. Homans). Obiectivul 
lor este de a explica modul de T. a compor- 
tamentelor sociale. Cadrul existent poate fi 
extins prin considerarea analizelor consac- 
rate formarii si schimbarii atitudinilor, soci- 
alizarii, Influentei si controlului social, comu- 
nicarii persuasive, desi acestea nu sTnt decTt 
indirect relevante pentru domeniul T.s. Chiar 
daca uneori se considera ca teoriile despre 
T.s. ar oferi un cadru de convergent^ a cer- 
cetarilor atTt de diverse despre T. Tn general 
(E.R. Hilgard, G.H. Bower, 1975), deocam- 
data progresele teoretice si aplicatiife 
practice ale analizelor T.s. nu sTnt pe masura 
celor din domeniul T. cognitive. V. atitudine, di- 
fuziune, imitatie, influents sociala, 
interactiune sociala, schimbare sociala, so- 
etatizare. L.V. 



JUVENTOL0G1E domeniu de cer- 
cetare care are ca obiect de studiu tineretul. 
Desj analiza §tiintifica a tineretului are propri- 
ile traditii istorice, acestea au fost consacrate 
in stiinte sociale cu preocupari dominante 
specifice (psihologie, sociologie, antropolo- 
gie, pedagogie, stiinte politice etc), in virtutea 
acestor traditii, s-a ajuns la perspective 
teoretice diferentiate si prea putin conver- 
gente, Tmpartasjnd puncte de vedere 
paternaiiste si uneori distantate de valorile si 
optiunile reale ale tinerilor. Consacrata termi- 
nologic la Tnceputul deceniului al optulea (F. 



Mahler, Introducere in juventologie, 1983), j. 
Tsi propune sa depaseasca fragmentarismul 
abordarilor clasice prin optiunea pentru o 
paradigma teoretica unificatoare si holista, 
centrata pe tineret, in ipostaza sa de cate- 
gorie sociala, demografica si antropologica, si 
pe tinerete, ca tip distinct de conditie umana. 
Deocamdata, j. nu este o discipline! teoretica 
in sens clasic, ci mai degraba un nucleu de 
cercetari, orientate interdisciplinar spre 
problematica tineretului Tn societatile contem- 
porane. V. ego, industrializare, inteligenta, 
paternalism, socializare. L.V. 



.AISSEZ-FA1RE (fr., "lasati sa se faca 1 ) 
. Teorie economics liberala care sustine ne- 
;esitatea neinterventiei statului sau a altor 
istante de control Tn economie, presupunTnd 
:a fortele "naturale" ale pietii libere vor 
ictiona Tntotdeauna Tntr-un sens Tn ultima 
inaliza pozitiv pentru societate. 2. Tn sociolo- 
lia organizarii si conducerii, formula 
lerifrastica pentru a desemna tipul conducerii 
lermisive, neautoritare, dar nu democratice. 
Jneori l.f. este Tnteles ca absenta conducerii 
lutoritare, fara Tnsa a se identifica cu anarhia, 
espectiv cu absenta oricarei conduced. V. stil 
/e conducere. AT. 

.EGEA LUI ENGEL evidentiaza lega- 
jra dintre compozitia consumului si nivelul 
eniturilor si se enunta astfel: cu cTt venitul este 
nai mare cu atit partea consacrata cheltuielilor 
Jimentare scade. V. Curba Veniturilor. I.F. 

EGEA PARALELISMULUI SO- 
;iOLOGIC components! esentiala a siste- 
lului sociologiei monografice elaborata de 
). Gusti (1880-1955); conceptualizeaza na- 
jra raporturilor dintre partile totului social 
:adre, manifestari, vointa sociala): a. partile 
jtului se dezvolta concomitent, nu succesiv; 
. raporturile partilor sTnt de interdependenta, 



nu de subordonare. Exista, dupa Gusti, un pa- 
ralelism Tnlauntrul cadrelor (cosmologic, 
biologic, psihologic si istoric), un paralelism 
Tnlauntrul manifestarilor (economice, spiri- 
tual, juridice si politice) si un paralelism Tntre 
ansamblul manifestarilor si ansamblul cadre- 
lor, Tntre aceste categorii sTnt multiple 
corespondente, corelatii, interdependente, 
TntrucTt "tipul social din care fac parte diferitele 
manifestari nu se realizeaza contradictoriu"; 
de aceea cu anumite forme economice apar 
anumite forme spirituale, si invers. "Cauzatia 
o detine Tntregul care Tsi armonizeaza partile, 
adaptmdu-le una la alta". Variatie concomi- 
tenta a partilor indica, de cele mai multe ori, 
o determinare comuna. L.p.s. exprima 
aceasta autonomie partiala si dezvoltarea 
concomitenta (paralela) a manifestarilor so- 
ciale. Paralelism Tnseamna ca toate 
categoriile (constitutive, regulative, cadrele, 
vointa) nu formeaza raporturi de subordonare 
logica si nici nu pot fi reduse unele la altele, 
adica "nu formeaza, Tntre ele, Tnlantuiri cau- 
zale, ci numai conditii reciproce existentiale; 
ele nu pot fi Tntelese decTt Tn unitatea lor struc- 
turala ca totalitati sui-generis" (D. Gusti, 
Sociologia monografica, jf/'/nfa a realitatii so- 
ciale, 1934, Tr. Herseni, Teoria monografiei 
sociologice, 1934). Consecinta nemijlocita a 
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aplicarii l.p.s. este egala Tndreptatire a 
"partilor" in proiectele de cercetare monogra- 
fica, adica imposibilitatea ierarhizarii lor dupa 
criterii de Importanta (idee Tmpartasita Tndeo- 
sebi de D. Gusti, M. Vulcanescu, Tr. Herseni). 
Unii membrii ai §colii (H. H. Stahl) au oferit o 
Interpretare modificata a l.p.s., care din lege 
devine un mijloc tehnic de investigare pe 
teren, avind functia unui "registru-mventar" de 
Tntrebari la care cercetatorul are de dat 
raspuns (Tehnica monografiei sociologice, 
1934). V. monografie, sociologie roma- 
neasca. M.L. 

LEGEA LUI PARKiNSON formulata 
de analistul englez C. Northcole Parkinson 
(1957) pentru a pune Tn evidenta unele prac- 
tici pagubitoare Tn functionarea organizatiilor 
birocratice, Tn special administrativa, afteie Tn 
expansiune. Considerate si ca o iege a 
cresterii birocratice endemice, I. P. stipuleaza 
ca "volumul (cantitatea) muncii creste astfel 
TncTt sa ocupe integral timpul alocat pentru 
realizarea obiectivului fixat"; Tn consecinta, nu 
exista (sau exista Tntr-o foarte mica masura) 
o relatie de proportionaiitaie Tntre activitatea 
(cantitatea de munca) ce trebuie realizata 
Tntr-o organizatie si marimea personalului 
(administrativ) angajat sa o Tndeplineasca. 
Cresterea, diminuarea sau chiar disparitia 
unui volum de munca administrativa nu afec- 
teaza Tn mod direct sj semnificativ numarul 
personalului birocratic, ci intervin alti doi fac- 
tori care caracterizeaza tendinta de 
expansiune birocratica: a. multiplicarea sub- 
ordonatilor (orice functionar va actiona pentru 
a creste numarul persoanelor subordonate si 
nu a celor concurente); b. multiplicarea acti- 
vitatilor (generarea artificial^ de sarcini 
inutile, distribuite ierarhic, pentru a tine ocu- 
pate cTt mai multe persoane si a pune Tn 
evidenta functia de control a superiorilor Tn 
ierarhie). Tn consecinta, ierarhizarea birocra- 
tica si promovarea Tn ierarhie se asociaza cu 



cresterea de personal administrativ urmmd 
regulile expansiunii birocratice, fara a avea 
vreo legatura cu cantitatea muncii sau a acti- 
vitatilor ce trebuie finalizate, UrmTnd aceasta 
logica, cresterea procentuala de personal 
Tntr-un departament de administrate publica 
poate fi calculata aplicTnd formula: 

unde: xeste numarul de personal nou solicitat 
anual; /feste numarul de personal ce 
asteapta promovarea prin angajarea de noi 
subordonati; p reprezinta diferenta dintre vTr- 
sta angajarii si cea a pensionarii; meste 
numarul de ore/persoana necesare pentru a 
rezolva problemele administrative din depar- 
tament; neste numarul de unitati efectiv 
administrate; y reprezinta personalul initial to- 
tal. AplicTnd aceasta formula Tn contexte si 
perioade diferite, Parkinson a constatat ca 
personalul birocratic creste anual cu o pro- 
portie cuprinsa Tntre 5,17% si 6,56%, 
indiferent de orice variatie a cantitatii de 
munca ce trebuie realizata. V. birocratie, or- 
ganizatie, rationalitate. MM. 

LEGI SOCIOLOGICE propozitii sau 
f enunturi fundamental 
si general-universale ale 
sociologiei. Un enunt este l.s. daca satisface 
urmatoarele conditii: a. este fundamental 
sau "important", atTt Tn sensul ca exprima 
relatii, tendinte, mecanisme definitorii pentru 
structura si functionarea sistemului social, cTt 
sj Tn sensul ca este acceptat eel putin de 
majoritatea cercetatorilor din domeniul so- 
ciologiei, l.s. fiind I. ale §tiintei, iar acestea 
presupun totdeauna acordul comunitatii 
§tiintifice disciplinare; b. este fundamental 
atTt din punct de vedere teoretic, adica este in- 
tegrat Tntr-o structura explicativa deter- 
minate, cTt si din punct de vedere empiric, 
adica este formulat Tn limbajul observabilitatii 
empirice, de preferinte cantitativa; c. are o ge- 
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•eralitate stricta, adica confine un cuantifica- 
Dr general de forma "pentru fiecare X avem 
"', sau macar o generalitate universale sau 
elimitata, care presupune ca prezenta 
toiectelor despre care se vorbeste Tn enuntul 
aspectiv nu este limitata la o anumita arie 
eografica sau la un moment determinat, cu 
Ite cuvinte, generalitatea sa fie deschisa 
entru Tntreaga clasa de obiecte la care se re- 
=ra enuntul; d. are, ca urmare a generalitatii 
ale universale, capacitate predictiva, adica 
■oate garanta producerea cu necesitate a 
nui eveniment daca sTnt prezente conditiile 
ecesare pentru producerea acestuia, asa 
urn sTnt ele precizate Tn I.; e. este specific, 
dica presupune relatii stabilite Tntre termeni 
mogeni, de acelasi ordin sau din acelasi do- 
leniu; de ex., nu pot fi considerate l.s. 
nunturile care Tncearca sa stabileasca sim- 
>le relatii analogice Tntre organismul biologic 
i eel social, Tntre un sistem fizic si unul social 
au cele care reduc cauzalitatea sociala la 
ctiunea unor factori biologici, geografici etc, 
xteriori si de alt ordin fata de sistemul social; 
Dtodata, conditia specificitatii l.s. presupune 
a cercetarea acestora se va face totdeauna 
omindu-se de la observarea ansamblului 
ocial spre analiza partilor lui, acestea din 
rma fiind definite numai Tn termenii celui din- 
i; cu alte cuvinte, faptele sociale vor fi 
jtdeauna definite ca fapte sociale totale sau 
olective, Tn conformitate cu principiul inte- 
ralismului sociologic, unanim admis Tn 
ociologie. ♦ Premisa ontologica a formularii 
s. o reprezinta obiectivitatea determinismu- 
ji social, respectiv existenta unei relatii 
ecesare, stabile, repetabile, esentiale si ge- 
erale care se stabileste Tntre laturile interne 
le aceluiasi obiect sau fenomen social, Tntre 
■biecte si fenomene diferite sau Tntre starile 
uccesive ale unui proces social. Existenta 
cestora Ti confera realitatii sociale caracterul 
T legic, iar l.s. sTnt aproximari obtinute prin 
unoasterea stiintifica a I. sociale. Ele sTnt 



aproximari Tn dublu sens: pe de o parte, !.s. 
reflecta sau exprima numai anumite aspecte 
ale I. sociale, si anume aspectele relevante 
pentru obiectul, obiectivele si natura cu- 
noasterii sociologice, ca tip determinat al 
cunoasterii stiintifice, relativ delimitat de alte 
tipuri de cunoastere stiintifica a realitatii so- 
ciale; pe de alta parta, l.s. sTnt formulari 
aproximative ale I. sociale Tn sensul ca ele 
sTnt permanent supuse unui proces de per- 
fectionare, care consta in precizarea treptata 
a formularilor initiale, Tn diferentierea si 
nuantarea acestora, fara a se ajunge, Tnsa, 
eel putin Tn principiu, la o exprimare strict 
exacta a I. sociale printr-o I. sau un complex 
de l.s. Desi aceasta caracteristica nu este 
proprie doar l.s., ci tuturor I. stiintei, ea are o 
importanta mai mare Tn domeniul sociologiei, 
deoarece I. sociale se manifesta totdeauna 
prin intermediul actiunii subiective a oameni- 
lor, iar obiectele sociale au, de regula, 
caracteristicile unei multimi. Pornind de la 
aceste caracteristici, unii sociologi considera 
ca l.s. sTnt doar I. medii, adica 1. de forma sta- 
tistic-probabilista sau I. statistice (A. Mihu, 
A.B.C.'Ulinvestigapeisociologice, 1973). L.s. 
nu pot fi Tnsa reduse la I. statistice, fiindca o 
parte mare a lor nu este formulata cu ajutorul 
unor procedee sau formule statistice, ca si da- 
torita faptului ca l.s. nu pot fi infirmate sau 
validate prin simpla lor verificare empirica. De 
ex., I. scaderii tendentiala a ratei profiturilor, 
formulata de Marx, nu poate fi infirmata prin 
simpla ei verificare empirica, fara raportare la 
structura enuntului teoretic Tn care a fost ea 
formulata. Tn sfirsit, l.s. nu pot fi reduse la asa- 
numitele I. tendentiale, limitate la constatarea 
existentei unei tendinte Tn miscarea sau evo- 
lutia unui fenomen social si care renunta sa 
mai precizeze generalitatea si intensitatea 
tendintei respective si mai ales sa indice me- 
canismele cauzale sau functionale care 
sustin aceasta tendinta. Uneori se neaga pur 
si simplu posibilitatea formularii unor l.s., 
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apreciindu-se ca enunturile sociologies se pot 
ridica eel mult la gradul de generalitate al re- 
gularitatilor statistice sau al generalizarilor 
empirice. Tn realitate, daca sociologia este o 
stiinta, ea nu-si poate justifica stiintificitatea 
decTt elaborind explicatii stiintifice, iar aces- 
tea presupun totdeauna formularea unor I. ♦ 
Desigur, prin numarul si valoarea stiintifica, 
l.s. au adesea un statut mai incert decTt cele- 
lalte I. ale stiintei, dar aceasta nu Tnseamna 
ca sociologia nu este sau nu ar trebui sa-sj 
propuna sa devina o stiinta nomologica (care 
elaboreaza explicatii bazate pe formularea I.), 
ori ca l.s. ar putea fi reduse la cele statistice 
si tendentiale. Dimpotriva, clasificarea l.s. 
arata varietatea acestora, ele fund, dupa G. 
Bouthoul (Traite de sociologie, 1959), de eel 
putin patru tipuri: a. istorice, care indica suc- 
cesiunea necesara a evenimentelor 
social-istorice si cuprind, la rmdul lor, I. cau- 
zalitatii predeterminate (de ex., "bunastarea 
si bogatia provoaca decadenta statelor"), I. d- 
clice (aristocratie, democratie, tiranie) si 
profetiile, adica prefigurarea prin anticipare a 
unei evolutii istorice viitoare sau Tncercarea 
de a integra Tntr-o explicate unitara eveni- 
mentele petrecute (de ex., I. celor trei stadii, 
formulata de A. Comte); b. cauzale, cate in- 
dica legatura generala dintre doua fenomene 
A si 0, stabilind Tnsa sj care dintre aceste 
doua fenomene este cauza sj care efectul (de 
ex., cresterea volumului populatiei amplasate 
pe un anumit teritoriu determina o crestere a 
densitatii sociale pe teritoriul respectiv, ceea 
ce este cauza admcirii diviziunii muncii so- 
ciale); c. de corelatie, care au forma "peste tot 
unde constatam fenomenul A va exista Tn 
mod necesar si fenomenul 0" (Tn comunitatile 
urbane controlul social este impersonal, Tn 
timp ce Tn comunitatile rurale el este persona- 
lizat); d. ale variatiilor concomitente, care 
constau, sub forma ior cea mai simpla, Tn a 
spune ca fenomenul B se mareste sau se 
micsoreaza Tn proportie directa sau inversa 



cu fenomenul A (cu cTt creste volumul unui 
grup social, cu atTt scade securitatea afectiva 
a membrilor sai; cu cTt este mai mare gradul 
de rationalizare a unei activitati sociale, cu atTt 
mai mare este eficienta ei). Daca vom lua Tn 
considerare dimensiunea temporala a feno- 
menelor sociale, putem distinge doua clase 
de l.s.: a. sincronice sau structurale, care for- 
muleaza raporturile necesare de simulta- 
neitate, interdependent^ si solidaritate Tntre 
fenomene, institutii sau Tntre elementele ori 
aspectele acestora; b. diacronice sau gene- 
tice, care stabilesc un report de succesiune 
Tntre doua fenomene sau institutii sociale, ori 
Tntre doua forme sau aspecte ale aceluiasj fe- 
nomen sau ale aceleiasi institutii sociale. Tn 
sfirsit, deoarece se considers! ca dintre struc- 
turile explicative ale gTndirii sociologice, cele 
mai importante sTnt ceie cauzaie si functio- 
nale, l.s. mai sTnt clasificate Tn I. cauzale, 
functionale sj mixte. ♦ Indiferent de tipul din 
care fac parte, l.s. se caracterizeaza prin fap- 
tul ca sTnt rareori valabile Tn orice conditii de 
timp si loc adica sTnt I. care au un caracteris- 
toric, Tn consecinta, pentru a putea discuta 
validitatea lor stiintifica trebuiesc cunoscute si 
precizate totdeauna conditiile de timp si loc Tn 
care sTnt valabile. Aceasta nu Tnseamna insa 
ca l.s. sTnt cei mult "enunturi" asemanatoare 
I. (\aw-like siatements), ci doarca ele nu sTnt 
niciodata I. absolut generate, ramTnTnd mereu 
mai degraba I. partiale. Caracterul lor partial 
cunoaste Tnsa variate grade, unele l.s. putTnd 
fi dezvoltate prin precizarea continua a con- 
ditiilor de loc sj timp ale aplicarii lor sau a 
structurilor teoretice Tn care sTnt ele integrate. 
Schimbarea conditiilor sau a structurilor 
poate modifica profund enuntul initial al I., 
poate conduce chiar la Tnlocuirea acesteia cu 
o alta I., dar, de regula, facs posibila formu- 
larea unor I. subordonate celei initiale, Tn 
sensul ca exprima acelea§i relatii ca si I. 
initiala, dar precizeaza foarte restrictiv con- 
ditiile de spatiu §i timp ale valabilitatii 
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Desteia. Tn acest caz, putem vorbi de legitati 
xiologice. De exemplu, integrarea sociala 
lai rapida a indivizilor Intr-o colectivitate so- 
ala omogena decit Tntr-una eterogena este 
i enunt ce poate fi socotit o legitate Tn raport 
j o l.s. care stabileste ca integrarea sociala 
stermina Tnlocuirea antagonismelor cu un 
stem de diferentieri sociale Tntr-o colectivi- 
ite. Legitatile sociologice au, deci, alta 
amnificatie decTt conceptul de legitate, care 
asemneaza caracterul legic al realitatii so- 
ale, Tnsusirea obiectelor, fenomenelor sj 
'oceselor sociale de a se desfasura Tn con- 
irmitate cu anumite /. V. cauzalitate, 
eterminism social, metodologia cercetarii 
iciologice, sociologie. I.U. 

EGITIMITATE caracter de conformi- 
te a puterii (a sursei, naturii si organizarii 
lie) cu ceea ce se crede preferabil sau co- 
spunzator unor norme juridice, morale sau 
lor traditii consacrate. Max Weber distinge 
;i tipuri de I.: a. rationala — bazata pe con- 
igerea ca procedurile prin care regulile sTnt 
ate sTnt legale si pe credinta Tn dreptul celor 
ire au autoritatea sa modifice procedurile 
iu sa le fixeze, cu conditia ca ei sa urmeze 
procedure clar stabilita. Astfel, o lege este 
gitima daca a fost votata Tn conditii corecte 
; catre reprezentanti corect alesi; b. traditio- 
ila — bazata pe credinta ca ceea ce este 
abilit prin traditie, din vremuri imemoriale, 
;te sacru Tn sine si suficient pentru a se jus- 
ica; c. cttarismatica — Tntemeiata pe 
edinta Tn calitatile exceptional ale unui in- 
vid. ♦ Tn situatii Tn care Tntr-o societate 
)mina un anumit tip de I. se vorbeste despre 
insens pentru a desemna acordul quasige- 
:ral al membrilor societatii cu privire la sursa 
nature regimului politic considerat legitim, 
caz contrar, apar conflicte de I. cTnd se 
)un ia un moment dat doua credinte con- 
are privind principiile generale ale 
ganizarii puterii. L. nu implica neaparatoju- 



decata morala. Este posibil ca ceea ce este 
considerat legitim la un moment dat Tntr-o so- 
cietate sa fie Tmpotriva unor norme morale 
universale. L. este o stare la care se ajunge 
printr-un proces de legitimare care intervine 
atunci cTnd creatorii unei anumite reguli Insti- 
tutionale au cedat locul la urmasi care nu mai 
au Tn minte ratiunile care i-au ghidat pe crea- 
tori. Ceea ce este legitim este Tn permanenta 
pastrat Tn aceasta stare prin practici societate 
si prin activitatea unor experti Tn legitimare. 
P.L. Berger si T. Luckmann (The Social Cons- 
truction ofReality, 1979) disting patru niveluri 
de legitimare: a. prin limbaj (nivel preteoretic 
pe care se bazeaza si celelalte niveluri); b. 
prin propozitii teoretice rudimentare (pro- 
verbe, maxime); c. prin teorii explicite (prin 
acestea un sector institutional este legitimat 
drept corp particular de cunostinte. La acest 
nivel intervin expertii Tn legitimare, un rol 
esential revenind intelectualilor. Dreptul este 
exemplul prin excelenta al acestui nivel de le- 
gitimare); d. prin universuri simbolice (la acest 
nivel se gasesc legitimate ultime ale oricarei 
ordini, sociale. Universurile simbolice se ba- 
zeaza pe valorile centrale ale unei societati, 
servesc drept matrice oricarei semnificatii is- 
torice, unesc sferele experientei sj justifies 
imperativele de ordin social. Din aceasta ca- 
tegorie fac parte stiinta, "viziunea asupra 
lumii", "cauza", natiunea, "misiunea istorica"). 
L. poate fi construita, doar invocata, tot a§a 
cum poate fi contestata de catre grupuri ad- 
verse. Procesul de legitimare nu-si atinge 
Tntotdeauna obiectivele sau nu se impune tu- 
turor membrilor unei societati. De aici 
decurge existenta Tn cadrul fiecarei societati 
aunuinumarde indivizi marginali sau de vianti 
care contests I. dominanta. Aceste situatii 
apar cTnd procesele de socializare prezinta 
mari disfunctionalitati, Tn perioadele de 
schimbare sau Tn momentele revolutionare 
cTnd I. este contestata, Tn perioadele de ma- 
nifestare a unor procese anomice 
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(dezorganizarea unor institutii sociale, ab- 
senta unor criterii riguroase de apreciere 
valorica, fluctuate normelor morale, toleranta 
fata de norme §1 comportamente supuse an- 
terior reprimarii formale si informale, 
accentuarea tensiunilor, divergentelor de in- 
terese si a insatisfactiei rezultata din 
nesatisfacerea intereselor). L. are un rol 
esential Tn asigurarea ordinei si coeziunii so- 
ciale. V. anomie, charisma, legi sociologice, 
putere, socializare. I.Mih. 

LIBERALISM 1. Atitudine generala de 
respect si toleranta a independent^ altuia. 2. 
Doctrina care a aparut la sfirsitul secolului al 
XVIII-lea Tn Franta si Tn Anglia Tn climatul ge- 
neral al "filosofiei luminilor". Se distinge Tn 
mod obisnuit Tntre I. politic, si I. economic. L. 
politic sustine un regim politic bazat pe parla- 
mentarism, pe pluralitatea partidelor politice, 
pe conceptia unui stat arbitru, pe libertatea 
cetateanului care se exprima Tn mod esential 
prin vot. L. politic sustine ca eel mai sigur mij- 
loc de a apara libertatea sj drepturile indi- 
vizilor este de a restrmge interventia statului 
la domeniul legilor vizmd mentinerea pacii, 
garantarea libertatilor si a justitiei. Prin justitie, 
/. Tntelege refuzul urmatoarelor practici: favo- 
ritismul sj inegalitatea Tn fata legii; impunerea 
unor legi care nu urmaresc binele Tntregii po- 
pulate taxarea cetatenilor fara ca ei sa fie 
reprezentati; delegarea puterii fara sprijin po- 
pular, Tn conceptia liberala, puterea corupe, 
iar puterea absolute corupe Tn mod absolut. 
Din acest motiv, puterea guvernului trebuie li- 
mitata pentru a se evita dictatura. Forma 
adecvata de organizare a statului este consi- 
derate guvernarea parlamentara. Egalitatea 
indivizilor este considerate mai cunnd ca o e- 
galitate a sanselor decit a conditiilor. Aceasta 
semnifica ca trebuie sa se dea tuturor ace- 
leasi sanse de plecare. TntrucTt capacitatile 
fiintelor umane nu smt acelea§i, egalitatea 
sanselor se poate manifesta printr-o mare 



inegalitate a conditiilor. Din acest motiv, I. ac- 
cepts crearea unui "nivel minim" sub care nici 
o persoana nu trebuie sa coboare. Acest "ni- 
vel minim" poate lua forma programelor de 
asistenta sociala sau a salariului minim ga- 
rantat. L. politic face distinctia Tntre stat §i 
societate, recunoaste necesitatea statului dar 
apara primatul societatii. Datorita marii sale 
complexitati, societatea nu poate fi organi- 
zata si condusa dupa un plan prestabilit 
TntrucTt s-ar ajunge la constringeri nejustifi- 
cate pentru indivizi sj la slabirea 
randamentului aparatului economic. Tn plan 
politic, I. este adeptul reformismului, a unor 
schimbari partiale si progresive. ♦ L. econo- 
mic sustine o economie de piata care sa 
functioneze pe baza mecanismului cererii si 
ofertei, singurul capabil sa creeze bogatie 
pentru ansamblul societatii. Este acceptata o 
anumita inegalitate Tn repartizarea bogatiilor 
§i veniturilor, TntrucTt numai persoanele solva- 
bile se pot bucura de bunurile produse. Este 
preferabil Tnsa sa se Tmparta inegal bogatia 
decTi sa se Tmparta Tn mod egal saracia. Tn ac- 
tivitatea economica, I. pune accent mai curind 
pe productie decit pe consum. Repartitia ine- 
gala a veniturilor este acceptata Tn masura Tn 
care conduce la o crestere a productiei; se re- 
fuza nivelarea veniturilor daca aceasta duce 
la o saracire colectiva. L. clasic, fundamentat 
de Adam Smith (The Wealth of Nations, 
1776), s-a divizat la sfirsitul secolului al XIX- 
lea Tn I. modem si Tn conservatism. L. modem 
recunoaste un drept de interventie mai mare 
al statului Tn vederea protejarii indivizilor 
Tmpotriva functionarii incorecte a sistemului 
economic, dreptul lucratorilor de a se organi- 
za in sindicate, dreptul la asigurarea de somaj 
si de sanatate, dreptul de ameliorare a san- 
selor educationale pentru toti. Dupa 1980, I. 
s-a transformat Tn mai multe aspecte, contu- 
nndu-se o conceptie neo-liberala. Neo-I. s-a 
afirmat mai intTi Tn S.U.A. ca o reactie la gu- 
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rnarea conservatoare. Egalitatea umana 
ntinua sa fie un element esential al doctrinei, 
r modalitatile de realizare a ei s-au schim- 
t, Tndeosebi prin considerarea guvernului 
mijloc de asigurare a ameliorarii conditiilor 
viata. De asemenea, pomindu-se de la 
recierea ca unii indivizi au folosit controlul 
Dprietatii pentru a obtine avantaje inco- 
me, neo-l. si-a redus insistenta pe dreptul 
lividului de a acumula proprietate ignonnd 
nastarea societatii ca Tntreg. La nivel poli- 
, I. este mult mai divizat decit conser- 
tismul si gruparile de stmga. Varietatea 
lutiilor propusa de gruparile I. este mai 
are decTt in cazul altor grupari politice. in 
jmania (1993) actioneaza numeroase 
jpari politice de orientare I., neo-l. sau pre- 
s I.: doctrinele lor sint, Tn majoritatea 
zurilor, o combinatie de elemente I., neo-l., 
cial-democrate, conservatoriste sj chiar so- 
iliste. Ca si Tn cazul altor tari, I. politic din 
imania este foarte divizat. V. conservatism, 
munism. I.MIh. 

BERTATE posibilitate a unui sistem 
;rsoana, grup, organizatie, colectivitate) de 
ealiza finalitatile sale. Pentru sistemele so- 
il-umane, caracterizate printr-o logica 
jprie, cristalizata Tn finalitati specifice, posi- 
itatea de a realiza aceste finalitati 
srezinta o cerinta functionala fundamen- 
a. Cu cTt un sistem social prezinta o 
tonomie functionala mai ridicata, dinamica 
fiind orientata de finalitati proprii, cu atTt I. 
constitui pentru el o cerinta mai accen- 
ata, luTnd forma idealului, aspiratiei, 
/endicarii. # L. are doua nivele: a. Un nivel 
gativ - eliberarea de factori perturbatori 
re Tmpiedica realizarea finalitatilor proprii. 
nctionarea autonoma a unui sistem poate 
stTnjenita fie de dominatia unui alt sistem 
instrTngere), care Ti limiteaza posibilitatile 
actiune impunTndu-i o orientare care nu Ti 



este proprie, fie de procese perturbatoare in- 
duse din afara, limitari ale propriei funcTonari 
(boala, accidente, criminalitate, insecuritate, 
criza economica, razboaie etc). Tn acest 
sens, eliberarea apare ca o aspiratie pe care 
o gasim frecvent cristalizata fia la nivel indivi- 
dual, fie colectiv, b. Un nivel pozitiv — 
posibilitatea instrumentala de a realiza fina- 
litatile proprii. Eliminarea constrTngerii, 
minimizarea proceselor perturbatoare induse 
din exterior reprezinta doar o conditie a 
functionarii autonome; existenta unor posibi- 
litati de realizare efectiva a acestor finalitati 
reprezinta a doua conditie, implicmd exis- 
tenta cunostintelor, tehnicilor necesare. ♦ 
Relatia dintre I. si necesitate (determinare, 
lege) reprezinta o tema cruciala a determinis- 
mului social. Ea a fost formulata adesea ca o 
dilema; ori comportamentul este liber si atunci 
nu poate fi vorba Tn nici un sens despre un 
determinism, ori comportamentul uman este 
determinat de cauze, este regizat de legi 
obiective si atunci)., Tmpreuna cu consecinta 
ei morala, responsabilitatea, este o simpla i- 
luzie. Tn reflectia etica gasim dezvoltata Tn 
mod frecvent prima ipoteza: I. absoluta care 
exclude determinismul. Kant considera, de 
exemplu, ca omul este liber Tn mod absolut, 
atTt negativ, cTt si pozitiv. Negativ, Tn sensul ca 
el se poate sustrage oricarei determinari em- 
pirice sau constnngeri exterioare; el poate sa 
nu faca ceea ce nu doreste. Pozitiv, el poate 
sa actioneze Tn conformitate cu legea morala, 
cu imperativul categoric; nimic nu-l Tmpiedica 
pe om sa actioneze Tn sensul cerintelor mo- 
rale. Ideea I. absolute a omului apare Tntr-o 
modalitate dramatizata Tn filozofia existentia- 
lista. Comportamentul nu este determinat de 
nici un factor exterior, nici din trecut si nici din 
situatia prezenta. Mai mult, nu exista nici o 
lege morala, data de o instanta exterioara 
(dumnezeu) sau de una interioara (ratiunea): 
"individul este Tn situatia sa singur si lipsit de 
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scuze" (J. P. Sartre). O pozitie complet 
opusa o gasim formulata, de aceasta data, Tn 
prelungirea stiintelor umane, de catre psiho- 
logul american B.F. Skinner (Beyond 
freedom and dignity, 1971). Posibilitatea psi- 
hologiei ca stiinta a comportamentului se 
fundeaza pe presupozitia unui determinism 
strict. A explica si a prevedea comportamen- 
tul nu este posibil decTt daca acesta este strict 
determinat, I. TnsemnTnd indeterminare. Cu 
alte cuvinte, presupozitia I. sta Tntr-o relatie de 
excluziune cu posibilitatea stiintei. Tn traditia 
gTndirii dialectice a fost formulata o solutie al- 
ternative! la problema relatiei l./necesitate: "I. 
este necesitatea Tnteleasa". Cu alte cuvinte, 
presupozitia I. nu exclude determinismul, ci 
ea reprezinta o modalitate specific umana de 
promovare a propriului determinism. Defini- 
rea I. ca posibilitate de a realiza propriile 
finalitati exprima tocmai o asemenea pers- 
pective. L. este posibilitatea, efortul unui 
sistem de a-sl promova propriu) determinism, 
determinismul interior, asa cum acesta este 
cristalizat sub forma de finalitati. Comporta- 
mentul individual si colectiv este supus unui 
determinism multiplu, atTt exterior, nespecific, 
cit si interior, specific. L. reprezinta deci o 
structure comportamentala care face posibila 
sustragerea de sub presiunea determinarilor 
exterioare si promovarea determinismului in- 
terior. Din acest motiv, I. este legata de 
capacitatea de a mobiliza energiile interioare 
(vointa, capacitate de mobilizare sociala) 
pentru a promova finalitatile proprii. L. este vi- 
tal legata de cunoasterea necesitatii 
interioare, proprii (pentru a o promova) si a 
necesitatii exterioare (pentru a o putea con- 
tracara, controla). ♦ Tn sociologia actuala, 
tema I. este legata Tn mod special de modi- 
ficarile profunde ale relatiei dintre individ si 
colectivitate, de tranzitia de la formele traditio- 
nal ale autoritatii la democratie si participare. 
V. constringere, democratie, determinism so- 
cial, functie, participare, responsabilitate. E.Z. 



LIDER (engl. leader, "conducator"), per- 
soana care exercita puterea sau o mare 
influenta Tn cadrul unor grupuri sociale de di- 
verse marimi (societati, natiuni, comunitati, 
organizatii, grupuri mici etc.) Atributul defini- 
toriu al I. este exercitarea functiei de 
conducere, luarea deciziilor. Tn sociologie se 
face distinctie Tntre I. formal, persoana de- 
semnata cu functia de conducere pe cale 
institutionala (I. institutional) §i I. informal, res- 
pectiv persoana care exercita cea mai mare 
influenta Tn cadrul grupului (I. neoficial). Tn 
sens sociometric, I. este persoana cu eel mai 
mare numar de preferinte exprimate de mem- 
brii grupului (I. sociometric). Tn foarte multe 
situatii, realizarea de performante ridicate si a 
unui climat generator de satisfactie presupu- 
ne ca I. formal sa coincida cu 1. informai. V. 
autoritate, grup social, sociometrie, stil de 
conducere. I.F. 

LOCUINTA forma de adapost uman ocu- 
pat de un microgrup (format de obicei din 
persoane Tnrudite Tntre ele) sau de o per- 
soana si utilizat pentru satisfacerea unui 
complex de nevoi de mentinere si dezvoltare 
a vietii biologice, psihologice si sociale. Prin- 
cipalele nevoi de locuire a caror satisfacere 
este conditionata de I. sTnt cele de refacere a 
capacitatii de munca, mentinere si dezvoltare 
a starii de sanatate, crestere, educatie si 
Tngrijire a copiilor, mentinerea coeziunii fami- 
liei §i a integrarii sociale (Tn grupuri de 
vecinatate, de interes si de prietenie), con- 
sum si productie culturala la nivel de individ si 
de familie. Cercetarea sociologies! a I. anali- 
zeaza Tn principal calitatea sociala a I., 
modurile de locuire, piata de I. si mobilitatea 
locativa, rolul I. Tn ansamblul proceselor de re- 
productie social-economica. Sociologia 
locuirii considera I, ca un sistem definit prin 
structuri, fenomene si procese specifice, 
avTnd atTt componente arhitectural-construc- 
tive cTt si sociale. Tn seria structurilor sociale 
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asociate I. cele mai importante sint cele de 
ocupare si utilizare a I., relatiile intrafamiliale 
si de vecinatate, relatiile de proprietate asu- 
pra I. si organizatiile de administrare a 
fondului locativ. Fenomenele sociale asupra 
carora I. are o influenta sint mobilitatea loca- 
tiva, morbiditatea, consumul cultural, Tn 
primul rind, si, Tn mai mica masura, nuptiali- 
tatea sj divortiaiitatea, natalitatea etc. 
Procesele sociale majore asociate cu dinami- 
ca fondului locativ sint de tipul externaf/zare 
versus internalizare a functiunilor ei, creste- 
rea sau reducerea densitatii de locuire. V. 
externalizarea functiilor locuintei, locuire. 
D.S. 

LOCUIRE ansamblul activitatilor de refa- 
cere si dezvoltare a capacitatii de munca si a 
relatiilor sociale, conditionate de caracteristici 
ale cadrului construit sau amenajat dintr-un 
teritoriu dat. Cunoasterea si evaluarea I. se 
face Tn principal prin analiza conditiilor, ca- 
Sitatii si modului de S. la nivelul unor unitati de 
I. (locuinta, cladire de locuit, vecinatate, an- 
samblu de locuit, cartier, localitate etc). 
Conditiile de cadru construit ale I. sTnt anali- 
zate Tn special de catre urbanism. Sociologia 
analizeaza I. din perspectiva utilizatorilor ca- 
drului construit pentru I., urmarind 
identificarea, explicarea si prognozarea ce- 
rintelor, problemelor si modurilor de I. 
specifice diferitelor grupuri sociale. Modurile 
de I. sTnt ordonari specifice, relativ recurente, 
ale comportamentelor umane Tn functie de 
constringerile si oportunitatile specifice me- 
diului de I., resurselor disponibile pentru 
accesul la diferite conditii sau servicii si de 
orientarile valorice ale agentilor de I. Prin mod 
de I. se desemneaza nu atTt o sfera distincta 
a modului de viata cit mai ales o perspectiva 
specifica asupra acestuia, caracterizata prin 
interes pentru cunoasterea dependentei din- 
tre diferitele ordonari ale componentelor vietii 
oamenilor sj mediului lor de locuire. Calitatea 



I. desemneaza gradul de satisfacere a ce- 
rintelor de 1. prin conditiile de I. disponibile. 
Estimarea calitatii sociale a I. se face fie direct 
prin masurarea unor efecte ale conditiilor de 
I. (stare de sanatate, satisfactie de I., mobili- 
tate Tocativa, calitatea relatiilor de vecinatate, 
consum de timp conditional de calitatea ca- 
drului construit si a serviciilor sociale, inten- 
sitatea unor fenomene demografice etc.) fie 
indirect prin indicatori ai unor conditii ale con- 
fortului de I. (densitate de t., consumul de timp 
pentru procurare de bunuri si servicii etc). 
Cercetarea sociologies a I. tinde sa se cons- 
tituie Tntr-o ramura specifica a sociologiei — 
sociologia I. Nucleul ei Tl constituie sociologia 
locuintei dar Ti sTnt subsumate si o serie de 
alte probleme precum cele referitoare la cali- 
tatea dotarilor social-culturale §i a serviciilor 
pentru populatie, calitatea relatiilor de ve- 
cinatate, conditionarea sociala si 
arhitectural-constructiva a consumului de 
timp, a comportamentelor deviante, a feno- 
menelor demografice etc. V. locuinta, mediu 
construit. D.S. 

LOCURI CENTRALE localitati urbane 
cu pozitie centrala Tn cadrul unei regiuni, in 
teoria I.e. elaborata de Walter Christaller 
(1933), centralitatea este definita Tn termeni 
economici Tn legatura cu raportul dintre cen- 
trul ora§enesc si mediul rural Tnconjurator. 
Functia dominanta a centrului este de a asi- 
gura servicii pentru localitatile din regiune. 
Functiile sau activitatile de I.e. sTnt acele ser- 
vicii sau activitati urbane a caror elicienta este 
dependenta si de centralitatea orasului Tn 
care acestea sTnt localizate. Cu cTt ora§ul este 
mai mare sub aspectul numarului de locuitori, 
cu atTt numarul de functii de I.e. tinde sa fie 
mai mare. Aria reala de difuziune a unui ser- 
viciu este data de zona periferica cea mai 
mica la nivelul careia este asigurat numarul 
de consumatori necesar pentru serviciul res- 
pectiv, Tn mod conventional, limita unei astfel 
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de arii este situata la jumatatea distantei din- 
tre doua unitati competitive care asigura 
acela§i serviciu si sint situate in centre apro- 
piate. Aria ideala de difuziune este 
circumscrisa de distanta maxima pe care un 
cumparator consimte sa o parcurga pentru 
cumpararea unui bun sau serviciu din centrul 
urban al regiunii. In conditiile in care cele 
doua arii (reala §i ideala) sint egale, o struc- 
ture teritoriala de piete de tip hexagonal se 
contureaza in jural I.e. in concordanta cu 
stractura de piete, localitatile urbane tind sa 
se repartizeze in teritoriu in forma hexago- 
nala (cu centre urbane de aceiasi rang 
functional repartizate in virfurile hexagonului 
si cu un centra urban de un rang superior lor 
in centrul hexagonului). Teoria I.e. explica 
modelele de localizare a serviciilor, adoptind 
insa o serie de ipoteze simplificatoare: omo- 
genitatea regiunii sub aspectul resurselor 
solului, densitatii si modelelor de consum ale 



populatiei, sistemului de transporturi etc; per- 
soane cu comportament economic rational §i 
cunoastere perfecta a oportunitatilor din 
zona, firme caro iau decizii optime de locali- 
zare etc. Teoria I.e. propusa de Christaller 
completeaza pe cele elaborate de von 
ThCinen asupra localizarii tr.treprinderilor agri- 
cole (1826) si de Alfred Weber asupra 
localizarii industriilor (1929) si este, la rindul 
ei, dezvoltata da catre August Lasch (1940). 
Teoria I.e. s-a verificat in special pentru cazul 
regiunilor agricole, cu dezvoltare industriaia 
redusa, cu situatii apropiate de cele specifi- 
cate prin ipotezele simplificatoare ale teoriei. 
In practica de sistematizare, teoria I.e. a ins- 
pirat modele de dezvoltare a unor retele 
urbane echilibrate. in analiza sociologies re- 
gionala, modelul teoretic al I.e. poate fi folosit 
pentru intelegerea interactiunii sociale rural- 
urban la nivelul unor sisteme de asezari 
umane. V. difuziune, u/banism, urbanizare. D.S. 
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MACROECONOMIE Ca obiect de stu- 
diu — este un nivel al economiei, iar ca teorie 
— o parte a teoriei economice, sau a econo- 
miei. Se constats desemnarea prin acelasi 
termen a ceea ce se analizeaza si a ceea ce 
se spune despre obiectul analizei — econo- 
mie, adica (studiul privind) ansamblul 
activitatilor ce implica productia si schimbul 
de bunuri; Tntr-o definire mai cuprinzatoare 
(Paul Samuelson, William Nordhaus, Eco- 
nomics), economia este studierea felului Tn 
care societatile aleg destinatia resurselor pro- 
ductive limitate si cu mai multe posibilitati de 
utilizare, spre a produce marfuri diferite si a le 
distribui Tn rindul unor grupuri diferite. Spre 
deosebire de microeconomie, preocupata de 
comportarea anumitor firme, persoane sau 
piete, m. este analiza preocupata de compor- 
tarea economiei ca Tntreg, Tn ceea ce priveste 
productia, venitul, nivelul de preturi si de 
somaj. Drept urmare, ea opereaza cu indica- 
tor! macroeconomici precum venit national, 
economii (economisiri) globale, cheltuieli to- 
tale de consum, investitii totale, nivel agregat 
de ocupare a fortei de munca, cantitate de 
bani Tn circulate, nivel mediu de preturi, sold 
al balantei de plati Demersul teoretic 
urmareste: a. sa explice factorii ce determina 
o anumita marime si un anumit ritm de 



evolutie ale indicatorilor agregati amintiti; b. 
sa defineasca si sa analizeze, pe cit posibil Tn 
profunzime, relatia dintre aceste valori agre- 
gate; c. sa determine conditiile Tn care 
sistemul se afla Tn stare de echilibru static sau 
dinamic si caracteristicile acestor stari; d. sa 
faca predictii despre consecintele unor 
schimbari Tn anumite valori-cheie. Demersul 
practic, bazat pe convingerea ca nivelul per- 
formantei economice poate fi influentat, se 
prezinta sub forma de politica macroe- 
conomics, ce-si are instrumente si obiective 
general consacrate; instrumente: politica fis- 
cala, politica monetara, politica relatiilor 
externe, politicile de venituri; obiective' un 
nivel tot mai Tnalt al productiei; un nivel ridicat 
de ocupare si scazut de soma], asigurTnd lo- 
curi de munca bune cu plata Tnalta celor ce 
vor sa munceasca; un nivel de preturi stabil 
sau caracterizat printr-o crestere usoara, cu 
preturi si salarii determinate de piete libere; 
relatii economice externe marcate de o rata 
stabila de schimb si de exporturi in masura sa 
echilibreze mai mult sau mai putin importurile. 
Din perspective atTt teoretica cit si practica, se 
considera ca m. moderna dateaza Tn mare 
masura de la publicarea, Tn anul 1936, a 
lucrarii lui John Maynard Keynes The General 
Theory of Employment, Intersst and Money. 



MACROSOCIOLOGiE 



Tntr-o formulare de o concentrare extrema 
{Router's Glossary of International Economic 
and Financial Terms, 1982) economia 
keynesiana este un corpus de gmdire eco- 
nomics a lui Keynes si a continuatorilor sai, 
bazat pe analiza cauza-efect a variatiilor de 
cheltuieli si venituri agregate, si care, opus 
conceptiei ca piata libera este ultim reglator, 
considera ca performanta economica poate fi 
Tmbunatatita prin interventie guvernamentala. 
V. curba veniturilor, economie de piata. E.P. 

MACROSOCIOLOGIE sociologia so- 
cietatilor globale; tip de sistem teoretic — Tn 
general cu ramificatii istorice si comparative 
— care Tncearca sa stabileasca dinamica si 
proprietatile marilor unitati sociale (natiuni, 
comunitati, culturi, societati globale etc.). 
Adoptarea m. (sau holistica) are ca principiu 
ideea ca marile structuri sociale sint supuse 
legilor istorice, ca aceste legi le sint proprii si 
ca evolutia lor nu poate fi Tnteleasa numai prin 
analiza elementelor componente. Sociologia 
a debutat ca m., extinzmdu-si apoi discursul 
si spre nivele mai putin globale ale vietii so- 
ciale, Tn secolul al XlX-lea exista mai multe 
sisteme m. Tntre care: sistemul de clasificare 
a societatilor globale Tn functie de fazele 
stiintelor, elaborat de A. Comte (faza 
teologica, metafizica si pozitiva); sistemul de 
clasificare a societatii occidentale Tn functie 
de gradul de autonomie a comunitatilor locale 
fata de stat si societatea globala (A. de Toc- 
queville); sistemul de clasificare a societatilor 
globale Tn functie de modul de productie 
dominant, elaborat de K. Marx (societati 
primitive, asiatice, antice, feudale si capita- 
liste) — cu specificarea ca Tn opera lui K. 
Marx se gaseste si o explicate a modului de 
trecere de la o forma globala a societatii la 
alta, datorita mecanismelor vietii productive; 
Tmpartirea oricarei societati Tn societate civila 
si stat ca elemente componente ale unui an- 
samblu dinamic si evolutiv etc. M. si-a pierdut 



din prestigiu odata cu explozia sociologiei 
empirice Tn perioada interbelica, dar dupa 
1970 se Tnregistreaza un interes sporit fata de 
studiile asupra societatilor globale. Astfel D. 
Bell clasifica evolutia societatilor globale Tn 
societate preindustriala, industrials! si postin- 
dustriala Tn functie de ponderea sectoarelor 
economice Tn productia totala a societatii, in- 
diferent de sistemul organizarii productiei si 
repartitiei. Evolutia societatilor globale a fost 
comparata cu: a. ciclul vital organic — 
nastere, dezvoltare, declin; b. ciclul expan- 
sionist — nastere, raspTndire, dominatie, 
Tnlocuire; c. ciclul revolutionar— nastere, 
dezvoltare, declin, Tnlocuire prin violenta. G. 
Gurvitch (Vocation actuelle de la sociologie, 
1950) enunta cTteva axiome ale m.: so- 
cietatile globale sTnt ansambluri care 
determina aspectul specific al componen- 
telor; au o unitate structurala si o forma de 
evolutie specifica; sTnt stratificate si repre- 
zinta mai mult decTt suma partilor, deci trebuie 
analizate cu mijloace specifice, adaptate glo- 
balitatii sau "totalitatii" lor. Tn general se 
distinge Tntre m. (studiul marilor societati la 
scara istorica si comparativa) si abordarea m. 
a unui anumit fenomen social (Tncadrarea 
fenomenului studiat Tn ansamblul social din 
care face parte). Astfel, abordarea macro a 
unui anumit tip de organizatie sau comunitate 
(sat, oras) se refera la rolul si functiile elemen- 
tului respectiv Tn cadrul societatii globale. V. 
legi sociologice, metodologia cercetarii soci- 
ologice, sociologie. AT. 

MANIPULARE actiune de a determina 
un actor social (persoana, grup, colectivitate) 
sa gTndeasca si sa actioneze Tntr-un mod 
compatibil cu interesele initiatorului, iar nu cu 
interesele sale, prin utilizarea unor tehnici de 
persuasiune care distorsioneaza intentionat 
adevarul, lasmd Tnsa impresia libertatii de 
gTndire si decizie. Spre deosebire de influenta 
de tipul convingerii rationale, prin m. nu se 



332 



MARGINALISM 



urmareste Tntelegerea mai corecta sj mai 
profunda a situatiei, ci inculcarea unei 
Tntelegeri convenabile, recurgmdu-se la in- 
ducerea in eroare cu argumente falsificate, cTt 
si la apelul la palierele emotionale non-ratio- 
nale. Intentiile reale ale celui care transmite 
mesajul ramTn insesizabile primitorului aces- 
tuia. Din punct de vedere politic, m. reprezinta 
o forma de impunere a intereselor unei clase, 
grup, colectivitati, nu prin mijloacele co- 
ercitiei, puterii, ci prin cele ideologice, prin 
inducere Tn eroare. Din acest motiv, recur- 
gerea la m. Tn situatiile de divergenta de 
interese devine tot mai frecventa Tn socie- 
tatea actuala, m. reprezentTnd un instrument 
mai puternic decTt utilizarea fortei. H. Mar- 
cuse este autorul unei ample analize a m., 
considerate a fi un instrument esential al "so- 
cietatii industriale de masa". El evidentiaza 
formele particulare pe care m. le ia Tn di- 
feritele sfere ale vietii sociale, TncepTnd cu m. 
po//f/'ca sj sfirsind cu cea economics orientata 
spre stimularea artificiala a supraconsumului 
si a consumului compensatoriu. V. ideologie, 
influenta, indoctrinare, persuasiune. AT. 

MARGINALISM 1. Teorie economica 
conform careia valoarea unui bun este 
masurata prin utilitatea ultimei unitati dis- 
ponibile. M. a fost dezvoltat de trei §coli 
diferite (austriaca, elvetiana si americana) la 
sfirsjtul secolului al XlX-lea. Ideea fundamen- 
tala a m. este ca fiecare agent economic 
individual are o scara rationala de nevoi dupa 
care se calauzeste Tn actiunile sale. Tn 
conditiile concurentei perfecte, utilitatea este 
masura subiectiva a raportului dintre dis- 
ponibilitati sj eficienta. Paradoxul m. este ca 
utilitatile totale ale produselor sTnt egale, dar 
utilitatile finale nu (sau: satisfacerea oricarei 
nevoi este o necesitate, dar satisfactia 
obtinuta prin satisfacerea diferitelor nevoi 
este variabila). Utilitatea finala a fost numita 
"gradul final de utilitate" (S. Jevons, Theoryof 



Political Economy, 1871), "utilitate marginala" 
(J.B. Clark, Philosophy of Vaiue, 1881), "in- 
tensitatea ultimei necesitati exprimate" (L. 
Walras, Economie politique pure, 1878), 
"dezirabilitate" (Ch. Gide, Histoire des doc- 
trines economiques, 1909), iar V. Pareto a 
numit-o "ofelimitate". Costul marginal este 
costul ultimei piese produse Tntr-o serie. De 
pilda, daca costul total al productiei pentru 
3.000 de piese este 12.000 lei, iar pentru 
4.000 de piese este 15.000 lei, costul mar- 
ginal al celei de-a patra mii este de (15.000 
-12.000)/1.000 = 3 lei/bucata, Tn vreme ce 
costul mediu al pieselor este 15.000: 4.000 = 
3,75 lei, iar costul marginal al primelor trei mii 
de piese este 12.000:3 000 = 4 lei. htreprin- 
derea marginala este Tntreprinderea cea mai 
putin favorizata, dar a carei productie este ne- 
cesara satisfacerii cererii. Daca se restnnge 
cererea, Tntreprinderile marginale sTnt 
primele care dispar. 2. !n sociologie m. are o 
influenta din ce Tn ce mai mare, Tn vreme ce 
Tn economia politica ea este Tn scadere. Apli- 
carea teoriei m, Tn sociologie se bazeaza pe 
"concurenta" dintre resursele limitate ale indi- 
vidului si necesitatile Tn continua crestere. Tn 
sociologie m. se aplica Tn doua cazuri. Tn 
evaluarea sj prognoza necesitatilor colective 
Tntr-un context dat se tine seama ca ne- 
cesitatile individuate cresc mai repede decTt 
capacitatea individuals! de a le satisface. Tn 
aceste conditii individul este obligat sa faca o 
selectie a necesitatilor si o planificare a satis- 
facerii lor. Deci necesitatile nu se satisfac 
numai Tn functie de costul lor, ci sj de utilitatea 
lor marginala, respectiv de raportul dintre sa- 
tisfactie sj resursele necesare satisfacerii 
necesitatii respective. Al doilea caz al aplicarii 
m. se TntTlneste Tn sociologia propagandei si 
comunicatiilor de masa. Capacitatea de per- 
suasiune a mesajului mass-media nu 
depinde numai de continutul sau, ci si de per- 
suasiunea mesajului marginal (eel mai prost 
transmis dupa standardele publicului). Daca 
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sint trei posturi TV si se transmite acelasi me- 
saj, tn forme diferite, selectie individual^ 
elimina mesajele cele mai prost transmise 
(cele mai putin satisfacatoare estetic, distrac- 
tiv, informativ ete.) indiferent de continutul 
ideatic al mesajelor. V. analiza marginala, 
comunicare, mass-media, sociologie eco- 
nomical. AT. 

MARGINALITATE pozitie sociala 
periferica, de izoiare a indivizilor sau grupu- 
rilor, cu acces drastic limitat la resursele 
economice, politice, educationale si comu- 
nicationale ale colectivitatii. De regula, m. se 
manifesto prin absenta unui minim de conditii 
sociale de viata — conditii economice, re- 
zidentiale, ocupationale, de educatie si 
instructie; printr-un deficit de posibilitati de 
afirmare si de participare la viata colectivitatii. 
Sursa m. nu trebuie cautata Tn raritatea resur- 
selor, ci Tntr-un anumit mod de organizare 
sociala caracterizat prin accesul accentuat 
inegal la resurse, prin discriminarea unor per- 
soane sau grupuri sociale. M. are ca efect 
izolarea sociala, alienarea, inadaptarea, ne- 
integrarea sociala, dezorganizarea familiei; 
ca o reactie de compensare, ea se caracte- 
rizeaza prin reactii ostile fata de normele si 
valorile societatii globale, agresivitate si vio- 
lenta, comportamente deviante. Grupurile 
marginale sTnt de regula compuse din saraci, 
§omeri, minoritati etnice puternic discrimi- 
nate, handicapati, bolnavi psihic, delincventi, 
persoane inadaptate. Situatia de m. contine 
prin ea Tnsasj un cere vicios: persoanele si 
grupurile marginale, fiind lipsite de resurse 
minime economice, politice, educationale, 
facTnd obiectul unei discriminari constante, 
sTnt lipsite de sansele reale de a depasi starea 
de m. Persoanele sj grupurile m. tind, Tn con- 
secinta, sa accentueze izolarea sj m., 
dezvoltTnd norme, valori, comportamente si 
moduri de viata diferite de cele ale colec- 
tivitatii din care fac parte, fapt care fixeaza si 



mai mult plasarea lor la periferia societatii, 
"stigmatizTndu-i", obligTndu-i sa abandoneze 
o "identitate normala", alegTnd pe cea de "de- 
viant". Un caz particular de m. este starea de 
dezorientare sj ambivalenta Tn care se 
gaseste un individ sau grup plasat Tn alta so- 
cietate decTt cea de origine (cazul 
emigrantilor sau imigrantilor rurali) si care au 
de facut fata unor situatii sociale inedite pen- 
tru care nu exista definitii §i instrumente 
culturale adecvate. Plasat Tntr-un nou mediu 
social, cu norme, valori, exigente, stiluri de 
viata diferite de cele ale mediului de origine, 
individul se confrunta cu dificultatea asimilarii 
adecvate a acestora, ceea ce are drept con- 
secinta absenta integrarii sale Tn societate, 
neacceptarea sa cu drepturi depline la resur- 
sele sj valorile societatii. Pentru a sintetiza 
trasaturile unui asemenea individ aflat Tn 
"marginea" societatii, R. Park a introdus, Tn 
1928, Tn sociologie, notiunea de "individ mar- 
ginal", dezvoltata de E. Stonequist Tn 1937. 
Din punct de vedere individual, m. 
corespunde unui conflict intrapsihic rezultat 
din frustrarea resimtita ca urmare a con- 
tradictiei existente Tntre procesul de 
socializare primara si eel de resorcializare, Tn- 
tre zestrea culturala deja asimilata si cea care 
caracterizeaza sistemul cultural-normativ al 
noii colectivitati Tn care Tncearca sa se inte- 
greze o persoana. V. compensare, integrare 
sociala, izoiare sociala, saracie. S.R. 

MARXISM (SOCIOLOGIA MARXISTA) 
Contributia teoretica a lui Karl Marx (1818- 
1883) se Tnscrie Tntr-o pluralitate de sfere, 
TncepTnd cu filozofia, continuTnd cu sociolo- 
gia, economia politica si sfTrsmd cu 
elaborarea unei ideologii oare a stat, de mai 
bine de un secol, la baza miscarii comuniste. 
Diferitele componente ale gTndirii marxiste au 
cunoscut evolutii istorice distincte. Ipostaza 
m. ca sociologie a fost mult timp trecuta cu 
vederea, diminuata, atTt de catre marxisti, cit 
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' si de catre nemarxisti, Tn legatura cu ea e- 
xistTnd Tnca multe confuzii. Nu este TntTmplator 
faptul ca un cunoscut sociolog ca Tom Botto- 
more Tsi punea o Tntrebare de genul: "M. 
trebuie sa fie considerat ca o teorie socio- 
logies) printre altele sau un corp unic de 
gTndira, o lume intelectuala complet proprie, 
care constituie o alternative! radicala a soci- 
ologiei ca mijloc de a Tntelege si orienta 
actiunea umana Tn societate"" (Marxism and 
Sociology, 1978). ♦ Tnca din anii '20 s-a con- 
stituit Tn m. ideea ca acesta trebuie considerat 
a fi mai degraba o "filozofia critica" care ex- 
prima punctul de vedere asupra lumii al 
proletariatului revolutionar, "constiinta de 
clasa corecta a proletariatului", decTt o stiinta 
pozitiva a societatii (G. Lukacs, Istorie si 
constiinta de clasa, 1923). §coala de la 
Frankfurt, activa si Tn prezent, sustine Tn 
esenta o pozitie similara: m. este o "filozofie 
critica" opusa "pozitivismului sociologic". Nu 
este TntTmplator faptul ca Tn perioada stali- 
nista sociologia era etichetata Tn principiu ca 
fiind o "stiinta burgheza". §i de pe pozitii ad- 
verse m., gasim adesea formulat un punct de 
vedere similar, m. nu este o teorie stiintifica, 
ci o "ideologie" care nu are nimic in comun cu 
sociologia ca stiinta a societatii. O asemenea 
pozitie pare Tnsa sa fi pierdut teren Tn ultimele 
decenii. Majoritatea sociologilor actuali con- 
siders) m. ca reprezentTnd una dintre marile 
elaborari sociologice, o teorie de referinta a 
sociologiei actuale. ♦ Desi nu a elaborat 
lucrari teoretice sistematice Tn perimetrul so- 
ciologiei, K. Marx a adus contri butii 
importante la constituirea acestei discipline. 
Tn mod special, contributia sociologies a lui 
Marx se considers) ca se Tnscrie Tn 
urmatoarele domenii: acordarea fenome- 
nelor sociale a unui statut ontologic autonom, 
cu propria lui logics), obiect legitim al unei 
analize stiintifice specializate; articularea 
unei teorii a organizarii si dinamicii so- 
cietatilor, o rnacrosociologie; teoria alienarii; 



elaborarea unor puncte de vedere distincte, 
imposibil de evitat Tn disputele actuale din 
analiza sociologies) a principalelor sfere ale 
vietii sociale: politica, drept, morala, arta, re- 
ligie, stiinta, filozofie, schimbare sociala, 
revolutie, familie, ratiune, natura umana ♦ 
Strategia explicativa propusa de Marx poate 
fi gasita Tn mod special Tn Ideologia germana 
(1845). Un prim element al acestei strategii se 
refera la rolul constiintei (abordarea "materi- 
alista" a societatii). Tn explicarea fenomenelor 
sociale trebuie sa pornim nu de la constiinta 
actorilor (indivjuali si colectivi), ci, dim- 
potriva, trebu ' , fa explicam constiinta 
acestora prin concHTile lor de viata. Trebuie sa 
se porneasca de la "observatia empirica a in- 
divizilor umani asa cum sTnt in realitate, adica 
asa cum actioneaza, cum produc tunurile 
materiale, deci asa cum se comporta Tn ca- 
drul anumitor premise si conditii materiale 
independente de bunul lor plac"; fenomenele 
sociale trebuie explicate nu prin constiinta 
oamenilor, ci prin conditiile materiale, obiec- 
tive, de producere a lor, prin alte fenomene 
sociale, cum se va exprima E. Durkheim cu 
50 de ani mai tTrziu. "Nu constiinta determina 
existenta, ci existenta sociala a oamenilor de- 
termina constiinta lor sociala". Ideile trebuie 
explicate ele Tnsele ca produse ale modului 
real de viata al actorilor. "Chiar si plasmuirile 
nebuloase ale creierului oamenilor sTnt sub- 
limari ale procesului lor de viata material, care 
se poate constata pe cale empirica, si este le- 
gat de premise materiale". Prin aceasta 
strategie, Marx opereaza o ruptura cu filozofia 
sociala speculative si promoveaza dezvol- 
tarea unei stiinte pozitive a vietii sociale. 
Semnificatia fenomenelor sociale nu trebuie 
cautata Tn constiinta actorilor lor, ci Tn ele Tn- 
sele; este o semnificatie obiectiva, practica, 
rezultanta a interdependentelor obiective. Cel 
de al doilea component al strategiei explica- 
tive marxiste se refera la descifrarea acestei 
interdependente obiective. Societatea for- 
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meaza un sistem Tn care fiecare element, 
subsistem (economic, politic, juridic, moral, 
religios etc.) interactioneaza activ cu toate 
celelalte. Economicul reprezinta Tnsa factorul 
determinant Tn ultima instanta. Argumentarea 
rolului determinant al economicului repre- 
zinta caracteristica distincta a sociologiei m. 
Modul de organizare sociala a activitatii pro- 
ductive (modul de productie) este responsabil 
de profilul general al organizarii sociale, de 
tipul de societate globala {formatiunea so- 
ciala). (Prefata la contributii la critica 
economiei politice — 1859). De aici si o me- 
toda specifica de analiza a tuturor celorlalte 
fenomene sociale, pe care o gasim actual- 
mente desemnata ca "metoda reductiei 
structurale": toate fenomenele sociale trebuie 
sa fie analizate pornind de la structura eco- 
nomics) a societatii respective care, Tntr-o 
masura mai directa sau mai indirecta, este 
responsabila de profilul sau general. Sub- 
sistence vietii sociale (politicul, dreptul, 
morala, religia) nu au o evolutie absolut 
autonoma, ci profilul lor structural este dat de 
configuratia organizarii economice a so- 
cietatii respective. Acest principiu explicativ 
este formulat Tn teza ca baza economica de- 
termine! Tn ultima instanta suprastructura. 
Economicul este determinant Tntr-un dublu 
sens. Tn primul rTnd, Tn calitatea sa de furnizor 
general de bunuri, de resurse pentru toate 
celelalte subsisteme, activitati sociale. Chiar 
sitimpuUibeteste Tn functie .de nivelul produa- 
tivitatii muncii. Din acest punct de vedere, 
gradul general de dezvoltare a societatii este 
Tn functie de gradul de dezvoltare a activitatii 
productive. Tn al doilea rTnd, modul de or- 
ganizare sociala a productiei determina, Tn 
ultima instanta, organizarea Tntregii societati, 
Tn acest sens, Marx a formulat doua ipoteze 
fundamentale: a. Nivelul si caracterul fortelor 
de productie determina tipul relatiilor de pro- 
ductie. Fortele de productie, tehnologia Tn 
primul rind, capacitatile productive de care o 



colectivitate dispune la un moment dat, nu 
reprezinta un element neutru social, ci unul 
activ. Ele determina un anumit mod de or- 
ganizare a productiei (relatii de productie). 
Acest lucru era exprimat metaforic de catre 
Marx astfel: morii de apa Ti corespund relatii 
de productie feudale, Tn timp ce razboiului de 
tesut, relatii de productie burgheze ("legea" 
concordantei tipului relatiilor de productie cu 
nivelul si caracterul fortelor de productie), b. 
Organizarea sociala a productiei (relatiile de 
productie sau baza economica) determina, Tn 
ultima instanta, toate celelalte sfere ale vietii 
sociale, suprastructura (sistemul politic, ju- 
ridic, morala, religia, etc), inclusiv profilul 
general al societatii (formatiunea sociala). Din 
aceasta teorie a organizarii societatii decurge 
o perspective asupra mecanismelor 
schimbarii sociale. Presiunea necesitatilor 
colectivitatii genereaza un proces continuu de 
dezvoltare a fortelor de productie. La un anu- 
mit nivel al dezvoltarii lor, acestea genereaza 
un anumit tip de relatii de productie si, prin 
acestea, un anumit tip de organizare a so- 
cietatii globale. Dezvoltarea Tn continuare 
duce la un moment dat la o contradictie Tntre 
noul nivel si caracter al fortelor de productie 
si vechile relatii de productie, contradictie 
care reprezinta sursa structurala a schimbarii 
sociale: cristalizarea unor noi relatii de pro- 
ductie si modificari corespunzatoare Tn 
Tntreaga organizare a societatii. Acest proces 
de schimbare sociala structurala este desem- 
nat prin conceptul de revolupe sociala. Gasim 
de asemenea Tn lucrarile lui Marx o serie de 
puncte de vedere distincte care au influentat 
profund gTndirea secolului XX: teoria asupra 
economiei capitaliste si a implicatiilor ei so- 
ciale (Capitalul 1864-1876), o teorie a 
societatii preindustriale bazate pe "modul de 
productie asiatic". (Bazele criticii economiei 
politice, 1857-1858) stratificarea sociala si 
structura de clasa a societatii, inclusiv teoria 
luptei de clasa, a sistemului politic ca arena a 
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uptei de clasa pentru controlul puterii politice 
?i al revolutiei sociale, conceptul de ideologie, 
jnul dintre cele mai interesante concepte ale 
sociologiei capitaliste si postcapitalisie; for- 
nularea unei prognoze asupra dinamicii 
societatii actuale (teoria societatii socialiste si 
Mmuniste); sociologia artei, religiei, filozofiei, 
tioralei, dreptului, familiei, natiunii; o influenta 
:eorie a naturii umane si a alienarii in care Tsi 
gasesc sursa multe din criticile umaniste ale 
societatii actuale (Manuscrise economico- 
filozofice, 1844), Teoria sociala a lui Marx a 
F ost preluata si dezvoltata Tn directii specifice 
de V.I. Lenin, G.V. Plehanov, A. Gramasci 
=tc. Faptul ca unii din urmasii lui Marx au fost 
mplicati Tn practica regimurilor socialiste si-a 
dus amprenta asupra orientarii gindirii lor si 
asupra contextelor stiintifice si ideologice ale 
•eceptarii operei lui Marx. ♦ M. a propus o 
:eorie sociologica, dar sj o practica social- 
doI itica Tn forma luptei de olasa sj a 
oroletariatului, o ideologie, dar si o utopie pe 
;are istoria a sanctionat-o drastic Tn tarile 
Europei de Rasarit. Anti-m. este astazi o 
Dptiune tot mai generalizata. V. baza sj su- 
orastructura, comunism, formatiune sociala. 
CZ. 

i/IASA ceea ce este opus elitei, ca parte 
)as/va si ca baza de recrutare a elitei, ca an- 
;amblu de "publicuri" (la Etzioni). Tntreaga 
sociologie a elitei Tmpartaseste teza ca elita 
;ste fauritoare a istoriei, iar m. suporta actul 
juvernarii, manipularea si violenta elitei. 
\deptii clasici ai acestei pozitii sTnt V. Pareto, 
3. Mosca, R. Michels. Ideea subiacenta, im- 
)licit Tmpartasita de toti adeptii acestei teorii, 
;ste aceea ca, indiferent de modul Tn care s-a 
jbtinut puterea, ea este trecuta Tn sarcina 
inei "elite guvernante". Elita la A. Etzioni (The 
\ctive Society, 1971, p. 113) este purtatoarea 
con§tiintei active" a societatii Tn raport cu 
publicurile" (masa). M. (publicurile) devine 
activa" daca elita Ti ofera "contexte" pentru in- 



terpretarea si folosirea informatiei societate. 
Prin urmare m. la Etzioni este ansamblul 
"publicurilor" constituite Tn raport cu tipurile 
"contextelor" propuse de catre elite Tn ve- 
derea folosirii (interpretarii) informatiei 
societate. Tntr-un cadru distinct de abordare 
apare chestiunea la Ortega y Gasset Tn teoria 
sa despre "revolta maselor". "Sufletul 
mediocru, stlindu-se mediocru, are 
Tndrazneala, spune Ortega, de a afirma drep- 
turile mediocritatii si de a le impune 
pretutindeni" {La Revolte des Masses, Paris, 
1937). La Ortega y Gasset, deci, avem o de- 
finite culturologica a elitei (ca fiind opusa 
"mediocritatii m."), dar si o definitie socio- 
logica a m, ca fiind acea "parte mediocra 
revoltata". Mediocritatea si numaruldev'm su- 
portul unei reactii de mare amploare: "revolta 
m.". Ed. Shills este eel care Tnalta conceptul 
la o cariera sociologica spectaculoasa Tn teo- 
ria sa despre geneza "societatii de m.": 
"pentru prima data Tn istorie man agregate de 
fiinte umane, care traiesc pe un teritoriu foarte 
fntins, au putut sa intre Tntr-o societate relativ 
libera fara a fi constrTnsi". A doua trasatura a 
"societatii de m." este faptul ca, pentru prima 
data, Tn cadrul ei, "centrul" societatii (in- 
stitutiile si valorilede legitimare) este direct si 
strins legat de "periferia" sociala, adica de m. 
propriu-zisa. Fara a-§i pierde identitatea, 
"centrul" social este direct legat de "periferia" 
sociala (socotita Tn societatile traditionale o 
populatie marginala si marginalizata). Tn fine, 
a treia caracteristica a societatii de m. este 
atasarea individuluila intregul soc\a\ (nu la un 
"segment" al acestuia) si dezvoltarea unui 
sentiment de "afinitate" cu semenii. Cea de-a 
patra caracteristica a societatii de m. este ex- 
pansiunea si deci difuziunea "culturii primare" 
(jocurile, spectacolele sportive, adica ac- 
tivitati cu un continut simbolic redus) asupra 
Tntregii societati (chiar daca "stratificarea cul- 
turala" a acesteia mentine "cultura 
superioara" sau "centrala", "cultura 
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mediocra", reproductive, neoriginala si "cul- 
tura primara", saraca in continuturi simbolice 
si bogata in continuturi hedoniste Cresterea 
"cultura mediocre" si "brute" Tn cadrul so- 
cietatii, ata$area individului la intreg ti 
agregarea unui mare numar de indivizi In man 
ansambluri fara interventia constringem sint 
principalele trasaturi ale' societatii de m." So- 
cietatea de m. este, asadar societatea al 
carei regulator principal este m Desigur ca nu 
putem Tncheia aceasta caracterologie a con- 
ceptului fara a pomeni contributia sociologilor 
marxisti, Tn speta a marxismului clasic Tn 
toate teoriile elitiste ale m. s-a ooerat cu teza 
distinctiei dintre o minoritate" organizata si 
rationahzatoare si o majoritate dezorgam 
zata din care se compune m. Tn viziunea 
marxista, m se organizeaza progresiv pe 
masura ce trece de 'a o compozitie de clasa 
difuza la o compozitie de clasa structurata, 
constienta de sine si organizata (partide, or- 
ganizatii, institutii) Daca Tn teoria elitelor 
distinctia dintre elita si m. pornea de la o ie- 
rarhie bazata pe merite si succes, Tn teoria 
marxista a m. se porneste de la ideea unei ie- 
rarhii bazate pe £>unun(mij!oace de productie, 
Tn primul nnd) La Marx m. au un rol hotarTtor 
Tn istorie, nu elitele Istoria omenirii este o is- 
torie de clasa Tn care rolul hotarTtor a revenit 
m. nu elitelor, iar personalitatilor le revine un 
rol Tn masura Tn care se situeaza pe pozitia m. 
Conceptul marxist de m. este, cum vedem, un 
"elaborat sociologic" adecvat epocii industri- 
alismului clasic si productiilor de m., care 
cauta "corective" la problema conflictelor Tntr-o 
revolutie democratica si Tntr-una sociala (de 
socializare a mijloacelor de productie) Cum 
istoria merge, spune Marx, spre socializarea 
progresiva a muncii (axul afirmarii m. in isto- 
rie) dar si spre concentrarea puterii si a 
mijloacelor de productie (a proprietatii, Tn 
primul nnd), urmeaza ca m. deposedate vor 
avea rolul decisiv Tn "rezolvarea" acestei con- 
tradictn, prin "revolutie proletara" (a m. 



proletarizate) Marx a edificat astfel o utopie 
eshatologica proletanana, conform careia 
"m. proletara" este eliberatoarea Tntregii 
omeniri Acest "eshaton proletar" al viziunii 
mesianice a lui Marx sterge deosebirile dintre 
neamuri si comunitati, Tneaca religiile Tntr-un 
singur cult acela al proletarului, si astfel iz- 
vodeste modelul unei societati total 
masifieate, omogenizate, fara religii si fara 
neamuri in care stapTneste egalitarismul total 
si probabil mediocritatea atotcuprinzatoare 
V elita putem, gulerele albe sociologie radi- 
cala elita, circulatia elitelor I B 

MASS-MEDIA (SOCIOLOGIA MASS- 
MEDIA) (lat massa'o cantitate mare de 
entitati agregate", medium, pi media, mijloc 
de transmitere a ceva), termen consacrat mai 
TntTi Tn limba engleza referitor la mijloacele de 
comunicare Tn masa, seturi de tehnici si me- 
tode ds transmitere, de catre furnizori 
centralizati, a unor mesaje unei audiente 
largi, eterogene si dispersate geografic Tntr-o 
perspective institutionala, m.m. sTnt conside- 
rate institutii sociale, atit culturale cTt si 
economice ♦ Primul astfel de mijloc de 
comunicare Tn ordine istorica este tiparul mo- 
bil, aparut la mijlocul secolului al XV-lea Se 
considera Tnsa ca de m.m. putem vorbi abia 
de la mijlocul secolului al XlX-lea, adica din 
momentul Tn care m.m. au avut o audienta 
suficient de larga si eterogena Ziarele si 
cartile publicate Tnaintea acestei perioade se 
adresau exclusiv unor elite Tn deceniul al pa- 
trulea al secolului trecut, prin aparitia 
fenomenului "penny press" (ieftinirea presei) 
audienta s-a marit Tn mod deosebit, dar mai 
ales si-a schimbat structura, devenind o 
audienta de masa Ieftinirea presei, inclusiv a 
cartilor, este principala cauza a acestui feno- 
men, dar trebuie sa luam Tn calcul, Tn acelasi 
timp, si schimbarea de orientare, publicatiile 
adresTndu-se de acum Tncolo, Tn primul nnd 
oamenilor obisnuiti ♦ Dezvoltarea cea mai 
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jemnificativa s-a produs tnsa, Tn acest secol, 
Drin aparitia m.m. electronice Prima 
umatate de secol a fost marcata de aparitia 
;inematografului si a radiodifuziunii iar a doua 
ie extinderea la nivel de masa a televiziunii 
descoperita Tnca din deceniul al treilea) 
\ceste trei tipuri de m.m. vor determina, da- 
orita impactului lor urias asupra societatii, si 
nceputul cercetarilor asupra m.m. Interesul 
jentru studierea m.m. nu a fost determinat 
atTt de marimea audientei noilor m., este 
adevarat mult mai mare decTt a celor din se- 
;olul trecut, cTt mai ales datorita influentei lor 
ndiscutabile asupra vietii sociale Este sem- 
lificativ astfel faptul ca nici o formatiune 
jolitica, miscare sociala sau culturala nu mai 
joate cTstiga astazi aderanta unor segmente 
argi de populatie fara a utiliza m.m. la fel 
;um functionarea economiilor moderne nu 
nai poate fi conceputa Tn afara orientam con- 
iumului prin m.m. sau cum generarea s 
Jifuzarea culturii Tn societate Tn general nu se 
nai face independent de acest tip de institutii 
;ulturale Este demn de remarcat si faptul ca 
adio-ul si televiziunea sTnt singurele mijloace 
;are pot capta atentia nationala ♦ Sociolo- 
■jia m.m., domeniu de cercetare Tn sociologie 
;are urmareste sa analizeze modul Tn care 
Ti.m. functioneaza Tn societate, precum si 
sfectele sociale ale comunicarii prin inter- 
nediul acestor mijloace Tn istoria cercetarilor 
;-au conturat doua perspective complemen- 
are Una pune accentul pe comunicare, 
;ealalta pe mijloace Prima pleaca de la 
distinctia Tntre mai multe tipuri de comuni- 
;are, de cele mai multe ori trei comunicare 
ntrapersonala (interna sau de nivel indivi- 
dual), comunicare interpersonal^ (Tntre 
ndivizi) si comunicare de masa (de nivel so- 
;ial) Aceasta din urma se refera la comuni- 
;area realizata prin intermediul unor mijloace, 
adresTndu-se unei audiente largi si de regula 
sterogene Comunicarea de masa presu- 
june comunicatori profesionisti, specializati 



Tn transmiterea mesajelor prin intermediul di- 
feritelor m. ca si un sistem de control al 
comunicarii, dat fund ca aceasta se reali- 
zeaza prin intermediul unor institutii care 
functioneaza Tn baza unor norme Cea mai 
cunoscuta schema de analiza a comunicarii 
de masa este cea propusa de Harold D 
Lasswell (The structura and Function of 
Comuncation m Society, 1948) Ea stabileste 
cinci directii de analiza Tn functie de cinci Tn- 
trebari privitoare la procesul comuntcational 
a Cine 7 , b Ce spune" c Pe ce canal' d 
Cui' e Cu ce efect 7 Lui a Ti corespunde 
analiza controlului si vizeaza studiile asupra 
"conditionam' mesajelor, ca si asupra siste 
mului normativ al institutiei furnizoare de 
informatii LuibTlcore A r nde analiza eoni ni 
tului care vizeaza "descrierea obiectiva 
sistematica si cantitativa a continutului mani- 
fest al comunicatiilor avTnd ca scop 
mteipretarea acestor." 1 '8 3orelson), cse re- 
fera la studiul m. Tnsasi, centnndu-se pe 
probleme ce se refera la eficienta si rapor- 
turile dintre diferite tipuri de m., evolutia m., 
caracteristicile comucationale ale fiecarei m. 
Tn parte, factori de bruiaj etc Primul care a 
pus accentul prioritar pe acest gen de cer- 
cetari a fost M McLuhan (Gutenberg Galaxy, 
1962,tr rom 1975) Tn* sbanledsie se refera 
la analiza audientei si a efectelor induse de 
m.m. Primul gen de analiza este vital unei 
bune functionari a m., mai ales din ratiuni 
economice Analiza efectelor este Tnsa cea 
care a suscitat eel mai mult interesul spe- 
cialistilor si totodata a generat si cele mai 
multe controverse Tn legatura cu consecintele 
produse de comunicarea mediatizata asupra 
societatii 4Tn a doua perspectiva se pune 
accentul pe mijloace si nu pe comunicare, dat 
fund ca elementul central al oricarui proces de 
comunicare de masa TI reprezinta m.m. Desi 
sTnt privite Tn primul rmd ca institutii culturale, 
Tn unele cercetari sTnt considerate si ca m- 
stitutn economice, TntrucTt ele contribuie Tn 
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proportie Tnsemnata la crearea P.N.B. si au 
un rol bine definit Tn privinta orientarii consu- 
mului. Totodata nu trebuie neglijat nici faptul 
ca cerintele economice aie functionarii m. 
afecteaza functiile sociale ale acestora. De 
exemplu, presiunea publicitatii asupra conti- 
nutului programelor poate eroda caracterul 
democratic al m., Tn special Tn cazul televizi- 
unii, deoarece anumite categorii ale 
populatiei, cum ar fi cei foarte saraci sau 
batrinii, risca sa nu mai fie servite de catre 
m.m. datorita faptului ca ele nu sTnt intere- 
sante pentru agentii economici care.finan- 
teaza prin publicitate, direct sau indirect, pro- 
gramele. Alaturi de perspectiva institutionala 
Tn s.m.m. mai TntTlnim si una organizationala 
care trateaza m.m. din perspectiva teoriei or- 
ganization ♦ Tn ultimele decenii s-au con- 
turat si elaborat mai multe tipuri de abordari, 
teorii si probleme privitoare la m.m. Exista 
Tnsa doua paradigme generale, care sTnt 
practic prezente Tn toate cercetarile. Prima 
poate fi numita "m. puternica' si considera ca 
m.m. au efecte, Tn general negative, deosebit 
de puternice, intervened activ asupra struc- 
turilor si mecanismelor vietii sociale, ele fiind 
active Tn raport cu individul sau societatea, iar 
structurile sociale relativ pasive la influentele 
m. A doua paradigma "m. slaba" considera ca 
influenta m.m. Tn societate este relativ mica, 
ca ele sTnt subordonate si nu supraordonate 
societatii, ca nu determina optiunile si com- 
portamentele indivizilor ci se orienteaza dupa 
acestea, Tn fine, rolul lor nu numai ca nu este 
negativ, dar poate sa fie chiar terapeutic Tn 
anumite circumstante. Un exemplu tipic de 
problems! abordata din perspectiva celor 
doua paradigme este problema violentei. Tn 
primul caz se considera ca violenta este pro- 
movata prin m.m., ca ea afecteaza negativ 
socializarea copilului, care poate vedea pTna 
la 14.000 de morti violente la TV, numai Tn 
copilarie, sj deci Tn general putem spune ca 
m.m. contribuie la cresterea numarului com- 



portamentelor deviante, Tn special a de- 
lincventei, sub toate formele ei. Tn a doua 
perspectiva se considera ca m.m. nu manipu- 
leaza individul, ci ca acesta utilizeaza asa 
cum doreste m.m. Violenta este ceruta, caci 
altfel nu ar fi prezenta in programe, ea exista 
Tn m.m. pentru ca exista Tn societate. Cei care 
urmaresc acest tip de programe sint pre- 
dispusi la violenta si nu devin eventual 
delincventi datorita televiziunii (sau cinemato- 
grafului). Mai mult, violenta prezentata prin 
m.m. poate avea chiar o functie terapeutica, 
Tn aceeasi maniera ne putem raporta si la alte 
probleme cum ar fi socializarea sexuala tim- 
purie a copiilor, promovarea unor inegalitati 
Tntre sexe (ca exemplu, rolurile predominant 
casnice ale femeilor), inactivismul promovat 
de m„ ca si problema rolului pe care ele Tl 
joaca, Tn general, Tn societate m.m. fiind con- 
siderate fie o putere Tn stat, fie un subsistem 
subordonat celorlalte puteri. ♦ Cele doua 
paradigme s-au conturat Tn istoria cer- 
cetarilor, Tn perioade diferite, pornind de la 
probleme deosebite. Tn perioada interbelica 
s-a conturat prima paradigma, care a 
corespuns Tntr-o oarecare masura socului 
produs la Tnceput de noile m., dar si contex- 
tului social care a generat fenomene de 
masa, considerate de multe ori si ca efecte 
ale utilizarii m.m. Astfel, propaganda nazista 
la radio ca si propaganda de razboi Tn pe- 
rioada 1939-1945 dusa de catre ambele 
tabere la radio ca si prin jurnalele de front fil- 
mate au evut efecte sociale majore. 
Mobilizarea ca sj formarea unei anumite ati- 
tudini la scara nationala au fost deziderate, in 
general, eficient Tndeplinite de catre m.m. Tn 
perioada interbelica. Puterea m.m. a fost pro- 
bata chiar si Tn privinta efectelor lor negative. 
Cei mai cunoscut exemplu este emisiunea ra- 
diofonica "Razboiul lumilor", realizata Tn 1938 
de Orson Wells care a creat o panica natio- 
nala fara precedent Tn SUA. A doua paradigma 
s-a conturat dupa al doilea razboi mondial, 
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ind noile cercetari au aratat ca influenta 
i.m. Tn societate este mult mai mica decit s-a 
ansiderat initial. Si Tn favoarea acestei 
aradigme au existat numeroase argumente 
intre care amintim slaba eficienta a propa- 
andei anticomuniste desfa§urata prin m. Tn 
nii '50 Tn SUA, cTnd cercetarile au aratat ca 
rogramele nu au reusjt sa convinga 
opulatia de pericolul comunist sj nici macar 
a popularizeze personality politice care s- 
u afirmat Tn aceasta miscare, dar si cazurile 
astul de numeroase ale victoriilor electorale 
le unor personality sau forte politice Tm- 
otriva carora au militat majoritatea m. au 
anstituit argumente puternice Tn acest sens, 
ele mai semnificative cercetari care au pro- 
at activismul receptiei programelor m.m. au 
>st cele realizate Tn deceniul al cincilea de 
azarfeld, Berelson si Gaudet, privitoare la 
Dmportamentul de vot, Tn baza carora La- 
arfeld si Katz (Personal influence, 1 955) au 
>rmulat legea comunicarii Tn doua trepte 
are demonstreaza influenta semnificativa a 
Jerului de opinie Tn receptarea programelor 
ifuzate prin m.m., lider care filtreaza, prelu- 
reaza si chiar reinterpreteaza mesajele 
irnizate de m. Tn anii 70, prin dezvoltarea 
)arte puternica a sistemelor private de 
ileviziune, prin diversificarea acestora (ca- 
lu, satelit etc), ca sj prin aparitia industriei 
deo, rolul televiziunii Tn viata sociala a fost 
m nou resimtit foarte puternic, ceea ce a dus 
i o revigorare Tn planul cercetarilor m., a 
aradigmei "m. puternica', desj nu Tn termenii 
terbelici. Cele doua perspective sTnt, desigur, 
Dmplementare si nu pot fi studiate inde- 
endent de evolutia societatii. ♦ S.m-m. s- 
focalizat si asupra altor probleme sem- 
ificative Tn plan politic, socio-economic sau 
jltural. S-au studiat astfel efectele, Tn gen- 
ral negative, produse de m.m. asupra 
rganizarii vietii politice, cum ar fi sustinerea 
'opagandei politice dupa modelul "star-sys- 
im", grija deosebita a politicienilor pentru 



aspectele exterioare, vizibile, dar lipsite de 
importanta, "cultul" general pentru imagine, 
fie a politicianului, fie a partidului, a unei or- 
ganizatii, sau a Tntregii societati, "cult" care 
face sa fie neglijate, de regula, tocmai proble- 
mele sociale majore. Tn aceasta directie, unii 
cercetatori considera ca m.m. joaca astazi 
rolul de "agenda a realitatii", ele dictTnd ordi- 
nea prioritatii problemelor sociale, prin 
interesul pe care Tl arata fata de acestea. Se 
poate astfel deturna sensul real al evenimen- 
telor, moartea unui star-rock sa fie prezentata 
ca un eveniment social major Tn timp ce un 
conflict militar sau descoperirea unui medica- 
ment sa fie prezentate ca mai putin, sau 
deloc, importante. Tn general, m.m. are 
tendinta de a propune utopii si idealuri intan- 
gibile, de a crea falsi eroi, negtijTndu-i astfel pe 
cei adevarati. ♦ Studii importante s-au reali- 
zat si asupra proceselor de tratare a 
informatiei difuzata prin m. Ele au aratat ca 
m.m. propun o imagine a realitatii care este 
serios diferita de ceea ce exista Tn realitate 
(chiar Tn cazul transmisiilor directe TV). Cel 
mai important factor care afecteaza imaginea 
realitatii difuzata de m. este principiul conflic- 
tului, Tn functie de care este reconstruita 
imaginea difuzata prin m., lumea prezentata 
fiind cu mult mai conflictuala decTt cea reala. 
Prelucrarea imaginii se produce Tnsa §i Tn 
functie de cerintele economice, ideologice si 
culturale ale diverselor organizatii m. care 
sTnt Tntotdeauna componente ale unor sub- 
sisteme sociale. ♦ Un fenomen de maxim 
interes Tl reprezinta mediatizarea evenimen- 
telor sociale. El consta Tn faptul ca imaginea 
pe care o avem despre evenimentele sociale 
semnificative, trecute sau prezente, provine 
astazi, aproape exclusiv, de la diferitele m. 
(televiziunea jucTnd rolul central Tn acest 
proces). El ridica Tnsa si numeroase probleme, 
iscTnd totodata controverse foarte aprinse. 
Mai TntTI, datorita faptului ca exista o "conditio- 
nare" ideologica Tn prezentarea ■ 
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evenimentului, chiar si Tntr-o transmisie di- 
rects! televizata, prin ceea ce se alege, prm 
cadrele utilizate, prin momentul ales pentru 
transmisie, prin comentariu etc Astfel de 
critici, de exemplu, au fost aduse recent pos- 
turilor de televiziune TV5 din Franta si CNN 
din SUA pentru propaganda voalata facuta Tn 
transmisiile, (premiere mondiale), ale 
Revolutiei din Romania (1989) (preluata si di 
fuzata Tn Europa de la TVR) si ale Razboiului 
din Golf (1991) Pe de alta parte transmisi.le 
directe ale unor asemenea evenimente tind 
sa fie organizate dupa principiul spectacolului 
si chiar evenimentul Tn a» e sa fie structurat 
dupa acelasi model, deoarece agentii sociali 
nu pot face abstractie de prezenta m.m. ♦ Un 
capital distinct al cercetarilor din s.m.m. se re- 
fera la modul Tn care cultura este difuzata 
sau/si generata prin m.m , la influentele 
functional m.m. asupra diferitelor compo- 
nente ale culturii, la rolul lor Tn raport cu 
cultura populara, cu cea de masa sau de con- 
sum, sau cu cea "savanta" In acest punct 
s.m.m. se TntTlneste cu alte discipline soci- 
ologice cum ar fi sociologia culturii, sociologia 
artei, sociologia economica etc V audienta, 
comunicare, presa, propaganda, public, pub- 
licitate, cultura A.B. 

MATRILINEAR transmisie a rudeniei 
numai prin femei Tn acest sistem, fiica ramTne 
Tmpreuna cu mama sa si cu fratele sau Ea Tsi 
pastreaza clanul, numele si bunurile pe care 
le transmite copiilor ei Fratele este consi- 
derat drept tata al copiilor care vor avea 
acelasi nume ca mama si unchiul lor Tnca din 
secolul trecut, Tn antropologie exista o disputa 
cu privire la evolutia sistemelorfamiliale Teo- 
ria care a dominat multa vreme afirma ca a 
avut loc o trecere de la un sistem originar de 
filiatie indistincta spre un sistem matrilinear 
care a devenit mai tTrziu patnlinear Aceasta 
teorie evolutionista nu a fost confirmata cu date 
certe V casatorie, familie, patrilinear! Mih. 



MATRI LOCAL resedinta a noilor soti Tm- 
preuna sau in apropierea parintilor sotiei Tn 
comunitatile traditionale, regula m. era apli- 
cata Tntr-un numar relativ redus de cazuri, 
Tndeosebi in situatiile Tn care sotia era singura 
mostenitoare a parintilor ei sau avea un statut 
economic mai ridicat decit al sotului Tn aceste 
situatii, se organiza un ritual special de accep- 
tare a sotului Tn grupul familiei si Tn comu- 
nitatea sotiei care putea sa prevada si 
preluarea de catre sot a numelui de familie al 
sotiei Tn prezent, casatoria m. are Tn principal 
o motivatie economica (detinerea unei lo- 
cuinte de catre sotie, detinerea de catre sot a 
unui loc de munca Tn localitatea de resedinta 
a sotiei) sau de asistenta familiala (preluarea 
partiala de catre parintii sotiei a Tngrijirii copi- 
ilor atunci cTnd ambii soti desfasoara activitati 
permanente extrafamiliale) V casatorie, en- 
dogamie, familie, neolocal, patrilocal, 
rudenie. I. Mih. 

MASURARE SOCIALA stabilire a 

unei ordini de marime (frecventa, intensitate 
etc) prin atribuire de valon Tn acord cu pro- 
prietatile obiectului social studiat M.s. se 
dovedeste a fi principalul element de sudura 
Tntre nivelul teoretic si eel empiric al 
cunoastem Ea este precedata si pregatita de 
analiza conceptual^, dar mai ales de opera- 
tionahzare si cuantificare Unu specialist 
considera ultimele doua operatii ca parti ale 
m. Rezultatul operationalizarn si cuantificarii 
Tl constituie indicatorii de cercetare direct ob- 
servabili si masurabili Acesti indicatori 
transpusi Tn instrumente de cercetare — 
chestionare, ghiduri de convorbire, fise de ob- 
servatie, scheme experimentale sau de 
analiza a continutului, scale, teste etc — per- 
mit efectuarea propnu-zisa a masuratorilor 
(operatie empirica) La nndul sau, m. prescrie 
modalitatile de prelucrare si de calcule statis- 
tico-matematice admise Tn manipularea 
informatiilor recoltate, Tn vederea analizei si 
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iterpretarii lor ♦ Elementele componente 
le m.s. sTnt obiectul ae masurat, etalonul de 
lasura si regulile de atribuire a valorilor 
ibiectul de masurat este alcatuit dintr-o mare 
iversitate de fapte, fenomene sj procese so- 
iale, TncepTnd cu cele de natura macro- 
ociala care privesc societatea globala si 
firsjnd cu cele de natura microsociala referi- 
jare la actiuni, comportamente, relatii 
idividuale si de grup Tnca in 1928 L L Thur- 
lone {The Measurement of Values) atragea 
tentia asupra faptului ca Tn m s. nu trebuie 
a intervina postulate ale masuratorilor fizice, 
itrucit ea nu se ocupa cu fenomene de 
ceasta natura Pentru a se surprinde Tn- 
eaga gama de manifestari ale fenomenelor 
i proceselor sociale, trebuie avute in vedere 
fit determinarile numerice, prin atribuirea de 
alon cantitative (acceptiunea restnnsa am.), 
it si cele nenumerice, cum ar fi ordinea, re- 
ata prin numerale, si chiar clasificarile 
sdate prin nume sau simboluri Etalonul de 
lasura reprezinta o marime definita, cu care 
rmeaza a fi comparate aspectele cantitative 
narimile variabile) ce caracterizeaza feno- 
lenele si procesele sociale Tn vederea 
eterminarii valoni lor Distingem doua tipuri 
e etaloane etalonul natural, Tn care se de- 
neste o marime naturala de masura, cu 
emnificatie de unitate, si etalonul concep- 
lal, alcatuit dintr-un set de criterii, standarde 
e definesc o marime relativa, o unitate con- 
entionala de masura Etalonul natural are o 
amni'icatie empirica reala, de aceeas 1 
atura cu aceea a obiectului masurat, sau 
ste definit pe baza unor reiati intermediare 
alorile atribuite sTnt numere (Tntregi ratio- 
ale, reale) Spre deosebire de alte domenii 
1 sociologie se opereaza cu un numar re'a'iv 
istrins de etaloane naturale Cel mai adesea 
ociologul opereaza cu etaloane concept j- 
le Ele au o semnificatie relativa STnt 
laborari teoretice mai mult sau mai putm 
guroase, fara a fi univoc determinate, dar 



corespund eel rnai bine naturii fenon-pnc'or 
sociale Etaloanele se definesc Tn cadru! ope- 
ratiei de cuantificare Semnificatia lor poate 
rezulta din practica social-istonca, poate fi in- 
trodusa pe cale normativa, pe baza unor 
calcule statistice (valon medii, abatere stan- 
dard etc ) sau pnntr-o operatie specifica de 
evaluare De fiecare data apare Tnsa necesi- 
tatea validarii modelului adoptat ♦ Regulile 
de atribuire a valorilor (numere, numerale sau 
simboluri) urmeaza Tndeaproape natura 
obiectului studiat si caracteristicile etalonului 
utilizat Tn m. Acest fapt conduce la anumite 
niveluri de masura In literatura de speciali- 
tate sTnt formulate patru niveluri de masu a 
nom/na/(categonal), ordinal (care indica ordi- 
nea) de interval (reda intensitatea) si de 
proportii (de raport) Cele patru niveluri de 
masura sTnt redate Tn ordinea complexitatii, 
proprietatile nivelurile 1 " inferioare fiind 
cuprinse Tn cele ale nvelurilor superioare, 
primele doua alcatuiesc m. nenumerica (prin 
simboluri-nume si numerale), celelalte doua 
sTnt specifice m, numerice Anumitor carac- 
teristici cantitative ale fenomenelor sociale le 
este propriu numai un anumit nivel de masura 
(uneori denumit si de tip scala, sau precizie a 
m.) Nivelul nominal este alcatuit dintr-un set 
de categorii Atribuirea valorilor se face pe 
baza relatiei de egalitate/neegalitate 
Aceasta relatie este simetrica (A=B, atunci si 
B=A) si tranzitiva (A=B B=C atunci A=C) 
Valorile atribuita sTnt simboluri, ele reprezinta 
simple nume investite cu functia de clasifi- 
care De aceea sTnt foarte diverse, respectind 
insa cerintele unei corecte clasificau (ex- 
haustivitate — toate elementele sa fie 
clasificate, si exclusivitate — un element sa 
fia repartizat la o singura categorie) si aplicTnd 
criterii semnificative Cu aceste valon de 
scala se pot efectua onca transformari care 
respecta clasificarile Tn schimb, manipularea 
statistico-maternatica este limitata la 
frecvente absolute si relative, modul dis- 
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tributiei, coeficienti de contingent^ (de aso- 
ciere). Nivelul'ordinarcorespunde situatiilor in 
care proprietatile se pot ierarhiza. Valorile 
atribuite reflects relatia de ordine "mai mare", 
"mai mic", indicTndu-se rangul pozitiilor ocu- 
pate pe o scala, fara a se putea preciza 
diferentele dintre ele. Relatia de ordine este 
asimetrica (A>B, atunci B<A, deci B * A) si 
tranzitiva (A>B sj B>C, atunci A>C). Tn multe 
situatii nu este satisfacuta Tnsa relatia de 
tranzivitate, de aceea se recomanda 
utilizarea nivelului ordonat sj eel perfect ordo- 
nat (C.H. Coombs). Marea majoritate a 
fenomenelor sociale permit doar un nivel or- 
dinal de m. Metoda comparativa se bazeaza 
pe un astfel de nivel de masura. Trans- 
formarile permise ale valorilor de scale 
cuprind toate operatiile matematice: scadere, 
adunare, Tmpartire sau Tnmultire cu o Con- 
stanta, deoarece ele conserva relatia de 
ordine. La manipularea informatiilor, pe linga 
operatiile specifice nivelului nominal, se 
adauga calculul medianei distributiei, dife- 
rentei interquartile, coeficientilor de corelatie 
a rangurilor. Nivelul de interval (cardinal) 
corespunde situatiilor Tn care obiectul 
masurat poate fi descris cantitativ (cuantifi- 
cat) prin valori numerice. Pentru aceasta se 
defineste un etalon de masura cu semnificatia 
de unitate. Se obtin astfel valori egal dis- 
tantate pe o scala de intensitate a pozitiilor 
exprimate, fara Tnsa a dispune de un punct 
natural de pornire Tn atribuirea valorilor, adop- 
tTndu-se unul relativ (valoarea cea mai mica 
TntTlnita, de exemplu). Nivelul de inteival (sau 
de distanta) are Tn plus o serie de con- 
stnngeri, cum ar fi aceea ca transformarile 
permise cu valorile atribuite smt limitate la 
adunarea sau scaderea unei constante 
(transformari liniare), pentru a se pastra 
relatia originara. De aceasta data se 
cunoaste nu numai pozitia pe scala, dar si cu 
cTt difera ea de alte pozitii. ExistTnd o unitate 
de masura, informatia recoltata permite un 



evantai mult mai mare de operatii si calcule, 
cum ar fi media distributiei si toata statistica 
dependents de aceasta — abaterea medie, 
coeficienti de corelatie, de regresie etc. Tn cer- 
cetarea sociala, nivelul de interval este doar 
aproximat prin intermediul diferitelor tehnici 
de scalare a intensitatii opiniilor, atitudinilor, 
comportamentelor, fara a se dispune totusi 
de un model matematic care sa ateste Tn mod 
riguros egalitatea distantelor dintre punctele 
scalei, bazTndu-se mai mult pe caracteristici 
presupuse ale procesului discriminatoriu 
(scala de ierarhizare tip Likert, scala inter- 
valelor aparent egale — L. L. Thurstone), 
Nivelul de proportii prezinta cele mai multe re- 
strict^ (ordine, distanta si origine naturala) si 
de aceea este dificil de atins Tn cercetarea so- 
ciala. Atribuirea valorilor se bazeaza pe exis- 
tenta unei unitati de masura sj a unui punct 
natural de pornire ceea ce conduce la valori 
cantitative Tn sensul strict al termenului. Acest 
nivel de masura este utilizat de catre sociolog 
doar Tn actiunea de numarare a entitatilor 
(cTnd foloseste deci etaloane naturale). Iden- 
tificarea unui eventual punct zero (Tn afara 
relatiei "absenta" / "prezenta") nu se 
dovedeste a fi un punct de pornire Tn 
atribuirea valorilor, ci mai degraba punctul 
(neutru) de separare a sensurilor, a pozitiilor 
favorabile (pozitive) de cele nefavorabile 
(negative). Sociologul "opereaza" Tnsa si cu o 
serie de fenomene care au proprietatile unei 
scale de proportii, fie acestea de natura tem- 
porala (vTrsta, vechime etc), economica 
(venit, productivitate) sau chiar fizica 
(lungime, masa, volum etc). Singura trans- 
formare admisa, pentru conservarea 
proportiei, este multiplicarea, respectiv di- 
viderea cu o constants). Pentru prelucrarea si 
analiza informatiei se poate apela la Tntregul 
aparat statistico-matematic disponibil. De 
retinut ca problematica transformarilor si cal- 
culelor legate de nivelurile de masura devine 
relevanta doar pentru masurarea reprezenta- 
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tiva (R.M. Dawes, Fundamentate of Attitude 
Measurement, 1972), cTnd observatiile em- 
pirice servesc la elaborarea instrumentului de 
masurare, iar acesta, odata obtinut, permite 
efectuarea unor alte observatii empirice. ♦ 
Daca nu se reuseste stabilirea unei astfel de 
relatii reciproce dintre valorile atribuite si 
relatiile empirice, avem de-a face cu o 
masurare index. Aici valorile atribuite "su- 
porta" orice transformare, dar ea nu are o 
semnificatie empirica, ci una abstracts. 
Analiza modelelor de m. poate fi efectuata si 
din alte perspective, cum ar fi aceea a dimen- 
siunilor (aspectelor) avute in vedere, 
distingTndu-se tntre modelele dimensionale si 
cele nedimensionale. Primul grup cuprinde 
m. unidimensionala (specifics) tehnicilor de 
scalare). Aceasta ia Tn considerare o singura 
caracteristica a obiectului studiat. ♦ M. mul- 
tidimensionala vizeaza determinarea struc- 
turii complexe a fenomenelor sj proceselor 
(desi extrem de necesara, aceasta m. este 
Tnca putin dezvoltata), iar relatiile dintre ele- 
mente se pot exprima prin modele de distanta 
sau prin modele spatiale, apelindu-se Tn 
acest scop la calculul matriceal, analiza fac- 
torials) etc. Modelele nedimensionale sTnt Tn 
fapt cele mai raspTndite. Prin eie nu se spe- 
cifics) dimensionalitatea, neputmdu-se deci 
testa ipoteze privind structura. Evaluarea 
masuratorilor se refera Tn principal la determi- 
narea validitatii si a fidelitatii instrumentelor 
de lucru. Exista mai multe tipuri de validitate. 
Validitatea de continut (interna) exprima 
gradul Tn care indicatorii masoara ceea ce se 
presupune ca masoara. Atestarea se rea- 
lizeaza prin analiza omogenitatii (consistent^ 
interne) a setului de indicatori, prin utilizarea 
modelelor cauzale sau prin comparatia m. cu 
datele obtinute de la un grup martor, fiecare 
metoda furnizTnd rezultate care pot reflecta 
doar partial gradul de validitate. O cerinta 
esentiala consta Tn cercetarea validitatii nu- 
mai pentru un set de indicatori considerati 



relevanti pentru domeniul cercetat si nu pen- 
tru o colectie mai mult sau mai putin 
TntTmplatoare. Validitatea predictiva (externa) 
se refera la gradul Tn care m. efectuate se 
asociaza cu anumiti factori exteriori, caracte- 
ristici sociale, profesionale, de performanta, 
si la prognozarea evolutiei viitoare a fenome- 
nelor cercetate. Validitatea de construct este 
data de ponderea variantiei comune a vari- 
abilei masurate (Voo) sj a factorilor 
explicativi, raportata la 
totalul variantei vari- ♦ Fidelitatea 

abilei respective v, =- 
exprima gradul de Tncredere si de stabilitate 
ale m. efectuate: i—r„ unde V este varianta 

vl L 

adevarata si Vi — varianta totala observata. In 
cazurile concrete de cercetare valorile obser- 
vate sTnt o combinare de date reale 
(adevarate) si de erori: X, = Xa + Xe, ceea ce 
Tndreptateste efortul de a elimina erorile. 
UtilizTnd numai datele de observatie, 
f= ■'" v unde Vt este varianta totala obser- 

VI 

vata (reala + erori), iar V e reprezinta erorile. 
Gradul de stabilitate m. se cerceteaza prin 
mai multe modele: fidelitatea test-retest (a 
masuratorilor repetate), procedeul formulelor 
paralele (doua instrumente de cercetare cu 
valoare egala) si Tnjumatatirea instrumentelor 
de cercetare. V. scalare, statistics si sociolo- 
gie. I.M. 

MECANICA SOCIALA 1. Ramura a 
sociologiei "abstracte" (A. Portuondo y Bar- 
celo) sau "pure" (L.F. Ward) care analizeaza- 
societatea considerind elementele si grupu- 
rile sociale ca puncte si sisteme materiale 
supuse unor forte (sociale) a caror in- 
teractiune determina echilibrul si miscarile 
sociale, acestea din urma fiind studiate prin 
analogie cu legile, metodele si principiile me- 
canicii rationale. Reprezentantii m.s. (L. 
Winiarski, A. Lotka, A. Groppali, V. Pareto, S. 
Haret etc.) considera societatea ca un sistem 
analog oricarui alt sistem material, supus le- 
gilor mecanicii rationale si compus din 
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totalitatea indivizilor, care nu se pot sustrage 
legilor mecanice (in special legilor atractiei si 
respingem corpurilor, legii gravitatiei), fortele 
sociale rezultate din actiunile si reactiunile lor 
au un continut preponderent psihic (forte psi- 
hice) Conceptele m.s. pot fi elaborate prin 
analogie cu ale tn. rationale altruism si ego- 
ism versus atractte si respingere, asociatie 
versus compunerea fortelor, cooperare/multi- 
plicare de forte, razboi/comprimarea fortelor, 
organism social/echilibru de forte etc STnt 
Tnsa extrem de rare fortele sociale care pot fi 
analizate prin analogie pura cu fortele me- 
canice, ceea ce a si restnns validitatea 
enunturilor m.s. la cTteva propozitii sau 
modele sociodemografice 2. Tn conceptia 
matematicianului si sociologului Spiru Haret 
(1851-1912), m.s. este 'stiinta care va studia 
miscarile sociale" Ea este doar o aplicare a 
m. Tn sociologie, deoarece termenul m. 
sugereaza doar "analogia Tntre prefacerile so- 
cietatii omenesti si schimbarile de pozitiune 
ale corpurilor materiale" (Mecanica sociala, 
1910) Tn aceasta acceptiune, care este rela- 
tiv distincta de acceptiunea m.s la sociologii 
mecanicisti Tn general, Haret distinge ms de 
sociologia mecanica, care "trateaza stiinta 
sociologiei dupa metoda mecanica" Scopul 
m.s. consta, din acest punct de vedere, doar 
Tn aplicarea metodei stiintifice la cercetarea 
problemelor sociale Distinctiile si delimrtanle- 
propuse de Haret au avut menirea de a 
elimina unele accente ale mecanicismului 
conceptiei sale sociologice, care este mai de- 
graba /77ate/77a//c-mecamcista Mecanicismul, 
ca tip de reductionism aplicat Tn cercetarea 
fenomenelor sociale, ramTne totusi dominant 
si Tn conceptia sa despre m.s. V pozitiv,sm, 
sociologie I.U. 

MEDICINA SOCIALA (IGIENA SO- 

CIALA) ramura a stiintelor medicale care are 
ca principal obiect de studiu optimizarea me- 
todicii actiunilor sanogenetice cu caracter 



profilactic de masa, analiza conditionarii si im- 
plicatiei socioeconomice a starii de sanatate 
a colectivitatilor umane, precum si evaluarea 
necesitatilor de ocrotire a sanatatii, Tn scopul 
elaborarii unor masuri de Tmbunatatire a 
retelei sanitare Reunind multiple preocupari 
convergente cu cele ale sociologiei medianei 
(igiena sociala, organizarea sau administratia 
sanitara, epidemiologia si profilaxia bolilor 
transmisibile determinarea si optimizarea 
starii de sanatate a populatie etc), m.s. con- 
stituie un domeniu de activitate specializat, cu 
metode si tehnici proprii de cercetare Carac- 
teristica ei principals consta Tn depas'rea 
punctului de vedere traditional al medianei 
cjjrative exercitata asupra indivizilor izolati si 
concentrarea, cu precadere, asupra ame- 
liorarii mediului ambiant si identificarii de noi 
resurse pentru protejarea sanatatii colec- 
tivitatilor sociale Tn acest sens, aparitia m.s. 
coincide cu momentul Tn care progresele mi- 
crobiologiei, igienei si medianei populatiei au 
facut posibila o analiza complexa a sano- 
genezei si patogenezei populatiei Tn cadrul 
careia factorii sociali apar a fi la fel de impor- 
tanti ca si cei de natura fizica, chimica sau 
biologica Preocupari incipiente Tn acest 
domeniu dateaza din secolul trecut, odata cu 
patrunderea Tn vocabularul medical a unor 
termeni noi cum ar fi boala sociata, patologie 
sociala, mediu social, terapie sociala, care au 
contribuit la multiplicarea actiunilor revendi- 
cative si a miscarilor de reforma vizTnd Tmbu- 
natatirea politicii sanitare Tn tara noastra 
medici ilustri, cum au fost C Caracas, C Is 
trate, I Fel'x, §t StTnca, V Babes, I Canta- 
cuzino, G Banu etc , au adus Tnsemnate con- 
tribute Tn evidentierea importantei 'mediului 
soc al ca factor patologie" Tn prezent, initierea 
unorvaste investigate epiderniologice 
(analiza factorilor ce determina frecventa si 
distribute bolilor Tn categorii specifice de 
populatie) si a unor cercetari de amploare Tn 
scopul evaluam costului asistentei sanitare si 
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a consumului medical reprezinta principalul 
obiectiv al acestei discipline atft de Tnrudita cu 
sociologia medicinei. Spre deosebire de 
aceasta, m.s. se apleaca Tnsa cu precadere 
asupra studiului statistic, prin intermediul 
fixarii unor indicatori care Tsi propun atTt evi- 
dentierea procesualitatii morbiditatii, cit si 
asigurarea unui control cit mai eficace asupra 
ei V politics sociala, sociologie clinica, soci- 
ologia medicinii S.R. 

MEDIU CONSTRUIT totalitatea con- 
structiilor si amenajarilor create de om pentru 
satisfacerea necesitatilor sale de productie si 
de locuire Pentru fiecare dintre secventele 
majore ale procesului de reproductie eco- 
nomica — productie, circulate, repartitie si 
consum — sint realizate structuri construite 
specifice (cladiri industriale, agricole, admi- 
nistrative si de locuit, dotari social-culturale, 
infrastructure pentru transporturi etc ) La 
acestea se adauga cladirile de locuit st 
amenajarile social-culturale Functionalitatea 
sociala a acestora este cercetata de sociolo- 
gia m.c. Obiectivul practic al acestei ramuri a 
sociologiei este de a contribui la realizarea 
unor constructs cu functionalitate sociala si 
economics! optima, la dezvoltarea unor struc- 
turi administrative si culturale care sa permita 
utilizarea obiectelor construite cit mai eficient 
din punct de vedere social si uman; expli- 
carea sj prognoza interactiunilor complexe 
dintre om si mediul sau construit Conceptele 
cheie cu care opereaza sociologia m.c sTnt 
fie specifice — mod de locuire, cerinte si nevoi 
de locuire, mobilitate locativa, functiuni ale lo- 
cuintei, calitatea sj confortul de locuire, 
adaptabilitatea locuintei, vecinatate, satis- 
factie de locuire, eficienta sociala a utilizarii 
obiectivelor construite etc , — fie mai gene- 
rale — integrare sociala, ciclu de viata 
familiala, satisfactie si integrare Tn munca etc 
Dintre multiplele caracteristici ale obiectelor 
construite sociologia m.c. retine Tn special pe 



cele cu influenta directa asupra confortului si 
modului de utilizare a spatiului, marimea 
obiectelor construite (suprafata, numar 
subunitati, volum), partiu sj mod de dimen- 
sionare a spatiilor functionale, mod de 
echipare, mobilare si decorare, amplasare Tn 
raport cu alte obiecte construite, cu mediul 
natural si cu mediul social Tn care functio- 
neaza, microclimat interior, mod de grupare 
Tn teritoriu a obiectelor cu functiuni identice, 
complementare sau divergente Principalele 
efecte ale m c sTnt urmarite la nivelul starilor 
fiziologice, psihologice, sociale si demo- 
grafice, stari de oboseala, satisfactie, sana- 
tate, coeziune familiala, relatii de vecinatate, 
mobilitate locativa, migratie, nuptialitate, di- 
vortialitate, morbiditate, reusita si e§ec, 
devianta etc) si al activitatilor (de productie, 
de utilizare a timpului, de crestere si Tngrijire 
a copiilor, de transformare a m.c. de catre 
utilizatori etc) Principalele variabile de con- 
trol Tn analiza efectelor sociale ale m.c. sTnt 
asociate cu caracteristici sociale ale utilizato- 
rilor, calitatea serviciilor sociale, asigurarea 
obiectelor construite cu energia necesara 
functionam lor, cu structurile organizational 
si normative care reglementeaza accesul la 
anumite obiecte construite si modul de 
utilizare a acestora Date fund natura si com- 
plexitatea relatiilor pe care le studiaza, 
sociologia m.c. Tsi desfasoara propriul de- 
mers de cercetare Tn context interdisciplinar, 
Tn colaborare cu urbanismul arhitectura 
medicina sociala demograf ia si economia V 
locuire, morfologie sociala D.S. 

MEGALOPOLIS (gr megos, "mare', 
polis, 'ora§") ansamblu urban gigant, rezultat 
al unor conurbatu multiple si complexe luTnd 
forma unui ora§ "continuu", care s-a format 
atunci cTnd interstitnle rurale dintre ariile 
metropolitane au fost Tnghitite de cresjerea 
urbana Geograful Jean Gottman a utilizat 
termenul de m. pentru a desemna ansamblul 
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urbanizat care se Tntinde in partea de nord- 
est a S.U.A., pe coasta Oceanului Atlantic 
(Megalopolis or the Urbanisation ofthe North- 
eastern Seabord, 1957, M., 1961), Acest m. 
se Tntinde de-a lungul a 600 de mile, trecind 
pe teritoriul a 10 state, 117 districte, cuprin- 
zind 32 orase cu peste 500.000 locuitori si 
concentnnd aproape o cincime din populate 
Statelor Unite. M. s-au format sau sTnt Tn plin 
proces de dezvoltare si Tn alte tari, ca de e- 
xemplu Tn Japonia, Tn jurul golfului Osaka, sau 
gruparea de asezari din sud-estul Braziliei. M. 
reprezinta "stadiul de gigantism al conur- 
batiilor" (J. Beaujeu-Garmer si G. Chabot, 
Geografia urbana, 1971). V. conurbatie. I.F. 

MERITOCRATIE termen larg vehiculat 
prin deceniile sase-sapte Tn limbajele 
filosofic, sociologic si jurnalistic, desemmnd 
situatia Tn care pozitiile sociale si recom- 
pensele asociate acestora (venit, putere, ' 
prestigiu, privilegii etc.) nu sTnt mostenite, ci 
dobTndite de indivizi Tn functie de calitatile si 
meritele lor personale. Discutiile Tn legatura 
cu m. se Tnscriu Tn problematica mai larga a 
inegalitatii sociale, privita ca inegalitate a san- 
selor de ascensiune sociala si ca perpetuare, 
Tntr-o forma sau alta, a influentei originii so- 
ciale (inegale) a indivizilor asupra statusurilor 
dobTndite Tn cursul vietii lor. M. este conside- 
rate un simptom al democratizarii, permea- 
bilitatii si egalizarii sanselor de ascensiune 
sociala. La un moment dat, cresterea con- 
tinue! a indicilor de mobilitate sociala, 
aparenta slabire a mecanismelor de prescri- 
ere Tn favoarea celor de dobTndire a statusului 
social si conditionarea tot mai accentuata a 
nivelului acestuia de catre nivelul de instructie 
au creat iluzia ca societatile industriale avan- 
sate ar intra Tntr-o "era a m." (M. Young, The 
Rise of Meritocracy, 1961). Pentru sociologi, 
m, descrie un sistem social (ideal) care ar 
avea proprietatea ca influenta originii sociale 
asupra statusului sa se transmits! Tn Tntregime 



prin intermediul educatiei (si nu pe alte cai: 
mostenire, privilegiu, cooptare etc). G. 
Carlsson a denumit acest tip de sistem social 
"societate fara efecte TntTrziate" (Social Mobi- 
hty andClass Structure, 1958), iarR. Boudon 
"societate meritocratica" (L'inegalite des 
chances, 1973). O asemenea abordare per- 
mite aplicarea unui tratament statistic pe baza 
unei definitii formalizate: un sistem social pe 
care se definesc trei caracteristici — origine, 
nivel scolar, status — este meritocratic daca 
si numai daca probabilitatea ca un individ ce 
se gaseste la un nivel scolar Sj sa atinga un 
status Ck este independents de pozitia de 
origine G. Pe de alte parte, pot fi efectuate 
comparatii masurabile Tntre situatiile reale si 
cea ideala. Asemenea comparatii au demon- 
strat ca societatile dezvoltate nu pot fi asimi- 
late modelului meritocratic, ele plasTndu-se la 
distante mai mari sau mai mici fata de acest 
model. V. egalitate, inegalitate, mobilitate so- 
ciala. CA. 

METODE DE FLEXIBILIZARE A 

MUNCH aplicate Tn politicile de angajare a 
personalului si de distribuire a sarcinilor pro- 
ductive pentru a facilita adaptarea 
organizatiilor la fluctuatiile crescTnde ale 
pietei tot mai competitive. Tn locul unei cresteri 
continue a numarului de personal angajat pe 
termen nelimitat, se opteaza pentru consti- 
tuirea unui nucleu constant de personal cu 
angajare permanenta Tn jurul caruia se re- 
cruteaza alt personal, fie pe baza temporara 
fie cu program redus, Tn functie de variatiile 
cererilor pietei pentru produsele organizatiei. 
Totodata, membrii personalului cu angajare 
permanenta trebuie sa dispuna de abilitati 
profesionale polivalente pentru a trece cu 
usurinta de ia un tip la altul de activitate. Prin- 
cipalele m.f.m. sTnt urmatoarele: a. timp 
suplimentar de munca efectuat de personalul 
angajat permanent, peste timpul zilnic sau 
saptammal standard, si platit mai bine; b. 
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munca Tn "schimburi" prin Tmpartirea ciclului 
de 24 de ore Tn perioade compacte si or- 
ganizarea de "schimburi" sau blocuri de 
personal (de exemplu: 3 schimburi x 18 ore, 
2 schimburi x 8 ore, 2 schimburi x 12 ore); c. 
program flexibil care permite personalului sa 
varieze intervalele orelor de munca Tntre 
anumiti parametri predefiniti; d, negocierea 
numarului anual de ore Tn locul celui 
saptammal standardizat cu alocatii salariate 
corespunzatoare, ceea ce faciliteaza variatia 
timpului de munca Tn functie de solicitari; e. 
utilizarea de subcontractanti, adica 
Tncheierea de subcontracte cu alte firme Tn lo- 
cul angajarii de personal suplimentar; f. 
angajarea de personal suplimentar prin con- 
tracte pe termen scurt (angajare temporara 
saptamTnala, iunara, pe 3 luni etc); g. anga- 
jare cu program redus (un numar saptamTna! 
sau zilnic de ore) pe o baza permanenta; h. 
complementaritatea slujbei consta Tn anga- 
jarea a doua persoane pentru a realiza sarcini 
relativ similare, salariul acordTndu-se Tn 
functie de timpul de munca; /. munca la domi- 
cile permite angajatului sa Tndeplineasca 
acasa sarcinile alocate conform unor para- 
metri prestabiliti (se aplica tot mai mult 
datorita disponibilitatii terminalelor com- 
puterelor sau a altui echipament al firmei 
pentru folosinta la domiciliu). Kl.f.m. fa- 
ciliteaza distribuirea sarcinilor de munca 
Tntr-un alt mod fara a duce la o scadere sem- 
nificativa a somajului. Ele avantajeaza 
organizatiile si patronatul si o anumita categorie 
a personalului (cu calificare Tnalta si polivalenta), 
pentru altii generind o insecuritate marita. V. fm- 
bogatirea muncii, legea lui Parkinson, 
orientare scolara si profesionala. M.V. 

METODOLOGIA CERCETARI! 
SOCIOLOGICE analiza a metodelor si 
teJinjcJIPiLaD|icaL§jn raErea 
cercetarii sociale. Are un caracter predomi- 
nant normativ. Pe baza reflectiei asupra 



experientelor trecute de cercetare, for- 
muleaza strategii de investigare, indica atTt 
eventuale dificultati si neajunsuri, cTt si cai de 
obtinere a unor rezultate valide din punct de 
vedere stiintific. M.c. este astfel expresia 
consWnteLctiltavautoreflexJve si construc- 
tive a unei disciplina.. Uneori m.c. este 
considerate ca ramura a f ilosofiei stiintei, dez- 
voltTndu-se Tn relatie cu epistemologia. Tn 
aceasta ipostaza se admite ca s-ar constitui 
o m A flengja/aaJa,£atei-scopuri4fanscerid.pe 
cele ale oricarei discipline pentru a se ocupa 
de problemele comune Tntregii cercetari 
stiintifice. Acesteia i-ar fi asociate m. particu- 
lare specializate disciplinar. Comunicarea 
permanenta dintre m. generala si m. particu- 
lare ar actiona ca un factor de convergente a 
strategiilor de cercetare si ca o cale de accen- 
tuare a caracterului unitar si global al 
cunoasterii stiintifice. Deocamdata, Tnsa, nu 
este constituita o m. generala a cercetarii 
stiintifice, analizele concentrTndu-se la nivelul 
m. particulare de genul m.c.s. ♦ Clasele de 
elemente componente ale m.c.s. sTnt: a. 
enunturileteoretice fundarnsDlale_admise ca 
referinte pentru structura paradigmatica a 

unei teorii si convertite Tn 

dolpgicede orientare a aborda rii realita tii 
sociale; b. metodele si tehnicile de cuiegere 
a datelor empirice (observatia, experimentul, 
ancheta etc); c. tehnicile si procedeele de 
prekictsi&M datelor si informatiilor empirice, 
de ordonare, sistematizare si corelare a aces- 
tora pentru fundamentarea deciziilor privi- 
toare la semnificatiile lor teoretice; dj>ro- 
cedeele de analiza* interpretare $i constructie 
saujjscpjistrtMLQJSQSBSicajpLB baza datelor 
empirice Tn vederea elaborarii de descrieri, 
tipologii, explicatii si predictii teoretice. Aceste 
elemente ale m.c.s. nu sTnt, totusi, unitar si 
universal constituite, ci manifesta diferentieri 
importante. Principala sursa de variatie este 
reprezentata de conceptia teoretica luata ca 
referinta. TntrucTt Tn sociologie nu exista Tnca 
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o "paradigma" unica, ci structuri teoretice al- 
ternative care uneori sint concurente iar 
alteori complementare, fiecare teorie socio- 
logies majora a tins sa-si derive si sa-si 
formuleze propria m. De exemplu: E. Durk- 
heim a formulat "regulile metodei sociologice" 
adecvate conceptiei sale despre societate; 
Max Weber a construit o metodologie de stu- 
diere a fenomenelor sociale Tn concordanta 
cu propria "sociologie interpretative"; et- 
nometodologia a dezvoltat metode 
"etnografice" de analiza a comunicarii si a 
semnificatiilor investite de actorii sociali Tn 
actiunile lor etc. S-a ajuns astfel ca deose- 
birile principiale dintre abordari sa fie mai 
pregnante decit asemanarile si din aceasta 
perspecti ve T ncajTU A q ppate vorbi de QJH 
unica a c.s. In functie de modul teoretic ge- 
neral aplicat Tn vederea explicarii vietii 
sociale, se distinge Tntre practica meto- 
dologica "obiectiva" si cea "interpretativa". 
Prima urmareste sa promoveze acea m. care 
este apropiata de modelul stiintelor naturii; 
faptele sau fenomenele sociale sTnt explicate 
prin alte fapte sociale; cunoasterea sociala 

trebuie sa ajunga sa iajoijna_exrjlicatinor si 

.pwdictiilor, a legil or generajizariior emp irice 
fjfitaaat^ < jp. fiVfln tliR lal ° im p |lf ' a UL yaloric e 
pentru a asigura "obiectivitatea" discursului 
social. Desi unitara la nivelul celor mai gene- 
rale principii, practica metodologica "obiec- 
tiva" a evoluat de la opemtionalism (dupa de- 
ceniul al patrulea al secolului nostru) la 
empirism (Tn a doua jumatate a acestui se- 
col), pentru ca ulterior sa se consacre sub 
forma analizei structurale, analizei functiona- 
te sau a analizei sistemice. Practica metodo- 
logica "interpretativa" a fost formulata in nuce 
de filosofia sociala neokantiana, dezvoltata 
de "sociologia interpretativa" a lui Max Weber 
si continuata Tn cadrul interacponismului sim- 
bolic, sociologiei fenomenologice si 
etnometodologice. Tn aceste abordari se 
pune accentul pe specificul subiectiv ireduc- 



tibil al faptelor sociale, ceea ce implica ne- 
cesitatea concentrarii analizelor asupra 
/&maiScatlltr A nves.fJle A Ly AA .sociali Tn 
interactiunile si situatiile lor sociale. In 
conditiile diviziunii abordarilor meto- 
dologice, analistul social se confrunta, in 
realizarea si finalizarea unei cercetari, cu mai 
multe deschideri optionale atit la nivelul pos- 
tularii sau constructiei teoretice, cit si la eel al 
elaborarii proiectului unei investigatii. Des- 
chiderile optionale Ti apar Tntr-o forma polari- 
zata: pozitivare sau interpretare a datelor; in- 
dividualism sau holism metodologie; obiec- 
tivitate sau implicare ideologica; filosofie sau 
stiinta sociala. Aceste optiuni sTnt uneori con- 
siderate nu ca polare, ci complementare. ♦ 
Tn m.c.s. au fost dezvoltate ca metode princi- 
pal de culegere a datelor empirice: ancheta 
sociala, analiza documentelor sociale, ob- 
servatia si experimentul. Fiecarei metode Ti 
corespunde un set diversificat de tehnici apli- 
cative, adica de operatii integrate Tntr-un mod 
particular de identificare, colectare si prelu- 
crare a datelor empirice. Diversitatea 
optiunilor teoretico-metodologice se releva si 
la nivelul definirii normelor si tehnicilor aplica- 
tive circumscrise uneia si aceleiasi metode. 
Astfel, Tn fenomenologie si etnometodologie 
s-a manifestat preferinta pentru aplicarea si 
dezvoltarea tehnicilor de observare participa- 
tiva, pe cTnd Tn practicile metodologice 
"obiective" s-au extins tehnicile de elaborare 
a anchetelor sociale. Desi este posibil si ade- 
seori s-a Tnfaptuit transferul de tehnici de 
cercetare dintr-un mod de abordare Tn altul, 
trebuie avut Tn vedere ca nu se realizeaza 
doar un simplu transfer tehnic, ci si modifi- 
carea presupozitiilor teoretice care le-au 
generat. Lipsa de control sistematic al efec- 
telor tacite sau implicite generate de 
nemodificarea presupozitiilor teoretice risca 
sa genereze distorsiuni la nivelul analizei 
datelor empirice. Tehnica de investigare tre- 
buie deci modificata sau adaptata contextului 
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teoretic. Cunoasterea stiintifica si 
cunoasterea conditiilor si practicilor de pro- 
ducere a ei sint aspecte corelate ale unuia si 
acetuiasj proces de dezvoltare a sociologiei. 
Ignorarea acestei necesare complemen- 
taritati se manifests* uneori prin transformarea 
m.o.s. Tntr-o orientare eminamente critica si 
normativa, care formuleaza acele principii 
ideale de producere si reproducere ale 
cunoasterii sociologice pe care nimeni nu le 
poate aplica Tn mod consecvent, dar orictnd 
pot fi invocate Tn ipostaza de standarde sau 
instante critice. Astfel conceputa, m.c.s. 
prezinta riscul generarii unor efecte inhibi- 
toare, and menirea ei este tocmai aceea de 
a stimula imaginatia cercetatoare creatoare. 
Rolurile de teoretician, cercetator si meto- 
dolog sint coextensive profesiei de sociolog, 
tot asa cum sociologia ca stiinta include Tn 
Tnsasi constructia ei atTt teoria si practica cer- 
cetarii empirice, cTt si teoria producerii acestei 
teorii. V. sociologie. L.V. 

MIGRATIE fenomen ce consta Tn de- 
plasarea unor multimi de persoane dintr-o 
arie teritoriala Tn alta, urmata de schimbarea 
domiciliului si/sau de Tncadrarea Tntr-o forma 
de activitate Tn zona de sosire. Daca privim 
fenomenul raportmdu-ne la o populatie data 
— perspective adoptata, Tn principal, de de- 
mografie — atunci, adica Tn raport cu aceasta 
populatie, se poate vorbi de doua forme de 
migratie: imigratie (ansamblul intrarilor) si 
emigratie (ansamblul iesirilor). Tn fapt orice 
act migratoriu este, Tn acelasi timp, o migratie 
si o emigratie. Sociologia studiaza m. dintr-o 
perspective mai larga, interesTndu-se de indi- 
vizi Tn ambele ipostaze simultan; de 
asemenea, atentia ei se Tndreapta pre- 
cumpanitor asupra acelor miscari teritoriale 
Tn care sTnt antrenate mase mari de oameni, 
ce se constituie Tn fluxuri de m. Tn fine, inte- 
rest manifestat de sociolog pentru acest 
fenomen are la baza faptul ca, Tn cea mai 



mare parte a cazurilor, o mobilitate teritoriala 
este Tnsotita de sau genereaza o mobilitate 
sociala, adica schimbarea statutului social al 
persoanelor migrante. ♦ Cu referire la un teri- 
toriu national, se face distinctia Tntre m. 
interna, atunci cTnd deplasarea se face Tn in- 
teriorul tarii respective, sj m. externa sau 
internationala. Dupa un alt criteriu, se 
vorbeste de m. temporara, cTnd deplasarea 
se efectueaza pentru o perioada determinata 
de timp, dupa care individul imigrant se Tn- 
toarce la locul de origine (unde, de regula, Tsi 
pastreaza locuinta si familia), sj m. definitive, 
cTnd migrantul nu se mai Tntoarce. Este 
desigur dificila caracterizarea unui act migra- 
toriu ca fiind temporar sau definitiv, Tn 
momentul producerii lui. De aceea, de regula, 
e necesara o reconstituire a migratiilor, dupa 
o perioada de timp dincolo de care acestea 
pot fi considerate ca definitive. Tn cazul m. in- 
terne, se distinge, prin amploarea sa, m. 
rural-urbana, fenomen caracteristic tuturor 
societatilor aflate Tn faza de industrializare. 
Actualmente, Tn tarile dezvoltate, se remarca 
si un fiux invers: dinspre urban spre rural. In- 
diferent de amploarea lui, acesta nu poate fi 
considerat ca fiind simetric celuilalt decTt 
dinTr-un punct de vedere pur formal, spatial. 
El are o cu totul alta cauzalitate §1 antreneaza 
alte categorii de populatie. Tn vreme ce, Tn 
primul caz, m. spre urban a fost determinata 
precumpanitor de oferta superioara (cantita- 
tiv si calitativ) de locuri de munca la oras, Tn 
eel de-al doilea, Tn m. sTnt antrenati fie pen- 
sionarii, fie persoane active care, menti- 
nmdu-si locul de munca la oras, se retrag cu 
locuinta spre periferiile acestuia sau Tn lo- 
calitati "dormitor", de unde accesul spre 
metropola este facilitat de dezvoltarea retelei 
de comunicatii. Deci, daca m. rural-urbana a 
fost Tnsotita de un transfer de forta de munca 
din agriculture spre industrie, cea urban-rurala 
nu antreneaza nici o schimbare semnificativa 
a structurii ocupationale. Fenomenul acesta 
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din urma se produce in conditiile ridicarii 
standardului de viata a oamenilor, ale mod- 
emizarii habitatului rural din micile ora§e, ale 
dezvoltarii mijloacelor de transport, individual 
si colectiv. Astfel, citadinii pot evada din mar- 
ile aglomerari urbane, fie ia Tncheierea vietii 
active, fie Tn timpul acesteia, pe durata zilei 
sau saptamTnii cind nu lucreaza. M. in- 
ternationala din zilele noastre se realizeaza 
sub cTteva forme mai importante: m. fortei de 
munca, m. membrilor familiilor lucratorilor an- 
terior emigranti, m. fortata de calamitati 
naturale, de persecutii politice sau religioase, 
de razboaie etc. Daca, Tn ceea ce priveste m. 
interna, nu intervin decTt arareori oprelisti de 
ordin juridic, m. internationala este, Tntr-o 
masura importanta, determinate de politicile 
materializate tn reglementari specifice Tn 
raport cu emigratia si, mai ales, cu imigratia. 
Determinarea nu este Tnsa totala caci, alaturi 
de m. legala — cea realizata prin respectarea 
normelor respective — se Tnregistreaza sj o 
m. clandestini, ale carei dimensiuni sint ade- 
sea greu de evaluat. Fenomenul de m. la 
scara planetara nu este unul nou, specific so- 
cietatilor moderne sau contemporane, 
asertiune care se poate argumenta amintind 
doar migratiile de popoare din Evul Mediu sau 
comertul cu sclavi. ♦ M. concentreaza Tn jurul 
sau un set foarte larg de fenomene sociale, 
motiv pentru care ea constituie obiect de stu- 
diu pentru mai multe discipline, precum 
demografia, geografia populatiei, economia, 
stiintele juridice, sociologia si altele. Cer- 
cetatorii din aceste domenii au Tncercat sa 
elaboreze scheme si teorii explicative ale 
fenomenului, multe din acestea fiind inspirate 
de teoriile fizice asupra mi§carii corpurilor. 
Astfel, Tnca Tn secolul trecut, Ravenstein 
propune un model "gravitational", ameliorat 
de catre continuatorii sai; o alta schema, tot 
de inspiratie fizica, este modelul "pull-push", 
adica al factorilor de atractie si respingere. 
Ceea ce caracterizeaza Tncercarile actuale 



de explicare a m. este faptul ca fenomenele 
macrosociate — factorii "determinanti" ai m. 
nu mai sini considerati ca ni§te forte fizice 
care actioneaza asupra unor atomi inerti — 
persoanele umane — , ci ca niste elemente 
structural, de care indivizii umani, Tn calitate 
de actori con§tienti §i rationali, tin seama 
atunci cTnd iau in considerare posibilitatea de 
a migra. Cu alte cuvinte, m. — ca fenomen — 
este imaginata ca fiind rezultatul unei multitu- 
dini de actiuni individuale, ale agentilor 
rationali, care evalueaza costurile, beneficiile 
si riscurile (nu numai Tn termeni economici) 
implicate de un asemenea act, elemente care 
deriva, desigur, din caracteristicile sistemului. 
Cercetarile recente scot Tn evidenta si impor- 
tanta informatiei (cantitatea, acuratetea, 
costul ei etc), ca element ce intervine Tn 
deciziile luate de catre indivizi. ♦ O a doua 
componenta majora a studiilor teoretice si 
empirice privind m. o constituie problematica 
efectelor sau consecintelor ei. Trei directii de 
investigare s-au conturat aici: efectele m. 
asupra populatiei de origine, asupra popu- 
latiei de destinatie si asupra migrantilor Tnsjsi. 
Fara a intra Tn detaliile acestor studii, sa 
mentionam cTteva probleme abordate. De e- 
xemplu, o m. ce antreneaza un numar mare 
de persoane, Tn general de vTrsta tinara, 
poate provoca, Tn populatia de origine, un 
deficit de forta de munca §i deci o slabire a ac- 
tivitatilor, o scadere a natalitatii, o TmbatrTnire 
demografica §i alte fenomene negative. Daca 
zona respectiva era initial suprapopulata, m. 
poate, dimpotriva, prin slabirea presiunii de- 
mografice, sa amelioreze situatia celor 
ramasi, mai cu seama daca migrantii trimit 
celor ramasi acasa bunuri materiale si bani. 
Situatia populatiei din aria de primire poate fi 
si ea influentata Tn ambele sensuri. In pe- 
rioade de crestere economica, imigrantii 
contribuie la completarea necesarului fortei 
de munca; Tn schimb, Tn epoci de recesiune, 
participa la Tngrosarea nndurilor somerilor, fl- 
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nd cei mai expusj la concediere, sj determina 
jn consum suplimentar de resurse. Populate 
ocala poate reactiona — uneori violent — la 
Drezenta imigrantilor, contribuind la schim- 
Darea masurilor legislative referitoare la m. 
Jn alt aspect deosebit de intens cercetat este 
ntegrarea migrantilor Tn comunitatile de 
Drimire. Tn cazul m. interne, accentul cade Tn- 
deosebi pe problema adaptarii ruralilor la 
/iata urbana si la munca industrial^. Tn cazul 
;elei exteme, o atentie deosebita s-a acordat, 
Drintre altele, contactelor Tntre doua populatii 
ale caror culturi sTnt mult diferite, fapt ce ridica 
Drobleme deosebite de integrare. ♦ Fireste, 
tauzalitatea, formele de manifestare si efec- 
:ele m. variaza extrem de mult, Tn timp si 
spatiu, fiind dependente de o serie de circum- 
stante istorice, economice, politice, culturale 
3tc, ceea ce Tngreuneaza sau face chiar im- 
Dosibila elaborarea unei teorii generale sau a 
jnor modele cu aplicabilitate universala Tn de- 
scrierea si explicarea fenomenului. V. 
sculturape, fluxuri, locuire, mobilitate sociala, 
notilitate. JR. 

vllNIM DEMOGRAFIC (sin. cu "minim 
ie populatie"), notiune introdusa de demo- 
jraful italian Livio Livi {Tratatto di demografia, 
'vol. 1940-1941 siart. Considerationstheori- 
71/es etpratiques sur le concept de "minimum 
1e population", 1949), pentru a desemna 
ifectivul necesar si suficient ce asigura unui 
jrup uman perpetuarea biologica Tn regim ge- 
letic normal (= fara urmari patologice). Livi a 
iimensionat m.d. la limita de 500 indivizi (for- 
mula ar fi deci: m.d. > 500). Orice izolat uman 
aflat sub ori la aceasta limita este sortit dis- 
jaritiei. Jean Sutter si Leon Tabah (art. ies 
lotions d'isolat et de population minimum, 
1951) considera cele doua notiuni — izolat 
iman si m.d. — ca fiind inseparabile. V. izolat 
man, masurare sociala, populatie. Gh.G. 



MINORITATI SOCIALE grupuri rasia- 
le, religioase, etnice, politice, mai mici ca 
numar si diferite de colectivitatile mai largi Tn 
care sTnt cuprinse si care le controleaza. Unii 
autori (L. Wirth) considera ca tratamentul dis- 
criminatoriu este o conditie necesara pentru 
ca un grup social sa fie considerat o m.s. Ast- 
fel, femeile reprezinta deseori mai mult decTt 
jumatate din populate unor tari, totusi ele for- 
meaza o m.s. atunci cind nu beneficiaza de 
drepturi egale Tn domeniul ocupatiilor, al drep- 
turilor politice etc. Tn unele teorii sociale, m.s. 
sTnt considerate drept categorii sociale "rezi- 
duale", rezultat al procedurilor de constituire 
a "majoritatii" Tn societatile democratice ("tira- 
nia majoritatii" la Tocqueville). M.s. arfi, Tntr-o 
astfel de interpretare, rezultatul unei "con- 
stiinte negative" (E.K. Francis), ele cuprinzTnd 
cetatenii care nu-si pot promova interesele le- 
gitime deoarece sTnt blocati de superioritatea 
numerica a majoritatii dominante. STnt anali- 
zate Tn contextul stratificarii sociale si al 
dinamicii societatilor globale. Ele sTnt grupuri 
sociale care difera Tntr-un anumit fel Tn raport 
cu normele si valorile sociale dominante, sTnt 
subordonate Tn privinta distribuirii puterii so- 
ciale (avutie, statut social, putere politica), 
rareori formTnd mai mult de jumatate din 
populate societatii Tn care se afla. Analiza so- 
ciologies! a m.s. nu se refera Tn primul rind la 
trasaturile intrinseci distinctive ale acestora 
(particularitati somatice, trasaturi etnice, 
credinte religioase etc), ci identifica grupurile 
sociale Tn termenii pozitiei lor Tn structura so- 
ciala. Este posibil astfel studiul comparativ al 
m.s. atTt Tn cadrul aceleiasi societati, cTt si Tn- 
tre societati diferite. Tn cercetarea sociologica 
s-a acordat mai multa atentie m. etnosociale. 
Analiza problemelor sociale generate de si- 
tuatia minoritatilor nationale Tn anumite 
societati si perioade istorice (de ex. Imperiul 
austro-ungar Tn a doua jumatate a sec. XIX si 
primele decenii ale sec. XX; S.U.A., de la 
sfirsitul secolului trecut pTna Tn prezent) a dus 
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la acumularea unui bogat material documen- 
tar si teoretic pe baza caruia s-a ajuns la 
formularea unor teorii sociologice de mai 
larga circulate, privind relatiile dintre m.s. sj 
majoritatea sociala. Deoarece m.s. sTnt rezul- 
tat al proceselor de stratificare sociala, 
relatiile acestora cu majoritatea sociala domi- 
nants! implica afit procese de formare sj 
reproducere ale inegalitatilor si ale distantelor 
sociale (izolare, segregare sociala, margi- 
nalizare, discriminare) cit sj de mentinere a 
altora, ca expresie a combinarii stratificarii so- 
ciale cu pluralismul cultural propriu 
societatilor cu grad Tnalt de diversificare so- 
ciala si culturala. V. distanta sociala, etnic, 
inegalitate, grup, warginalitate, nationalitate, 
napune, stratificare sociala. G.N. 

MISCARI SOCIALE actiuni sociale pro- 
vocate de grupuri mari de oameni care se 
manifests deliberat sj Tmpreuna, orientindu-se 
dupa aceleasi valori si ideologii sj folosind 
aceleasi metode, in vederea realizarii unor 
scopuri comune sau similare. M.s. sTnt 
procese sociale ample care conduc la 
crearea unor noi valori, noi forme de relatii so- 
ciale, noi institutii sau a unor noi societati. Ele 
pot sa promoveze anumite schimbari sau pot 
sa se opuna schimbarilor produse de anumite 
forte sociale. ♦ Factorii determinati ai m.s. 
sTnt: a. obiectivi perimarea istorica a unor 
forme de organizare sociala, agravarea dis- 
paritatilor sociale si a deosebirilor de interese, 
blocarea structural^ care Tmpiedica anumite 
categorii sociale sa-si satisfaca interesele, 
dezorganizarea sociala datorata unor conditii 
interne sau externe, crizele economice, poli- 
tice sau culturale, deteriorarea conditiilor de 
viata; b. subiective, nemultumirile sociale care 
apar din privarea relativa si din perceperea in- 
justitiei, accentuarea sentimentelor de 
frustrare, confuzie, neliniste, nesiguranta, di- 
fuzarea sj acceptarea unor noi valori sociale, 
contactele sociale dintre grupuri de indivizi 



nemultumiti, aparitia unor ideologii care justi- 
fies! si directioneaza m.s., aparitia unor 
persoane sau grupuri care urmaresc Tn mod 
deliberat schimbarea sociala. ♦ M.s. se 
clasifica: a. Tn functie de sensul lor: m. care 
urmaresc producerea unei schimbari si m. de 
rezistenta; b. Tn functie de profunzimea 
schimbarilor urmarite: m. protestatare, m. re- 
formatoare si m. revolutionare; c. Tn functie de 
posibilitatile de realizare a obiectivelor 
urmarite: m. cu obiective realizabile si m. 
utopice. Aceste trei criterii de clasificare se 
pot combina Tntre ele permitmd o carac- 
terizare mai completa a tipurilor. M. 
protestatare, reformatoare si revolutionare 
urmaresc producerea unei schimbari si au 
obiective realizabile. M. utopice urmaresc sj 
ele producerea unor schimbari, dar au obiec- 
tive nerealizabile. M. de rezistenta se opun ia 
schimbari si au obiective realizabile. Tn raport 
cu influenta exercitata asupra dinamicii so- 
ciale, aceste tipuri pot fi ordonate astfel: m. 
utopice, m. ofe rezistenta, m. protestatare, m. 
reformatoare sj m. revolutionare. M. utopice 
propun un contramodel ideal la organizarea 
sociala existenta. Unele modele utopice sTnt 
creatia unor intelectuali ce reunesc Tn jurul lor 
un mic numar de indivizi care Tncearca sa 
transpuna Tn realitate idealurile utopice. M. 
utopice au avut o raspTndire mai mare Tn se- 
colele XVIII si XIX. Tn a doua jumatate a se- 
colului al XX-lea, ele s-au manifestat sub 
forma gruparilor de hippies, a unor comune sj 
a unor secte religioase. M. utopice nu reusesc 
sa se impuna ca modele de realizare a unei 
Tntregi societati; ele e§ueaza atTt datorita con- 
tradictiilor interne, inconsistentei modelelor 
propuse, impractibilitatii idealurilor lor, cTt si 
datorita conflictelor puternice cu majoritatea 
valorilor §i normelor societatii existente. M. de 
rezistenta se opun schimbarilor sau Tncearca 
sa elimine schimbarile intervenite. Ele pot lua 
forme diverse: de rezistenta la introducerea 
unor schimbari sau fata de o schimbare deja 
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introdusa; de rezistenta fata de o schimbare 
care este in consens cu dezvoltarea sociala 
sau fata de o schimbare care conduce la re- 
gres social sau la dezorganizare sociala. M. 
protestatare exprima o pozitie, o atitudine, un 
refuz fata de ceea ce este acceptat sau in- 
stitutionalizat Tntr-o societate. Ele pot fi 
TntTlnite Tn multe domenii: moral, filosofic, re- 
ligios, politic. M. protestatare apar Tn jurul 
unor personality marcante. Ele constau Tn 
declararea formala si publica a opozitiei, os- 
tilitatii, refuzului Tn raport cu o anumita stare 
de lucruri si actioneaza dupa un sistem pro- 
priu de valori, dar care nu este impus 
celorlalti. Aceste m.s. nu urmaresc pro- 
gramatic reforme importante, nici revolutii. 
Prin ele nu este afectat sistemul politic dintr-o 
societate. Ele actioneaza asupra conduitelor, 
valorilor, ideologiilor si asupra relatiilor dintre 
individ si colectivitate. M. reformatoare apar 
pe o stare de nemultumire fata de situatia 
existenta si se manifests* atunci cTnd grupurile 
care se gasesc Tn aceasta situatie pot actiona 
fara a suporta consecintele represiunii, cTnd 
au posibilitatea sa se exprime si sa se mani- 
feste liber si cTnd actiunea lor nu vizeaza 
aspectele esentiale ale sistemului politic exis- 
tent. M. reformatoare urmaresc realizarea 
schimbarilor dorite pe cale legislative sau prin 
schimbari Tn sistemul institutional. Din 
aceasta categorie fac parte m. de reforma a 
justitiei, feministe, ecologiste, antinucleare, 
cete vizTnd liberarizarea relatiilor sexuale. M. 
reformatoare tree prin mai multe etape: 
aparitia starii de nemultumire; constien- 
tizarea situatiei si discutarea ei; aparitia unor 
grupuri formale cu scop, Tn care se discuta re- 
zolvarea problemelor, formularea Ideologiei 
sj institutionaltzarea ei; folosirea organis- 
melor create pentru rezolvarea situatiilor 
definite Tn etapele anterioare; birocratizarea 
sj, posibil, Tnchistarea m. M. revolutionare sint 
schimbari radicale ale sistemului social. Ele 
sTnt determinate de admcirea contradictiilor 



structurale si functional din cadrul Tntregii so- 
cietati. M. revolutionare Tsi propun schim- 
barea ordinii existente si, Tn consecinta, sTnt 
supuse represiunii din partea fortelor care 
apara aceasta ordine. Ele sTnt orientate de 
ideologii clar formulate si sTnt puternic in- 
stitutionallzate {organizatii, partide, publicatii, 
statute). Tn cadrul lor, un rol importantii detine 
revolutia politica. Ele sTnt, Tn acelasi timp, dis- 
tructive si constructive: distrug vechile relatii 
sociale, vechiul aparat de stat, Tnlatura anu- 
mite valori si norme sociale si instituie noi 
sisteme de valori si conduite, noi tipuri de 
relatii sociale, noi forme de organizare so- 
ciala, noi institutii sociale. Revolutia este un 
proces de schimbare de lunga durata, ritmul 
sj intensitatea schimbarilor fiind diferite de ia 
un subsistem social la altul. V. frustrare, 
inovatie, revolutie, schimbare sociala, utopie. 
I.Mih. 

MOBILITATE SOCIALA fenomen ce 
se constituie prin agregarea miscarilor indi- 
vizilor sau familiilor Tntre diversele pozitii ale 
unui spatiu social, conceputca un sistem de 
categorii sociale, ierarhice sau neierarhice, 
delimitate pe baza unui criteriu, simplu sau 
complex. Uneori definitia se restrmge prin 
postularea caracterului ierarhic al clasificarii, 
concepTndu-se deci m.s. ca o miscare Tn ca- 
drul unui sistem de stratificare. Alteori, 
definitia se largeste prin luarea Tn considerare 
sj a miscarilor spatiale {mobilitatea teritoriala) 
sj/sau a schimbarii locului de munca (mobili- 
tatea sau fluctuatia fortei de munca). O 
trecere Tn revista a studiilor — teoretice sau 
empirice — de m.s. arata ca acestea pot fi 
situate, aproape Tntotdeauna, din punct de 
vedere al criteriului folosit, Tn una din urma- 
toarele trei categorii: a. Cele care utilizeaza 
un criteriu de stratificare propriu-zis, deci cele 
care urmaresc mi§carea Tntre straturi strict 
ierarhizate. Este ceea ce s-ar putea numi 
traditia americana, data fiind predominanta 
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acestei modalitati de a concepe m.s. Tn cadrul 
cercetarilor din S.U.A, O asemenea ier- 
arhizare este rezultatul folosirii, Tn calitate de 
criteriu, a statutului (statusului) social, consti- 
tuit fie exclusiv pe baza prestigiului, fie pe 
baza unui complex de variabile, care mai 
poate implica si alte elemente, b. Cele care 
utilizeaza drept criteriu de clasificare exclusiv 
ocupatia indivizilor, ceea ce conduce la con- 
stituirea unui spatiu social format dintr-un 
numar oarecare de categorii socio-profesio- 
nale. Aceasta s-ar putea numi trad itia 
nemarxista vest-europeana. Tn adevar, nu 
este greu de observat ca sociologii din tarile 
Europei de Vest uzeaza mai rar notiunea de 
status, iar atunci cTnd o fac au tendinta de a 
reduce aceasta notiune la cea de ocupatie, 
considerTnd ca Tntre ele exista o corelatie sufi- 
cient de strinsa pentru a putea identifica, 
Tntr-o prima aproximatie, mobilitatea pro- 
fesionala cu m.s. Chiar daca exista o aseme- 
nea corelatie, diferenta fata de pozitia 
precedents este cTt se poate de importanta, 
eel putin din doua puncte de vadere. Mai TntTi, 
pozitiile Tn spatiul social astfel construit pot fi 
delimitate pe baza unor criterii obiective iar 
clasificarile pot fi — si sTnt — utilizate si Tn alte 
tipuri de investigate inclusiv Tn cele care 
furnizeaza date pentru contabilitatea sociala, 
Tn al doilea rTnd, o astfel de clasificare nu rea- 
lizeaza — decTt prin eventuale artificii exterioare 
— o structura ierarhica. Tntr-adevar, criteriul 
ocupational nu presupune in sine ideea ier- 
arhizarii, aceasta aparTnd numai din 
asocierea scalei de ocupatii cu cea de venit, 
putere, instructie etc. Din punct de vedere al 
analizei formale a m.s., sistemul de pozitii 
neierarhizate reprezinta un handicap serios 
Tn tratarea datelor, fapt pentru care sociologii 
europeni se straduiesc uneori sa ierarhizeze 
ocupatiile, prin asocierile mentionate, c. Cele 
care utilizeaza drept criteriu c/ase/e sociale si 
paturile sau categoriile care fiinteaza Tn orice 
societate alaturi de clase. Este, evident, cazul 



cercetatorilor marxisti sau apropiati de traditia 
marxista. Tn ciuda unei anumite superioritati, 
atTt Tn privinta obiectivitatii si consistentei cri- 
teriilor de clasificare, cTt si Tn cea a posibi- 
litatilor de Tntelegere si interpretare a fenome- 
nelor implicate Tn procesele mobilitare, 
aceasta pozitie are dezavantajul ca nu real- 
izeaza decupaje fine si, prin urmare, chiar 
daca evidentiaza unele tendinte majore Tn 
m.s., nu poate da seama de o serie de as- 
pecte particulare, la rTndul lor de mare 
importanta Tn societatile actuale. Tn legatura 
cu terminologia folosita Tn studiile de m.s. se 
cer cTteva precizari. Se face uneori distinctia 
Tntre mobilitatea orizontala si cea verticals. O 
atare distinctie este posibila numai Tn unele si- 
tuatii particulare. De pilda, se vorbeste de 
mobilitate orizontala, atunci cTnd sistemul 
pozitiilor sociale nu este decTt partial ierarhi- 
zat, deci exista pozitii de acelasi nivel Tntre 
care au loc miscari de persoane; sau cTnd 
straturile cuprind mai multe pozitii fiecare si 
miscarea are loc ds la una la alta fara iesirea 
din interiorul stratului; sau cTnd are loc o 
miscare teritoriala ori o schimbare a locului de 
munca, fara modificarea statutului pro- 
fesional etc. Tn opozitie, mobilitatea verticala 
este miscarea de la un strat la altul. La rTndul 
sau, aceasta poate fi ascendenta sau de- 
scendenta, primul caz corespunzTnd, evident, 
urcarii pe treptele ierarhiei sociale iar al 
doilea, coborTrii. M.s. mai poate fi caracteri- 
zata si printr-o serie de termeni specifici, Tn 
legatura cu criteriul de clasificare utilizat. S-a 
amintit mai sus de mobilitatea ocupationala; 
Tn mod similar, se mai vorbeste de una in- 
structionala sau educationala, de mobilitate 
pe scara puterii, a veniturilor etc. O distinctie 
fundamentals) care se face Tn toate studiile de 
m.s. este cea Tntre mobilitatea intragene- 
rationala si cea intergenerationala. Eveni- 
mentul mobilitarfl constituie, Tn primul caz, 
schimbarea pozitiei unui individ, pe scala 
aleasa, Tntre doua momente ale vietii sale; Tn 
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al doilea, este vorba de diferenta intre pozitia 
jnui individ, la un moment dat, si cea a familiei 
sale de origine, aceasta din urma fiind carac- 
erizata, eel mal adesea, de pozitia tatalui. ♦ 
3 roblema m.s. In toata amploarea si impor- 
anta sa a fost relevata mai TntTi de catre P. 
Borokin, in clasica sa lucrare Social Mobility, 
aparuta Tn 1 927, Tnsa cercetari empirice am- 
Dle si sistematice asupra acestui fenomen 
i-au efectuat abia Tn perioada postbelica. 
Dea mai bogata productie de lucrari soci- 
jlogice, pe tema m.s. a constituit unul dintre 
;entrele majore de preocupari din cimpul so- 
;iologiei, Tncepmd cu mijlocul deceniului al 
jptulea, interesul a mai scazut si frecventa 
itudiilor de m.s. s-a mai redus si ea. Tn pe- 
ioada fecunda amintita, contributii 
mportante la cercetarea m.s. si-au adus: 
americanii P. Baiu, O.D. Duncan, R. Bendix, 
3.M. Lipset, N. Rogoff, C. Jencks, englezul D. 
3lass, francezii D. Bertaux, R. Boudon, 
jlvetianul R. Girod, germanii K.U.Mayer si W. 
filler, suedezii G. Carison si CA. Anderson, 
tenezul K. Svalastoga, italianul V. Capecchi 
>i multi alti. Tn tara noastra, literatura 
eoretico-metodologica referitoare la m.s. 
sste destul de bogata, fiind reprezentata de 
itudii elaborate — TncepTnd cu a doua 
umatate a deceniului sapte — de catre: I. 
\luas, H. Cazacu, V. Constantinescu, O. 
Hoffman, I. Marginean, T. Rotariu, A. Roth 
ate. Tn schimb, cercetarile empirice sTnt foarte 
jutine, singurele studii mai consistente de 
aceasta factura fiind cele ale colectivului Cen- 
rului de cercetari sociologice din Bucuresti. 
3hiar daca, pe plan mondial, interesul pentru 
jroblemele de m.s. pare astazi mai redus 
teat Tn urma cu 2-3 decenii, fenomenul con- 
itituie Tnca — si va mai constitui — o zona 
jroblematica de prima importanta pentru so- 
;iologie, nu numai pentru ca ea este printre 
sutinele arii Tn care legimitatea sociologiei nu 
sste contestata de nici o alta disciplina, ci 
jentru ca realmente aspectele legate de 



acest fenomen sTnt de mare interes si impor- 
tanta pentru societatile moderne. ♦ Dupa 
cum se stie, Tn societatile precapitaliste, 
pozitia sociala a unui individ era, Tn Imensa 
majoritate a cazurilor, prescrisa prin nasterea 
sa Tntr-o familie de nobil, sclav sau iobag etc, 
miscarile sociale de la o generatie la alta sau 
Tn cursul aceleiasi generatii fiind putine si de 
mica amploare. Aceasta situatie s-a mentinut 
secole si milenii, fiind reflectata si sanctionata 
prin legile si cutumele care consfinteau 
separarea societatii Tn clase, stari sau caste. 
Victoria revolutiilor burgheze a dus, peste tot, 
la Tnlaturarea acestor bariere juridice, iar dez- 
voltarea fortelor de productie si schimbarile Tn 
structura sociala generate de aceasta au 
deschis posibilitatea realizarii unor ample 
modificari de pozitie sociala, fie Tn cursul vietii 
active a indivizilor, fie Tn raport cu familia de 
origine. Reprezentantii unor curente ideo- 
logice, mai ales din S.U.A., n-au TntTrziat sa 
faca apologia multiplelor posibilitati ce se 
deschid indivizilor de a avansa pe scara so- 
ciala. Pe de alta parte Tnsa, era vizibil pentru 
oricine ca sansele de a ajunge Tn vTrful unei 
ierarhii sociale se mentineau extrem de 
inegale pentru indivizii proveniti din straturi 
sociale diferite. Este probabil prea simplista 
afirmatia ca atentia acordata ds catre sociolo- 
gie m.s. a fost rezultatul direct al acestor 
confruntari ideologice, Tnsa este limpede fap- 
tul ca nu se poate face abstractie de contextul 
cultural general Tn care s-au dezvoltat studiile 
de m.s. Oricum, una dintre primele sarcini ale 
acestora a constat Tn evaluarea nivelului, in- 
tensitatii m.s., deci Tn determinarea gradului 
de "permeabilitate" a structurilor diverselor 
societati si Tn testarea ipotezei, larg accep- 
tate, ca aceasta se afla Tn continua crestere. 
Astfel, s-au Tncercat, mai TntTi, comparatii in- 
ternationale, considenndu-se ca Tn tarile mai 
avansate economic si Tn cele Tn care barierele 
feudale au cazut mai devreme, sau n-au existat 
deloc, nivelul m.s. ar trebui se fie mai ridicat; 
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apoi, a devenit posibil sa se faca studii com- 
parative, Tn timp, referitor la o aceeasi tara si 
deci sa se verifice direct ipoteza cresterii m.s. 
Nici unele, nici altele n-au putut oferi argu- 
mente decisive pentru confirmarea 
respectivei Ipoteze, ceea ce, de fapt, demon- 
streaza persistenta unor inegalitati de sanse 
social© Tnsemnate Tn tarile capitaliste dezvol- 
tate. Un alt tip de studii Tl constituie cele care 
s-au preocupat de structura fenomenului de 
m.s. S-a Tncercat evidentierea intensitatii 
schimburilor Tntre diversele categorii sociale, 
directiile de mobilitate pentru indivizii plecati 
dintr-o categorie sau, invers, aria de recrutare 
a celor intrati Tntr-o categorie. Acest din urma 
gen de cercetari a vizat, Tn special, straturile 
din vTrful piramidei sociale — recrutarea 
"elitelor" — el avTnd, de fapt, o traditie mai 
veche decTt cea a m.s. O a treia clasa de stu- 
dii o reprezinta cea Tn care m.s. apare ca 
factor dependent de alte fenomene, incer- 
cTndu-se astfel evaluarea influentei unor 
factori asupra m.s. Tn acest sens, o atentie 
privilegiata a fost acordata aprecierii rolului 
scolii Tn m.s. Tn fine, un al patrulea tip de 
probleme, cu o pondere totusi ceva mai mica 
decTt celelalte, vizeaza efectele m.s. asupra 
altor factori — fenomene si procese sociale. 
Indiferent de chestiunile concrete abordate, 
cei care s-au ocupat de m.s. au plecat — cu 
mici exceptii de la postulat valorizant ca 
starea de "mai multa" mobilitate este prefe- 
rabila celei de "mai multa" imobilitate, dat fiind 
ca imobilitatea sociala Tnseamna inegalitate 
de sanse sociale adica o auToreproducere a 
structurilor, deci a inegalitatilor sociale. Or, 
daca existenta unor inegalitati este mai usor 
de "teoretizat" — prin invocarea unor factori 
naturali sau a unor necesitati de functionare 
a sistemului — existenta inegalitatilor de 
sanse, adica autoreproducerea inegalitatilor 
sociale, are mult mai putini adepti Tntru justi- 
ficare. ♦ Amploarea cercetarilor concrete de 
m.s., cTt si unele rezultate neasteptate ale 



acestora, au dus la o serie de investigate si 
contributii pe plan metodologic. Elementul 
central Tn analiza m.s. Tl constituie tabelul de 
mobilitate, care, dupa cum se observa, 
cuprinde frecventele indivizilor plasati simul- 
tan Tntr-o categorie de pornire (origine) si Tn 
una de destinatie. De regula, tabelul se Tn- 
tocmeste Tn felul urmator. 



Tabelul de mobilitate j 
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Se ancheteaza un esantion reprezentativ din 
populatie, de marime N, la un moment dat, in- 
divizii fiind clasificati Tn n categorii sociale, Tn 
functie de situatia lor Tn momentul anchetei 
sau Tn alt moment al vietii lor (categoriile de 
destinatie); Tn acelasi timp, ei se grupeaza si 
Tn raport cu originea, deci cu punctul de 
pornire. Aceasta poate fi pozitia tatalui, Tn 
cazul m. intergenerationale, sau o pozitie pro- 
prie, anterioara celei considerata de 
destinatie, Tn cazul m. intragenerationale. 
Oricum, important este ca Tntotdeauna ta- 
belul de mobilitate este patratic, indivizii de pe 

diagonala principala — frecventele ki 1 , k.22 

knn — formmd categoria celor imobili, iar 
ceilalti categoria mobililor. Daca se introduce 
o relatie de ordine Tntre categorii, adica 
Ci<C2<...<C n , ceea ce Tnseamna ca Ci este 
categoria cea mai Joasa iar.Cn cea mai Tnalta, 
frecventele de deasupra diagonalei vor reda 
intensitatea fluxurilor de m. ascendenta 
(categoria de destinatie fiind superioara celei 
de origine), iar cele de sub diagonala intensi- 
tatea fluxurilor m. descendenta. De obicei, 
frecventele din tabel sTnt comparate cu oserie 
de frecvente standard, pentru a se evalua 
nivelul de m. (imobilitate). Asemenea 
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frecvente standard sint cele din tabelul de m. 
"perfecta", adica din tabelul care s-ar obtine 
daca miscarea de la o categorie la alta s-ar face 
TntTmplator. Formula acestor frecvente Tn- 
tTmplatoare, mij, este urmatoarea mij =ki k) / N. 
RaportTnd, casuta de casuta, frecventele em- 
pirice kij la cete calculate m,|, se obtin ni§te 
coeficienti, dintre care unii sint supraunitari sj 
altii subunitari. Tn toate studiile efectuate s-au 
gasit valori supraunitare pentru casutele di- 
agonale, ceea ce Tnseamna ca Tn orice 
societate exista un anumit grad de imobilitate. 
Un alt caz limita ce se poate imagina este eel 
de imobilitate maxima. Se ajunge aid, daca 
se Tncearca maximizarea frecventelor di- 
agonale, care devin astfel: Mij = min (ki, ki), 
deci plasTnd pe diagonala cea mai mica dintre 
frecventele marginale corespunzatoare 
casutei Tn cauza. Se observa ca daca cele 
doua structuri marginale sTnt diferite — ceea 
ce se TntTmpla Tntotdeauna — suma 
frecventelor maxime de pe diagonala ( £/w,) 
nu poate epuiza volumul esantionului, N. Deci 
ramme un numar de indivizi ce trebuie dis- 
tribuiti Tn mod obligatoriu Tn celelalte casute 
ale tabelului, adica Tn cele ale mobililor. Volu- 
mul lor formeaza ceea ce se nume§te m. 
structurala sau fortata. Daca se scade 
aceasta din m. totala, ramme asa numita m, 
neta sau libera. Interesul sociologilor s-a con- 
centrat Tn buna masura asupra acestui din 
urma fel de m. dat fiind faptul ca ea reflecta 
"libera circulate" a indivizilor Tntre pozitiile so- 
ciale, miscarile ascendente trebuind sa fie aici 
compeTisate de cele descendente; ea arata 
ceea ce este ascuns Tn spatele marilor fluxuri 
de migratie generate de schimbarile structu- 
ral, nivelul ei ilustnnd efectiv masura 
reducerii inegalitatilor de sanse sociale. O 
precizare importanta se impune Tn legatura 
cu cele doua sjruri de frecvente marginale aie 
tabelului de m. intergenerationala. Chiar daca 
esantionul anchetat este reprezentativ, deci 
linia totalurilor k-i, ks, kn reflecta structura 



sociala Tn momentul anchetei, coloana totalu- 
rilor nu reprezinta nici structura sociala exacta 
a tatilor si cu atTt mai putin o structura sociala 
la un moment anterior. Prin urmare, tabelul ds 
m. nu reda transformarea unei structuri so- 
ciale Tn alta, ci doar asociaza doua pozitii ce 
caracterizeaza numai persoanele analizate. 
V. egalitate, fluctuatie, inegalitate, migratie, 
stratificare sociala. T.R. 

MOD DE VIATA organizarea vietii mem- 
brilor unui grup social, colectivitati; ceea ce 
fac indivizii, modul Tn care se desfasoara viata 
lor Tn conditii sociale date. Conceptul socio- 
logic de m.v. se refera la viata oamenilor ca 
un fapt social care trebuie descris sistematic, 
explicat si prezis. Tl gasim utilizat Tn doua per- 
spective metodologice distincte: a. O 
perspective! accentuat descriptiva — totali- 
tatea caracteristicilor m.v. al unei persoane, 
grup social, colectivitate. De ex. modul de 
viata al romanilor Tn general, sau al muncito- 
rilor romani, mai particular, Tn anul 1993. 
Exista Tncercari de a se elabora un sistem de 
indicatori ai m.v. care sa asigure o descriere 
sistematica cu posibilitati de comparare: 
modul de petrecere a timpului liber, consumul 
cultural, relatii de familie, viata de munca etc. 
b. O perspective explicativ-predictiva — por- 
nindu-se de la un factor (conditie) presupus a 
fi determinant, se Tncearca a se determina in- 
fluenta acestuia asupra m.v. De ex. analiza 
m.v. taranesc, muncitoresc, studentesc, are 
Tn vedere influenta acestor conditii (de taran, 
muncitor, student) asupra m.v. Tn asemenea 
analize se face abstractie de celelalte as- 
pects ale m.v. al respectivelor persoane, care 
nu sTnt influentate de factorul respectiv. Un 
ex. este celebra analiza a lui L. Wirth a m.v. 
urban(The Urbanism as a WayofLife, 1 938). 
Astfel, caracteristicile vietii urbane au asupra 
vietii indivizilor consecinte ca: segmentarea 
relatiilor umane, rezerva, indiferenta, orien- 
tare utilitarista a relatiilor interpersonale, 
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contacte impersonale, superficial, tranzitorii 
sj, ca efect global, singuratatea, izolarea 
oraseanului. Tematica m.v. are o importanta 
deosebita in analiza sociologies, contra- 
carind tendinta de a trata persoana umana ca 
un simplu produs al organizarii sociale. M.v. 
se refera la un ansamblu de fenomene care, 
desi puternic determinate de conditiile so- 
ciale, sint ireductibile la acestea, fiind 
determinate totodata si de logica vietii indi- 
vidului uman. El poate face conexiunea Tntre 
persoana umana si sistemele sociale. Un loc 
special Tl are m.v. Tn cadrul tematicii calitatii 
vietii. Aceasta reprezinta o evaluare nu numai 
a conditiilor de viata, dar sj a ceea ce fac 
oamenii, a m. lor de v. V. calitatea vietii, ho- 
lism, stil de viata. C.Z. 

MODA (lat. modus, "maniera"), ansamblu 
de comportamente sj opinii colective care, 
Tntr-o cultura data, arata preferinta temporara 
pentru anumite practici expresive ale vietii so- 
ciale (vestimentatie, coafura, alimentatie, 
lectura etc.) M. este expresia simbolica a 
status-ului social si parte a unei culturi. In 
lucrarile de sociologie mai vechi, m. era 
tratata ca o forma de reglare, ca un mecanism 
al schimbarii sociale, ca o expresie a strati- 
ficarii sociale. Gabriel de Tarde (1843-1904) 
Tn lucrarea "Legile imitatiei" (Les Lois de limi- 
tation, 1890) vedea m. ca o forma a imitatiei, 
a imitatiei contemporanilor, spre deosebire 
de cutume care semnifica imitarea prede- 
cesorilor. Herbert Spencer (1820-1903) si 
Georg Simmel (1858-1918) au subliniat 
functia dubla a m.: tendinta de uniformizare si 
tendinta de diferentiere. Semnele distinctive 
adoptate de clasele sociale superioare sint 
preluate de clasele sociale de la baza so- 
cietatii. Pentru a se diferentia, clasele 
superioare sTnt constrinse sa inventeze noi 
semne de demarcate. Astfel m. este un feno- 
men social dinamic, dar nu efemer, un 
capriciu irational si arbitrar. J. C. Fluger 



(1939) a Tncercat sa sintetizeze cele doua 
functii ale m., acceptTndu-se Tn prezent ca m. 
reprezinta o institute sociala ce realizeaza un 
echilibru Tntre tendinta oamenilor de confor- 
mare, acceptare, supunere si tendinta de 
anticonformare, nonacceptare, inde- 
pendents. Nonacceptarea m. reprezinta un 
fenomen de contraimitatie, ducTnd la snobism 
(termen lansat de W. M. Tchacheray desem- 
nTnd pretentia de originalitate a unor categorii 
de indivizi care resping m., considennd-o Tn 
esenta ei vulgara). Desj analiza m. 
corespunde unei probleme centrale a sociolo- 
giei, cea a relatiei dintre individ si societate, 
studiile teoretice semnificative Tn acest 
domeniu sTnt putin numeroase, predominTnd 
anchetele psihosociologice vizmd "gustul 
colectiv", preferintele momentane ale di- 
feritelor grupuri umane sau categorii sociale. 
R. Barthes a sesizat paradoxul m., tendinta 
de a asigura echilibrul Tntre conformare si in- 
dependents! comportamentala (Sisteme de la 
mode, 1967). Acelasi fenomen a fost studiat 
si de Rene Konig (Sociologie de la mode, 
1969). Modificarea m. vestimentare feminine 
a fost studiata de antropologul american Al- 
fred Louis Kroeber (1876-1960) care, 
analizTnd stampele din perioada 1787-1936, 
a identificat un sistem fundamental al vesti- 
mentatiei si variatiile care se produc Tn 
interiorul sistemului, adica m. Vestimentatia 
occidentala, extrem orientala sau tropicala 
reprezinta — dupa A. L Kroeber — sistemele 
fundamental, Tn cadrul carora se evidentiaza 
tipurile permanente si tipurile aberante. (An- 
tropology, 1923).Tmbracamintea larga, dra- 
pajul vag constituie elemente ale tipului 
permanent al antichitatii, Tn timp ce ajustarea 
pe corp reprezinta nota definitorie a tipului 
permanent al vestimentatiei Occidentului 
modern. Variatiile de ansamblu Tn vesti- 
mentatia feminina apar ciclic la un interval de 
o jumatate de secol (cf. AL. Kroeber), dar de- 
taliile" m. se schimba relativ rapid. Philippe 
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Besnard si Guy Desplanques au realizat in 
1986 un studiu statistic al datelor din Franta 
pe o perioada de un secol, punind Tn evidenta 
modelele de difuziune ale m., precizind lo- 
calizarea geografica si insertia sociala a 
"gustului colectiv", care cunoaste o dinamica 
proprie Tn functie de factorii istorici si socio- 
culturali. V. cultura, imitatie, status social. 
S.C. 

MODEL (lat. modus, "masura"), reprezen- 
tare fizica, logica sau matematica a structurii 
unui obiect, fenomen sau proces. Tn acest 
caz, termenul de structura se refera la para- 
metrii, componentele si forma specifica ale 
obiectului respectiv. Construirea m. poate 
avea drept scop explicarea, descoperirea sau 
reprezentarea. M. poate fi construit pe doua 
cai: prin izomorfism — Tn cazul Tn care fiecare 
component al obiectului real are un corespon- 
dent identificabil, strict similar cu un 
component al m., sau prin bomomorfism — Tn 
cazul Tn care m. este o reprezentare simplifi- 
cata a obiectului real. Etapele construirii m. 
sTnt urmatoarele: a. identificarea variabilelor 
— componente, parametri sau constante — 
care caracterizeaza obiectul real; b. specifi- 
carea relatiilor fizice, logice sau matematice 
dintre variabilele identificate; c. definirea re- 
strictiilor de forma, functionare sau structura 
ale m. Tn comparatie cu functionarea obiectu- 
lui Tn conditii reale; d. experimentarea si 
testarea functional m. Tn conditii determi- 
nate; e. reformularea acelor parametri ai m. 
care s-au dovedit eronati Tn comparatie cu 
obiectul real. Tn stiintele sociale m. sTnt iconice, 
simbolice, logice, statistico-matematice. M. 
logice sTnt secvente prepozitionale care de- 
scriu structura si functionarea unui obiect real, 
genennd o reprezentare relativ invariants! a 
acestuia. Tn acest caz m. se apropie de tipul 
ideal, termen weberian care numeste o clasa 
particulars! a m. logice homomorfe. Tn majori- 
tatea cazurilor TntTlnite Tn stiintele sociale, m. 



logice si matematice sTnt homomorfe, neex- 
istTnd posibilitatea practica de a descrie 
verbal sau prin ecuatii toate caracteristicile 
obiectelor, fenomenelor sau proceselor so- 
ciale reale. Exemple de m. logice Tn socio- 
logie: structura comparativa a "gmdirii salba- 
tice" si "gmdirii moderne" elaborate de CI. 
Levi-Strauss; structura economica a lumii ca 
antagonism si cooperare Tntre centru si perif- 
erie; sistemul de propozitii axiomatice 
referitoare la structura organizatiilor mod- 
erne. M. cantitative sau statistico-matematice 
sTnt sisteme de ecuatii care descriu structura 
si functionarea unor fenomene sociale. Ex- 
emple: m. populatiei stabile din demografie; 
m. gravitational al relatiilor dintre asezarile 
unei zone; m. multifactorial al structurii opini- 
ilor. Dupa scopul lor, m. sTnt normative sau 
descriptiv-explicative. M. normative stabilesc 
praguri sau valori apriorice pentru parametrii 
obiectului si sTnt folosite apoi pentru masu- 
rarea situatiilor empirice. Exemplu: planurile 
de productie. M. descriptiv-explicative se con- 
struiesc prin generalizarea unei serii de situatii 
empirice. Exemplu: structurile organizatiilor 
de productie Tn functie de tipul de conducere. 
Tn sociologie primele m. au fost logice, glo- 
bale si teoretice {neexperimentale): m. 
organiciste, biologiste, mecaniciste, psiholo- 
giste. Dupa primul razboi mondial s-a trecut 
la construirea unor m. simple descriptiv-expli- 
cative, folosind relatiile dintre doua-trei 
variabile. Tn prezent se construiesc m. canti- 
tative statistico-matematice cu mai multe sute 
de variabile. O clasa speciala de m. Tn 
stiintele sociale sTnt m. s/sfem/eecare cuprind 
trei categorii: a. m. structuraliste — care pun 
accentul pe integritatea (autostabilizarea) 
sistemului; b. m. cibernetice — care reproduc 
integritatea (autostabilizarea) si autocorec- 
tarea (homeostazia-feed-back) sistemului; c. 
m. sistemice complete — care reproduc inte- 
gritatea, autocorectarea, autoorganizarea si 
ierarhia sistemelor reaie. (T. J. Fararo, 
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Mathematical Sociology, 1973), Problema 
principals) a construirii m. Tn sociologie este 
cea a fidelitatii, respectiv a corespondentei 
dintre m. si obiectul real. S-a constatat ca m. 
utilizate Tn sociologie sint cu atft mai fidele cu 
cTt se mareste numarul variabilelor care intra 
Tn components lor, pTna la o limita determi- 
nate empiric. V. formalizarea in sociologie, 
idealizare, simulare, tip ideal. AT. 

MODEL GRAVITATIONAL model fo- 

losit pentru predictia intensitatii comunicarii 
dintre doua localitati sau zone Tn functie de 
caracteristici ale localitatilor sau zonelor puse 
Tn relatie si de distanta dintre acestea. Prin 
analogie cu legea newtoniana a gravitatiei se 
considera ca intensitatea fluxului de comuni- 
care dintre localitatile /si/(/ij) poate fi estimata 

rf 

unde Pi si Pj sTnt caracteristici ale importantei 
localitatilor Tn zona (numar populate, numar 
unitati comerciale etc), D — distanta dintre 
ele, A — constanta iar x, y, z — parametrii ai 
modelului. Tn sociologie si Tn demografie sTnt 
utilizate Tn special m.g. ale migratiei. Tn 
analiza migratiei cu ajutorul m.g. s-a consta- 
tat ca distanta este un factor cu atTt mai 
important cu cTi aria de origine a fluxului este 
mai mica sj mai izolata si cu cTt fluxul este mai 
nou, declansat de mai putin timp. Distanta 
poate fi Tnlocuita Tn astfel de modele cu alti 
factori care influenteaza migratia Tntre lo- 
calitatile de origine si de destinatie. Samuel 
Stouffer (1940) opereaza un gen de sociolo- 
gizare a m.g.. El considera ca fluxul de 
migrate dintre /sj; este direct proportional cu 
totalul emigrarilor din localitatea /(= forte de 
respingere) si cu totalul imigrarilor in locali- 
tatea j (= forte de atractie) dar invers 
proportional cu numarul de locuri de munca 
libere Tn localitatile dintre /si/si cu totalul "mi- 
grantilor competitivi" care sosesc Tn j din alte 



localitati decTt /; M.g. este criticat, Tntre altele, 
pentru circularitatea sa data de faptul ca fluxul 
care trebuie estimat este inclus Tn seria pre- 
dictorilor, ca parte din emigrate de la origine 
si din imigratia de la destinatie. M.g. folosite 
pentru predictia migratiei (precum cele de tip 
Zipf, Kant, Pareto, Hagerstrand, SToufferetc.) 
dezvolta ipoteze continute Tn legile migratiei 
formulate de Ravenstein (1885,1889). V. mi- 
gratie, mobilitate sociala. D.S. 

MODERNITATE 1. Tn sens general, car- 
acteristica de a fi modern, respectiv ceea ce 
Tn prezent este diferit sau chiar opus precep- 
telor, normelor sau practicilor traditionale, 
referindu-se la produse ale culturii, institutii, 
forme de organizare sociala, moduri de com- 
portare. Promovarea sistematica a principiilor 
m. si obiectivarea acestora Tn produse 
corespunzatoare circumscriu modernismul. 
2. Tn sens istoric, m. se identifies! Tn epoca 
postmedievala, care Tncepe sa se manifeste 
Tn Europa cam diri secolul al XVII-lea. Sem- 
nele m. se extind treptat, marcTnd o 
discontinuitate istorica, Tn raport cu perioada 
medievala. Tn secolul XX, institutiile reprezen- 
tative ale m. se extind Tn toata lumea. ♦ 
Sensurile mentionate sTnt profund comple- 
mentare, m. ca epoca rezultTnd din extinderea 
cu ritmuri si forme diverse a caracteristicilor m. 
Tn timp ce Tn culturile traditionale aprecierea 
trecutului si valorizarea simbolurilor se realizau 
TntrucTt contineau si perpetuau experienta ge- 
neratiilor anterioare, Tn epoca m. cunoasterea 
nou produsa ofera baza initierii de noi institutii 
si forme de organizare sociala. Ruptura de 
traditii n-a fost totusi niciunde si nicicTnd totala 
si abrupta. Tn conditii social-istorice concrete, 
amalgamarea m. cu traditia a fost regula si nu 
exceptia, de aceea uneori se contesta exis- 
tenta unei perioada a m., iar alteori se solicita 
reTntoarceri sociale la traditiile istorice 
parasite. M. are Tnsa ca proprietate funda- 
mentala reflexivitatea (A. Giddens, Modernity 
and self-identity, 1991 ), care nu se limiteaza 
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la reinterpretarea sj clarificarea traditiilor, ci 
caulasa instituie mereu noi institutii si practici 
sociale pe baza noilor informatii si cunostinte. 
Altfel spus, m. se constituie pe baza 
cunoasterii rational elaborate si evaluate. Re- 
flectia cognitiva si rationalitatea institutiva sint 
fundamentele m. Principalele dimensiuni so- 
ciologice ale m. se considera a fi urmatoarele: 
a. industrialismul — care a consacrat relatiile 
sociale specifice utilizarii extinse a masjnilor 
Tn procesul de productie; b. dezvoltarea 
modului capitalist de viata bazat pe productia 
de marfuri, implicind piata competitive si 
transformarea fortei de munca Tn marfa; c. 
constituirea statelor nationale ca entitati so- 
cio-politice cu un teritoriu delimitat si 
capacitati de monitorizare a activitatilor inte- 
grate si orientate de scopuri cit mai unitare si 
globale; d. rationalizarea activitatilor prin or- 
ganizari birocratice (Max Weber) si extensii 
institutional permanente; e. separarea tim- 
pului de spatiu Tn vederea realizarii de noi 
combinatii functional, mult mai libere si mai 
imaginative, pentru a fi puse Tn serviciul un'or 
activitati novatoare si pentru a fi facilitate! 
desprinderea de practici si obiceiuri locale, 
autarhice. Principala caracteristica actuala a 
m. este globalizarea sau mondializarea, Tn 
sensul aparitiei unei constiinte planetare si a 
unor interdependente universalizate. M. este 
permanent orientata catre viitor si conecteaza 
individualitatea la mecanismele unui globalism 
Tn expansiune. Tn acest sens, se considera ca 
Tn prezent ne aflam Tntr-o perioada a post-m. 
sau Tn stadiul de m. superioara. Studiul so- 
ciologic al m. este relevant pentru; analiza 
unor continuitati si/sau discontinuitati istorice, 
compararea institutiilor sau culturilor, elabo- 
rarea unor proiectii ale devenirii individuate, 
comunitare sau globale. Din perspectiva se- 
colului XXI, problema m. este considerate ca 
fundamental^ pentru sociologie. V. birocratie, 
cultura, natiune, post-modernitate, rationali- 
tate, traditie. L.V. 



MODERNIZARE termen insuficient stan- 
dardizat, folosit cu sensuri foarte diferite Tn 
lucrarile sociologice. 1. Ansamblul schim- 
barilor si transformarilor care au avut loc la 
nivelul unui sistem sau subsistem social, prin 
care se realizeaza o racordare a caracteris- 
ticilor structural si functional ale acestuia la 
nivelul atins de alt sistem sau subsistem so- 
cial a carui stare este apreciata ca dezirabila; 
modalitate de schimbare a subsistemelor mai 
putin evoluate, cu posibilitati reduse de auto- 
dinamism si care se restructureaza sub 
impactul unor subsisteme mai evoluate. 2. 
Termen sinonim cu eel de dezvoltare. 3. Mi- 
jloc de realizare a dezvoltarii. 4. VTrf, punct 
culminant al dezvoltarii. Procesele de m. au 
mai multe aspecte; m. tehnico-economica 
(introducerea de noi mijloace de munca, noi 
tehnologii); m. structurii si utilizarii fortei de 
munca (cresterea nivelului de scolarizare al 
populatiei active, aparitia unor noi profesii, 
cresterea ponderii lucratorilor cu o pregatire 
medie si superioara); m. diviziunii sociale a 
muncii (cresterea diferentierii ocupationale si 
a specializarii rolurilor); m. formelor de or- 
ganizare si de conducere la nivel micro- si 
macrosocial; m. politice (diviziunea puterii Tn- 
tre grupuri sociale tot mai largi, demo- 
cratizarea formelor de organizare si de con- 
ducere la nivelul institutiilor sj comunitatilor 
teritoriale). Din diverse combinari ale acestor 
forme rezulta un proces general de m. a so- 
cietatii care cuprinde un ansamblu de trans- 
formari cantitative si calitative care au loc la 
toate nivelurile si Tn toate componentele siste- 
muiui social. V. dezvoltare, modernitate, 
schimbare sociala. I.Mih. 

MONOGAMIE casatorie a unui sot cu o 
singura sotie. Este forma cu frecventa cea 
mai mare in toate societatile. Crestinismul o 
considera o forma naturala si binecuvTntata 
de Dumnezeu, interzicTnd celelalte forme de 
casatorie. Societatile europene sau de cul- 
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tura europeana sint exclusiv monogame, 
codurile civile recunosc doar aceasta forma 
de uniune maritala M. moderna se bazeaza 
pe drepturile sexuale exclusive ale sotilor, pe 
rezidenta comuna si pe independenta eco- 
nomica a cuplului Tn raport cu familiile de 
origine ale sotilor si Tn raport cu rudele Ca ur- 
mare a cresterii ponderii cuplurilor Tn care 
unul sau ambii parteneri Tntretin relatii 
sexuale extraconjugale sj ca urmare a 
crestem tolerantei sociale fata de aceste com- 
portamente, regula drepturilor sexuale 
exclusive ale sotilor nu mai reprezinta un cri- 
teriu suficient de discriminator Tn definirea m. 
La fel, rezidenta comuna este un criteriu care 
nii se mai aplica Tntr-un numar relativ mare de 
cazuri Aspectul definitoriu principal ramTne 
eel de drept (reglementarea faptului ca o casato- 
rie nu se poate Tncheia Tn acelasi imp decTt Tntre 
doua persoane de sex opus) V bigamie, 
casatorie, familie, poliandne, poligime I.Mih. 

MONOGRAFIE SOCIOLOGICA me- 

toda de studiere multilaterala si intensiva a 
unor unitati sociale (sat, ora§, cartier, in- 
stitute, regiuni) practicata si de Scoala 
sociologica de sub conducerea lui Dimitrie 
Gusti "Monografia ca atare nu este o desco- 
perire romaneasca, dar sTnt nenumarate 
feluri de a Tntreprinde monografii Conceptia 
sau sistemul de sociologie care le sta la baza 
hotaraste de aproape si felul lor de a fi Unu 
se multumesc numai cu studiul familiei, dmd 
precadere, de pilda, bugetului, altn se 
multumesc cu studiul statistic, altii cu descri- 
erea relatiilor sociale s a m d Noi am Tncercat 
de la Tnceput cercetarea sociologica a tuturor 
aspectelor (deci a totalului) si nu numai de- 
scriptiv, ci si explicativ, a unei forme 
fundamentale de viata sociala, cum este la 
noi satul" (D Gusti, Sociologie Romaneasca, 
1936) D Gusti concepea sociologia ca pe o 
sinteza concreta si creatoare a stiintelor so- 
ciale particulate, care nu putea lua nastere 



decTt Tn cadrul unor cercetari operate Tn forma 
"echipelormterdisciplmare", forma careia 
acesta Tl va da numele de m,s., afirmmd ca 
'sociologia va fi monografica, ori nu va fi 
Rostul adTnc al m.s. era de a institui o modali- 
tate de studiere pozitivist-stiintifica a vietu 
sociale, prin mijlocirea tuturor stiintelor so- 
ciale particulare tinzmd toate (a o sinteza 
sociologica (H H STahl, 1990) Tn conceptia 
lui D Gusti, viata sociala nu poate fi cunos- 
cuta decTt prin manifestarile (activitatile) ei 
concrete care sTnt economice spirituale (cu 
caracter constituitiv) si prin cele moral-jundice 
si politico administrative (cu caracter regle- 
mentativ) Dar viata sociala nu poate fi 
Tnteleasa decft daca luam Tn considerare si 
cadrele care o sustin si o conditioneaza cos- 
mologic (geografic), biologic, psihologic si 
istoric Tntre toate aceste cadre si manifestari 
exista o interactiune, o interdependenta si 
toate au aceeasi Tnsemnatate Tn descrierea si 
Tntelegerea vietii sociale Fiecare dintre ele au 
fost studiate de specialist (geografi, 
economists medici, demografi, psihologi, is- 
torici, juri§ti, etnografi, folclori§ti, politologi 
etc ) constituiti in echipe mterdisciplmare, Tn 
sensul ca "diversi cercetatori, specializati in 
anumite probleme, trebuiau sa formeze o sin- 
gura colectivitate de munca, atacTnd simultan 
aceeasi problema, controlTndu-si necontenit 
punctele de vedere, rezultatele si opiniile 
procedTnd deci, Tnca din faza analizei concep- 
tuale a problemei si a uneltelor de lucru, la 
pregatirea sintezei finale" (H H Stahl, 1972) 
fn legatura cu cadrul cosmologic al unui sat 
(unitati sociale), se studia solul si bogatiile 
subsolului, hidrosfera biosfera retele de dru- 
muri etc Geografii Tntocmeau hartile vetrei 
satului, ale terenurilor agricole, horticole silvi- 
cole, izlazului si pasunilor, hartile apelor, 
drumurilor, podurilor, iazurilor, retelelor de 
irigatie, ale constructiilor umane, Tncadrau 
satul Tn hotarele sale si Tn hartile regiunii si ale 
tarii fn legatura cu cadrul biologic se studia 
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opulatia (numar, sex, vTrsta, repartitie terito- 
ala, natalitatea, nuptialitatea, mortalitatea, 
ligratiile etc ). Demografii Tntocmeau tabele 
tatistice, calculau raporturile dintre sexe si 
Irste, natalitatea, mortalitatea, iar pe baza 
>r, Tntocmeau diferite grafice (diagrame, his- 
xjrame, cartograme s a ) si faceau calcule 
revizionale Antropologii executau operatii 
e antropometne sau biometne, urmareau sa 
tabileasca grupele sanguine, sa determine 
nia ereditara a unor boli sau deficiente fizice 
au mentale lgieni§tu determinau igiena cor- 
orala, igiena locuintei, igiena comunala 
jiena scolara, bolile contagioase, medicii 
tabileau starea de sanatate a populatiei, 
lodul cum erau depistate si tratate bolile, 
um se faceau tratamentele (la domiciliu, la 
ispensar, prin spitalizare etc ) Referitor la 
adrul psihologic, specialist Tn psihologie 
lasurau fenomene specifice precum inteli- 
enta, emotivitatea, memoria, trasaturile de 
ersonalitate, aptitudinile, atitudinile etc Tn 
jgatura cu cadrul istoric, se studiau, in afara 
e memoria colectiva (prin interviuri, gene- 
logii, biografii), diferite arhive (particulare 
au publice), documente istorice Tn scopul re- 
onstituirii trecutului satului, nu numai Tn 
nsamblu, ci si pentru fiecare activitate so- 
iala Tn parte trecutul economic, juridic, 
olitic, administrativ, cultural etc Mani- 
istarile economice ocupau si ele un loc 
nportant Tn cercetare Se urmarea modul Tn 
are oamenii din satul respectiv Tsi produceau 
au Tsi procurau cele necesare vietu materi- 
le, cum se foloseau de ele, standardul de 
iata material Odata cu recensamlntul 
opulatiei, efectuat casa de casa, prin care se 
iregistrau principalele date demografice, se 
ompleta si o foaie economics speciala, Tn 
are se treceau ocupatia fiecarei persoane, 
verea mobila si imobila a familiei locuinta, 
umarul Tncaperilor, sistemul de Tncalzire sj 
uminare, mobilierul, dependintele (grajduri, 
otete, hambare, ourti, gradinite, gradini), te- 



renuri agricole, fTnete, uneltele agricole si 
vitele de munca (bovine, cabaline, bufalme), 
alte animale si pasari de casa Se evaluau, pe 
aceasta baza, valoarea totala a avem pe 
gospodarie si, tot estimativ, productia medie 
anuala si veniturile obtinute Se fixau apoi, pe 
baza acestor materiale documentare, diferite 
esantioane reprezentative pentru a studia 
amanuntit productia medie la hectar (Tn 
natura si Tn bani), rentabilitatea crestem ani- 
malelor domestice situatia industriei casnice 
si nevoile satisfacute pe aceasta cale, 
vmzarile si cumparaturile timp de un an (pe 
articole ce se vinde, ce se cumpara, Tn ce 
proportii), bugetele de familie (veniturile si 
cheltuielile pnuale, calculate Tn natura si Tn 
bani) Tn acelasj mod se proceda cu celelalte 
Tntreprinderi mori, ateliere meste§ugaresti 
cooperative de desfacere, banci populare, 
administrarea padurilor, utilizarea izlazurilor 
etc Se Tnregistrau cu exactitate toti cei care 
foloseau munca straina Tn agricultura sau Tn 
celelalte Tntreprinderi, ca si cei care munceau 
la altn (cu ziua, sezonieri, anual) Tn sat sau Tn 
alte parti, partial sau tot timpul, Tmpreuna cu 
avantajele sau dezavantajele economice ce 
decurgeau de aici Se faceau studii speciale 
despre saracie si bogatie Agrotehniciemi, 
zootehnicienn etc din echipa studiau inventarul 
de munca, modul cum era lucrat pamTntuI si 
erau Tngrijite vitele, ca si posibilitatile de ame- 
liorate Tn functie de resursele locale si de 
sprijinul posibil din afara s a De asemenea, se 
studiau din punct de vedere economic biserica, 
§colile, dispensarele comunale etc Mani- 
festarile spirituale erau studiate mai ales de 
etnografi, folcloristi sj lingvisti Ei studiau con- 
ceptiile despre lume si viata, cunostintele de 
agrotehnica, botanica, istorie, astronomie, 
artele decorative (tesaturi, podoabe de corp, 
ustensile de bucatarie, porti sculptate, troite, 
zugraveli etc ), folclorul coregrafic, literar si 
muzical, riturile si ceremoniile, unele cu 
puternic caracter magico-religios si mitologic, 
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Tn care un toe important Tl ocupau "riturile de 
trecere" etc. Studiul religiei se referea la tot 
complexul religios satesc: biserica, preot, 
cTntareti, credinciosi, credinte si conceptii re- 
ligioase, practici si manifestari de acest gen 
etc. Tn localitatile cu mai multe religii sau con- 
fesiuni, se studiau si raporturile (de co- 
existenta pasnica sau de conflict) dintre ele. 
Tot Tn cadrul activitatilor spirituale se studia 
limba si particularitatile dialectale, regionale 
sau locale, ca si diferitele Tntrebuintari sociale 
ale acesteia. Se acorda o atentie deosebita 
actiunilor instructiv-educative, asa cum se 
petreceau ele efectiv Tn familie, comunitate, 
scoala, camin cultural, biblioteca sateasca 
pentru toate vTrstele, dar mai ales pentru gene- 
ratiile tinere etc. La manifestarile etico-ju- 
ridice, specialists cercetau toate normele si 
regulile morale si legale, care reglementau 
comportamentele oamenilor, unii In raport cu 
altii, ca si cele fata de propria persoana, fata 
de familie, rude, consateni, fata de treburile 
obstesti, fata de proprietate, institutii, traditii. 
Se studiau, Tn acelasi timp, devierile eventu- 
al si sanctiunile sociale care urmau, sau 
diferitele actiuni de prevenire, supraveghere, 
constrTngere, reeducare. Tn acest cadru s-au 
urmarit, mai ales pe baza arhivelor judiciare 
(de la judecatorii, tribunale) si gradul de 
procesivitate civila, urmarile si condamnarile 
penale etc. De asemenea, s-a acordat o 
atentie deosebita aspectelor normative si a 
celor axiologice ale moralei, a existentei unor 
decalaje Tntre norme si reguli, ca si gradul de 
toleranta a satului, a opiniei de masa, fata de 
ele. Manifestarile politico-administrative se 
refereau la politica si administratia interna a 
satului (partide si grupari locale, conflictele si 
luptele dintre ele, participarea oamenilor la 
treburile comunale, modul Tn care se face ad- 
ministratia locala, opinia si atitudinile satenilor 
fata de ea etc.) cTt si politica si administratia 
la nivel national sau statal (raporturile cu par- 
tidele politice, cu alte organizatii si miscari 



sociale, cu diferitele nivele organizatorice si 
ierarhice ale statului si ale societatii. Tot aici 
se Tnregistrau luptele dintre tendintele con- 
servatoare si cele Tnnoitoare Tn diferite 
domenii ale vietii sociale (Tr. Herseni, Soci- 
ologie, Bucuresti, 1982). Eforturile 
cercetatorilor din cadrul acestor echipe in- 
terdisciplinare mergeau Tn directia realizarii 
"sintezei sociologice", adica a reconstituirii 
satului ca Tntreg si a functiilor pe care le au 
componentele sale, lucru numai Tn parte re- 
alizat. Scopul final al cercetarilor monografice 
Tl reprezenta constituirea Sociologiei Natiunii. 
♦ Prima campanie a m.s. a avut loc Tn 1925, 
Tn satul Goicea Mare (Dolj), i-au urmat cele din 
Rusetu-Braila (1926), Nerej-Vrancea (1927), 
Fundu-Moldovei (1928), Dragus-Fagaras 
(1929), Runcu (1930), Cornova-Orhei (1931) 
s.a. Campanii cu caracter monografic s-au re- 
alizat Tn 626 de sate, orase si regiuni. Pina Tn 
anul 1938, cercetarile monografice efectuate 
de membrii acestei scoli s-au concentrat Tn 
mod preponderent asupra satului privit ca o 
unitate sociala "Tn sine". TncepTnd cu acel an, 
se constata Tn planul de activitate al scolii, 
conturarea unei noi etape, mai ales datorita 
stradaniilor lui A. Golopentia, H. H. Stahl si Tr. 
Herseni, care, convingTndu-se de neputinta 
monografierii simultane a celor peste 15.000 
de sate din tare, Tn scopul Tntemeierii §tiintei 
Naturii, au izbutit sa orienteze cercetarea 
spre noi tipuri de m. ca cele sumare si cele cu 
caracter regional, preponderent centrate pe 
"probleme". Aceasta etapa, ramasa Tn mare 
parte Tn stadiu de proiect din cauza vicisitu- 
dinilor vremii, reprezinta o adevarata faza de 
"experimentare" a unor noi metode si tehnici 
de cercetare multi si inter-disciplinara. Tn 
acest sens au fost elaborate metode ca: 
Tipologia satelor si monografierea satelor 
reprezentative pentru fiecare tip (60 de sate 
romanesti cercetate de echipele studentesti 
in vara anului 1938), ancheta sociologies 
condusa de Anton Golopentia si dr. D. C. 
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Georgescu, 4 voi., 1941-1943; Studiul inten- 
siv (monografie multilaterala) al unui sat 
"pilot" si monografierea sumara a celorlalte 
sate din negiune (H. H. Stahl, Nerej, un village 
d'une region archafque, 3 voi., 1939); Mono- 
grafierea sumara a satelor dintr-o zona (A. 
Golopesitia, M. Pop, Dimbovnicul, o plasa in 
judetul Arges, Tn Sociologie romaneasca, 
1942). V. ekistica, istoria sociologiei, sociolo- 
gie romaneasca. I.F. 

\/IONOPARENTAL cu un singur parinte; 
nenaj parafamilial format dintr-un singur 
)arinte si copiii minori. Menajele m. pot sa 
jpara prin: cresterea copiilorin afara casato- 
iei (fetele mamei); Tn urma divortului sau 
ibandonului familial de catre un parinte; prin 
iecesul unui parinte. Cercetarile privind 
jceste menaje ofera rezultate contradictorii Tn 
nulte aspecte. Ca aspecte comune, se 
;ustine ca menajele m. se confrunta cu di- 
icultati economice si socializatoare mai mari 
iecTtfamiliile complete; copiii din menajele m. 
ju o rata mai ridicata a morbiditatii, rezultate 
;colare mai modeste, mai putine realizari 
;conomice de lunga durata, prezinta o rata 
nai ridicata a comportamentelor deviante, iar 
amiliile pe care le Tntemeiaza au o stabilitate 
nai mica decTt Tn cazul copiilor crescuti cu am- 
)ii parinti. Tn cerceterile mai recente aceste 
xincluzii sTnt nuantate, considerindu-se ca si- 
uatia copiilor cu un singur parinte depinde 
oarte mult de atitudinea acestuia fata de copil 
;i fata de viata si de modul de functionare a 
etelelor de suport (rudenie, institutii de sprijin 
amilial). Consecintele negative sTnt dife- 
entiate in raport cu sexul copiilor: baietii din 
nenajele m. prezinta o rata mai mare a com- 
jortamentelor deviante comparativ cu fetele, 
n schimb casatoriile acestora au o stabilitate 
nai redusa decTt a baietilor. Toate cercetarile 
;Tnt convergente Tn a sustine ca dificultatile 
nenajelor m. sTnt determinate de situatia 
jconomica a parintelui: cu cTt este mai accen- 



tuata starea de saracie, cu atTt sTnt mai nu- 
meroase si mai intense consecintele 
negative. V. devianta, divort, familie. I.WIih. 

MORALA(SOCIOLOGIA M.) ansamblu 
de norme de reglementare a comportamen- 
tului, fundate pe valorile de bine/rau, 
moral/imoral, cinste, corectitudine, sinceri- 
tate, responsabilitate, larg Tmpartasite Tn 
cadrul unei colectivitati, caracterizate printr-un 
grad ridicat de interiorizare si impuse atTt de 
catre propria constiinta (con§tiinta m.), cit si 
de presiunea atitudinilor celorlalti (opinia pub- 
lica), Tn m. sTnt incluse si conceptii despre 
ceea ce este moral/imoral, bine, rau. Morali- 
tatea se refera la gradul Tn care normele m. 
sTnt respectate de catre o persoana, grup, 
colectivitate. Moravurile reprezinta un con- 
cept cu o tenta mai generala, el referindu-se 
la m. ca ansamblu de norme si valori recunos- 
cute si impuse de catre societate, la 
moralitate, ca grad de respectare a acestor 
norme Tn cadrul unei colectivitati, cTt si la o 
serie de practici, moduri de comportare spe- 
cifice respectivei comunitati si care sTnt mat 
mult sau mai putin formulate explicit ca norme 
m., adesea ele fiind chiar opuse normelor si 
valorilor formal si general acceptate, dar sTnt 
larg practicate. Pentru o asemenea din urma 
situatie putem da ca exemplu "bacsisul", 
"coruptia*. M. are trei functii distincte", a. Ex- 
prima sub forma de norme de comportare 
conditiile de functionare ale diferitelor sisteme 
sociale; din acest punct de vedere, m. repre- 
zinta exprimarea Tn limbajul comportamentului 
individual a cerintelor organizarii sociale, b. Ex- 
prima sub forma de norme de comportare 
conditiile necesare functionarii si dezvoltarii 
personalitatii umane: sTnt multe norme §i va- 
lori m. care nu exprima o exigenta sociala, ci 
una umana orientmd relatiile interpersonale 
Tn a§a fel TncTt ele sa constituie un mediu fa- 
vorabil pentru persoana umana. c. 
Formuleaza proiecte de organizare a vietii, 
strategii de actiune umana care sa duca la Tm- 
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p/intre, realizare umana, la fericire Tn aceasta 
ipostaza m. apare ca intelepciune de viata 
♦ M. reprezinta un sistem stratificat de norme 
si valori exista o m. generala care reglemen- 
teaza comportamentele sj relatiile dintre 
oameni Tn toate sferele de viata, dupa cum si 
sisteme de valori si norme care reglemen- 
teaza diferitele sfere ale vietii m. muncii, m. 
familiei, m. politica Pe finga acestea exista si 
sisteme m. care reglementeaza activitatile 
profesionale specificate, desemnate de 
regula prin termenul de deontologie m. medi- 
caid, a omului de stiinta, a profesorului ♦ 
Sociologia m. reprezinta o preocupare 
sistematica de analiza a m. ca fenomen so- 
cial Putem desprinde urmatoarele mari teme 
de preocupare a sociologiei m. a Sistemele 
m, ca produse ale diferitelor tipuri de societati 
(ex m. renuntari, ca un produs tipic al unei so- 
cietati stagnante, cu resurse limitate, 
caracterizata prin prezenta unor puternici fac- 
tori adversj pentru viata umana) sau a 
diferitelor grupuri si clase sociale (morala bur- 
gheza, de ex) b Factorii sociali responsabili 
de gradul de respectare a normelor m. 
(starea de moralitate) c Cercetari asupra di- 
namicn valorilor, normelor m., inclusiv ale 
comportamentului, ale moravurilor, de ex 
evolutia m. relatiilor dintre sexe, a familiei etc 
Vcoruptie, norma, valon C.Z. 

MORFOLOGIE (gr morphe, forma" + lo- 
gos "studiu") 1. M. sociala, totalitatea 
structurilor demografice, construite si de 
mediu natural care conditioneaza 
desfa§urarea vietii sociale si/sau Tncor- 
poreaza consecintele acesteia Tn conceptia 
lui E Durkheim (Les Regies de la methode 
sociologique, 1895) faptele de m. sociala sTnt 
"substratul vietii sociale", moduri de a fi, cris- 
talizari ale unor moduri de actiune Numarul 
populatiei, structurile de vTrsta si sex, lo- 
cuintele, drumurile, amenajarile teritoriale 
sTnt fapte de m. sociala Acestora el le opune 
fenomenele de "fiziologie sociala", care sint 



moduri de a face, tipuri de activitati 
(educationale lingvistice, religioase etc ) 
Faptele de m. sociala sTnt, Tn conceptia lui 
Durkheim, componenta esentiala a 'mediului 
social intern", alaturi de structurile de tip nor- 
mativ (dreptul, moravurile etc ) Principalele 
proprietati prin care mediul social intern in- 
fluenteaza procesele sociale sint volumul 
societatii (numarul unitatilor sociale), 'densi- 
tatea dinamica' (ansamblul relatiilor morale) 
si "densitatea materiala' (locuitori pe unitate 
de suprafata, dezvoltarea mijloacelor de 
comunicatie si transmisie) Gurvitch con- 
siders! 'suprafata morfologica si ecologica 
drept palierul eel mai vizibil al realitatii sociale 
Structurile de m, sociala sTnt constituite prin 
acumulari succesive ale efectelor unor eveni- 
mente recurente de acelasi tip (na§teri si 
decese pentru structura de vTrsta, constructii 
si demolari de locuinte pentru fondul locativ 
etc) si prin procese de schimbare cu caracter 
nerepetitiv STnt caracterizate prin grad ridicat 
de inertie si de complexitate Tn sens restrTns, 
Tn sociologia urbana, structurile de m. sTnt re- 
duse la cele de cadru construit si amenajat, 
iar distribute populatiei pe categorii sociale si 
demografice este considerate ca structura 
sociologies (H Lefevre, La Revolution Ur- 
bame, 1970) 2. M. culturala, teorie care 
concepe culturile orgamcist, ca entitati 
Tnchise, evoluTnd dupa modelul biologic de la 
nastere la moarte Sentimentul spatiului este 
considerat esential Tn cadrul unei culturi 
Pornind de la acest sentiment, sTnt deosebite 
diferite tipuri de culturi hamita si etiopa (Leo 
Frobemus), antica, occidentala, araba, egip- 
teana, chineza, ruseasca (Oswald Spengler) 
etc c Metoda m., metoda de cunoastere ori- 
entata spre identificarea formelor dominante 
sau secundare, primai s sau derivate, opusa 
(Tn filosofia culturii) me odei fenomenologice 
care urmareste identifirarea intentionalitatii a 
esentelor deosebite d a fenomene V mediu 
construit D.S. 
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MORTALITATE fenomen demografic 
care exprima, in esenta, intensitatea dece- 
selorin ansamblul unei populatii sau Tn 
anumite straturi ale acesteia Cel mai cunos- 
cut indicator global de m. este rata bruta de 
m., ce se obtine raportTnd numarul de- 
cedatilor dmtr-un an la populatia medie si 
Tnmultind cu 1000 Intervalul de variatie al in- 
dicelui este, la ora de fata, incadrabil 
aproximativ Tntre 6 si 20%=, dar Tn trecut rata 
de mortalitate atingea curent valori de 35- 
45%o, chiarin timpuri normale si valori si mai 
mari Tn perioade de epidemie razboi sau alte 
calamitati Rata bruta de m. nu este utilizabila 
Tn comparatii atunci cTnd valorile sale sTnt a- 
propiate, deoarece acestea sTnT puternic 
afectate de structure pe vTrste a populatiei Se 
calculeaza rate specifice de m. (pe vTrste), iar 
cu aiutorul acestora se poate ajunge la valon 
standardizate ale ratei de m. sau se poate 
construi instrumentul fundamental de analiza 
a m. tabela de m. Cu ajutorul tabelei de m. 
ss obtine si eel mai bun indice sintetic al m. 
speranta de viata la nastere (sau durata me- 
die a vietii) Aceasta arata numarul mediu de 
ani pe care Ti are de trait o persoana nascuta 
Tn anul de referinta si care ar fi afectata la fie- 
care vlrsta de m. ce caracterizeaza vTrsta 
respectiva Tn populatia data, la momentul 
analizei Actualmente, speranta de viata la 
nastere variaza Tntre 40 si 75 de ani, iarTn cete 
mai vechi perioade ale omenirii, se apreciaza 
ca valoarea respectiva nu a depasit 20 de ani 
Un alt indice foarte expresiv al m. este rata m. 
infantile, obtinut prin raportarea decedatilor 
de vTrsta sub un an la nascutii vn din anul re- 
spectiv Tn tarile cele mai avansate valoarea 
indicelui este sub 1 0%o, Tn timp ce Tn unele tari 
dm lumea a treia el depaseste 100%=, Tn 
populatiile premoderne, el atingea frecvent 
valori de 200-250%= chiarTn conditii obisnuite 
Desi m. este fenomenul demografic eel mai 
legat da latura biologica a fiintei umane, ea 
este puternic influentata de factorii sociali, la 



rTndul sau, tendinta de scadere a m. Tn 
populatiile moderne a avut consecinte nota- 
bile asupra multor laturi ale vietu sociale V 
natalitate T. R. 

MO§IER1ME clasa sociala formata din 
marii proprietari funciari si care folosea 
munca taranilor fie direct, fie indirect (prin in- 
termediul arenda§ilor) Tn preajma anului 
1907 existau Tn Romania 4 171 de proprietari 
mari, TnsumTnd 3 787 192 hectare, iar 
1 001 302 tarani stapmeau 3 319 695 ha, 
acestora din urma revenmdu-le Tn medie cea 
3 ha Dupa reforma agrara din 1921, m. 
detinea aproximativ o treime din suprafata 
agricola a tarii M. a fost desfiintata Tn tara 
noastra prin reforma agrara din anul 1945 V 
feudalism, taranime I.F. 

MOTILITATE capacitate individual con- 
stituita de angajare si realizare a mi§carii in 
spatiul social Este o conditie a mobilitatii so- 
ciale, relevTnd Tnclinatia personala spre 
mi§care sau stabilizare De regula, carac- 
terizarea m. se face cu referire la locul de 
nastere, relevmdu-se intensitatea trairilor 
afective de atasament personal fata de 
acesta Unui nivel scazut al ata§amentului 
afectiv fata de locul de nastere Ti corespunde 
un nivel ridicat de m. M. este influentata de lo- 
cul de na§tere atTt direct, prin cre§terea 
probabilitatii de stabilizare Tn acest loc ca 
adult, cTt sj indirect, prin limitarile sau avanta 
jele asociate mediului social, cultural sau 
geografic de provenienta Atasamentul psi 
hologic fata de locul de nastere precum si 
restrictiile culturale si economice locale di 
minueaza nivelul m. si, pe un plan mai larg 
extensia mobilitatii sociale Din contra, accen- 
tuarea m. se asociaza cu angajarea in 
procese de migrare care conduc la cresterea 
distantei geografice fata de locul de nastere 
si la accentuarea distantei sociale fata de 
statusul parental de origine prin eliberarea de 
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obligatii sau influentele locale si prospectarea 
unor noi oportunitati sociale si ocupationale. 
V. distanta sociala, migratie, mobilitate so- 
ciala. M.V. 

MOTIVATIE ansamblu de factori sau im- 
bolduri care declanseaza, energizeaza, 
mentin (sau Tntrerup) si directioneaza 
actiunile sau comportamentele unei per- 
soane. Diferentele Tn abordarea teoretica a 
m. Tsi au originea Tn conceptia despre om si 
mediul sau, Tn accentul pus pe importanta re- 
lativa a factorilor biologici (cum ar fi 
dispozitiile bioereditare), a factorilor intrinseci 
(interese, aspiratii, asteptari eTc.) sau a celor 
extrinseci (punitivi sau recompensatori), pre- 
cum si pe interactiunea lor. Teoriile despre m. 
tind sa se bazeze pe presupozitia ca viata in- 
dividuala este animata de doua categorii de 
forte opuse care interactioneaza si motiveaza 
actiunile sau comportamentele. Una gru- 
peaza fortele generatoare de echilibru 
(homeostazie, stabilitate, consistent^, balan- 
sare), iar cealalta fortele care provoaca 
schimbarea si dezechilibrul (incertitudine, in- 
congruenta, inconsistent^). Multe teorii tind 
sa se concentreze asupra ultimei categorii de 
forte, pe care le considera Tnnascute (S. 
Freud, R.R. White), de natura fiziologica 
(D.E. Berlyne, R. Pribram) sau dobindite 
(H.A. Murray). Mediul poate provoca o stare 
de incertitudine, de dezechilibru sau indis- 
pozitie personala, ce nu poate fi tolerata 
TntrucTt ar produce tulburari accentuate. Omul 
ar deveni astfel motivat sa actioneze pentru 
restabilirea echilibrului sau Tnlaturarea tensi- 
unii interne. Varietatea fortelor motivatorii 
este foarte mare: nevoi sau trebuinte, atractii, 
interese, convingeri, aspiratii, intentii, 
tendinte, scopuri, idealuri etc. ♦ Nevoile sau 
trebuintele sTnt stari interne de necesitate 
care se manifesta prin aparitia unui dezechili- 
bru Tn sistemul organic sau de personalitate 
ce se cere Tnlaturat prin initierea de actiuni 



adecvate. Nevoile sTnt fiziologice, psiho- 
logice, sociale, culturale etc. A. Maslow le-a 
ordonat ierarhic Tn cinci clase (nevoi fizio- 
logice, da securitate fizica si sociala, de 
dragoste si apartenenta, de recunoastere si 
afirmare sociala, de autoacTuaiizare, de re- 
alizare si afirmare libera si independenta a 
sinelui) si a demonstrat ca numai dupa ce au 
fost satisfacute nevoile dintr-o clasa infe- 
rioara intra Tn actiune mecanismele declan- 
satoare ale nevoilor din clasa ierarhic supe- 
rioara. Dinamica manifestarii nevoilor se 
caracterizeaza prin variatii personale, dar mai 
ales depinde de contextul specific mediului 
social, economic §j cultural care instituie anu- 
mite praguri "legitime" de satisfacere a 
nevoilor. De asemenea, intervin relatiile din- 
tre nevoi si dintre persoane, putTndu-se 
identifica stari de involutie reciproca sau de 
coevolutie (C. Mamall) a actiunilor sau pra- 
gurilor de satisfacere a nevoilor persoanelor 
aflate Tn relatie.Cercetarile Tn domeniul 
calitatii vietii si de analiza a sistemelor sociale 
actuale au urmarit sa catalogheze, Tn functie 
de nivelul si perspectivele dezvoltarii sociale 
si Tn vederea unei repartizari cTt mai echitabile 
a bunurilor si oportunitatilor sociale, aria de 
cuprindere a nevoilor de baza sau fundamen- 
tal, repartizate pe sectoare si care 
interfereaza Tn mod hotantor cu realizarea 
unei vieti individual si sociale normale si 
demne. Principalele sectoare ar fi: ali- 
mentatia, locuintele, educatia, cultura, 
serviciile si bunurile de consum, mediul socio- 
politic al relatiilor, participarii si realizarii 
personale. Chiar daca pot fi adaugate si alte 
sectoare, problema nu este de a fi exhaustiv 
Tn vederea specificarii cantitative a nevoilor 
fundamentale, ci de a stabili criteriile pe baza 
carora se stabileste legitimitatea nevoilor Tntr-o 
societate. ♦ Tn aria m. sTnt incluse pe ITnga 
nevoi sau trebuinte si alte motive (aspiratii, 
atitudini, asteptari, interese, scopuri, orientari 
etc). Acestea sTnt specifice atTt pentru fiecare 
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tip de activitate, distingindu-se intre m. mun- 
cii, a invStSrii, a creatiei etc, cit sj pentru 
fiecare persoanS. Cea mai importantS carac- 
teristicS a motivelor este intensitatea, 
rezultatS din combinarea fortelor pozitive sj 
negative, interne sj exteme. Pentru a o pune 
in evidentS, se considers ca orice motiv are 
trei dimensiuni corelate: valenta (valorizarea 
afectivS pozitivS, negativS sau neutrals a 
insu§irilor unei actiuni sau relatii), expectanta 
(anticiparea succesului sau insuccesului 
actiunii sj a consecintelor asociate) sj instru- 
mentalitatea (interinfluentarea rezultatelor). 
Atunci cind cele trei dimensiuni sint pozitiv 
orientate, convergente §1 intense, motivul 
insusj are o puternica forta de declan§are sj 
energizare a activitStii personale. Totusj, ac- 
tivitatile complexe de munca sau interactiune 
socialS rareori sint declan§ate sj intretinute 
energetic de un singur motiv, ci de o con- 
stelatie de motive diverse care se combina sj 
se schimbS in timp, in functie de: starea 
subiectiva personals, natura solicitarilor exte- 
rioare, interventia unei consjiinte reflexive sj 
selective care instituie ea insSsj a§a-zisele 
rnetamotive (derivate dintr-o constelatie de 
motive deja cunoscuta sj testata practic in ac- 
tivitate). Diversitatea motivelor poate fi 
cuprinsa intr-o tipologie elaborata in functie 
de raporturile lor cu activitatea. Se distinge 
astfel intre: m. intrimeca (interioara), care iz- 
vora§te din natura activitatii insasj, privita ca 
scop, valoare §i cadru de realizare personala, 
?i m. extrinseca (exterioara), care ia forma 
unei tensiuni subiective generate de factori 
din afara activitatii §i se manifests prin trairi 
emotionale negative (aversiune fata de 
sanctiuni, critica sau penalizari, teama de 
e§ec, de pierdere a prestigiului etc.) sau po- 
zitive (dobindirea de beneficii sau utilitati cum 
ar fi premii, promovare, influenta, prestigiu 
etc). M, intrinseca este mai rezistenta in timp 
§i la factori cu actiune contrara, i§i creeaza 
propria baza generativa, are o puternica forta 



de declansare sj mentinere a activitatii, duce 
la performante mai mari. M. extrinseca actio- 
neaza pe termen scurt §i solicits o perma- 
nentS improspStare pentru a compensa efec- 
tele de autoerodare. M. intrinsecS §i cea 
extrinsecS nu se exclud, ci se completeazS 
reciproc. ♦ M. nu este sinonimS cu moti- 
varea, in loc de a realiza o asociatie simplS sj 
directs intre motive §i actiuni, sociologia se in- 
tereseazS de procesul continuu de motivare 
in care intervin diferite conditii sociale care fa- 
ciliteazS cristalizarea §i actiunea motivelor. 
Aceste conditii sint, pe de o parte, generale, 
referindu-se fie la nivelul dezvoltSrii perso- 
nale, la conceptia despre sine sau la nivelul 
sj orientarea autoevaluSrii, fie la contextul so- 
cial in care este integratS o persoanS, la 
cadrul structural in care se desfS§oar5 activi- 
tatea vizatS sau la cuitura relatiilor §i con§tinta 
valorilor dominante intr-o comunitate sau 
intr-un grup. Pe de altS parte, conditiile sint 
specifice §i situationale, referindu-se la so- 
licitSrile sj finalitStile concrete ale unei 
activitSti sau actiuni. Aceste conditii intervin in 
diferite etape ale motivSrii, intSrind sau di- 
minuind intensitatea m., opertnd o selectie sj 
o consacrare a anumitor motive. Desj m. se 
constituie individual, ea este contextualizatS 
cultural sj cristalizatS social. Rolul m. nu este 
numai acela de a declan§a, intretine §i 
stimula participarea la o activitate, ci sj de a 
conduce la anumite performante. Relatia din- 
tre cantitatea sj calitatea performantelor §i 
intensitatea m. nu este direct proportionals. 
Cre§terea intensitStii m. (supramotivarea) 
conduce la accentuarea anxietStii §i la o in- 
gustare a cimpului cognitiv (centrarea 
exclusivS pe elementele legate de realizarea 
scopului). Submotivarea diminueazS anga- 
jarea in activitate sj reduce nivelul 
performantelor. intre supramotivare sj sub- 
motivare se situeazS optimul motivational. 
Acesta este specific fiecSrei activitSti §i per- 
sonal constituit. Intensitatea m. se aflS in 
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raport invers proportional cu gradul de dificul- 
tate a sarcinilor (R. Yerkes, J. Dodson). Tn 
provocarea si mentinerea optimului mo- 
tivational, trebuie avute Tn vedere nu numai 
intensitatea m., ci sj tipurile de motive sj 
relatiile dintre ele pe traiectul motivarii. Soci- 
ologia se intereseaza de m. nu numai pentru 
a Tntelege cauzele interne ale comportamen- 
telor sau actiunilor, ci si pentru a analiza 
participarea sj angajarea sociala, a explica 
diferentierea performantelor unor colectivitati 
sociale, a specifica modul Tn care intervin di- 
ferite conditii sociale Tn procesul de motivare 
personala sau colectiva. V. consistenta si- 
nelui, echilibru, eficienta, homeostazie, 
necesitate. M.V. 

MULTIME grupare temporara de indivizi, 
aflati Tn apropiere fizica, fie din TntTmplare fie 
deliberat, Tn virtutea unui obiectiv sau interes 
comun. Existenta unor interese, motive, 
obiective similare, care reclama prezenta 
unor indivizi Tn acelasj loc sj Tn acelasi mo- 
ment, nu constituie Tnsa conditii suficiente 
pentru crearea unor legaturi, interrelatii, a 
unei structuri. Sociologic, notiunea de m. 
acopera o varietate de forme de grupare, ca- 
racterizate prin nediferentieri, iipsa de coe- 
ziune sj organizare, reactie emotionala ia si- 
tuatiile Tn care este implicate. Aceste 
caracteristici disting m. de orice colectivitate 
cu un anumit grad de organizare si de grupul 
social care poseda o organizare interna defi- 
nita de institutii, modele de actiune sj 
mecanisme de control. Lipsa acestor ele- 
mente face ca, odata satisfacute sau 
schimbate conditiile care au condus la consti- 
tuirea m., aceasta sa se dizolve. Ilustrativ 
este cazul m. TntTmplatoare, caracterizata 
printr-un grad redus de interactiune emo- 
tionala §i organizatorica. Existenta ei este 
realmente momentana. Indivizii care compun 
aceasta m. au in vedere un interes pasager. 
Ex. m. indivizilor care stationeaza Tn astep- 



tarea autobuzului sau Tn fata casei de bilete 
a unui teatru sau care priveste operatia de 
translate a unei cladiri. M. al carei compor- 
tament este directional prin medierea unor 
asteptari reglementate de modele traditionale 
sau contractuale este o m. conventionala. Ex. 
m, care nu are un obiectiv clar definit, dar care 
ajunge la un comportament colectiv ca ur- 
mare a stimularii mutuale a efectelor, este o 
m. expresiva. Ex. m. Tn situatie de dans, jale, 
bucurie. Gama de reactii ce caracterizeaza 
m. se Tntinde de la extaz la agresivitate de- 
structiva, incluzTnd surescitarea, angoasa, 
panica. Tn functie de eficienta controlului so- 
cial si de tensiunile create de situatiile 
disfunctionale sau anomice, m. se comporta 
pasiv sau activ. M. activa este un instrument 
de rezolvare imediata a presiunii sttuationale 
transferata Tn emotie colectiva. Activizarea 
este favorizata §i de o serie de caracteristici, 
nevoia de conformitate, emotivitate, proximi- 
tate, anonimat, numar. Tn sociologie si 
psihologie sociala, notiunea de m. capata 
consistenta teoretica odata cu lucrarile lui G. 
Tarde (Les loisdel'imitation, 1890; L'opinion 
etla foule, 1901) sj de G. Le Bon (Psychologie 
des foules, 1895). Sociologia m. studiaza 
conditionarile sociale sj culturale ale compor- 
tamentului m.; relatia dintre frecventa sj 
amplitudinea reactiilor m. si tipul de or- 
ganizare politica, economica, sociala; factorii 
si pTrghiile de trecere de la o grupare nedife- 
rentiata §i cu o actiune, de cele mai multe ori 
stihinica, la o colectivitate structurata; 
actiunea mecanismelor sociale de difuziune 
si manipulare si dominanta unui profil psiho- 
social Tntr-o forma determinata de organizare 
sociala. V. actiune colectiva, comportament 
colectiv, grup social. S.M. 

MUNCA (SOCIOLOGIA M.)1. Sens gene- 
ral, Tn filozofie, m. este activitatea de 
producere a bunurilor materiale si spirituale. 
2. Sens restrTns, Tn societatile moderne, m. 
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eprezinta activitatea de producere de bunuri 
li servicii recunoscute social si care repre- 
:inta o sursa de venit pentru cei care o 
iresteaza. S.m. prezinta urmatoarele teme 
le interes major: a. motivatia m. si modalitati 
le crestere a performantelor Tn m, b. Semni- 
icatia umana a m. (ce reprezinta m. pentru 
>m ca activitate). Existe o larga literatura, 
ncepmd cu Marx si sfirsind cu A. Maslow 
are, pornind de la complexele necesitati ale 
)mului, cauta sa puna Tn evidenta semni- 
icatia umana a m. Tn acest context, omul fiind 
> fiinta activa, orientata spre autorealizare 
lersonala si sociala, m. reprezinta potential o 
mportanta sfera a realizarii umane. Tn ea, 
>mul Tsi dezvolta si confirma capacitatile sale 
izice si intelectuale (m. ca joc creativ al omu- 
ui cu natura), cTt si realizarea sa ca fiinta 
iociala (activitate orientata spre colectivi- 
ate). O larga literatura empirica a explorat m. 
n calitate de sursa de satisfactie/insatis- 
actie. Exista numeroase instrumente de 
nasurare a caracteristicilor intrinseci ale m. 
iemnificative pentru om: conditii fizice, grad 
le oboseala, periculozitate, repetitivitate, 
'arietate/monotonie, calificare ceruta, inven- 
ivitate solicitata, autonomie si respon- 
•.abilitate prilejuita. Aceste instrumente de 
nasura pot fi bazate fia pe observatia spe- 
;ialistilor, fie pe estimarea, facuta de fiecare 
lersoana, a caracteristicilor propriului post de 
n. STnt explorate Tntrebari ca: este nevoia de 
nunca complexa, creativa, responsabila, 
'ariata, o nevoie universale? care sTnt factorii 
;are fac ca aceasta nevoie sa varieze? care 
;Tnt efectele tipului de m. asupra starii de 
•.anatate fizica si mentala a omului, asupra 
jradului sau de satisfactie/insatisfactie, a 
lezvoltarii personalitatii, si a comportamentu- 
ui Tn celelalte sfere ale vietii (familia, de 
:xemplu)? Tn ce masura m. este o sfera a 
lezvoltarii personalitatii, dar si sursa de posi- 
lile manifestari patologice Tn aceasta privinta. 
Exista astfel o serie de studii asupra m. ca 



modalitate de compensare pentru dificultatile 
din alte sfere ale vietii, cu efecte negative de 
lung termen chiar si asupra performantelor Tn 
m. Este ceea ce Tn literatura anglo-saxona 
este desemnat prin termenul de "workoholic" 
— m. ca un tip de drag. Ca o generalizare a 
acestor studii a aparut Tn ultimul timp proble- 
matica calitatii umane a m. sau a calitatii vietii 
de m, ca o sfera a calitatii vietii. Revolutia as- 
piratiilor din anii '60 a produs un interes major 
pentru cresterea calitatii umane a m., sub 
toate aspectele, atTt din punct de vedere fizic- 
elementare, cTt si al continutului sau. Tn 
ultimele decenii s-au realizat investigate largi, 
Tn diferite tari, inclusiv Tn Romania, asupra 
calitatii umane a m., utilizTnd Tn mod special 
indicatori de tipul: satisfactia cu m., calitatea 
perceputa a m., alienarea. Interesul pentru 
efectele complexe ale stresului din ultimul 
timp a generat o multime de studii asupra sur- 
selor de stres din sfera m. si a efectelor sale 
asupra omului. Tn fine, tot Tn acest context, 
exista studii complexe asupra §omajului: 
efectele sale asupra personalitatii umane, a 
stilului de viata, asupra vietii de familie, a par- 
ticiparii social-politice. 3. Dinamica tipuhlor de 
m. sub impactul diferitilor factori tehnologici, 
social-politici si umani. Efectul evolutiei 
tehnologice asupra m. reprezinta unul dintre 
cele mai dezvoltate domenii de investigare, 
atTt empirica, cTt si proiectiva, in primul rmd, 
studii asupra efectelor marilor modificari Tn 
tehnologia actuala — automatizare, informa- 
tizare, microelectronica, computerizare — 
asupra tipurilor de m.: genereaza ele m. mai 
Tnalt calificate, mai complexe, mai interesante 
sau nu? creaza ele somaj? afecteaza pozitiv 
sau negativ veniturile, si prin acestea, cali- 
tatea vietii? Una dintre ideile care s-au contu- 
rat cu claritate Tn ultimul timp Tn aceasta 
privinta se refera la estimarea ca efectele di- 
recte ale tehnologiei asupra organizarii m. par 
a fi fost exagerate. Aceste efecte par a fi me- 
diate de factori sociali, culturali si orga- 
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nizationali Prima jumatate a secolului 20, ou 
radacini puternice Tn ultimele decenii ale se- 
colului trecut, a fost dominata de organizarea 
m. pe prinapiulm. simplificate, a carei formu- 
lare teoretica se datoreaza lui F W Taylor 
(Principles ofScienti/ics Management, 1912) 
Conform acestui principiu, o m. simpla este 
principial mai eficienta decft o m. complexa 
M. complexa a fost in consecinta divizata, 
descompusa Tn m. mai simple (un post de m. 
cuprinde adesea citeva operatii simple usor 
de Tnvatat si distribuite Tntre mai multi munci- 
tori) Acest principiu sta la baza liniei de 
asamblaj Rezultatul acestui principiu a fost 
descalificarea accentuata a fortei de m. M. 
devine frustranta, plicticoasa, datorita mono- 
toniei sj repetitivitatu, a pierderii imaginii de 
ansamblu Mult timp a dominat punctul de 
vedere ca acest principiu de organizare a m. 
reprezinta singura optiune posibila Tn stadiul 
masjnist de evolutie a tehnologiei O sene de 
studii istorice au demonstrat Tnsa faptul ca in- 
troducerea la sfTrsituI secolului trecut a 
simplificarii m. nu a reprezentat Tn primul rTnd 
un mijloc de crestere a eficientei, ci mai de- 
graba o cale de a creste controlul asupra 
salariatilor Miscarile muncitoresti din acea 
perioada erau puternice si datorita faptului ca 
muncitorii Tnalti calificati, de care depindea Tn- 
treaga productie, reprezentau o fractiune 
importanta a clasei muncitoare Reor- 
ganizarea productiei prin diminuarea 
sensibila a ponderii muncitorilor Tnalt calificati 
si Tnlocuirea lor cu o masa de muncitori slab 
calificati sau semicalificati a avut ca efect ime- 



diat scaderea putem social politice a clasei 
muncitoare Practicile managerial sTnt un alt 
factor care influenteaza organizarea m. si 
tipurile de posturi de m. Unele studii com- 
parative intre Tntreprinderile conduse de 
manageri americani si cele conduse de ma 
nageri japonezi sugereaza existenta unor 
diferente si Tn modul de organizare a m. si a 
tipurilor de posturi de m. Tn conditiile aceleiasj 
tehnologii Sistemul de valon al comunitatii 
(aspiratiile, exigentele colectivitatii) par sa fie 
si ele un factor foarte important Revolutia as- 
piratiilor din anii '60, cresterea intolerantei 
fata de m. simplificate si necalificate, a ge- 
nerat un complex program de imbogatire am. 
Principiul m. Tmbogatite la nivelul actual al 
tehnologiei sugereaza ca este posibila o or- 
ganizare alternativa a m., eel putin tot atTt de 
eficienta ca cea bazata pe principiul m. sim- 
plificate, caracterizata prin reconstituirea 
unor m. complexe, Tnalt calificate, care ofera 
oportunitati ridicate de initiativa, creativitate, 
autonomie si responsabilitate Pe aceasta 
linie este previzibila cre§terea interesului pen- 
tru "proiectarea" unor posturi de m. Tn acord 
nu numai cu cerintele procesului tehnologic, 
dar si cu exigentele omului, Tn contextul unei 
societati dezvoltate economic si social-cul- 
tural 4. Sociologia profesiilor analizeaza 
profesiile ca rezultat al unui complex de fac- 
tori tehnologiei si social-culturali dinamica 
acestora, sistemul de valon si pozitia sociala 
cu care sTnt asociate V analiza postului de 
munca, industrie, imbogatirea muncii, or- 
ganizatie, profesie C.Z. 
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NATALITATE fenomen demografic ce 
exprima, in esenta, intensitatea nasterilor in 
cadrul unei populatii privita in ansamblul sau 
Cel mai adesea, n, este exprimata cantitativ 
ou ajutorul unui indice numit rata bruta de n , 
notat cu n si calculat cu formula 

= — xiooo 

unde IM este numarul nascutilor VII, intr o anu- 
mita perioada (de regula, un an), iar P — 
populatia medie in perioada respectiva Va- 
lorile ratei au un interval mare de variatie — 
practic, intre 10%o st 60%o — , reflectind com- 
portamentul populatiei in privinta nasterilor 
Tendinta generala observata este aceea a 
scaderii n., proces amorsat in tarile dezvol- 
tate in a doua jumatate a secolului trecut, iar 
in tarile in curs de dezvoltare abia in zilele 
noastre, ceea ca face ca actualmente sa e- 
xiste o pnorma diversitate, pe plan mondial 
in privinta n. N. si indicii atajati ei expr ma 
comportamentul populatiei in raport cu 
na§terile intr-un mod superficial, fapt pentru 
care in demografie atentia principals este in- 
dreptata — cind e vorba de nasteri — asupra 
fertilitatii si indicatorilor ata§ati acesteia V 
fertilitate T.R. 



NATIONALISM complex de idei si senti- 
mente orientate spre afirmarea de sine a unei 
natiuni sau grupari etnice Axioma n. consta 
in faptul ca omenirea cubzis'a prin entitati mai 
mult sau mai putin aiscrete numite 'etnii (in 
stadiul de implinire politica 'natiuni"), de 
rase, virste istorice si dimensiuni diferite, dar, 
din punct de vedere moral, cu drepturi egale 
in fata istoriei Unu autori exclud din n. senti- 
mentele, dar e indoielnic ca se poate reduce 
o asemenea mi§care sociala la statutul de 
pura ideologie Tensiunile si conflictele m- 
teretnice exprima, dincolo da cauze, tocrai 
supraincarcarea afectiva a grupurilor urna a 
aflate in disputa, ceea ce genereaza un 
dezechilibru intre ratiune si afectivitate si ob- 
nubileaza calea solutiilor adecvate Spectrul 
de aspiratii al n. include o mare varietate de 
motive, unele cu efecte faste, altele cu efec'c 
nefaste idealul de fraternitate suveranite* in 
fata altor natiuni (de regula mai mari si mai 
puternice), afirmarea identitatii specifice, 
cautarea 'radacinilor", nevoia de vatra, con 
tinuitatea in timp, constiinta misionara in 
istorie puritate etnica, faurirea 'omului nou", 
"civilizarea" altor popoare etc Tocmai de 
aceea, este dificil de realizat o tipologie a 
mi§carilor nationaliste, unele preced starea 
de independents si o rivnesc, altele ii succed, 
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unele au un tel secesionist, altele revendica 
doar drepturi civile, Tnca altele au un caracter 
expansionist. Mai importante insa decTt 
tipologia se arata a fi evaluarile. Prin sine 
Tnsusi, n. nu cade sub incidents eticii — el nu 
este nici bun nici rau Tnainte de a se preciza 
concret'despre ce miscare sau manifestare 
nationalists este vorba. Pangermanismul si 
panslavismul, de pilda, se Tnscriu in rindul 
miscarilor nationaliste, dar tot sub imboldul n. 
se petrec si desprinderile din conglomeratele 
imperiale; n. face imperiile si tot el le desface. 
N. a Tnsotit rasismul, fascismul, comunismul, 
sau miscarile mesianice, dar el a Tnsotit 
asjjderea formarea statelor nationale mo- 
derne (cu Franta si Anglia drept modele), 
destramarea unor imperii contemporane (ce 
pareau la un moment dat a sfida timpul), sau 
planetarizarea istoriei (proces consfintit prin 
Tnfiintarea Ligii Natiunilor, apoi a Organizatiei 
Natiunilor Unite). Contrar evidentei istorice, 
factori extra-sTiintifici (unii politicieni si jur- 
nalisti Tn primul rind) au tesut pe seama n. o 
imagine eminamente patologica, pentru care 
Tnsa exista termeni deja fixati, precum 
"sovinism", sau "xenofobie". La raspmdirea 
acestei imagini a contribuit Tn ultima vreme si 
declansarea unor violente conflicte interet- 
nice, pe fondul destramarii unor state 
multinational (Uniunea Sovietica, lu- 
goslavia). Cauzele tensiunilor respective 
trebuie cautate Tndeosebi in strategiile impe- 
riale sau federale, care, prevalmdu-se de 
mobilitatea societatii moderne, au Tncercat sa 
eterogenizeze Tn chip fortat mari colectivitati 
umane si sa traseze granite geopolitice arbi- 
trare Tntre diverse grupuri etnice. Alte tensiuni 
se cer evaluate Tn functie de contextul social- 
istoric Tn care survin. Altminteri, n. poate 
Tnsufleti si proiecte constructive, precum acea 
obsedanta convingere nutrita si pusa Tn act de 
elita intelectualitatii romanesti interbelice, 
cum ca dupa Tntregirea politica de la 1918 
toate natiunile PamTntului asteptau sa vada 



ce vrem sa fim si ce loc vrem sa ocupam Tn 
cadrul istoriei universale. Asocierea cu alte 
ideologii nu poate servi ca test adecvat de 
validare sau invalidare a n.; un astfel de test 
pot Tn schimb alcatui principiile democratiei. 
La el raspundea Nicolae lorga (Doctrina 
nationalists, 1922), Tn numele unui "n. demo- 
cratic": "cu oameni neliberi nu se Tntemeiaza o 
tara, cu oameni neliberi nu se apara o tara sj 
cu oameni neliberi nu progreseaza o tara". 
AfirmTnd acestea, istoricul roman avea Tn 
vedere si minoritatile etnice. Prin Declaratia 
drepturilor omului §i ale cetateanului, 
Revolutia Franceza venise ca o promisiune de 
regenerare a societatii, Tntre altele si prin 
asezarea acesteia pe baze deopotriva natio- 
nale si democratice. Astazi, statul national, 
consacrat de Revolutia Franceza si organizat 
de-atunci dupa principiile unei democratii 
moderne Tn continua perfectionare, este con- 
fruntat cu solicitarile minoritatilor etnice. S-a 
observat ca, paradoxal, cu cit un regim e mai ' 
democratic, cu atit revendicarile minoritatilor 
devin mai intense si cu atTt mai serios ele tre- 
buie luate Tn seama de puterea care 
guverneaza (Anthony D. Smith: Nationalism 
in the Twentieth Century, 1979). Altfel spus, Tn 
regim de normala functionare, democratia 
genereaza n., iar n. genereaza democratie. ♦ 
Conceptiile despre natura si destinul n. sTnt 
marcate, Tn chip firesc, de conceptiile despre 
natiune. S-au conturat Tn aceasta privinta 
doua pozitii diferite. Pe de o parte, viziunea 
asa-zisa "modernista", cu antropologul bri- 
tanic Ernest Gellner ca reprezentant principal 
(Nations and Nationalism, 1983), Tnfatiseaza 
natiunea drept un produs al epocii moderne, 
generat de capitalism, birocratie si utilitarism. 
Conform acestei opinii, cultivata §i de mar- 
xism, natiunea nu este coextensiva esentei 
umane, iar daca astazi ea coloreaza viata is- 
torica a Tntregii planete, faptul se datoreaza 
capacitatii n. de a raspunde unor situatii si 
probleme ale contemporaneitatii. Tn aceasta 
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llternativa, natiunea si n. au aparut la sfirsitul 
iec. al XVIII-lea, persistenta lorfiind pusa sub 
iemnul Tntrebarii odata cu integrarea vietii so- 
;iale in cadre transnationale si chiar la scara 
jlanetara. Pe de alta parte, s-a cristalizat si 
ipinia ca legaturile de limba, religie, etnicitate 
ii teritoriu sint primordiale, de o vechime ur- 
;Tnd pma Tn neolitic, si ca, deci, comunitatile 
:tnice sint entitati naturale si sedii perene ale 
ixperientei umane. Principalele probleme 
eferitoare la natiune se regasesc astfel Tn 
jroblematica etnicitatii. Tntre etnie si natiune 
;xista o continuitate, diferentiata, desigur, de 
:tapele istorice parcurse. Aceasta viziune s-a 
lumit "primordialista" sj are drept principal 
lurtator de cuvTnt pe Anthony D. Smith, pro- 
esor la "London School of Economics and 
3 olitical Science" (Theories of Nationalism, 
1971; Nationalism in the Twentieth Century, 
1 979; The Ethnic Origins of Nations, 1986). 
^rimordialistii recunosc tendinta de estom- 
jare a n. prin amploarea crescTnda a 
>rganizatiilor transnationale Tn industrie, 
:omert, finante, comunicatii, sau Tn planul 
iliantelor politice si militare, dar ei releva Tn 
icelasj timp o tendinta paralela de adTncire Tn 
diomatic, mai ales Tn creatia culturala (litera- 
ura, arta, muzica), dependenta de limba si de 
mfletul etnic. N. se profileaza, astfel, 
leopotriva ca un "stil de imaginatie politica" si 
in "stil de productie culturala" (Jonathan 
spencer), cu mari disponibilitati adaptative la 
iituatii istorice din cele mai diverse si, prin ur- 
nare, cu un viitor deschis. Cum Tncercarile de 
jenerala condamnare a lui n-au facut decTt 
;a-l reactiveze Tn forme nocive, mai curTnd re- 
;omandabila e Tncercarea de a-l cTstiga de 
>artea ratiunii. V. democratie, etnic, fascism, 
deologie, nationalitate, natiune, rasism. 
3h.G.- 

JATIONALITATE 1. Concept politic 
lerivat din conceptul de natiune. Tn unele ac- 
sptii, n. sj natiunea sTnt concepte identice, 



denumind comunitatile si grupurile etnice 
care Tsi exprima si T§i manifesta con§tiinta 
comuna printr-o vointa politica orientata spre 
dezvoltarea identitatii si solidaritatii de inte- 
res© a membrilor lor, prin mijloace politice si 
legal-juridice corespunzatoare acestor inte- 
rese. Constiinta de n. este afirmata si 
promovata prin cultivarea simbolurilor soli- 
daritatii colective: stramosj comuni, teritoriu, 
limba, religie, literatura si alte productiuni cul- 
tural, asociatii si organizatii proprii. N. care 
reuseste, prin lupte politice, sa Tsi formeze 
state proprii, se constituie ca natiuni, state 
nationale, autodeterminate si recunoscute ca 
suverane de catre alte state Tn virtutea "prin- 
cipiului n." N. denumeste, Tn acest caz, 
dimensiunea sau componenta etnica a 
natiunii si a statului national (V. Goldi§, 
Despre problema nationalitatilor). 2. Tn unele 
lucrari de politqlogie si sociologie, n. este 
echivalenta cu termenul de "minoritate 
nationala'sau "minoritate etnica", desemnTna 
acea grupare etnic omogena care este parte 
a unei alte natiuni organizata statal (Gali 
Erno, Dimensiunile convietuirii, Studii despre 
natiune si nationalitate, 1978). Unii autori de- 
finesc n. ca "natiune imperfecta"; ea desem- 
neaza acele colectivitati etnice care n-au 
ajuns la stadiul formarii unui stat national pro- 
priu, Tn cadrul unor state nationale multi- 
etnice, n. pot participa la exercitarea puterii 
politice Tn termeni egali cu alte n. si pot bene- 
ficia de o anumita autodeterminare relativa Tn 
unele unitati administrativ-teritoriale identifi- 
cate cu grupul etnic respectiv sau de 
autonomie culturala Tn aspecte privind con- 
servarea limbii, a instruirii Tn limba proprie, a 
creatiei culturale etc. Spre deosebire de n., 
termenul de "minoritate nationala" ar de- 
semna relatiile de inegalitate politica, de 
subordonare a unor grupuri etnice Tn raport cu 
etnia majoritara care controleaza institutiile 
de stat. "Minoritatile nationale", ca termen, ar 
implica deci prezenta relatiilor de discriminare 



377 



NATIUNE 



si ar exprima rezultatul "unei constiinta nega- 
tive" (E.K. Francis, Interetnic Relations. An 
Essayin Sociological Theory, 1976). 3. Tntr-un 
sens mai restrins, n. denumeste calitatea 
unui individ de a face parte dintr-o natiune or- 
ganizata in stat national, drepturile sj 
obligatiile, reglementate juridic, decurgmd din 
aceasta relatie de apartenenta. Spre deose- 
bire de "cetatenie", care desemneaza 
raporturile dintre individ sj stat (fara referire la 
n. acestora), n. Tmbina anumite norme ju- 
ridice cu criterii vizTnd caracterul social al 
personalitatii unui individ, trasaturi de perso- 
nalitate si comportament care decurg din ' 
identitatea de grup, colectiva, a acestuia. N. 
se dobTndeste prin nastere (copilul are n. 
parintilor sai) sau se acorda printr-o proce- 
dure! juridica speciala, numita uneori 
"naturalizare", stabilita de fiecare stat. Prin 
reglementarea juridica a n. posesorii acesteia 
(indivizi, dar si unele organizatii comerciale, 
de servicii) sint pusi Tn relatie cu procedurile 
diferite ale dreptului international. Un actor 
social cu importanta crescmda Tn viata eco- 
nomica si sociala internationala contem- 
porana Tl reprezinta organizatiile "multination- 
ale", organizatii economice care Tsi 
desfasoara activitatea pe teritoriu! si cu resur- 
sele mai multor state nationale. Precizarea 
raporturilor dintre aceste organizatii si in- 
stitutiile statelor nationale suscita numeroase 
controverse jvrldice, politice, economice, 
care, din punct de vedere sociologic, prezinta 
interes pentru identificarea si clarificarea 
teoretica a Tntelesurilor noi ale n. Tn lumea 
contemporana. V. etnic, minoritate sociala, 
nationalism, napune. G.N, 

NATIUNE grupare relativ numeroasa de 
persoane, delimitat a tentoria l sj politic, ai 
carei me mbri manifesta loia li tate fata de 
ac eleasi institutii si au se ntiment ul ca apartin 
aceleiasi comunitati. Tn mod obi§nuit, n. se 
defineste prin maiTnulte caracteristici cum ar 



fi teritorialitatea, populatia, independenta si 
guvernarea. Teritoriul este un element 
esential Tn definirea n., orice n. traind Tntr-o 
zona geografica specifica. Exista si n. fara 
teritoriu, dar acestea formeaza o exceptie (de 
exemplu, evreii §i-au pierdut teritoriul Tn urma 
cu doua mii de ani, dar au pastrat un puternic 
sentiment al apartenentei la aceeasi n., TncTt 
au putut sa-si refaca Tn 1948 statul modern al 
Israelului). Apararea teritoriului este sinonima 
cu apararea identitatii nationale. Tncalcarea 
teritorialitatii conduce la razboaie. Unele din- 
tre n. actuale au un teritoriu rezultat din 
anexarea prin razboi a teritoriilor ocupate de 
alte n. Tn unele cazuri, este foarte greu de de- 
cis cui apartine un teritoriu; istoria poate fi un 
sprijin, dar nu Tntotdeauna (Tn cazul disputei 
istorice dintre palestinieni si evrei se constata 
ca nici unii nu au fost primii ocupanti ai unui 
teritoriu neocupat anterior); limba si etnici- 
tatea sTnt de multe oh de o slaba utilitate 
pentru a decide carui stat ar apartine de drept 
un teritoriu (majoritatea alsacienilor sTnt sau 
au fost germani dupa limba, culture sj nume 
de familie; majoritatea vorbesc Tnsa perfect 
franceza si se considera francezi. Este greu 
de spus daca Alsacia ar trebui sa apartina de 
drept Frantei sau Germaniei). Orice n. 
fiinteaza printr-o populatie care traieste Tntr-un 
teritoriu. Aceasta populatie are un sentiment 
al identitatii si coeziunii sj, Ti mod obisnuit, 
vorbeste aceeasi limba. Dar nu Tntotdeauna 
este astfel: Tn Elvetia, Belgia, Rusia sTnt vor- 
bite mai multe limbi. Statele cu populatii 
diverse din punct de vedere lingvistic si cul- 
tural sau Tn care identitatile sociale si eco- 
nomice sTnt clar conturate si consacrate isto- 
ric prin diferentiere sTnt numite state 
multinational. Aceste state sTnt confruntate, 
Tn multe cazuri, cu miscari separatiste,-de afir- 
mare a unor n. independente. O n. se 
caracterizeaza de asemenea prin inde- 
pendenta, adica prin capacitatea de a se 
autoguverna ca entitate suverana. Tn relatiile 
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internationale acest fapt face obiectul unei re- 
cunoasjeri diplomatice din partea altor tari si 
Tn special a marilor puteri, O n. poate fi inde- 
pendents de drept dar nu si de fapt. Fostele 
tari socialiste din Europa Centrala si de Est 
erau suverane si independente din punct de 
vedere al dreptului international; Tn realitate, 
ele erau Tn multe aspecte dependente de Uni- 
unea Sovietica. N. independente se 
autoguverneaza, au un guvern propriu. Tn 
anumite circumstante, unele guverne 
functioneaza extrateritorial (guvernele Tn 
exil). Existenta unui guvern nu Tnseamna ca 
acesta actioneaza Tn mod suveran Tn toate si- 
tuatiile: exista guverne-marioneta sau 
aservite unor puteri straine. ♦ In definirea n. 
este dificil de stabilit o lista de trasaturi carac- 
teristice obligatorii sj necesare Tn toate 
situatiile. Realitatea este foarte diversa si se 
preteaza putin la generalizari rigide. Aceasta 
sj pentru ca n. sTnt Tntr-un permanent proces 
de constructie si de reconstruct. ♦ Multe 
analize sociologice sTnt convergente Tn a 
sustine ca o n. parcurge in constructia ei cinci 
stagii: a. identitatea: capacitatea unui grup de 
a gTndi despre sine ca apartimnd unei n. 
Acest lucru nu se realizeaza Tntotdeauna 
usor: exista cetateni francezi care se 
autoidentifica ca fiind bretoni sau corsicani, 
cetateni englezi care se prezinta ca scotieni, 
englezi sau irlandezi, b. legitimitatea; c. 
penetrarea (capacitatea unei n. de a cuprinde 
toata populatia; respectarea de Tntreaga 
populatie a guvernului national. Daca anu- 
mite zone se manifesta dezobedient, 
Tnseamna ca exista probleme de penetrare); 
d. participarea (reprezentarea tuturor cate- 
goriilor de populatie la activitatea de 
guvernare; categoriile nereprezentaTe se pot 
manifesta dezobedient si neloial); e. dis- 
tribuirea (distribuirea avutiei nationale Tntre 
toate categoriile de populatie; neglijarea unor 
zone sau categorii de populatie provoaca 
crize sociale si instabilitate politica). Toate n. 



sTnt confruntate cu crize Tn una sau Tn mai 
multe dintre cele cinci dimensiuni. Situatia 
cea mai dramatica o prezinta unele tari din 
Lumea a Treia care se confrunta concomitent 
cu crize de legitimare, identitate, penetrare, 
participare sj distribuire. Chiar unele state 
europene se confrunta cu asemenea crize 
(Belgia, Spania, fosta Cehoslovacie). In fosta 
lugoslavie, crizele au atins puncte atTt de 
acute TncTt au provocat destramarea statului 
sj au declansat razboaie Tntre n. care s-au 
declarat independente. ♦ Tn relatiile in- 
ternationale se opereaza cu termenul de STAT 
NATIONAL pentru a desemna entitatile poli- 
tice dominante ale lumii contemporane. S.N. 
este un fenomen relativ recent, care s-a dez- 
voltat Tn Europa Tn secolele XV1-X1X, dupa 
colapsul Sfintului Imperiu Roman si odata cu 
emergenta statelor centralizate care au 
dobTndit o autoritate exclusiva si monopolists) 
Tntr-un teritoriu definit. Tn secolul al XX-lea, 
acest proces a devenit universal, TncTt s.n. a 
ajuns sa fie considerat unitatea politica 
"ideala" sau "normala". Tn a doua jumatate a 
secolului al XX-lea se dezvolta organizatiile 
politice supranational. V. etnic, legitimitate, 
nationalism, minoritati sociale, nationalitate, 
popor, stat. I.Mih. 

NAVETISM tip de mi§care teritoriala a 
populatiei, constTnd Tn deplasarea de la domi- 
ciliu la locul de munca aflat Tntr-o alta 
localitate. De regula, frecventa pendularii Tn- 
tre domiciliu si locul de munca este zilnica, dar 
naveta se poate desfasura si mai rar. Tn acest 
ultim caz, navetistul are sj o locuinta provi- 
zorie Tn localitatea Tn care este situata 
unitatea Tn care-si desfasoara activitatea. 
Spre deosebire de migratie, care imp!<ca 
schimbarea domiciliului (definitiv sau tempo- 
rar), naveta are loc Tn conditiile mentinerii 
vechiului domiciliu. N. s-a dezvoltat mai ales 
Tn legatura cu aparitia maritor obiective 
economice, care au atras forta de munca din 
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localitatile Tnvecinate sau situate la mari dis- 
tance, atTt pentru constructia obiectivelor 
respective cit si pentru activitatea productiva 
ulterioara. Dezvoltarea mijloacelor rapide de 
transport a permis marirea considerabila a 
distantelor de naveta. Sociologia studiaza n. 
ca fenomen social cu implicatii deosebite, 
conditiile Tn care se desfasoara acestea, 
problematica integrarii sociale, profesionale, 
comunitare si culturale, comportamente spe- 
cifice etc. Tn Romania circa o treime din forta 
de munca este cuprinsa Tn fenomenul de n. 
Tn functie de tipul localitatilor se disting mai 
multe categorii de n.: sat-oras, sat-sat, oras- 
sat, oras-oras. Se constituie si o anumita 
specializare Tn ceea ce priveste caracteris- 
ticile fortei de munca. Astfel pe traseul 
sat-oras se angajeaza Tn cea mai mare 
masura muncitori locuitori ai satelor ce sTnt Tn- 
cadrati Tn unitati economice (industriale, de 
construct^ etc.) din orase. Asa cum este de 
asteptat, pe traseul sat-sat, se Tnscriu agricul- 
tori, iar pe celelalte trasee apar cu precadere 
intelectuali, cadre tehnice, profesori, cadre 
sanitare etc. Prima categorie de n. define 
ponderea Tn ansamblul fenomenului. Pe ITnga 
aspectele pozitive, privind asigurarea cu forta 
de munca necesara desfasurarii activitatii Tn 
unitatile economice, mentinerea gospodariei 
personale de catre navetistii din rural si par- 
ticiparea la unele munci agricole, reducerea 
presiunii Tn ceea ce priveste solicitarile de lo- 
cuinte Tn orase etc, n. comporta si unele 
aspecte negative. Datorita timpului Tnsemnat 
consumat cu deplasarea, apare starea de 
oboseala, unii navetisti manifests! un interes 
mai scazut pentru pregatirea si perfectio- 
narea profesionala, participa Tn mai mica 
masura la activitatile culturale. Navetistii 
proveniti din mediul rural accepta conditii mai 
dificile de munca, executa lucrari ce necesita 
un efort fizic mai mare etc. Un loc aparte, prin 
consecintele sale, Tl define n. oras-sat, Tn care 
sTnt angrenati intelectuali, prin aceea ca ei nu 



contribuie suficient la dezvoltarea localitatii Tn 
care lucreaza, satul nebeneficiind de servici- 
ile pe care acestia le-ar putea aduce Tn planul 
vietii spirituale. Optimizarea navetei presu- 
pune eliminarea pe cTt posibil a Tncrucisarii 
traseelor (deplasari echivalente dar de sens 
contrar, ele apar mai ales pe traseele sat-sat 
si oras-oras), determinarea distantelor con- 
venabile, Tn functie de mijloacele de transport 
utilizate pentru a scurta cTt mai mult timpul de 
deplasare, prin constituirea de izocrone (arii 
de naveta Tn interiorul carora deplasarea re- 
clama acelasi interval de timp) convenabile. 
Totodata, se pune si problema eliminarii n. 
pentru situatiile Tn care nu se justifica, crearea 
conditiilor optime pentru stabilirea Tn lo- 
calitatile rurale a intelectualilor navetisti, ca si 
stabilizarea unei parti a fortei de munca Tn lo- 
calitatile de domiciliu. V. migratie, mobilitate 
sociala, motilitate. I.M. 

NAZISM (NATIONAL SOCIALISM) doc- 
trina si miscare politica de tip fascist asociata 
cu partidul National Socialist al Muncitorilor 
Germani, Tnfiintat de Adolf Hitler Tn aprilie 
1920 si care s-a aflat la conducerea Ger- 
maniei Tntre ianuarie 1933 si mai 1945. Cele 
mai multe idei ale n.s. Tsi au originea Tn gTndi- 
rea sociala a secolului XIX, cTnd s-au impus, 
mai ales Tn cultura germana, ideile voluntaris- 
mului, ale elitismului capabil sa "ilumineze" 
masele, ca si teoriile privitoare la rolul perso- 
nalitatilor charismatice Tn istorie. Pentru 
Germania, secolul al XlX-lea este secolul 
miscarilor nationale ce au condus prin trei 
razboaie la unificarea, dar si la transformarea 
Germaniei Tntr-o putere europeana. Cultul 
pentru valorile nationale ca si pentru milita- 
rism va ramTne fundamental si Tn secolul 
urmator, caracterizTnd politica n.s. Romantis- 
mul german a jucat si el un rol deosebit Tn 
cadrul ideologiei n.s. ca si Tn politica liderilor 
germani. Thomas Mann Tn oseui Brother 
Hitler('\ 939) l-a comparat chiar pe liderul ger- 
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nan cu arhetipul artistului romantic. ♦ Desj 
ai fost valorificate in ideologia n.s. sj idei ale 
ui Friederich Nietzsche, Oswald Spengler 
>au Max Weber, cei mai importanti ideologi ai 
i.s. ramin filosoful Cari Schmitt, un teoreti- 
;ian al ordinii sj al suprematiei statului, sj 
storicul Arihur Moetler van den Brack, care a 
ntrodus ideea celui de al treilea "Retori" (im- 
seriu), prirnuifiind Imperiul Romano-Gennan, 
il doilea eel creat de Bismarck, iar in vremea 
a Germania se afla in pragul formarii celui de 
ii treilea imperiu. Prin aceste trei imperii, in 
;onceptia lui van den Brack, Germania a 
;reat sj va definitiva procesul de constituire a 
3uropei moderne. ♦ N.s. a avut doua coor- 
ionate de baza: egalitarismul sj anti- 
iemitismul. Prima caracteristica este data de 
srientarea socialists initials a partidului con- 
ius de Hitler (inainte de 1920 fiind un partid 
nuncitoresc) sj pe care s-a bazat totodata 
;aracteral de masa al n.s. Antisemitismul, pe 
ie alta parte, nu este o creatie a n.s., fiind des 
iitilnit la inceputul secolului ca sj in secolul 
XIX in Europa. N.s. a transformat insa an- 
isemitismul intr-un principiu ideologic, dupa 
inii autori, printr-o dizidenta fata de marxism, 
nlocuind clasa sociala cu rasa sj pastrind 
deea ca o categorie mare de indivizi este res- 
sonsabila in exclusivitate de toate dis- 
nnctionalitatile sj problemele societatii. La 
Vlarx era vorba de o anumita clasa sociala 
burghezia pentra epoca respectiva), iar la 
i.s. o anumita rasa (evreii). ♦ Un accent 
ieosebit a fost pus in ideologia n.s. pe or- 
*anizarea eficienta a societatii, in primul rind 
i sferei politice, ca sj pe mobilizarea maselor 
jentra indeplinirea scopurilor sj idealurilor 
i.s. A. Hitler a avut o contributie deosebita in 
icest sens, revoiutionind metodele de propa- 
ganda, intelegind printre primii rolul deosebit 
d amplificarii, al utilizarii mijloacelor de comu- 
licare in masa, ca §i al altor tehnici de 
;ficientizare a propagandei de masa. Exem- 
slul propagandei, despre care Hitler scrisese 



in Mein Kampfca este in stare sa te faca sa 
pierzi sau sa ci§tigi un razboi, este ilustrativ, 
daca ne gindim la utilizarea radioului §1 a jur- 
nalelor de front sau la transformarea in 
"spectacole de sunet ?i lumina" a mitingurilor 
§i a altor manifestatii ale nazistilor. ♦ Ca §i in 
cazul altor miscari fasciste, n.s. a disparat din 
viata politica a Europei odata cu sfinjitui celui 
de al doilea razboi mondial. Misjcarile politice 
ulterioare, apropiate ideologic de n.s., sint 
considerate a fi neonaziste. V. fascism, geno- 
cid, ideologic, rasism, razboi. A.B. 

NECESITATE (sinonim cu nevoie, tre- 
buintd), cerinta impusa de functionarea unui 
sistem (individ, grap, organizatie, colectivi- 
tate). in modelul functional, necesitatea apar© 
sub denumirea tehnica de "cerinta 
functionala" — ceea ce este necesar pentra 
functionarea sistemului respectiv; la T. Par- 
sons — "preconditie functionala". Sint n. 
biologice sj n. social-umane. N. sociale sint 
de doua tipuri: a. n. (umane) ale membrilor 
colectivitatii, recunoscute social, insumate la 
nivelul colectivitatii sj promovate prin activitati 
colective: n. de consum, de timp liber, de dez- 
voltare umana, de locuinta etc. §i b. n. ale 
sistemelor sociale, exprimind conditiile 
functionarii acestora: n. de tehnologie, de ma- 
terii prime, de piete de desfacere, de 
disciplina sociala, de motivare a perfor- 
mantelor, de integrare, de solutionare a 
conflictelor. Din punct de vedere sociologic, 
n. sociale ridica oiteva probleme distincte: a. 
Constientizarea n., atit la nivel individual, cit 
sj la nivel social. Pentra a putea fi satisfacuta 
prin actiune, trebuie sa fie con§tientizata intr-o 
forma sau alta. Exista mai multe grade §i 
forme de con§tientizare a tv 1. Con^tien- 
tizare vaga, nespecifica, luind forma mai mult 
a unei nelinisji, insatisfactii, a sentimentului 
ca "ceva lipse§te", "ceva trebuie facut", fara 
insa a se sti "de ce este nevoie" sj nici "ce tre- 
buie facut". 2. Consjientizare prin instrument. 
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De cete mai multe ori, constientizarea unei n. 
are loc indirect, pe baza experientei pozitive 
a unei solutii, instrument care s-a cristalizat Tn 
mod spontan si care a fost Tntarit Tn virtutea 
consecintelor sale pozitive, prin intermediul 
unui mecanism spontan-cibernetic: am 
nevoie de mincare, de somn, de plimbare, sa 
citesc o carte etc. fara a sti prea clar ce n. sa- 
tisfac aceste activitati, O asemenea forma de 
constientizare este posterioara selectarii unei 
activitati de satisfacere a respectivei n., 
nepuiind duce la evaluarea instrumentelor de 
satisfacere a n. cu afit mai putin la investi- 
garea posibilitatilor alternative de satisfacere 
a acestora. 3. Constientizarea n. ca atare. Ea 
presupune Tntelegerea organizarii respecti- 
vului sistem. N. reprezinta o stare dinamica 
greu sesizabila a sistemelor, definirea ei 
neputfnd avea loc decTt pe baza unui model 
teoretic al sistemelor Tn cauza (personality, 
grupuri sociale, organizatii, societati), b. Re- 
cunoasterea sociala a n. Tn vederea promo- 
varii lor. Daca constientizarea presupune 
comunicare si analiza ideologica si/sau 
stiintifica, recunoasterea sociala a n. ca n. de 
satisfacut implica mecanisme de propa- 
ganda, influenta/convingere, negociere, c. 
Formularea n. ca obiective si identificarea 
strategiilor de actiune Tn vederea realizarii lor. 
d. Feed-backul asupra gradului de satisfa- 
cere a n. Tn vederea corectarii activitatii 
sociale, e. Variatia n. sociale, Tn cazul siste- 
melor sociale, schimbarea organizarii 
acestora reprezinta o sursa a variatiei n. Fie- 
care mod de organizare are propriile sale 
cerinte pentru o functionare eficienta. Exista 
sj o serie de tipuri foarte generale de n. sau 
cerinte functional care sTnt caracteristice 
pentru orice sistem social: mentinerea unui 
minim de integrare a partilor, motivarea mem- 
brilor sai pentru a obtine performante 
satisfacatoare, rezolvarea conflictelor in- 
terne, control asupra mediului etc. Exista o 
dubla sursa de variatie a n. umane: 1. pozitia 



indivizilor Tntr-un sistem social este de natura 
a Induce acestora n. specifice: de ex. pozitia 
de capitalist induce n. maximizarii profitului; 
pozitia de om de stiinta implica n. de infor- 
mare, de comunicare, de obtinere a conditiilor 
necesare cercetarii §tiintifice; sau n. de con- 
sum ostentativ din teoria lui Veblen pentru 
categoriile elitare; 2. persoana umana, fiind 
un sistem deschis, este caracterizata nu de 
un set fix de n., ci de unui dinamic, Tn evolutie, 
Tn acest context, Marx este autorul unei teorii 
asupra relatiei dintre n. si productie: ne- 
cesitatile orienteaza productia bunurilor 
necesare; la rindul sau, oferind noi bunuri, 
productia modifica n. umane, dezvoltmdu-le, 
cremd noi n. Tn legatura cu modelarea n. in- 
dividual de catre productie exista Tn 
literature, mai mult filozofica decTt socio- 
logies), o teorie distincta asupra posibilitatii ca, 
Tn anumite conditii, productia sa manipuleze 
n. de consum Tn raport cu propria sa logica, 
creTnd n. artificiale sau chiar false Tn opozitie 
cu n. autentic umane. Acest punct de vedere 
Tl gasim Tn critica "consumerismului", dar cu 
dezvoltari importante Tn analizele actuale. Tn 
ceea ce priveste evolutia n. umane, teoria lui 
A. Maslow asupra personalitatii ofera o per- 
spectiva. Satisfacerea n. din clasele in- 
terioare ale ierarhiei n, (de subzistenta, de 
securitate, de dragoste sj apartenenta, de 
prestigiu si statut social) este de natura a de- 
bloca afirmarea n. superioare de 
autoactualizare, pe care el le numeste 
metanevol. N. pot fi latente/manifeste. On.se 
actualizeaza atunci cind o conditie necesara 
functionarii sistemului respectiv devine pro- 
blematical daca am informatii suficiente, 
nevoia de informatii este latenta, nu este 
manifests. Un alt caz: Tn teoria lui A. Maslow, 
atunci cTnd n. fundamentale, mai importante 
Tn ierarhia n. nu sTnt satisfacute (n. de sub- 
zistenta sau securitate), n. superioare, de 
pilda cele de autoactualizare, vor fi latente. O 
n. manifests! se caracterizeaza prin faptul ca 
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actioneaza asupra sistemului orientind efor- 
turile acestuia spre realizarea sa. in fine, 
atunci cind conditiile satisfacerii sale nu sTnt 
prezente, o n. poate tinde sa treaca Tn latenta, 
devenind manifests) de Tndata ce apar 
conditiile favorabile satisfacerii sale. N. pot 
varia si din punctul de vedere al gradului De 
regula, se utilizeaza conceptul de nivel de as- 
piratii pentru a desemna o asemenea variatie, 
Tn contextul preocuparilor pentru lichidarea 
subdezvoltarii s-a conturat Tn anii '60 — 70 
conceptul de n. umane fundamentale, care 
definesc o viata deplina decenta sj demna. Tn 
proiectul condus de J. Galtung asupra stilu- 
rilor alternative de viata, n. fundamentale sTnt 
definite la nivelul unor stiluri de viata alterna- 
tive Tn raport cu stilul de viata consumerist 
generat de societatea de consum. V. functie, 
motivatie. C.Z. 

NEGOCIERE 1. "in sociologie, proces in- 
teractional care implica doua sau mai multe 
entitati sociale (persoane, grupuri, institutii, 
organizatii, comunitati), cu interese neomo- 
gene ca intensitate si orientare, Tn schimburi 
reciproce de informatii, schimburi reglemen- 
tate de reguli implicite si/sau explicite, avTnd 
menirea de a conduce !a stabilirea unui acord, 
la transferul unor bunuri echivalente sau, Tn 
general, la adoptarea unei solutii reciproc ac- 
ceptable pentru o problema care le afecteaza 
interesele. Procesul de n. este de regula opus 
utilizarii fortei, violentei sau constringerii pen- 
tru impunerea de norme, solutii sau puncte de 
vedere prestabilite. Tn cadrul sau se pot dis- 
tinge trei faze: a. con§tientizarea de catre 
actori a problemei, a situatiei In care sTnt im- 
plicate si a intereselor lor neomogene, 
adeseori divergente si competitive; b. impli- 
carea Tn schimburi de informatii orientate de 
scopul comun si reglementate de anumite 
reguli (implicite sau explicite); c. specificarea 
solutiei reciproc acceptabile. Forma generate 
pe care o ia procesul de n. este comunicarea. 



Conceptul de n. a fost consacrat Tn sociologie 
mai ales de orientarea interactionismului sim- 
bolic pentru a caracteriza tranzactiile inter- 
individuale prin care se ataseaza obiectelor 
sau evenimentelor sociale semnificatii sau 
caracteristici simbolice. Atunci cTnd simbolu- 
rile sau semnificatiile pa care le vehiculeaza 
membrii unui grup Tn interactiunile lor sTnt 
definite consensual, grupul dispune de stabili- 
tate, iar actiunile individuate sTnt convergente. 
Daca simbolurile sTnt vag definite sau semni- 
ficatiile nu sTnt convergente, datorita aparitiei 
unor noi informatii sau a schimbarii perspec- 
tivei de interpretare, atunci se instituie Tn grup 
procese de n. simbolica pentru generarea 
consensului. N. se produce Tntre persoane in- 
dividuate si pentru compatibilizarea modurilor 
diverse de instituire a sinelui. De data aceasta 
n. simbolica se finalizeaza Tn reguli care 
reglementeaza interactiunile. O extensie in- 
teresanta si productiva a analizei n. 
interindividuale a fost realizata Tn teoriile 
schimbului reciproc (J.W. Thibaut, H.H. 
Kelley, The social psychology of groups, 
1959; G.C. Homans, Social behavior/ its ele- 
mentary forms, 1961), care explica diversele 
comportamente sociale Tn termenii recom- 
penselor sj ai costurilor generate de 
interactiuni. Angajarea Tn relatii si continu- 
turile interactiunilor ar implica procese de n. 
sau de schimburi reciproce, explicabile cu 
ajutorul conceptelor de rezultat, recompensa, 
cost, profit, nivel de comparare. Pentru a se 
elucida mecanismul n. s-a facut apel si la teo- 
ria matematica a jocurilor (A. Rapaport, Two 
person game theory, 1966; M. Olson, The 
logic ofcollective action, 1965). Din aceasta 
perspective au fost analizate n. implicate Tn 
deciziile colective (cTnd o colectivitate trebuie 
sa aleaga dintre doua sau mai multe alterna- 
tive, desi membrii sai au preferinte diferite) si 
Tn realizarea cooperarii sau competitiei 
bazate pe distributii de interese neomogene. 
2. h relatiile international, n. este mijlocul de 
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abordare a unui conflict de interese, ce apare 
Tntre doua sau mai multe tari, in cadrul unor 
convorbiri pasnice menite sa duca la o ame- 
liorare sau la o solutionare reciproc 
acceptabila a diferendului. N. se deosebesc 
de formele juridice sau arbitrare de solutio- 
nare a conflictelor si se realizeaza prin 
TntTlniri, mediatii, conferinte, concilieri, discutii 
etc. (M. Malita, Teoria si practica negocierilor, 
1972). 3. N, contractelor colective de munca 
Tncheiate Tntre patroni si reprezentantii mun- 
citorilor ia forma "n. colective" Tnteleasa ca 
metoda de rezolvare a conflictelor care im- 
plica doua parti cu interese diferite fata de 
rezultatele n., dar care decid Tmpreuna asu- 
pra procedeelor de analiza, conditiilor de 
angajare Tn munca si nivelului de salarizare 
pe o perioada determinata de timp. V. com- 
petitie, comunicare, conflict, consens, 
cooperare, grup social, interactiune, in- 
teractionism simbolic, simbol, sine. M.V. 

NEOIOBAGIE concept central al teoriei 
sociologice elaborate de Constantin Dobro- 
geanu-Gherea, privind particu larltatile 
evolutiei social-economice a tarilor 
"Tnapoiate" intrate Tn "orbita" sistemului capi- 
talist mondial. Aceasta teorie a fost expusa, Tn 
principal, Tn cartea sa Neoiobagia (1910), pe 
baza analizei situatiei Romaniei din a doua 
jumatate a secolului al XlX-lea pTna la 
rascoala taranilor din 1907, acordTnd o atentie 
speciala sistemului agrar. Prin conceptul de 
n. autorul releva existenta unei incompati- 
bilitati Tntre institutiile politice, juridico- 
sociale, Tmprumutate din Occident, si relatiile 
economice autohtone. Suprastructura poli- 
tico-sooiala, starea de drept, reprezenta 
numai o forma ce nu corespundea fondului 
economic, constituit de relatiile de productie 
iobagiste, rezultate din modul cum a fost apli- 
cata reforma agrara din 1864, precum si din 
legislatiile anterioare, Tn special cele referi- 
toare la tocmelile agricole. Acestea au impus 



taranilor eu pamTnt putin sau de proasta cali- 
tate, sa inire Tn dependenta marilor proprietari 
spre a lucra si mosiile acestora, pentru a pro- 
duce cTt mai multe cereale destinate 
exportului. De asemenea, mai toti taranii 
aveau nevoie de bani pentru biruri, pentru 
rascumpararea clacii si pentru alte necesitati. 
Marii proprietari si arendasii dadeau bani Tn 
.schimbul Tnvoielilor agricole. Ca urmare s-au 
restabilit vechile relatii iobagiste (feudale), cu 
urmatoarele consecinte: a. fixarea locuitorului 
pe pamTntuI proprietarului (semn distinctiv al 
iobagiei, servajului); b. munca silita; c. relatiile 
de productie si exploatare aveau loc Tn forma 
obligatiilor naturale. Transformarile liberalo- 
burgheze ale tarilor "ramase Tn urma" smt 
rezultatul intrarii acestora Tn "orbita" tarilor 
capitaliste dezvoltate: "ele se misca Tn orbita 
acestor tari si Tntreaga lor viata, dezvoltare si 
miscare sociala e determinata de epoca isto- 
rica Tn care traim, epoca burghezo-capitalista. 
§i aceasta determinatiune a vietii si miscarii 
sociale a tarilor Tnapoiate prin cele Tnaintate le 
este Tnsasi conditia necesara de viata." 
(Neoiobagia, 1910). Aceste schimbari sTnt 
determinate de faptul ca Occidentul capitalist, 
Tn puternica lui expansiune, avea nevoie de 
piete de desfacere a marfurilor sale si, toto- 
data, de produse agricole pentru necesarul 
intern. Ca urmare, tarile slab dezvoltate trimit 
Occidentului cereale, materii prime si primesc 
Tn schimb marfuri industriale si modele cultu- 
rale. Intrarea tarilor subdezvoltate Tn aceste 
relatii cu tarile capitaliste a determinat o trans- 
formare sociala a lor, care cerea institutii 
liberalo-burgheze, dar are ca efect si consti- 
tuirea sistemului neoiobagist Tn agricultura. 
Gherea afirma ca Tn aceste tari, ororile bar- 
bare ale servitutii se completeaza cu ororile 
civilizate ale supramuneii. El numea "societati 
globale" acele tari Tn care capitalismul a luat 
nastere si "societati locale" pe acelea Tn care 
de abia patrundea capitalismul. Tn sistemul 
social al neoiobagiei, relatiile de dijma si 
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orvezi continuau sa supravietuiasca in sinui 
inui stat liberal burghez. Exista deci o vio- 
=nta contradictie Tntre baza feudala a 
ocietatii si formele suprastructurii burgheze. 
I. capitalism, centru-periferie, feudalism. I.F. 

EOLOCAL caracteristica a unui cuplu 
milial care Tsi stabileste domiciliul Tn alte lo- 
alitati decTt cele Tn care locuiesc familiile de 
igine ale sotilor. In societatile Tn care au avut 
c procese rapide de urbanizare si mi§cari 
igratorii puternice, foarte multe familii rurale 

majoritatea familiilor urbane au un caracter 

Casatoriile n. conduc ia o slabire a 
gaturilor de rudenie sj pot genera probleme 
= adaptare a cuplurilor la noile resedinte. 
mplasarea masiva a unor cupluri n. Tn unele 
amunitati poate provoca §ocuri culturale Tn- 
3 populatia locala si cea n. in situatiile Tn 
are amplasarile n. depasesc capacitatea de 
iimilare a comunitatii locale, au loc procese 
5 schimbare a modelelor culturale sau se 
sclanseaza chiar procese anomice. Proble- 
ele cu care se confrunta familiile n. sTnt Tn 
iport sj cu gradul de permisivitate sau de 
snofobia al comunitatii Tn care se fixeaza 
:§edinta. Tn comunitatile xenofobe, familiile 

sTnt marglnalizate spatial si social. Cer- 
jtarile comparative de sociologia familiei au 
js Tn evidenta ca legaturile dintre familiile n. 

familiile de origine ale sotilor sTnt mai 
jtemice Tn tarile Tn care procesele de mobili- 
ite sTnt mai recente si Tn cazul primei 
sneratii care adopta un comportament n. V. 
isatorie, endogamie, exogamie, matrilocal, 
itrilocal. I.Mih. 

EOSINCRONISM o noua perspective 
supra fenomenelor de sincronizare, ce-si 
opune sa tina seama de toate tipurile de 
porturi temporale care exista Tntre culturi si 
jcietati diferite: si de cele de katacronie 
ata, "Tn urma", cronos, "timp"), si de cele de 
■otocronie (anticipari), si de cele de 



metacronle (meta, "dincolo de"), nu numai de 
cele care provoaca egalizari (nivelari) de rit- 
muri sj niveluri temporale (syncronie). Pozitia 
n. este, fata de sincronismul lovinescian, 
ceea ce este neoevoiutionismul fata de 
evolutionismul clasic, adica o reconstruct a 
teoriei pentru a salva ideea generala. Tn sen- 
sul acesta, Tn noua perspective, teoria 
sincronizarii nu mai este asimilata teoriilor 
dezvoltarii, ci teoriilor schimbarii. Faptul sin- 
cronizarii poate induce si procese de 
dezvoltare, dar, totodata, poate declansa am- 
ple procese de subdezvoltare, adica 
denivelari temporale (Katacronii), ceea ce se 
abate de la sensul lovinescian conform caruia 
sincronizarea aduce o dezvoltare nivelatoare 
a tuturor popoarelor. Tn acest sens, sin- 
cronizarea se dovedeste a fi un factor de 
schimbare, Tn nici un caz o cauza unica a dez- 
voltarii. O alta schimbare pe care o aduce n. 
Tn raport cu paradigma sincronismului lovi- 
nescian se refera la modul Tn care a fost con- 
ceput sistemul Europei. Pentru E. Lovinescu, 
Europa este un sistem monolit. Salvarea 
epistemologica a modelului analitic al sin- 
cronizarii cere renuntarea la teza sistemului 
european monolitic. Europa reprezinta, Tn viz- 
iunea teoriei n., un sistem si o civilizatie relativ 
unitare, dar acest sistem se arata alcatuit din 
"centre" si "periferii", cTnd este interpretat eco- 
nomic, si dintr-un pluralism al "centrelor", cTnd 
este interpretat ca sistem cultural. N., ca per- 
spective, cere sa se faca distinctie Tntre stratul 
sincronizarii economice s\ stratul sincronizarii 
culturale. Economic, sincronismul a generat 
mult mai mult si mai frecvent "perlferiaiism" 
(Tmpingere Tn urma: katacronii) decTt "main- 
tare Tn civilizatie" (care nu este absenta, e 
adevarat). E. Lovinescu a luat Tn considerare 
numai acele fapte cate au confirmat teza 
Tnaintarii Tn civilizatie pe masura sincronizarii 
cu Apusul, ignonnd Tnsa faptele periferializarii 
economice (katacronismul), care i-ar fi infir- 
mat teza. O teorie valida a sincronizarii 
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trebuie sa tina seama de ambele procese, 
dintre care unul este cu semn pozitiv, dar altul 
este cu semn negativ. Difuziunea tehnologi- 
ilor, Tn viziunea sincronismului clasic, este un 
factor de dezvoltare. N. demonstreaza Tnsa 
ca, Tn anumite conditii, transferul tehnologiilor 
poate actiona ca un "factor de subdezvoltare". 
Absorbtia "decalajelor vechi", mijlocita de 
aceasta "difuziune tehnologica", este reala 
(pe un atare fenomen se bazeaza teza sin- 
cronista), dar acestea lasa locul altora noi, 
mai adTnci. La acest aspect al decalajelor a 
reactionat teoria costurilor aferente, iar critica 
adusa, de pe pozitiile acestei teorii, lui Zeletin, 
pe un asemenea fenomen se Tntemeiaza. 
Cultural, Europa seamana mai curind cu "uni- 
versul" leibnizian decit cu sistemul lui 
Lovinescu. Culturile nationale au ceva din re- 
alitatea monadelor leibniziene. Fiecare 
monada are Tn ea tot universul si infinitudinea, 
dar universul este, totusi, un plurarism de 
monade, nu una singura. Teza iui Lovinescu, 
a unei lumiomogene, cu un singur centru, tre- 
buie parasita, spre a salva hipo-teza 
sociologies a sincronizarilor. Politic vorbind, 
modelul de sistem european al lui Lovinescu, 
Tsi arata aceeasi slabiciune. Analizele de so- 
ciologie diplomatics! arata ca efectul de cTmp 
sociometric de termina o tendinta de 
Tntelegere a "celor mari" pe seama "celor 
mici", asa TncTt sincronizarea nu lucreaza Tn- 
totdeauna Tn favoarea tuturor si oricum nu 
nivelator, adica printr-o favorizare egala a tu- 
turor societatilor. Tn fine, n. arata ca sin- 
cronizarea nu aduce, decTt extrem de rar, 
modele de rezolvare, ci, mai ales, noi cadre 
de punere a problemelor. Ca atare, fiecare 
societate trebuie sa se mobilizeze, prin ea 
Tnsasj, Tntru cautarea solutiilor. Sincronizarea 
nu absolva popoarele de cautarea creatoare 
a solutiilor, ci creeaza doar cadrul unei noi 
originalitati istorice In cTmpul de afirmare 
creatoare a acestor popoare. Sincronizarea 
nu aduce nici literatura nationals, nici 



filosofia, nici stiintele nationale, nici institutiile 
nationale. Ele trebuie create, Tntr-un ritm ac- 
celerat, Tn laboratorul culturilor nationale, 
profitTndu-se de noul cadru istoric procurat 
gratie sincronizarii. Sincronizarea pregateste 
terenul, a§adar, Tn mod necesar, pentru pro- 
tocronii, pentru noi modele de insertie tem- 
porala Tn istorie, dintre care unele vor fi selec- 
tate istoric si vor deveni "cap de serie" Tn noile 
serii istorice ale epocii modeme. Alte societati 
Tnsa vor "naviga" multa vreme sub linia timpu- 
lui, Tntr-o katacronie primejdioasa. Acestea 
sTnt adevaratele suburbii culturale ale istoriei. 
Cultural vorbind, societatile sTnt confruntate 
cu fenomenul "suburbiei culturale" europene 
(cf. G. Ibraileanu), un fenomen al imitapeiiac- 
ile de modele create Tn alta parte. Acest 
fenomen a fost cercetat de C. Radulescu- 
Motru, care l-a numit "pseudocultura" si 1-a 
legat de "mimetismul cultural". Asadar, sin- 
cronizarea masiva, adica prin imitatie 
integrals, proprie legii lovinesciene a sincron- 
ismului, nu poate duce decTt la fenomenul 
suburbiei culturale si de aceea atTt solutia cTt 
si teza lovinesciana trebuie reinterpretate. 
TntrucTt nici o cultura nu imita integral sj masiv 
o alta cultura, teza imitatiei integrale trebuie 
Tnlocuita cu teza protocroniilor, a katacroniilor 
si a sincroniilor culturale. Tn felul acesta teoria 
protocronismului Tsj afla locui sau firesc Tn 
analiza comparativa a culturilor §i Tn cer- 
cetarea fenomenelor de circulate culturala. 
Cu aceste precizari, perspectiva n. izbuteste 
sa reinterpreteze esenta relatiei de interde- 
pendenta. Aceasta nu are semnificatie sin- 
tagmatica (de simpla aliniere a unei culturi la 
alta, de imitatie a unui model Tntr-o arie de di- 
fuziune), ci una paradigmatica: opera creata 
Tntr-o cultura dobTndeste o valoare euristica, 
de paradigma sau model de rezolvare sj 
nicidecum de solutie gata creata si integral 
transpozabila Tn cadrul altei culturi. Tn actul 
sincronizarii circula modele de rezolvare, nu 
solutii, sj astfel poate fi Tnteleasa posibilitatea 
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rotocroniilor, inclusiv Tn ariile "periferiei 
conomice" a marilor metropole. N. ofera o 
;himbare de optica asupra "periferiei". De 
"erne ce tocmai "periferiile" sTnt confruntate 

1 modul eel mai critic cu problemele mon- 
iaiizate (prezente atTt Tn metropole, cit si Tn 
eriferii) Tnseamna ca tocmai ele sTnt candi- 
ate la gasirea unor solutii cu valoarea 
aradigmatica cea mai mare. Deci, sin- 
■onizarea planetara a creat cadrul istoric ai 
rotocronismelor multiple, diferentiale. Nu- 
lai asa se poate Tntelege una dintre tezele 
soriei neoevolutioniste actuale, si anume 
)za "Tntreruperii filogenetice" a liniei progre- 
jlui st a deplasarii "centrelor evolutionare" 
Dre "periferiile" vechilor civilizatii. N. gaseste, 
stfel, cadru de unificare a teoriei difuzioniste 
j teoria neoevolutionista si ofera o solutie 
entru depasirea conjuncturii de "cearta" 
ronicizata Tntre cele doua paradigme 
jvolutionista si difuzionista". N. pune capat 
nei tensiuni epistemologice pentru a lasa lo- 
j| altora (cf. Hie Badescu, Timp si culture, 
rei teme de antropologie istorica, 1988). V. 
ifuziune, evolutie, modernitate, centru-perif- 
rie, sincronism. I.B. 

IHILISM orientarea metafizica, literara 
au culturala fundata pe principiul negarii 
aditiilor, conventiilor sau dezvoltarilor exis- 
:nte Tn vederea Tnlocuirii lor cu acelea care 
= vor a fi expresii "autentice" ale fortelor 
sentiale §i primare ale fiintei umane. Tn acest 
sns, premise ale n. pot fi identificate Tn unele 
Dctrine religioase (Tn crestinism — notiunea 

2 "ultimele zile"), pentru ca o fundamentare 
letafizica sa elaboreze Friedrich Nietzsche 
sfirsitul secolului al XlX-lea, cTnd Tncepe sa 
oara si o literatura circumscrisa ideologiei n, 
.S. Turgheniev, Joseph Conrad), Pentru 
ietzsche n. este consecinta evolutiei 
itiona-lismului, Tn special a celui tehnologic, 
Tnd ipostaza de extrema a modernitatii, de 
xpresie a vointei constiente de sine a omului 



de a distruge trecutul pentru a controla viitorul 
prin manifestarea impulsurilor primare, ata- 
vice, eliberate de constrmgerile conventiilor 
rationaliste. Tn literatura, n. apare ca produs 
final al impulsurilor culturale orientate spre 
distrugerea conventiilor civilizatorii. Urmarind 
sa evidentieze unele surse, posibilitati sau 
tendinte ale dezintegrarii unei societati, n. 
nietzcheian avanseaza un punct de vedere 
apocaliptic cu tenta irationalista despre 
schimbarea sociala. V. conformism, moderni- 
tate, schimbare sociala. L.V. 

NIVEL DE TRAI (sinonim "standard de 
viata"), grad de satisfacere a necesitatilor 
umane, specific unei colectivitati, grup social, 
localitati sau persoane. N.t. este un concept 
care a variat sensibil ca extensie Tn report cu 
contextul teoretic Tn care a fost utilizat, 
Functia sa teoretica a fost, de la Tnceput, 
aceea de a oferi o masura asupra conditiilor 
de viata ale persoanei umane. Se pot dis- 
tinge, Tn acest context, trei sensuri diferite ca 
extensie. 1 . Un sens strict economic care in- 
dica eficienta umana a activitatii economice 
— cantitatea de bunuri si servicii economice 
de care o persoana, grup, colectivitate dis- 
pune. N.t. poate fi aici masurat fie Tn unitati 
monetare — veniturile reale disponibile pe 
cap de locuitor, fie Tn termeni naturali — con- 
sumul de diferite bunuri si servicii: cantitatea 
de calorii consumate, numarul de autotu- 
risme, televizoare, radiouri etc. Bugetul 
familiei reprezinta un instrument important al 
determinarii n.t., al structurii consumului si 
nivelului sau. Daca se iau Tn considerare veni- 
turile, se poate realiza un indicator global al 
n.t.; daca se considera Tnsa tipurile de bunuri 
si servicii consumate, varietatea lor calitativa 
face deocamdata imposibila constituirea unui 
indicator unic, global. TntrucTt In societatile ac- 
tuale exista si cheltuieli sociale importante 
care se adauga consumului din venituri indi- 
viduale, este nevoie, pentru a determina n.t. 
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si de considerarea acestora, respectiv chel- 
tuielile sociale pe cap de locuitor, bunurile si 
serviciile obtinute gratuit de catre membrii 
colectivitatii. O limita esentiala a acestui sens 
este ca o multime de bunuri nu pot fi luate in 
considerare pentru ca nu iau o forma eco- 
nomics!. Este cazul consumului spiritual 
(cultura, TnvatamTnt, etc.) de ex.. De aid ne- 
cesitatea unei prime extensii. 2. N.t. definit ca 
grad de satisfacere a necesitatilor materiale si 
spirituale, prin consumul de bunuri si servicii 
economice si noneconomice. Avantajul ei 
este ca largeste sfera luata Tn considerare: 
numar de spectacole vizionate, carti citite, 
discuri difuzate, posibilitati de petrecere a tim- 
pului liber, numar de paturi de spital sj doctori 
la mia de locuitori, nivel scolar etc. Acest sens 
nu mai poate fi masurat Tn termeni monetari 
pentru ca unele din aceste bunuri si servicii nu 
au, eel putin partial, un caracter economic. Di- 
ficultatea acestei definiri este ca nu mai poate 
fi determinat cu ciaritate efectul activitatii 
economice asupra vietii membrilor colec- 
tivitatii, fiind necesar un indicator care sa 
reflecte direct eficienta umana a activitatii 
economice. Tn fine, nici acest sens nu ia Tn 
considerare o serie de conditii care afecteaza 
pozitiv sau negativ satisfacerea necesitatilor 
umane si care nu iau forma bunurilor sj ser- 
viciilor: calitatea mediului natural, relatiile 
interpersonale, relatiile sociale, estetica 
mediului ambiant etc. 3. Un sens extins: 
gradul de satisfacere a tuturor necesitatilor 
umane, atTt prin bunuri si servicii (economice 
sau noneconomice), cTt sj prin calitatea vari- 
atelor componente ale vietii. Tn acest sens, 
n.t. coincide cu conceptul mai recent de cali- 
tate a vietii. STnt specialist care considera n.t. 
drept o masura a calitatii vietii, nivel al 
acesteia. Altii considera ca un asemenea ar- 
tificiu terminologic nu este necesar: odata cu 
constituirea conceptului de calitate a vietii sj 
a indicatorilor asociati acestuia, conceptul de 
n.t. nu mai are sens sa fie utilizat Tntr-o mo- 



dalitate extinsa, el putind fi utilizat doar Tn sen- 
sul sau strict economic — cantitate de bunuri 
si servicii puse la dispozitia colectivitatii de ac- 
tivitatea economica, gradul de satisfacere a 
nevoilor globale fiind indicat de indicatorii 
calitatii vietii. N. minim de t. se refera la n.t. 
considerat Tn cadrul unei societati ca fiind 
limita inferioara a unei vieti decente. El este 
deci definit relativ la gradul de dezvoltare al 
unei colectivitati, la particularitatile acesteia. 
V. calitatea vietii, saracie. C.Z. 

NONCONFORMISM atitudine si com- 
portament de opunere sau de negare din 
partea unor indivizi sau grupuri a opiniilor, 
normelor sau valorilor dominante Tn grupurile 
sau societatile de apartenenta. Se manifesta 
prin elaborarea unor norme sj valori alterna- 
tive, deci diferite, si prin conformarea 
comportamentala riguroasa fata de acestea, 
transformmdu-se astfel Tn conformism. N. 
este de Tnteles prin referire la anumite norme 
si valori. Ceea ce dintr-o perspectiva apare ca 
n., dintr-o alta este conformism pur. De 
regula, institutionalizarea n. duce la confor- 
mism. V. anomie, conformism, devianta, 
delincventa, nihilism. I.F. 

NORMALITATE 1. Stare a unui sistem 
de conformitate cu un sistem de valori si 
norme pe care el Tnsusj sau un subiect evaiu- 
ator din exterior le-a formulat; opus 
anormalitatii, deviantei. 2. Stare a unui sistem 
de conformitate cu o serie de parametrii 
functionali considerati a fi normali, dezirabili, 
functionare satisfacatoare; opus patologiei, 
ineficientei. Cu referire la viata sociala, con- 
ceptul de n. a fost initial definit, asa cum sj 
originea termenului o sugereaza, prin rapor- 
tare la normele celui care evalueaza n. O 
asemenea Tntelegere apare in sociologie a fi 
tot mai nesatisfacatoare. Pe de o parte, ea 
vizeaza un nivel relativ superficial al analizei 
— conformitatea cu normele unei colectivitati 



388 



NORMA 



au ale unui subiect evaluator. Pe de alta 
arte, ea nu este suficient de discriminants, 
dicTnd o serie de dificultati teoretice si meto- 
ologice. Cele doua sensuri ale conceptului 
u coincid decTt Tn mod partial. Tn unele cazuri 
onformarea la norme (conform ism si rigidi- 
ate) apare ca un fapt patologic. STnt de 
semenea situatii Tn care un sistem normal nu 
ste posibil efectiv, sau daca este posibil, el 
ontine o multime de procese disfunctionale 
iduse de activitatea de impunere a normelor, 
icTt poate fi taxat mai mult ca patologic. Din 
cest motiv, Tn ultimul timp conceptul de n. 
ste utilizat Tn stiintele sociale mai mult Tn sen- 
ul de functionare normala, satisfacatoare. 
'omind de la definirea rt. din psihiatrie, exista 
andinta de a Tntelege Tn generai n. unui 
istem social sau uman Tn urmatorii termeni: 
ompetenta Tn a face fata problemelor, atitu- 
ine realista fata de sine si fata de mediu, 
apacitate de crestere si dezvoltare continua, 
rientare flexibila, creativa spre Tntelegerea si 
olutionarea situatiilor concrete, Tn loc de a se 
jcurge la scheme de Tntelegere rigide, fixate 
1 stadiile anterioare de dezvoltare. N. nu Tn- 
eamna o stare de lipsa de probleme si 
ificultati, ci abordarea realista, eficace, 
exibila si creativa a acestora. V. anorme, 
orma. C.Z. 

ORMA model, regula, prescriptie care 
jgleaza comportamentul indivizilor, grupu- 
or, organizatiilor, colectivitatilor. N. sTnt de 
ouri diferite: interdictii (tipuri de compor- 
imente care sTnt interzise, practicarea lor 
ntrenmd diferite pedepse), recomandari 
omportamente considerate a fi dezirabile, a 
iror realizare este recompensata, indicatii 
! e performantei minime acceptate ca de e- 
smplu n. de munca,), moduli de a face un 
cru — n. tehnice, modele de comportament 
i diferite situatii. Activitatea normativa — ac- 
/itate de elaborarea a n. si de impunere a lor. 
anctiunile comportamentului sTnt de doua 



tipuri: a. Pedepse (sanctiuni negative) — ad- 
ministrate fie de propria constiinta (pareri de 
rau, mustrare de constiinta, remu§care, re- 
gret), fie de altii — mustrari, reprobare, 
retragerea suportului uman, Tntreruperea 
comunicarii si cooperarii, marginalizare, 
amenintare sau actiune agresiva violenta; pot 
fi aplicate de institutii si organisme (amenzi, 
retrogradari, sanctiuni administrative; 
sanctiunile juridice reprezinta un caz tipic); b. 
Recompense — laude, aprecieri, prestigiu, 
renume, stima, considerare, atitudine supor- 
tiva, cooperare, recompense materiale de 
diferite feluri, promovare etc. Components! 
principals a activitatii normative, este anali- 
zata Tn una din cele mai bune lucrari de 
sociologie publicata dupa razboi, Sociologia 
succesului de M. Ralea si T Hersini. ♦ N. au 
functii variate, a. Exprima §i promoveaza 
cerinte functionale ale unui sistem anume: 
"corectitudinea" reprezinta o cerinta a 
relatiilor interpersonale; "disciplina si Tnde- 
plinirea sarcinilor" este o cerinta esentiala a 
sistemelor organizationale. Tn acest sens fie- 
care sistem social-uman tinde sa-si formu- 
leze setul sau de n. si valori care sa-i pro- 
moveze cerintele sale functionale; acest set 
de n. si valori specific unei activitati, unui 
sistem este desemnat prin termenul de 
sistem valorico-normativ. §i activitatea indi- 
viduals) Tsi elaboreaza propriile n.: pentru a 
realiza o carte, trebuie sa ma documentez, sa 
merg la biblioteca, sa renunt la o serie de ac- 
tivitati care mi-ar Tmprasjia efortul, b. 
Expresie actionala a cunostintelor acumulate. 
Multe norme au un caracter tehnic, nu obliga- 
toriu. Daca vrei sa obtii rezultatul x, este 
nevoie sa respecti n. a, b, c, aceste n. fiind ex- 
presia, sub forma de recomandari, a unei 
cunoasteri anterioare. Din acest punct de 
vedere, n. este o modalitate simpla de 
Tnvatare si de transmitere a cunostintelor utile 
actiunii, c. Mod simplificat de decizie, de re- 
zolvare a unor probleme cu o ridicata 
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complexitate. Tn aceasta ipostaza, n. repre- 
zinta o reteta generala de solutionare a unei 
clase de probleme. N. organizational sint de 
acest tip. Membrii organizatiei nu trebuie sa 
analizeze situatiile concrete, sa se Tntrebe ce 
consecinte va avea un mod sau altul de 
solutionare a respectivelor probleme, ci doar 
sa identifice tipul de problema si sa aplica 
solutia standard care corespunde acesteia, d. 
Modalitate simpla de exercitare a coniroluiui. 
Daca ar fi sa controlezi modul Tn care fiecare 
rezolva o situatie particular^ sau se comporta 
Tn fiecare caz Tn parte, evaluarea compor- 
tamentului ar fi eel mai adesea imposibila, 
fiind o problema deschisa, supusa contro- 
verselor si incertitudinilor. Elaborarea de n. 
de solutionare a unei clase de probleme face 
controlul relativ simplu: s-a aplicat corect sau 
nu respectiva n.? Tn acest sens, ca solutie la 
modul subiectiv, fluctuant, dominat adesea 
de interese personale de actiune in or- 
ganizatii, au fost promovate n. generate si 
impersonale a caror functie este tocmai Tm- 
piedicarea subiectivismului si arbitrariului. e. 
Crearea consensului si reducerea incertitu- 
dinii. Activitatea colectiva are nevoie de 
fixarea unor cadre comune (definirea obiec- 
tivelor, a situatiei de actiune, a mijloacelor de 
adoptat). Tn conditii de incertitudine, stabilirea 
acestor cadre cognitiv-decizionale ale ac- 
tivitatii devin Tnalt problematice, mai ales sub 
aspectul consensului. Incertitudinea gene- 
reaza dissens, diversitate cognitiva. Tn aceste 
conditii, elaborarea de n. sociale asigura un 
cadru cognitiv-actional comun; reprezinta 
baza consensului. La nivel individual, n. este 
de natura a absorbi incertitudinea, Tnlocuind 
procesul incert de analiza cognitiva a situatiei 
si de formulare a unei solutii, prin procesul 
mai simplu si mai cert de aplicare a n. Studiile 
lui S. E. Achs si M. Sherif au scos Tn evidenta 
faptul ca grupurile sociale tind Tn mod spontan 
sa genereze n. a caror functie nu este 
neaparat a promova o cerinta mai generala, 



ci a crea un cadru colectiv de gTndire si 
actiune, baza a consensului. ♦ Ca parte a ac- 
tivitatii normative, normarea este activitatea 
de elaborare de n., de a crea un cadru nor- 
mativ al unei activitati/sistem. Unele dintre 
cele mai importante studii sociologice Tn acest 
domeniu se refera la respectarea n.: confor- 
mism/nonconformism devianta/activitati/ 
sistem. Daca la nivelul grupurilor s-au facut 
studii sistematice asupra factorilor care gen- 
ereaza comportamentul conformist sau 
neconformist, cTt si asupra relatiilor dintre 
grup si deviant, la nivelul colectivitatii aseme- 
nea studii sTnt mult mai rare. Exista Tn aceasta 
privinta doua puncte de vedere. Punctul de 
vedere etic, ilustrat poate eel mai clar de I. 
Kant, considera ca n. pot fi respectate si ne- 
respectarea lor reprezinta un act cu o expli- 
cate strict individuals!, frizmd mai mult pa- 
tologicul moral, in termenii sistemului, pro- 
blema respectarii n. se pune sub forma nor- 
malitatii acestuia. Tn consecinta, Kant consi- 
dera ca este posibila o societate complet nor- 
mala, morala. Aceasta pozitie decurge din 
teoria sa asupra libertatii: libertatea ars doua 
sensuri, un sens negativ — omul poate sa se 
sustraga oricarui determinism exterior — si 
un sens pozitiv — omul poate sa promoveze 
Tntotdeauna, Tn orice conditii, comportamen- 
tul cerut de n. Punctul de vedere sociologic 
considera comportamentul anormal nu ca 
ceva de blamat, ci ca un fapt de explicat. Stu- 
diile actuale de sociologie a n. au scos Tn 
evidenta o serie de limite si de consecinte 
negative secundare ale activitatii normative: 
1. Caracterul contradictoriu al sistemelor va- 
iorico-normative. O stare absolut normala 
(conformitate absoluta cu normele) poate 
exista doar atunci cTnd sistemul de n. este co- 
erent, non-contradictoriu. Tn fapt, datorita 
complexitatii organizarii sociale, subsiste- 
nce care compun societatea globala 
prezinta adesea cerinte normative contradic- 
torii, punTnd pe individ Tn situatia de a fi 
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adesea deviant Tn raport cu o n. sau alta. 2. 
N. promoveaza o serie de cerinte reale ale 
sistemelor social-umane, dar nu toate 
cerintele care preseaza asupra compor- 
tamentului uman individual si colectiv Tsi 
gasesc sau pot sa-si gaseasca o expresie 
normativa. Din acest motiv, spatiul functional 
Tn care comportamentul se constituie este 
mai complex decTt sistemul valorico-normativ 
care opereaza la un moment dat. Compor- 
tamentul neconform cu n. este un produs al 
acestor cerinte, necesitati, presiuni care nu 
au fost exprimate Tntr-o modalitate normativa. 
Daca consideram aceste doua argumente, 
putem Tntelege de ce un sistem real rareori 
este normal Tn sensul conformitatii complete 
cu normele existente. Mai mult, exista argu- 
mente ca un sistem normal ar putea fi chiar 
disfunctional, patologic Tntr-un sens mai pro- 
fund, diferit deci de optimul functional. 3. 
Activitatea normativa, utilizTnd in mod 
sistematic sanctiunile, genereaza inevitabil 
comportamente defensive. Acestea, pe de o 
parte, limiteaza eficacitatea activitatii norma- 
tive Tnsasi, iar pe de alta parte, genereaza 
procese disfunctionale, dezorganizatoare, in- 
clusiv tensiuni si conflicte sociale si 
interpersonale Tntre instantele care aplica si 
sanctioneaza n. si colectivitatea careia 
acestea Ti sTnt aplicate 4. N. stabilesc stan- 
darde minime de comportament si prin 
aceasta genereaza o tendinta de regres a 
performantei la aceste standarde. 5. Tind sa 
substituie comportamentele orientate de 
procese cognitive complexe, centrate pe 
solutionarea situatiilor concrete, cu o activi- 
tate cognitiva mai simpla, fundata pe 
identificarea unor clase generale ds situatii si 
aplicarea quasi- mecanica a solutiilor nor- 
mate. Responsabilitatea pentru consecintele 
efective ale comportamentului, pentru cali- 
tatea solutiilor adoptate este Tnlocuita cu 
responsabilitatea respectarii n. Tn utilizarea 
excesiva a n. se origineaza o serie de patolo- 



gii specifice: rigiditate, Tngustime a cTmpului 
cognitiv si moral, plafonare sistematica a ac- 
tivitatilor cognitive. Starea de anomie reprezinta 
o stare de criza a unui sistem valorico-normativ. 
V. anomie, consens, organizatie, noimalitate. 
C.Z. 

NOUA DREAPTA termen vehiculat 
mai aies de presa pentru a desemna un grup 
de gTnditori care Tn anii 1970-1980 criticau 
ideile si metodele social-democratiei "m tarile 
occidentale sau tipul de socialism din estul 
Europei. Ideologia promovata de ei s-ar putea 
situa Tntre liberalisti si conservatori, Tmpru- 
mutTnd din ambele pentru a construi un 
amestec de ideologie si mitologie de natura 
sa conduca la revitalizarea spirituals) a Occi- 
dentului. Interesul pasager pentru o ase- 
menea optiune s-a datorat mai mult spec- 
taculozitatii decTt originalitatii ideiloi prepuse. 
Acestea, putin biologizante, Tn buna masura 
xenofobe sau antisemite, cu Tnclinatii spre ex- 
trema dreapta, au avut, totusi, rolul lor Tn 
spulberarea mitului ca "idei inteligente se nasc 
numai la stTnga", si Tn reactualizarea unor teme 
ale liberalismului clasic. V. noua stinga, N. L. 

NOUA STINGA termen generic pentru 
a desemna un grup de gTnditori radicali care 
au Tncercat Tntre anii 50 si 70 sa revitalizeze 
gTndirea socialists!. N.s., legata de miscarile 
studentesti din 1968, critica atTt socialismul de 
tip sovietic cit si partidele comuniste din 
Europa occidentals). Mai degraba o miscare 
universitara, n.s. a repus Tn discutie ideea 
inevitabilitatii prabusirii capitalismului asa 
cum era Tmpartasita de marxismul ortodox. 
Prin impactul sau Tn mediile intelectuale, n.s. 
a reusit sa modifice demersul socialist, im- 
punTndu-i teme referitoare la viata personala 
(Tn special problema sexuala), la schimbarea 
culturala sau la valoarea progresului material. 
V. comunism, marxism, noua dreapta, social- 
democratie. N.L. 
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NUPTIALITATE fenomen demografic 
ce exprima, Tn esenta, intensitatea casatori- 
ilor dintr-o populatie sau Tn diferite 
subdiviziuni ale ei. Indicele eel mai simplu 
care Tndeplineste aceasta functie este rata 
bruta de n., obtinut prin raportarea numarului 
de casatorii Tncheiate Tntr-un an la populatia 
medie din anul respectiv. Tn populatiile Tn care 
institutia casatoriei monogame este generali- 
zata, rata de n. variaza aproximativ Tntre 6- 
13%>, valori mai mici sau mai mari decTt 
aceste limite aparTnd Tn circumstante istorice 
exceptionale. Indicele este Tnsa prea putin ex- 



presiv pentru masurarea intensitatii n., asa 
TncTt Tn demografie au fost elaborate instru- 
mente de analiza mult mai rafinate. Un interes 
deosebit se acorda studiului primelor casatorii 
(n. celibatarilor), care, fiind evenimente 
nerepetabile, pot fi descrise cu ajutorul tabelei 
den. N. este un fenomen foarte complex, fi- 
ind influentata de o multitudine de aspecte 
ale vietii sociale, din care cauza studierea ei 
presupune colaborarea demografilor cu 
specialist din atte discipline, Tn speta cu cei ce 
lucreaza Tn domeniul sociologiei familiei. V. 
familie. T.R. 



o 



OBEDIENTA modificare a compor- 
tamentului prin care un individ raspunde prin 
supunere la un ordin venit de la o autoritate 
legitima. in sens larg, supunere fata de auto- 
ritate. Experientele de socio-psihologie au 
pus in evidenta ca, marea majoritate a 
oamenilor nu rezista la dispozitiile venite de la 
o autoritate chiar atunci cind apreciaza ca 
aceasta nu are dreptate. O. se opune spiritu- 
lui critic care se manifests prin punerea 
permanenta sub semnul intrebarii a ordinelor 
venite de la o autoritate. Aceste doua metode 
comportamentale se transmit, in principal, 
prin socializare. Societatile totalitare se 
bazeaza pe o. socializata prin intermediul tu- 
turor institutiilor sociale. Pe baza experi- 
mentelor realizate, S. Milgram explica o. prin 
mai multi factori: a. conditiile de socializare: 
interiorizarea supunerii (in primii 20 de viata, 
individul invata sa se supuna); sintonizare (in- 
trat intr-o ierarhie, individul pierde o parte din 
autonomia sa §i executa dispozitiile date de 
autoritate; el atribuie intreaga raspundere a 
actelor sale autoritatii, considerindu-se doar 
un instrument al acesteia. Autoritatea devine 
sursa de recunostinta §i judecator moral al in- 
dividului); b. factori de schimbare: legit- 
imitatea autoritatii (gradul de o. este direct 
proportional cu nivelul de legitimitate re- 



cunoscut autoritatii); proximitatea autoritatii 
(cu cit un individ este mai aproape de autori- 
tatea de la care prime§te dispozitii, cu atit 
gradul de o. este mai mare); c. slabiciunea 
rezistentei umane (majoritatea oamenilor se 
supun orbe§te la ordinele care le primesc §i 
doar o minoritate opune rezistenta. ♦ O. are 
consecinte la nivelul individului obedient, la 
nivelul autoritatii sj al grupului. La nivel indi- 
vidual, un individ are mai multe sanse de a da 
un raspuns corect daca se supune unei auto- 
ritati dotata cu experienta decit daca ar 
actiona conform inclinatiilor sale. Un subor- 
donat care se supune are mai multe §anse de 
a fi recompensat, in timp ce eel care nu se su- 
pune se expune la pedepse, la pierderea 
libertatilor sj a privilegiilor sau chiar a vietii. Un 
individ actioneaza mai corect atunci cind nu 
se supune unei autoritati lipsite de experienta. 
Din punctul de vedere al autoritatii, o. create 
eficienta activitatii subordonatilor, face sa 
creasca puterea autoritatii dar, in acelasj 
timp, face responsabila autoritatea de toate 
actele subordonatilor, inclusiv de actiunile in- 
corecte ale acestora. Din punctul de vedere al 
grupului, o. poate ajuta grupul sa-§i atinga 
obiectivele atunci cind subordonatii executa 
actiuni corecte §i poate impiedica atingerea 
obiectivelor atunci cind subordonatii 
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actioneaza incorect sau sint incapabili de a 
distinge Tntre ordinele adecvate si 
neadecvate. Este dificil de a face o afirmatie 
categories) daca o. este buna sau rea in sine. 
O asemenea apreciere implica judecati de 
valoare care suit dependente de contextele Tn 
care sint formulate. Consecintele pozitive si 
negative ale o. smt functie de situatie: tipul 
autoritatii si competenta acesteia, capacitatea 
subordonatilor de a actiona corect, natura ac- 
tivitatilor, obiectivelor grupului. V. conformism, 
devisnta, legitimitate, lider. I.Mih. 

OBIECTIVITATE ideal al cunoasterii 
stiintifice de a realiza descrierea si explicatia 
fenomenelor independent de optiunile va- 
lorice sj de particu laritatile subiectului 
cunoscator (Max Weber o numeste neutrali- 
tate etica sau axiologica). Distorsiuni su- 
bjective ale Tnregistrarii si explicarii realitatii 
apar Tn cazul oricarei cunoasteri, inclusiv Tn 
cazul stiintelor naturii. Ele se datoreaza rolului 
activ al subiectului Tn cunoastere, faptul ca el 
utilizeaza structuri si instrumente proprii de 
captare a informatiilor despre realitate, care 
Tsj pot pune amprenta asupra imaginii rezul- 
tate a lumii. Din acest motiv, Tn toate formele 
de cunoastere idealul obiectivitatii functio- 
neaza, Tn cazul sociologiei, al-stiintelor so- 
ciale si umane Tn general, distorsionarea 
subiectiva ce poate interveni Tn procesul 
cunoasterii se datoreaza la Tnca doua situatii 
suplimentare, a. Multe dintre datele pe care 
sociologia le utilizeaza nu reprezinta Tnre- 
gistrari facute direct de catre cercetator, cu 
instrumente special construite, ci perceptii ale 
membrilor colectivitatii studiate asupra re- 
alitatii lor sociale ("observatori naturali"): date 
rezultate din interviuri, chestionare. Tn acest 
caz, cercetatorul poate fi indus Tn eroare de 
distorsiunile subiective ale perceptiei mem- 
brilor colectivitatii studiate, b. Presiunea 
structurii de interese si a sistemului de valori 
al colectivitatii, al clasei, grupului social din 



care cercetatorul face parte sj care tinde sa 
confere cunoasterii sale un caracter 
ideologic. O. reprezinta un proces, un idea! de 
care cunoasterea se apropie tendential. So- 
ciologia face eforturi sistematice de a 
identifica variatele surse de distorsiune 
subiectiva sj ideologica, TncercTnd sa dezvolte 
controale interne, proceduri de contracarare 
a acestora care sa asigure un caracter cTt mai 
obiectiv cunoasterii. V. ideologie, metodolo- 
gia cercetarii sociologice. C.Z. 

OBSERVARE PARTICIPATIVA me- 
toda ce pretinde cercetatorul ui integrarea 
temporara Tn grupul uman cercetat. Tn socio- 
logie e cunoscuta si sub numele de "co- 
participare" (ceea ce este un pleonasm). O.p. 
e Tnsa o metoda definitorie pentru antropolo- 
gia culturala. Ea a fost impusa de profilarea 
antropologiei pe studiul "altor culturi" Descin- 
zTnd Tntr-o cultura straina, de obicei exotica, 
antropologii au simtit nevoia decodificarii ei 
din interior. Prima cerinta sau treapta a o.p. 
este Tnvatarea limbii vernaculare, i.e. a limbii 
autohtonilor studiati. Orice cultura are un fond 
de idiomuri, exprimabile lingvistic. Teiui me- 
todei este detectarea acestui fond idiomatic, 
dar Tnsusirea limbii este necesara §i pentru 
realizarea comunicarii directe Tntre cercetator 
si autohtoni. Tntr-o etapa Tnaintata a o.p., an- 
tropologul trebuie sa-si asume pe cTt posibil 
un "rol" Tn sistemul social al grupului. El tre- 
buie sa participe la munci, la ritualuri, la 
Tntruniri, la conversatii; si trebuie, desigur, sa 
locuiasca la o familie din cadrul grupului Nu- 
mai a§a el reu§este sa vada lumea cu ochii 
celor studiati. O alta cerinta a o.p. este sed- 
erea Tndelungata Tn mijlocul grupului, 
perioada minima fiind de un an. Explicatia 
consta Tn caracterul ciclic al culturii, presu- 
punTndu-se, Tn consecinta, ca Tn rastimp de 
un an observatorul poate participa la princi- 
palele evenimente din ciclul anual si din ciclul 
vietii. Cerintelor de mai sus, care sTnt de ordin 
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obiectiv, ii se adauga Tnca una, de ordin 
subiectiv: o.p. nu poate fi aplicata decit de 
cercetatori cu personalitate adaptabila. Tn uni- 
versitatile Tn care antropologia culturala 
constituie obiect de Tnvatamlnt cu program 
consistent de predare, o parte din acest pro-, 
gram este rezervata Tn chip special pentru 
testarea Tn teren a resurselor de adaptare ale 
studentilor la cerintele obiective ale o.p. Nu 
trebuie sa se Tnteleaga de aici ca cercetarea 
antropologica de teren se reduce la obser- 
varea prin participare. Aceasta metoda este 
completata de anchete, pe baza unor ches- 
tionare liber structurate. O.p. Tnsa ofera 
avantajul de a se evita starea de artificialitate 
ce s-ar putea ivi Tn teren, Tntre cercetator si 
lumea pe care el o cerceteaza, Tn cazul 
folosirii unor instrumente de impact cum este 
chestionarul sociologic. Istoriceste, o.p. a fost 
aplicata mai TntTi (dar fara vreo intentie meto- 
dologica) de Henry Schoolcraft, un admi- 
nistrator care a petrecut optsprezece ani 
(1822-1840) Tn mijlocul amerindienilor Chip- 
pewa, redactTnd mai multe rapoarte asupra 
modului lor de viata (date arheologice, istorie, 
limba, credinte, mituri, arta). Spontan sau la 
scara restrTnsa vor mai fi aplicat-o si altii, dar 
metoda a fost teoretizata de antropologul bri- 
tanic (de origine poloneza) Bronislaw 
Malinowski, dupa ce el Tnsusi o aplicase Tn 
clasicele lui cercetari din Polinezia, la 
populatia Trobriand (B. Malinowski, Argo- 
nauts of the Western Pacific, 1922). V. 
antropologie culturala, cultura, metodologia 
cercetari! sociologice, observatie, teren. 
Gh.G. 

OBSERVATIE (ca metoda de investi- 
gare), perceperea co mportam enSlor si i 
sociali, Tn momentul manifestarii lor, conform 
unuTplan dinainte elaborat sj cu ajutorul unor 
tehnici specifice de Tnregistrare. Posibilitatile 
de utilizare a o. se diferentiaza Tn functie de 



i, te£inJca_de Tnregistrare 
aplicata si jjozit]a_pbservatorului. A biectuft). 
se precizeaza pe baza scopului teoretic 
urmarit, referindu-se ia manifestari_psihoso- 
ciale ale persoanelor, timpul de producere sj 
locul sau contextul sociai al acestora. Atentia 
se orienteaza catre ditexilfileJalalfi ale 
actiunilor j>i inte_ractkJnj!px-SiJ£iale: fQfnTSP' 
(schimburi de mesaje, deplasari Tn spatiul so- 
cial, caracteristici fizice ca indicii ale unor stari 
subiective),((Jurata Repartitia Tn timpul subiectiv 
si obiectiv), frsa\.eala_d.e_aftaj;jtis §i 
repetare, intensitatea, succesiunea. Obser- 
vatorul poate adopta trei roluri alternative Tn 
functie de gradul de implicare in universul ob- 
servat: a. psirticip_anJJrnpJjfiaLeniQtional sj 
comp.Qrta_rnervta[ Tnjsituatn A ociaie, Tnregis- 
trTnd post-festum date st informatii; b. 
cercetator exterior situatyigirj A cjale, cuiegTnd 
informatii cu ajutorul unei tehnici speciale; c. 
particip_ant;cercetator p A j/JeU jmpjjcat Tn si- 
tuatii sociale §i dispumnd de posibilitati de 
producere si Tnregistrare de informatii. 
Tehnicile de o. sTnt circumscrise de pro- 
cedeele si instrumentele de Tnregistrare a 
datelor. Practica de investigare a consacrat 
trei posibilitati: a. Tnregistrarea da_tejpr Tn 
proce§_ul_o.; b. folosirea unor aparate de Tn- 
registrare audio, vide2 A au_audioA;ideo; c. 
Tnregistrarea post-festum a informatiilor. Din 
combinarea vananFeToTde*roTuri adoptata de 
analistul social cu posibilitatile de Tnregistrare a 
datelor rezulta trei tipuri de o.: structurata, 
nedistorsionanta si participativa. Aplicarea lor 
seface avTnd Tn vedere: specified domeniului 
investigat, disponibilitatea tehnicilor de o., 
gradul de pregatire metodologica a observa- 
torului, problema sj modelul teoretico-ipoTetic 
al investigatiei. ♦ Tn o"struoturata observa- 
torul adopta-rolul_ de cercetato r 1 si utilizeaza 
urmatoarele tehnici de Tnregistrare a datelor: 
listele de control , scajeje_de_eyajuare, siste- 
mele de cc<iifjcjj£_a-iotetac4iu.ailor sj des- 
crierea narativa. Specifice o. structurate sTnt 
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mai ales, sistemele de codificare, care pot fi 
elaborate pentru aplicatifplrticulare sau pen- 
tru o aplicare repetata in situatii similare. 
Scopul lor este de a aduna informatii privi- 
toare la cQntinytuI, frq cventa , orientarea si 
tipotogia interactiunilor, respectiv a atitu- 
dinilor si comportamentelor asociate relatiilor 
interpersonale sj manifestate Tn grupurile de 
munca sj de conducere, Tn general in orice 
grup Tn care se constituie o retea de comuni- 
care interactive. Tntr-o astfel de retea se 
manifesta Cj6mgorta"rrierite nngvTstice (schim- 
buri de mesaje vocale, ritmicitatea rostirii, 
stilul vorbirii, gestica, expresii faciale, dis- 
punere spatiala etc). Problema tehnica a o. 
consta atTt Tn surprinderea diversitatii, cTt sj a 
eventualelor clase de comportamente simi- 
lare. Rezolvarea acestei probleme se face 
prin definirea de categorii care subsumeaza 
tipuri de caracteristici similare. Precizarea 
categoriilor este dependents de ipoteza cer- 
cetarii. Alteori, Tn elaborarea unor tehnici cu 
aplicabilitate mai extinsa, categoriile se defi- 
nesc pe baza unei teorii de referinta A§a a 
procedat R.F. Bales (Interaction process 
analysis, 1950) pentru a construi un sistem de 
categorii pentru analiza interactiunilor psi- 
hosociale. Mai TntTi a distins Tntre doua tipuri 
de actiuni opuse: pozjtive_sjjiegative, solici- 
tatoare A (Tntrebari, cereri) s[_reacjive (ras- 
punsuri asteptate sau primite sj emise). Apoi 
a precizat categoriile care includ compor- 
tamente similare si le-a repartizat pe tipuri de 
actiuni: solidaritate, descarcare, aprobare 
(actiuni pozitive), sugestie, opinie, informatie 
(solicitare sau raspuns), dezaprobare, 
cresterea tensiunii, agresivitate (actiuni nega- 
tive). Pentru Tnregistrarea comportamentelor 
comunicative ale persoanelor implicate Tntr-un 
grup de dezbatere sau discutie eondus de un 
lider, putem considera urmatoarele categorii: 
a. privitoare la lider, ofera informatii, for- 
muleaza orientari, critica sj Tsj justifies 
autoritatea, formuleaza Tntrebari, accepta 



sau utilizeaza informatiile participantilor, 
apreciaza si fncurajeaza, accepta reactii 
afective; b. privitoare la participanti: ofera in- 
formatii, raspund la Tntrebari, initiaza o noua 
directie, formuleaza Tntrebari, dau expresie 
unor trairi afective, critica si dezaproba; c. 
liniste sau stare confuza. Principalele 
probleme ale definirii categoriilor de o. sj ale 
operarii cu ele se refera la numarul de cate- 
goriiinclujgTrit.tun A stem-da.Sftdilio.are si la 
modul de alocare a comportamentelor con- 
crete pe categprij. Tn abordarea "moleculara" 
se formuleaza un numar cTt mai mar&de cate- 
gorii pentru a reduce ponderea inferentelor de 
alocare categoriala a comportamentelor con- 
crete, Tn felul acesta, cresc precizia si 
fidelitatea sistemului de codificare, Tnsa 
scade validitatea sa TntrucTt diversitatea 
unitatilor este foarte mare iar posibilitatile de 
integrare conceptuala mai reduse. Tn abor- 
darea "molara", restrTngam numarui.clai;ale- 
gorii, operam cu clase mai cuprinzatoare de 
incluziune a comportamentelor concrete sj 
ata§am sistemului de codificare o nota expli- 
cativa Tn care se indica: regulile de cores- 
pondents! semantics dintre manifestable 
psiho-sociale sj categorii, ilustrari ale regulilor 
si modul de codificare sau notare a o. De data 
aceasta, creste validitatea sistemului de codi- 
ficare Tn raport cu conceptul de referinta, dar 
exista riscul scaderii fidelitatii atunci cTnd ob- 
servatorii nu respecta prescriptii din nota 
explicativa sau dau interpretari diferite carac- 
teristicilor observate. Eliminarea acestui ultim 
rise se poate realiza prin formarea si exer- 
sareajsrealabila a observatorului. leijnica 
dSscrieriijTaraTtva' consta Tn Tnregistrarea 
scrisa a tuturor detaliilor manifestate ale 
evenimentelor care corespund obiectului si 
scopului o. Se aplica Tn studiile de caz cen- 
trate pe grupuri sau alte componente ale 
organization De exemplu, Tn analiza s tilurilo r 
de A gnducere observatorul se ghideaza dupa 
ipoteza si interesele investigatiei pentru a 
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nota enmturi-als-GonducatarilaLcu privire la 
organizarea sixlir.ijarea muncii, la acordarea 
de recompense sau pedepse in raport cu 
asjeptarile privind performantele, la consis- 
tenta aplicarii regulilor sj procedeelor de 
interactiune etc. Informatiile sint culese avind 
in vedere episoade sau perioade de timp in 
cele mai mici detalii sa 

iudecatajiej/ajoare. Avantajul descrier- 
ilor consta in culegerea unei mari cantitati de 
informatie detaliata, pe cind dezavantajul 
este legat de necesitatea simplificarii sj in- 
tegrarii calitative a acesteia pentru a facilita 
formularea de generalizari. Totodata, trebuie 
avute in vedere efectele generate de 
prezenta observatorului in contextul o., con- 
siderate ca reactive sj distorsionante. Pentru 
a le inlatura se aplica o. nedisto£sianarjta_sj 
cea i§articipajtjvjj, ♦ O. nedistorsionanta 
consta in utilizarea de aparate tehnice pentru 
inregistrarea fenomenelor sociale in des- 
fa§urarea lor naturala. Agat atele tehnic e sint 
ascunse, observatorul est e eliminat di n 
scenel e sociale sj astfel sint evitate sj efectele 
reactive sistematice sau de conformare a 
subiectilor la normele dezirabilitatii sociale. 
Se aplica nu numai pe situatii sociale natu- 
rale, ci siiie laborato r (mai ales in jocurile de 
simulare). inregistrarea este precedata de o 
«esantionarea situatjijlaLsficJale sj a 
perioadelor de timp sj este urmata de 
codificare prin aplicarea tehnicii analizei 
continutului. ♦ O. 

ga rticipat iva presupune impJIcaisa, nhserva- 
torululjn acUvjtaJMe sociale ale actonlor 
propriu-zisj pentru a intelege lor 
constitu tive si a j 

teoretice ulterioare. S-au conturat doua vari- 
ante de aplicare, in functie de modul de 
inregistrare a datelor. Prima consta in impli- 
carea observatorului in situatii sj evenimente 
sociale pina la identificarea cu actorii §i in no- 
tarea pQSt-festum a o. S-a aplicat in studiul 
srunurilor de munca si al deviantei. Se 



tipuri de interactiuni §i distributii spatiale §i 
temporale ale acestora, activitati sj perfor- 
mante, moduri de gratificare a performantelor 
§i de instituire a normelor pentru construirea 
integrarii §i conformarii, stagnarii §i evolutiei 
probabile. intr-o a doua varianta, observatorul 
adopta in grup atit rolul de participant, cit sj 
pe eel de cercetator, putind astfel utiliza ?i alte 
metode de investigare (interviuri informate, 
chestionare, teste, analiza documentelor so- 
ciale etc), in aceasta ipostaza, o.p. este 
considerata ca analiza calitativa sau et- 
nografica, intrucit nu aplica sisteme 
precodificate de inregistrare a mesajelor em- 
pirice, ci pur si simplu este preocupata de 
culegerea datelor concrete pentru scopuri de- 
scriptive, de redare cit mai completa a 
situatiilor sociale in desfasurarea lor naturala. 
V. analiza continutului, etnometodologie, ex- 
periment, observare participativd, scalare, 
simulare. L.V. 

OBSTE forma de organizare sociala a 
vechilor sate romanesji. Uneori termenul se 
intrebuinteaza cu referire la satul insu§i, sau, 
inca mai particular, la populatia satului. Baza 
o. ca forma de organizare sociala o constituie 
stapinirea §i folosirea in comun a patrimoniu- 
lui funciar a! satului (terenuri arabile, pa§uni, 
paduri). in Transilvania, o. de pa§une §i 
padure se numea "composesoraf. Din punct 
de vedere juridic, composesoratele au fost 
prezentate de losif Jivan (1936, 1940). O 
clasificare a lor — in genealogice sj negene- 
alogice — pe baza unei cercetari in Tara 
Oltului a realizat Vasile V. Caramelea (1943, 
1945). Despre o. din perspectiva istoriei a 
scris P.P. Panaitescu (Obstea tdrdneascd din 
Tara Romaneascd si Moldova, 1964). Cea 
mai complexa cercetare asupra o., imbinind 
tehnicile sociologice de teren sj documen- 
tarea in arhiva cu metoda arheologiei sociale, 
a intreprins-o Henri H. Stahl {Contributii la 
studiul satelor devdlmase romanesti, 3 voi., 
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1958-1965). in cadrul o., fiecare ins avea 
dreptul nelimitat de a desteleni dintr-o padure 
atita parte cTta Tsi dorea sj putea sa lucreze • 
Tmpreunacu familia lui; odata luatTn stapTnire, 
locul era al sau si putea fi transmis ca 
mostenire urmasilor. AvTnd Tn vedere ca 
populate unui sat era alcatuita din doar citeva 
"cete de neam" (uneori din una singura), pro- 
prietatile formau un singur "trup de mosie", a 
carui structura oglindea structura de rudenie 
a satului. Membrii unei cete de neam se so- 
coteau scoboritori dintr-un "mos" sau "batrin", 
considerat Tntemeietor al satului. Dreptul de 
stapTnire in perimetrul o. (calitatea de mem- 
bru al o., Tn fapt) nu era recunoscut(a) decit 
daca insul al carui drept era pus la Tndoiala 
facea prin arborele genealogic dovada ca 
descindea dintr-unul din Tntemeietorii satului. 
O. avea Tn frunte sfatul batrmilor, institute 
consemnata sub denumirea "oamenii buni" 
sau "oamenii buni sj batrTni". Sfatul batrinilor 
rezolva disputele economice, intervenea Tn 
certurile de familie, veghea la respectarea 
bunei cuviinte, functiona drept consiliu paro- 
hial, Tntr-un cuvint asigura controlul social Tn 
interiorul comunitatii. Sub aspect juridic, o. 
dispunea de un cod nescris al dreptului cutu- 
miar ("obiceiul pamintului"). Una din regulile 
acestui cod era dreptul de preemptiune sau 
protimisis ("Tnainte cumparare") al comunitatii 
asupra individului: individul nu avea voie sa 
vmda din pamTntuI sau unui strain, care ar fi 
Tncercat sa patrunda astfel Tn comunitate; 
daca totusi faptul se TntTmpla, o. restituia 
cumparatorului pretul platit si dejuca planul de 
intruziune Scopul acestei reguli era acela de a 
limita farTmitarea drepturilor de proprietate. O. 
functiona astfel, ca un sistem relativ Tnchis, la 
aceasta caracteristica a sa contribuiau si alte 
reguli: privilegiul masculinitatii (transmiterea 
drepturilor pe linie barbateasca) si 
casatoria Tn interiorul grupului (endogamia). 
O. nu a rezistat totusi presiunii la care a fost 
supusa din partea marii proprietati feudale. La 



mijlocul sec. al XlX-lea disparea o. din Tara 
Vrancei, o confederate de tip arhaic, su- 
pravietuire unica la acea data Tn Europa (H. 
H. Stahl). Existenta acestei confederate arata 
ca o. va fi subzistat nu doar la scara comu- 
nitatii sate§ti, ci si Tn uniuni de obsti, 
adevarate formatiuni politice pro-statale, 
promergatoare statelor feuda/e romanesti. Tn 
sec. XX, o. va fi supravietuit numai sporadic; 
Tn zilele noastre, la Sirnea (Bran) — caz ex- 
ceptional — , s-a putut descoperi si descrie 
(Gh. Geana, 1969) o o. pastorala, functionTnd 
dupa canoanele genului: teritoriu stapTnit Tn 
devalmasie, drepturile distribuite pe cote- 
parti (aici ideale), domeniul de proprietate 
masurat Tn ocale si dramuri, expresia "frati de 
munte" ca formula de adresare Tntre obsteni 
s.a. V. arhaic, arheologie sociala, devalma- 
sie, drept cutumiar, genealogie, rudenie, sat 
devalmas. Gh.G. 

OCUPATIE tip de activitate sociala adu- 
catoare de venit, desfasurata de catre o 
persoana Tntr-una din ramurile economiei. O. 
se refera la producerea de bunuri materiale si 
spirituale, la efectuarea unor prestatii de ser- 
vicii recunoscute sj recompensate Tn cadrul 
societatii, ceea ce Ti asigura individului sursele 
de existenta. Nu sTnt incluse aici activitatile 
parazitare (furt, specula etc.) aducatoare de 
venit care sTnt practicate nu Tn folosul ci Tn de- 
trimentul societatii si de asemenea nici 
activitatile casnice Tn folos personal, cele de 
tip hobby, de timp l/ber, cu caracter recreativ. 
Una si aceeasi persoana poate practica mai 
multe o. Tn literatura sociologica se acorda un 
interes sporit analizei situatiilor persoanelor 
cu status ocupational dublu, cum ar fi acela de 
muncitor-agricultor. Treptat, Tn decursul isto- 
riei, pe baza diviziunii sociale a muncii, s-a 
constituit o structura complexa de o., 
trecTndu-se de la activitatile primare, practic 
nediferentiate, prin care se asigura existenta 
personala, la o munca specializata. Pe 
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masura acjincirii diviziunii muncii s-a realizat 
o cresjere tot mai substantial a eficientei 
acesteia, ceea ce a condus la progresul mai 
rapid al societatii, dar sj la sporirea conside- 
rable a interdependentelor intre producatori, 
adica lao structura ocupationala complexa, tn 
epoca contemporana, o. cunosc o dinamica 
deosebita, ca sj un proces de profesiona- 
lizare, necesitind o pregatire prealabila. in 
cadrul ultimului recensamint general al 
populatiei (1992), o. persoanelor a fost inre- 
gistrata in functie de tipul de activitate 
(categorie socio-ocupationala) — muncitori, 
agricultori, functionari, specialisji sj cadre de 
conducere, pe 47 de categorii sj 338 de grape 
de o. V. categorie socio-profesionala, divizi- 
unea muncii, munca, profesie. IM. 

OLIGARHIE conducerea unei organizatii 
a unei comunitati sau a societatii ca intreg de 
catre un grup mic de persoane. Robert 
Michels (Political Parties, 1967, prima pub. 
191 1) a formulat legea de fier a o., conform 
careia cu cit o organizatie devine mai mare sj 
mai birocratizata cu atit create sj gradul de 
concentrare a puterii in miinlle unui numar re- 
dus de persoane. Tn societatile moderne 
apare o tensiune crescinda intre extensia bi- 
rocratiei sj dezvoltarea democratiei. Ultima 
solicita participarea directa la luarea deciziilor 
a unui numar tot mai mare de persoane, ceea 
ce nu-i posibil decit prin extinderea controlului 
birocratic in organizatiile politice (de exemplu, 
in partide) sj prin concentrarea puterii de catre 
un grup mic de conducatori. Conducerea oli- 
garhica devine o consecinta inevitabila, logica, 
a naturii birocratice specifice organizatiilor 
mari.E)ezvoltarea o. sj manifestarea legii de fier 
a o. trebuie puse in relatie cu distribuirea puterii 
?i a controlului social (M. Crozier, 1964; R. 
Pahl, J. WinWer, 1974) in organizatiile biro- 
cratice sj in diferite societati sau culturi (W. 
Ouchi, 1981). V. birocratie, democratie, con- 
trol social, organizare, putere politica. M.V. 



OMOGENIZARE proces social de elimi- 
nare a unor diferente structurale ale unor 
comunitati, grupuri, straturi, activitati sau 
pracric! sociale. O. consta in principal in: a. di- 
fuziunea sj adoptarea in masa a unor com- 
portamente (o. vestimentatiei in lumea con- 
temporana); b. aparitia unor determinanti 
care unifica sau standardizeaza statusurile 
sau rolurile sociale (salarizarea ca forma de 
recompensa a unui anumit tip de munca in 
societatile industriale creeaza unele con- 
secinte generale, Indiferent de alte cir- 
cumstante), Societatile industriale contempo- 
rane sint percepute ca societati in care 
procesele de o. sint foarte accentuate (o. 
educationala, culturala, simbolica, in- 
stitutionala etc), in general, insa, intr-o 
societate procesele de o. nu exclud anumite 
procese de diferentiere, respectiv in cadrul 
unor structuri caro 'ind spre o. apar uneori 
tendinte accentuate de diversificare. Diversi- 
ficarea se poate realiza prin: a. mentinerea 
sau resuscitarea traditiei", b. opozitia simpla 
fata de procesele de o.; c. crearea unor tipuri 
noi, neomogene. Relatiao. — diversificare este 
una dintre cele mai dinamice in lumea contem- 
porana. V. difuziune, stratificare sociala. A.T 

ONTOLOGIE REGIONALA prima cer- 
cetare sistematica, de amploare, de sociolo- 
gie fenomenologica din sociologia 
romaneasca, elaborata de Traian Herseni in 
teza de doctorat: Realitatea Sociala. Incer- 
care de ontologie regionala, I.S.R, 1935.0.r. 
are o dubla finalitate: una generala, de a 
funda ontologie sociologia ca disciplina prin 
analiza existentiala a realitatii sociale (numai 
dupa ce existenta societatii e doveditd sj nu- 
mai daca e doveditd se poate constitui 
sociologia) sj una particulars, urmarind 
dovedirea ontologica a valabilitatii teoriei 
gustiene a categoriilor constituitive, regula- 
tive, cadrelor vietii sociale sj vointei sociale. 
Premisele o.r. sint: conceptul lui Husserl de 



399 



ONTOLOGIE REGIONALA 



"ontologie regionala", definit ca expresie a 
"despartamintelor existentiale" ale realitatii 
(natura, spirit, societate) care fundeaza teori- 
ile stiintelor particulare; "Tntorsatura 
existentiala a filosofiei fenomenologice" 
Tnfaptuita de Heidegger, dupa care regiunile 
existentiale nu se deosebesc numai ca 
esenta ci si ca existenta; solutia teoretice 
adoptata de Sirnmel, Th. Litt de ocolire a apri- 
orismului kantian Tn sociologie (unitatea 
societatii purcede de la elementele ei compo- 
nente, indivizii, care sint sinteticactivi, spre 
deosebire de unitatea naturii care purcede de 
la ratiunea cunoscatoare). Problema de 
dovedit a o.r. este societatea ca existenta. 
Metoda este aporetica, semnificTnd cautarea 
logicii, a vietii proprii a problematicii, Prima 
conditie indispensabila a o.r. este stabilirea 
datelor imediate ale trairii Tn societate, din 
care decurg toate trasaturile caracteristice ale 
societatii ca existenta. T. H. identifies! 5 cate- 
gorii de date imediate ale trairii Tn societate: 
convietuire umana, actiune §1 fapta, spirit 
obiectiv, fiinta colectiva. Convietuirea umana 
constituie datul fundamental al trairii Tn socie-, 
tate; ea semnifica a te gasi impreuna, cuprins 
cu altii Tntr-o unitate de raporturi functional, 
Tntr-o comunitate, nu alaturi, precum cartofii 
Tntr-un sac. Existenta convietuirii este de 
natura polara, legatura dintre indivizi si socie- 
tate fiind esentiala, ca fete ale aceleasj 
realitati, dar fete bine distincte, nu absorbite 
una Tn cealalte. Dupa convietuire, a doua ca- 
racteristica a vietii sociale este actiunea. 
Convietuirea este viata, manifestare. Pentru 
ca traim Tmpreuna, implicit activam Tmpreuna, 
primordiala ramme convietuirea. Rezultatul 
actiunii este fapta, adica scopul realizat, mo- 
mentul static. T. H. defineste social orice 
fenomen care poarta vreo relatie existentiala 
cu societatea Tn Tnteles de convietuire umana 
si numai Tn masura relatiei pe care o poarta 
(de pilda relatii de imprumut, cumparare, pro- 
ducere, comunicare etc). Fapta unui individ 



traieste Tn afara individului dupa ce a fost ex- 
teriorizata, putTnd fi adoptata de ceilalti; 
numai existenta celorlalti da un sens si o viata 
neatTrnata faptelor indivizilor; numai grupul da 
obiectivitate spiritului omenesc, producmd 
spiritul obiectiv (o lege desprinsa de legiuitori 
exista dincolo de creatorii ei). Tocmai fiindca 
sTnt mai multi impreuna, fara sa fie o simpla 
suma, fapta poate trai desprinsa de fiecare Tn 
parte, poate cT§tiga obiectivitate, ceea ce nu 
s-ar putea TntTrnpla cu fiecare Tn parte. Socie- 
tatea exista nu ca o noua fiinta, supra- 
individuala ci ca o noua structura, un nou plan 
de existenta al omului; planul existentei crea- 
toare de cultura. Datele realitatii odata 
stabilite urmeaza a doua conditie a o.r. si 
anume prelucrarea sistematica a acestor 
date ale trairii imediate Tn societate prin coor- 
donarea unitara a "rezultatelordovedite si 
verificate ce de-amanuntul". Analiza exis- 
tentiala a vietii sociale se opreste la forma 
care unifica indivizii si-i face societate, inte- 
rest primordial cazTnd pe socialul pur, adica 
pe obiectivarea spiritului. Socialul pur este so- 
cialul Tn esenta, obiectivitate. Tn vreme ce 
subiectivul este sj psihologic si sociologie, iar 
absolutul este sj sociologie sj axiologic, obiec- 
tivitatea spirituals nu exista Tn afara de so- 
cietate, ea este o functiune structurala, un 
mod de existenta sj nu o existenta propriu- 
zisa. Societatea este o totalitate structurata, 
un plan, un mod de a fi, a carei existenta Ti vine 
de la om care traieste acest plan, se mode- 
leaza Tn acest mod. T.H. defineste obiec- 
tivitatea ca proprietatea unui fapt spiritual de 
a putea fi comunicat oricarui spirit Tn genere, 
comunicabilitatea spirituals. Omul intra Tn so- 
cietate numai cu viata lui spirituals bazata pe 
simtirea eului, corelativ ai simtirii de noi, struc- 
tura definite individ. Individul este o parte a 
societatii, deoarece este o functiune partiala 
— eul, dintr-o structura totala pe care o con- 
stituie grupul, noi. ActualizTndu-se prin trairea 
si contactul cu ceilalti omul se descopera din 
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ce in ce pe sine in decursul evolutiei §i se re- 
alizeaza in chip obiectiv, drumul omenirii 
infiptuindu-se de la subiectivitatea existentei 
sale individuale la obiectivitatea existentei 
sale sociale. In final omul e ceea ce a fost la 
inceput in virtualitatile sale, dar acum apare 
actualizat pe deplin. Semnificatia ideala a 
vietii, analizata pe plan ontologic, releva trei 
moduli de a fi ale spiritului: subiectiv, absolut, 
obiectiv. Acestea reprezinta planuri de exis- 
tenta de esenta diferita, nu constituie aspecte 
ale aceleia§i realitati ca la Hegel. Spiritul 
obiectiv constituie fapta spiritului subiectiv im- 
bogatit prin ceea ce a fost gasit in spiritul 
absolut pe care-1 gase§te de-a-gata 
(adevarul, dreptatea, frumosul). T.H. pre- 
cizeaza ca desj spiritul obiectiv este iniaptuirea 
spiritului subiectiv, totusj canoanele activitatii 
nu-i apartin, societatea avind semnificatie 
ideala. Raporturile dintre realitate §i ideal pot 
fi formulate in optica analizei existentiale in 
urmatorii termeni: normativitatea nu se 
gaseste in ideal ci in realitatea insasj (omul nu 
poate fi constrins din afara sa fie bun, drept, 
societatea putind controla doar faptele, nu 
cugetul); idealul trebuie sa fie in concordanta 
cu posibilitatile de devenire ale realitatii. 
Analiza existentei ontologice a omului i-a per- 
mis, in final, autorului sa cristalizeze sistemul 
"apriorismului existential" care confirma "apri- 
orismul sociologic" al lui D. Gusti. A rezultat 
ca primul dat al trairii in societate — con- 
vietuirea omeneasca — ne situeaza pe un 
plan structural — functional. Convietuirea 
cuprinde un principiu de convietuire, un plan 
de constructie dupa care se orinduiesc partile 
pentru a convietui. Existenta societatii re- 
clama un adaos peste vietuire si acest adaos 
este tocmai structura: "ordinea vietii im- 
preuna", planul de orinduire a vietii in comun, 
"un sistem unitar de raporturi", o totalitate de 
tipare in care se varsa viata pentru a putea sa 
existe impreuna cu alte vieti. "Societatea 
incepe cu structura, iar structura este chiar 



principiul §i posibilitatea convietuirii". Con- 
cluzia lui T. H. este ca realitatea sociala, 
intrucit se structureaza, schimba prin acest 
fapt modul de a fi al materialului uman; in 
structura lucrurile exists altfel decit in atarg de 
ea: realitatea "se functionalizeaza", lucrurile 
depind unul de altul, se determina reciproc ca 
existenta. V. monografie, sociologie feno- 
menologica. ML. 

OPERATOR DE INTERVIU persoana 
calificata pentru intervievarea persoanelor in 
anchetele sociologice §i sondajele de 
opinie publica. in cercetarile sociologice, o,i. 
au sarcina de a gasi persoanele cuprinse in 
e§antion, de a obtine acordul acestora pentru 
intervievare, de a pune intrebari conform 
ghidului de interviu sau chestionarului sj de a 
inregistra raspunsurile (C. A. Moser, 1953). 
indeplinirea cu succes a acestor actiuni pre- 
supune recrutarea ca o.i. a acelor persoane 
care nu au caracteristici psihomorale §i fizice 
contraindicate (deficiente intelectuale sau 
morale, handicap fizic) §i oare accepts sS 
desfa^oare aceasta activitate corect, §tiind ca 
ea solicits efort fizic §i psihic §i cS este slab 
remuneratS. O.i. se recruteazS adesea din 
rindul functionarilor ieski la pensie, al cas- 
nicelor cu nivel de instructie sj de trai mediu, 
al persoanelor in cSutarea unor activitSti tem- 
porare aducStoare de venituri suplimentare 
(de exemplu, studenti). Un bun o.i. trebuie sS 
aibS un fizic plScut, o mare capacitate de 
adaptare socialS, sS fie sSnStos, onest, 
con§tiincios, sS fie obi§nuit cu munca 
sistematica, sa aiba o inteligenta supla, un 
nivel de cultura generala relativ ridicat §i in- 
teres puternic pentru cunoa§terea §i 
rezolvarea problemelor sociale §i de viata ale 
oamenilor. Formarea profesionala a o.i. 
poate fi realizata fie prin experienta par- 
ticiparii la mai multe anchete sociologice (la 
care se fac instructaje speciale), fie prin forme 
institutionalizate (cursuri speciale de scurta 
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durata sau cu o durata de 6-12 luni). Oncit de 
atent ar fi selectionati sj oricit de sistematic ar 
fi formati, o.i. ramm o potentials sursa de 
eroare in anchetele sociologice, mducind asa 
numitul "efect de o.p.". Data fiind aceasta si- 
tuatie, se impune controlul activitatii o.i. atTt 
prin verificarea protocoalelor de interviu si a 
chestionarelor completate cit sj prin contra- 
anchete sau trimiterea de scrisori de 
verificare la adresele la care se presupune ca 
s-au facut interviurile V. ancheta sociologies, 
chestionar, efectul de operator de interviu, in- 
terviu. S.C. 

OPINIE enunt care da expresie optiunii 
cognitive si afective a unei persoane, grup so- 
cial sau colectivitate pentru un anumit punct 
de vedere cu privire la un fapt sau eveniment, 
o relatie sau interactiune sociala etc. O. este 
considerate uneori ca simpla manifestare 
(verbalizare) a unei atitudini latente. De 
aceea, poate fi utilizata pentru diagnosticarea 
unei predispozitii atitudinale. In functie de aria 
mai extinsa sau mai restrinsa de referinta, o. 
poate fi generala sau specifica. Cu cTt 
domeniul de referinta este mai cuprinzator, cu 
atTt o. unei persoane este mai generala si mai 
convergent^ cu alte o. Divergenta o. tinde sa 
se accentueze atunci cind aria de referinta 
este mai restrinsa, cunostintele disponibile 
sTnt insuficiente cantitativ sau calitativ, iar in- 
teresele personale sTnt diverse. O. se 
bazeaza pe propria experienta, pe o 
cunoastere incomplete a domeniului de 
referinta, este motivata afectiv sj da expresie 
unor anumite interese personale sau colec- 
tive. Diversitatea o. dintr-o comunitate 
depinde de experientele de viata, specificul 
obiectului de referinta, distributia intereselor 
individuale si colective, dar si de gradul de 
libertate a exprimarii lor, acesta fiind influentat 
de modul de distribute a puterii si de realizare 
a controlului social. V. atitudine, control so- 
cial, opinie publica. M.V. 



OPINIE PUBLICA ansambludecuno§- 
jjnte A convingeri sMrairj afectivejnamfesfate 
cu o intensitate relativ mare de membru unui 
grup saifarunei comunitati fata de un anumit 
domeniu de rm"porta,nta sociala majora. 
FLerma de manifestare si intsnj§iiatea ori- 
entarii depind de gradul de cristalizare a o. 
individuale si colective, dejnteDsitateajna- 
tivatiilor asociate, de dtspp.DibLILtalea 
can A leloT'a§c'qmunJcare A sau de|ol_eianta so- 
ciala fata de posibilitatile de exprimare a o. 
J ExprimalSa.ai.p. poate fi ve*rb*ila (scrisa 
si/sau orala),jconica (afise, manifeste etc.) si 

nonverbala (gesturi specifice, demonstratii 

etc*.)7Nu.se poate vorfai d6 cp, ta,SSDefiT!s ci 
numai cu referinta la un domeniu de.continut 
anume, care constituie obiectul sau. Se pot 
identifica manifestari si orientari ale o.p. fata 
de: programe, personalitati sau partide poli- 
tice, dezarmarea nucleara, privatizarea 
Tntreprinderilor, poluarea fonica sau/si 
chimica""a~ unei localitati, consumul unui pro- 
dus alimentar nou etcCQblectu/afMJoate ,ua 
forme foarte diverse, A ojTstfndJD: probleme., 
initiative, idei, fapte sau evenimente sociale, 
economjce_,.ppj[tjce, culturale_§tc. de stricta 
actualitate si in raport cu care se manifesta 
activ sau sTnt implicate profund interesele 
oamenijor. De regula, distnbutiajnteceselor 
estejelatiy_neorr)Qgena, motiv pentru care e- 
xista controverse sau divergente de o. in raport 
cu acelasi obiect. in conditii de preexistenta a 
acordului general sj extins, ca in cazul unei 
legi, al unei valori sau al unui model traditional 
de comportare, nu se poate vorbi de o.p., Tn- 
trucit consensul deja exista. Cu cit obiectul 
op. este mai bine circumscris si formulaUn 
JermenlmaLgenerali.'cuiTtTt create posibili- 
tatea consensului si scade_ap|i[vi_srriy.Lo.p. 
Obiectul o.p. trebuie sa fie real, actual, con- 
creLsLsa aiba implicatii deosebite Tn planul 
realizarii intereselor personale sau colective 
pentru a spori activismul si intensitatea mani- 
festarilorde o.p. Populatia_ale cafei-iaterese 
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sTnt afectate de obiectul sauiiomenlul da. 
conSS5! A J AA "jiii!iaiifife u -£ |Vana ! Hle 

domeniilor de continut se asociaza cu variatii 
ale publicului, pentru ca fiecarejdojnemu al 
o.pjJsLarejDubljcjJI sau. O persoana ppate sa 
agsiJin A concomitentrriaijTiultorpqbOcurjsau 
sa nu faca parte din nici unul. O persoana face 
Rarte A LriBuWteHfficrand A o. sa_esteefectiya, 
adica se caracterizeaza prin: orientare spe- 
cifics), intensitate mare a trairilocafsctive si 
militantism p_entru realizarea unui obiectiv. O. 
este p. TQjTja&urji ta.care.se- ajunge la cu- 
PJalaS A I.U A SSI A aPWa-Ptis A arHot sau o. 
efective ale unui numar suficient de mare de 
persoane. O.p. nu este suma o. individuate si 
nici o entitate supraindividuala, ci rezulta din 
activizarea atitudinilor si intereselor, a 
cunostintelor si convingerilor Tn relatiile inter- 
personal Tn cadrul publicului. Agregarea_Q_. 
individuate se realizeaza pina la urma astfel 
TnqTt_preyaleaza fie orientarile convergente, 
fie cele divergente fata de aceeasi problema. 
De exemplu, initiativa de constructie a"l)hui 
bun colectiv este prezentata ca raspunzind „ 
unei necesitati importante a membrilor unei 
comunitati. Populatia (sau publicul) nu este 
omogena Tn aprecierea acestei necesitati, 
unii considered ca alta ar trebui sa fie priori- 
tatea, altii manifesta orientari convergente cu 
initiativa. O. diferite circumscriu aria si ori- 
entarile specifice ale publicului interesat de 
problema, aparind o.p. Tn timp, ea se carac- 
terizeaza printr-o anumita dinamica. A .p. 
poate sa aiba anumite orientari Tn stadiul 
initial si altele Tn perioade succeslve.de timp, 
fiincf, de regulawdestul c]§ .fluctuanta. Toto- 
data, o.p. poate fijnfluen|a_tar"'formata sau 
schimbata prin of erirea,dainfwmatiL5eJsstate n si 
_diiection§te sprejDrie.ntarea_dprita si prin 
muUipUcarea cajxaljjorjde A jjzjune a in- 
lOjrnajiei. Mai TntTi se produc schimbari ale 
atitudinilor, respectiv ale bazei cognitive si ale 
trairilor afective, si apoi se influenteaza com- 
portamentele sau actiunile efective. Pentru a 



produce schimbari consonants cu onentarea 
dorita, este necesara cunoasterea o.p. ♦ Cel 
mai frecvent instrument A dej,nve„stigare a o.p. 
este 'eortdajul de opjife.y\cesta este o vari- 
ants! a metodei anchetei. Principalele etape 
ale elaborarii si finalizarii unui sondaj de o. 
sTnt urmatoarele; specificarea domeniului de 
continut sau a.obiettului cp.; precizarea pub- 
licului, respectiv a populatiei de referinta: 
apljcareajehnicilor de. esarjtjqnarejn vederea 
desemnarii persoanelor investigate; elabo- 
rarea Tntrebarilor sau enunturilor incluse Tn 
ches.ti.onar; pilotarea chestionarului Tn ved- 
erea precizarii validitatii si fidelitatii sale; 
culegerea_d_atelor din esantion; prelucrarea 
datelor Tn vederea formularii estimatiilor. 
Probleme specifice apar la nivelul esan- 
tionarii si al elaborarii Tntrebarilor. Un sondaj 
de opinie conduce la rezultate cu atTt mai utile 
cu cit estimatiiie sale sTnt mai corecte si 
corespund necesitatilor beneficiarilor. Pentru 
aceasta este necesar ca esantionarea sa se 
reaHzeze cTt mai riguros din punct de vedere 
tehnic. OrjentafeaTaspunsuTllgr lajntrebarjle 
diOL-Cbestionar poate sa fie influentata de 
modul de fotmulare propriu-zisa a Tntreba- 
rilor. Pentru cresterea validitatii si fidelitatii 
chestionarului, urmatoarele conditii de formu- 
lare a Tntrebarile/ se cer respectate: utilizarea 
de cuvinte simple, obisnuite sau frecvent utili- 
zate; evitarea amWguitatiiprin specificarea 
clara a obiectului Tntfebarii, Tnlaturarea ex- 
presiilor vagi si solicitarea experientei sau o. 
persoanei investigate; evitarea tenden- 
tiozitatiLTntTgbarli, generata de contextul Tn 
care este plasata Tn formularul de chestionar 
si de ordinea cuvintelor de un anumit tip, (de 
exemplu: solicitarea mai TntTi a acordului si 
apoi a dezacordului, adaugarea de informatii 
prealabile care orienteaza Tn mod disimulat 
raspunsul etc); nejncl_udej£.ajrjttebarilor 
prezumtive (care presupun ca o persoana 
detine"o" opinie sau manifesta un compor- 
tament), Tntrebarile din sond ajul de o. sTnt 
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de raspuns din care subiectul alege). Acest 
procedeu impune formularea exhaustiva a 
variantelor de raspuns. Culegerea datelor 
concrete se poate face prin posta, telefon 
sau prin interviu. §i Tn acest caz trebuie 
respectate reguli specifice; mai ales cTnd se 
aplica procedeul intervievarii, care creaza o 
situatie de interactiune sociala ce influen- 
teaza orientarea raspunsurilor. Prelucrarea 
datelor obtinute prin sondajul de o. este sta- 

reparJJJil.da.fxecyente absolute si relatiye sau 
exJindeJaajiallze.myitjyariaje. De asemenea, 
analiza poate sa fie doar descriptiva sau sa 
conduca la explicatii si predictii, poate avea Tn 
vedere date transversale (obtinute la un mo- 
ment dat) sau longitudinale (prin studii panel, 
de cohorte, de tendinte etc). Try3|tTdj_uJ. ap. K 
prezinta interes atTt cunoasterea A orjenjarilor 
specifice unu] anu,ff)i}„rrigment, cit sj_a fluc- 
tYla(ntor_sjjeiLdj,Qte,l_qr cqni.uraTg„Tn. timp. 
Importanta sondajelor de o. a cunoscut o 
crestere progresiva atit ca frecventa de re- 
alizare, cit si.prin-varietatea domeniilor de 
interes aplicativ (electoral, promovarea unor 
inovatii, radio-TV, "consumul" cultural, mar- 
keting, demografie, publicitate, moda etc). 

!enta,UQgxlnstitutii traditionale de investigate 
a o.p. Tn multe tari (Institutul american de o.p. 
— A GaTlupTTnstFfutul francez de o.p. — IFOP, 
Institutul de demoscopie din Germania, Insti- 
tutul britanic de o.p., iar Tn Romania — 
IRSOP, IMAS etc.) sj cresterea acuratetei 
tehnice de fundamentare a estimatiilor. 
Luarea si aplicarea_deciziilor Tn multe institutii 
care-prjamoyeaza politici bazaie_pe jslde- 
pendente de activareajntereselor oamenilor 
sjnt_rjrecedat.§.s,Ldganaiize_a|e A o.p.. V. atitu- 
dine, chestionar, democratie, electorat, 
opinie, persuasiune. M.V. 



OPTIM PARETIANformula matematica 
propusa de economistul si sociologul italian 
V. Pareto, pentru stabilirea nivelurilor echili- 
brului unui sistem social prin determinarea 
punctelor Tn care exista un maximum de ote- 
limitate pentru fiecare individ. §tiind ca: 
ofelimitatea este satisfactia pe care o da unui 
Individ consumul sau posesia unei cantitati 
dintr-un bun economic, cantitate adaugata 
uneia consumate sau detinute deja de un in- 
divid; notTnd ofelimitatile marfii A cu *ia, 
$2a,... pentru indivizii 1, 2, iar variatiile 
ofelimitatii totale ale fiecarui individ cu a*1 , 
0$2,..., se poate scrie 

d02 + ( 

ca: 

dU = 0= 

unde U = maximum de ofelimitate pentru o 
colectivitate, Tn economia politica, iar d = 
variatiile care se produc Tn functie de drumul 
pe care se ajunge la punctul de echilibru. 
Aceasta ecuatie nu poate fi rezolvata, respec- 
tiv nu se poate asigura maximum de ofeli- 
mitate pentru toti indivizii Tntr-un punct de 
echilibru al sistemului social, decTt daca o 
parte din ofelimitatile totale cr0i,on>2,..., este 
pozitiva si cealalta parte negativa (Manuel 
d'Economie Politique, 1906). Cu alte cuvinte, 
o.p, presupune mai multe niveluri, dar Pareto 
postuleaza ca trecerea de la un nivel la altul 
al o. se face numai daca se mentin constante 
raporturile dintre ofelimitatile maxime ale in- 
divizilor. Aceasta Tnseamna ca o societate 
poate atinge un o. corespunzator unor ofe- 
limitati individuale mai mari daca ea Tsi 
sporeste venitul net obtinut prin cresterea 
productiei. Pornind de aici unii economist 
marxisti (I.V. Sukhotin, AN. Efimov) au crezut 
sa realizarea o.p. este posibila numai Tn 
conditiile economiei socialiste. Tn realitate, 
Pareto a aratat ca o.p. presupune ca rata sub- 
sTituirii a doua sau mai multe marfuri sau 
factori de productie sa ramTna neschimbata, 
ceea ce nu este posibil decTt daca toate 
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jnitatile economice Tsi maximizeaza profi- 
:urile (toate adopta, deci, cele mai ieftine 
netode de productie), daca fiecare agent 
aconomic este liber sa-si stabileasca 
strategia de actiune si toti adopta un compor- 
:ament economic rational, daca se mentine 
jn echilibru relativ al cererilor si ofertelor pe 
Diata libera, iar toti agentii economici cunosc 
aerfect nivelurile acestui echilibru, sj daca, Tn 
sffrsit, sint eliminate toate "externalitatile 
sconomice" (orice interventie a factorilor 
loneconomici Tn derularea activitatii 
aconomice). Este evident ca aceste conditii 
iu sTnt integral satisfacute de nici un sistem 
aconomic real. Mai mult decTt atTt, conform 
definirii si conditiilor o.p., schimbarea rapor- 
xirilor dintre ofelimitatile indivizilor dintr-o 
societate constituie o alternare a o.p. Din 
aceasta cauza, Pareto considera ca numai un 
anumit tip de economie capitalists, adica o 
aconomie care se bazeaza integral pe liberul 
schimb si promoveaza rationalitatea strict 
sconomica a agentului social, poate satisface 
Donditiile o.p. V. analiza marginala, margina- 
lism. i.U. 

DRA§ forma de comunitate umana carac- 
erizata prin: a. volum demografic relativ 
nare; b. organizare sociala bazata pe divizi- 
ine ocupationala si specializare a serviciilor; 
;. reglementare institutional^, formala, a 
elatiilor sociale; d. importanta scazuta a rela- 
iilor de rudenie; e. relatii de intercunoastere 
edusa (anonimat urban); /. comportamente 
:terogene; g. cultura eterogena, cTt mai diver- 
iificata. Dincolo de acestea, o. prezinta 
rasaturi specifice Tn diferite societati si regi- 
jni, Tn functie de procesele economice si 
iocial-culTurale care le-au Tnsotit istoria. 
vomunitatile urbane sTnt analizate Tn antiteza 
;u cele rurale. Tn societatile preindustriale si 
:hiar Tn fazele de Tnceput ale dezvoltarii in- 
iustriei, diferentele Tntre tipurile de comunitati 
eritoriale erau puternice. In societatile mod- 



erne, Tn tarile puternic dezvoltate, aceste di- 
ferente se estompeaza, distinctia sat-o, 
reducTndu-se tot mai mult la criterii ocupatio- 
nale. Apropierea celor doua tipuri de comu- 
nitati este facilitata de procesele de mobilitate 
sociala, modernizare, comunicare. V. mod- 
emizare, rural, urban, urbanizare. M.Vn, 

ORBITARE Legea orMari/'tarilor Tna- 
poiate Tn zona de influenta a tarilor capitaliste 
dezvoltate a fost formulata de CD. Gherea 
(1855-1920) Tn lucrarile: Neoiobagia (1920) si 
Asupra socialismului Jn tarile Jnapoiate 
(1911). Autorul identified doua particularitati 
esentiale ale evolutiei tarilor Tnapoiate in 
perimetrul celor avansate: a. timpul Tn care se 
face evolutia tarilor Tnapoiate este mult mai 
scurt decTt al celor Tnaintate; b. caracterul fun- 
damental schimbat al acestei evolutii: Tn tarile 
Tnapoiate, semicapitalisTe, contrar evolutiei 
tarilor avansate, substratul economic se dez- 
volta "Tn urma" si sub influenta noilor forme 
politice sj juridico-sociale. Autorului acestei 
legitati i s-a imputat (L. Patrascanu) ca a ig- 
norat rolul factorului intern Tn evolutia socie- 
tatii romane§ti spre capitalism, Tndeosebi al 
elementelor precapitaliste: atotputernicia 
capitalului comercial si camataresc la oras, 
regimul iobag la sate, (L. Pairascanu anteda- 
tTnd cu cinci decenii momentul Tnceputurilor 
capitalismului Tn societatea romaneasca). V. 
neoiobagie, sincronism. MX. 

ORDINE SOCIALA 1. Tntr-o maniera 
generala si destul de vaga, o.s. desemneaza 
ansamblul institutiilor — si al relatiilor stabile 
dintre acestea — existent Tntr-o societate 
data. Asupra naturii o.s. exista conceptii di- 
ferite Tntre, care eel putin doua sint dominante 
Tn sociologia contemporana. Prima dintre ele 
se Tntemeiaza pe "postulatul integrationist" 
care presupune ca societatile sTnt sisteme in- 
tegrate functional, tinute Tn echilibru datorita 
unor mecanisme regulatoare cu actiune re- 
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curenta Este unul din principiile fundamen- 
tale ale sociologiei functionaliste Pentru T 
Parsons, de pilda, o.s. se Tntemeiaza pe un 
sistem congruent de norme sociale generate 
si unanim acceptabile Tntr-o anumita socie- 
tate Tn aceasta perspective! o.s. capata un 
sens oarecum restrictiv, ea fund generata ex- 
clusiv de acele modele de actiune si 
interactiune umana care sint inspirate de 
aceste norme, Tntrunesc un consens social si 
deci sint socialmente functionate Fenome- 
nele disfunctionale sint interpretate ca 
simptome ale proceselor de dezorganizare" 
sociala Cea de a doua conceptie propune o 
"imagine coercitiva", Tn care o.s. se bazeaza 
pe constringere si forta Din aceasta cauza ea 
tinde constant spre propria depasjre ca ur- 
mare a actiunii unor forte interne, din a caror 
confruntare rezulta un proces nemtrerupt de 
schimbare Conform teoriei marxiste — cea 
mai radicala dintre conceptiile conflictualiste 
— Tn societatile structurate pe baze de clasa, 
o.s, Tntruchipeaza sistemul institutional isto- 
riceste constituit prin care se asigura 
dominatia economica, politica, ideologica, 
culturala eic a unor clase de catre altele 2. 
In limbajul curent, o.s. semnifica 
desfa§urarea normala a vietn sociale, cu alte 
cuvinte lipsa "dezordinii" (tulburari, mani- 
festatii, mi§cari sociale revendicative sau 
contestatare etc) V control social, devianta, 
norma CA. 

ORGANIGRAMA reprezentare grafica 
a relatiilor oficiale (formate) care se refera la 
modul de organizare prevazut Tn statutele de 
functionare si Tn regulamentele de ordine in- 
terioara ale organizatiilor O. cuprinde relatiile 
ierarhice, functionate si de cooperare dintre 
compartimentele si persoanele participante 
la realizarea activitatii specifice organizatiei 
respective Elaborarea o. se pune mai ales 
odata cu constituirea marilor unitati 
economice si reprezinta o preocupare de 



prim ordin Tn cadrul studiilor referitoare la or- 
ganizarea si conducerea acestora 
Sociologia priveste problematica o. din per- 
spective faptului ca orice organizatie, fie ea 
de natura economica, culturala, politica etc , 
este Tnainte de toate o colectivitate umana 
specific structurata, participantii avTnd diferite 
statusun §i roluri de Tndeplinit Tn cadrul ac- 
tivitatilor ce se desfa§oara Rolul o. este acela 
de a prescrie toate legaturile necesare bunei 
desfa§urari a activitatii comune si de a indica 
sarcinile si responsabilitatile fiecarui partici- 
pant si compartiment Elaborarea o. unei 
anumite organizatii presupune determinarea 
obiectivelor specifice, a dotarilor materiale si 
a resurselor umane, optimizarea relatiilor ie- 
rarhice, functionate si de cooperare Tn des- 
fasurarea propriei activitati Optimizarea o. 
consta Tn determinarea acelei structuri care 
faciliteaza Tn cea mai mare masura realizarea 
obiectivelor, deci eficacitatea sa Tn conditiile 
existente V analiza postului de munca, biro- 
crate, eficacitate, organizatie I.M. 

ORGANIZATIE (SOCIOLOGIA O) gru- 
puri de oameni care Tsi organizeaza si 
coordoneaza activitatea Tn vederea realizarii 
unor finalitati relativ clar formulate ca obiec- 
tive Tntreprinderile economice, partidele 
politice, scolile, institutiile de cercetare, ar- 
mata, spitalele sTnt exemple de o. Secolul XX 
este, printre altele, secolul dezvoltarii rapide 
a o. Prin ele Tnsele o. prezinta o orientare 
structurala spre realizarea cTt mai eficienta a 
finalitatilor tot, caracteristica pe care o gasim 
Tn mod special Tn cazul Tntreprinderilor 
economice Acest fapt a conferit cercetato- 
rilor de sociologie a o. mai mult o orientare 
aplicativa, constructiva Gasim mai putine 
studii descriptiv-explicative si mai multe cen- 
trate pe Tntrebarea cum ar trebui organizate 
o. pentru a se obtine cresterea perfor- 
mantelor lor 1 Desi foarte diferite Tntre ele din 
punctul de vedere aT tipului de imaUtati 
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jrmarite sj, in consecinta, al procesului 
ehnologic" utilizat, o. prezinta foarte multe 
aspecte comune din punctul de vedere a! for- 
nei lor sociale Din acest motiv, s-a constituit 
j sociologie a o. care trateaza aspectele 
;omune tuturor o. O. industriale reprezinta 
nsa pe de o parte cazul eel mai investigat Din 
acest motiv exista o mare suprapunere Tntre 
sociologia industriala sj sociologia o. Tn fapt, 
>e poate chiar considera ca sociologia o. 
eprezinta o Tncercare de extindere pentru 
;azul oricarei o. a rezultatelor obtinute din 
analiza Tntreprinderilor ♦ Se pot distinge 
loua mari domenii problematice ale sociolo- 
jiei o. analiza o. ca sistem social si relatia 
Jintre o. si societatea globala am care 
aceasta face parte Datorita presiunilor spre 
jerfectionare a performantei o., in situatia 
anui mediu relativ stabil structurat, atentia a 
;azut fireste pe analiza modalitatilor de or- 
janizare a o. De abia Tn ultimii ani interesul 
jentru analiza relatiilor dintre societatea 
jlobala si o. a crescut, conturindu-se tot mai 
;lar necesitatea unor modificari macro-struc- 
urale ale modalitatilor de orientare, 
;oordonare sj stimulare a performantelor o. 
► O. ca sistem social Putem identifica doua 
abordari distincte, dar complementare, care 
si concentreaza atentia asupra celor doua 
aspecte ale o. a. structurile orgamzationale 
— respectiv modalitatile specifice ale or- 
janizam activitatilor membrilor o. Tn asa fel 
ncTt sa se realizeze performante cTt mai ridi- 
;ate si b o. ca sisteme social-umane, 
;ompuse din indivizi, cu motivatiile lor, care 
ntra Tn relatii mterpersonale, formTnd grupuri 
sociale Tn analiza structurile orgamzationale 
5utem desprinde mai multe faze Tn primele 
Jecenii ale secolului XX s-a dezvoltat ma- 
lagementul stiintific clasic (Fredenck Taylor, 
Henri Fayol, LutherGulick, Lyndall Urwick) al 
;arui principal obiectiv a fost identificarea 
5rincipiilor unei organizari eficiente, rationale 
a o. Problemele examinate erau de tipul di- 



viziunea muncii sj a responsabilitatilor, orga- 
nizarea ierarhica a conducerii activitatii, mo- 
dalitatile de realizare a controlului etc Paralel 
cu aceasta miscare, Tn sociologie de aceasta 
data, se contureaza influenta teorie a biro- 
cratiei a lui Max Weber (Wirtschaft und 
Gesellschaft, 1 921 ) Tn fapt intentia lui We- 
ber, similara cu cea a Tntemeietorilor 
managementului §tiintific clasic, era de a 
raspunde la Tntrebarea care sTnt caracteris- 
ticile unei organizari rationale care sa asigura 
realizarea scopurilor propuse 7 Solutiile iden- 
tificate, fund o generalizare a practicilor Tn 
curs de cristalizare, erau si ele Tn mare 
masura similare formularea de reguli gene- 
rale si impersonale, disciplina stricta in 
aplicarea regulilor si procedurilor, sistem ie- 
rarhic de diferentiere a autoritatii, cu 
competente strict delimitate, cariera Tn care 
promovarea se bazeaza pe vechime si merit, 
salariu fix, diferentiat Tn raport cu pozitia in o. 
Weber utiliza pentru a desemna acest mod 
rational de organizare considerat de el a fi 
unica posibilitate de atingere efectiva a obiec- 
tivelor, termenul de birocratie Tnca de la 
sf irsitul anilor '30 a Tnceput sa devina tot mai 
clar faptul caf orma de organizare propusa atTt 
de managementul stiintific clasic, cit si de We- 
ber este departe de a fi rationala si eficienta 
asa cum s-a crezut Au fost puse Tn evidenta 
consecinte secundare negative ale modelelor 
propuse, faptul ca tendintele patologice de- 
semnate Tn mod curent pun termenul de 
birocratie reprezinta caracteristicile structural 
inevitabile, incluse Tn principiile fundamentale 
de organizare Sa notam de exemplu influ 
enta analiza a Iji R Merton {Bureaucratic 
Structure and Personality, 1940) care argu- 
menta ca cerinta de a impune reguli generate 
si impersonale genereaza inevitabil ntualism, 
orientare defensiva, rigiditate, dificultati Tn a 
raspunde adaptat cerintelor publicului 
ReluTnd punctul de vedere cristalizat la 
Tnceputul anilor '30 de catre Elton Mayo, Her- 
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bert A. Simon promoveaza o cu totul alta 
imagine a o., fundata pe de o parte pe con- 
siderarea proceselor sociale si psihologice 
care au loc Tn cadrul o., iar pe de alta parte 
pe principiul rationalitatii limitate, contribute 
majora pe care el a adus-o la Tntelegerea 
rationalitatii sistemelor sociale complexe (Ad- 
ministrative Behavior, 1947). Despartirea de 
birocratie ca ideal de organizare rationala 
este definitivata de influenta lucrare a lui 
Mieriei Crazier (Le Phenomene bureaucra- 
tique, 1964) care argumenteaza ca birocratia, 
idealizata de managementul stiintific clasic, 
reprezinta mai degraba o modalitate defen- 
sive de organizare ca raspuns la un mediu 
extrem de complex. Birocratia este dupa so- 
ciology francez, "o o. care nu-si poate 
corecta comportamentul Tnvatind din erorile 
sale". Desigur, critica nu este suficienta. Din 
anii '60 Tncep sa apara proiecte alternative de 
organizare. Tom Burns si G.M. Stalker (The 
Management of Innovation, 1961) introduc 
doua modele distincte de organizare: modelul 
mecanicist, aproximativ modelul promovat de 
managementul stiintific clasic si de Weber, si 
modelul organic, caracterizai printr-o or- 
ganizare mai flexibila, care se defineste si se 
redefineste rapid Tn functie de problemele de 
solutionat si de solicitari, care evita structurile 
rigide, fundate pe norme si reguli fixe, 
flexibilizeaza relatiile ierarhice scurtcir- 
cuitTndu-le atunci cind este nevoie. Ideea este 
dezvoltata Tntr-o influenta lucrare a lui P.R. 
Lawrence si J.W. Lorsch (Organization and 
Enviroment, 1967), Tn care se argumenteaza 
ca Tn functie de diferentele de mediu, atTt o. 
cTt si departamentele care le compun pe 
acestea trebuie sa adopte structuri or- 
ganizational diferite. Cautarea unor structuri 
organizationaie flexibile, care sa stimuleze 
inovativitatea si totodata obtinerea de Tnalte 
performante reprezinta o tema centrala a so- 
ciologiei actuale ao. ♦ Paralel cu cautarea 
unor structuri organizationaie adecvate, soci- 



ologia o. si-a concentrat atentia asupra o, ca 
sistem social-uman. Studiile Tntreprinse la 
Tnceputul anilor '30 la uzinele din Hawthorne 
sub conducerea lui Elton Mayo (The Human 
Problems of an Industrial Civilization, 1933) 
au scos Tn evidenta Tnca o limita importanta a 
modelelor clasice de organizare: ele se fun- 
dau pe o imagine simplificata asupra omului 
(homo oeconomicus), utilizTnd doar motiva- 
tori extrinseci (recompense si pedepse); Tn 
plus, ele ignorau complexele procese psi- 
hosociale care au loc Tn interiorul o. Noi teme 
intra Tn analiza. Atitudinea fata de munca, fata 
de Tntreprindere sTnt motivatori eel putin la fel 
de puternici ca cei materiali. Grupul de munca 
are un rol extrem de important si, Tn mod spe- 
cial, stilul de conducere. Miscarea "relatiilor 
umane' a pus problema crearii unui climat 
uman pozitiv, suportiv, conditie esentiala a 
unei Tntreprinderi cu performante ridicate. 
Studiile de psihologie sociala a grupurilor, 
initiate Tn mod special de Kurt Lewin Tn anii 
'40-'50, au oferit un mediu favorabil de dez- 
voltare a unei asemenea abordari. Ceea ce 
se cauta este promovarea unui nou mod de 
organizare social-umana a o., fundata pe 
principiile stiintelor sociale si umane care sa 
ofere o motivare ridicata si o orientare activa, 
creativa. Dupa razboi, orientarea relatiilor 
umane va fi amplificata si cunoscuta mai ales 
sub denumirea "utilizare a resurselor umane 
ale Tntreprinderii" reprezentata de Rensis Li- 
kert (New Patterns of Management, 1961 si 
The Human Organization, 1967) sau Chris 
Argyris (Personality and Organization, 1957). 
Tn acest context se cristalizeaza ideea Dez- 
voltarii Organizatiei (OD) ca proces controlat, 
orientat de specialisti, de transformare a o. 
existente Tntr-un nou tip de o. fundat pe prin- 
cipiile stiintelor social-umane, care sa 
utilizeze eficace resursele umane. Desi 
proiectul constituirii unui nou tip social-uman 
de o. a ramas o aspiratie TntrucTtva utopica, 
aceasta orientare a contribuit major la schim- 
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barea organization Tn locul ierarhiei autori- 
tare, fie ea si rationala, fundata pe norme si 
reguli generale, sint promovate forme de- 
mocratice de conducere. Daca initial 
conducerea democratica era considerate mai 
mult ca participare la "locul de munca", o 
crestere a controlului fiecarui membru al o. 
asupra deciziilor care Ti afecteaza activitatea, 
cTt si asupra o. Tn ansamblul sau (A. Tannen- 
baum.ed., Control in Organizations, 1968), Tn 
ultimul timp se promoveaza o participare Tn 
diferite forme a membrilor o. la conducere 
(democratia industrials)). A devenit Tnsa clar 
ca, Tn ultimii ani, problema fundamentals! este 
aceea a proprietatii. Tn ultimii ani putem gasi 
diferite forme de participare a salariatilor la 
proprietate, mergTndu-se pTna la Tntreprinderi 
aflate integral Tn proprietatea salariatilor. Tn 
procesul tranzitiei la economia de piata Tntre- 
prinderea romaneasca se confrunta cu un 
complex proces nu numai tehnic-economic, 
ci totodata si social: privatizarea. Tn fine, Tn ul- 
timul deceniu preocuparile sociologiei o. au 
tins sa-si largeasca sfera preocuparilor spre 
mecanismele macrosociale ale orientarii si 
reglarii activitatii o., a celor industriale Tn mod 
special. Se pun probleme noi: cum sa fie mo- 
tivata performanta o. Tn ansamblul lor? Ce 
mecanisme macrosociale sa fie utilizate pen- 
tru orientarea activitatii o.? V. birocratie, 
democratie industrials, 'Industrie, munca. 
CZ 

ORIENTARE §COLARA §l PRO- 
FESIONALA activitate individuals si so- 
ciala de planificare a stadiilor si fundamentare 
a deciziilor care conduc o persoana la 
frecventarea unui tip de institute scolara si la 
angajarea Tn practicarea unei profesii. Din 
perspectiva succesiunii temporale, o.s. an- 
ticipeaza si pregateste angajarea Tn profesie, 
TntrucTt ciclurile scolare terminate sTnt organi- 
zate astfel TncTt conduc si la o formatie p. 
certificata de diplome. Succesiunea este Tnsa 



inversata atunci cTnd avem Tn vedere ca 
optiunea p. este cea care determina decizia 
de frecventare a unei institutii scolare, ultima 
aparind Tn ipostaza de conditie de realizare a 
celei dintTi. In practica nu se poate Tnsa vorbi 
de universalizarea unei succesiuni anume, 
TntrucTt exista multiple variatii generate de 
factori individuali sj sociali. Acesti factori se 
refera la: dezvoltarea vocational^ individual^, 
dinamica social-economica a profesiilor §i or- 
ganizarea filierelor de scolarizare. O.s. p. Tsj 
instituie o cale unitara sj lineara a desfa§urarii 
atunci cTnd exista convergenta Tntre cele trei 
instante. Adeseori apar Tnsa decalaje Tntre 
ele, conducTnd la incompatibilitati Tntre do- 
tarea individual^, pe de o parte, si filiera 
scolara de profesionalizare, tipul de profesie 
practicata sau cererile sociale de calificari, pe 
de alta parte. Evitarea acestor incompati- 
bilitati presupune identificarea si analiza 
modulul de actiune a factorilor implicati, pen- 
tru ca pe aceasta baza sa se fundamenteze 
activitatea de o.s. p. Dezvoltarea vocational^ 
este parte components) a dezvoltarii psihice 
individuate si se constituie ca produs al in- 
teractiunii dintre sine si mediul de munca. Are 
un caracter progresiv si se afla Tn relatie cu 
stadiile de viata. Tinde sa atinga stadiul de 
maturizare Tn ani adolescentei, dar nu Tsj 
Tnceteaza evolutia dupa aceasta, aparind noi 
stadii cum ar fi eel al explorarii (20-30 ani), al 
realizarii (30-50 ani), al stabilizarii (50-65 ani) 
si apoi al evaluarii (dupa vTrsta de 65 de ani) 
(B.L. Neugarten, 1976). Interactiunea dintre 
sine si mediu este analizata prin invocarea 
conceptelor de sarcini ale dezvoltarii, roluri 
sociale si comportamente de TntTmpinare 
(D.H. Blocher, R.S. Rapoza, 1981). Sarcinile 
dezvoltarii si comportamentele de TntTmpi- 
nare actioneaza ca solicitari fata de sine Tn 
fiecare ciclu de viata, determinTnd individul sa 
actioneze astfel TncTt sa raspunda cerintelor 
mediului social si sa fie pregatit pentru tre- 
cerea Tntr-un stadiu nou superior de 
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dezvoltare. Cercetarea a pus Tn evidenta 
planificarea superficiala a o.s.p. a adoles- 
centilor atTt Tn optiunea pentru o profesie, cTt 
si Tn cea pentru o filiera de TnvatamTnt secun- 
dar si superior. J.L. Bodden si L.E. James 
(1976) apreciaza pe baza unor date experi- 
mentale ca sarcina cognitiva de a face o 
alegere vocationala realista si individualizata 
depaseste nivelul de dezvoltare cognitiva a 
adolescentilor. Optiunea vocationala este 
puternic influentata de asteptarile familiei si 
de informatiile obtinute Tn interactiunile cu altii 
semnificativi (covTrstmci, prieteni, rude, 
cunostinte TntTmplatoare). Tn general, proce- 
sul de dezvoltare vocationala Tn scoala 
secundara si Tn facultate nu este dependent 
de conditiile anterioare ci de experienta traita 
Tn perioadele respective. Ca atare, o.s.p. se 
confrunta Tn aceasta perioada cu stari de in- 
decizie si cu absenta unor planuri stabile si 
temeinic cristalizate. Aceste stari sTnt de 
apreciat ca normale si cu efecte benefice, 
pentru ca produc asimilarea de valori, Inte- 
rese si scopuri de lunga durata care elimina 
ambiguitatea planurilor sau indecizia si acce- 
lereaza dezvoltarea vocationala. Totodata, 
aceasta presupune ca o.s.p. trebuie sa ofere: 
a. sprijin in dezvoltarea constiintei de sine sj 
autoevaluarii; b. informatii diverse despre 
avantajele unei optiuni; c. oportunitatile de 
stabilire a unor relatii semnificative cu alte 
persoane angajate Tn domeniu si cu diverse 
situatii de munca si de roluri sociale. O.s.p. 
este centrata pe dezvoltarea vocationala, dar 
nu Tn mod separat de mediul social, relational, 
de munca si Tnvatare care contribuie la dez- 
voltarea personals! integrals!. O atentie 
speciala artrebui acordata informatiilor 
despre lumea muncii si a profesiilor ei mai 
ales despre continuitatea dezvoltarii voca- 
tionale Tn conditiile de schimbare a profesiilor 
si a continutului muncii, care solicita noi 
decizii Tn alte cicluri de viata. Statisticile din 
tarile dezvoltate industrial pun Tn evidenta 



faptul ca Tn cursul vietii o persoana este pro- 
babil sa-§i schimbe profesia de circa trei ori iar 
ocupatia de eel putin sapte ori (J. Shipton, 
E.H. Steltenpohl, 1981). Alegerea profesiei sj 
ocupatiei si pregatirea care contribuie la dez- 
voltarea vocationala solicita ca atTt o.s.p., cTt 
si planificarea devenirii personale sa se 
desfasoare Tn permanenta de-a lungul Tntregii 
vieti. De aici sj organizarea unor retele de 
o.s.p. si selectie profesionala care sTnt afiliate 
unitatilor productive §i institutiilor scolare. 
Planificarea dezvoltarii vocationaie este un 
proces individual, modelat de mediul scolar, 
social si de munca, care include perioada de 
anticipare si pe cea de implementare (V. Har- 
ren, 1976). Acestor perioade le corespund 
stadii progresive de dezvoltare, respectiv: ex- 
plorarea alternativelor scolare si profe- 
sionale, cristalizarea unor grupuri de alterna- 
tive asociate cu judecati de valoare, alegerea 
si specificarea potentialului de actiune (pen- 
tru perioada de anticipare) si angajarea, 
precizarea si efectuarea alegerii (pentru im- 
plementare). Alti autori adopta o perspectiva 
decizionala Tn care se identified "tipuri de 
strategii" sau modalitati specifice prin care 
este organizata informatia despre sine si 
despre optiunile vocationaie (D.A. Jepsen, 
1974) si se deosebesc persoanele active de 
cele pasive, care doar se conformeaza 
deschiderilor de pe piata fortei de munca sau 
a profesiilor. Tn ultimul timp, s-a optat pentru 
un model etapizat de planificare a o.s.p. sj a 
dezvoltarii vocationaie individuale (S. Wai- 
worth, J. Goodman, 1975, 1981). Etapele 
considerate sTnt urmatoarele: a. definirea sar- 
cinii sau constientizarea situatiei de decizie 
sub actiunea unorfactori extrinseci (presi- 
unea familiei, cerinte institutionale, vTrsta) sau 
intrinseci (cristalizarea unor aspiratii cognitive 
si profesionale, nevoia de independents!, 
etc); b. culegerea de informatii despre sine 
(aptitudini si abilitati, interese, valori, 
preferinte pentru stiluri de viata) si despre 
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lumea exterioara ou referire speciala la opor- 
tunitatile §. sj p. Pentru primul tip de informatii 
au fost elaborate teste, chestionare, liste de 
control sj alte instrumente de diagnosticare 
psihologica. Pentru al doilea tip, cunoasjerea 
prezentului social sj a tendintelor evolutive 
trebuie centrata pe lumea muncii sj a profesi- 
ilor in relatie cu organizarea filierelor scolare, 
folosindu-se profesiograme, experienta di- 
rects sj studiu! independent etc; c. stabilirea 
unei ierarhii a propriilor valori in functie de in- 
formatia disponibila; d. formularea deciziei, 
respectiv optiunea sj actiunea pentru o fieliera 
s. si p. presupun alegerea unei alternative sj 
actiunea de realizare a ei pe baza ierarhiei 
valorice stabilite si a probabilitfitii subiective a 
rezultatelor sj riscurilor ce ii sint asociate. Efi- 
cienta o.s.p. este maxima in perioadele de 
tranzitie, care corespund acelor stadii de viata 
clnd trebuie facute optiuni privitoare la propria 
devenire. Ele apar fie ca urmare a evolutiei 
personale, fie datorita schimbarilor din mediul 
§colar, profesional sau social. Lipsa unui 
sistem institutional de o.s.p. are efecte nega- 
tive in planul dezvoltarii armonioase a unei 
persoane sj in valorificarea sociala optima a 
talentelor. Selectia profesionala este o functie 
indeplinita in unitatile productive de un depar- 
tament specializat in conditii de existenta a 
mai multor candidati pentru aceeasj pozitie. 
Scopul este acela de a alege persoana care 
dispune de calificarile sj posibilitatile de adap- 
tare cele mai adecvate locului de munca. 
Pentru aceasta au fost elaborate baterii de 
teste sj alte probe psiho-sociale de analiza sj 
predictie a compatibilitatii dintre profilul per- 
sonal §i cerintele profesionale ale postului de 
munca. V. analiza postului de munca, Jluxuri, 
ocupatie, personalitate, profesie, sine. L. V. 

ORINDUIRE TRIBUTALA concept de 
sorginte marxista, elaborat cu scopul de a evi- 
dentia ca trasaturile "modului de productie 
asiatic" se intilnesc nu numai in India, ci sj in 



alte societati oriental-asiatice, in alte zone ale 
lumii, precum America precolumbiana sau in 
unele spatii europene care nu au cunoscut 
existenta sclavagismului. in cadrul o.t. un 
grup nomad sau o aristocratie "functionala" 
interna impune prin forta comunitatilor agrare 
sa ii predea bunuri in cantitati §i la termene 
fixe (tributul) §i sa presteze o serie de munci 
gratuite. Grupurile nomade sau aristocratia 
"functionala" se afle intr-o situatie "parazi- 
tara", deoarece nu participa la procesele de 
productie. De pilda, "plusprodusele obtinute 
de un sat devalmas. pot fi confiscate de un 
grup de nomazi cuceritori, cele doua feno- 
mene, de o parte ' modul de producere" sj de 
alta "modul de exploatare", fiind perfect 
distincte, exploatarea tributala fiind caracteri- 
zata tocmai prin faptul ca exploatatorul e 
parazitar, nefacind parte din modul de pro- 
ducere, ci folosind pur sj simplu forta" (H.H. 
Stahl, Probleme confuze fh istoria sociala a 
Romaniei, 1992). Astfel de relatii de ex- 
ploatare au fost impuse populatiei autohtona 
protoromane^ti §i romane§ti, din spatiul 
danubiano-carpato-pontic, de diferitele 
populatii nomade, precum gotii, hunii, gepizii, 
avarii, slavii, pecenegii, cumanii etc. in for- 
mele mai dezvoltate ale o.t. intilnim, pe de o' 
parte, comunitatile agrare care detineau mij- 
loacele de productie sj produceau 
plusprodusul, pe de alta un despot §i o aris- 
tocratie administrativa sj militard, care mai 
ales prin intermediul statului, printr-o 
riguroasa organizare demofiscala, isj insu- 
§esc plusprodusul sub forma de tribut. "Deci 
ceea ce se exploateaza in formatiunile tribu- 
tale sint comunitatile satesti, intr-un sistem de 
dubla proprietate, una abstracts, dar reala, 
apartinind uniunii tribale sau statului (mai mult 
prin caracterul de stapinire decit de proprie- 
tate) §i alta concreta, a comunitatilor 
producatoare" (H.H. Stahl, Teorii si ipoteze 
privind ortnduirea tributala, 1980). Pe linga 
predarea tributului, membrii comunitatilor 
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agrare erau obligati sa participe la executarea 
unor lucrari publice (sa asigure buna functio- 
nare a sistemelor hidraulice sau a drumurilor, 
a fortificatiilor etc), la realizarea unor edificii 
care urmareau sa proslaveasca despotul sau 
divinitatea (ca Tn Mesopotamia, Egipt, "im- 
periile" incase sau Maya etc.)- Tn vederea 
Tnsusjrii tributului se constituia o patura so- 
ciala de perceptori, functionari si militari 
totodata, atTt Tn interiorul comunitatilor, cTt si 
deasupra acestora, Tn jurul autoritatii cen- 
trale, care recurg si la masuri de constnngere 
violenta. Aceasta categorie absoarbe sj ea o 
parte a plusprodusului. Adesea, clasa "su- 
prapusa" este formata din razboinici, veniti 
mai ales din stepa, bine pregatiti militar, care 
apoi se sedentarizeaza Tn centre urbane. Ea 
este organizata ierarhic-militar, acordTnd 
sefului suprem drepturi nelimitate. O data cu 
aparitia organizarii statale, seful suprem con- 
tinues sa detina aceleasi drepturi de viata si de 
moarte nu numai Tn raport cu membrii clasei 
sale, ci, cu atTt mai mult, si asupra celorTn- 
vinsj. El guverneaza despotic, fiind considerat 
o personalitate "charismatica", Tncarcata cu 



atributele divinitatii. Ca atare, el este si seful 
suprem al castei sacerdotale. O data creat un 
astfel de sistem social, grupul cuceritor, aflat 
la putere, poate sa fie Tnlocuit cu un alt grup 
razboinic, care utilizeaza Tn continuare siste- 
mul gata creat de predecesorii sal Aceasta 
substituire a unei clase "suprapuse" cu o alta 
era destul de frecventa (India si chiar Tn 
China). Populatii nomade au format imperii 
organizate statal, continumd sa pastreze 
relatiile de tribut Tn regiunile cucerite. Este si 
cazul tatarilor care au reusjt sa cucereasca 
China, impumnd acolo propriul lor Tmparat 
(Marele Han) sj Tnlocuind clasa con- 
ducatoare. Hoarda de Aur se Tntindea Tn Asia 
sj Tn Europa pTna la Carpati. Tn ultimul caz, Tn- 
tTlnim si situatii Tn care cei cuceriti se aflau Tn 
diverse faze de formare a propriului lor stat, 
cum este cazul formelor de organizare cne- 
ziale si voievodale romanesti, iar relatiile de 
exploatare a lor erau tributale. Tn anumite cir- 
cumstance istorice, din o.t. apare un 
feudalism cu trasaturi specifice. V. feudalism, 
formatiune sociala, patura superpusa, pre- 
benda. I.F. 



PANEL (engl. panel, "lista a juratilor, a 
medicilor de la asigurarile sociale, a per- 
soanelor Tnscrise pentru consultatie la un 
medic"), tip de cercetare longitudinala, care 
consta din Investigarea repetata a acelorasi 
persoane, masurindu-se eel putin Tn doua 
momente evolutia acelorasi variabile (opinii- 
le, atitudinile, valorile, cunostintele, 
interesele, comportamentele etc). Cerceta- 
rea p. a fost utilizata initial tn studiul 
comportamentului electoral. In prezent, cer- 
cetarea p. are o sfera foarte larga: studiul 
opiniei publice, al eficientei propagandei, 
mass media, marketing, bugetele de familie 
s.a.m.d. Metodologia cercetarii p. a fost pre- 
zentata pentru prima data Tn 1938 de Paul F. 
Lazarsfeld si Marjorie Fiske. Scopul cercetari- 
lor p. este acela de a evidentia schimbarea, 
dinamica fenomenelor si proceselor sociale. 
Pentru aceasta, Tn tabelele cu dubla intrare se 
calculeaza "indicele de schimbare f, ca ra- 
port Tntre schimbarea Tnregistrata si 
schimbarea maxima posibila, "indicele de 
schimbare T", pe baza calcularii probabilitatii 
de trecere de la o opinie sau situatie la alta, 
si "indicele de asociere", care evalueaza sta- 
bilitatea, Tn cercetarile p. fixarea intervalului la 
care se repeta masurarea prezinta o mare im- 
portanta: un interval prea mic sau unul prea 



mare, Tn cazul fenomenelor ciclice, pot masca 
evolutia, lasTnd impresia mentinerii la acelasi 
nivel a variabilei masurate. Cercetarea p. pre- 
supune utilizarea asa-numitelor esantioane 
fixe. Acceptarea de a face parte dintr-un 
esantion care sa fie investigat Tn repetate 
rmduri este rnai redusa declt Tn cazul anche- 
telor unice: aproximativ 20 la suta din 
persoanele solicitate refuza de la Tnceput sa 
faca parte dintr-un esantion p. Pe parcurs, 
doar jumatate din cei care au acceptat initial 
continua sa ramma Tn esantionul de cerce- 
tare. Mortalitatea esantionului fix se 
datoreaza si unor factori obiectivi: schimba- 
rea domiciliului, disparitia fizica, Tmbolnavirile 
etc. Se pune, deci, cu acuitate problema re- 
prezentativitatii, Tntrucit persoanele care 
continua sa faca parte din esantionul de cer- 
cetare au, foarte probabil, alte caracteristici 
psiho-morale si socio-profesionale decTt per- 
soanele care au Tncetat sa mai colaboreze Tn 
cercetare p. Tn plus, intervine si problema 
conditionarii esantionului fix, persoanele in- 
tervievate Tn repetate rinduri Tn legatura cu 
aceeasi tema tind sa constientizeze mai pro- 
fund problemele puse Tn discutie, nemaifiind 
reprezentative pentru restul populatiei. Pen- 
tru eliminarea eventualelor distorsiuni se 
impune limitarea perioadei de participare Tn 
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esantioanele fixe, Tnlocuirea periodica a unei 
parti din esantion, precum si compararea 
rezultatelor cercetarilor p. cu rezultatele 
obtinute tn anchetele unice. V. ancheta socio- 
logies*, cohorta, esantionare. S.C. 

PANICA (gr. panikos, "panica"), reactie 
comportamentala individuals), de grup sau 
colectiva generata de ivirea brusca a unui pe- 
ricol deosebit de amenintator. A§a cum Tn 
mitologia greaca Pan, faptura jumatate om, 
jumatate tap, Tngrozea nimfele, prorocind p., 
Tn situatiile limita (calamitati naturale sau so- 
ciale) apar comportamente dezadaptative, 
irationale. Frica Tngrozitoare, teama dispro- 
portionate, socul traumatic determina Tn 
situatii de p. modificarea relatiilor interperso- 
nale, indivizii nemaifiind orientati spre grup, ci 
spre salvarea propriei vieti. Tn producerea p. 
trebuie facuta distinctie Tntre factorii favori- 
zanti (starea de epuizare fizica si psihica, 
penuria informatiilor oficiale, multiplicarea 
zvonurilor alarmiste) si factorii declansatori ai 
p. (aparitia si perceperea pericolului). Pe 
baza cercetarilor sociologice si psihologice 
de teren a situatiilor create de seismele de- 
vastatoare, de eruptiile vulcanice catastrofale 
sau de inundatiile si incendiile de mari pro- 
portii, s-a realizat un scenariu al compor- 
tamentelor tn situatii limita (M. Vorwerg, 
1987), distingmdu-se cinci faze: frica elemen- 
tal ce paralizeaza comportamentul, conduita 
de fuga (de parasire precipitata a locului si- 
nistrului), reactivarea relatiilor de colaborare 
pentru depasjrea situatiei amenintatoare, 
participarea propriu-zisa la actiunile comune 
de reorganizare a vietii sociale si, Tn fine, dupa 
Tnlaturarea pericolului imediat, aparitia posi- 
bila a unor crize psihice de scurta sau de o 
mai lunga durata, caracterizate prin sindro- 
mul de repetitie si sindromul de dependenta 
infantila. V. comportament colectiv, zvon. 
S.C. 



PARADIGMA 1. Un set de concepte, 
propozitii, metode de investigate, cu un pro- 
nuntat caracter normativ, dezvoltat pentru a 
ghida cercetarea Tntr-un anumit domeniu 
specificat. Tn acest sens, s-a consacrat cele- 
bra p. a analizei functional propusa de R.K. 
Marton (Social Theory and Social Structure, 
1957), 2. Totalitatea realizarilor dintr-un do- 
meniu disciplinar, larg acceptate de 
comunitatea stiintifica respectiva, care ofera 
modelul problemelor de cercetare §i a solutii- 
lor explorate. Acest sens lansat de Thoman 
Kuhn (The STructure of Scientif ic Revolutions, 
1962) a devenit de atunci foarte influent, el 
descriind structurile fundamentale ale practi- 
cii de la un moment dat din stiintele mature 
(aflate Tn faza paradigmatica), Tn contrast cu 
stiintele aflate Tnca Tn curs de maturizare (Tn 
faza preparadigmatica). V. teorie. C.Z. 

PARTICIPARE implicare (subiectiva, 
prin atitudini, aspiratii, cunostinte, convingeri, 
anticipari, angajari) si de integrare (obiectiva, 
prin actiuni §i interactiuni) Tntr-un sistem de 
relatii sociale. P. este o valoare, Tn masura tn 
care satisface nevoia umana de implicare si 
integrare, asigura securitatea afectiva si de 
apartenenta §i un mod de a fi sau de identifi- 
care cu acel univers de viata care confera 
sens si orientare existentei individuale si so- 
ciale. Saracia p., exprimata prin indeferen- 
tism, anomie, alienare sau apatie, este un 
simptom al lipsei de sens, al atomizarii si 
izolarii sociale, ca si indiciul starii de nereali- 
zare a nevoii de recunoastere si apartenenta. 
Se pot distinge mai multe forme de p. Tn 
functie de gradul transparentei sociale, p. 
poate fi "vizibila" (manifesta) sau "invizibila" 
(latenta). P. "vizibila" se releva printr-o retea 
de actiuni, interactiuni si relatii sociale. Ei Ti 
sTnt specifice mecanisme de evidentiere a ac- 
tivismului social, asociate cu diverse sim- 
boluri, ritualuri, demonstratii etc. Uneori 
aceste mecanisme pun Tn lumina anumite 
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comportamente si ie ascund pe altele. De 
exemplu, sint evidentiate ritualuri sau forme 
de fast ale p. si sint ascunse caile de mobili- 
zare sau de activate, eventualele conflicte 
sau nemtelegeri Tntre participanti. P. "invizi- 
bila" sau latenta se caracterizeaza prin lipsa 
de evidentiere a comportarii sau a activismu- 
lui pe scena vietii sociale sj rezida in intentii 
si dispozitii, analize sj reflectii, comparari si di- 
ferentieri initiate si practicate eel mai adesea 
individual. Se releva mai ales Tn plan ideatic 
si atitudinal. Eventualele actiuni si interactiuni 
facute vizibile sTnt izolate si au doar rolul de 
tatonare sau confruntare a unor idei si atitu- 
dini. P. vizibila poate fi expresia unei con- 
stiinte a angajarii si integrarii, dar poate fi ge- 
nerate si de Tnsusi modul Tn care este 
organizata si functioneaza structura de relatii 
sociale careia Ti apartine un individ. Daca 
exista coincidenta Tntre orientarea (scopurile, 
interesele, motivatiile) persoanelor si deschi- 
derile sau oportunitatile oferite de structura 
sociala, sau daca o structura sociala este ast- 
fel organizata incTt functionarea ei normala 
se bazeaza pe p, fiecarui individ, atunci p. vi- 
zibila si cea invizibila coincid, iar p. tinde catre 
o intensitate maxima. Daca, din contra, nu 
exista o astfel de coincidenta, Tn sensul ca 
structurii sociale Ti este specifica o diviziune 
verticala accentuate a muncii si un nivel Tnalt 
de ierarhizare a pozitiilor sociale, daca fina- 
litatile activitatilor sociale sTnt definite si 
impuse Tn mod rigid de un microgrup tehno- 
cratic sau elitist, este foarte probabil ca p. sa 
scada Tn intensitate, sa apara fenomene de 
neparticipare, de marginalizare sociala si de 
apatie. Comportamentele participative vizi- 
bile pot 1i generate si prin constrmgeri sau 
mobilizare fortata. In acest caz, p. vizibila nu 
se mai bazeaza pe scopuri si interese indivi- 
duate si pe convergent^ sociala a acestora, ci 
pe necesitatea de realizare a unor scopuri in- 
duse fortat sau prin manipulare. Este o p. 
aparenta. Tn principiu, nu se poate vorbi decTt 



despre p. sociala a indivizilor Tntr-un grup mai 
mare sau mai mic confruntat cu o problema 
sau o sarcina anume, studiindu- se astfel p. 
politica, Tn productie, sociala, culturala etc. O 
atentie teoretica deosebita a fost acordata p. 
la elaborarea si aplicarea deciziilor colective 
Tn cadrul formelor democratice de conducere, 
Tn acest sens, au fost specificati factorii indi- 
vid ua I i si 1 sociali care stimuleaza sau 
diminueaza p. unui numar'cTt mai mare de 
persoane la conducerea sistemelor sociale, 
la afirmarea democratiei participative si a au- 
toconducerii. V. actiune colectiva, democratie 
industrials, marginalitate. M.V. 

PARTID POL1TSC organizatie al c.Tr-j. 
obiectiv final este cucerirea sau influentarea 
puterii guvernamentale, Tn vederea pro- 
movarii intereselor politice, economice, 
ideologice, culturale etc. ale unor grupuri, cla- 
se sau fractiuni de clasa, comunitati locale, 
etnice, religioase. P.p. este o institute speci- 
fica sistemului politic modern, structurata Tn 
forme apropiate de cele actuale Tn a doua 
jumatate a secolului al XlX-lea. Afirmarea 
p.p. este asociata cu extinderea democratiei 
si cu cresterea interesului maselor pentru 
viata politica (sufragiul universal, sistemele 
parlamentare etc.) ♦ Exista mai multe cai de 
aparitie a p.p. Ele pot lua nastere Tn jurul unei 
personalitati marcante sau sTnt fondate cu o- 
cazia unui eveniment istoric crucial (de pilda, 
independenta fostelor colonii). Cel mai ade- 
sea p.p. se constituie pentru a Tncarna o 
ideologie (socialism, comunism, fascism, 
nationalism etc.) Daca societatea politica nu 
raspunde dinamicii sensibilitatilor politice ale 
populatiei, societatea civila poate genera 
miscari sociale purtatoare de noi valori. A§a 
cum indica unele evolutii relativ recente, din 
aceste miscari se pot desprinde p.p. noi (vezi 
evolutia miscarilor ecologiste din Europa oc- 
cidentala si a mi§carilor civice din Europa de 
est). De asemenea, trebuie semnalata, ten- 
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dinta aparitiei unor p. de reprezentare strict 
regionala, care sint prezente Tndeosebi Tn 
competitiile electorate si Tn structuriSe de pu- 
tere locale. ♦ Tn cele mai timpurii referinte 
asupra p.p. (E. Burke, Th. Jefferson s.a.), 
acesta apare ca o organizatie care urmareste 
realizarea unor interese nationale generale. 
Tocquevilie este printre primii la care TntTlnim 
o abordare mai diferentiata si chiar schita unei 
tipologii a p.p. (De la democratie en Ameri- 
que, 1835). El distinge fntre marile p. dedicate 
unor nobile idei revolutionare, care "rasco- 
lesc" societatea Tn epocile de profunde 
schimbari sociale, sj micile p. care nu fac 
decTt sa "agite" societatea prin intrigi si 
masinatiuni egoiste Tn perioadele de relativa 
stagnare. Pentru M. Weber, functia principals 
a p.p. este de a mentine puterea Tn cadrul 
unui grup de tip corporatist, astfel TncTt con- 
ducatorii acestuia sa poata distribui avantaje 
materiale sau simbolice membrilor activi ai 
grupului (Wirtshaft und Geseilshalt, 1920). 
Primul studiu sociologic modern asupra p.p., 
Tn special asupra structurilor interne de pute- 
re, apartine lui R. Michels (ZurSoziologie der 
Parteiwesens in der modernen Domokratie, 
1911). PlecTnd de la studiul social-demo- 
cratiei germane, sociologul italian arata cum 
Tn interiorul unui p.p. a carui vocatie democra- 
tica este traditionala, prin forta lucrurilor se 
constituie treptat o patura dominanta de poli- 
ticieni profesionisti, preocupata de 
mentinerea propriilor pozitii si rezistenta la 
schimbare. Tn aceasta consta, pe scurt, cu- 
noscuta "lege de fier a oligarhiei" formulata de 
Michels. O tipologie clasica a p.p. a fost pusa 
Tn circulate de M. Duverger (Les partis politi- 
ques, 1958). in esenta, distinctia pe care o 
face sociologul francez Tntre "p. de masa" si 
"p. de cadre" tinde sa acopere p. cu deschi- 
dere spre largi categorii sociale pe de o parte, 
si p. burgheze pe de alta parte, din punctul de 
vedere al recrutarii, structurilor organizatorice 
interne, ideologiei, strategiei de cucerire a pu- 



terii, disciplinei si gradului de participare a 
aderentilor ia viata de p. ♦ O serie de cer- 
cetatori au fost preocupati de functiile p. Tn 
cadrul sistemului politic. Este Tn genere admis 
ca p.p. au un rol esential de mediere Tntre so- 
cietatea civila si stat, Tntre categorii de 
interese, precum si Tn rezolvarea conflictelor 
dintre acestea. STnt mentionate trei stadii Tn 
exercitarea acestor functii, fiecare presupu- 
mnd strategii si mijloace politice distincte; 
influentarea puterii, cucerirea puterii si exer- 
citarea puterii. R. K. Merton adauga "functia 
de propulsare sociala" — pentru indivizii 
carora le sTnt refuzate o serie de cariere so- 
ciale "respectabile" datorita originii etnice sau 
apartenentei la clasele inferioare — si "functia 
de tribun", prin care anumite p. excluse de la 
putere Tncearca sa ofere un sentiment de pro- 
tectee categoriilor celor mai defavorizate. 
Rolul p. aflate la guvernare este extrem de 
important, TntrucTt ele definesc politicile statu- 
lui respectiv. De asemenea, functiile p. de 
opozitie sTnt bine definite: a. ele trebuie sa 
faca permanent cunoscute punctele de vede- 
re ale minoritatilor; b. ele trebuie sa oblige 
guvernul sa-si explice intentiile si actiunile; c. 
ele trebuie sa dovedeasca faptul ca pot exista 
politici alternative la orice initiativa a guvernu- 
lui. ♦ Sociologia p.p. include o serie de 
probleme conexe: obiectivele si ideologiile 
politice ale diferitelor p., baza sociala a p. si 
modalitatile Tn care este mobilizat acest su- 
port, distribuirea puterii Tn structurile organi- 
zationale ale p. Un domeniu important Tn teo- 
ria politica a reprezentarii priveste faptul ca p. 
au nevoie sa cTstige voturi Tn afara propriilor 
aderenti. Aceasta necesitate electorala le 
poate constringe la modificarea obiectivelor 
si la redefinirea politicilor pe care le promo- 
veaza Tn diferite conjuncturi. PlecTnd de la ar- 
gumentele lui Michels privind inevitabilitatea 
oligarhiei Tn p.p. si de la consecintele acestui 
fenomen — posibilitatea manipularii membri- 
lor de rTnd si a "tradarii" filozofiei politice a p. 
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analizele sociologice au acordat o atentie 
orita corelarii acestor "devieri" cu dinamica 
iectivelor p. si a recrutarii membrilor aces- 
■a, in acelasi timp, ideile lui Michels au 
mulat studierea elitelor din cadrul p.p. sub 
pectele recrutarii, functionarii si dinamicii 
estora, precum si din punctul de vedere al 
Iturii lor politice si al sistemelor de valori 
partasite. Cercetarile sugereaza ca, de re- 
la, liderii p.p. apartin acelorasi medii, au 
erese si valori generale comune Cu toate 
estea, tendintele oligarhice nu se ins- 
eaza Tn mod automat. Tntre membrii elitei 
ui p. pot aparea diferente de optiuni poli- 
:e, valorice si filozofice. Acestea 
compacteaza puterea elitei conducatoare, 
slabesc si reduc riscul unui clivaj ireductibil 
re lideri si membrii de rind, Tn masura Tn 
re primii trebuie sa apeleze la p. pentru a 
stiga suport Tn sprijinul uneia sau alteia din- 
i optiuni. Pe de alta parte, se constata o 
umita rezistenta — manifestata uneori per- 
anent, alteori periodic — din partea 
jmbrilor Tn a ceda Tntreaga putere politica 
tei de la vTrful p. indiferent Insa de gradul 
i actualizare al tendintelor oligarhice, p.p. 
it obligate sa-si conserve aderenta mem- 
lor pentru a putea functiona ca organizatii 
;ctorale eficiente, ceea ce face ca elitele sa 
poata ignora total obiectivele declarate ale 
si convingerile membrilor sai. Evident, 
est lucru nu este valabil pentru societatile 
care puterea se afla concentrata Tn mTinile 
ui singur partid, precum Tn sistemele tota- 
ire de tip fascist sau comunist, Tn care nu 
ista alegeri libere. ♦ Politologii care au stu- 
at fenomenul p.p. par sa fie de acord ca 
jralismul democratic cunoaste un numar li- 
itat de variante. Mai precis au fost 
;ntificate doar patru sisteme care se dove- 
isc stabile si viabile democratic: 
lartitismul pur (Anglia, SUA), sistemul cu 
•ua partide $7 jumatate (Germania), multi- 
•rtitismul cu un partid dominant (Japonia, 



Mexic) si multipartitismul pur (tarile scandi- 
nave). Teoretic pot fi imaginate si alte tipuri de 
sisteme, dar s-a constatat Tn mod practic ca 
acestea patru sTnt configuratii de echilibru, 
care functioneaza pe perioade lungi si asi- 
gura o relativa stabilitate. ♦ O situatie 
speciala TntTlnim Tn tarile Tn curs de dezvol- 
tare. Unii autori considera ca sistemul 
monopartid poate avea un rol determinant Tn 
formarea identitatii nationale st in accelerarea 
dezvoltarii economice. Alta dihotomie clasica 
este aceea dintre societatile de tip sovietic, Tn 
care monopolul politic si economic al partidu- 
lui-stat anuleaza posibilitatea oricarui proces 
electoral democratic, si societatile pluraliste 
occidentale, unde p.p. se afla Tntr-o compe- 
titie libera pentru cTstigarea suportului 
electoral. ♦ Tn sistemele politice occidentale 
a fost semnalata o tendinta de polarizare a p. 
Tn functie de ideologiile de stTnga sau de 
dreapta, desi tipul de sistem electoral Tn 
functiune influenteaza atTtjnumarul si ponderea 
diferitelor p. Tn viata politica, cTt si regruparea 
lor Tn vederea mentinerii balantei politice: re- 
prezentarea proportionala tinde sa mentina Tn 
pozitia de competitori principali mai multe 
p.p. care sTnt nevoite sa intre Tn coalitii de gu- 
vernare, Tn timp ce sistemele neproportionale 
favorizeaza, de reguia, competitia dintre doua 
partide principale. Exista conceptia, mai cu 
seama printre teoreticienii de orientare mar- 
xista, ca tipologia dreapta-stTnga reflecta 
diviziunile de clase din societatile capitaliste. 
Cele mai importante contra-argumente fata 
de aceasta teza sTnt urmatoarele: a. p.p. sTnt 
adesea aliante Tntre o varietate de grupuri dis- 
tincte, fiecare dintre ele avTnd multe interese 
specifice; b. experienta arata ca aceste 
aliante sTnt instabile, ceea ce duce la desprin- 
derea periodica a unor grupuri care se 
plaseaza, aproape Tntotdeauna, pe o pozitie 
de centru Tntre orientarile de dreapta si cele 
de stTnga; c. p.p. au o relativa autonomie fata 
de baza lor de clasa, ceea ce face sa apara 
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diferente Intre "politica de partid" si "politica 
de guvernare", respectiv intre suportul de 
clasa al unui p. si capacitatea acestuia de a 
satisface aspiratiile bazei sale sociale in exer- 
citiul guvernarii. Nu degeaba s-a spus, despre 
unele partide, ca "incep guvernarea in sfinga 
si o terming la dreapta". Aceste devieri ex- 
plica, In parte, de ce p.p. isi pierd suportul 
electoral uneori foarte repede dupa ce au 
ajuns la guvernare. V. clasd, democratic, e- 
lectorat, fascism, oligarhie, nazism, putere, 
regim politic, stat. CA. 

PATERNALISM (lat. paterfamilias: "ca- 
pul marii familii"), conceptie dupa care relatiile 
dintre patron sau directorul unei intreprinderi 
si subordonati trebuie sa aiba un caracter 
uman, constituindu-se dupa modelul relatiei 
dintre parinte si ceilalti membri ai familiei, in 
special cu copiii. P. poate fi si doar o dimen- 
siune a stilului de conducere cultivat de un sef 
in raport cu membritdin subordine. §eful con- 
siders ca, in vederea realizarii performantei, 
trebuie sa se intereseze de problemele cu 
care se confruntS membrii grupului de 
muncS, sa-i ajute la solutionarea lor. Astfel, 
seful apare ca un parinte binevoitor, care, 
daca este ascultat, poate sa-i recompenseze 
in diferite moduri (prime, promovare etc). In 
cazul BV, relatia dintre sef si subordonati este 
analogs relatiei de dependents si inegalitate 
dintre copii si parinti. V. solidarism, stil de con- 
ducere. I.F. 

PATRILINEAR transmisie a rudeniei 
numai prin tata. in acest sistem familial sotia 
locuieste impreunS cu sotul ei; copiii rSmin 
impreunS cu tatSl lor care Ie transmite bunu- 
rile si numele. Acest sistem are o variants 
patrilocala (copiii stau cu tatal lor, iar acesta 
isi are resedinta impreuna cu parintii lui sau 
in apropierea acestora) si o variants matrilo- 
calS (copiii stau cu tatal lor, iar acesta isi are 
resedinta impreuna cu parintii sotiei sau in 



apropierea acestora). in colectivitatile tra- 
ditionale din Romania, sistemul familial cu 
raspindirea cea mai mare era eel p. si patri- 
local. in societatile contemporane, 
importanta reglementarii p. s-a redus, trans- 
misia rudeniei operind atit pe cale paterna cit 
si materna. Regula p. continua insa sa fie mai 
importanta decit cea matrilineara (aspect re- 
glementat §i in codurile civile). V. casatorie, 
familie, matrilinear, matrilocal, patrilocal, ru- 
denie. I. Mih. 

PATRILOCAL resedinta a noilor soti 
impreuna sau in apropierea parintilor sotului, 
in colectivitatile traditionale acesta era siste- 
mul eel mai raspindit de casatorie. Acesta 
decurgea si din regulile de transmitere a 
mostenirii bunurilor, rudeniei si numelui. 
Baietii mosteneau pamintul, iar baiatul eel 
mai mic mostenea si casa parinteasca. Am- 
plasarea locuintelor fiilor casatoriti se facea 
pe paminturile parintilor acestora, deci in co- 
munitatea sau in apropierea comunitatii in 
care acestia isi aveau resedinta. in prezent, 
reglementarea p. si-a diminuat aria de cuprin- 
dere, crescind ponderea casatoriilor 
matrilocale si, indeosebi, a celor neolocale. 
Familiile p. continua insa sa fie mai numeroa- 
se deoit cele matrilocale. V. casatorie, familie, 
matrilocal, neolocal. I. Mih. 

PATURA SUPERPUSA termen pro- 
pus de M. Eminescu pentru a desemna acele 
paturi guvernante care se folosesc de "priso- 
sul" muncii sociale pentru consum propriu si 
pentru cheltuielile guvernarii fara a oferi nimic 
in compensatie. Pentru a reda sugestiv con- 
ditia p.s., el foloseste adeseori metafora 
"hotelului" in care membrii p.s. due o viata de 
vacanta, rupti total de lumea inconjuratoare 
cu necazurile si problemele ei reale. "Hotelul 
patriotilor de meserie" este metafora supre- 
mei instrainari a p.s. Efectul eel mai greu al 
consumului si cheltuielilor p.s. consta in dimi- 
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nuarea "sumei de puteri" mobilizate de o so- 
cietate (S) Tn "ciclurile muncii". Aceasta suma 
(S) este "egala, zice poetul, cu valoarea re- 
productiuniT lucratorului (r), plus un prisos" 
(p). Acest prisos, "perceput de organizatia so- 
ciala, contribuie a scade pe r". Toti acesti 
"termeni" se leaga Tntre ei formTnd o "ecuatiune 
sociala" S = r+ p. Daca "p e cheltuit Tn mod im- 
productiv" omul va fi "nefericit". Daca acest 
"prisos" va fi tradus Tn Inlesniri de civilizatie" 
aduse muncii, atunci ceea ce se consuma se 
afla compensat prin remnoirea sporita a pu- 
terii de munca a societatii. Cu fiecare ciclu de 
crestere a civilizatiei se reface ecuatia sociala 
si deci echilibrul Tn societate. CTnd, dimpo- 
triva, acest prisos este consumat de patura 
guvernanta fara nici o compensatie, expri- 
mata Tntr-un efort creator, rezulta un minus, 
un deficit, cu care se diminueaza "suma de 
putere" (de munca) a unei societati. Asadar, 
o elita poats spori civilizatia unei societati si 
atunci ea Tnsasi devine "clasa pozitiva" (clasa 
care sporeste avutia si civilizatia unui popor). 
CTnd, dimpotriva, Tsi va Tnsusi "prisosul" spre 
a-l consuma fara nici o compensatie, societa- 
:ea intra Tn declin. Raportul unei paturi 
guvernante la "Tntreg" (societate) poate fi po- 
zitiv si atunci acea patura are regim de "clasa 
pozitiva", sau negativ si atunci ea are un re- 
gim de p.s. Tn toata perioada celor trei ani 
(1880-1883) Tn care Eminescu a Tntreprins o 
slaborare progresiv-Tntregitoare a teoriei 
j.s., a folosit o serie de "surse" sau "Izvoare" 
teoretice, cu scopul de a-si crea vad pentru o 
noua Tntelegere a fenomenului romanesc, 
ntre acestea trebuie mentionate teoriile des- 
pre "natura statului", a lui J.S. Mill, despre 
pozitia si rostul "intermediarilor" Tn cadrul me- 
Danismului social (elaborata pe deplin de 
Mill), teoria protectionista a lui List si Roscher, 
teoria lui Adam Smith, Leroy-Beaulieu despre 
munca si buget, teoriile lui D. Ricardo, 
B.Ch.P. Dunoyer, P. Verri si E. de Sismondi, 
a lui Carey despre comert, teoriile lui Galiani 



si Lavater (folosita pentru portretele oameni- 
lor politici de la noi) si nu Tn ultimul rTnd, teoria 
"corelatiunii cresterii si descresterii" §i a "se- 
lectiei" a lui Darwin, ca sa nu mai pomenim 
orizontul teoriilor filosofice si antropologice Tn 
al caror sol erau plantate sus-pomenitele teo- 
rii. Prin teoria balantei comerciale, el 
examineaza semnificatia sociologica a uneia 
dintre corelatiile constant urmarite Tn analize- 
le sale si anume aceea dintre munca si 
consum. Tn interpretarea balantei comerciale 
el face legaturi directe nu cu mersul unei eco- 
nomii, precum economistul, ci cu o 
"colectivitate politica". "Pentru noi era ceva in- 
vederat, ca, daca un individ ce consuma mai 
multdecTt produce se ruineaza, o colectivitate 
de indivizi cata sa se ruineze asemenea, 
facmd acelasi lucru. Cauzele acestei mine 
smt, Tn prima linie, cheltuielile improduciive 
ale statului. Armata, diverse diurne si lefuri 
disproportionate cu munca si Tntelegerea 
oamenilor Tntrebuintati, crearea unei clase de 
proletari ai condeiului cari direct sau indirect 
traiesc din buget si o suma de felurite chel- 
tuieli aduc o disproportie din ce Tn ce mai mare 
Tntre ceea ce poporul produce si ceea ce p/e- 
bea patriotilor consuma" (Cf. Opere, voi. XI, 
p. 387). "Sub domnia rosie iese, din pamTnt 
din iarba verde, o foarte numeroasa clasa de 
paraziti improductivi cu trebuinte enorme, cari 
toate se satisfac direct sau indirect din punga 
contribuabilului ori din alta avere a statului" 
(Ibidem). Eminescu vine Tn atingere cu teoria 
suprastructurii Tn cadrul unei polemici binecu- 
noscute, cu doi dintre marxistii romani ai 
miscarii socialiste din Romania, fratii Nade- 
jde. Polemica aceasta este o norocoasa 
ocazie pentru cercetatorul teoriilor lui Emi- 
nescu, TntrucTt, prin mijlocirea ei, poate 
urmari, fara silnicii de interpretari, punctele Tn 
care se TntTlnesc cele doua teorii ca si cele 
prin care se delimiteaza teoria eminesciana a 
p.s. de teoria marxista a suprastructurii. Tn fo- 
cul polemicii cu fratii Nadejde, Eminescu 
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respinge ideea celor doi "marxisti" romani 
dupa care "organizarea bazata pe capital" 
(deci un tip de suprastructura) ar fi "cauza mi- 
zeriei". Capitalul sj organizarea bazata pe el 
genereaza exploatare, dar nu — mizerie, sub 
forma unei game Tntregi de procese ale de- 
gradarii (declasare sociala, degenerare 
etnica), sprijinite toate pe decaderea econo- 
mical In Apus, organizarea bazata pe capital, 
adica suprastructura capitalists) (burghezia), n- 
a antrenat decaderea economica, ci 
dimpotriva, progresul economic, si atunci, pre- 
cizeaza Eminescu, trebuie cautata adevarata 
cauza a declinului economic. Cauza mizeriei 
nu trebuie cautata in capital, ci in raportul din- 
tre dezvoltarea economica a unei tari sj tipul 
organizatiilor si legilor ei. "La noi, sustine E- 
minescu, mizeria e produsa Tn mod artificial 
prin introducerea unei organizatii si a unor legi 
straine, nepotrivite cu stadiul de dezvoltare e- 
conomica a tarii, organizatie care costa "prea 
scump si nu produce nimic" (subl. ns.). Tntru- 
cit capacitatea medie de productie nu crestea 
(caci p.s. nu actiona spre maximizarea mun- 
cii sociale, TncalcTnd legea compensatiei 
muncii), era firesc ca deficitul provocat prin 
cresterea artificiala a consumului sj a chel- 
tuielilor (necerute de miscarea organica a 
societatii) sa fie platit prin comprimarea mi- 
jloacelor de existenta ale taranimii. Aceasta 
aduce dupa sine o degradare a fondului bio- 
logic al societatii (si deci a bazei etnice, caci 
taranimea era principala purtatoare a fondului 
etnic). Fenomenul p.s. se manifests ori de 
cite ori o "elita" introduce un tip de organizare 
sociala fara legatura cu structura sociala or- 
ganica ("naturala") a unei societati, scumpind 
astfel enorm cheltuielile neproductive cerute 
de Tntretinerea clasei de postulanti si de 
ambitiosi de rind, care Tsi obtin veniturile din 
functii §i beneficii de toate soiurile. Tn viziunea 
lui Eminescu, p.s. nu este o permanent^, o fa- 
talitate istorica pentru o societate. Apasarea 
ei slabe§te organismul societatii, Tl anemiaza, 



antrenind o suita de fenomene istorice nega- 
tive — o adevarata serie istorica negativa, din 
care societatea nu va iesi decit odata cu Tnce- 
tarea fenomenului de p.s.: fie prin Tnlaturare 
(calea revolutionara), fie prin transformarea 
ei din "clasa dirigenta" neproductiva, Tn elita 
organica si creativa (care-si compenseaza 
consumul si cheltuielile printr-un efort Tndrep- 
tat catre maximizarea capacitatilor de 
productie ale societatii) sau prin fnlocuirea 
vechii paturi cu alta mai capabila pastrind 
neatinsa organizarea sociala politica (supras- 
tructura). Aceasta ultima cale reprezinta 
"circulatia suprastructurala a p.s.". P.s. din 
analizele lui Eminescu este generata nu de un 
mod de productie ci de un mod de exploatare 
a resurselor (munca si materiile prime) din 
"periferia" sistemului. Format la conceptia de- 
terminismului evolutionist — organic al epocii 
sale, Eminescu va fi fost "tulburaf sa constate 
un "fenomen aberant": mentinerea unei start 
sociale necerute de catre organismul social- 
economic. Daca legile interne ale evolutiei or- 
ganice normale a societatii romanesti nu 
cereau si deci nu impuneau fenomenul p.s., 
atunci cum se explica faptul ca un atare feno- 
men se produce totusj, devenind predominant 
si contribuind la declinul economic si la degra- 
darea etnica a societatii? Ajuns Tn acest punct 
Eminescu a largit enorm cimpul analizei, atTt is- 
torice§te cTt si geograficeste, cercetTnd legile 
genezei §i mentinerii p.s. Tntr-un cadru mai 
larg: de dizolvare a imperiilor sj de constituire 
a noilor "periferii istorice". Tntr- un atare cadru, 
a ajuns la concluzia ca, Tn anumite arii, istoria 
nu merge pe linia unei evolutii normale, firesti 
("naturale*, cerute, adica, de structurile in- 
terne si de legile generale ale evolutiei 
societatii ornenesti, adica ale trecerii de la 
"barbarie" spre "civilizatie"), preluTnd dimpo- 
triva caracterul unei linii suburbiale. Stranii 
disparitati sj sistematice abateri fata de legile 
evolutiei se string Tntr-un manunchi de factori 
ai raului istoric. Eminescu scoate aceste fapte 
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berante de sub statutul neobi§nuitului, 
roind concepte sj teorii pe baza carora ajun- 
e la depistarea legilor care guverneaza 
iburbializarea istoriei, "penferializarea" so- 
ietatilor in cadrul unei civilizatii date. El 
lclina spre ideea ca ori de cite ori se intru- 
esc conditiile suburbialitatii istorice, se 
reduce, in mod necesar, abaterea societatii 
e pe calea evolutiva instituindu-se linia de- 
linului, a declasarii sociale sj a degenerarii 
tnice. Conceptul care sintetizeaza cauzele 
;estei abated este tocmai eel de p.s. V. com- 
ensatia muncii, selectie sociala negativa, 
Hta, suprastructura, circulatia elitelor. I. B. 

ERSONALITATE expresia socio-cul- 
rala a individualitatii umane. in limbajul 
>mun, p. e sinonimul individualitatii puterni- 
:, impunatoare prin creatie sau prin 
itoritatea de lider. De acest sens s-au con- 
minat filosofia istoriei (rolul p. versus rolu! 
ultimilor in istorie) sj sociologia (teoria elite- 
r). Principalele contribute la dezvoltarea 
estui concept Ie-a adus insa, eel putin intr-o 
ima etapa, psihologia. P. a fost definita 
ept "organizarea dinamica in cadrul indivi- 
jlui a acelor sisteme psihofizice care 
:termina gindirea sj comportamentul sau 
iracteristic" (Gordon W. Allport), sau "agre- 
itul organizat de procese sj stari psihice 
lartinind individului" (Ralph Linton), sau, 
ca, "ceea ce permite prezicerea modului de 
actiona al unei persoane intr-o situatie data" 
taymond B.Cattell). S-au detectat insa 
ste o suta de definitii ale p. Multitudinea de- 
litiilor e insotita de lipsa de consens sj in 
ivinta clasificarii teoriilor: Calvin S. Hali sj 
ardner Lindzey (Theories of Personality, 
)57, ed. rev. 1970) descopera treisprezece 
itegorii de teorii, Duane Schuitz (Theories of 
zrsonality, 1976,3rd ed. 1986) se opresje la 
)t categorii; dublul spectra de diversificare a 
odurilor de abordare vorbesje de la sine 
;spre complexitatea fenomenului. Terme- 



nul p. vine din lat. persona, "masca", acest din 
urma cuvint referindu-se in chip expres la 
masjile purtate de actori in teatrul antic. Ele- 
vatia conceptuala a p. s-a produs odata cu 
progresele inregistrate de psihologia 
§tiintifica in anii '20 sj '30 ai secolului al XX- 
lea. P. a pastrat din sensul termenului originar 
referinta la aspectele exterioare §i vizibile cu 
care cineva se infati§eaza in public. Impor- 
tanta aspectelor exterioare in fasonarea 
conceptului se datoreaza contributiei aduse 
de behaviorism (Burrhus F. Skinner §.a., pe 
urmele lui John B. Watson) la consacrarea 
psihologiei p. ca domeniu de cercetare in ca- 
drul psihologiei generale. Conceptul de p. e 
insa mult mai vast; el reprezinta o constelatie 
de caracteristici, intre care cele aparente 
alcatuiesc doar o parte. Determinarea aces- 
tor caracteristici ultime ale individualitatii 
umane (onestitate, supu§enie, agresivitate, 
conformism etc.) a preocupat intens pe psiho- 
logi. Desemnarea drept "trasaturi" (engl. 
traits — G.W. Allport, R.B. Catteli), i.e. unitati 
elementare in stractura p., evoca eforturile si- 
milare depuse in analizele de morfologie 
culturala ("trasatura", de pilda, apare drept 
componenta ultima a culturii la Clark Wissler). 
Numarul acestor trasaturi e de ordinul miilor, 
fiecare individ intrunind relativ putine din ele 
sj inca in dozaje variabile. De aici calitatea de 
unicat pe care o serie de teoreticieni au ac- 
centual- o in contul p. Accentuarea unicitatii 
in teoriile despre p. genereaza insa o dificila 
problema epistemologica; daca p. este unica, 
atunci ea nu poate fi studiata decit cu meto- 
dele idiografice ale artei sau istoriei, raminind 
deci inaccesibila (sau, oricum, inadecvata) 
psihologiei in masura in care aceasta aspira 
la statutul de disciplina generalizatoare, no- 
motetica. Allport, eel care a aplicat psihologiei 
grila neokantiana nomotetic/idiografic, a gasit 
ca solutia cea mai buna consta in a accepta 
pozitia intermediara (duplicitara) a psihologiei 
(G.W. Allport: Pattern and Grov/th In Perso- 
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nality, 1961, ed. rom.: Structura si dezvoltarea 
personalitatii, 1991). Dilema Tsj adaposteste 
propria-i solutie; p. este un fenomen univer- 
sal, dar se manifests Tn forme individuale. 
Aceeasi idee se afla Tncorporata Tn afirmatia 
lui Clyde Kluckhohn sj Henry A. Murray (Per- 
sonality Tn Nature, Society and Culture, 1953) 
ca orice om este Tn anumite privinte: a. 
asemanator cu toti ceilalti oameni, b. 
asemanator cu unii oameni sj c. asemanator 
cu nici un alt om. O astfel de Tntelegere des- 
chide calea extinderii conceptului de p. de la 
entitatile individuale la entitatile colective si, 
implicit, calea abordarii p. nu numai din pers- 
pectiva psihologiei generate, dar si din aceea 
a altor discipline, Tndeosebi din perspectiva 
psihologiei sociale si a antropologiei culturale 
Deosebirea e, Tntr-adevar, consemnabila: Tn 
vreme ce psihologia generala fixeaza cadrele 
cele mai largi de manifestare ap. — trasaturi 
(precum cele deja mentionate), niveluri 
(constient, subconstient), compartimente (a- 
fectivitate, cognitie, vointa) etc. — , psihologia 
sociala analizeaza aceste manifestari Tn ca- 
dre sociale concrete (asociatii, clase, institutii, 
comunitati, etnii). Ea defineste p. ca rezultat 
al interactiunilor sociale (Tntre indivizii Tnsjsi, 
Tntre indivizi sj institutii), in acest caz, p. apare 
ca o aglutinare de roluri si aplicari de statute 
proprii unui sistem social. Antropologia cultu- 
rala a introdus Tn aceasta viziune o 
conceptualizare noua, derivata din cultura, 
care este conceptul sau central. Antropologia 
vede Tn p. purtatorul ultim al culturii, un 
purtator marcat ia rmdul sau de sensurile, 
normele si valorile (altfel spus, de Tntregul 
continut al) culturii Tn care el se naste sj ps 
care o internalizeaza prin enculturatie Tnca 
din leagan. Un domeniu foarte important al 
antropologiei culturale si-a conturat ca obiect 
special tocmai interrelatia personalitate-cul- 



mann: Culture and Personality, 1954; Idem: 
Personality in Culture, 1967; Anthony F.C. 
Wallace; Cultura and Personality, 1961, ed, 
rev. 1970; etc). La Tnceput, acest domeniu a 
fost desemnat cu o sintagma descriptiva: "cul- 
tura sj personalitate"; ulterior i s-a spus direct 
"antropologie psihologica" (Francis L.K. Hsu, 
ed.: Psychological Anthropology, 1961). 
Exista un raport de inductia reciproca Tntre 
cele doua concepte, motivat de faptul ca 
amTndoua se nutresc din aceeasj substanta: 
comportamentul uman; acesta reprezinta 
materialul primar, atTt pentru analiza culturii, 
cm si pentru analiza p. De aceea, inductia din- 
tre eie poate trece usor Tn reciproca reductie; 
A.F.C. Wallace {op. cit.) a facut aceasta de- 
monstrate Tn mod peremtoriu; el a plecat de 
la cea mai frecvent utilizata definitie a culturii, 
enuntata de E.B. Tylor: "Cultura este acel 
complex ansamblu ce cuprinde datele cu- 
noa§terii, arta, principiile morale, dreptul, 
obiceiul si oricare alte iscusinte sj deprinderi 
dobTndite de om ca membru al societatii"; ca 
urmator pas, Tnlocuind Tn aceasta definitie 
"cultura" cu "p." si "om" cu "individ" se obtine 
o deplin acceptabila definitie a p. Consubs- 
tantialitatea Tntre p. si cultura face posibila 
descrierea unei categorii de fenomene Tn ter- 
menii celeilalte si, avTnd Tn vedere calchierea 
curenta dintre hotarele culturii si hotarele so- 
cietatii, explica extinderea conceptului de p. 
de ia entitatile individuale la entitatile colec- 
tive (comunitati, etnii, natiuni). Aceasta 
extindere se concretizeaza Tn cTteva con- 
cepte derivate: "p. de baza", "p. modala", 
"caracter national*, introdus de Abram Kardi- 
ner {ed. by: Individual and His Society, 1939), 
conceptul p. de baza (engl. basic personality 
structure) valorifica similitudinea de trasaturi 
psihice, caracterologice si comportamentale, 
Tmpartasjte de membrii aceluiasi grup uman 
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ncepe sa se formeze In frageda copilarie prin 
ictiunea "institutiilor primare" ale societatii 
concept psihanalitic vizlnd hranirea, organi- 
:area familiala, obiceiurile de Tngrijire a 
:opiilor). Acestea produc o constelatie de 
rasaturi afective, cognitive, mentale, ce 
ilcatuiesc tocmai p. de baza. Fiecare grup 
iman Tsi configureaza propria lui p. de baza, 
.a scara natiunii, p. de baza Tmbraca forma 
caracterului national". Trasatura centrala 
itatistic sustinuta, i.e. cu frecventa majoritara 
le distribuire Tntr-o populatie data, a fost nu- 
nita "p. modala" (Cora DuBois: The Peopte of 
Vor, 1944). P. de baza Tsi afla sublimarea in 
institutiile secundare": arta, folclor, mitologie, 
eligie. Astfel, investigarea acestor domenii 
:U instrumente si Tn scopuri de cunoastere 
luce, programat sau nu, la dezvaluirea p. 
jrupului respectiv, a profilului sau spiritual, e- 
'entual a caracterului national. V. 
mtropologie culturala, caracter national, cul- 
ura, enculturatie, institutie, ml, sine, 
isihologie sociala. Gh.G. 

'ERSUASIUNE activitate de influentare 
atitudinilor si comportamentelor unor per- 
oane Tn vederea producerii acelor schimbari 
are sint concordante cu scopurile sau inte- 
ssele agentiei initiatoare (persoane, grupuri, 
istitutie sau organizatie politica, sociala, cul- 
jrala, comerciala etc). P. se realizeaza Tn 
onditiile Tn care se tine cont de caracteristi- 
ile de receptivitate si reactivitate ale 
ersoanelor influentate. Este o activitate de 
onvingere bazata pe o astfel de organizare 
influentelor TncTt sa duca la adoptarea per- 
onala a schimbarii asteptate, fiind opusul 
npunerii sau fortarii unei optiuni. ElecteSs p. 
TnT dependente atTt de factorii personali, cit 
i de eel referitori la modul de organizare a in- 
uentelor. Factorii personali sTnt sintetizati Tn 
eea ce se numeste persuabilitata, adica 
cea tendinta individual^ de a fi receptiv la in- 
uente si de a accepta schimbari Tn atitudini 



si comportamente. Persuabilitatea, spre deo- 
sebire de sugestibilitate, implica din partea 
individului constiinta acceptarii si interiorizarii 
mesajelor transmise Tn scopul influentarii. Ea 
nu este uniform distribuita, ci variaza de ia o 
persoana la alta. Aceasta variatie se explica 
prin modul de structurare a sinelui sau a unor 
capacitati si Tnsusiri personale. Tntr-o prima 
aproximare, s-a considerat ca persuabilitatea 
' si nivelul inteligentei sTnt invers proportionale. 
C. Hovland, I. Janis si H. Kslfey au formulat 
Tnsa ipoteza ca persoanele cu o inteligenta 
superioara vor fi mai puternic influentate de 
acea p. care sa bazeaza pe o argumentare lo- 
gica demonstrativa si mult mai putin receptive 
fate de p. care activeaza generalitati si exem- 
ple irelevante. Persoanele cu o inteligenta 
mai scazute sTnt mai receptive fata de mesaje 
insistente si intens colorate, care au efecte de 
crestere a anxietatii. Re'eritor la conceptia 
despre sine: cu cit aceasta este mai bine 
structurata si implica o evaluare pozitiva si in- 
tensa a sinelui, cu atTt persuabilitatea este 
mai redusa. W. McGuire a considerat Tnsa ca 
daca Tn p. se distinge 'iitre receptarea unui 
mesaj si schimbarea Tn conduita, atunci se 
poate spune ca persoanele cu o conceptie 
structurata si pozitiva despre sine tind spre 
extensia receptarii si reducerea schimbarii. A- 
tunci cind mesajul p. ameninta structura 
conceptiei despre sine, probabilitatea respin- 
gerii influentei este maxima Tn cazul 
persoanelor care se autoevalueaza pozitiv si 
scade odata cu diminuarea autoevaluarii 
(A.R. Cohen). Unele corelatii semnificative se 
stabilesc Tntre tendinta spre agresivitate, au- 
toritarism, centrarea pe sine, imaginatie, pe 
de o parte, si persuabilitate, pe de alta (P. Se- 
cord, C. Backman). De regula, persuabilitatea 
este mat mare atunci cTnd exista concordanta 
Tntre mesajele nou transmise si cele deja sto- 
cate. Rezistenta personala la schimbarea in- 
dusa de p. se manifesta prin: accentuarea 
selectivitatii mesajelor, dezvoltarea unor me- 
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canisme de aparare sau de conservare a con- 
vingerilor anterioare, evitarea starilor de 
tensiune, de anxietate sau amenintare gene- 
rate de noile mesaje, pastrarea starii 
existente de echilibru cognitiv si afectiv. Fac- 
torii referitori la modul de organizare a 
influentelor slnt eel mai adesea centrati pe 
procesul de comunicare, respectiv pe acele 
relatii dintre sursa, mesaj, canal de transmi- 
tere, receptare si context social care o fac sa 
Tie persuasiva, TntrucTt p, se realizeaza Tn pro- 
cesul de comunicare interpersonal^ si 
sociala, efectele ei sTnt determinate de organi- 
zarea comunicarii. V. atitudine, comunicare, 
inteligenta, influenta, indoctrinare, media, 
propaganda, sine. M.V. 

PIATA MUNCH una din principalele com- 
ponente ale economiei de piata alaturi de 
piata bunurilor si piata capitalului, referitoare 
— Tn speta — la forta de munca. Forta de 
munca se refera, Tn perceptia cotidiana, la ca- 
pacitatea unui om de a munci. Tn Tntelesul 
economic, ea reprezinta una din componen- 
tele fortelor de productie (alaturi de mijloacele 
de productie) sau resursele umane ale proce- 
sului de productie (care mai angreneaza 
resurse materiale); Ti corespunde salariul, ca 
element component Tn structura cheltuielilor 
(costurilor) de productie sau pret al fortei de 
munca. Tn practica statisticii economice, f.m. 
desemneaza numarul populatiei apte de 
munca, peste o anumita vTrsta (legal regle- 
mentata), care munceste sau cauta de iucru; 
Tn acest sens, oferta de forta de munca este 
disponibilul total de lucratori sau, Tn forma 
transformata si mai generala, de ore-om (de 
munca) Tntr-o economie, iar cererea de forta 
de munca Tnsumeaza locurile efective (ocu- 
pate) si potentiate (neocupate) din economia 
respectiva. P., Tn general, Tntr-o formulare 
pragmatica, este cadrul de interactiune a 
cumparatorilor cu vTnzatorii, prin care se sta- 
bilesc preturile si cantitatile oricarei marfi. 



Intr-o redare mai larg economica, este meca- 
nismul (sistemul) de confruntare a cererii cu 
oferta prin mijlocirea preturilor si tarifelor, si 
de stabilire pe aceasta cale a proportiilor 
dintr-o economie. Unele p. comporta o stricta 
localizare fizica (Tn spatiu), altele Tsi deru- 
teaza relatiile prin mijloace de comunicatii la 
distanta (telefon s.c.l.) sau prelucrare pe cal- 
culator (prima varianta a generat si 
acceptiunea cotidiana a termenului p., de ce- 
lelalte se leaga notiunea de bursa) aceasta 
dupa obiectul tranzactiilor: bunuri (stocuri) si 
servicii de consum, marfuri cu destinatie pro- 
ductiva, capital, hTrtii de valoare sau, ca Tn 
cazul ce ne intereseaza aid, forta de munca. 
Fata de cele 4 sfere ale economiei sau faze 
ale reproductiei sociale delimitate de teoria 
clasica — productie, repartitie, schimb, con- 
sum — p. este, Tntr-o interpretare mai 
restrictiva, asociata cu schimbul, iarTntr-una 
mai larga — cu Tntregul sistem economic ("e- 
conomie de p."), Tn raport cu care apare ca o 
"mTna nevazuta" ce regleaza ansamblul 
relatiilor economice. Acea p. pe care sa ne- 
gociaza si se stabilesc salariile si conditiile de 
angajare Tn munca constituie piata fortei de 
munca sau p.m. Opereaza cu categorii pre- 
cum: resurse de munca, populatie activa, 
populatie ocupata, someri, grad de ocupare. 
O buna functionare a economiei, inclusiv a 
p.m., presupune utilizarea cit mai deplina a o- 
fertei de forta de munca (si limitarea somaju- 
lui); o utilizare integrala (la parametrii normali 
de intensitate si durata a timpului de munca) 
corespunde unui produs national brut (PNB) 
potential fata de PNB efectiv — rezultat al 
unui anumit nivel real de utilizare a fortei de 
munca, exista un decalaj ("gross national pro- 
duct gap") de regula pozitiv (semnificTnd 
subutilizarea potentialului de munca); un de- 
calaj negativ caracterizeaza o "economie 
supraTncalzita". V. economie de piata, orien- 
tare scolara si profesionala, profesie. E.P. 
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PLANIFICARE procesul de elaborare §i 
urmarire a realizarii unui plan. In acest caz, 
planul este un ansamblu de indicatori corelati 
care reprezinta obiectivele activitatii respec- 
tive Tntr-un interval viitor de timp si mijloacele 
necesare Tnfaptuirii lor. Spre deosebire de 
proiectare, p. include masuri si mijloace de 
urmarire a realizarii planului. P. se clasifica 
dupa: a. domeniul de activitate (p. econo- 
mica, sociala, urbana, a cercetarii stiintifice 
etc); b. nivelul la care functioneaza (p. sec- 
toriala, da ramura, nationala, zonala, locala 
etc); c. perioada la care se refera (p. pe ter- 
men scurt, mediu, lung); d caracterul 
(orientativ, obligatoriu). 1 . P. economics are 
urmatoarele etape: a. delimitarea functiei- 
obiectiv sau a criteriului optimizant al 
activitatii economice; b. evaluarea multilate- 
rala a resurselor; c. determinarea sistemului 
de ecuatii Tntre valorile de Tntrebuintare finale 
si resurse; d. elaborarea unui algoritm de apli- 
care a p. Lucrarile necesare p. sTnt in general 
urmatoarele: a. elaborarea prognozelor nor- 
mative Tn mai multe variante (macro- 
economice, pe ramuri, pe probleme de sinteza, 
Tn profil tentorial); b. elaborarea planurilor 
executorii (cincinale, anuale, trimestriale); c. 
desemnarea competentelor de aplicare a pla- 
nurilor si masuri de verificare. 2, P. sociala 
este un ansamblu de actiuni orientate spre 
realizarea unei actiuni sociale sau spre rezol- 
varea unor tensiuni sociale, a unor situatii 
critice din prezent sau Tn perspective P. so- 
ciala se aplica unor situatii ca: reducerea 
delincventei urbane prin actiuni concrete si 
planificate asupra zonelor cu incidents sporita 
a deviantei (Chicago, 1955); cresterea gradului 
de integrare rasiala Tn scolile elementare ame- 
ricane (Alabama, 1989); organizarea serviciilor 
publice si private pentru vTrsta a treia etc. 3. P. 
urbana este ansamblul masurilor de dezvol- 
tare controlata a regimului constructiilor si 
investitiilor Tn orase. Primele Tncercari de p. 
urbana dateaza din antichitate, dar numai la 



sfirsitul secolului al XlX-lea, odata cu aparitia 
primelor probleme ale circulatiei motorizate si 
supraaglomerarii urbane, au Tnceput sa fie e- 
laborate liniile esentiale ale acestei activitati, 
Tn prezent, p. urbana este rezultatul unui efort 
interdisciplinar, care antreneaza arhitecti, so- 
ciologi, economist, constructori, medici §i 
reprezentanti ai puterii administrative locale. 
V. analiza cost/beneficiu, decizie, eficienta, 
indicator social, predicpe, prognoza. AT, 

PLANIFICARE FAMILIALA utilizarea 
metodelor de control al nasterilor pentru pro- 
gramarea sarcinilor Tn acord cu interesele 
parintilor si copiilor. Serviciile pe care le cir- 
cumscrie p.f. vizeaza difuzarea de informatii 
privind metodele de control al nasterilor, fur- 
nizarea de contraceptive, testarea sarcinilor, 
consilierea Tn caz de infertilltate, sprijinul pen- 
tru cuplurile care doresc copii sa Ti poata 
avea, educatia sexuala, avortul si consilierea 
Tn caz de avort, sprijinul Tn pregatirea cupluri- 
lor pentru rolurile de parinti. ♦ Ideea p.f. a 
aparut Tn prima jumatate a secolului al XlX- 
lea Tn tarile mai dezvoltate (Franta si Marca 
Bntanie, apoi Statele Unite ale Americii); de 
atunci, dezbaterile continua, pozitiile pro- si 
contra avTnd numerosi adepti, la nivelul indi- 
vizilor, grupurilor, colectivitatilor si puterilor 
publice, ♦ PTna la sfirsitul secolului al XVIII- 
lea tehnicile de control al populatiei 
cunoscute din cele mai vechi timpuri erau 
avortul si coitus interruptus; de asemenea, 
unele metode mecanice sj chimice se transmi- 
teau prin traditie, Tn cadrul familiilor, de la o 
generatie la alta. Se remarca lipsa cuno§- 
tintelor sistematice privind sistemul reproductiv 
uman, Tn conditiile unor restrictii culturale care 
delimitau sexualitatea ca subiect "tabu". ♦ A- 
titudinile fata de populatie si conjraceptie la 
Tnceputul revolutiei industrial erau reprezen- 
tate de preceptul biblic: "Fiti fecunzi, 
Tnmultiti-va si umpleti parnTntuI". Doar Tn ca- 
zuri speciale oamenii Tncercau Tn mod 
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constient sa limiteze cresterea populatiei sau 
sa respinga marimea familiilor. Tn mod natu- 
ral, Tntre populatie si resurse se stabilea o 
anumita stare de echilibru. ♦ Progresele teh- 
nologice Tn domeniul productiei de alimente si 
al igienei publice, Tnregistrate TncepTnd cu 
sfirsitul secolului al XVIII-lea, au redus rata 
mortalitatii infantile, rezulfind o crestere ra- 
pida a populatiei. Au aparut concentrarile 
urbane, cresterile acestora Tn marime si den- 
sitate, care au fost Tnsotite de schimbari ale 
modurilor si stilurilor de viata. Sporul demo- 
grafic rapid a generat o anumita teama fata de 
excesul de populatie, care se presupunea ca 
ar putea depasj resursele planetei. Au devenit 
tot mai evidente consecintele sarcinilor nu- 
meroase asupra femeilor, copiilor sj calitatii 
vietii familiilor, Tn special Tn aglomeratiile ur- 
bane afectate de saracie. Obiectivele 
controlului populatiei au ajuns a fi discutate Tn 
lucrarile de economie politica. ♦ P.f. s-a afir- 
mat ca o veritabila mi§care sociala care a 
schimbat radical societatea, impumnd noi va- 
lori, cunostinte sj actiuni. Obiectivul ei imediat 
era sa faca disponibila contraceptia pentru 
toti indivizii. Dupa eel de-al doilea razboi mon- 
dial, s-a conturat ca o parte a programului de 
rezolvare a problemelor majore recunoscute 
de societate. Astfel, au aparut programele de 
p.f., cu sprijinul direct sau indirect al guverne- 
lor. Principalele argumente care pledeaza Tn 
prezent Tn favoarea p.f. tin de: a. avantajele 
privind sanatatea. Fertilitatea neregulata, ne- 
planificata are efecte adverse asupra 
sanatatii si bunastarii familiilor §i colecti- 
vitatilor, Tn special asupra femeilor si copiilor. 
Sarcinile nedorite pot agrava unele conditii 
cronice preexistente, conducTnd chiar §i la de- 
cesul mamei. O natalitate ridicata se 
asociaza, de regula, cu o mortalitate infantila 
ridicata. P.f. dispune de potentialul de a pre- 
veni o mare parte a deceselor mamelor si 
copiilor; b. avantajele economice si sociale, 
prin asigurarea corespondentei Tntre resurse 



si populatie. O cre§tere demografica rapida 
complica eforturile de Tmbunatatire a 
bunastarii economice si sociale; p.f. face po- 
sibila participarea femeilor la viata economica 
si sociala, c. drepturile fundamentale ale o- 
mului. Prin accesul la serviciile de p.f., 
cuplurile si indivizii devin capabili sa decida li- 
ber si responsabil numarul copiilor si 
intervalul dintre nasterile acestora. Pentru ca 
femeile sa poata beneficia de dreptul la 
sanatate, sa aiba sanse de a beneficia de e- 
ducatle, formare profesionala §i Tncadrare Tn 
munca, ele trebuie sa fie capabile sa-si con- 
troleze propria fertilitate. ♦ Scopul pro- 
gramelor de p.f. este acela de a pune la dis- 
pozitia cuplurilor informatii, mijloace 
contraceptive §i servicii medicale cores- 
punzatoare. Principalele componente ale 
unui program de p.f. vizeaza: cunoasterea 
conditiilor, definirea obiectivelor; evaluarea 
cerintelor de personal (medical si para-medi- 
cal); evaluarea nevoilor si cerintelor popu- 
latiei; organizarea sj prestarea activitatilor, a 
serviciilorTn teritoriu; supravegherea; cerce- 
tarea sj evaluarea; informarea. < A Cercetarile 
bio-medicale au permis perfectionarea tehni- 
cilor contraceptive: metodele de p.f. naturala 
(a ritmului, a mucusului cervical, a tempera- 
turii si slmpto-termala), barierele mecanice 
(prezervativul, diafragma, calota cervicala), 
barierele chimice (spermicide, burete contra- 
ceptiv), pilula, contraceptivele injectabile, 
implantele hormonale, dispozitivele intrau- 
terine, sterilizarea masculina (vasectomia), 
sterilizarea feminina. Fiecare metoda pre- 
zinta o eficienta (rata esecurilor), riscuri 
pentru sanatate sj avantaje pentru sanatate, 
asociate cu alta utilitate decTt evitarea sarcinii. 
■$ Tn prezent, pesta 100 tari din lume au pro- 
grame nationale de p.f., pentru realizarea 
carora sTnt antrenate resurse importante. Tot- 
odata, exista numeroase organizatii 
non-guvernamentale care activeaza Tn acest 
domeniu. V. asistenta sociala, demografie, 
familie, natalitate, politici sociale. L.M. 
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PLANIFICAREA FORTEI DE 
MUNCA strategie de recrutare, alocare, 
utilizare, perfectionare si retinere a resurselor 
umane Tntr-o Tntreprindere (organizatie). Tn 
varianta cea mai simpla, p.f.m. vizeaza iden- 
tificarea cererii unei organizatii de resurse 
umane de munca si specificarea mijloacelor 
de asigurarea unei oferte convergente cu ce- 
rerea. Aceasta relatie se constituie Tn functie 
de: dinamica cererii sociale fata de bunurile 
sau serviciile organizatiei; oferta sociala de 
calificare profesionala; orizontul de timp (ter- 
men scurt, mediu si lung). P.f.m. trebuie sa 
asigure: a. recrutarea de personal cu califica- 
re adecvata si Tn numar suficient; b. 
mentinerea personalului Tn organizatii Tn con- 
ditii de competitivitate salariala si de 
satisfactii; c. utilizarea optima a personalului; 
d. perfectionarea continua a calificarilor; e. 
specificarea practicilor de dezangajare a per- 
sonalului. P.f.m. Tncepe cu analiza obiec- 
tivelor organizatiei, Tn special ale celor referi- 
toare la marketing si productie, dar se 
constituie Tntr-o activitate strategics! perma- 
nent^ influentata de: intensitatea competitiei pe 
piata, politicile sociale, dinamica salarizarii, 
schimbarile demografice si tehnologice, filierele 
de scolarizare si profesionalizare etc. V. 
analiza postului de munca, evaluarea postului 
de munca, metode de flexibilizare a muncii, 
ocupatie, piata muncii. M.V. 

PLASAMENT FAMILIAL forma de 

ocrotire a minorilor ai caror parinti sTnt dece- 
dati, necunoscuti sau Tn orice alta situatie 
care duce la instituirea tutelei, daca nu au 
bani sau alte mijloace materiale proprii si nu 
exista persoane care au fost obligate sau care 
sa poata fi obligate sa-i Tntretina. Cu Tncu- 
viintarea parintilor sau a tutorelui, acesti copii 
pot fi dati Tn p.f. unei familii care consimte la 
aceasta si care prezinta conditiile morale, ma- 
teriale si sanitare necesare. Familia sau 
persoana care primeste un minor Tn p.f. Ti asi- 



gura acestuia Tntretinerea, precum si celelalte 
conditii necesare cresterii si educatiei sale, 
potrivit celor hotarTte de parinti sau tutore. To- 
todata, Tn cazul Tn care minorii au parinti 
decedati, necunoscuti, cTnd starea sanatatii si 
dezvoltarea lor fizica, morala si intelectuala 
sTnt primejduite, se poate proceda la Incre- 
dintarea lor unei familii sau persoane, cu 
consimtamTntuI acesteia (forma de ocrotire 
care nu necesita Tncuviintarea parintilor sau 
tutorelui). ♦ Tn mod deosebit Tn a doua 
jumatate a secolului al XX-lea, numeroase 
studii au atestat importanta familiei si a relatiei 
parinti-copii Tn dezvo tarea copilului. Tn tarile 
anglofone s-a dezvoltat sistemul "foster caie", 
menit sa Tnlocuiasca sau sa suplimenteze 
relatiile "parinti-copii" Tn situatiile Tn care, Tn 
mod evident, copiii nu sTnt Tngrijiti sau nu pot 
fi Tngrijiti Tn mod adecvat. Sistemul apare ca 
o alternativa a Tngrijirii copiilorTn institutii, des- 
pre care cercetarile au demonstrat ca are 
efecte negative serioase asupra dezvoltarii 
copilului, datorita separarii lui de familie. Ca- 
zurile Tn care sa recurge la aceasta forma de 
ocrotire sTnt: copii neglijati sau expusi abuzu- 
rilor din partea parintilor; incapacitatea 
familiilor de a face fata problemelor cu care se 
confrunta; parinti cu deficiente fizice si psihice 
etc. Tn fapt, este o Tncercare de a crea un me- 
diu mai pozitiv atTt pentru copii, cTt si pentru 
reabilitarea familiei. Numeroase cercetari, ca 
si activitatea practica au conturat diferite mo- 
dalitati de sprijin al p.f.: proceduri de selectare 
si formare a parintilor substituitivi; angajarea 
autoritatii publice si a organizatiilor non-gu- 
vemamentale; reduceri de impozite pentru 
cei care se ofera a primi copii Tn p.f.; antrena- 
rea parintilor naturali Tn planificarea si 
realizarea activitatilor. Toate acestea implica 
o activitate sustinuta din partea serviciilor so- 
ciale specializate, angajate Tn urmarirea si 
asigurarea conditiilor de ocrotire a copilului. 
V. adoptie, abuz, asistenta sociala, securitate 
sociala, servicii sociale. L.M. 
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PLURALISM cuvintul este utilizat Tn mai 
multe sensuri, doua dintre ele fiind mai impor- 
tante pentru sociologie: p. cultural si p. politic. 
P. politic a aparut sub influenta lui John Ne- 
ville Figgis si, mai tfrziu, a lui Harold Truman 
si Edward Shils. Toti acesti autori au evi- 
dential rolul important pe care grupurile Tl 
joaca Tn viata politica. Tn acceptiunea actuala 
prin p. politic se Tntelege existenta si actiunea 
Tn plan politic a mai multor organizatii (partide, 
asociatii) care mobilizeaza cetatenii Tn apara- 
rea intereselor lor specifice. P. politic poate 
duce la eternizarea luptei pentru putere, Tn 
conditiile Tn care coexista ideologii dihotomi- 
ce, sau la moderatie si compromis Tn 
societatile moderne, Tn, care fiecare individ 
este implicat Tn mai multe organizatii si aso- 
ciatii. "Prins Tntr-o retea de afilieri multiple, 
individul realizeaza treptat ca unele dintre 
aceste interese pot intra Tn conflict si astfel Tsi 
modereaza cerintele" (Mattei Dogan sj Domi- 
nique Pelassy, Cum sa comparam natiunile. 
Sociologia politica comparativa, 1 993). Pe 
aceasta baza, prin compromisuri succesive, 
se realizeaza stabilitatea politica, fara a afec- 
ta fundamental o sfera sau alta a intereselor 
sociale. P. politic nu se confunda deci cu plu- 
ripartitismul; Tn sensul sau modem implica, pe 
ITnga existenta mai multor partide politice, afi- 
lierea multipla a fiecarui individ la organizatii 
si asociatii de natura diferita. P. cultural a 
aparut din studiul unor societati divizate din 
punct de vedere etnic, rasial, religios si ideo- 
logic si presupune coexistent^ mai multor 
tipuri de culture politica Tntr-o societate con- 
siderate. Asa cum afirma Crawford Young, 
"elementele semnificative ale p. cultural ca- 
racterizeaza marea majoritate a statelor 
nationale; o entitate politica omogena repre- 
zinta mai degraba un caz deviant decTt unul 
normal" (Culturalpluralism in the Third World, 
1979). Tntr-adevar, din cercetarile din sociolo- 
gie comparativa rezulta ca nu exista nici 
macar o tara din cinci Tn care Tntreaga popu- 



late sa vorbeasca aceea§i limba si nici patru 
din cinci marcate de prezenta mai multor co- 
munitati verticale, con§tiente de propria 
identitate. P. cultural se identifies eel mai ade- 
sea pe baza criteriului etnicitatii, dar 
cercetarile sociologice recurg la acest termen 
si cTnd este vorba de subculturile generatio- 
nale sau rasiale. La nivelul structurilor sj 
proceselor politice sj dincolo de imensa varie- 
tate a situatiilor, p. cultural poate favoriza 
fenomene specifice ca patronajul sau cliente- 
lismul politic, factionalismul sau administrate 
personalizata, datorita influentei pe care unii 
lideri minoritari pot sa o aiba asupia comu- 
nitatii de apartenenta. Aceste fenomene pot 
rezulta sj din preeminenta loialitatilor "comu- 
nale" sau locale asupra unor reiatii 
cetatenesti mai omogene. V. democratie, 
partid politic, politica. N.L. 

POLEMOLOGIA Sf SOCIOLOGIA 
PACH (gr., polemos, "razboi", logos, 
"stiinta"), ramura a sociologiei care studiaza 
cauzele si consecintele sociale ale razboiului 
si pacii Tn calitatea lor de fapte sociale, de pro- 
prietati ale sistemelor sociale. Tn conceptia lui 
G. Bouthoul, creatorul termenului, p. este cer- 
cetarea stiintifica a razboaielor ca fenomene 
sociale, a formelor, cauzelor, efectelor, mobi- 
lurilor, fortelor motrice si functiilor lor. (Traite 
de Sociologie. Les Guerres. Etements depo- 
iemologie, 1951). Studiul razboiului, din 
aceasta perspectiva, este o premiza pentru 
definirea conditiilor pacii, ca posibilitate a 
carei determinare nu se reduce doar la ab- 
sents violentei armate, cit la absenta violentei 
Tn general, atTt a celei directe cTt sj a celei 
structurale. Tn perspectiva iui G. Bouthoul, p. 
depaseste traditionala "stiinta a razboiului" 
care definea numai arta si tehnica, derularea 
strategica si tactica. Abordarile razboiului ca 
fapt social, ca mijloc pentru atingerea unor 
obiective sociale si politice sTnt conturate Tn 
gmdirea unorTnaintasi. K. von Clausewitz 
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(Despre razboi, 1832-1834) considera 
razboiul ca un mijloc pentru continuarea unei 
politici. Politica nu este o variabila inde- 
pendents, ea mediaza afirmarea intereselor 
conflictuale. D. Gusti [Sociologia razboiului, 
1915) preciza ca razboiul ca realitate sociala 
"este produsul simultan al unor nenumarate 
forte materiale, morale, intelectuale si econo- 
mice... este mai mult decit numai o simpla 
chestiune de strategie, aprovizionari si arma- 
ment, caci el rezuma o Tntreaga epoca 
istorica: toata stiinta, toata economia, toata 
cultura, toata tehnica unui timp se oglindesc 
Tntr-Tnsul!" P. contemporana Tsj centreaza in- 
teresul pe stabilirea corelatiilor Tntre nivelul 
dezvoltarii socio-economice, structurile politi- 
cului, structurile militare, caracteristicile 
aparatului statal si ale procesului decizional, 
forta opiniei publice si a liderilor politici, ele- 
ments de psihologie sociala si individual^, 
conjuncturi. V. razboi. S.M. 

POLIANDRIEcasatorie a doi sau mai 
multi barbati cu o singura sotie. Forma putin 
raspmdita, cercetarile antropologice rezu- 
mindu-se la citarea doar a doua societati 
poliandre (Nayar si Toda din India) si a unor 
grupuri din Nepal. Pahari din Nepal practica 
o p. fraterna: o femeie se casatoreste cu fra- 
tele eel mai virstnic, iar fratii mai mici pot avea 
relatii sexuale cu ea. Ea considera toti fratii ca 
fiindu-i soti si nici unul nu poate revendica 
drepturi exclusive asupra ei. Copiii recunosc 
toti fratii ca fiindu-le tati si mostenesc Tn co- 
mun proprietatea deja comuna a tatilor lor. 
Daca familia se divizeaza, copiii sint Tmpartiti 
Tntre fratii-tati, prin tragere ia sorti, sau Tn 
functie de rangul nasterii, sau cum decide 
mama. Etnologii sj antropologii considera p. 
drept un mijloc de a suprima partajul dintre 
f rati , de a restringe numarul mostenitorilor si 
de a suprima certurile ivite cu ocazia partaju- 
lui sau un mijloc de a suplini absenta 



barbatilor (Tn societatile Tn care barbatii petrec 
o buna parte din viata Tn grupuri militare izo- 
late de femei sau participa la lungi procese de 
transhumanta). V. casatorie, familie, mono- 
gamie, poliginie. I.Mih. 

POLI DE CRE§TERE 1. Sector sau ra- 
mura (activitate, unitate) economica pentru 
care sTnt specifice ritmuri rapide de crestere, 
stimulative si pentru alte ramuri (activitati, 
unitati) economice cu care interactioneaza 
(Fr. Perroux, 1955). 2. Tn urbanism p. de c. 
sau, Tn sens si mai larg, cei de dezvoltare, sTnt 
localitati sau arii avTnd un potential ridicat de 
influentare a cresterii sau dezvoltarii din restul 
localitatilor apartinind aceleiasi zone social-e- 
conomice. Volumul si natura investitiilor care 
urmeaza a fi realizate Tn p. de c. constituie 
principalul factor de sporire a potentialului de 
crestere al unitatii teritoriale respective. 
Influenta p. de c. se realizeaza prin procese 
de polarizare (de convergenta) al caror obiect 
Tl pot constitui activitatile economice sau cui- 
turale, deplasarile de populatie etc. V. 
centru/periferie, urbanism. D.S, 

POLIGiNIEcasatorirea unui barbat cu 
doua sau mai multe sotii. Aceasta forma de 
casatorie este considerata foarte atractiva, 
dar este practicata numai Tn unele societati. In 
tarile de religie crestina este condamnata de 
Biserica, fiind considerata o forma de pagi- 
nism. Islamul permite casatoria cu maximum 
patru femei. P. este considerata, de catre cei 
care o practica, o forma de prestigiu sj de pro- 
fit, dar numai barbatii bogati Tsi permit 
casatoriile multiple, TntrucTt este necesar sa 
se achite un pret al logodnicei. Din acest mo- 
tiv, chiar Tn societatile Tn care p. se bucura de 
un prestigiu ridicat, un numar mare de familii, 
Tndeosebi din categoriile sarace, sTnt mono- 
game. V. casatorie, familie, monogamie, 
poliandrie. I.Mih. 
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POLITICA procesul prin care un grup 
uman, cu opinii si interese initial diferite, ajun- 
ge la decizii si optiuni colective care se impun 
Tntregului grup si simbolizeaza o p. a acestuia 
Tn ansamblu. La nivel social global, statul este 
exponentul unei p. comune a Tntregii comu- 
nitati pe care o reprezinta. Numai ca atunci 
cTnd vorbim despre p. unui stat, vorbim des- 
pre p. acestuia in raport cu alte state, ca 
expresie a afirmarii suveranitatii sale. Tntr-o 
societate pluralista, Tn plan intern, nu putem 
vorbi numai despre p. statului, ci si despre p. 
altor entitati politice: partide, grupuri, organi- 
zatii sociale sau profesionale. Tn interiorul 
unei astfel de societati avem, deci, de a face 
cu o multitudine de s; numai Tn statele totali- 
tare putem constata un caracter monolitic al 
p. interne, care ajunge astfel sa "interzica" p. 
Aceasta notiune implica deliberarea, optiu- 
nea, diferentierea atitudinilor, lupta sau 
consensul. Putem vorbi, astfel, despre o sus- 
pendare a exercitiului politic Tn regimurile 
totalitare, chiar daca acestea clameaza parti- 
ciparea sau adeziunea. P. presupune 
diversitatea opiniilor, chiar daca acestea di- 
fera doar Tn ce priveste mijloacele si nu 
obiectivele vizate. CTnd oamenii sTnt spontan 
de acord privind modalitatile unei actiuni sau, 
sj mai mult, ajung la unanimitate Tn procesul 
decizional, fara Tnsa a fi constrinsi, atunci nu 
mai au nevoie de p.. Grupurile de prieteni sau 
comunitatile stiintifice pot constitui ilustrarea 
acestui ideal de consens apolitic. Dar sj aces- 
tea se integreaza Tn raporturi mai ample cu 
alte grupuri ori cu societatea Tn ansamblu si, 
prin forta Tmprejurarilor, intra sub incidenta p.. 
Apolitismul este astfel o notiune relativa. Se 
poate considera ca exista grupuri nonpolitice 
sau apolitice Tntr-o societate data, dar acest 
caracter este propriu vietii lor interne si nu im- 
plicarii lorm raporturi mai largi care implica 
alte grupuri, cu alte optiuni. P. are implicatii 
asupra modalitatii Tn care se elaboreaza ori se 
adopta o decizie. Ceea ce comporta trei ca- 



racteristici principale: persuasiunea (ratio- 
nala), negocierea sj un mecanism de 
realizare efectiva a deciziei (executie). P. ex- 
clude rezolvarea conflictelor prin torta, p. 
Tnceteaza atunci cTnd intervin armele sau 
forta. Exista, deci, similitudini Tntre arta si p., 
nu numai Tn pianul spiritual, ci si in eel al acti- 
unii. P. se asociaza cu exercitiul puterii, care 
singurul poate asigura realizarea deciziilor. 
Chiar daca este de neconceput fara o autori- 
tate intrinseca, p. este inseparabila de putere, 
puterea politica fiind tocmai mariajul dintre 
structurile deliberative ale unei societati si bi- 
rocratia statala. Acest aspect coercitiv este 
deplTns de ideologiile liberale, anarhiste sau 
marxiste, care evoca o viitoare disparitie a p. 
Tn filosofia politica se face, TncepTnd din anii 
"60, o distinctie Tntre politic (ansamblul relatii- 
lor soctaie necesare care ar constitui esenta 
p.) §i p. (modalitatile de a transforma necesa- 
rul Tn posibil sau chiar Tn imperativ). O 
asemenea distinctie poate fi fertila atTt pentru 
cercetarea problematicii implicate de geneza 
p., cTt si pentru a recupera un anumit teren al 
dezbaterii Tn jurul conceptului din zona stricta 
a ideologiilor. Anumite extensii ale termenului 
pot fi exagerate, cum este sloganul lansat de 
literatura feminista: "ceea ce este personal 
este politic". Desi intentia a fost de a atrage 
atentia forurilor politice asupra unor probleme 
privind conditia femeii, acest slogan 
aminteste de totalitarismu! politic al partidului 
comunist care considera ca totul priveste par- 
tidul, inclusiv viata privata a membrilor sai. 
Fenomenul de politizare este real Tn so- 
cietatile actuale: tot mai multe probleme, care 
nu aveau altadata relevanta politica, intra, 
astazi, sub incidenta acesteia, dar Tntotdeau- 
na este o masura si aceasta pare sa fie 
importanta reala a unei probleme, altadata cu 
implicatii doargrupale sau individuate, pentru 
supravietuirea unui grup sau unei comunitati 
umane, in ansamblu. V. conflict, ideologie, ne- 
gociere, persuasiune, regim politic, stat. N.L 
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POLITICA FISCALA principal instru- 
ment de management macroeconomic — 
alaturi de politica monetara, politicile de veni- 
turi sj politica relatiilor economice exteme — 
constind In stabilirea de niveluri de impozitare 
sj de cheltuieli in scop de a influenta perfor- 
manta macroeconomics. Cheltuielile 
guvernamentale pentru bunuri sj servicii 
(cumparari de tancuri sj cisterne, constructii 
de drumuri sj diguri, salarii pentru judecatori 
sj ofiterii de armata etc.) determina, prin nive- 
lul la care sint dimensionate, proportia intre 
sectoml public sj ce! privat. in plus, cheltuielile 
guvernamentale afecteaza nivelul generai al 
cheltuielilor sj, implicit, nivelul PNB. Impozita- 
rea, cealalta jumatate a p.f., joaca la rindul ei 
un dublu rol: pe de o parte, impozitul reduce 
(sj, indirect, redistribui©) veniturile disponibile 
ale populatiei, scazind cheltuielile sale de 
consum, cererea globala sj PNB efectiv; pe 
de alta parte, impozitele alimenteaza cu re- 
surse financiare bugetul statului in vederea 
realizarii principalelor lui fimctii sj implicit ajuta 
la formarea preturilor cu care se confrunta pe 
piata indivizii sj firmele, influentindu-le astfel 
imboldurile (motivatia) sj comportamentul ca 
agenti economici. V. macroeconomie, politica 
sociala. E.P. 

POLITICA SOCIALA in sensul eel mai 
general, prin p.s. se au in vedere atitudinile, 
programele sj actiunile indreptate spre rezol- 
varea diferitelor probleme sociale. P.s. 
cuprinde deopotriva implicarea autoritatilor 
publice, actiunile organizatiilor nonguverna- 
mentale §i-ale persoanelor individuale, 
reunind sectoarele public, privat sj voluntar. 
Uneori exista tendinta de a limita p.s. la ceea 
ce intreprind autoritatile publice. Pe de alta 
parte, se atrage atentia asupra faptului ca, 
fiind vorba de o politica publica, p.s. include 
atit ceea ce fac autoritatile, cit sj ceea ce nu 
fac (fie ce se abtin, fie ca ignora) intr-un anu- 
mit domeniu al vietii sociale. ♦ P.s. se 



defineste in cadrul principiilor, valorilor §1 tra- 
ditiilor ce guverneaza relatiile sociale dintre 
indivizi, grupuri, comunitati sj institutii cu refe- 
rire ta distributia resurselor ?i nivelul 
bunastarii populatiei. ♦ O alta strategie de 
definire a p.s. consta in enumerarea domenii- 
tor in atentie, cum ar fi securitatea (protectia) 
sociala cu cele doua componente de baza — 
asigurarile ?i asistenta; serviciile sociale pu- 
blice sj personale; sanatatea; educatia; 
locuinta; delincventa; statusul social, partici- 
parea §i distributia puterii, mediul 
inconjurator, securitatea personala etc. in 
fapt, se oscileaza Intre o acceptie restrinsa, 
potrivit careia p.s. priveste numai institutiile 
bunastarii sociale si o enumerare, care se 
vrea a fi exhuastivi, a problemelor sociale de 
interes. ♦ Comblr'nd cele doua strategii de 
definitie a p.s. vom avea ca prima delimitare 
institutiile oficiale ale bunastarii sociale, mai 
exact sistemul securitatii (protectiei) sociale 
promovat de autoritatea publica, iar pe de alta 
parte asistam la incercari de a reuni in cadrul 
p.s.Jactpri §i actiuni diverse din sfera socia- 
lului. Dealtfel, delimitarea stricta a p.s. in 
raport cu alte politici publice (economice, de 
exemplu) este dificila, daca avem in vedere 
multiplele interferente §i interconditionari (eel 
mai adesea mijloacele de realizare a unei p.s. 
sint de natura economics). Diferite modele de 
p.s. se asociaza cu anumite conceptii, pu- 
tindu-se distinge trei mari orientari, respectiv 
dreapta, stinga sj centrul politic. ♦ Orientarile 
de dreapta se sprijina pe laissez-faire, punind 
accent pe maximizarea bunastarii ca efect al 
libertatii. Distributia veniturilor, a educatiei, a 
serviciilor medicale §i sociale depinde de sis- 
temul productiv sj puterea individuals de 
negociere in relatiile de piata. Statul inter- 
vine, pentru a-i proteja pe cei slabi sj a-i 
infrina pe cei puternici, doar atunci cind nive- 
lul de trai se situeaza sub minimul de 
subzistenta sau este amenintata societatea. 
Potrivit conceptiilor de dreapta nu exista o 
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baza morala pentru sacrificarea distributiei ce 
rezulta din mecanismul pietn Pozitia unui m- 
divid pe piata reflecta productivitatea lui, p s. 
este coercitiva Distribute bunastarii nu se 
poate realiza din perspectiva morala, deoare- 
ce aceasta ar fi neproductiva si afecteaza 
drepturile si libertatile individuate Or, o buna 
societate trebuie sa fie productiva si libera 
Prin urmare, de pe pozitii de dreapta se va ar 
gumenta necesitatea dimensionarii la minim 
a cheltuielilor sociale, reducerea importantei 
sectorului public, inclusiv Tn domeniul social 
impozite mici si neprogresive 4> La rindul lor 
orientarile de stinga accentueaza valorile e 
galitatn si drepturile tuturor cetatenilor de a lua 
parte la activitatile politice economice si so- 
ciale, ceea ce nu este posibil pentru cineva 
aflat Tn stare de saracie Tn acord cu aceste 
orientari, statul este raspunzator pentru orga- 
nizarea relatiilor sociale, economice si politice 
pentru a-i permite fiecaruia sa acceada la un 
nivel de trai Tn acord cu demnitatea umana 
P.s. cuprinzatoare nu este atTt un element de 
generozitate cit unul al bunei functional a sis- 
temului social, factor de mentinere a pacii 
sociale si cadrul activitatii economice Asa 
zisa orientare de stTnga reuneste modele di- 
ferite de p.s., uneori aflate Tn opozitie, daca 
avem Tn vedere conceptiile socialiste (comu- 
niste), social-democratice sau crestin sociale 
♦ Cit priveste orientarile de centru, ele 
acorda importanta atTt libertatii individuale, cTt 
si pietei ca mijloc de distribute sociala Res- 
ponsabilitatea guvernului (a statului) trece 
Tnsa dincolo de a asigura doar nivelul de 
subzistenta Se are Tn vedere asigurarea unui 
minim social de trai, care sa permita implica- 
rea activa a individului Tn societate ♦ De-a 
lungul timpului s-a Tnregistrat o evolutie a p.s. 
de la initiatives cantabile izolate la programe 
sociale comp'exe Sursele care au alimentat 
dezvoltarea politicilor si programelor sociale 
sTnt de natura umanitara si pragmatica Tn 
Tncercarea de rezolvare a problemelor exis- 



tente si a asigura pacea Tn societate Demo- 
cratiile occidentale au ajuns sa aloce resurse 
importante pentcu bunastarea sociala aproa- 
pe indiferent de partidele care s au succedat 
la putere Factorii de actiune Tn favoarea p.s. 
ample au fost si sTnt sindicatele, partidele si 
statul, iar actiumie sTnt stimulate de compe 
titia electorala, de existenta sectorului public 
(de stat) si realizarea prin intermediul insti- 
tutiilor publice si administrative Din punct de 
vedere istoric, se Tnregistreaza o evolutie a 
p.s. de la modelul individualismului represiv 
la modelul individualismului liberal si apoi la 
modelul universalist al statului bunastarii so- 
ciale, sustinut de sindicate, social 
democratie, social crestinism, liberalismul 
moderat, alte forte sociale si politice ♦ Mo- 
deiul individualismului represiv a fost 
caracteristicTnceputurilor industrialismului re- 
luat Tntr-o anumita masura de noua dreapta 
Modelul respectiv se bazeaza pe libertatea de 
actiune a individului, dar si pe responsabilita- 
tea lui pentru esec Saracia este considerate 
deopotriva un pacat si un act delincvent ce 
trebuie pedepsit (llustrarea modelului indivi- 
dualismului represiv este Legea saracilor din 
Marea Britame, din 1834, cu Casele de 
munca) ♦ Modelul individualismului liberal 
creaza primele elemente ale statului 
bunastarii sociale Sistemul de piata este con- 
siderat calea morala si justa de obtinere a 
prosperitatii, dar apar si victime ale jocului 
pietn, ceea ce face necesara asigurarea de 
rise (accidente, somaj, boala, pensii) ♦ Mo- 
delul universalist are Tn vedere o viziune larga 
asupra nevoilor umane, care sTnt gTndite la ni- 
velul prosperitatii Statul este raspunzator de 
bunastarea cetatenilor sai, ceea ce impune o 
politica ampla de redistnbutie a veniturilor 
Anii '80 au Tnregistrat o critica puternica la 
adresa modelului universalist, al statului 
bunastarii, reprosTndu-se lipsa de perfor- 
manta, eficienta scazuta a programelor 
sociale, risipa de resurse, abuzul de protectie 
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>i beneficierea de ajutoare nementate, critici 
acute de pe pozitiile liberalismului conserva- 
or, promotor al unui model rezidual de p.s., 
jotrivit caruia cheltuielile sociale trebuie 
nentinute la un nivel scazut pentru a Tncuraja 
ifortul individual Introducerea sectorului pri- 
rat Tn domeniul serviciilor sociale asociata cu 
atentia sporita fata de eficienta programelor 
;onstituie directii importante de reforma a 
).s. Dealtfel, distinctia dintre modelele rezi- 
iual si universalist se face in ultima instanta 
irin ponderea cheltuielilor sociale Tn PIB 
3 entru modelul rezidual valoarea relativa a 
tieltuielilor se situeaza Tn jur de 20° o iar pen- 
ru modelul universalist se depaseste 30% In 
iltimele decenii Marea Britanie a trecut de la 
nodelul universalist ia eel rezidual Tn timp ce 
talia a parcurs traseul de la modelul rezidual 
a eel universalist, promovat de marea majo- 
itate a tarilor occidentale Uneori se face 
afirmatia, nu lipsita de realism, potrivit careia 
).s. specifics) modelului universalist s-a vrut si 
a reusit sa fie o alternative reformists la mo- 
ielul comunist de "rezolvare" a problemelor 
sociale ♦ Nu trebuie pierdut din vedere fap- 
ul ca modelul universalist de p.s. a fost 
adoptat Tn perioade de criza (asa a fost cazul 
nodelului suedez al anilor '30, al celui britanie 
iin timpul razboiului (1942), sau al celui Ger- 
nan, cu economia sociala de piata din anii 
50), dar ulterior s-a generalizat din intentia de 
a asigura o calitate a vietii Tnalta pentru Tntrea- 
)a populatie, ca efect al dezvoltarii 
jconomice la care au ajuns tanle occidentale 
3 entru tanle foste socialiste, aflate Tn tranzitie 
a economia de piata, se pune problema 
adoptarii unui model de p.s. Tn acord cu noile 
;aracteristici ale societatii, Tn care se Tnlo- 
;uieste proprietatea de stat cu proprietatea 
jrivata V asistenta sociala, protectie sociala, 
iecuritate sociala, saracie I.M. 

'OPOR termenul si-a cTstigat o pozitie Tn 
:ircuitul cult gratie, mai ales, celebrei lucrari 



a lui Jules Michelet, Le Peuple, tiparita Tn 
1846, una dintre cartile fundamentale ale 
pasoptistilor europeni Pentru pasoptisti, p. 
este o persoana colectiva Termenul va 
dobTndi o semnificatie strategica Tn gindirea 
pasoptista a secolului al XlX-lea Originalita- 
tea lumii moderne, sene Michelet (Histoire de 
la Ftevolution), sta Tn aceea ca desi participa 
si mareste solidaritatea intre p Tntareste in 
acelasi timp specificul fiecarui p precizTndu i 
nationalitatea PTna Tntr-acolo mcTt fiecare 
dintre ele sa ajunga o unitate desavirsita sa 
apara drept o persoana un suflet aparte ( ) 
Persoana e un lucru sfint Pe masura ce o 
natiune capata caracteristicile unei persoane 
si devine suflet, inviolabilitatea sa creste in 
aceeasi proportie, crima de a viola persona- 
litatea nationals devine cea mai mare dintre 
crime" AplicTnd principiile sociologiei pure, F 
Tonnies submtelege prin termenul de p ni 
velul maxim de realizare a "vointei organice 
TinTnd seama de faptul ca 'vointa organica 
este expresia "unitatii vietu", Tnseamna ca p. 
este chiar cadrul maximal de exprimare a 
acestei "unitati" Viata p. se bazeaza pe "con- 
cordie", pe "cutume" (obiceiuri) si pe 
"constiinta religioasa" Cadrele sale sTnt viata 
familiala, satul si burgul Odata cu trecerea la 
modernitate, apar noi cadre ale sociabilitatii 
umane Wafa marelui oras, viata nationals si 
viata cosmopolita Sinteza acestora este "so- 
cietatea* P. cu traditiile si constanta lui 
religioasa trece Tn umbra natiunii si a vietu 
cosmopolite cu manifestable lor politice si cu 
explozia cunostintelor Prin urmare, Tonnies 
distinge Tntre doua tipuri omul comunitars\ 
omul societal Unui se dezvolta maximal Tn 
cadrul vietu familiale, traditionale si religioase 
ap. celalalt Tn cadrul conventional, politic (sau 
statal) si intelectual al natiunilor si a! Republi- 
cii Savante, cosmopolite 'Omul comunitar' 
are caracter pasnic, familial, constiinta religio- 
asa, sentimentele lui sTnt modelate de obicei 
Viata lui se desfasoara Tn familie, Tn sat sau 
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Tn burg. Subiectul sociaf al acestor cadre de 
viata colectiva este p., fiinta sociala si Biseri- 
ca. Acestea sTnt cointensive. La nndul sau, 
"omul societal" este, caracterial, un om con- 
ventional (dominat si ghidat de conventie), 
sentimentele sale sin! modelate de politica (a- 
fectiv, deci, este un om politic), starea lui 
mentala este dominata de cunostinte. Viata 
lui se desfasoara Tn marele oras, Tn cadrul 
natiunii si Tn mediul cosmopolit al circulatiei in- 
formatiilor si opiniilor (cf. F. Tonnies, 
"Gemeinschaft und Geseleshaft"). Pentru 
Durkheim, p. reprezinta comunitatea ai carei 
membrii Tmpartasesc aceleasi traditii sj ace- 
leasj viziuni despre "geneza lumii, a societatii 
si a principalelor practici sociale". Aceste tra- 
ditii pot functiona sub forma difuza, Tntr-un 
corp de cultura orala, conservat prin memoria 
colectiva nescrisa, sau sub forma unor texte 
care alcatuiesc Tmpreuna cartea sacra a unui 
p, O asemenea carte, bunaoara, cuprinde 
toate "scrierile istorice" ale Vechiului Testa- 
ment, care expun istoria p. evreu de la 
facerea lumii si pTna dupa captivitatea babilo- 
nica (Pentateuhul, adica cele cinci carp ale lui 
Moise.lisus Navi, Judecatorul, Rut, Samuel, 
Regii, Cronicile, Ezra, Neemia, Estersi Maca- 
beii). Atacul la traditiile orale sau scrise repre- 
zinta, Tn ambele cazuri, atacuri contra 
sufletului unui p. Deci p. desemneaza comu- 
nitatea de reguli sj de sentimente, 
comunitatea ofenselor resimtite, comunitatea 
reprezentarilor, a experientelor sociale sj pro- 
fesionale (un fel de "comunitate tehnica" etc). 
Odata cu despartirea practicilor culturale de 
practicile productiei s-a ivit sj posibilitatea 
scindarii comunitatii p. Apar doua circuite ale 
culturii, — populara sj savanta — astfel ca o 
"elita" se poate separa de comunitatea traditii- 
lor. Exista, din acest punct de vedere, doua 
tipuri de elite Tn lume: una care-si desfasoara 
activitatea Tn cadrul comunitatii culturale a 
propriului p. (elitele "organice") si elitele care 
se Tndeparteaza de acest corp comunitar, ba 



chiar contesta comunitatea traditiilor pTna la 
dispretuirea p. Tnsusj ca fiinta etnica. Nici un 
intelectual evreu, bunaoara, nu se Tntoarce 
contra Pentateuhului, adica Tmpotriva comu- 
nitatii spirituale a p. evreu. Nici un intelectual 
rus nu se ridica Tmpotriva comunitatii traditiilor 
si folclorului rusesc, adica Tmpotriva p, rus. P. 
reprezinta, Tn acceptia lui Durkheim, "starile 
puternice si definite ale constiintei colective". 
Prin aceasta constiinta comuna, omul ia act 
de sine ca putere morala, ca instanta prin care 
se desavTrseste opera divina Tn lume. Subiec- 
tul acestei constiinte comune este ceea ce 
putem desemna cu termenul de p. El se ma- 
nifests Tn constiinta individual^ ca fenomen 
de constiinta comuna si deci ca o comunitate 
ideala, suprapersonala, de natura cvasi-reli- 
gioasa. Chiar daca este latenta ea are 
caracter real. Ea este reala (manifesta), Tn 
masura Tn care indivizii participa la aceleasi 
mituri, aceleasi viziuni, aceleasj sentimente, 
acelea§i reprezentari. Prin aceasta constiinta 
se defineste sentimentul apartenentei etnice. 
Este posibila obturarea functionari! acestei 
"comunitati ideale" Tn constiinta individuala. 
Consecinta acestei obturari este o grava criza 
a identitatii etnoculturale §i deci a sentimen- 
tului apartenentei, criza care se manifesta 
prin simptomatologiile deculTuratTve moderne 
(de la nevrozele "sine-iTatii* la starile paranoi- 
de §i anarhice). Decuparea celor care 
participa la un cere de sentimente, repre- 
zentari si credinte comune constituie p., care 
este, deci, partea comuna din constiintele si 
simtirea noastra, suma similitudinilor noastre, 
acele stari prin care se exprima comunitatea 
noastra ideala de sentimente, reprezentari sj 
credinte. P. preschimba indivizii fara legaturi 
Tntre ei Tn semeni. Durkheim constats acest 
fenomen Tn analizele istorice ale subiectului 
dreptului penal, consemnTnd ca la cei vechi 
subiectul acestui drept sj deci al constiintei 
comune (justitiare) este p. El asimileaza 
acest subiect unui tip social generic, pe care, 
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din perspectiva teoriei solidaritatii sociale, Tl 
putem asimila "solidaritatii mecanice" sau 
prin asemanare, in viziunea lui Durkheim nu 
trebuie sa spunem ca un "act ofenseaza 
constiinta comuna pentru ca este criminal, ci 
ca este criminal pentru ca otenseaza 
constiinta comuna*. (E, Durkheim, De ia divi- 
sion du travailsocial, p. 48). Desigur ca relatia 
fntre pedeapsa si "crima" de ofensare a "sen- 
timentului colectiv" nu este atTt de clara si 
directa pe cit o presupune Durkheim. Ade- 
seori ofensele aduse acestor sentimente 
ramm nepedepsite. V. caracter national, co- 
munitate, cultura, natiune, specific national. 
I.B. 

'OPORANISM curentpolitico-ideologic 
>i literar influent in societatea romaneasca Tn 
jerioada 1893-1914 datorita activitatii lui C. 
?tere sj G. Ibraileanu. Sociologia p. Tsi are 
iursele Tn activitatea teoretica si ideologica 
indeosebi polemice cu socialists) a lui C. Ste- 
e (1865-1936). Denumirea p. are ratiuni 
jolemice, exprimind Ideea de "program pen- 
ru popor" sj nu "popor pentru program" (ca Tn 
;azul socialismului romanesc). Principalele 
dei care caracterizeaza sociologia p. sint 
irmatoarele: a. societatea este Tn esenta ei "o 
;ooperatiune". Notiunea de cooperatie este 
;onsiderata de Stere ca un principiu funda- 
mental al sociologiei, semnificTnd acea 
putere a maselor", acel prisos de putere ne- 
eductibila care hotaraste "izbTnda" societatii 
n lupta pentru existenta, pentru progres; b. 
itatul national este cadrul de integrare sociala 
eala TntrucTt are baza sociala larga; c. Tn tarile 
jgricole, taranimea (chestiunea agrara) este 
singura problema proprie" ce se impune a fi 
ezolvata de societate conform cu tendintele 
>ociale ale taranimii, cu interesele ei si Tn sen- 
>ul evolutiei proprii a productiei agricole; d. 
idicarea conditiilor de viata ale taranimii, care 
;onstituie majoritatea covTrsitoare a natiunii si 
are Tnsumeaza toata forta ei vitala, presupu- 



ne, Tn optica p., dezvoltarea gospodariilor 
taranesti familiale cu ajutorul unei puternice 
miscari cooperatiste, dezvoltarea meseriilor 
si industriilor mici, extinderea conditionata a 
industriei mari (Tn masura Tn care nu aduce 
prejudicii pentru viata economica); a. legitimi- 
tatea unui partid politic sj a unui program 
politic Tn societatea romaneasca este data de 
idealul independentei nationale. Aid rezida 
deosebirea esentiala, dupa Stere, Tntre p. 
(care-si integreaza scopurile Tn cadrul vietii 
nationale, pentru poporul roman) si socialism 
(care are idealuri internationale); f. identifica- 
rea unor mecanisme sociale ale deteriorarii 
reiatiiior sociale, ci m sTnt procesele de 
Tnstrainare, care se dezvolta Tn cadrul civili- 
zatiei urbane capitaliste, pricinuite de 
fenomenele reificarii esentei umane, stereo- 
tipiei muncii parcelare: "omul-ciocan", 
"omul-roata", "omut-spada", "omul-cor.del", 
"omul-carte". Taranul se apropie eel mai mult 
de idealul omului armonios, el "munceste, 
simte, cugeta". P. a formulat teoria ocolirii fa- 
zei capitaliste, a can specifice de dezvoltare 
a societatii romanesti. V. romanism, 
samanatorism, sincronism, taranism. M.L 

POPULISM (Tn I. rusa narodnichestvo), 
termen care a fost utilizat initial pentru a de- 
semna miscarea intelectualilor din Rusia 
anilor 1850-1880 Tmpotriva tarismului. Inte- 
lectuali precum A.I. Herzen (1812- 1870), 
N.G. CernTsevski (1828-1889) s.a., respin- 
gTnd ideile liberalismului occidental, au 
Tncercat sa se opuna despotismului tarist, e- 
logiind traditiile si "sufletul" poporului rus (ale 
taranilor) pentru cultivarea careia au militat 
prin scrierile lor. K. Marx sj mai apoi V.I. Lenin 
au criticat p. (narodnicismul), reprosTnd aces- 
tei ideologii faptul ca vede Tn taranime si Tn 
intelectualitate singurele forte sociale capa- 
bile sa instaureze socialismul prin 
dezvoltarea obstii tarane§ti. Tn prezent, prin 
analogie, p. desemneaza miscarile si doctri- 
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nele care fac apei TnTr-o maniera exclusiva, 
nediferentiata si aproape mistica la "popor" 
sau la "masele populare". Ideologia p., sub di- 
ferite forme, este raspTndita Tn unele din 
fostele colonii si — adaugam noi — Tn unele 
din tarile foste comuniste. V. ideologie, popo- 
ranism. S.C. 

PORNOGRAFIE literatura, fotografii, 
picturi, filme etc. avind caracter obscen, inde- 
cent, Imoral si intentia de a provoca excitatia 
sexuala. Subiectele abordate Tn materialele 
pornografice vizeaza, de regula, organele 
sexuale, actul sexual, perversiunile sexuale. 
♦ Existenta p. dateaza de citeva secole, apa- 
ritia ei fund legata de tratarea sexualitatii ca 
subiect tabu. Productia pornografica a cu- 
noscut o larga raspTndire Tn special Tn cea 
de-a doua jumatate a secolului al XX-lea, desi 
consecintele ei asupra moravurilor au fost 
frecvent semnalate de catre specialisti (medi- 
ci, psihologi, sociologi). Numeroase state au 
adoptat diferite masuri, inclusiv juridice, 
TncercTnd sa interzica sau sa restrmga la 
maximum productia pornografica. ♦ Etiche- 
tarea ca p. a diferitelor materiale este 
dependents de sistemele de norme si valori. 
Exista unele tari asiatice (India, Japonia s.a.) 
sau africane unde Tnfatisarea unor scene 
sexuale nu este considerate un fapt obscen. 
Ceea ce Tn alte parti ar fi tratat ca p. Tn astfel 
de tari reprezinta un element important al vietii 
sociale, culturale si religioase. AdresTndu-se Tn 
special tineretului, p. Ti poate influenta atitudi- 
nile si comportamentele, mai ales Tn lipsa unei 
educatii sexuale adecvate, Tnca tratata cu re- 
zerve, facind loc atTt prejudecatilor si tabuurilor, 
cTt si raspTndirii p. Impactul negativ ai p. poate 
fi contracarat printr-o fumizare corecta a infor- 
matiilor despre sexualitate, ca dimensiune 
normala a vietii umane. V. prostitutie, tabu. 
LM. 



POSIBIL ACTIONAL concept utilizat 
Tn mod special Tn analiza functionala si care 
desemneaza totalitatea conditiilor fizice, u- 
mane si sociale Tn care actorii sociali Tsi 
construiesc solutiile la problemele lor. P.a. 
este compus din: a. posibilitati uman-indivi- 
duale de actiune — capacitatile fizice, psihice 
si cognitive ale persoanelor umane; b. posibi- 
litatile social-colective de actiune — capacitatea 
de mobilizare a resurselor colective, de coordo- 
nare a grupurilor si comunitatilor; c. 
instrumentele materiale si social-mstitutionale 
de actiune — tehnologie, institutii sociale, tra- 
ditii, organizatii sociale; d. cunostintele 
relevante la respectiva actiune. Sistemele so- 
cial-umane Tsi construiesc elementele lor 
functionale Tn cadrul unui p.a., dar care poate 
fi determina! Tn mod obiectiv. P.a.. reprezinta 
universul real al inventiei umane. Alternative- 
le Tntre care decidentul are de ales sTnt 
potential incluseTn p.a.. V. functie. C.Z. 

POST-M0DERN1TATE termen consi- 
derat uneori ca sinonim cu post-modernism 
sau societatepost-industriala, iar alteori, si pro- 
babil cu mai multa acuratete, ca referindu-se la 
stadiul eel mai Tnalt de dezvoltare a moder- 
nitatii, caracterizat prin afirmarea lipsei de 
certitudine a cunoasterii (relativism sau de- 
constructivism cognitiv); discreditarea 
principiilor evolutioniste aplicate Tn interpreta- 
rea istoriei si Tnlocuirea lor cu ideea ca istoria 
este non-teleologica, astfel ca nici un tip de 
"progres" nu poate fi sustinut (permanentiza- 
rea schimbarii, "sfirsitul istoriei", "pluralitatea 
istoriilor"); instituirea unei noi ordini sociale si 
politice Tn care vechile doctrine si/sau ideolo- 
gii au devenit desuete, iar altele noi {cum ar 
fi ecologismul) se cupleaza cu miscari social- 
politice adecvate, posibil generatoare de noi 
alternative de organizare (multiplicarea auto- 
ritatilor, erodarea puterii, mobilitatea 
super-extinsa Tn timp si spatiu). Tn timp ce p. 
este raportabila la modernitate, ca tema emi- 
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amente sociologies!, post-modernismul se 
sfera la stiluri si produse creatoare din litera- 
jra, pictura, sculptura sau arhitectura, Tn 
ieneral din arta, avind caracteristici si un nou 
lod de reflectie estetico-filosofica (J.F. Lyo- 
ard, The Post-Modem Condition, 1985; J. 
labermas, The Philosophical Discourse of 
/lodernity, 1987). Unele din trasaturile pro- 
use pentru caracterizarea p. sTnt convergente 
u cele ale nihilismului, invocindu-se Tn acest 
ens filosofia lui F. Nietzsche. Totusi, Tn timp oe 
ieile lui Nietzsche sTnt relevante mai ales cu 
'rivire la principiile promovate de iluminism, 
'. poate fi considerate ca meta-reflectie asu- 
<ra reflexivitatii inerente modernitatii. Tn 
onsecinta, se poate sustine ca p. nu este o 
aza ulterioara modernitatii ci faza de radica- 
zare autoreflexiva a acesteia (A. Giddens, 
'he Cons&quences of Modernity, 1 990). Ar 
szulta astfel o epoca de tranzitie sociala do- 
linata de procesul de globalizare (planeta 
oastra a devenit, cum spune Mc. Luhan, un 
sat global") si de cautarea, uneori afirmarea 
ansanta, a unor noi forme de organizare si 
onducere, noi institutii si moduri/stiluri de 
iata. P. este termenul care identifies aceasta 
<erioada de tranzitie sociala globala. V. 
liscari sociale, modernitate, nihilism, schim- 
>are sociala. L.V. 

'OZITIVISM SOCIOLOGIC 1./nsens 
istrins, termenul de p. se aplica lucrarilor ce- 
>r care s-au autointitulat pozitivisti sau au 
cceptat o astfel de etichetare. Din aceasta 
erspectiva se disting doua stadii distincte. 
In prim stadiu a fost instituit Tn domeniul filo- 
ofiei sociale de catre A. Comte, care a lansat 
iimenul de "filosofie poz/f/Va'bdata cu eel de 
ociologie Tn prima jumatate a secolului al 
HX-lea [Cours de philosophie positive, 1 830- 
842). Cel de al doilea stadiu corespunde 
ezvoltarii "p. logic" sau a neopozitivismului 
l deceniul al treilea din secolul XX de catre re- 
rezentantii Cercului de la Viena (M. Schlick, H. 



Carnap, O. Neurath, Ph. Frank, H. Reichen- 
bach etc). Dintre membrii Cercului de la 
Viena eel care s-a preocupat mai mult de apli- 
carea logicii pozitiviste Tn domeniul 
sociologiei a fost O. Neurath (Sociology and 
phisicalism, 1 959; Foundations of the social 
science, 1944). Influenta sa directa asupra 
dezvoltarii sociologiei ca atare a fost Tnsa 
foarte redusa (A. Giddens, 1978). Mai de- 
graba se poate spune ca p. logic a 
impulsionat dezvoltarea metodologica Tn do- 
meniul sociologiei prin lucrari ale unor filosof 
ai stiintei (E. Nagel, C. G. Hempel) si mai ales 
prin fundamentarea unor noi practici de cer- 
cetare (P. F. Lazarsfeld, M. ftosenberg, The 
language of social research, 1955; H.L. Zet- 
terberg, On theory and verification in 
sociology, 1954). 2. In sens larg, termenul de 
p.s. este aplicat Tn mod difuz pentru a carac- 
teriza acele lucrari care Tntr-un fel sau altui 
adopta presupozitiile si principiile de abor- 
dare consacrate de p. filosofie. In general, 
sTnt admise ca presupozitii filosofice de baza: 

a. asertarea fundamentului experiential al 
oricarei cunoasteri, ceea ce corespunde "regu 
lai fenomenalismului" din filosofia neopozitivista, 

b. considerarea judecatilor de valoare si noi- 
mative ca lipsite de continut sau consistent^ 
empirica si deci incapabile de a fi validate prin 
testarea experientiala, ceea ce solicita elimi 
narea lor din discursul stiintific si optiunea 
pentru o constructie teoretica neutrala valoric, 
Tn virtutea admiterii acestor presupozitii, s-a 
tins catre accentuarea importantei faptelor ca 
date primare ce trebuie culese Tn mod inde 
pendent de orice teorie. S-a ajuns astfel la o 
orientare empirista de culegere necritica de 
fapte, care nu due la vreo teorie, si ia impli 
catia ideologica a fetisizarii realitatii existente. 
Ca principii ale abordarii pozitiviste au fost 
consacrate urmatoarele; a. Metodologia cer 
cetarii din stiintele naturii poate fi adaptata si 
utilizata Tn sociologie. Fenomenele sociale 
sau cele incluse Tn aria subiectivitatii umane 
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sint considerate ca "obiecte" ce pot fi analiza- 
te Tn mod similar cu investigarea obiectelor 
naturale. Sociologul adopta pozitia de obser- 
vator al realitatii sociale, b. Produsul sau 
rezultatul final al investigatiei sociologice 
poate fi formulat Tn termeni similari celor din 
stiintele naturii, adica sub forma de legi sau de 
generalizari legice, iar cercetatorul social se 
considera a fi un analist obiectiv, detasat, 
neimplicat Tn realitatea investigate, c. Socio- 
logia este o disciplina "tehnica", incluzind 
acea cunoa§tere care are o forma emina- 
mente sau predominant "instrumentala" si nu 
implica logic nici o valoare. Tn consonants cu 
aceste principii s-au consacrat diverse "atitu- 
dini" pozitiviste care se orienteaza spre: 
"dezfilosofarea" discursului sociologic, apli- 
carea unor tehnici de testare a ipotezelor 
pentru consacrarea cunoasterii obiective si 
valide, formularea de generalizari empirice 
sau teoretice ce au sau pot avea statut de 
"legi", elaborarea de modele logico-matema- 
tice ale fenomenelor sociale sau dezvoltarea 
de practici formalizabile, optiunea pentru neu- 
tralitatea axiologica a discursului sociologic, 
accentuarea caracterului instrumental al cu- 
noasterii sociale pe calea elaborarii si 
afirmarii unei veritabile "inginerii sociale". Ra- 
reori si poate nicicTnd presupozitiile filosofice, 
principiile abordarii si orientarile atitudinale nu 
smt Tn mod integral identificabile Tn una si 
aceeasj lucrare sociologies!. Mai frecvente Tn 
sociologie sTnt atitudinile pozitiviste, care se 
caracterizeaza prin aderarea la un principiu 
sau altul si ignorarea sau contestarea celor- 
lalte. De exemplu, un sociolog poate opta 
pentru sustinerea caracterului instrumental al 
cunoasterii sociale, fara ca aceasta sa implice 
Tn mod necesar aderarea la principiul neutra- 
litatii axiologice. Doua consecinte importante 
rezulta de aici. Prima este ca teorii sau prac- 
tici metodologice care se prezinta ca diferite 
dintr-un punct de vedere ajung sa fie conver- 
gente sau identice din altul. Mai mult, Tn 



acelasi demers de cercetare pot fi adoptate si 
practicate principii pozitiviste si nepozitiviste. 
A doua consecinta este ca termenul de p.s. 
a ajuns sa aiba un grad Tnalt de ambiguitate 
semantica, astfel ca aplicarea sa Tn caracte- 
rizarea unei analize sociale nu poate fi altfel 
decTt eluziva. Asa se face ca Tn perioada ulti- 
melor doua decenii atributul de "pozitivist" a 
fost invocat in sociologie aproape exclusiv Tn 
contexte critice cu scopul de a blama o abor- 
dare sau a contesta rezultatele unei analize, 
astfel ca nici un sociolog nu sj-l revendica 
astazi. V. empirism, metodologia cercetarii 
sociologice. LV. 

PREBENDA/PREBENDALISM "pre- 
benda: dreptul unui slujitor domnesc (slujba§) 
de a fi recompensat de la stat, pamTnturile bi- 
sericii sau alte venituri publice", spune H. 
Gertz Tn glosarul alcatuit pentru lucrarea lui 
Max Weber (The religion of China). Weber Ti 
denumeste pe acesti beneficiari, "prebendia- 
ri", iar sistemul politic bazat pe un "personal 
de prebendiari, prebendalism". Sociologul 
german foloseste acest termen Tn teoria sa 
despre imperii, cmd analizeaza cele doua 
forme de dezintegrare ale unui imperiu: "feu- 
dalizarea, ca Tn Europa apuseana sj 
prehendalizarea ca in China". "Puterea si ve- 
nitul au fost distribuite intr-un caz lorzilor 
proprietari, autonomi, legati de o taranime 
data, iar Tn celalalt caz, unui strat imperial 
larg, semi-universalist Tn recrutare, deliberat 
mentinut Tn afara legaturilor cu aria locala si, 
astfel, dependent de favorul centrului". Con- 
secintele sistemului prebendial due Tntr-o 
directie distincta atTt de cea feudala cTt si de 
cea capitalista. Tot secolul al XVIII-lea roma- 
nesc, denumit secolul fanariot, a stat sub 
regim prebendial. Instalarea regimului fana- 
riot s-a bazat pe un sistem prebendial de care 
domnul fanariot se putea servi pentru a-si re- 
compensa elementele loiale, locale, dar mai 
ales pe cele aduse cu el din Fanar — Cons- 
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intinopol, odata cu Tnscaunarea. Dregatorul 
anariot primea "venitul domnesc" sau p. din 
artea domnului fanariot. P. capata fie forma 
onarii unei parti din drepturile fiscale, fie 
)rme directe. Sistemul prebendial a fost 
doptat, Tntre altele, si pentru ca Tngaduia 
onservarea unei paturi mari de pseudoboieri 
i conditiile unei puternice centralizari de tip 
lonarnic-fanariot. Un atare sistem se ba- 
eaza pe "proprietatea (sau posesiunea) 
repturilor fiscale". Drepturile fiscale prezen- 
au o mare mobilitate: puteau fi donate si 
sfrase oricind (sens prebendial al viitoarei a- 
sndasii), ceea ce n-ar fi permis drepturile 
atrimoniale. Autoritatea prebendiala, Tn sis- 
;mul prebendial, poate dispune de titluri 
upa vointa, utilizindu-le ca p. pentru recom- 
ensarea elementelor loiale. Aceasta este 
senta arbitrariului fanariot, o forma degra- 
ata de regim paternalist. Regimul prebendial 
oate fi deci resuscitat ori de cite ori se ma- 
ifesta dependentele clientelare ale unei 
aturi fata de autoritatea centrala (fie ca este 
lonarh, fie ca este presedinte, chestiunea e 
Dsita de deosebire). Acest regim a servit, Tn 
rincipatele romane, Tn secolul al XVIIi-lea, la 
ansformarea "statului boieresc" Tntr-un "stat 
seal- centralizat", ceea ce reprezinta, Tn vizi- 
nea lui Max Weber, tiparul "capitalismului 
Mental" (indiferent la rationalizarea muncii si 
pietei). De acelasi sistem s-a folosit statul 
omunist Tn expansiunea sa postbelica. Sis-. 
;mui prebendial dintotdeauna a relativizat 
atrimoniul pTna la a-l face un simplu titlu van- 
abil (practica "negotului cu titlurile" era un 
races obisnuit) si tradeaza un total dezinte- 
;s fata de rationalizarea proprietatii, a muncii 
ri a pietei. Drepturile patrimoniale devin, Tn 
cest caz, o pTrghie de acces la drepturile fis- 
ale. Ceea ce conteaza este, deci, nu cit se 
roduce (ori cum se produce), ci ctt se obtine 
>au acapareaza) Tn sistemul "darilor" sau prin 
peculatii cu titlurile, cu puterea, cu monedele 
tc. Aceasta arata ca regimul prebendial poate 



avea si orientare capitalista nu doar "feudala". 
O alta caracteristica a regimului prebendial 
este ca Tntretine un mod traditional de utilizare 
a veniturilor, adica unul orientat spre conser- 
varea puterii, nu spre cre§terea economics, 
asa cum se TntTmpla In economia capitalista. 
Aproape toate veniturile domnesti, Tn epoca 
fanariota, erau folosite spre Tnduplecarea sul- 
tanului si a dregatorilor otomani sau erau 
scoase din tara spre a fi depuse Tn band 
straine de unde puteau fi utilizate de catre 
domn cTnd acesta era scos din domnie, Tn fa- 
voarea altuia. Aceasta arata de ce regimul 
fanariot a preferat un sistem prebendial, sub- 
minmdu-l pe eel boieresc-patrimonial, care 
nu i-ar fi Tngaduit sa dispuna de enormele ve- 
nituri extorcate de la localnici. P., deci, este, 
din punct de vedere juridic, un drept delegat 
de catre o autoritate centrala unei paturi loia- 
liste spre folosinta, care este mentinuta astfel 
Tntr-o dependents! foarte puternica fata de 
"centru". Acest "drept delegat" poate Tmbraca 
forma permanenta sau temporara (acordat Tn 
schimbul obligatiei serviciului catre autorita- 
tea centrala, care, iarasi, poate fi permanenta 
sau temporara). Continutul acestui "drept de- 
legat" poate fi un patrimoniu, un titlu, o functie, 
poate avea natura fiscala (arendarea unor 
servicii fiscale centralizate) dupa cum poate fi 
un avantaj relativ, (de pozitie, de putere), un 
privilegiu, o activitate comerciala, o "autono- 
mic administrativa", institutionala, locala, 
regionala etc Toate acestea reprezinta su- 
portul unei relatii de loialitate si a arbitrariului 
autoritatii centrale care poate retrage, dupa 
cum voieste, aceste drepturi date Tn "folo- 
sinta". Regimul prebendial poate fi utilizat 
oricTnd (Tn orice epoca); el se bazeaza pe 
crearea unui sistem de beneficii, acordate si 
retrase de catre o autoritate centrala Tn functie 
de loialitatea "beneficiarilor", care devin astfel 
"prebendiali". Esenta relatiei prebendiale este 
raportul dintre "o centrala" (a unei puteri date) 
si un "strat" de persoane ori o retea de grupuri 
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(inclusiv etnice) recrutate pe baze loialiste. 
Uneori un stat Tntreg se poate afla Tntr-o 
relatie prebendialS cu o mare metropola (un 
imperiu sau un alt stat); in schimbul serviciilor 
si loialitStii statului fata de respectiva metro- 
pola el poate fi recompensat (Tn sistem 
prebendial) cu anumite avantaje, beneficii si 
privilegii. V. fanariotism, feudalism, societate 
destatus. I.B. 

PRECIPITAREA ETAPELOR fenomen 
general al evolutiei economice, politice, 
culturale a tSrilor ramase Tn urmS, semnificTnd 
comprimarea fazelor de dezvoltare istoricS si 
reducerea lor la "intervale surprinzStor de 
scurte", de ordinul deceniilor, fata de 
"desfSsurarea pe scara secolelor" a evolutiei 
tarilor capitaliste avansate (Mihail Manoiles- 
cu, Rostul si destinul burgheziei romanesti, 
1942). Tn mai putin de un secol (1829-1918) 
evolutia Romaniei a "ars" trei etape ale capi- 
talismului, a trecut de la sistemul legislativ 
constTnd din "vagi pravile si din obiceiul 
pSmmtului la Constitutia lui Carol I, care re- 
prezenta ultimul cuvTnt al conceptiei 
individualiste si burgheze", recapitulmd "Tn 
grabS" istoria civilizatiei occidentale (M. Ma- 
noilescu, Op. cit.). Procesul p.e. se 
caracterizeaza, tn viziunea lui Manoilescu 
(1891 -1950) atTt prin comprimarea fazelor de 
evolutie, printr-un fel de sintezS istorica "en 
raccourci", cTt si printr-un decalaj. AplicTnd 
creator, la conditiile dezvoltarii societStii ro- 
manesti, teoria evolutionary uniforms, cu 
stadii fixe si similare ale evolutiei oricSrei so- 
cietSti care trece de la o economie agrarians 
la una capitalists industrials, §tefan Zeletin 
(1882- 1934) a formulat ideea generals a 
scurtarii etapelor revolutiei burgheze Tn cazul 
"burgheziilor TntTrziate". P.e. TmbracS douS 
secvente: a. o scurtare a duratei generale a 
revolutiei burgheze romane, care a strSbStut 
Tn mai putin de nouS decenii calea pe care 
burgheziile apusene au strSbStut-o timp de 



cinci, sapte veacuri; b. este Tn natura burghe- 
ziilor TntTrziate, arSta Zeletin, si acesta este si 
cazul Romaniei, de a sari peste "faze liberale" 
si a trece direct de la "mercantilism" la "impe- 
rialism" (Burghezia romana. Originea si rolul 
ei istoric, 1 925) V. poporanism, romanism, 
sincnonism. M. L. 

PREDiCTIE 1. In sens larg, anticipare a 
producerii unui eveniment sau fenomen, a 
unei interactiuni, actiuni sau relatii, pe baza 
cunoasterii disponibile. De aid rezulta sinoni- 
mia p. cu prevederea sau prezicerea. Alaturi 
de descriere si explicate, p. este o functie 
principala a teoriei stiintifice. Enunturile teore- 
tice universale sau cu valoare nomologica au 
cea mai puternica forta de p. Tn sociologie, p. 
este esentialmente probabilista. 2. in cerceta- 
rea sociala, tip de analiza sociologies prin 
care se urmareste sa se specifice trasaturile 
unui eveniment social (relatie, interactiune, 
performanta, comportament individual sau de 
grup etc.) pe baza informatiei existente si re- 
levante despre alte evenimente cu care este 
asociat. Exemple: cunoasterea aptitudinilor 
unei persoane faciliteaza elaborarea de p. 
despre performantele dintr-o activitate; testele 
de inteligenta prezic capacitatea trecuta, 
prezenta si viitoare de a Tnvata si a rezolva 
probleme; apartenenta la o organizatie poli- 
tica prezice atitudinile fata de un eveniment 
politic; pozitia individuals Tntr-o ierarhie so- 
ciala prezice gradul de conformism social etc. 
Tn fiecare relatie de acest gen apar doua va- 
riabile. Prima concentreaza informatia 
utilizata pentru a face p. si este numita pre- 
dictor, iar a doua este considerate variabila 
criteriu (sau dependents). Tipul eel mai sim- 
plu de p. implies un predictor si un criteriu. 
Incertitudinea p. sociologice este cu atTt mai 
mare cu cTt relatia dintre predictor si criteriu 
este mai putin intensS si cu cTt numSrul pre- 
dictorilor este mai mic. Analiza statistics 
multivariate oferS posibilitSti instrumentale de 
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specificare a predictonlor multipli, cu ponded 
diferite, pentru una sau mai multe variabite- 
criteriu (dependents), in conditii de stabilire sj 
cunoasjere ale nivelului incertitudinii. Toto- 
data, incertitudinea p. este influentata invers 
proportional de acuratetea sj precizia esti- 
ma/i'e/parametrilor populatiei pe baza 
informatiilor culese din investigarea unui 
e§antion. Elaborarea de predictii multiple sj 
cu un grad redus de incertitudine este unul din 
scopurile fbndamentale ale cercetarii sociolo- 
gice. V. incertitudine, probabilitate, statistica 
sociologie. LV. 

PREFERINTA o orientare afectiva de tip 
selectiv fata de unele persoane, obiecte sau 
situatii. P. implica motive determinate, spriji- 
nite afectiv, uneori atitudini exprimate in 
termeni polarizati (atractie-respingere) rapor- 
tabile la anumite valori. in relatiile sociale, p. 
joaca un rol important. Grupurile in care 
relatiile interpersonale sint bazate pe p. reci- 
proce sint capabile de performante 
superioare. Dat fiind ca p. in relatiile sociale 
este sustinuta de compatibilitate afectiva sj de 
tendinte de similitudine atitudinala, cunoaste- 
rea p. este indispensabila in organizarea sj 
conducerea colectivitatilor de proportii redu- 
se. Plecind de la aceasta constatare, J.L. 
Moreno (1934) a pus la punct o tehnica de in- 
vestigare sj evaluare a p. socio-relationale 
(sociometria). Astfel s-a observat ca in grupuri 
exista substructuri preferentiale bazate pe p. 
reciproce intre membri. Cu cit un grup are 
mai purine astfel de substructuri cu atit mem- 
brii sai sint mai motivati in directia acelora^i 
obiective. Studiul gradului de fragmentare a 
grupurilor poate oferi sugestii utile pentru 
imbunatatirea relatiilor interne, a cfiilor de 
cre§tere a performantelor. P. fata de diverse 
obiecte sociale se exprima mai ales prin ati- 
tudini. V. atitudine, sociometrie. I.A.P. 



PREJUDECATA judecata care nu are o 
justificare rationala ?i care, de obicei, este e- 
ronata; opinie in general peiorativa, mai mult 
sau mai putin implicita, fara verificare sau 
control critic. P. se constituie la nivelul 
simtului comun ?i apare la un individ sau la un 
gmp cu privire la altul. P. sint asimilate in pro- 
cesul de socializare, de insu§ire a normelor, 
valorilor, modelelor de gindire §1 de comporta- 
ment proprii gmpurilor. In Novum Organonum, 
Francis Bacon nume§te p. idoli, cu efecte ne- 
gative asupra dezvoltarii cunoa^terii 
Constituirea p. este favorizata de izolarea 
grupurilor sj a persoanelor §i, in mod special, 
de situatiile de conflict sau concurenta. Ele 
exprima adesea "perspectiva" distincta a gru- 
purilor aflate in aceste situatii. P. reprezinta o 
sursa importanta a conflictelor dintre grupu- 
lile etnice, rasiale, religioase. Spre exemplu, 
ostilitatile dintre albii §i negrii din S.U.A. 
"Fiindca nu inteleg functionarea predictiei 
creatoare, numero§i americani de buna cre- 
dinta perpetueaza (adesea impotriva vointei 
lor) prejudecatile etnice §i rasiale. Ei vad in 
aceste credinte nu prejudecati sau idei pre- 
concepute, ci rezultate sigure ale propriei ior 
experiente. Faptele inse§i le-ar interzice orice 
alta concluzie" (R.K. Merton, Social Theory 
and Social Structure, 1949). Studiile lui Th. 
Adorno asupra persoanei autoritare (The Au- 
toritarian Personality, 1950) au stabilit o 
relatie strinsa intre tipul de personalitate §i p. 
Mai largi decit stereotipurile, pe care le includ, 
p. se inrudesc mai mult cu atitudinile, cu stu- 
diul carora tind sa se confunde. V. atitudine, 
etichetare, opinie, relatii interpersonale, so- 
cializare. L F. 

PREJUDICIU 1. In sens larg, orice atitu- 
dine, fata de o persoana, care nu este 
justificata de fapte. in aceasta acceptiune, p. 
poate avea atit un sens negativ cit sj unul po- 
zitiv. De exemplu, poti respecta in mod 
deosebit o persoana fara sa o cunosti, doar 
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pe considerentul ca are o anumita profesiune 
sau o anumita vTrsta. 2. In sens restrins, p. 
presupune o raportare negativa la un anumit 
individ, doar pe baza simplei apartenente a 
acestuia la un grup etnic, rasial sau cultural, 
caruia Ti atribuim anumite caracteristici imagi- 
nare (stereotipuri). P. se distinge de 
discriminare, care reprezinta un "tratament" 
incorect aplicat unei persoane sau unui grup 
Tn baza unui p. sau a unor stereotipuri. Tn mod 
normal, discriminarea este o consecinta a 
existentei unui p. R.K. Merton propune insa 
o imagine mai complexa a raportului p. — dis- 
criminare, construind o tipologie care cuprinde 
toate variantele posibile ale acestor combi- 
natii. Avem astfel patru tipuri de indivizi: 
bigotul adevarat, eel care prejudiciaza si dis- 
crimineaza, bigotul precaut, care prejudiciaza 
dar nu discrimineaza, liberalul slab, care nu 
prejudiciaza dar discrimineaza pentru ca Ti 
este frica sa se Tmpotriveasca colectivitatii sj 
liberalul puternic care nici nu prejudiciaza si 
nici nu discrimineaza. V. discriminare, distanta 
sociala, relatie interpersonal^, stereotip, stig- 
mat. A. B. 

PRESA 1 . in sens larg, desemneaza orice 
suport social ce constituie un mijloc de difu- 
zare periodica a informatiilor si opiniilor. 2. in 
sens restrms, termenul se refera la ansamblul 
publicatiilor periodice. Tn aceasta acceptiune, 
nu includem Tn cadrul p. mijloacele de trans- 
mitere a informatiilor care nu utilizeaza tiparul 
si deci nu putem vorbi de p. audio-vizuala. 
Acest ultim termen a fost monetizat relativ re- 
cent printr-o schimbare de perspective 
asupra p., accentul mutTndu-se de pe sensul 
originar al cuvTntului (initial p. desemna ceea 
ce era produs cu presa de tiparit), pe functiile 
sociale ale p., pornindu-se de la ideea ca 
orice mijloc care preia informatiile si opiniile 
de la cetateni (sau de la institutii) si le face pu- 
blice trebuie inclus Tn cadrul p. ♦ Publicatii cu 
un caracter periodic, ca mijloace de transmi- 



tere a unor informatii, au aparut cu mult Tnain- 
tea tiparului. Tn Imperiul Roman (Tn vremea lui 
Cezar) existau celebrele "Acta diurna", care 
pot fi considerate ca fiind cei mai Tndepartati 
stramosi ai cotidianelor de astazi. De p., pro- 
priu-zis, nu putem vorbi decTt dupa aparitia 
tiparului si Tn special TncepTnd cu secolul XVI. 
PTna la mijlocul secolului XIX, p. se adresa 
unui public foarte restrins, Tn special din sfera 
economica si politica, fiind totodata un feno- 
men exclusiv urban. Dupa aceasta data, prin 
aparitia fenomenului "penny press" (ieftinirea 
p.) aceasta a capatat un caracter de masa si 
din acest motiv ea mai este privita astazi si ca 
o componenta a mass-mediei, alaturi de ra- 
dio, televiziune, cinematograf, afi§. Tn aceasta 
perspectiva, Tn sociologia mass-mediei, sTnt 
studiate prioritar raporturile p. cu celelalte mi- 
jloace de comunicare Tn masa si Tn special 
efectele produse asupra ei de catre radio si 
televiziune. Jean Cazeneuve (Sociologie de 
la radio-talevision, 1 965) considers! astfel ca 
p., pierzTnd monopolul informatiilor (datorita 
radioului si televiziunii) a trebuit sa se adap- 
teze prin promovarea unor analize de detaliu, 
prin documentare suplimentara, prin apelul la 
specialist, prin superspecializare, ca si prin 
tendinta de a promova Tn mod deosebit an- 
chetele. ♦ Publicatiile pot fi clasificate 
utilizTnd mai multe criterii. Tn functie de peri- 
odicitate, putem avea: a. publicatii care apar 
la intervale fixe; zilnic, Tn una sau doua editii 
(cotidianele), saptamTnal (hebdomadare), bi- 
lunar, lunar, trimestrial, semestrial, anual; b. 
publicatii periodice care nu sTnt editate la in- 
tervale fixe. Tn functie de continut distingem 
publicatii de informatie, opinie, de senzatie, i- 
lustrate, de inima, de moda, recreative etc. Tn 
functie de editor, avem publicatii inde- 
pendente, guvernamentale, de partid sau ale 
unor organizatii. Tn functie de tiraj, distingem 
Tntre publicatiile cu tiraje mari (Tn general 
peste 100 000 de exemplare) si cele cu tiraje 
mici destinate fie unor elite, fie unor categorii 
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profesionale ori minoritati culturale, etnice 
etc. Tn functie de destinatar, publicatiile se pot 
adresa publicului larg, femeilor, tinerilor, co- 
piilor, unor diverse categorii de specialisti etc. 
Tn functie de sistemul de difuzare, distingem 
Tntre p. internationala, cea nationala si cea lo- 
cala, Tn fine, mai putem clasifica p. Tn doua 
categorii mari: publicatii care sTnt cumparate 
de cititori si publicatii gratuite. ♦ Tn virtutea 
faptului ca marea majoritate a publicatiilor sTnt 
produse spre a fi vTndute, ele pot fi privite si 
ca marfuri. Din acest motiv ele trebuie sa 
placa, sa fie utile, sa atraga potentialii 
cumparatori. Tn societatile bazate pe o econo- 
mie de piata, acestea sTnt principalele cauze 
ale tratamentului informapei, care se refera la 
totalitatea procedeelor prin care se filtreaza 
sau/sj prelucreaza informatiile brute, Tn 
functie de gradul de interes pentru cititori, co- 
respondents cu nevoile acestora, cu gradul 
de accesibilitate etc. Tn sistemele totalitare 
"conditionarea" informatiei se face prioritar 
din motive politice. Acestea sTnt prezente si Tn 
societatile democratice, dar au un caracter 
secundar, fiind generate mai mult de o stra- 
tegie editoriala. ♦ O sintagma cu semnificatii 
speciale Tn care apare termenul p. este liber- 
tatea p. care se refera la dreptul cetatenilor de 
a Tnfiinta publicatii (sau de a publica) fara nici 
un fel de restrictii. Juridic, problema I. p. a 
aparut pentru prima data Tn forma unui amen- 
dament la Constitute americana (1791), care 
interzicea Congresului elaborarea oricarui 
gen de lege care ar putea Tncalca libertatea 
cuvTntului si a p. Tn tarile foste comuniste, Tn 
urma schimbarilor politice de la sfTrsituI anilor 
'80, I. p. a fost printre primele drepturi cTstigate 
sj poate eel mai important. Au aparut Tnsa si 
unele aspecte negative, datorita absentei 
unei infrastructuri specifice unei p. modeme, 
lipsei profesionistilor, datorita unui nivel deon- 
tologic adesea precar ca si lipsei de 
experienta a publicului, neobi§nuit cu alt stil 
de p. Tn mare parte aceste aspecte au po- 



tentat o problema mai veche legata de utilita- 
tea sau inutilitatea unei legi a p. (care exista 
de altfel Tn unele state). Tn mod normal, Tntr-o 
societate democratica, caracterul unei ase- 
menea legi nu poate fi decTt redundant, 
deoarece Tntr-o forma restrictiva ea nu poate 
interzice nimic altceva decTt ceea ce este deja 
interzis prin alte legi. Tn forma pozitiva ea nu 
poate decTt garanta libertatea p. Dupa al doi- 
lea razboi mondial, au aparut, Tn special Tn 
SUA, mai multe teom nrivitoare la responsa- 
bilitatea p., fundarrifc -.V.„ de principiul ca orice 
libertate presupune si obligatii, ele concreti- 
zTndu-se adesea Tn adevarate campanii 
politice. Institutiile juridice americane au respins 
promovarea unor asemenea legi pe motivul ca 
Tn primul amendament la Constitute SUA nu 
se vorbeste de responsabilitate, ci doar de li- 
bertatea p., orice lege a responsabilitatii p. 
erodTnd din principiu libertatea acesteia. (Un- 
da J. Busby, Mass Communication in a New 
Age, 1988). ♦ Indiferent de sistemul politic, 
p. a constituit Tntotdeauna un important ins- 
trument ideologic ca sj un mijloc strategic de 
promovare a dezin'; r mani. v. audienta, co- 
municare, dezinformare, mass-media, zvon. 
A.B. 

PRESTIGIU (lat. prestigiae "practicile ilu- 
zorii ale unui magician"), caracteristica 
variabila de tip evaluativ sj cultural a pozitiilor 
(statusurilor) sociale distribuita neuniform si 
ierarhic Tn structura sociala pe straturi sau ca- 
tegorii sociale. P. poate fi atribuit social prin 
simpla mostenire a unor traditii sj prin ocupa- 
rea unor pozitii (statusuri) sociale sau poate 
fi dobindit personal prin realizarea cu succes 
a unor activitati cu rezonanta sociala. De fie- 
care data p. este constituit social ca rezultat 
al unui proces de evaluare cognitiva si afec- 
tiva de catre comunitate a contributiei aduse 
de o persoana sau un grup la realizarea unei 
activitati. P. este astfel fie o recompensa sim- 
bolica investita de comunitate, adaugind un 
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plus de putere sau o noua dimensiune sta- 
tusului individual, fie o sanctionare a 
incapacitate de finalizare a unei activitati sau 
a ocuparii unei pozitii marginale Tn comuni- 
tate. P. variaza de-a lungul unui continuum de 
la inferior la superior sau/si de la pozitiv la ne- 
gativ, recunoasterea sa putind fi generalizata 
Tn Tntreaga comunitate sau restrinsa la un 
grup de cunoscatori. P. are o dinamica Tn 
timp, solicitmd o permanenta reconfirmare, 
care, cTnd nu se produce, are efecte de ero- 
dare. Valorile diferentiate se asociaza cu 
diverse ierarhii ale p., iar schimbarile din sis- 
temul de valori genereaza variatii ale p. 
Factorul care produce cea mai obi§nuita 
ierarhie a p. individual sj social este ocupatia, 
astfel ca exista o coincident^ remarcabila Tn- 
tre structure ocupationaia a unei comunitati si 
distribute culturala a p. pe grupuri si per- 
soane. V. cultura, ierarhie, ocupatie, structura 
sociala, stratificare sociala. M.V. 

PRETESTARE etapa a cercetam socio- 
logice concrete constTnd Tn verificarea 
(testarea) calitatii instrumentelor de cercetare 
elaborate pentru culegerea informatiilor: 
chestionare, planuri de convorbire, ghiduri de 
interviu, fi§e de observatie etc, Tn vederea 
definitivarii lor. P. se realizeaza Tnaintea efec- 
tuarii cercetarii propriu-zise. Ea poate fi 
prezentata si ca o subetapa a unei etape mai 
generate de elaborare a instrumentelor de lu- 
cru (elaborare initiata, testare, definitivare), 
sau ca o subetapa a cercetarii pilot, care la 
rindul ei este conceputa ca o repetitie Tn mic 
a cercetarii ce urmeaza sa se desfasoare. Ce- 
rintele p. impun ca ea sa se efectueze la 
categoria de populatie ce alcatuieste univer- 
sul cercetarii, Tn conditiile similare celor ce vor 
caracteriza studiul propriu-zis, si pe un numar 
suficient de mare de cazuri. P. furnizeaza in- 
formatii Tn legatura cu faptul daca 
instrumentele de cercetare cuprind elemente 
relevante, daca itemii sTnt clar formulati si 



adecvat Tntelesi de catre populatie, daca suc- 
cesiunea lor Tn cadrul instrumentului este 
optima etc. V. ancheta sociologies, chestio- 
nar, interviu, observatie. I.M. 

PRIVILEGIU 1. in Roma antica, privile- 
gium desemna un drept sau o lege 
exceptional^ care se referea la un singur in- 
divid. 2. In dreptul feudal, p. erau drepturi 
acordate unor grupuri prin care acestea erau 
scutite de unele obligatii, primeau Tnsemne 
onorifice sau compensatii. P. feudale se acor- 
dau prin origine (nobili), functii (intendenti 
regali, judecatori) sau apartenenta (corpo- 
ratii, bresle). 3. in sociologia contemporana, 
p. desemneaza: a. favorizarea unor per- 
soane sau grupuri sociale Tn raport cu o 
regula generate (exemplu: originea sociala 
favorizeaza succesul scolar); b. o situatie so- 
ciala de exceptie, de preeminenta sau chiar 
de dominatie Tn raport cu alte situatii sociale 
(exemplu: functiile Tnalte se bucura de p. pu- 
terii. Pentru Max Weber p. Tnseamna situatia 
de monopol asupra unei pozitii sociale). V. e- 
tichetare sociala, prestigiu. AT. 

PROBABILITATE 1 . Sens apriori. Daca 
vom considera rezultatele unui experiment 
sau ale unei anchete sociale (scorurile la un 
test sau raspunsurile la Tntrebari) ca eveni- 
mente si vom caracteriza fiecare eveniment 
prin succes (f = producerea lui Tn directia care 
ne intereseaza) sau prin esec (e = rezultate 
care nu se conformeaza asteptarilor), atunci 
p. (P) a producerii evenimentului A Tn directia 
care ne intereseaza este: 
P(A) = lim 

«-(f f 

+ e) 

Aceasta Tnseamna ca atunci cTnd rezultatele 
producerii evenimentului sTnt la fel de probabile 
(au aceeasi sansa de a se produce), sTnt reci- 
proc independente §i apar de un numar de ori 
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ce tinde catre infinit, raportul dintre numarul 
rezultatelor favorabile si numarul total al 
rezultatelor tinde catre p. ca o limita. Acest 
procedeu de calculare a p, este aprioric in 
sensul ca p. este data sau ca putem determi- 
na p. unor evenimente Tnainte de a efectua 
investigatia empirica. El este aplicat Tn teoria 
matematica a p., care masoara sansele unor 
rezultate posibile.Tn situatii incerte. Domeniul 
eel mai raspTndit de aplicare a acestui sens in 
sociologie este legat de operarea cu modele- 
le statistice ale esantionarii, ale testarii 
ipotezelor si ale elaborarii inferentelor statis- 
tice. P. distributiei datelor pe un parametru 
este data si nu ne ramme decTt sa o con- 
fruntam cu p. rezultata din investigate. 
Totodata, o considerabila extensie cunoaste 
elaborarea de modele probabiliste ale feno- 
menelor si proceselor sociale pe baza 
tehnicilor si presupozitiilor specifice teoriei 
matematice a p. 2. Sens aposteriori. Acesta 
este de tip empiric, considermdu-se ca Tntr-o 
serie de observatii (teste, chestionare, expe- 
rimente) p. este exprimata prin raportul dintre 
numarul de aparitii ale unui eveniment si 
numarul de Tncercari. P. este considerata em- 
piric prin aplicarea unor probe de masurare, 
prin inregistrarea numarului de ori Tn care se 
produce un tip de evenimente si apoi prin cal- 
cularea raportului dintre numarul de aparitii si 
numarul de Tncercari pentru a specifica p. de 
producere a tipului respectiv de eveniment. 
Se obtin astfel frecvente relative care facili- 
teaza interpretarea p. bazTndu-se pe 
satisfacerea presupozitiei ca a fost examinat 
un numar suficient de mare de cazuri. In ge- 
neral, ss considera ca sensul aprioric al p. 
este constitutiv sau fundamental, pe cmd eel 
aposterioric este operational. Complementa- 
ritatea tor este necesara pentru dezvoltarea 
de aplicatii ale teoriei p. Tn sociologie. 3. Tn so- 
ciologie, ca si Tn alte stiinte sociale, 
considerarea evenimentelor ca pe deplin inde- 
pendents este simplificatoare. Cel mai adesea 



evenimentele sTnt mai mult sau mai putin in- 
ter- dependente. Totodata, cunostintele 
prealabile despre un eveniment sau pur si 
simplu producerea unui eveniment in- 
fluenteaza p. producerii unui alt eveniment sau 
a aceluiasi eveniment Tn instante ulterioare 
Aceste doua constatari ne conduc la consi- 
derarea p. conditional. Daca dispunem de 
cunoasterea p. evenimentului B, respectiv 
P(B), atunci p. conditional a evenimentului A 
este: 

p(A/B) = P(AflB) 
P(B) 

adica p. lui A dat fiind B este egala cu raportul 
dintre produsul p. lui A si a lui B si p. lui B. Da- 
torita cunoasterii prealabile a lui B s-a 
schimbat numitorul fractiei initiale de calcu- 
lare a p. Atunci cTnd sTnt date p. conditiona"? 
si neconditionale sau cmd p. psihologice sau 
subiective au Tnlocuit frecventele relative, se 
poate aplica teorema lui Bayes sintetizata Tn 
ecuatia: 

P(H k |D)« P 

p(H< 

unde: Hk = ipoteza care specifica o anumita 
valoare a unui parametru al populatiei; D = 
date rezultate din investigarea esantionului; 
P(Hk | D) = p. ca ipoteza Hk sa fie adevarata 
considerind datele din esantion. Conform 
teoremei lui Bayes, aceasta p. rezulta din 
fractia Tn care numaratorul este produsul a 
doua p.: prima P (D | Hk) este p. datelor D con- 
ditionate de ipoteza Hk care specifica o 
anumita valoare a parametrului considerat, a 
doua P(Hk) este p. neconditionala a ipotezei 
Hk, numita si p. anterioara, adica statuata T- 
nainte de esantionare. ConsiderTnd un set k 
de ipoteze, p. asociate fiecarei ipoteze speci- 
fica o distribute a valorilor parametrului 
numita distributie anterioara, TntrucTt este sta- 
bility de analist Tnainte de colectarea datelor. 
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Ea se mai numeste si p. subiectiva. Numitorul 
fractiei reprezinta p. neconditionala a datelor 
culese si actioneaza ce o constants normali- 
zatoare a p. de la numerator. Pe baza 
teoremei lui Bayes, informatia prezenta Tn da- 
tele culese este combinata cu informatia 
anterioara despre parametrul studiat pentru a 
obtine p. posterioare P(hVD). Distribute p. 
posterioare se obtine prin actualizarea distri- 
butiei p. anterioare cu ajutorul datelor 
obtinute prin investigarea esantionului. P. 
bayesiene stau la baza elaborarii unei alte 
tehnici statistice de testare a ipotezelor si de 
elaborare a inferentelor despre parametrii po- 
pulatiei. Tn statistica clasica valoarea 
parametrului este necunoscuta si fixa. Tn sta- 
tistica bayesiana p. este interpretata ca o 
masura a incertitudinii unei persoane despre 
producerea unui eveniment sau despre 
obtinerea anumitor date, astfel ca investiga- 
torul poate formula enunturi probabile despre 
valoarea unui parametru. De exemplu, pe 
baza cunoasterii anterioare se poate spune 
cu o p. de 0,95 ca un parametru va avea o va- 
loare numerica situata Tntre A si B. Aceasta 
Tnseamna ca se atribuie o p. subiectiva (con- 
ditionala) valorilor necunoscute ale 
parametrului. Mai departe, aceasta va fi con- 
fruntata cu p. rezultate din datele 
investigatiei. ♦ Rezultatele finale ale statisticii 
bayesiene si clasice nu difera. Modul de 
gTndire este Tnsa deosebit. Daca p. masoara 
incertitudinea si cineva este incert despre va- 
loarea reala a parametrului, atunci trebuie 
operat cu un model bayesian. Daca p. este 
masurata cu frecvente relative iar valoarea 
parametrului este fixa, Tn sensul ca enunturile 
p. se refera la rezultatele esantionului, atunci 
trebuie operat cu modelul statistic clasic. Chiar 
daca deocamdata aplicatiile p. bayesiene 
smt restrinse Tn sociologie, posibilitatile de 
extensie sTnt multiple si fructuoase. V. esan- 
tionare, statistica §i sociologie, testarea 
ipotezelor. L.V. 



PROBLEMA SOCIALA caracteristica, 
situatie aparuta Tn dinamica unui sistem so- 
cial, care afecteaza negativ functionarea sa si 
necesita interventia pentru corectarea (modi- 
ficarea) eliminarea sa. Unui dintre subiectele 
clasice ale sociologiei. La originea multor 
lucrari de sociologie ale secolului al XlX-lea 
stau p.s. tipice epocii respective: saracie, cri- 
minalitate, cresterea demografica, revolte 
muncitoresti, morbiditatea infantila etc. 
Totusi, la un moment dat, p.s. pareau a fi 
abandonate ca tema de cercetare, deoarece 
aparuse tendinta de a-i considera pe sociologi 
preocupati numai de p.s., ca adversari ai 
"establishmenf'-ului. (L. Horowitz, Professing 
Sociology, Studies in the Life Cycle of Social 
Sciences, 1972). Definirea p.s. depinde de un 
numar mare de conditii teoretice si metodolo- 
gice. Astfel, R.K. Merton defineste p.s. ca o 
discrepanta semnificativa Tntre normele so- 
ciale si realitatea sociala de fapt (R.K. Merton, 
R.A. Nisbet, Contemporary Social Problems, 
1961). Alti autori separa p.s. pozitive de p.s. 
negative. Acestea din urma sTnt disfunctii ale 
sistemelor sociale. P.s. pozitive reprezinta 
stari, caracteristici dezirabile pentru a caror 
realizare sistemul face un efort, rezultatul fiind 
perfectionarea, dezvoltarea. Ex. de p.s. pozi- 
tive: industrializarea unei regiuni, 
informatizarea TnvatamTntului, dezvoltarea si 
modernizarea culturala s.a. ♦ Exista mai 
multe tipuri de cauze ale p.s. a. Ele deriva Tn 
principal din procesele de dezorganizare so- 
ciala, criza, schimbare sau dezvoltare; b. p.s. 
care deriva din devianta personala, fiind ge- 
nerate de proportia "normala" de indivizi 
devianti prezenta Tntr-o anumite societate; c. 
p.s. sTnt procese, situatii, structuri sociale 
pentru care nu exista Tn societate mijloace e- 
ficiente de control sau care depasesc aceste 
mijloace (de exemplu, o rata a omuciderilor 
de 1/100.000 anual este considerate contro- 
labila si inevitabila, dar o rata de 1/1.000 
anual este o p.s. (H.A. Hornstein, B. Bunker, 
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Social Intervention, 1971); d. p.s. apar ca ur- 
mare a existentei valorilor conflictuale Tn 
societatile contemporane, valori imanente si 
in ultima instanta dezirabile, si oare, Tn anu- 
mite conditii, obtin adeziunea unor mase mari 
de oameni creindu-se astfel o p.s., prima faza 
a unui eventual conflict social direct (R. Dy- 
nes. A. Clark, S. Dinitz, I. Ishino, Social 
Problems, Dissensus and Deviation in an In- 
dustrial Society, 1964). Printre p.s. clasice se 
enumera; criminalitatea, devianta juvenila, 
tulburarile psihice de masa, drogurile, sinuci- 
derile, prostitutia, cresterea demografica 
excesiva, tensiuni interetnice, dezorganiza- 
rea familiei, conflicte de munca, p.s. generate 
de prezenta armatei si politiei Tn viata coti- 
diana, dezorganizarea comunitara, traficul 
urban, criza de locuinte si alte p. metropoli- 
tane, dezastrele naturale sau economice. 1 n 
ultimele doua decenii, s-au adaugat alte p.s.: 
poluarea, SIDA, marile migratii internationale, 
inegalitatea economics! si sociala Tntre marile 
regiuni ale globului, alimentatia, energia si 
formele noi de violenta (civila, organizata, 
terorismul). Nu toate p.s. sTnt si p. sociologi- 
ce. Odata constientizata si transmisa spre 
cercetare sociologilor, deci transformata Tn p. 
sociologies), o p.s. ridica trei grupuri mari de 
dificultati: a. cauzele aparitiei si raspTndirii 
p.s.; b. anvergura p.s. si costurile sociale (to- 
tale si sectoriale) provocate de prezenta sa; 
c. costurile si duratele preliminate pentru re- 
zolvarea p.s. Tn cazul p.s. "traditionale" 
(saracia, alcoolismul, drogurile etc.) exista un 
sistem institutional de prevenire, combatere, 
control si masurare a nivelelor si costurilor so- 
ciale respective. Tn rezolvarea p.s., in 
societatile contemporane, se apeleaza din ce 
Tn ce mai frecvent la actiuni combinate — ins- 
titutional si particulare, preventive si/sau 
punitive. Astfel, Tn cazul unui dezastru natural 
(inundatie, cutremur) se dezvolta un sistem 
institutional si unui informai do ajutoare a per- 
soanelor afectate, adeseori cu participare 



internationala. Din punct de vedere genetic 
p.s. pot fi: a. functional — p.s. care apar Tn 
virtutea functionarii evolutive a unui sistem 
social: industrializarea genereaza exod care 
produce supraaglomerare urbana, ceea ce 
duce la o p.s. a locuintelor; b. structurale — 
p.s. care apar ca urmare a declinului unei 
structuri, forme, configuratii sociale determi- 
nate: declinul modelului familial de fertilitate 
Tnalta (cu multi copii) este ireversibil, dar 
scaderea populatiei poate fi contracarata prin 
scaderea mortalitatii sau prin cresterea imi- 
gratiei; c. accidentale — p.s. care apar ca 
urmare a unor dezastre economice (somajul 
Tn perioadele de criza) sau naturale (epidemii- 
le, foametea, poluarea etc). Tn evolutia unei 
p.s. se pot pune Tn evidenta urmatoarele faze: 
a. faza de incubatie; b. faza de constientizare; 
a faza de conflict si Tncercare de solutionare; 
d. declinul p.s. respective. Cele mai multe fe 
nomene care la un moment dat devin p.s. nu 
dispar (declinul fertilitatii poate fi ammat, dar 
nu oprit; criminalitatea poate fi redusa, dar nu 
eliminata etc), ci se transforma — Tn anumite 
conditii — Tn probleme controlate. V. crimina 
litate, delincventa, patologie sociala. A. T. 

PRODUS INTERN BRUT-PIB — Tn 

abrevierea romaneasca sau GDP Tn cea en- 
gleza ("gross domestic product") constituie o 
masura a fluxului total de bunuri produse si 
servicii prestate Tntr-o economie de-a lungul 
unei perioade determinate de timp, de regula 
un an, Tntr- un proces (de fapt, o multitudine) 
demarat prin intrari {input- uri = bunuri si ser- 
vicii folosite Tn productie), Tncheiat prin iesiri 
{output-uu) si ccrmportTnd uneori utilizarea de 
produse intermediare (= care Tn intervalul de 
timp ales tree prin mai multe cicluri de pro- 
ductie, destinate fiind mai degraba unui 
consum intermediar, adica spre a obtine alte 
produse, decTt spre a trece direct Tn consumul 
final ca atare). P!B reprezinta o agregare a 
rezultatelor finale ale angrenarii diferitilor fac- 
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ton de productie (Dupa Marshall, factori de 
productie sTnt lucrurile de care e nevoie spre 
a face o marfa in terminologia moderna, re- 
ferirea la ei se face prin amintitul'mput" care, 
Tn mare, include pamTntuI, munca si capitalul 
(este Tnsa Tn general recunoscut ca gruparea 
nu e inatacabila, data fund posibilitatea sub- 
clasificarn fiecarui mput Tn mai multe 
componente) ♦ De retinut ca produsele ce 
fac obiectul consumului intermediar nu se 
aduna (se cuprind numai bunurile folosite 
pentru consumul final al populatiei sau bunu 
nle de investitii) Si aceasta pentru ca valorile 
bunurilor intermediare sTnt deja cuprinse im- 
plicit Tn pre tu rile bunu ri lor finale ♦ 
Calificativul 'dnvf' semnaleaza faptul ca nu s- 
a facut "curatarea" datelor de cheltuielile pe 
bunuri destinate Tnlocuirii unor parti (uzate 
sau depasite) ale bazei tehnico-matenale, 
prin scaderea cheltuielilor de Tnlocuire s-ar 
obtine produs intern net ("net domestic pro- 
duct", NDP) ♦ Calificativul "intern" 
semnalizeaza faptul ca nu s-a cuprins venitul 
rezultat din investitii efectuate si proprietati 
detinute de autohtoni Tn afara granitelor, si nu 
s-a scazut venitul creat Tn tara, dar ce revine 
unor straini aflati Tn afara prin aplicarea aces- 
tor doua operatii asupra PIB se obtine 
produsul national brut Tn abreviere roma- 
neasca — PNB, iar Tn cea englezeasca — 
GNP ("gross national product") ♦ Aspectele 
trecute Tn revista contureaza continutul teore- 
tic al PIB sau PNB O valoare baneasca aso- 
ciata acestor continuturi ne plaseaza pe 
terenul PIB-ului real sau al PNB-ului real ♦ 
O alta problema majora de continut al acestor 
indicatori macroeconomici este cuprinderea 
sau nu a subsidiilor si impozitelor indirecte 
Impozitele indirecte (aplicate asupra cheltuie- 
lilor sau "pe cumparari") ca si cele directe 
(aplicate asupra veniturilor sau averii) consti- 
tuie forme de prelevare la dispozitia statului 
(guvernului, bugetului) a unor sume, sumele 



sTnt destinate, intre altele, a contrbui ia redis- 
tribuirea veniturilor prin transferuri (plati fara 
contrapartida facute catre persoane aflate Tn 
nevoie) sau la restructuarea productiei prin 
acoperirea partiala a costurilor Tn unele sec- 
toare aflate Tn dificultate (practica acordarii de 
subsidii sau subventii, opusa practicii de im- 
pozitare) Daca intereseaza costurile elective 
ale productiei, fara subventiile care — in mod 
artificial — le usureaza si fara impozitele care 
— Tn final — le Tncarca, se va opera cu indi- 
catori ce reflecta costul factorilor de productie 
sau la pret de cost' Daca, dimpotriva nu se 
procedeaza la eliminarea din calcul a sub- 
ventiilor (prin adaugare) si a impozitelor ndi 
recte (prin scadere), indicatorii apar 'la pretul 
pietei' In sensul acestor precizari, se ope- 
reaza cu PIB si PNB la pretulpietu sau cu PIB 
si PNB la pret de cost acestea din urma ' 
curatate" fiind de efectul impozitelor indirecte 
si eventualelor subventii (PIB/PNBp piata mi- 
nus impozite indirecte plus subventii = 
PIB/PNBp cost). ♦ Operatia de "curatare" a 
PIB sau PNB, reale, de efectele inflatiei Tn 
anul respectiv transforma valoarea initia'a — 
PIB nominal sau PNB nominal — Tntr-una ce 
reflecta rezultatul procesului productiv pur, 
propnu-zis: PIB (sau PNB) real efectiv di- 
ferenta eliminate! se cheama deflator ♦ Tn 
practica si teoria economiilor (ex)socialiste, 
agregarea indicatorilor macroeconomici pre- 
zentati aid cuprinde doar acea subdiviziune a 
productiei considerata a reprezenta "munca 
productive!" (lasTnd la o parte rezultatele 
"muncii neproductive" — Tn linii mari, servicii- 
le), cu sau fara scaderea cheltuielilor 
materiale, conducTnd, respectiv, la concepte 
de "venit national"si "produs social total", care 
nu intra ca atare Tn sistemul international de 
indicatori (ai O N U , UNESCO si altor orga- 
nisme, acestea opereaza cu PIB si PNB) V 
economie de pmta, macroeconomie, politica 
fiscala E.P. 
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PROFESIE tip de activitate sociala ce se 
exercita pe baza unei pregatiri profesionale, 
a unei calificari P. desemneaza complexul 
de cunostinte teoretice si deprinderi practice 
dobmdite de catre o persoana prin pregatire 
si se exprima prin meseria sau/si specialita- 
tea Tnsusite Constituirea p. a avut loc Tn 
cadrul procesului amplu si de durata de pro- 
fesionalizare a muncii Pentru o perioada 
considerabila din istoria omenirii s-a mentinut 
o distinctie neta Tntre activitatile intelectuale si 
cele fizice (manuale) Doar primului grup i s-a 
aplicat denumirea de profesie — ca ocupatie 
ce necesita Tnalte cunostinte de specialitate 
Tn prezent, ca urmare a dezvoltarii fortelor de 
productie, a cresterii complexitatii muncii si a 
cerintelor impuse de revolutia stiintifico-teh- 
nica, profesionalizarea muncii a devenit 
generala Cvasitotalitatea ocupantilor solicits 
si se exercita pe baza unei cali'ican, ceea ce 
confera individului anumite drepturi dar si 
asumarea unor responsabilitati specifice 
muncii ce o desfasoara Continutul p., ce- 
rintele practicarii acestora, beneficiile 
rezultate sint expuse Tn asa numitele profe- 
siograme Tn economia romaneasca peste 
95% din activitatile de munca necesita o cali- 
ficare (fac exceptie numai activitatile de 
manipulare a produselor Tncarcare, 
descarcare, transport manual) Recensamin- 
tul populatiei din anul 1992 a Tnregistrat 
profesia persoanelor luTndu-se Tn considerare 
4 nivele de pregatire, cu formele lor specifice, 
Tn cazul a 45 categorii si 359 grupe de profesii 
muncitori, — calificati prin licee de speciali- 
tate, scoli medii tehnice, scoli profesionala, 
ucenicie, cursuri, practica la locul de munca, 
maistri, absolventi de scoli postliceale, absol- 
venti ai TnvatamTntului superior Ca urmare a 
sporirii complexitatii muncii Tn conditiile revo- 
lutiei stiintifico- tehnice, se asista la solicitari 
tot mai mari Tn domeniul pregatirii fortei de 
munca, trecerea de la situatia Tn care predo- 
minau formele de calificare realizate de catre 



unitatile productive (ucenicie, practica la locul 
de munca), la situatia Tn care predomina sau 
devin exclusive formele de calificare Tn cadrul 
sistemului de TnvatamTnt, cu o crestere a 
numarului anilor de studiu Tn ultimele decenii 
a sporit proportia muncitorilor pregatiti prin 
forme de calificare Tn cadrui TnvatamTntului li- 
ceal si profesional ♦ Diversele analize si 
calcule demonstreaza contribute deosebita a 
calificarii profesionale, a TnvatamTntului la 
cresterea productivity muncii (se Tniegis- 
treaza o crestere de cTteva procente a 
productivitatii muncii pentru fiecare an de 
pregatire) ♦ Desi orientata Tn raport cu ce- 
rintele pentru etapa viitoare, calificarea 
realizata Tn tinerete nu Tncheie procesul 
formarii profesionale Cea de a doua compo 
nenta a acestui proces o constituie perfectio- 
narea, destinata sa faciliteze individului 
adaptarea la schimbarile din domeniu! sau & A 
activitate Se estimeaza la 15 am intervalul 
de schimbare a continutului unei profesii Per- 
fectionarea profesionala se realizeaza prin 
studiul individual, reciclare, policalificare s re- 
calificare ♦■ Perspectiva sociologica asupra 
profesiilor se coreleaza cu aceea a aitcr 
stiinte preocupate de acest domeniu econo- 
mie, ergonomie, psihologie, pedagogie Tn 
ceea ce o priveste, sociologia este interesata 
de studiul caracteristicilor sociale ale p. si 
ocupatiilor, de analiza influentei activitatii de 
munca, Tn raport cu alte sfere de preocupari 
ale oamenilor, asupra personalitatii si 
constiintei lor, sTnt cercetate aspecte referi- 
toare la constituirea aspiratiilor, idealurilor si 
intereselor profesionale, orientarea, recruta- 
rea si selectia profesionala, cerintele, 
continutul si eficienta pregatirii, dinamica ocu- 
patiilor si profesiilor, caracteristicile mobilitatii 
profesionale, implicatiile sociale ale 
schimbarilor din continutul muncii si al profe- 
siilor V educatie, fluxuri, mobilitate sociala, 
ocupatie, prestigiu I.M 
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PROFETII CARE SE AUTOREALI- 
ZEAZA estimari, predictu care ajung sa se 
realizeze Tn principal datorita faptului ca au 
fost emise, idei care se caracterizeaza prin 
aceea ca, prevazind o anume situatie, deter- 
mine sau contribuie substantial la Tnsasj 
crearea acesteia Expresia p.c.s.a. si' teoria' 
ce o acompaniaza este legata de numele lui 
R K Merton (The Seif Fulfilling Prophecy, 
1959) El ofera ca exemplu cazul unui zvon 
fantezist (fara baza reala) despre iminenta fa- 
lirtictjiul unei band, zvon care, impingind pe 
majoritatea depunatorilor sa-si retraga banii, 
duce realmente la falimentul bancii Sociolo- 
gul american interpreteaza prin prisma 
p c s a si fenomene mai complexe, ca de ex 
relatiile interetmce din S U A albii Ti percep 
pe negri "pe baza de fapte' ca neinstruiti, ui- 
tind sau neglijmd ca ei sint astfel tocmai 
datorita unor prejudecati si practici ale albilor, 
profesarii unei anticipatii autorealizante 
Practica cotidiana ca si studii experimentale 
riguroase arata oTt de mult conteaza Tn proce- 
sele socializante si educationale 
incorporarea Tn imaginea de sine a copiilor si 
tinerilor a unor aprecieri, estimari din partea 
celorlalti (Tndeosebi a persoanelor semnifica- 
tive), care devin forte motivationale ce 
orienteaza eforturile indivizilor spre realizarea 
Tn fapt a acestor aprecieri si estimari S-a 
constatat, de pilda, ca daca unor elevi medio- 
cri ca performante scolare li s-a comunicat de 
catre persoanele percepute cu un Tnalt pres- 
tigiu (cercetatori psihologi) ca au obtinut cele 
mai bune rezultate din clasa la testele de in- 
teligenta — testele nu fusesera de fapt 
corectate — , ei si-au Tmbunatatit sensibil si- 
tuatia la Tnvatatura Termenul de'profetie' din 
expresia p.c.s.a. nu are, deci, nici o conotatie 
nestuntifica — el poate fi Tnlocuit, de altfel, cu 
eel de "predictie", o anume idee, estimare, 
previziune, se (auto) Tmplineste, accentuTnd 
realizarea unei posibilitati, dintr-un potential 
mai vast, numai Tn anumite conditii si eventual 



pe un termen scurt Rezulta ca nu orice fel de 
banca va da faliment datorita unui zvon ne- 
fondat — sau Tn tot cazul daca uneia i s-a 
intTmplat asa celelalte vor lua masuri de pro- 
tectie — , sau nu orice copil va putea ajunge 
!a orice performante estimate si comunicate 
lui de cei din jur V etichetare sociala, inter 
actiomsm, zvon P.I. 

PROFILAXIE SOCIALA ansamblu de 

masuri si procedee psihopedagogice psiho 
sociale, psihiatrice, juridice, medicale etc 
capabile sa previna, sa combata sau sa 
Tmpiedice aparitia simptomelor de inadaptare 
sau de alienare a altor patologii sociale Por- 
nind de la cunoasterea si analiza cauzelor 
multiple ale integrarii deficitare Tn viata so- 
ciala, ale socializarii inadecvate, ale relatiilor 
umane nesatisfacatoare sau disfunctionale 
etc p. Tsi propune sa descopere si sa funda 
menteze strategii eficiente de prevenire a 
actiunilor nocive ale mediului social P. este Tn 
acelasi timp o atitudine, un punct de vedere, 
o stare de spirit, dar si un demers sistematic 
si metodic de factura interdisciplinary ce po- 
larizeaza eforturile convergente a numerosj 
specialist sociologi, pedagogi, psihologi, 
juristi, medici etc Scopurile si problematica 
sa sTnt sensibil asemanatoare cu cele ale igie- 
nei mentale Deosebirea dintre cele doua 
domenii ale practicii sociale rezida in spatiul 
mai larg de cuprindere si Tn arsenalul meto- 
dologic mai diversificat al p. Tn timp ce igiena 
mentala are Tn vedere protectia Tmpotriva psi- 
hozelor, nevrozelor si a altor forme de 
alienare patologica, p., alaturi de acest obiec- 
tiv, vizeaza si prevenirea sau combaterea 
comportamentelor socialmente indizerabile, 
a interactiunilor morbide dintre indivizi sau 
dintre indivizi si mediul lor social P. 
urmareste trei obiective distincte a reduce- 
rea incidentei madaptarn sociale prin 
intermediul masurilor educative la nivelul in- 
dividului si col e cti vitat i i , b reducerea 
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frecventei inadaptarn sociale gratie depistam 
precoce a subiectilor cu rtsc de esec adaptiv- 
mtegrativ si interventiei recuperatorii 
prompte, prin mijloacele psihoterapiei, socio- 
terapiei sau metodelor de reeducare, c 
reducerea consecintelor inadaptarn sociale 
prin limitarea deteriorarilor comportamentale 
sj atitudmale ale subiectilor handicapati cu 
ajutorul unui complex de masuri psihologice, 
sociale si medicale de natura sa asigure rem- 
sertia lor intr-o colectivitate activa V 
asistenta sociala, handicap, medicina so- 
ciald, devmnta T.D. 

PROGNOZA SOCIALA evaluare ba- 
zata pe determinarea s^iintifica a probabilitatii 
evolutiei cantitative si calitative a unor proce- 
se, domenii de activitate, sfere ale vietn 
Intr-un anumit interval de timp apartinind vii- 
torului Spre deosebire de p. economice sau 
tehnologice (sectoriale), p.s. este orientata 
spre problemele complexe ale socialului Sis- 
temul integrat care este societatea poseda 
structuri cu un inalt grad de organizare stnnti- 
fico-tebnice, economice, politice, educationale, 
culturale s a Evolutia in timp a acestora pune 
probleme speciale studiului dezvoltarii lor in 
mod curent, analiza prin p.s. se centreaza pe 
anumite variabile considerate "dependente" 
(precum populatia, institutiile, migratia terito- 
riala, structurile profesionale, mobilitatea 
sociala eto) a caror evolutie si variatie depind 
de alte variabile considerate "independente" 
(sistemul economic, deciziile politice strategi- 
ce, diviziunea muncii, evolutia situatiei 
internationale etc) Actiunea acestora din 
urma asupra primelor se studiaza prin diferite 
metode, mvestigindu-se starea lor in functie 
de obiectivele evolutiei si dezvoltarii sistemu- 
lui social respectiv Elementele definitorii ale 
p.s. sint urmatoarele a orizontul de timp 
pentru care se elaboreaza previziunea (scurt 
— 5 ani, mediu 6 pina la 15 ani, lung — peste 
1 5 ani), h gradul de elaborare §tiintifica a 



aparatului cercetarii (in afara de metodologia 
specifica nivelului de complexitate a analizei, 
de regula interdlsciplinara, sistemica si inalt 
formalizata, se impune asocierea diverselor 
stari viitoare posibile cu anumite valon utili- 
tare si cu determinari volitive, decizionale, 
care asigura orientarea viitorului in sensul do- 
rit), c caracterul orientarii previziunii (ea 
putind fi nonnativa ■ — orientata spre obiec- 
tive clare, explorativa — • analizind tendintele 
posibile in viitor plecind de la starea prezenta 
a proceselor avute in vedere, morfologica — 
cercetind sistemele vi 'oare plecird de 'a sra 
liza partilor lor componente, sintetica — 
investigind viitorul dinspre intreg spre subsis- 
temele sale), d domeniul analizei (aici sint 
posibile prognoze micro sau macroscopice 
fie centrate pe sfere sau sectoare de activitate 
— de exemplu, invatamint sau evolutia popu- 
latiei, fie localizate asupra intregului sistem 
social) ♦ Meteo >!o *.t lizate in cadrul p s. nu 
sint, in sine, specifice doat subiectelor pur so 
ciale Ele sint folosite si in p. economics sau 
tehnologica Rezultatele aplicarii lor, insa, de- 
pind in mare masura de informatiile 
introduse, care trebuie sa surprinda natura 
sociala a elementelor realitatii Metodele spe- 
cifice p s. sint imposibil de raportat la o 
tipologie oarecare, ele se clasifica doar in 
functie de caracterul orientam si natura p. Sint 
acreditate in prezent sase mari grupuri de 
metode, optiunea pentru unele sau altele fund 
la dispozitia cercetatorului in functie de obiec- 
tivele sale, a Metode de extrapolare — prin 
care se urmare§te identificarea starilor de 
conservare sau variatie ale conditiilor ce au 
imprimat o anumita forma de evolutie a inji 
fenomen sau proces Supozitia de baza a 
acestei familii de metode este ca acelea§i 
conditii genereaza acelea§i efecte Aplicarea 
metodelor necesita serii dinamice de date pri- 
vind evolutia procesului studiat pe termen cit 
mai indelungat Pe aceasta baza apare trece- 
rea de la postdictie (caracterizarea evolutiei 
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fenomenelor trecute) la predictie (caracteri- 
zarea starilor viitoare). Extrapolarea se aplica 
in forme diferite. in extrapolarea prin serii di- 
namice se calculeaza tendinta centrala a 
valorilor seriei cie date, variatiile (ciclice) in ju- 
rul tendintei, variatiile TntTmplatoare si 
ponderea lor fata de variatiile sistematice. 
Acest tip de extrapolare consta Tn calculul ten- 
dintelor viitoare, a variatiilor ciclice si a 
ponderii elementelor TntTmplatoare. Extrapo- 
larea fenomenologica porne§te de la 
evidentierea caracteristicilor globale ale feno- 
menului (considerate ca independente Tntre 
ele) sj procedeaza la asamblarea lor pe baza 
unor ipoteze si legaturi asociative. Rezultatele 
acestei metode arata forma evolutiei 
fenomenelor sau proceselor Tn functie de di- 
namica particulars a caracteristicilor asociate 
(de exemplu: variatie de tip exponential sau 
logistic, monoton crescatoare sau liniara). 
Prin extrapolarea vectoriala se studiaza dina- 
mica sistemelor formate din mai multi factori 
aflati Tn interdependenta. Se identified para- 
metrii semnificativi prin evolutia sistemului, 
nivelul si continutul interactiunilor dintre facto- 
ri. Previziunea starilor viitoare devine posibila 
prin corelarea reciproca a parametrilor defini- 
torii sj simularea diferitelor variante de 
evolutie a sistemului. Extrapolarea cu ajutorul 
curbei Masuratoare surprinde rezultantele 
unor procese complexe formate din mai multe 
elemente/evenimente care intervin succesiv 
Tn evolutia de ansamblu a proceselor si le mo- 
difica semnificativ, b. Metodele morfologice 
au ca idee centrala descompunerea unei pro- 
bleme de rezolvat (Tn cazul Tn speta: o 
evolutie viitoare) Tn elemente componente si 
reasamblarea lor pe baza unor criterii deter- 
minate. Treptele de parcurs Tn cadrul unei 
asemenea metode sTnt: se stabileste natura 
si enuntul problemei de analizat; se enunta to- 
talitatea factorilor sj parametrilor de care 
depinde analiza evolutiei viitoare a continutu- 
lui fenomenului sau procesului analizat; se 



descompun factorii si parametrii Tn elemente 
si valori ireductibile si independente, alcatuin- 
du-se un tabel continTnd toate elementele si 
valorile identificate; se construiesc apoi 
lanturi de legaturi Tntre diferitele elemente si 
parametri, fiecare lant Tn parte constituind o po- 
sibila evolutie a rezolvarii problemei. Tabloul 
astfel conturat devine o cutie morfologica cu 
n dimensiuni (n = numarul parametrilor dis- 
tincti). Solutiile obtinute sTnt fie posibile, fie 
contradictorii si imposibile, dupa cum se apre- 
ciaza Tn functie de natura problemei si de 
natura relatiilor interne dintre parametrii ana- 
lizati, c. Metoda scenariilor consta Tn analiza 
evolutiei unui sistem complex, plecTnd de la 
tendintele si conditionarile prezente ale siste- 
mului ca si de la suma actiunilor mediului 
extern al acestuia. Prima etapa a constructiei 
unui scenariu consta Tn conturarea morfolo- 
giei sistemului (prin cunoasterea limitelor si 
conditionarilor interne, ca sj a influentelor me- 
diului extern). Orice scenariu porneste, 
evident, de la starea actuala a sistemului (to) 
si T§i fixeaza pentru analiza un moment anu- 
me de timp (t„). Pentru investigarea 
transformarilor in aceasta perioada se poate 
opta pentru unui dintre mai multe tipuri de 
scenarii (normative, explorative, tendentiale, 
contrastate etc.) De asemenea, este de dorit 
sa se enunte unele judecati privind dezirabi- 
litatea starii actuale a sistemului ca si 
optiunea valorica aleasa pentru a defini evo- 
lutia catre t n . Tn faza urmatoare se definesc 
variabilele (endogene sj exogene) care in- 
fluenteaza dinamica sistemului analizat. Tn al 
treilea moment se elaboreaza premisele mo- 
delului analizei pe baza ipotezelor prin care 
se pot defini caile ce fac posibila atingerea 
unor stari sau a altora. Aceste stari viitoare ale 
sistemului sTnt determinate de judecati de va- 
loare privind dezirabilitatea starilor si de unele 
principii normative fata de care se poate sub- 
ordona evolutia viitoare a sistemului. Etapa a 
patra consta Tn elaborarea modelului propriu- 
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zis al evolutiei Tn timp a sistemului. in cons- 
tructia modelului apar unele restrictii ce tin de 
validitatea formala a relatiilor dintre compo- 
nente, recursivitatea acestora, evitarea 
erorilor diferitelor aproximari (prin trenduri fe- 
nomenologice sau prin extrapolari, de 
exemplu). Ultima etapa contine activitatea 
de redactare a scenariului, dupa tipul ales Tn 
prealabil si pe perioada de timp conceputa 
initial, d. Metoda arborilor de pertinents — 
identifies), plecTnd de la un obiectiv fixat, stra- 
tegii de atingere a acestuia, mijloace sj 
dificultati ale actiunilor selectate. UtilizTnd teh- 
nici din teoria graf urilor, se construiesc 
arborescente ce leaga diverse aspecte defi- 
nitorii ale sistemului al carui obiecfiv 
(obiective) se analizeaza. Arborele are o 
radacina identificata cu obiectivul urmarit, de 
aici pleaca mai multe ramificatii menite sa fur- 
nizeze optiuni rationale de ordonare, 
organizare si ierarhizare a informatiilor privind 
starile sistemului analizat. Arborii de perti- 
nenta orizontali evidentiaza ierarhiile 
obiectivelor (intermediare fata de obiectivul fi- 
nal), mijloacelor si resurselor necesare de 
alocat pentru finalitatea dorita. Arborii verticali 
pun Tn evidenta resurse, mijloace, activitati sj 
actiuni caracteristice subetapelor definite prin 
arborii orizontali. O data constituiti arborii, se 
aloca fiecarui subetaj si fiecarui etaj aparte ci- 
fre de merit, cifre de pertinenta, factori de 
pondere, coeficienti de importanta. Astfel de 
scoruri si note fac sa apara mai dare semni- 
ficatiile fiecarui element sau set de 
actiuni-obiective Tn cadrul optiunilor strategi- 
ce identificate. De regula, arborii de 
pertinenta se utilizeaza consecutiv cu elabo- 
rarea de scenarii, prin care s-au conturat 
obiective ca si modele de relatie dintre mijloa- 
ce-resurse-obiective. Pentru atribuirea 
notelor si valorilor de pertinenta sTnt necesari 
experti Tn domeniile respective, e. Metoda 
constmctieistrategiilor preWz/ona/e urmeaza, 
Tn linii mari, acelasi demers ca Tn cazul meto- 



dei arborilor de pertinenta cu o singura mare 
deosebire: daca Tn cazul arborilor solutia pro- 
blemei ca §i caracterul drumului catre ea sTnt 
strict deterministe, strategiile previzionale 
sau arborii de decizie au un caracter prob- 
abilist, Tn fiecare punct al acestor arbori se 
aloca sanse sj probabilitati pentru fiecare va- 
rianta posibila precum: costuri-beneficii, timp, 
valori §.a. De-a lungul arborilor de decizie pot 
avea loc remtoarceri la nivele initiale, ca si 
scurtcircuitarea unor nivele de complexitate 
intermediara, trecerea prin toate nivelele ne- 
fiind obligatorie. §i pentru aceasta metoda, Tn 
vederea alocarii probabilitatilor asociabile al- 
ternativelor decizionale, sTnt necesari experti, 
f. Metodele euristice de stimulare a creati- 
vitatii expertilor §;' cercetatoriior sTnt de o mare 
varietate, incluzmd tehnici ce solicita imagi- 
natia §i puterea de anticipate a expertilor Tn 
felurite probleme asociate evolutiilor Tn dis- 
cutie, ca §i a cercetatoriior Tn problemele 
viitorului. De exemplu, brainstormingul ca si 
alte tehnici de creativitate se sprijina pe 
sedinte repetate de grup (5-12 persoane) 
pentru producerea ideilor. Grupurile de dis- 
cutie a ideilor sTnt conduse de un moderator 
care, cunoscTnd bine problema Tn discutie, Ti 
stimuleaza si Ti determina pe participanti sa 
cerceteze toate ideile legate de tematica Tn 
discutie, de gasirea unor solutii si cai noi pen- 
tru abordarea unor domenii incerte. O alta 
modalitate este cea a disecarii unor probleme 
generale Tn teme particulare, studiindu-se 
apoi, pe etape, solutiile practice. O tehnica 
consacrata si larg utilizata este ancheta prin 
metoda Delphi. Prin ea se urmareste a obtine 
parerea unor experti asupra aparitiei §i 
desfa§urarii unor evenimente viitoare sau a 
schimbarilor Tn unele domenii precise. Grupul 
de experti este investigat pe baza unui ches- 
tionar, Tn cTteva runde succesive (3 pTna la 6). 
Tn prima runda se lanseaza un se! de Tntrebari 
legate de subiectul investigatiei ca, de exem- 
plu, listarea unor evenimente posibile Tntr-un 
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cTrnp dat Lista poate fi ante-elaborata de 
catre echipa de investigate sau lasate pentru 
a fi elaborata de experti Raspunsurile sint 
apoi prelucrate Tn functie de opiniile acestora, 
de frecventa si intensitatea lor Tn a doua 
runda, se prezinte expertilor lista prelucrata a 
evenimentelor si se cere alocarea sau esti- 
marea probabilitatii (sau datei) aparitiei lor 
precum si importanta (ierarhizarea acestora) 
Raspunsurile expertilor se analizeaza si se 
prelucreaza din nou, calculmdu se valorile 
centrale (probabilitatile cele mai comune si 
importanta fiecarui eveniment probabil) si 
apoi lista respectiva este adusa din nou, la 
cunostinta participantilor a caror opinie s-a si- 
tuat departe de medie sau de consensul 
general, daca el a survenit, sint rugati sa-si 
fundamenteze (argumenteze) si, eventual, 
revizuiasca parerile pentru a obtine acel con- 
sens dorit Participant)) pot primi informatii 
suplimentare daca resimt aceasta nevoie De 
asemenea, ei pot cunoaste, daca doresc, cit 
de diferita este opinia lor fata de a celorlalti 
Dupa acest demers se prelucreaza din nou 
raspunsurile sj acestea se aduc la cunostinta 
expertilor participant Tn a patra runda (ultima 
Tn cazul anchetei Tn care stabilirea consensu- 
lui necesita un interval minim de timp), daca 
opiniile sTnt convergente, raspunsurile se sin- 
tetizeaza Tn raport cu schema initials si se 
raporteaza la tematica studiata Raportul este 
de asemenea facut cunoscut participantilor a 
caror expertiza a fost utilizata Tn cercetarea 
subiectului urmarit O alta tehnica de investi- 
gare a aparitiei unor evenimente viitoare, 
Tnrudite cu ancheta de tip Delphi, este metoda 
impactului Tncrucisat Evenimentele propuse 
analizei sTnt de data aceasta interdependente 
Tntre ele Datele de intrare ale anchetei sTnt e- 
venimentele asociate cu probabilitatile 
corespunzatoare de aparitie ale fiecaruia, 
precum si cu probabilitateax;a unul (fiecare pe 
nnd) din evenimente sa influenteze produce- 
rea celorlalte Datele de iesire sTnt constituite 



din probabilitatile finale ale evenimentelor co- 
relate Pentru obtinerea unor astfel de valon 
sTnt necesare atitea runde de ancheta cit sa 
se stabileasca consensul Tntre expertii parti- 
cipanti la ea Cu cTt lista de evenimente este 
mai mare cu atTt creste si utilitatea alcatuirii 
unor scenarii care sa nuanteze interactiunea 
si consecintele evenimentelor respective V 
planificare, predictie, probabilitate, vutorolo- 
gie I A. P. 

PROGRES SOCIAL evolutie necesara 
a omenirii spre mai bine Conceptul de p.s. se 
fundeaza pe doua presupozitii fundamental 
a dinamica Tn timp a omenirii este guvernata 
de legi obiective, dincolo de intentiile si chiar 
optiunile particulare ale oamenilor care 
traiesc Tntr-o societate la un moment dat si b 
aceasta evolutie necesara este spre 'mai 
bine" societatea tinde sa ofere conditii tot mai 
bune pentru viata umana Este o viziune op 
timista asupra sensului istoriei Ideea a fost 
elaborata sistematic Tn secolele XVII- XVIII, 
fund deosebit de influenta Tn epoca Ideea de 
p. a fost legata initial de o noua viziune evo- 
lutiva a ratiunii (cunoasterii) sj tehnologiei 
Experienta dezvoltarii stiintelor naturii a Tnlo- 
cuit viziunea statica asupra ratiunii, specifics! 
filozofiei antice, cu o viziune istorica evolutio- 
nista, cumulativista cunoa§terea reprezinta 
un proces de crestere, de dezvoltare continua 
Tn timp de la necunoscut la cunoscut Revo- 
lutia industrial^, pe de alta parte, generate si 
Tntretinuta de dezvoltarea rapida a capitalis- 
mului, ofera un alt mode! al unui proces de 
dezvoltare rapida Tn timp tehnologia Evi- 
denta dezvoltarii cunoasterii stiintifice si a 
utilizarii ei Tn activitatile productive, ca tehno- 
logie, au oferit modelele intuitive pentru 
elaborarea ideii de p. Sub impulsul cunoasterii 
si tehnologiei, societatea era considerate a se 
afla ea Tnsasj Tntr-un proces continuu de 
dezvoltare, tinzTnd spre o stare tot mai buna 
pentru conditia umana Sa observam deci ca 



454 



PROHIBITIA INCFSTULUI 



p., spre deosebire de evolutie este definit prin 
criterii valorice, refentoaie la conditia umana 
mai bine pentru om" Sociologia Tnca de la 
Tnceput a manifestat o atitudine negativa fata 
de conceptul de progres, refuzindu-i statutul 
stiintific si considenndu-l un concept tipic fi- 
lozofic sau ideologic De regula el a fost 
Tnlocuit cu eel de evolutie Urmatoarele critici 
au fost formulate la adresa p s. Tn calitate ds 
concept stiintific a Referitor la criterii s au 
adjs doua critici 1)ps c e fundeaza [ ~ 1 
decati de valuare si conform viz unu 
pozitiviste, judecatile de valoare princip ai nu 
pot face obiectul stnntei, fund expresia unor 
optiuni subiective, a unor credinte care nu au 
statut de fapte legitime pentru o analiza 
stiintifica 2) Relativismul cultural — estimarile 
pe care oamenii le fac asupra a ceea ce este 
bine si rau nu numai ca sint pur subiective dar 
si Tnalt variabile, ele difera de la colectivitate 
la colectivitate, de la o epoca la alta Intrucit 
nu exista niste standarde universale ale binelui 
devine imposibil a judeca daca o societate 
sau o etapa istorica este "mai buna' decit o 
alta Aceste tipuri de critici Tncep sa fie tot mai 
mult abandonate Tn primul rind, opozitia neta 
Tntre judecatile de existenta si cele de valoare 
tinde sa fie depasita, valorile devenind tot mai 
mult obiectiv legitim al analizei stiintifice Tn al 
doilea rTnd, se produce o tendinta de redefi- 
nire a criteriului Tn locul "mai binelui vag si 
interpretabil subiectiv si cultural destul de di- 
ferit, se dezvolta tot mai mult criterii obiective 
ale gradului de dezvoltare, din punctul de ve- 
dere al omului Tematica calitatii vietii, cu 
sistemul de indicatori care sint Tn proces de 
cristalizare, promite o determinare operatio- 
nala si obiectiva a 'mai binelui' uman 
Calitatea vietn poate deveni un criteriu ope- 
rational, obiectiv al progresului social b 
Referitor la fortele care asigura progresul, la 
mecanismul acestuia Progresul ar fi real 
daca dinamica societatii ar fi regizata de 
proiectele elaborate constient Or nu acesta 



este cazul Directia evolutiei istorice a fost 
pTna acum diferita de obiectivele aspiratiile 
colectivitatii O asemenea obiectie este si ea 
eliminate de dezvoltarea teoriei sociologice 
societatea merge spre mai bine', nu regizata 
de intentii si proiecte constient constituite ci 
de presiunea necesitatilor reale ale colecti 
vitatit Pentru acceptarea p.s. nu este deci 
nevoie neaparat de presupozitia dezvoltam 
constiente a societatii V calitatea vietn evo- 
lutie, interaction c,T i tosi-ivode'nttHp C Z. 

PROHIBITIA INCESTULUI {engl in 

cest taboo) interdictia relatiilor sexuale si a 
casatoriei Tntre indivizi marcati de un foarte 
apropiat grad de rudenie (tata-fnea mama- 
fiu frate-sora) P.i. este o regula universala, 
ea actionlnd Tn toate societatile umane chiar 
si Tn cele mai arhaice, facTnd deci parte din 
fondul primar de norme culturale care au 
consfintit antropogeneza S-au semnalat, e 
drept, cTteva societati (Inca, Hawaii Egipt) Tn 
care a operat regula casatoriei Tntre frate si 
sora, dar aceasta regula se restrTngea numai 
la familiile regale Motivatia era de ordin reli- 
gios faraonul, de pilda, fund considerat de 
origine divina, nu se cadea a se casatori cu o 
muritoare de rTnd Acestea sTnt Tnsa exceptiile 
care Tntaresc regula, 'imdea incestul era inter- 
zis si, eventual, foarte aspru sanctionat Tn 
restul populatiei, toleranta restrTnsa si partiala 
a incestului functioned ca un privilegiu Tn plus 
acordat aristocratiei dinastice Universalita- 
tea p.i. a provocat imaginatia explicativa a 
specialistilor Tn stiintele comportamentale 
S-au sintetizat (Carol M Ember and Melvin 
Ember CulturalAnthropology 1981) cinci ex- 
plicatn posibile a teoria familiaritatii (Edward 
Westermarck) convietuirea Tnca din copilarie 
Tmpiedica atractia sexuala reciproca si instau- 
reaza treptat Tntre membru aceleiasi familii 
indiferenta sexuala b teoria psihoanahtica 
(S Freud) oroarea de incest survine ca o 
reactie de aparare la interdictia manifestam Tn 
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familie a impulsului sexual, oare, reprimat, nu 
dispare, ci se refugiaza in subconstient; c. 
teoria dezagregarii familiei (B. Malinowski): 
competitia sexuala intra-familiala, daca ar fi 
admisa, ar crea o asemenea tensiune, incit ar 
duce la destramarea familiei si, de aici, la dis- 
functionalitatea sistemului social; d. teoria 
cooperarii (Edward B. Tylor, Leslie A. White), 
complementary teoriei dezagregarii: pentru a 
realiza bunastarea, membrii unui grup uman 
— Tn cazul de fata membrii grupului familial — 
trebuie sa elimine dintre ei suspiciunea sj os- 
tilitatea si sa coopereze, p.i., Tndeplinind 
tocmai aceasta functie; e. teoria efectelor pa- 
tologice: geneticienii au constatat ca 
reproducerea prin Tncrucisarea indivizilor 
Tnruditi (engl. inbreeding), are efecte patolo- 
gice asupra descendentilor. Dincolo de orice 
teorie asupra faptului Tn sine, ramine de elu- 
cidat cum au ajuns primii oameni sa 
constientizeze necesitatea p.i. si sa o includa 
Tn fondul de norme explicite. V. antropoge- 
neza, cultura, familie. Gh.G. 

PROIECTAREA POSTULUI DE 

MUNCA tehnica de definire a p.m. incluse 
Tn reteaua si ierarhia de personal ale unei or- 
ganizatii cu scopul de a preciza structura 
tehnico-organizatorica a muncii si profilul 
ocupational al persoanelor care realizeaza 
munca. Au fost consacrate mai multe 
abordari ale p. p.m.: a. managementul 
§tiintific: omul este subordonat masjnilor si 
metodelor, executmd sarcinile Tn mod ritmic 
conform cerintelor fluxului de productie; b. 
sistemul socio-tehnic: adaptarea p.m. pentru 
a satisface atTt nevoile tehnice cTt si pe cele 
umane; c. imbogatirea muncii: activarea per- 
manent sj constienta de noi motive si surse 
de satisfactii Tn munca; d. grupuri autonome 
de munca: echipe de lucru care detin respon- 
sabilitatea planificarii, controlului si executiei 
muncii; e.: calitatea vietii de munca: accen- 
tuarea integralitatii muncii, a activitatilor 



complementare variate pentru a activa noi 
surse de motivatie a muncii. Eficienta acestor 
abordari variaza Tn functie de contextul orga- 
nizational si social-global, precum si de tipul 
de munca, persoana sau grup. V, motivatie, 
munca, ocupatie, planificarea forte/ de 
munca. M.V. 

PROMOVARE actiune dirijata institutio- 
nal prin care se realizeaza trecerea unor 
indivizi sau categorii sociale de la o conditie 
socioprofesionala la alta superioara, de la un 
anumit statut la un altul mai ridicat (sau con- 
siderat ca atare). P. presupune existenta unor 
criterii, exigente — mergTnd de la unele foarte 
difuze — Tn virtutea carora ea se efectueaza. 
Asteptarile legate de p. sTnt un vector moti- 
vatTonal foarte important Tn viata indivizilor si 
colectivitatilor umane. Sociologia T§i aduce 
contributia la elaborarea unor criterii Tn se- 
lectia indivizilor pentru p. Tn diferite sectoare 
de activitate. Ea studiaza mecanismele si e- 
fectele p., ca fenomen major Tn viata sociala 
de ansamblu. V. motivatie. P.I. 

PROPAGANDA activitate sistematica 
de transmitere, promovare sau raspTndire a 
unor doctrine, teze sau idei de pe pozitiile unei 
anumite grupari sociale si ideologii, Tn scopul 
influentarii, schimbarii, formarii unor con- 
ceptii, atitudini, opinii, convingeri sau 
comportamente. P. se realizeaza astfel TncTt 
sa conduca la realizarea scopurilor si intere- 
selor grupului pe care Tl serveste, neexistTnd 
o p. neutrala valoric sau obiectiva. Cel mai 
adesea, p. se constituie ca un subsistem al 
sistemului politic al unui partid, al unui grup 
social sau al unui regim de guvernare si 
urmareste realizarea unor scopuri de mani- 
pulare. Exista Tnsa si forme de p. (economica, 
tehnica, medicala, sportiva, culturala etc ) di- 
ferentiate dupa continut si prin raportare la 
profilul gruparii sociale care o initiaza, 
urmarind realizarea unor scopuri persuasive. 
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CTnd se constituie ca sistem, p. dispune de: 
a. o structure institutionala specializata; b. o 
ideologie si o tabla de valori aflate Tn cores- 
pondents cu interesele si obiectivele gruparii 
sociale pe care o reprezinta; c. mijloace si me- 
tode de transmitere a mesajelor. Structura 
institutionala include aparatul de conducere 
ierarhica, precum si centre de organizare, 
studiu, proiectare si difuziune ale mesajelor. 
Ideologia, tabla de valori, ca si interesele si 
obiectivele sTnt luate ca referinta pentru pro- 
gramarea §1 realizarea p. Tn sociologia p. o 
atentie deosebita este acordata mijloacelor si 
metodelor de transmitere. Tn acest sens au 
fost consacrate mai multe metode de p. Una 
consta Tntr-o astfel de organizare a mesajelor 
Tncit sa provoace trairi sj adeziuni afective, 
mai ales de tip emotional. Mai TntTi se indica 
consecintele negative ale unei optiuni perso- 
nal provocate de o agentie anume (afectare 
a intereselor, amenintare a pozitiei indivi- 
duate, Tmpiedicarea realizarii unor obiective 
personate importante etc.) pentru a declansa 
reactia afectiva negativa fata de aceasta si 
apoi se prezinta o alternative! diferita care ar 
avea numai efecte pozitive. Accentul nu este 
pus pe argumentarea logica sau prezentarea 
de fapte relevante, ci pe acele informatii care 
au o profunda rezonanta afectiva. "P. fapte- 
lor" (R. K, Merton, P. Lazarsfeld) este 
centrata pe transmiterea de fapte cTt mai con- 
crete, saturate de amanunte relevante pentru 
persoanele ale caror optiuni ar urma sa fie 
modificate. Accentul nu este pus pe fapte ge- 
nerate, ci pe cele personalizate sj care dispun 
de potentialitatea descoperirii unei surprize 
de catre receptor. Tndemnurile directe, lozin- 
cile, apelurile zgomotoase la urmarea unei cai 
sTnt Tnlocuite de o astfel de selectie si prezen- 
tare a faptelor care provoaca optiunea 
personala pentru acea cale prezentata ca cea 
mai buna dintre cele posibile. Tn felul acesta 
se lasa impresia autonomiei personate Tn lua- 
rea deciziei. P. bazata pe comunicarea 



persuasiva presupune aplicarea regulilor re- 
torice de organizare a discursului, mai ales 
prin utilizarea unor cuvinte saturate emotional 
si care se bazeaza pe persuabilitatea mem- 
brilor audientei. O distinctie importanta se 
face Tntre p. tactica (proiectata pe termen 
scurt pentru obtinerea unor efecte imediate) 
si p. strategica (pe termen lung, destinata 
formarii sau modificarii valorilor, atitudinilor 
de baza si conceptiilor proprii indivizilor si so- 
cietatii). V. atitudine, comunicare, difuziune, 
ideologie, influenta sociala, manipulare, 
mass-media, persuasiune. WI.V. 

PROSTITUTIE procurarea de catre o fe- 
meie a mijloacelor de existenta prin 
Tntretinere de relatii sexuale cu mai multi 
barbati. Prin extensie, se constituie ca feno- 
men social. P. a existat Tn toate tarile civilizate, 
din cele mai vechi timpuri, si a fost Tntotdeauna 
subiect de reglementare prin obiceiuri sau 
lege, punTnd probleme grave pentru moralita- 
tea, sanatatea si ordinea publica. La origini, p. 
apare a fi legata de veneratia religioasa orga- 
nizata pe ITnga temple, fiind nu numai tolerata, 
ci si Tncurajata. La babilonieni, fenicieni si in- 
dieni, fetele ofereau virginitatea lor drept 
omagiu zeilor. Tn plus, Tn Babilon prostituatele 
erau organizate Tn grupuri conduse de o preo- 
teasa. La evrei p. Tn sine nu era interzisa, ci 
Tncredintata doar femeilor straine. Tn Egipt, 
tatii erau cei care traiau exclusiv din vTnzarea 
farmecelor fiicelor lor, iar la persi au fost 
Tnfiintate primele bordeluri. ♦ Necesitatea re- 
glementarii p. rezida Tn impactul pe care 
aceasta Tl are asupra moralitatii si sanatatii 
publice; primele reglementari dateaza din 
timpul lui Solon, Tn Grecia antica, stabilind 
amplasarea caselor speciale Tn anumite cartie- 
re sj monopolul de stat asupra lor. Prostituatele 
erau obligate la portul unei Tmbracaminti dis- 
tincte, fiindu-le interzisa participarea la 
serviciile religioase. Pe ITnga acestea existau 
curtezanele cultivate si frecventate de notabi- 
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litati La romani, au aparut sj mai multe regie 
mentan pe ITnga Tmbracamintea distinctive 
exista un sistem de Tnregistrare a prostituate 
lor la politie, plasarea 'or sub un control social 
strict Crestinismul a adoptat o atitudine mai 
cantabila fata de prostituate In Evul Mediu 
activitatea prostituatelor a continuat sa fie re 
glementata fundu-le rezervate doar anumite 
strazi sau cartiere in epoca moderna s au 
aplicat doua sisteme fata de p a sistemul de 
reglementare care o considera ca pe un rau 
necesar si inevitabil b sistemul abolitionist 
care pretinde suprimarea p. Optiunea pentru 
una sau alta dintre pozitii apare controver 
sata ♦ Cercetarile au relevat cele mai 
importante motive extrinseci care determina 
o femeie sa practice p. Tn timpurile moderne 
a dificultatile Tn gasirea unui loc de munca, b 
conditiile proaste de munca insuficient 
platita, c tratamentul agresiv al fetelor acasa, 
d promiscuitatea si modul de viata indecent 
specifice aglomeratiilor afectate de saracie 
e agregarea unor mari mase de oameni Tn 
comunitati sj unitati de productie unde exista 
un control social redus privind moralitatea ti- 
nerilor, f exemplul de lux, au'oindulgenta 
oferit de clasele bogate g pornografia si dis 
tractule care aduc atingeri bunelor moravuri 
♦ P. pune probleme dificile Tn caz de repre- 
siune si pTna acum nici o masura nu a putut 
duce la eradicarea ei Miscarile feministe 
abordeaza problematica p. Tn termenii ega- 
litatu Tntre sexe Tn fapt, p. este larg raspTndita, 
iar elementele ei au fost tratate Tntr-o con- 
ventie internationala adoptata de O N U Tn 
1949, a carei rezolutie cerea, in afara de 
masuri represive si sanitare, o reforma pro- 
funda a moralitatii V abuz pornografie L.M. 

PROTECTIE SOCIALA ansamblu de 
politici, masuri, institutii, organisme care asi- 
gura sprijinul persoanelor si grupurilor aflate 
Tn dificultate si care nu pot sa realizeze prin 
efort propriu conditii normale minime de 



viata Prin sistemul de p s se cauta posibi 
litati de redistribuire a resurselor materiale si 
umane ale colectivitatii catre acele persoane 
si grupuri aflate m dificultate Tn vederea eli- 
minarii decalajelor mari dintre acestia si 
populatia majoritara P.s. are ca obiectiv nu 
crearea unei stari cronice de dependenta a 
celor Tn nevoie, ci reintegrarea lor Tn viata nor- 
mala prin stimularea fortelor active, a crestem 
capacitatilor lor de a face fata acestor proble- 
me, a scaderii perioadelor de criza prin 
mobilizarea eforturilor proprii In sens ge 
neral ps reprezinta un set de masuri 
orientat spre asigurarea unui anumit nivel de 
bunastare si securitate sociala pentru Tntrea- 
ga populatie si in mod special pentru anumite 
grupuri sociale De asemenea, p s. poate sa 
aiba Tn vedere satisfacerea unor nevoi colec- 
tive care nu se pot realiza corespunzator prin 
efort propriu prin intermediul pietei libere (ex 
sprijinirea sistemului de educatie si invatammt 
pentru toti, promovarea culturii, asigurarea 
unui grad corespunzator de sanatate publica, 
protectia mediului etc ) ♦ P.s. poate sa fie pla- 
sata la niveluri distincte, a la nivelul Tntregii 
colectivitati (ex protejarea veniturilor popu 
latiei de inflatie, asigurarea unui nivel minim 
de consum, unor venituri minime pe familie, 
piotejarea populatiei Tn cazuri de calamitati 
naturale sau sociale, protectia fata de crimi- 
nalitate, violente, conflicte etnice, Tmbolnaviri 
Tn masa protectia la locul de munca protectia 
drepturilor asupra proprietatii protectia Tmpo 
triva coruptiei alienarii politice, Tmpotriva 
drogurilor si abuzurilor etc ) b la nivelul di- 
feritelor categorii (copii, vTrstmci, handicapati, 
someri etc ), c la nivel personal (rezolvarea 
unor probleme personale legate de staiea in 
dividului la un moment dat) Sistemul economic 
fundat pe piata libera nu e capabil prin el Tnsusi 
sa asigure un venit satisfacator pentru toata 
populatia, avTnd Tn vedere toate riscurile care 
apar sau pot sa apara Tn ciclul vietn Esecul 
pietei libere de a asigura resurse economice 
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corespunzatoare pentru Tntreaga colectivitate 
a facut necesar ca in toate tanle dezvoltate sa 
apara un sistem de p.s. care sa asigure spri- 
jinul si ocrotirea indivizilor in toate situatiile Tn 
care ei nu mai dispun de resurse materiale si 
nu mai sint capabili sa-si obtina prin eforturi 
proprii mijloacele necesare unui ti ai decent, 
normal Aceste situatii pot fi foarte diferite Ele 
se refera la batnnete, boala, accident handi- 
cap, somaj, moartea membrilor activi 
economici din familie etc Pentru a asigura o 
p.s. Tn toate aceste situatii de rise pentru per 
soane sau grupuri Tn nevoie, sTm utilizate Tn 
principal doua tipuri (modalitati) de sprijin a 
sistemul asigurarilor sociale si b sistemul 
asistentei sociale Fondurile asigurarilor so- 
ciale se obtin prin contribute sistematice ale 
populatiei active care se Tntorc apoi la cei care 
au contribuit, dar acum sTnt Tn nevoie, Tn 
functie de contribute lor, sub forma de pensii, 
ajutor de somaj, ajutor de boala si Tngrijire me- 
dicaid etc Tn cazul asigurarilor sociale, 
prestatia este Tn functie de contribute 5 Sis- 
temul asistentei sociale functioneaza pe baza 
unui alt principiu Din fonduri bugetare de stat 
sau din fonduri obtinute voluntar de la indivizi 
sau de la comunitate sTnt sprijinite acele per- 
soane, grupuri Tn dificultate defavorizate 
vulnerabile Tn functie de necesitatile lor In 
acest caz, prestatia se face Tn functie de ne- 
voie, nu de vreo contribute personala 
anterioara, bazmdu-se pe principiul solida- 
ritatii Tn cadrul acestui sistem de asistenta 
sociala cei Tn nevoie sTnt ajutati sa aiba un 
mod de viata decent, sa se Tncadreze social, 
sa-si recupereze capacitatea de functionare 
normala Tn urma unui ajutor financiar, mate- 
rial, social Ajutorul aici are Tn vedere o 
perioada limitata de timp pTna cTnd persoane- 
le cu nevoi speciale Tsi gasesc resurse 
materiale, psihologice, sociale de a putea sa- 
si desfasoare, o viata normala, autosuficienta 
Sfera sistemului p.s. este mai larga decTt cea 
a asistentei sociale ♦ Un instrument impor- 



tant al politicii de p.s. ii reprezinta sistemul se- 
curitatu sociale Aceasta, prin intermediul 
unor institute si activitati, asigura un larg pro- 
gram de ajutor pentru cei batnni, bolnavi, cu 
disabilitati, §omeri, vaduve, copii abandonati 
care nu beneficiaza de un venit cores- 
punzator Resursele financiare ale acestui 
program de sprijin vin din contributiile celor 
angajati, activi fonduri ale asigurarii de stat 
precum si din sistemul de taxe si fonduri spe- 
ciale Tn ultimul timp tot mai frecvent este 
utilizat Tn acest cadru termenul de 'retea de 
securitate, (siguranta) sociala' (safety net) ca 
un component de baza al securitatii sociale 
Acest termen se it-l A ra la un set de masuri pu 
bhee si private orientate spre asigurarea unui 
nivel minim decent de trai pentru toti membrii 
colectivitatii, TmpiedicTndu-se astfel instalarea 
saraciei in aceasta retea de securitate so- 
ciala sTnt incluse masuri speciale ce vizeaza 
politici sociale active ca salarii minime, pensii 
minime, ajutor de somaj corespunzator asi- 
gurarea unui venit minim pe familie beneficii 
minime pentru familii cu multi copii, alocatii 
pentru copii, ajutor pentru handicapati care sa 
le permita un nivel minim decent de viata ca- 
pabile sa situeze aceste persoane, grupuri 
defavorizate social si uman deasupra pragu- 
lui de saracie, oficial stabilit La acestea se 
mai adauga ajutorul financiar Tnalt focalizat pe 
persoane, bazat pe testarea mijloacelor de 
trai ale familiilor cu venituri scazute, care se 
plaseaza sub pragul saraciei oficial stabilit, Tn 
ciuda beneficiilor obtinute prin sistemele mai 
generale ("means tested benefits') Califica- 
rea pentru un asemenea sprijin se bazeaza 
pe analiza veniturilor familiei Aceste beneficii 
pot fi monetare (Tn bani) sau Tn natura (bunuri 
si servicii) ♦ Dupa revolutia din decembrie 
1989, Tn Romania s-a fixat ca un obiectiv ma- 
jor al reformei socio-economice a perioadei 
de tranzitie si realizarea unei reforme globale 
a sistemului de p.s. Problemele p.s. Tn pre- 
zent Tn Romania sTnt gestionate Tn principal 
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de citeva ministere, comisii, institutii locale sj 
nationale, organizatii: Ministerul muncii sj pro- 
tectiei sociale, Ministerul sanatatii, Ministerul 
TnvatamTntului, Secretariatul de stat pentru 
handicapati, Comisia nationala pentru 
adoptii, Ministerul justitiei etc. Tn acest con- 
text, apare cerinta elaborarii unei conceptii 
generate care sa stea la baza dezvoltarii sis- 
temului de p.s. pe termen scurt sj termen 
lung, de fixare a unor masuri si strategii 
coerente care sa aiba Tn vedere: un program 
legislativ de perspectiva; un program de 
dezvoltare a sistemului administrativ; stabili- 
rea unor prioritati Tn sfera p.s.; analiza tuturor 
resurselor economice oferite Tn protectia dife- 
ritelor grupuri; copii, vTrstnici, handicapati, 
someri, saraci etc; trecerea de la masuri pa- 
sive la masuri active; evaluarea periodica a 
programelor de p.s. V. asistenta sociala, po- 
litics sociala. E.Z. 

PROTOCRONISM termen creat de 
Edgar Papu pentru a desemna anticiparile 
cultural© si conditia oricarei culturi de a crea 
Tn chip autonom, nu numai de a imita (recep- 
ta) alte culturi. "AtTt imitatia, principiul 
sincronismului, cTt sj anticipatia, nota a proto- 
cronismului pot exista Tmpreuna Tntr-o 
cultura. Fenomenul sincronismului este vala- 
bil la noi dar a fost considerat a fi singurul. Pe 
ITnga el mai exista si celalalt fenomen al pro- 
tocronismului de care ma ocup Tn cartea mea" 
(Edgar Papu, Din clasicii nostri, 1967). Sin- 
cronismul sj p. smt doua fete ale aceleiasj 
culturi, ele coexistTnd Tn orice cultura. Pentru 
conceptiile deterministe (cum ar fi marxismul, 
de pilda), ideea protocroniilor este greu ac- 
ceptabila, caci presupune o anume 
indeterminare (autonomie) a culturilor. P. nu 
respinge ideea interdependent culturilor 
(ideea sincronismului cultural) doar ca o com- 
pleteaza cu ideea protocroniilor culturale. P. 
sustine ca unele evenimente poseda caracte- 
ristici structurale no/sj anticipatoare Acestea 



sTnt protocronriie (proto= Tnainte, cronos = 
timp). Tmpreuna cu ele se cuvin mentionate sj 
alte tipuri sau specii de diferentieri temporale 
ale culturii; sincroniile culturale, (syn = 
Tmpreuna, cronos= timp), catacroniile {cata = 
Tn urma, cronos = timp), pancroniile (A. Mari- 
no), anticronii (S. Marcus), etc. Sincroniile se 
exprima sub forma raporturilor temporale ni- 
velatoare (dintre culturi). Protocroniile se 
manifesta sub forma fenomenelor de antici- 
pare iar catacroniile delimiteaza fenomene 
(raporturi temporale) de TntTrziere (decalaje 
culturale). Un cercetator al culturii va sesiza 
ca exista epoci Tn care predomina sincroniile, 
epoci Tn care domina protocroniile sj epoci Tn 
care predomina catacroniile. De exemplu. Tn 
ultimii 40 de ani, Tn tot Rasaritul Europei au 
predominat mai multe subtipuri de catacronii. 
Tntre acestea, proletcultul a fost o catacronie 
generalizata. El a Tmpins Tn urma sud-estul 
european. Secolul al XVIII-lea romanesc 
este al catacronismului fanariot. Este impor- 
tant sa identificam subTipurile de protocronii 
sau de catacronii culturale Tn sine, caci, prin 
morfologia lor, ele indue fie stagnari, ramTneri 
Tn urma, sau Tn cazul protocroniilor, acce- 
lerari, Tnaintari semnificative. De pilda, 
proletcultul va induce Tntotdeauna Tntr-o cul- 
tura procese stagnante. Tot astfel fana- 
riotismul. Tiparul fanariot n-a aparut din vreo 
influenta spatiala, ci pur si simplu prin di- 
ferentiere temporala. El s-a desprins din 
tiparul bizantin ca o formula degradata a 
acestuia. Este un post-bizantinism foarte fir- 
ziu, fara legaturi cu specificul "local" sj total 
rupt de noul imperativ al istoriei. Tn schimb By- 
zance apres Byzance are caracterul unei 
protocronii sud-est europene. Este una dintre 
cele dinfii renasteri bizantine si se instaleaza 
Tn seria mare a renasterii rasaritene, care cu- 
prinde resurectii ale Bizantului spiritual. 
Edgar Papu a descoperit protocronii Tn ani 
culturale diverse. Astfel, cerceTTnd aria plas- 
ties a renasterii germane identifies un 
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expresionism Tnaintea expresionismului mo- 
dern, iar Tn aria portugheza, un baroc 
portughez Tnaintea barocului spaniol. Mircea 
Eliade face constatarea ca evreii au fost pri- 
mi//popor antic care a valorizat religios timpul 
istoric. Aceasta protocronie este cea mai te- 
ribila inventie a culturii ebraice din care a iesit 
teofania ebraica, valorificata de catre culturile 
Europei prin cretinism ("Evreii au fost primii 
care au descoperit semnificatia istoriei ca e- 
pifanie a lui Dumnezeu si aceasta conceptie 
fu reluata si amplificata de crestinism", Lemy- 
the de I'eternel retour..., 1969). Solomon 
Marcus descopera protocronii romanesti sen- 
zationale Tn cartea sa Din gindirea 
matematica romaneasca, 1975. Gabriel Su- 
dan are o prioritate de 50 de ani Tn ceea ce 
priveste descoperirea functiei recursive ne- 
primitiv recursiva si totusi aceasta este peste 
tot Tn lume atribuita lui Akerman. Exemplele 
pot continua. ♦ Vechiul comparatism care 
ignora protocroniile luase Tn considerare mai 
ales elemente comune si eventual acele di- 
ferentieri culturale datorate influentelor 
spatiale sau "locale" si ignorase oarecum di- 
versitatile sau noutatile procurate prin 
diferentieri temporale sau "epocale" (N. Pe- 
trescu). Tn felul acesta s-a produs o diviziune, 
care s-a adTncit pTna la conflict, Tntre doua pa- 
radigme: difuzionista si evolutionista. P. Tsi 
propune sa stearga aceasta diviziune (sau eel 
putin caracterul ei conflictual) si sa recupere- 
ze o "ramTnere Tn urma" (catacronie) Tn teoria 
comparativa a culturilor, datorata cultivarii 
unilaterale a paradigmei difuzioniste si deci a 
raporturilor de sincronizare. Edgar Papu 
Tncadreaza Tn clasa protocroniilor anticipate 
capabile sa genereze diferentieri "epocale", 
sa imprime timpului caracteristici stiucturale 
noi, ba chiar sa statorniceasca configuratii 
temporale durabile ("epoci"). Acelasi interval 
de timp (masurat Tn ani, decenii, secole etc.) 
poate comprima temporalitati prcfigurative 
(protocronii), dar si temporalitati des-figura- 



tive (catacronii) ori con-figurative sau nivela- 
toare (sincronii). Protocroniile slnt acele 
evenimente purtatoare de caracteristici struc- 
turale noi, capabile sa modeleze configuratia 
viitoare a unei epoci, adica sa prefigureze e- 
poca, Edgar Papu a dovedit ca o culture, cum 
este cea romaneasca, este sediul unor "pro- 
tocronii europene". AtTt a fost de puternica 
prejudecata occidentalo-centrista, care Tn 
mintea intelectualilor romani legase orice ino- 
vatie si deci anticipare de aria Occidentals), 
TncTt ideea sa a fost imediat respinsa. ♦ Prin- 
cipal sursa a rezistentei la ideea de p. este 
una de natura paradigmatica, Tn masura Tn 
care p. presupune renuntarea la ideea deter- 
minismului integral si integrator al culturii, 
admitmd chiar ca exista Tn orice cultura e- 
nergii autonome care se pot sustrage 
determinarilor, prelumd initiativa schimbarii 
(inovatiei) pe cont propriu. P. a trebuit sa lupte 
contra unei mari comoditati gnoseologice, 
fiind nevoit sa fnnga inertii care tin de struc- 
ture profunde ale mentalitatii moderne. 
Conceptia protocronista a profesorului Edgar 
Papu a fost prima delimitare serioasa de pa- 
radigma determinismului materialist Tn cadrul 
culturilor rasaritene aflate sub imperialismul 
dominator al acestei paradigme. ♦ Tn masura 
Tn care p. cauta cu tot dinadinsul locul ino- 
vatiei, Tl gaseste la nivelul "fortelor spirituale 
interne" ale unei culturi si astfel afirma rolul 
inovator al traditiei. Tn felul acesta, p. desco- 
pera realizari culturale cu valoare de 
anticipatie acolo unde sincronismul nu stia, 
nu putea sti ca exista, Tn fondul intern al unei 
culturi. P. nu exclude posibilitatile ca raspun- 
sul unei culturi la probleme universale sa vina, 
prin imitatie, de la alte culturi, cum sustine sin- 
cronismul. NeexcluzTnd aceasta posibilitate, 
p. Tsi propune sa analizeze acele cazuri Tn 
care raspunsul se naste Tn interiorul culturii 
"locale", "Tn zona unui specific de gTndire si 
simtire din care emana initiativele protocroni- 
ce" (Paul Anghel). ReafirmTnd paralelismul 
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culturilor, p. respinge etnocentrismul cultural 
credinta ca exista o culture universale fata de 
care toate celelalte sint culturi particulare, 
comprehensibile prin raportare la ea ♦ Sta- 
bilind precedenta, anticiparile (Edgar Papu 
aduce dovezi ca Dimitrie Cantemir prin inoro- 
gul sau este un anticipator al psihologiei 
romantice, tot astfel cum Stolnicul Cantacuzi- 
no si Cantemir au anticipat ideea de "corsi e 
ncorsi", — ideea cresterii si descresterii impe 
mior — , cu care va lucra un G Vico), p. 
stabileste importanta ideii de paradigma sau 
de 'familie de spirite" pe care o foloseste co 
relativ cu ideea de sene cronologica, de 
precedenta (anticipate) in sensul acesta 
ideea de "familie de spirite' permite sa deter- 
minam un indice de preponderenta axiologica 
a unui motiv a unei viziuni, a unor atitudini, a 
unor determinante stilistice etc (cum ar fi de 
pilda tema si portretul lui hombre secreto a lui 
B. Gracian, pe care, cum dovedeste prof E 
Papu, l-au anticipat invataturile lui Neagoe 
Basarab). Tnsa atTt preponderenta axiologica 
cit si anticiparea pot fi stabilite doar daca in- 
cludem cele doua figuri si opere Tn aceeasj 
"familie de spirite" Metoda p. ne cere deci sa 
stabilim TntTi, prin grupare paradigmatica (nu 
pur si simplu sintagmatica), operele si figurile 
care fac parte din aceeasi "familie de spirite" 
si de experience creatoare Gruparea para- 
digmatica permite clasificarea unor opere 
neclasificabile ca Tntregun, dar terarhizabile 
Tn raport cu una sau mai multe dimensiuni co- 
mune Tn felul acesta, opere incomparabile ca 
Tntreg devin comparabile ca 'indici de con- 
centrare axiologica" a unei trasaturi, teme, 
motiv etc Dupa stabilirea' familiei de spirite', 
a unor "paradigme culturale" deci, se poate 
trece la stabilirea anticipam, a prioritatilor 
Prin urmare, p. nu este o metoda de cercetare 
a originalitatii, ci una de cercetare compara- 
tive cu scopul determinarii anticiparilor, adica 
a diferentierilor culturale datorate factorului 
temporal sj nicidecum vreunei influente 



spatiale venite dinspre alte culturi ♦ P. sta- 
bileste Tn orice cultura doua filoane sau surse 
de diferentiere spatiale si temporale (epo- 
cale), datorate deci factorilor de spatiu (gradul 
de extensie a circulatiei culturale, bunaoara) 
si factorilor de timp (intensitatea actului de 
creatie Tn acest caz, nu mai poate fi atribuit cir- 
culatiei, ci unui moment anume, care, prin 
particularitatile lui inclusiv psihologice, face 
posibila inovatia) Tn plus, p. sustine ca orice 
cultura este sediul celor doua tipuri de di- 
ferentieri, astfel ca toate culturile sTnt socotite 
a fi si creatoare nu numai importatoare ♦ P. 
reclama o foarte buna cunoastere a geografiei 
culturale Tnlauntrul careia se pot determina pro 
tocroniile Pe de alta parte, studierea proto- 
cronnlor este singura cale care permite 
cercetarea Tmpingerilor Tnapoi sau a catacro- 
nnlor Numai dupa ce am stabilit protocronule 
putem cerceta ce s-a TntTmpiat cu ele Tn timp, 
daca Tmprejurarile au fost favorabile ori ba, 
daca au permis ori au Tmpiedicat difuzarea 
lor Cazul culturii romane este unui din cele 
mai neobisnuite Tn Europa, fiindca sTnt eel 
putin cTteva intervale de anticipari epocale ale 
culturii romane Tn context european si, totusj, 
ceea ce a urmat a Tmpiedicat valorizarea 
acestor inovatii pe plan mai general, eu- 
ropean Epoca voievodala, cu acel' Byzance 
apres Bizance" (descoperit de Nicolae lorga) 
este un caz stralucit de protocrome Intervalul 
dintre domnule lui Minai Viteazul si D CanTe- 
mir este un al doilea moment de concentrare 
protocronica retezat de interregnul fanariot 
Putem consemna apoi intervalul 1870-1940, 
urmat de un alt dezastru catacronic, chiar in- 
tervalul 1964-1974, cu prelungiri pTna prin 
1984, este un interval de scurta renastere pe 
cale de a fi contestat chiar Tn zilele noastre 
Ideea protocronnlor, izvodita de E Papu Tn 
acest interval, este un argument protocrome 
al culturii romane postbelice ♦ Epocile pro- 
tocronice (diferentieri "epocale") pot fi urmate 
de mari dezlantuiri de forte catacronice care 
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masoara nu numai rezistenta la inovatie, dar 
si ceva mai mult Catacronismul este un "in- 
dice de refractie" culturala a ceea ce fvt 
Eliade numise "Teroarea istoriei" Pe cit de 
benefic lucreaza timpul Tn cadrul 'protocronii- 
lor", pe atft de malefic lucreaza el Tn cadrul 
catacroniilor, adica a acelor perioade de ne- 
fericita dezlantuire a fortelor catacronismului 
capabile prin ele Tnsele sa Tmpinga o cultura 
si o societate Tnapoi cu perioade mai mari sau 
mai mici V sincronism, substrat, neosincro- 
nism, analiza comparativa I.B. 

PROVOCARE/RASPUNS cuplu ter- 
minologic inventat de A Toynbee pentru a 
desemna paradigma cresterii si declinului 
unei civilizatii Relatia p,/r. reprezinta forma 
pe care o Tmbraca influenta mediului asupra 
unei civilizatii Societatile se grupeaza Tn 
aceeasi specie daca sTnt supuse acelorasi 
«forte» fund confruntate cu o succesiune de 
probleme p. la care trebuie sa 'raspunda" 
Tntr-un fel sau altul "Unele esueaza, pe cTnd 
altele reusesc sa afle o solutie si la nndul lor, 
unele solutii sTnt imperfecte si banale Tn raport 
cu problemele implicate, pe cTnd altele sTnt 
originale si fertile Tn posibilitati de progres ul- 
terior". (A. Toynbee, A study of History, 1962) 
Compararea comportamentelor particulare 
ale diverselor "societati" individuale, desprin- 
derea similitudinilor, ne Tngaduie sa 
delimitam societatea mai larga Tn care ele se 
Tncadreaza Tn raport cu aceasta societate 
mai larga, solutiile succesive, adevarate "serii 
de evenimente", sTnt opera unor 'minoritati 
creatoare" care prin chiar fertilitatea previzi- 
unilor lor exercita o 'forta imitativa" 
("mimesis") asupra celorlalti din interiorul so- 
cietatii ca si asupra "proletanatelor externe" 
De calitatea r. depinde supravietuirea sau de- 
clinul unei civilizatii Tn Tntregul ei Relatie p./r. 
este, deci, principalul mecanism care asigura 
supravietuirea unei civilizatii Daca eel de-a 1 
doilea termen al relatiei se blocheaza, civili- 



zatia intra Tn criza O civilizatie care esueaza 
Tn mod repetat In rezolvarea noilor solicitari 
ale mediului se afla in situatia de a prelua ace- 
lasi model de raspuns la solicitari mereu 
diferite si astfel intra Tntr-un proces de dezin- 
tegrare Societatea cade prada 'discordiilor" 
"Minoritatea creatoare" nemaijucTndu-si rolul 
de elita capabila sa raspunda creator la soli 
citarile mediului p , se transforma Tntr o 
'minoritate dominanta' care-si va asigura 
pozitia prin forta 'statului universal" Asa 
bunaoara, dezintegrarea civilizatiei elena a 
cunoscut, dupa un' timp al discordiilor", emer 
genta "statului universal" al Imperiului 
Roman Sciziunile Tn raport cu "minoritatea 
dominanta" dau nastere 'proletariatului in- 
tern" (care se opune minoritatii dominante) 
proletariat din care, prin emergenta, se va 
naste "biserica universala" La rindul sau,' pro- 
letariatul extern" el'hp p at de "mimesis"-ul stirnit 
altadata de fosta 'i in jtitate creatoare" va 
reactiona la acelasi 'timp al discordiilor" prin 
'Barbarian Wolkenvarderung" (migratia po- 
poarelor razboin'ce oarbare) Aceste doua 
institutii" slujesc istoricului ca "semne" — indi- 
catori (tokens) pentru a cerceta Tnrudirea 
(afilierea) dintre "vechea" si "noua" societate 
(ce se va fi ivit dintre ruinele vechii civilizatii, 
disparute Tntre timp) Termenul toynbee-an a 
facut cariera Tn politologie Tn strTnsa legatura 
cu teoria elitelor Tl vom regasi, de asemenea, 
Tn lucrarile lui J J S Schreiber (Sfidarea mon- 
diala, 1982) Tntr o formula terminologica 
noua "sfidare", care nu este altceva decTt p. 
la care trebuie sa raspunda creator o civili- 
zatie pentru a supravietui Tn acceptiunea lui 
Schreiber, problen »>e pe care istoria le ridica 
Tn fata omului pr i caracterul lor dificil, capata 
semnificatia unei' sfidari' aruncate omului V 
cultura, civilizatie, circulatia elitelor I.B. 

PSIHANALIZA Pentru gmdirea sociala 
modema, p. este, Tn egala masura, o teorie a 
structurii si dezvoltarii personalitatii umane si 
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o metoda de psihoterapie elaborate pentru 
tratamentul nevrozelor Este cunoscuta sj sub 
denumirea de "psihologie abisala" Momentul 
de nastere a p. se considera anul 1895 and 
Sigmund Freud si Joseph Breuer publica, la 
Viena, Studii asupra isteriei Teza centrala a 
acestei lucrari sustine ca isteria este rezulta- 
tul reprimarii con§tiente a energiei unui 
proces mental Tnsotit de procese afective in- 
tense, energie convertita si exprimata ulterior 
Tntr-un moment nedeterminat, prin mani- 
festari corporale stridente Recuperarea in 
cazul acestor maladii se facea, la vremea res- 
pective, sub hipnoza si consta Tn eliberarea 
afectelor reprimate si canalizarea lor pe o cale 
normala, constienta TntrucTt metoda hipno- 
zei, ca principals cale a terapiei, s-a dovedit 
a fi limitata, Freud propune Tnlocuirea ei cu li- 
bera asociere de idei ca posibilitate de 
sondare a etajului neconstient al psihicului 
Prin aceasta se descopera iotul de rezervor 
al inconstientului Tn cazul proceselor psihice 
inhibate sau reprimate si se pune Tn circuitul 
medical termenul de p. ca metoda particulate 
de tratament a dezordinilor psihice 1 Ca teo- 
rie a structurii $/' dezvoltam personalitatii, p. 
considera ca viata mentala poate fi abordata 
din trei puncte de vedere distincte dinamic, e- 
conomic si topografic Dinamica psihismului 
uman deriva din jocul unor forte pe care S 
Freud le identified cu instinctele Procesele 
mentale se sprijina pe proeminenta inhibitia 
sau combinarea fortelor instinctuale Instinc- 
tele au o natura organica se caractonzoaza 
prin persistenta, mare forte energetica si sTnt 
reprezentate mental de imagini cu Tncarcatute 
afectiva (cathexis) Doua grupe de instincte 
sTnt considerate ca fundamentale cele de 
conservare ale eu-'ui si cele orentate catre 
relatiile cu obiectele externe inclusiv sociale 
De notat ca instinctele sociale sTnt reduse de 
catte p la combinatii Tn nasuri diferite Tntre 
instinctele individuale La baza formarii ins- 
tinctelor sociale se afla oerechea de instincte 



ce apartin naturii profunde, biologice a omu- 
lui instinctul "eras' al hedonismului sexual si 
instinctul "tianatos" al distrugerii si disolutiei 
constitutiei vitaie Manifestable instinctuale 
ale "erosului", primind express prin jocul ce- 
lorlalte instincte, au fost sintetizate de Freud 
prin termenul "libido" Rezonanta mentala a ins- 
tinctelor, avTnd Tncarcaturi afective diferite, 
depinde de configuratia cathexis-ului creat 
deci de energia ce Tnsoteste fiecare expresie 
a manifestarilor instinctuale Menirea psihi- 
cului este de a tine sub control cantitatea 
excitatiei careia Ti este subiect Modalitatea 
de control se afla Tn sfera principiului "placere- 
suferinta", suferinta fund determinate de 
cresterea excitatiei nervoase, placerea de re- 
ducerea ei Principiul placerii sufera 
modificari prin intermediu) dezvolterii indivi- 
duale, fund dominat Tn timp de principiul 
realitetii prin care aparatul mental Tnvata sa-si 
amine placerea satisfacerii instinctelor si sa 
tolereze, temporar, suferinta insatisfacem lor 
Ca topografie, Freud priveste sistemul psihic 
drept un complex dominat de doua influente 
instinctele primare si lumea externa Acestea 
sTnt cele doua straturi fundamentale Tntre 
care se formeaza, Tn cuisu' existentei eul in- 
dividual Astfel vazuta, corfiguiatia ps hica se 
releva Tn urmatorul mod sine'-le este rezer 
vorul instinctelor si impulsurilor instinctuale 
segmentul primar ontogenetic a 1 omului, dea 
supra sa se cladeste' eul", un strat superficial 
al sinelui, modificat permanent sub influenta 
lumii externe, 'supraeul' este expresia con 
centrata a interdictiilor sociale si retetarul 
inhibitiei impulsurilor nedezirabile Relatiile 
dintre aceste trei straturi sTnt constituentele 
vietii psihice, iar conflicted dintre rolurile s 1 
manifestarile lor constituie baza tulburarilor 
nevrotice Pentru 'sine" consti'nta nu exista 
manifestarile sale fund pe de a Tntregul in 
constiente Con§tiinta este functia stratului 
'eu' responsabil prin intermediul supraeului 
de perceptia lumii externe 2 Ca metoda ae 
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psihoterapie, p. si-a propus tratarea dezordi- 
nilor nevrotice Teoria p. a nevrozelor este 
centrata pe trei concepte fundamentale a 
Reprimarea (refulaiea) — operatie a vietn psi- 
hice ce exercita functu de cenzurare a 
expresiilor nstinctuale Acestea au tendinta 
de a ramme inconstiente, eforturilor osihana- 
hsiului de a le readuce Tn sfera con§tiintei 
opunindu-i-se o rezistenta considerabila Im- 
pulsurile reprimate prin cenzura con§tienta 
constituie o forta psihica puternica, ame- 
nintatoare Ruperea echilibrului Tntre forta cu 
care trebuie tinuta Tn inconstient tendinta re- 
primata si energia cu care aceasta tinde sa 
apara Tn viata psihica este generatoarea ne- 
vrozelor fa Instinctele sexuale — constituie 
categoria cea mai reprimata, din motive so- 
ciale si culturale Teoria p. infirma creamta 
dupa care viata sociala Tncepe o data cu pu- 
bertatea Ea probeaza existenta unor stadii 
ale sexualitatii Tnca din perioada infantila tim- 
purie Constituirea si fixarea libidoului are loc 
treptat, prmtr-un mecanism complicat, si orice 
reprimare Tn orice stadiu al evolutiei lui con- 
duce la formarea unor reactii inconstiente, 
potentatoare ulterior de nevroze Tn acest do- 
me nu, noteaza Freud, cenzura poate gresj 
eel mai usor, fixarea infantila a libidoului de- 
termmTnd forma nevrozei de mai tTrziu 
Exemplul notoriu in acest context este com- 
plexul lui Oedip Acest complex contme 
conflictul dintre atasamentul ai otic fata de 
parintele de sex opus si ambivalenta (cultu- 
rala) a preferintelor afective fata de ambii 
Complexul lui Oedip este rezultatul nere- 
zolvarn acestui conflict si al sentimentului (ce 
apare la maturitate) ca rezolvarea sa este im- 
posibila Exacerbarea consecintelor 
noputintei do rezolvare, Tntarita si de sancti- 
unile sociale, reproiinta sursa cea mai 
importanta a nevrozelor Pe de alta parte, 
constata Fieud reactule Tmpotriva cerintelor 
inbtinutuale ale acestui complex smt suisa 
cea mai pretioasa a evolutiei umane si cea 



mai importanta achizitie din punct de vedere 
social a speciei Tn procesul de depasire a 
complexului respectiv Tsj are originea instanta 
cenzurii sociale care este 'supraeul" c 
Transferul — particularitate definitorie a tul- 
burarilor nevrotice, constTnd Tn practica 
pacientilor de a "revarsa" asupra terapeutilor 
o Tncarcatura mare si ambivalenta (atTt nega- 
tiva, pTna la ostilitate, cTt si pozitiva) de afecte 
Starile emotionale respective nu Tsi au origi- 
nea in relatiile pacient-analist, ci sTnt derivate 
din conflicte nerezoivate cu parintii (Sa vremea 
tineretii) Transferul este considerat de Freud 
ca o proba a gradului de dependenta si ima- 
tuntate a bolnavului Tn planul p , transferul 
este o stare negativa pe care terapia trebuie 
sa o elimine pentru a reda pacientului capa- 
citatea de depasjre a rezistentei sale interne 
Prin extensie, Tnlaturarea transferului este o 
reeducare, o corectie a educatiei primare ♦ 
Tntre Interpretarea viselor(\9Q7), Psihopato- 
logia vietii cotidiene (1913) si Trei eseuri 
asupra psihanalizei (1927), Freud si-a 
dezvoltat atTt aparatul conceptual al teoriei 
sale, cTt si aparatul practic terapeutic In- 
fluonta teoriilor sale as jpra lumii medicale, cTt 
si asupra diverselor cercuri profesionale a 
fost enorma Tnca do la Tnceput, Tnsa, datorita 
u nor concepte controversate Tn teorie, au 
aparut unele dizidente fata de moaul Tn ca>-e 
Freud Tntelesese sa abordeze biologia ins- 
tinctuala Tn psihologia umana F Adler de 
exemplu, acorda mai mare importanta ins 
finetului ca putere, specific genului uman 
decTt instinctului sexual, definitoiiu regnului 
animal, sau C G Jung care acorda prionta'e 
' inconstientului colectiv', structurat de arneti- 
pun, asupra inconstientului individual insa 
nici una din aceste divergente timpuri nj no 
dfica esential aparatul de baza ai concsp' e 
p. P.a influentat Tn mare masura evolutia psi 
hologiei, filosof iei, sociologiei, antiopoiogiei 
Dezvoltaiile contemporane ale p au adus in 
cimpul teoriilor stiintifice si ai cercetarilor co 1 1 
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orele teme noi precum rolul anxietatii (frica 
fara obiect) si al masurilor de aparare utilizate 
de individul uman in lupta cu instinctele, stu- 
diul psihologic al patologiei organice, 
importanta relativa a copilariei, adolescentei 
si pubertatii in geneza nevrozelor, originea 
"genetica" sau "culturala" a tulburarilor men- 
tale, studiul influentelor inconstientului 
asupra activitatilor creative si a relatiilor so- 
ciale O sene de teoreticieni ai p. au contribuit 
la translarea procedurilor specifice acesteia 
dinspre psihicul individual spre mediul sau 
cultural Spre exemplu K Homey lanseaza 
ideea ca fiecare tip de societate (cultura) con- 
duce la tipul sau specific de matrice a 
nevrozelor (evidente Tn acest sens fusesera 
furnizate de antropologul B Malinowski care 
a aratat ca societatilor primitive din Melanesia 
le este strain complexul lui Oedip), J L More- 
no, prin punerea la punct a unei tehnici numite 
"psihodrama", deplaseaza analiza si trata- 
mentul afectiunilor psihice de pe canapeaua 
traditionala a analistului pe o scena sociala, 
pacientul fund motivat sa interpreteze, sub 
observatie, roluri sociale a caror definitie o re- 
simte Dupa eel de-al doilea razboi mondial 
p. si teoriile ei s-au extins considerabil asupra 
explicarii profilului si vietn societatilor Tn an- 
samblu Ench Fromm, Th Adorno si H 
Marcuse au elaborat teorii de esenta psihana- 
litica pentru a investiga principalele simptome 
ale civilizatiei contemporane H Marcuse 
scrie (Eros and Civihzation, 1965) ca so- 
cietatile trebuie sa se reTntoarca la om nu prin 
satisfacerea placerilor, ci a nevoilor lui reale 
Asa numita 'societate de consum", ca forma 
contemporana de alienare, nu Tl elibereaza pe 
om ci, dupa cum crede autorul, Tl constrTnge 
sa-si reprime toate nevoile ca si mijloacele de 
a si le satisface P. s-a dezvoltat Tn ultimele 
trei decenii ca tehnica de consiliere a celorale 
caror Tncercari de identificare cu principalii 
agenti de cenzura (profesori parinti, preoti 
etc ) au e§uat Tn Europa un nou curent Tn p. 



este dezvoltat de francezul J Lacan Acesta, 
sub influenta structuralismului, Tsi concen- 
treaza atentia asupra faptului ca inconstientul 
este o structure si ca problema functionarii 
"sanatoase" a lui pentru psihic este cea a lim- 
bajului Metoda sa consta Tn adecvarea celor 
doua limbaje diferite a constientului si a in- 
constientului CnticTndu-l pe Freud pentru 
opacitate, Lacan Tl acuza ca nu a sesizat evi- 
denta dupa care cenzura psihica nu apartine 
individului ci, prin intermediul institutiilor si 
simbolurilor sociale (institutionalizate sau nu), 
societatii Lacan reconsidera (Ecntslll, 1976) 
tezele lui Jung Tn privinta inconstientului co- 
lectiv si a structurii sale prin arhetipuri 
Disocierea de Freud se adTnceste cTnd se dis- 
tinge Tntre "nevoi" si "trebuinte" Dupa el, 
obiectul dezirabil nu valoreaza nimic Tn sine, 
el este schimbator Tn functie de dorinta, subli- 
mindu-se ca aceasta este capcana "societatii 
de consum" Tn umbra careia traiesc majorita- 
tea indivizilor Oamenii traiesc mai curTnd Tn 
lumea nevoilor decTt Tn cea a trebuintelor, iar 
metoda de succes Tn rezolvarea problemelor 
contemporane este a face sa fie identificate 
nevoile cu trebuinteie V ego, inteligenta pei- 
sonalitate, psihodrama, sine, sooometrie, 
sociodrama I.A.P. 

PSIHIATRIE SOCIALA (Sociopsihia- 
tne), disciplina medicala cu caracter clinico 
terapeutic, care adopta o perspectiva sociala 
(nu, Tn mod obligatoriu, sociologica) Tn studie- 
rea bolilor psihice, respingTnd punctul de 
vedere biologic (organic) si propunTnd ca re- 
ferinta etiologica relatia dintre psihopatologia 
umana si factorii sociali Fundamentarea ei a 
fost posibila Tn conditiile Tn care, alaturi de ca- 
tegoriile nosologice traditionale (debilitati 
mentale, nevroze psihopatii etc ), psihiatria a 
fost nevoita sa ia in considerare o sene de tul- 
burari specifice, aflate la granita Tntre normal 
si patologic (smdrome de tip border-line 
adica intermediare) Dintre acestea se pot 
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mentiona deficientele de adaptare compor- 
tamentala, organizarile mixte ale 
personalitatii (de pilda, cea situata Tntre ne- 
vrotic si psihotic), comportamentele 
marginale sau deviante etc , care Tsi au, de 
cele mai multe ori, originea Tn structurile defi- 
citare ale mediului social, constituind o 
tulburare ' a relatiei persoanei cu lumea" Se 
considera, Tn acest sens, ca raspTndirea ma- 
siva a bolilor psihice Tn societatea 
contemporana (spre deosebire de secolul tre- 
cut cTnd predominau bolile infectioase) este 
un efect, mai mult sau mai putin direct, ai con- 
secintelor nocive generate de multiplele 
schimbari cu caracter adaptiv datorate proce- 
selor de modernizare ale societatilor 
contemporane (industrializare, urbanizare, 
migratie etc) Pentru acest motiv, psihiatria 
nu se mai poate limita la maniera traditionala 
de oefinire a bolii psihice ca "absenta a nor- 
malitatn", ci trebuie sa ia in considerare Tntreg 
contextul vietn sociale care provoaca sau fa- 
ciliteaza degradarea personalitatii 
TndreptTndu-ci atentia core 'oatologia so- 
ua'a' p.s. est" ,n '"a'~ura sa ofere 
urmatos'p's c tent Q© evatuart, a sanatatii 
jsri-'fi- 3 §'scSuIjp care compoitamentul so- 
cial a'i uVus i'-nwd reuseste sa ofere un 
raspuns semnificativ unei situatii date b 
copienta logica a viziunii despre lume si Tnte- 
legerea legitatilor exterioare, c gradul de 
autonomie si independents) personala, d ca- 
pacitatea de a elabora decizii si solutiona 
probleme, e aptitudinea de a face fata difi- 
cultatilor si evenimentelor personale, 
familiale si sociale, I tendinta de auto-actua- 
lizare si autoreaiizare a personalitatii etc In 
raport cu aceste criterii, p.s. considera ca nu 
exista nici o dimensiune ideala (sau integrala) 
a normahtatn dupa cum nu poate exista nici 
o structure ideala de personalitate sau un tip 
ideal de societate in fapt, realizarea plenara 
a personalitatii reprezinta un proiect ame- 
nintat permanent de e§ec, manifestTndu-se 



ca aspiratie si nu ca fapt Tmplinit Tn general, 
abstractie facTnd de teoriile si metodologia fo- 
losita, obiectivele p s apar similare, Tn cea 
mai mare parte, cu cele ale sociologiei bolilor 
psihice (sociologiei psihiatrice), ramura re- 
centa a sociologiei, care are ca obiect 
principal de studiu "sociogeneza" acestor boli 
(R Bastide, 1 965) si analiza acelor factori so- 
cio-culturali ce au o legatura, mai mult sau 
mai putin directa, cu "etiologia si tratamentul 
medical, cu efectele, profilaxia si controlul so- 
cial, cu importanta sociala a tulburarilor 
comportamentale, afective si spirituale" (H 
W Dunham, 1976) Spre deosebire Tnsa de 
psihiatru, angajat pe linia traditionala a cer- 
cetarilor clinice a cazurilor individuale, 
sociologul cons'dera cazul clinic d r »pt o ron- 
secinta a unui comportament soctaf rnre 
Tncalca norma iesind din repertoriul rolurilor 
prescnse Tn conceptia lui T Parsons(1957), 
de pilda, boala psihica este privita ca de- 
vianta, ca incapacitate functionala dea Tnvata 
sau accepta modelele normative, ca tip de 
comportament problematic care provoaca 
tulburari echilibrului sistemului social Reph- 
cind acestei conceptii, care pune accentul pe 
identificarea normalrtatu cu conformitatea, 
continuatorii lui Parsons au subliniat ca orice 
societate ofera o mar]e pentru manifestarea 
creativitatii individuale, motiv pentru care un 
comportament dewasiT poate reprezenta o al- 
ternative la ordinea prescrisa sau tirar o 
forma de protest, mai mult sau mai putin activ, 
contra nnduielilor sociale existente Con- 
ceptia conform careia patologia sociala este 
Tn cea mai mare parte responsabila de apa- 
ntia patologiei mentale, sustinuta de noile 
curente ale sociologiei fenomenologice si in- 
terpretative (etnometodologie, interactiomsm 
simbolic etc ) au adus Tn centrul atentiei pro- 
blema caracterului totalitar si represiv al 
institutiei psihiatrice (E Goffman, 1961) care, 
prin 'stigmatizarea' (etichetarea) bolnavului 
creeaza si Tntretine ea Tnsasj mecanismele 
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deviantei psihice Aceasta conceptie a gene- 
rat o vasta mi§care de constiinta in nndul 
psihiatrilor, facilitind excesele 'orientarii an- 
tipsihiatnce' care, denuntmd mecanismele 
de control social exerctate asupra bolnavului 
psihic ajunge sa considere boala psihica 
drept 'normalitate" Ir.d ferent de obiectivele 
specifice urmarite si de denumirile sub care 
este cunoscuta (p s , sociopsihiatne, etnopsi- 
hiatrie psihiatrie transculturala, sociologie 
psihiatrica etc ), directia sociala din psihiatria 
contemporana Tncearca sa articuleze mode- 
lul 'medicalist" al bolii cu determinant^ ei 
sociali, considered ca suportul etiologic al 
bolilor psihice trebuie cautat, cu prioritate, Tn 
contextele sociale si culturale, Tn mediul de 
viata al indivizilor V control social, devianta 
(sociologia d ), etichetare, sociologia media- 
nei, (sociologia sanatatii) SR. 

PSIHODRAMA una din cele mai popu- 
lare tehnici de cercetare, diagnostic si 
psihoterapie ale sociometnei, de certa inspi- 
ratie psihanalitica, urmarind exteriorizarea 
conflictele ascunse ale subiectului prin inter- 
mediul locti jroiamat'c Tn conceptia autorulu t 
ei L J Moieno r A am'estarea libera a senti 
rrenteior si at'tudin'lor conduce ia deb'ocarea 
spontaneitatii si, Tn acelasj timp, la marirea 
constientizarii de sine gratie feed-backului re- 
glator ce se produce Tn mod inevitabil pe 
parcursul improvizatiei scenice Tehnica pre- 
supune interpretarea de catre subiect a 
propriului rol sau a unui alt rol apropiat de 
preocuparile sale Tn prezenta unei asistente 
formata din persoane cu d if i cu I tat i 
asemanatoare si avTnd drept parteneri fie per- 
soane din mediul sau social fie terapeuti 
(ago auxiliari) Jocul dramatic este' regizat de 
un specialist psihodramaturg care schiteaza 
scenariul Tmparte rolun'e si stimuleaza emei 
genta spontaneitatii la protagonisti De regula 
improvizatia scenica se Tncheie cu o discutie 
de analiza a jocului ce urmares'e suipnndc 



rea 'beneficiilor" psihologice ale fiecarui par 
ticipant P este utilizata deopotriva Tn 
tratamentul nevroticilor, ca instrument de for- 
mare si dezvoltare psihologica, ca metoda de 
psihodiagnostic si ca mijloc de selectie profe- 
sionala V dinamica grupului psihiatrie 
sociala, psihanaliza, sociometne, socio 
drama T.D. 

PSIHOLOGIE SOCIALA (PSIHOSO- 
CIOLOGIE), domeniu interdisciplinar de cu- 
noastere §tiintifica a interactiunii comporta- 
mentelor si proceselor psihice umane P.s. stu- 
diaza cum se desfasoara si cu ce rezultate se 
finalizeaza interactiunea comportamentelor 
individuate si de grup, cum influenteaza com- 
portamentul unei persoane conduita altei 
persoane sau actiunea grupului, cum modi- 
fica prezenta altora propria activitate, care 
sTnt mecanismele psihice ale relatiilor inter- 
personal si intergrupale, ce rezulta Tn plan 
spiritual din traiul laolalta al oamenilor, din 
actiunea lor comuna, ce efecte au asupra per- 
sonality comportamentele, din trecut ale 
altora, cum influenteaza interactiunea com- 
portamentala prezenta conduita viitoare a 
oamenilor si grupurilor umane P.s, studiaza, 
de asemenea starile si procesele psihice co- 
lective, situatia de grup, personalitatea sub 
raportul conditionam socio-culturale Floyd H 
Allport (n 1890), care a condus primul pro- 
gram de doctorat Tn p.s. (la Universitatea 
Syracusa, S U A ) si oare a publicat prima lu- 
crare de p.s. bazata pe date experimentale 
(Social Psychology, 1924), considera ca p.s. 
are ca obiect ' studiul relatiilor reale sau ima- 
ginare dintre persoane Tntr-un context social 
dat, Tn masura Tn care aceste relatii afec- 
teaza persoanele implicate Tn situatiile 
respective' {apud, Gustave Nicolas Fischer 
Les Concepts Fondamentaux de 'a °sycho- 
logie Sociale 1987 p 13) Din definitia 
propusa de Floyd H Allport 'apreciat pe 
drept ca fondator al psihologiei sociale ca 
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disciplina stiintifica' (InternationalEncydope- 
dia of the Social Science, voi I, David L 
Siiles, ed , 1968, p, 271), rezulta ca p.s. se 
centreaza pe relatiile mterpersonale, punind 
accentul pe contextul social — aspect devenit 
astazi fundamenta/ prin preocuparea de stu- 
diere a repiezentanlor socale Alte definitii 
mai recente subliniaza faptul ca p.s. studiaza 
sistematic interactiunile umane si fundamen- 
tele psihologice ale acestora (K J Gergen, 
MM Gergen, Social Psychology, 1981) Ca 
domeniu interdisciplinar, p s integreaza con- 
tributiile teoretice Si metodologice nu numai 
ale psihologiei si sociologiei, ci si ale altor 
stnnte despre om, natura si societate (antro- 
pologie fizica, antropologie sociala si 
culturala, demografie, drept, economie, eco- 
logie, etologie, etnografie, istorie, folclor, 
geografie umana, lingvistica, pedagogie, po- 
litologie sa), oferind totodata spre reflectie 
celorlalte stnnte socio-umane rezultatele cer- 
cetarilor din propriul domeniu concepte, teorii 
si metode de investigare P.s, este in prezent 
unul din cele mai dinamice domenii ale 
stiintelor socio-umane, reunind pe plan mon- 
dial eforturile unui mare numar de specialist, 
grupati Tn asociatii stnnttf ce na'iona'e si inter- 
national si editTnd revis'e de special late {de 
exemplu British Journal of Social Psyenolo- 
gy, European Journal of Social Psychology, 
Human Relations, Journal of Applied Social 
Psychology, Journal of Personality and Social 
Psychology, Journal of Experimental Social 
Psychology, Social Behavior, Social Psycho- 
logy Quarterly) Ca disciplina academica, p.s. 
s a structurat Tntr-un corp de cunostinte teo- 
retico-metodologice (p s. generala) si mai 
multe subdomenu de specialitate (p s de ra- 
mura psihosociologia organizatiilor clinica 
naustnala judiciara a religiei a opiniei pu- 
blice si comunicatiei Tn masa etc A ♦ P s. are 
o Tndelungata preistore dar o relativ scurta 
istorie Desi r e f lec'n e psiho sociologice nu 
lipsesc din scne'He ginoitonlor si 'ilozofuor din 



cele mai vechi timpuri, constituirea p.s. ca do- 
meniu de cunoastere dateaza din cea de-a 
doua.umatateasec alXIX-lea Pentru autorii 
francezi, fondatorii p.s ar fi Gabriel Ta r de 
(1843-1904) cu atTt de controversatele sale 
legi ale imitatiei {Les Lorn de I imitation, 1890) 
si Gustave le Bon (1841-1931) cu preo 
cuparile sale de studiere a osihoiogie, 
multimilor (Psychology des Foules, 1895) 
Antoni geirnarii considera ca aparitia p s. a 
fost pregatita de activitatea etnologilor Theo- 
dor Waitz (1821-1864) si Adolf Bastian 
(1826-1905), care au studiat mentalitatea si 
specificul diferitelor popoare, si desavTrsita de 
Wilhelrn M Wundt (1832-1920), care a pub- 
licat zece volume de psihologia popoarelor 
(Volkerpsychologie, 1900-1920), vasta lu- 
crare de istorie comparata a culturii, Tn care 
sTnt analizate limba, arta, miturile, religia, ooi- 
ceiunle, normele juridice etc Tn veoerea 
cunoasterii "sufletului poporului" in literatura 
anglo-saxona de specialitate se sustine eel 
mai adesea ca, desi p.s. are origini 
Tndepartate ea a fost lansata in 1908 prin pu- 
blicarea lucran'or Social Psychology An 
Outline A nd Soute Book de E A Ross si In- 
trodjetion te Social Psychology de W 
McDougall Pshotogjl englez W McDougall 
(1871-1938) si sociologul american Ed.vard 
A Ross (1866-1951) sTnt primii care au pub- 
licat lucrari cu titlul de p.s. Anterior Tn 1897, 
termenul de p.s fusese utilizat de Jamas 
Mark Baldwin ca subtitlu al studiului Social 
and Ethical Interpretation Tn Mental Deve- 
lopment Tn constituirea si afirmarea p.s. ca 
disciplina stiintifica relativ autonoma un rol 
important l-a jucat aplicarea experimentului 
in acest domeniu Primul studiu de p.s. expe- 
rimentala a fost realizat de Norman Trio e't si 
publicat Tn American Journal of Psyc K olog/ 
(nr 9 1897) De a lungul evolutiei ei in p s 
s au contui at numeroase orientari teo e'ice 
behavionsta biolog sta oogmtivis'a c j 'ura 
I sta dinamica topo'ogica gestal'ista 
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marxista, pragmatist-functionalista, psihana- 
litica, simbolica, sociometrica, structuralists 
(Dictionar de psihologie sociala, Bucuresti, 
1981). De asemenea s-au propus numeroase 
ipoteze explicative si teorii: neobehaviorista 
(N.E. Miller, J.C. Dollard), sociobehaviorista 
(A. Bandura), a conduitei sociale elementare 
(G.C. Homans), a rezultatelor interactiunii 
(J.W.Thibault, H.H. Kelley), a interactiunii ba- 
zata pe autoritate (J.J. Adams, A.K. 
Rommey), a echilibrului (F. Heider), a sime- 
triei (Th. Newcomb), a disonantei cognitive 
(L. Festinger), a congruentei cognitive (CE, 
Osgood, P.N. Tannenbaum), psihanalista a 
functionarii grupului (W.R. Bion), a dezvoltarii 
grupului (W.G. Bennis, N.A. Shepard), tridi- 
mensionals* a conduitei interpersonal (C.W. 
Schultz), psihanalitica a atitudinilor sociale (I. 
Sarnoff), a compararii sociale (L, Festinger), 
a realizarii de grup (R.N. Stogdill), a rolului so- 
cial (R. Linton), a grupului de referinta (R.K. 
Merton), a schimbarii atitudinale (C. 
Hovland), a reactantei (J.W. Brehm), a com- 
pliantei (H. Kelrnan), a minoritatilor active (S. 
Moscovici), a inocularii (W.J. McGuire), a 
tratarii centrale si periferice a informatiilor 
(R.E. Petty, J.T. Caoioppo), a implicatii (S. 
Chaiken) s.a. (P. Golu, Orientari si tendinte 
in psihologia sociala contemporana, Bu- 
curesti, 1988). RegrupTnd diversele teorii, 
Gustave-Nicolas Fischer (1987) apreciaza ca 
Tn prezent principalele orientari Tn p.s. sint: 
behaviorismul, cognitivismul, fenomenologia 
si interactionismul simbolic. ♦ In tara noastra 
p.s. a avut o evolutie contradictorie, cu mo- 
mente de sincronizare europeana si 
nord-americana, dar si cu perioade de declin, 
de ideologizare fortata. RamTne, totusi, re- 
marcabil efortul p.s. romanesti de a se 
racorda la specificul national, de a studia rea- 
litatile concrete, implicTndu-se Tn rezolvarea 
problemelor sociale, contribuind la progresul 
cultural-stiintific si economico-social al Ro- 
maniei, anaiizmd fenomenele psihosociale 



din timpul regimului totalitar si emergenta per- 
sonalitatii democratice Tn noul context social, 
Tn faza premergatoare afirmarii p.s. ca stiinta 
(sec. XVI-XIX), cartile de comportare, croni- 
cile, Tnsemnarile de calatorie si scrierile lui 
Dimitrie Cantemir ofera reflectii psihosociologi- 
ce originale (A. Neculau, fnceputurile unei 
viziuni psihosociale asupra manifestarilor u- 
manela vechii carturari romani, 1984). Cartile 
de comportare (Carte romaneasca de 
invatatura, 1646; indreptarea legii, 1652; O- 
glinda aratata omului intelept, 1807; Omu de 
lume, 1819; Adunare de pilde, 1826 s.a.), Tn 
mod deosebit fnvataturile lui Neagoe Basa- 
rab catre Hui sau Theodosie (Sec. al XVHea), 
care constituie un adevarat "manual de psiho- 
logie normativa pentru cei chemati sa 
conduca pe altii" (T. Herseni, 1963), cuprinde 
numeroase teme de p.s. Asa cum remarcau 
T. Herseni si N. Radu (1962), "psihologia ro- 
maneasca originala nu a Tnceput cu 
psihologia individuals, ci cu cea sociala". 
Aportul cronicarilor (Stolnicul Constantin 
Cantacuzino, Grigore Ureche, Miron Costin, 
Ion Neculce) la dezvoltarea p.s. romanesti nu 
este de'oc neglijabil: Tn cronici sTnt realizate 
portrete psihosociologice ale domnitorilor, ti- 
pologii de personalitate, sTnt discutate 
raporturile dintre caracteristicile Tnnascute si 
cele dobTndite, dintre norma sociala si actiune 
s.a.m.d. Tnsemnarile de calatorie (Descrierea 
Chinei, de Nicolae Milescu, 1677; Peregrinul 
Transilvan, de I. Codru Draguseanu, 1833- 
1844) prilejuiesc observatii si analize 
psihosociologice comparative, Tnsotindu-se 
Tn directia elaborarii unor modele de Tnvatare 
sociala. Tn fine, Descrierea Moldovei (1714) 
de Dimitrie Cantemir, ca si celelalte scrieri ale 
marelui domnitor si Tnvatat moldovean, mar- 
cheaza o contributie Tnsemnata la 
cristalizarea reflectiei psihosociologice Tn tara 
noastra. La sfirsitul sec. al XlX-lea si Tncepu- 
tul sec. ai XX-lea se poate vorbi de etapa 
primelorfundamente teoretice ale p.s. roma- 
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nesti. Tn aceasta perioada, istoricul A. D. Xe- 
nopol descrie caracteristicile psihice ale 
romanilor (Histoire des Roumains de la Dacie 
Trajane, 1 896) asemanator orientarii de stu- 
diere de psihologie a popoarelor ilustrata de 
W. Wundt. Tn 1848, C. Dimitrescu-lasi (1849- 
1923) publica mai multe studii ale p.s., reunite 
postum in volumul Studii de psihologie so- 
ciala (1923). Nicoiae Vaschide (1874-1907) a 
tiparit la Paris studiul Psihologia sociala. Le- 
gile psihologice ale imitatiei (1900), Tn care se 
raporteaza critic la conceptia lui G. Tarde 
(studiul a fost tradus si publicat un an mai tfr- 
ziu si Tn Noua Revista Romana, nr. 35-36). 
P.s. romaneasca Ti datoreaza lui Dumitru 
Draghicescu (1875-1945) programul primului 
curs universitar de p.s. Lectia de deschidere 
a fost tinuta ia 12 nov. 1905 la Universitatea 
din Bucuresti. D. Draghicescu a publicat Tn 
1 907 Le probleme de la conscience. Etude 
psychosociologique si Din psihologia poporu- 
lui roman. Tot Tn aceasta prima etapa de 
dezvoltare a p.s. romanesti se Tnscrie si acti- 
vitatea lui C. Radulescu-Motru (1868-1957), 
care si-a continuat opera de-a lungul mai mul- 
tor faze de evolutie a psihologiei Tn tara 
noastra. Opera vasta a lui C. Radulescu-Mo- 
tru cuprinde sj lucrari de p.s. precum: "Cultura 
romana sj politicianismul" (1904), "Sufletul 
neamului nostru" (1940), "Psihologia indus- 
tria§ului" (1911), "Psihologia ciocoismului" 
(1911). Conceptia despre necesitatea ca psi- 
hologia sa studieze "omul Tn societate" sj-a 
expus-o Tnca din anul 1898 Tn lucrarea "Pro- 
blemele psihologiei". Cea de a doua etapa Tn 
dezvoltarea p.s. in Romania, perioada inter- 
belica, se caracterizeaza, dupa cum 
apreciaza Ana Tucicov-Bogdan, prin: a. cer- 
cetarea sistematica a fenomenelor 
psihologice autohtone; b. adecvarea metode- 
lor sj tehnicilor de cercetare la specificul 
fenomenelor psihosociale; c. aparitia prime- 
lor lucrari ale p.s. propriu-zise, dintre care 
mentionam: Inteligenta sociala si psihologia 



conducatorului, de Gr. Popa (1935), Psiholo- 
gia reclamei, de D. Tudoran (1935), Opinia 
publica, de C. Sudeteanu (1935), Adaptarea 
sociala, de Fl. §tefanescu-Goanga, Al. 
Rosea, S. Cupcea (1938), Contributii la psi- 
hologia onestitatii, de Z. Barbu (1940), 
Psihologia atitudinibr sociale, cu privire spe- 
cials la romani, de A. Chircev (1941), 
Conducerea la copii, de G.M. Marica (1942), 
Elevul conducator, de L. Bologa (1943). Tn pe- 
rioada interbelica p.s. academica 
Tnregistreaza un deosebit avTnt. La Universi- 
tatea din Bucuresti, C. Radulescu-Motru 
preda o suita de teme de p.s. Tn cadrul cur- 
sului de psihologie generala. Acest curs, 
publicat Tn 1923, cuprindea atTt teme de psi- 
hologie individuala, cTt'sj teme de psihologie 
colectiva, cu subdiviziuni de: p.s., psihologie 
etnica sj psihologie de clasa. La Universitatea 
din lasi, Minai Ralea (1896-1964) preda Tn 
anii 1923-1938 un "Curs de psihologie so- 
ciala" continTnd urmatoarele teme mari: 
structura sociala'a fenomenelor psihice u- 
mane, influenta grupului asupra individului, 
psihologia interindividuala sau interpsiholo- 
gia, influenta individului asupra grupului 
social, patologia vieti' socia'.e. Aportul lui Mi- 
nai Raiea la dezvoltarea p.s. Tr, Romania se 
caracterizeaza, dupa eel de-al doilea razboi 
mondial, prin publicarea, Tmpreuna cu Traian 
Herseni, a lucrarii "Introducere Tn psihologia 
sociala" (1966). La Universitatea din Cluj, Fl. 
§tefanescu-Goanga (1881-1958) a predat 
cursul de "Psihologie sociala", tratTnd teme 
precum: obiectul p.s,, ereditatea sociala, gru- 
pele sociale primare si secundare, multimea 
si opinia publica, socializarea, cooperarea 
s.a. Dupa Tncheierea celui de-al doilea razboi 
mondial si pTna la reforma TnvatamTntului din 
1948 sTnt continuate pieocuparile de p.s.: Mi- 
hai Ralea expune Tn 1944/1945 la Facultatea 
de litere si filosofie (Universitatea Bucuresti) 
un "Curs de psihologie" sj publica lucrarea 
"Explicarea omului" (1946). Tn 1947/48, Al. 
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Rosea preoa la Universitatea din C'uj un 
"Curs de psihologie sociala e>pennior>tala" 
tratind, Tntre altele, temele metodele p.s., in- 
fluenta grupului asupra activitatilor mintale, 
motivatia sociala, atitudinile, prejudecatile, 
conducerea, rolul mediului social in formarea 
personalitatii Perioada 1948-1965 reprezinta 
faza de declin a p.s. romanesti, cind psihoso- 
ciologiei, ca si sociologiei, nu i se mai 
recunoaste statutul de stiinta Dupa aceasta 
perioada asistam la relansarea cercetarilor 
de p.s. concreta, la publicarea unor lucrari de 
sinteza In domeniu, a unor monograf» si ma- 
nuale universitare P.s. a fost reintrodusa Tn 
sistemul TnvatamTntului superior si la Institutul 
de psihologie al Academiei Romane a fost 
Tnfiintata o sectie de p.s. Relativa izolare de 
comunitatea internationala a psihosocioiogi- 
lor, ideologizarea fortata, desfiintarea 
abuziva a Institutului de Psihologie (1982), re- 
ducerea numarului de specialisti au creeat un 
decalaj Tntre p.s. din Romania si cea dm tanle 
dezvoltate Schimbarile sociale dupa decem- 
brie 1989 au generat speranta reducerii 
acestui decalaj si sincronizarii cu evolutia p.s. 
pe plan mondial V antropologie culturala, 
antropologie sociala, demografie, ecologie, 
etnologie, pohtologie, psihiatrie sociala, so- 
ciologie S.C. 

PSIHOLOGIE UMANISTA curent Tn 
psihologie constituit Tn anii '50 Tn S U A si 
apoi raspTnditrapidmann'60si 70Tn Europa, 
cu puternice influente Tn sociologie psiholo- 
gie sociala, antropologie sociala si culturala 
Dintre personalitatile care au contribuit la con- 
turarea nou orientari se pot cita Abraham H 
Maslow, Cari R Rogers, Clark E Moustakas, 
G Murphy, Henry Muray, Charlotte Buhler 
James F T Bugental Rollo May Anthony J 
Sutich, John Cohen Albert Weilek Kurt 
Goldstein Dupa anii 50 apar o serie de lucrari 
fundamentale care vor influenta Tntreaga 
mibcare A Maslow — Motivation and Perso- 



nality, 1954, Toward a Psychology of Bemg, 
1962, Becommg, 1955, Ch Buhler— Values 
in Psychotherapy, 1962, CI Moustakas — 
The Se/f, 1956, Cari Rogers — Client-Cen- 
tred therapy, 1951 Tn 1961 apaie o revista 
specializata Journal of Humanistic Psycholo- 
gy, iar in 1 962 se constituie Asociatia 

americani pentru psihologie umanista, care 
se <ransforma mai tTrziu Tntr-o organizatie in- 
ternationala ♦ P.u. s-a constituit ca o reactie 
de profunda insatisfactie Tn mod special faia 
de psihologia traditionala, dar si fata de 
stiintele social-umane Tn general Psihologia 
traditionala, conform criticii p.u., nu ia Tn con- 
siderare complexitatea psihicului uman si 
problemele vitale pentru om Tn calitatea sa de 
flinta superioara, cum smt fericirea, idealul, 
sensul vietn, afirmarea umana, dezvoltarea 
umana, alienare, autenticitate umana, 
cooperare etc. stiintele sociale, la nndul lor, 
au reprezentat o Tncercare de explicare in 
sine a fenomenelor sociale, facTnd abstractie 
de semnificatia lor pentru om Datorita inexis- 
tentei unei cunoasteri sistematice a acestei 
problematici, cruciaia pentru flinta umana, 
stnnta nu a putut ofen instrumentele necesare 
impl mni si solutionam loi ♦ Cnfca freudis- 
mului De si o evut meritul de a reprezenta 
prima abordare calitativa a psihicului uman, 
dezvolt'nd tehn ci de terapie psihologica iar 
nu biochimica freudismul a dezvoltat o ima- 
gine deformata a (,'Ptei umane Tn primul rTnd, 
accentuTnd Tn mod cored apaitenenta omului 
la regnul animal importanta corpului si a ne- 
voilor biologice ei a redus complexitatea 
fiintei umane la biologic, pumnd in centiul 
existertei umane instinctul sexual Tn a! doiiea 
rTnd, freudisrru' a pnv t emu) ca o fmta funaa- 
T>enta' bolnava accsn'umd activitatea le 
tiatanert al ca'olog'i'or umane 1 au 'csi 
complet st'aine preocuparile de dezvoltare 
umana propnu-z sa El a avut insa mentu 1 de 
a fi dezvoltat un tip de terapie fundata pe 
ideea de reconstruct a normalitatn psihice 
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unde pacientul este eel care joaca un rol activ 
Psihanalistul furnizeaza doar oportunitati 
pentru autocunoasterea de sine si, pe 
aceasta baza, a regmdiru propriei vieti psihi- 
ce ♦ Critica behavionsmului Obsedat de 
interpretarea comportamentului uman ca un 
raspuns strict determinat la un stimul, beha- 
vionsmul si-a concentrat atentia Tn mod 
exclusiv asupra comportamentului' obiectiv 1 , 
subiectivitatea umana Hind considerata a fi un 
epitsnoinen, o umbra de tip platonic a realitatii 
comportamentale, Hind deci lipsita de autono- 
mie ontologica Ca urmare a atitudinii 
programatic antisubiective, personalitatea 
umana este privita dintr-o perspective ato- 
mista si reductionist-mecanicista P.u. a 
respins imaginea omului masjna Existenta 
umana nu poate fi integral determinate de 
factori exteriori, ea nu este un sistem pasiv, 
lipsit de intentionalitate sj initiativa ci, dimpo- 
triva, unul activ, cu o semnificanta libertate de 
a se autodefini, autodezvolta, autodepasi, ca 
personalitate distincta si responsabila de cur- 
sul vietii sale ♦ Surse filosofice AccentuTnd 
rolul subiectivitatii Tn Tntelegerea flintei u- 
mane, p.u. a Tncercat sa valorifice o sene de 
orientari filozofice in care subiectivitatea era 
pusa ca obiect primar al analizei fenomeno- 
logia si existentialismul Fenomenolo- gia 
oferea un program de analiza sistematica a 
constiintei ca realitate independents* La 
rindul sau, existentialismul, respmgTnd abor- 
darea abstracts, universalista si excesiv de 
rationalists a filozofiei clasice, accentua ne- 
cesitatea consideram unic/faMiintei umane si 
necesitatea Tntelegerii acesteia Tn situatia 
concreta ♦ O influenta Tnsemnata Tn ensta- 
'izarea p.u. a avut-o dinamica grupului (Kurt 
Lewm) Grupul social reprezinta nediul fun- 
damental oe ex.stenta a otiuIui pr,n ca'e 
«jcesia se cjnoaste si se defireste Exista o 
log'ca a grupului social cu pato'ogii si po- 
tentiahtati specifice Mai ales la nivelul 
terapiei metodele de grup au fost masiv pre- 



luate Dinamica grupului deschide perspecti- 
va Tntelegerii unor componente supei bare 
ale personalitatii umane sj mai aies a be u>ui 
pe care-l ocupa "relatia cu celalalt". ♦ Mode- 
lul uman propus de p.u prezinta urmatoarele 
caracteristici persoana umana este privita ca 
o totalitate, ea reprezinta un sistem deschis 
orientat spre crestere, autodezvoltare, ornui 
este afit comportamentul sau elementar de 
natura biologica, cit si comportamentul supe- 
rior, specific uman, ireductibil la biologe 
Analiza trebuie sa se deplaseze de la partea 
anormala, bolnava, a omului, la cea 
sanatoasa, terapia proceselor patologice tre- 
buie completata cu promovarea fortelor 
pozitive, orientate spre crestere umana Uni- 
citatea existentei umane omul nu trebuie 
considerat ca un caz particular al unei realrta'i 
generice, ci ca o flinta unica ce trebuie Tnte- 
leasa Tn ea Tnsasi Psihologia este Tn mod 
necesar o stnnta nomotetica, dar fiecare per- 
soana reprezinta o combinatie unica de 
elemente si legi generate, imposibil de redus 
la o schema generate P.u. este centrata pe 
imperativul' aici si acum" OrmJ ,p get «rai' 
este Tnlocuit astfel cu 'omul Tn situ A t'e' ci 
problemele lui multiple de zi cu zi ce se o; 
gaja "aici si acum" Individul reprezinte ~\ ci 
Tnsusi un Tntreg armonios caretrebue n oles 
Tn unicitatea sa Omul este o valoai / in \ir.t 
prin simpla sa existenta, respectul pentru 
demnitatea umana este un pnncip.u tjneia- 
mental respectul neconditionat pentru sine si 
pentru orice alta fiinta umana Tn cal>tai°a sa 
de existenta singulara, unica si ireductibil 
Persoana umana trebuie considerata a fi li- 
bera si Tn consecinta deplin responsabila 
pentru propria sa ./iata sarcina specalistu'ji 
es*e Tn consecinta tu de a-1 one"»a pe ~m 
n directia i.nji mo&el uman anime a aa a i 
oferi posibhtatea ? i ooazyoltain In dree' a 
pe car c singi.ii in i od libei si re c ucnsalil, o 
alege, rpontanei'r'ea ca forma fundanr>n 
tala a creativitatii este modul de constituie a 
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persoanei umane unice, terapia non-directiva 
propusa de C Bogers este o consecinta lo- 
gica a acestui principiu Terapeutul trebuie sa 
fie un "consilier", "reflector" al gindini subjec- 
tive care nu Tsi impune propriile sale scheme 
de gindire si simtire Maturitatea reprezinta o 
preconditie esentiala a libertatii si realizam de 
sine persoanele mature devin constiente de 
ele Insele, capabile sa reflecteze asupra ex- 
perientei lor de viata, mai stabile, cu un 
accentual simt ai identitatii de sine, maturita- 
tea ofera fundamentul autonomiei persoana 
matura nu mai este dirijata de motive in- 
constiente, de conflictele copilariei sau de 
variate stereotipuri, este mai independent 
de influentele exterioare si deci mai capabila 
de autodezvoltare libera si constienta, since- 
ritatea si umorulsint conditii ale cresterii 
autentice eliberarea de orice prejudecata si 
iluzie, cruzime chiar fata de orice schema im- 
pusa de propria experienta sau de catre altii, 
umorul ca expresie a detasarii de sine si de 
situatiile vietii, ca modalitate a unui relativism 
constructiv uman Persoanele mature smt 
r"ci alocemnce" mai orientate spre ceilalti 
capabile sa-i Tnteleaga, sadezvolte sentimente 
de simpatie dragoste cooperare sinceritate si 
deschidere Tn raport cu ei, sinceritatea si des- 
chiderea Tn relatiile interpersonale pot sa 
functioneze ca un stimulent al dezvoltarii u- 
mane doar Tn conditiile unei atitudini 
reciproce, fundamental pozitive Tn contextul 
unei morale bazate pe imperativul co- 
dezvoltarn, ca o norma de baza ce 
guverneaza relatiile cu ceilalti este principiul 
reciprocitatir, competenta interpersonal^ re- 
prezinta o conditie esentiala a co-dezvoltarn 
doar dezvoltai ea unei societati eupsihice 
(Maslow) poate oferi cadrul efectivei 
dezvoltari umane Te r apta trebuie sa fie 
onentata nu numai spre vindecare ci si spre 
crestere umana terapeutul trebuie sa sprijine 
persoana umana pentru a si 'construi' pro- 
pria viata relatiile lui cu ceilalti P u. propune 



nu numai o teorie a omului, ci si o noua filosof ie 
a vietii de zi cu zi, un "weltanschaung' ♦ P.u. 
propune Tnlocuirea ideii de' boala mentala' cu 
cea de "problema umana" Prin aceasta se e- 
limina obsesia psihologiei clasice pentru 
dereglarile psihologice si care de fapt para-li- 
zeaza atitudinea activa, constructive, a 
pacientului fata de el Tnsusi Definind boala 
mentala ca o patologie a vietu umane Tn an- 
samblul ei, iar nu ca o dereglare de origine 
strict bio-fiziologica, individuals, p.u. pune 
bazele unor noi modele terapeutice Ceea ce 
este caracteristic, Tn mod special, acestor me- 
tode este lipsa unei opozitii Tntre terapie si 
dezvoltare umana Terapia apare mai de- 
graba ca un element component al cresterii 
umane, ea Tnsasj putTndu-se realiza eficient 
doar Tn contextul mai general al afirmarii au- 
tentice, de sine O prima consecinta o 
reprezinta democratizarea relatiei dintre tera- 
peut si pacient (Karen Homey) Cari Rogers 
a pus aceasta idee la baza unui sistem tera- 
peutic de mare influenta, semnificativ intitulat 
' terapie centrata pe client" Este promovata o 
terapie de tip empatic Acest gen de terapie 
trebuie sa transcenda modul cognitiv- anali- 
tic, fondTndu-se pe capacitatea umana de a-l 
apropia si Tntelege pe celalalt "Terapia uma- 
nista" nu acorda o importanta prea mare 
trecutului pacientului ca sursa de autolamu- 
nre a sa Chiar daca radacinile proceselor 
psihice actuale se gasesc Tn evenimentele din 
trecut, acestea pentru afi forte active trebuie 
sa fie elemente constituente ale experientei 
prezente De aceea accentul este pus nu ca 
Tn psihologia freudista pe explorarea trecutu- 
lui, ci pe constructia prezentului 'aid si acum' 
♦ Un merit important al p.u consta Tn desco- 
perirea posibilitatile' terapeutice ale grupului in 
vindecarea si cresterea individului uman Cari 
Rogers afirma ca descoperirea tehnologiei de 
grup este echivalenta ca importanta cu 
descoperirea energiei nucleare In momentul 
actual sint utilizate variate forme de terapie de 
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grup ca T-Grupul (grupul de Tnvatare — 
"Traimng group"), grupul de intiinire ("En- 
counter — Group"), grupul de formare si 
educare a senzitivAatu ("Sensitivity Group"), 
grupul centrat tematic ("Theme-Centred- 
Group", sau "Tavistock-Group", dezvoltat Tn 
Anglia), grupul de confruntare ("Confronta- 
tion — Group") ♦ Un punct esential al 
programului propus de p.u. Tl constituie uma- 
nizarea educatiei Urmatoarele directii smt 
avute Tn vedere a accentul pus pe latura for- 
mativa iar nu pe Tnsusirea mecanica b 
accent pe autodezvoltare prin cunoastere si 
asimilare, iar nu pe instruire din exterior, reac- 
tualizarea Tndemnului socratic "cunoaste-te 
pe tine Tnsuti"; se subliniaza nu numai moti- 
vatia intenoara a Tnvatarii, c, si implicarea 
activa Tn programarea procesului de Tnvatare, 
c accent pe creativitate, pe spirit entic Tmpo- 
triva tiparelor rigide si a impunerii autoritatii Tn 
educatie, d umanizarea tuturor disciplinelor 
prin reintegrarea lor ca elemente compo- 
nente ale unei viziuni umane, prin 
evidentierea semnificatiilor lor pentru om prin 
epurarea tuturor formelor opresive din proce- 
sul de educare, e accentuarea motivatie 1 
interne, crearea unor conditii prin care 
Tnvatarea ca se transforme aurtr-o activitate 
obligatorie Tntr-o munca cu satisfactii majore 
pentru individ Se depaseste astfel polaritatea 
dintre Tnvatare si joc, datorie si placere ♦ 
P.u. a avut influente importante Tn toate dis- 
ciplined sociale, oferind un model uman de 
referinta Tn mod special putem cita puternica 
influenta Tn diferitele programe de reforma 
umana si sociala a organizatiilor (R Lickert, 
Mac Gregor, Cns Argyns) Tn mod special teo- 
ria ierarhiei nevoilor a lui Abraham Maslow 
este deosebit de influenta Tn abordarea moti- 
vatiei performantei si promovarea diferitelor 
programe de umanizare a muncii ♦ Studiile 
aparute Tn perimetrul p u., din punct de vedere 
metodologic, prezinta adesea o caracteristica 
mai degraba speculativ-filosofica Desi exista 



o experienta clinica bogata, acumulata Tn 
orientarile p.u., datorita lipsei unor instru- 
mente sistematice de descriere obiectiva si 
unanim acceptata a faptelor la care se refera, 
teoriile formulate aid sTnt mas degraba impre- 
sionante intuitiv decit verificabile Mijloace 
"mai tari" de culegere a faptelor si de verifica- 
re a teoriilor lipsesc Tntr o mare masura Din 
aceasta cauza, p.u. ocupa un loc special Tn 
miscarea stiintifica contemporana Ea este 
privita de catre unu teoreticieni, care au 
dezvoltat o ampla metodologie de tipul celei 
din stiintele naturii, cu multa suspiciune V 
imbogatirea muncii, motivatie E.Z 

PSIHOTERAPIE termen utilizat pentru 
crima data Tn 1872 de Daniei Hack Tuke Tn lu- 
crarea Hemarques sur S'mfluence de I'espnt 
surle corps pentru a desemna "magnetismul 
animal", sugestia si hipnoza Prima deTin.tie a 
p. apare Tnsa Tn 1 889 la von Eedsn intr-o for- 
mulare ce-si pastreaza si asta/i actualitatea 
'orice metoda care utilizeaza mijloace psiho- 
logice pentru a combate boala prin 
mtetmeUtu! SuntAnSor psihice" In pofida aces- 
tur evocanjard.ve, p are o (pre)istone 
milenara ale carei radacini se regasesc Tn 
practicile arhaice de interventie asupra sufe- 
rintei fizice si sufletesti magia, samanismul, 
ritualurile medicina sacerdotala, etc Abia la 
jumatatea secolului al XlX-lea, odata cu intro- 
ducerea hipnozei si procedurilor sugestive 
(Charchot la Salpetnere, Bernheim la Nancy) 
si a "tratamentului moral" (Pinel la Bicetre, 
Reil la Halle) Tn clinica psihiatrica, p. devine 
o metoda de baza Tn tratamentul tulburarilor 
psihotice si nevrotice Sub influenta lui Pierre 
Janet si mai ales a lui Freud, dupa 1900 p. a 
cunoscut o dezvoltare Tnfloritoare Astazi sub 
aceasta denumire sTnt reunite metode si pro- 
ceduri foarte diverse de interventie psihica 
asupra psihismului, bazate pe recunoasterea 
originii psihice sau psihosociale a nebuniei sau 
a altor manifestari psihice deviate de la axa nor- 
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malitatn Dintre numeroasele acceptiuni ale 
termenului retinem a ansamblu de metode 
de tratament ale tulburarilor psiho-comporta- 
mentale si adaptative, utilizTnd mijloace 
elaborate in scopul exercitarii unei influente 
favorabile, sistematice si metodice asupra 
unui individ sau a unui grup Este acceptiu- 
nea "traditionala" a termenului, conform 
careia p. este conceputa pnn analogie cu mo 
delul clasic al consultatiei medicale al carei tel 
este "vindecarea", Tnlaturarea "durem", ame- 
liorarea "suferintei", b aspect majorai relatiei 
medic-bolnav, vizind calitatea actului medi- 
cal, prescriptiile terapeutice, modalitatile de 
comunicare etc ce confera sau nu eficacita- 
tea demersului terapeutic Se vorbeste Tn 
aces! sens de boli latrogene sau induse pnn 
atitudinile alarmiste, de suspiciune, neTncre- 
dere, abandon ale medicului fata de bolnav, 
c terapie pentru "normali" Este acceptiunea 
cea mai recenta a termenului Tn cadrul careia 
p. este Tnteleasa ca instrument de dezvoltare 
a personalitatii Tn directia maturitatii, compe- 
tentei si autorealizarn Obiectivele operational 
smt, Tn acest caz, marirea insight-ului, marirea 
auto-acceptarn, strategii mai eficiente pentru 
Tnlringerea dificultatilor, amplificarea fortei 
eului, consolidare generala Protagonistii ac- 
tului terapeutic, Tn aceasta ultima acceptiune, 
nu mai sTnT 'medicul" si "pacientui", a specia- 
listul psihoterapeut si 'subiectul" Tn centrul 
oricarei p., indiferent de variantele sale parti- 
culare (hipnoza, persuasiune, sustinere, 
explorare, rationalizare etc ), se afla comuni- 
carea interumana, traita Tn relatia duala sau 
Tn grup, prin intermediul careia se realizeaza 
influentarea subiectului Tn raport cu intentia 
terapeutica a metodei (suprimarea modifica- 
rea sau atenuarea simptomelor t- 
Sihopatologice, Tnvatarea unor noi' pattemun 
aiaptiv'e Tnfion ea personalitatii etc ) Exista 
ir aia actuala un numa r imens oe loine si va-r 
inTe de p., estima* la peste 200 (J O 
Porchaska JK Narcoss 1983) Diversita 



tea si eterogenitatea orientarilor p. contem- 
porane nu este TntTrnplatoare Ea este 
rezultatul multitudinii de scopuri, mijloace, 
conceptii teoretice, niveluri de adresabilitate, 
formule organizatorice De aceea si sistema- 
tizarile actuale ale p. smt departe de a fi 
atotcuprinzatoare, fiecare factor de diversi- 
tate putind constitui un criteriu independent 
de diferentiere si clasificare De regula, se 
face distinctie Tntre a p. individuals si p. co- 
lectiva Aceasta din urma, spre deosebire de 
prima, care se desfasoara Tn cadrul unei 
relatii de tipul "face to face", Tsi propune sa va- 
lonfice actiunea factorilor sociali si 
psihosociali Tn procesualitatea formam si 
dezvoltarii persoanei umane Metodele, teh- 
nicile, variantele p. de grup smt numeroase, 
majoritatea dintre ele fund rezultatul adaptarii 
terapeuticii individuate la formatul de grup. b 
Se mai disting p. rationale, dinamice si p. 
comportamentale Criteriul avut Tn vedere, Tn 
acest caz, este pTrghia instrumentala (tehnica, 
procedeul, "trucul") utilizata de psihoterapeut 
pentru a actiona la nivelul proceselor 
constiente (p. rationale) sau inconstiente (p. 
dinamice) sau pentru a antrena formarea 
unor noi strategii comportamentale (p. com- 
portamentale) Tn categoria p. rationale sTnt 
incluse "anamneza personala" a lui Jung, p. 
non-d'rect!va a iui C Rogers, p, prin con&Ue- 
re (counselling), p. de directie, p. 
existentialiste, si metodele mai noi, p. ratio- 
nal-emotiva (Albert Ellis), p realitatii (Wilham 
Galsser) Dintre p. dinamice mentionam psi- 
hanaliza clasica si variantele sale moderne 
(simplificarile-Stekal, amplificanle-M Klein, 
Lacom, modificarile- Sulliman Homey etc), 
hipnoza sugestia Tn stai eoe veghe [P Janet 
Chaichot Bemheim) ana'i/a tranzactionala 
(Enc Berne) p. pnn stiigat sr mai (Arthur jo 
nan) P coripctamentaie snt reprezenta'e 
pnn p oe aesens Mizare p de aversi'in = 
metodei ds rp A xarp /ant? A i A men A ul atiTog-" 
Schjltz reiaxa r ea musculara progresiva- 
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Jacobson), bio(eedback-ul (Kamija) p. com- 
portamentala, bazata pe principiile 
reflexologiei (Pavlov) si ale conditional ope- 
rante (Skmner) si pe teoriile Tnvatam c Se 
distinge si Tntre p. directive, Tn cadrul carora 
practicianul este principalul agent al 
schimbarii subiectului (sugestia, hipnoza, te- 
rapiile de reeducare si sustinere, p. 
rational-emotiva, p. realitatii, psihanaliza si 
variantele sale, p. comportamentale, etc) si 
p. non-direotive care plaseaza responsabili- 
tatea procesului terapeutic la subiect, rolul 
psihoterapeutului fund de facilitator, de "cata- 
lizator" al schimbarii acestuia (p non 
directiva, p. existentialists, gestalt-terapia 
(Fr Perls), analiza tranzactionala, grupul de 
TntTlnire, etc) d Distinctie Tntre p. de restruc- 
turare, care se adreseaza "nevoilor" de deficit 
ale subiectului, fiind utilizate Tn tratamentul 
nevrozelor, sociopatulor si al unora dintre tul- 
burarile psihotice, si p. de dezvoltare 
orientate spre 'motivatiile de crestere", care 
sTnt utilizate din ce Tn ce mai frecvent Tn sfera 
normalitatii psihice ca mijloc de ridicare a ca- 
litatu umane a vietu V psihologia umanista, 
sociotempie T D. 

PUBLIC (lat publicus, derivat de la forma 
straveche populus, "popor"), in opozitie cu 
'privat", desemneaza Tn ideologia liberalis- 
mului occidental al sec al XVII-lea'domervul 
de stat", spre deosebire de "spatiul privat", li- 
bertatea de constiinta st credinta asigurata Tn 
cadrul societatii civile Distinctia Tntre spatiul 
p. si spatiul privat nu este simpla exista 
spatiu p. al societatii politice si spatiu privat al 
societatii civile (familie, proprietate privata 
piata etc), precum si spatiu privat al subiec- 
tivitatii individuale (Dictionnaire de la 
sociologic, sub red lui R Boudon, Ph 
Besnard.M Chcikaouir C-P Lecuyer, 1989, 
p. 160) Tn SoCiOicgia opiniei publice si a co- 
municatiei Tn masa, pnn p. se Tntelege un 
aspect furictiundl o activitate do momsrt a 



oamenilor care traiesc laolalta" (M Ralen, T 
Herseni, Sociologia succesului, 1962, p. 
339) Fiecare op.nie are p. ei, adica un grup 
de persoane afeciate de o problema sociala, 
fata de care adopta o pozitie pro sau contra, 
exprimata cu diferite grade de mtensita'e 
(Bernard Henne.ssy, Pubhc Opir ion 19B 1 p. 
5) Daca initial termen jl de p, dese A ira popo- 
rul (a A Tnd ca echivalent T*> ii-iba romana 
termenul "lume"), n timo s-au dife'cr tiat p. to- 
cate (determinate spatial) st p. mondial 
(Tntreaga omenire), p. participant (la actiune) 
si p. receptor (al unei informatii) Dupa Geor- 
ges Gurvitch (1894-1965), p., ca grup uman, 
format din indivizi aflati la distanta unu de altii, 
se caracterizeaza prin atitudini si opinii comu- 
ne si prin continuitatea ideile si valorilor 
sociale (ta Vocation actueite de la sociolo- 
gie, 1950, p. 135). Asa cum sublinia si I 
Dragan (Opinia publica, comunicarea de 
masa si piopaganda, Bucuresti, 1980, p, 82), 
structura p. este derivata din structura so- 
ciala, se caracterizeaza pnntr-o accentuata 
mobilitate si pnntr-o durata Tn timp relativ limi- 
tata V audienta, opinie publica S.C. 

PUBLICITATE (lat publicare/tf fr publi- 
cite, YaspTndire Tn oublic"), ansamblu de 
tehnici de comunicare Tn masa cu scopul de 
a informa publicul despre calitatile unor pro- 
duse sau servicii si de a-l influenta Tn sensul 
achizitionarii acestor produse (bunuri mate- 
riale si spirituale) si al acceptarii respectivelor 
servicii (din sfera economics!, de timp liber, 
din domeniul ocrotirii sanatatii, turismului 
s a m d ) Desi p., ca fenomen social, a 
aparut Tn societatile preindustnale, abia odata 
cu dezvoltarea economiei capitaliste, cu dis- 
pantia contactului direct dintre producator si 
cumparator se poate vorbi de p. Tn sensul ac- 
tual al termenului D . este indispensabila Tn 
oTice sistem economic Ea este dez A ab la nu- 
mai Tn condit ile Tn care atrage atentia asupra 
calitatilor reala dlt ,j jduselor Si aeivioiilor, 
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produsele si serviciile, direct sau indirect, sTnt 
socialmente necesare, ajuta la reglarea pro- 
ductiei (T Sauvet, Dictionnaire economique 
et social, 1975, p 377) TncepTndcu Charles 
Founer, o sene de filosofi, sociologi si econo- 
mist, precum Herbert Marcuse, Vance 
Packard, John K Galbraith, W H Whyte, 
Ludwig von Bertalanffy, Kurt Schilling, Aldous 
Huxley, Ench Fromm s a au criticat efectele 
p., mai ales generarea unor false trebuinte si 
manipularea comportamentului maselor 
(Heimut Schoeck, Kleines Soziologisches 
Worterbuch, 1969, p. 357) Analiza sociolo- 
gies a p. are in vedere scopul acestei actiuni 
de influentare a opiniilor, atitudinilor si com- 
portamentelor de achizitionare de marfuri si 
de recurgere la anumite servicii Asa-numita 
' formula AIDA" (atentie, interes, dorinta, achi- 
zitie) rezuma problematica psihosociologica 
a p. (Ernst F Salcher, Psychologische 
Marktforschung, 197g, p. 233). Tehnicile de 
p. se bazeaza pe producerea unui soc psihic, 
Tn care sTnt utilizate reclame comerciale fluo- 
rescente mobile, afi§e Tn culori percutante, 
slogane comerciale (formule concise usor de 
memorat, menite sa declan§eze comporta- 
mentul de achizitie) Aaesea, pentru incitarea 
la cumpararea anumitor bunuri, Tn actiunile p, 
se face apel la pulsiunile si dorintele ne- 
constientizate ale oamenilor, ajungTndu-se la 
ceea ce ziaristul si sociologul american 
Vance Packard denunta Tntr-o lucrare publi- 
cata in 1957 ca "persuasiune clandestina" In 
acest sens, s- a dezbatut aprins si se discuta 
si Tn prezent despre manipularea prin "pub in- 
visible" (conditionare subliminala) Semnalul 
de alarma a fost tras Tn urma unui experiment 
desfasurat la New Jersey (SUA) Tn 1 956 Tn 
timpul rulam filmului P/cn/cs-au proiectat ima- 
gini ultrarapide (1/3000 de secunda) 
continTnd sloganul 'Consumati Coca-cola 1 " 
Fara a consjientiza perceptia mesajului, 
spectatorii dupa terminarea spectacolului de 
cinema, s-au Tndreptat Tntr-un mare numar 



spre barul din apropiere unde au consumat cu 
precadere Coca-cola, desi aveau la dispozitie 
la acelasi pret si alte bauturi racoritoare. Ex- 
perimentul a durat sase saptamTm si vTnzarea 
de Coca-cola a Tnregistrat cresteri subs- 
tantiate Alte experimente de conditionare 
subliminala facute in SUA, Marea Bntanie 
sau Franta Tn cadrul emisiunilor radio sau tv 
au condus la rezultate contradictorii Oficial, 
utilizarea conditionarii subliminale Tn p. a fost 
interzisa, ceea ce nu Tnseamna ca s-a elimi- 
nat efectiv posibilitatea de a se practica 
aceasta modaljtate de manipulare a consu- 
matorilor (N F Dixon, Subliminalperception 
the nature of a controversy, 1971) Tn p. dis- 
punem de trei modalitati cuvinte, imagini 
numere (Jacques Durand, 1962) FacTnd bi- 
lantul cercetarilor privind utilizarea numerelor 
Tn p , psihosociologul francez David Victoroff 
aprecia ca Tn acest domeniu "numarul cons- 
tituie un element la fel de important ca si 
imaginea" (ta publicite et la nombre, Tn Re- 
vue Frangaise de Sociologie, nr I 1978, p. 
157) Studierea limbajului p , alegerea argu- 
mentelor pentru p , investigarea sociologies 
empirica a canalului p., ca si studiul efectelor 
sociale ale p. constituie principalele directii de 
cercetare sociologies a p. V comunicare, in- 
fluenta sociala, public S.C. 

PUTERE 1. Capacitatea cuiva de a-si im- 
pune vointa Tn cadrul unei relatii sociale, Tn 
ciuda oricarei rezistente TntTmpinate si indi- 
ferent de factorii care determina aceasta 
capacitate (M Weber, Wirtschaft und Ges- 
sellschalf, 1920) P. este o dimensiune a 
anumitor relatii de interdependent^ sociala 
ceea ce face din ea un concept relational Nu 
se poate afirma despre o persoana sau un 
grup ca 'are p.' fara a se specifica in relatie 
cu cine si ce anume Ti confera acest atribut 
P. este mai degraba un proces decTt o entitate 
sau o structura fixa 4- Definitia webenana nu 
se refera in mod deliberat la resursele care 
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pot face posibil exercitiul p. Tn ultima instanta, 
orice confera unei persoane sau unui grup un 
anumit control asupra a ceea ce altn au ne- 
voie si doresc poate fi considerat ca o resursa 
de p. Cercetarile sociologice au avut Tn vede- 
re diferite asemenea resurse capitalul, 
venitul, prestigiul conferit de status, cu- 
noasterea, TndemTnanle deosebite si rare, 
virtutile magice, chansma s a Ceea ce 
functioneaza socialmente ca o resursa de p. 
depinde de tipul de societate de pilda, Tn so- 
cietatile arhaice controlul ritualurilor magice 
poate constitui o sursa de p., Tn timp ce capi- 
talul are o importanta preponderenta Tn 
societatile capitaliste moderne Distinctia lui 
Weber Tntre clase, grupuri de status si partide 
se refera la fipun diferite de grupuri sociale, 
particularizate prin controlul anumitor resurse 
de p. cele economice Tn cazul claselor, pres- 
tigiul Tn cazul grupurilor de status si accesul 
la aparatul politico-adrninistrativ Tn cazul par- 
tidelor Distributia diferitelor resurse de p. 
tinde sa fie organizata si institutionaltzata Tn 
structuri de dominatie relativ stabile pentru 
fiecare tip de societate Un element important 
Tn acest proces de institutionalizare Tl consti- 
tuie aparitia fenomenului legitimitatii 
Problematica legitimitatii, care va deveni cen- 
trala Tn conceptualizarea webenana a p , a 
fost sesizata Tnca de J J Rousseau 'Cel care 
stapTneste nu este niciodata destul de puter- 
nic pentru a ramme mereu stapTn daca nu 
transforms) forta Tn drept si supunerea Tn da- 
torie' (Du contrat social, 1 762) P. acceptata 
ca legitima de catre cei asupra carora este 
exercitata devine autoritate Weber distinge 
trei tipuri ideale de autoritate a chansmatica 
Tntemeiata pe sanctitatea, eroismul sau ca- 
racterul exemplar al unei persoane si pe 
modelul normativ revelat sau impus de 
aceasta persoana", b traditionala, avTnd la 
baza 'credinta Tnradacinata Tn suprematia 
traditiilor imemoriale si Tn acele persoane 
carora aceste traditii le confera legitimitate', 



c raponal-legala, bazata pe "credinta Tn lega- 
litatea reglementarilor impuse si Tn dreptul 
celor plasati Tn pozitii de autoritate prin ase- 
menea reguli de a emite ordine" Birocratia 
Tncarneaza Tn mod exemplar tipul de autori- 
tate rational-legala, iar ceea ce Weber 
denumeste patnarhalisrn, patnmomalism si 
feudalism au fost sisteme sociale in care a 
functionat predominant autoritatea traditiei 
Chansma este o forta revolutionara care a ge- 
nerat miscari sociale de-a lungul istoriei dar 
care degenereaza Tn mod inevitabil prin "ruti- 
nizare" de Tndata ce dispare liderul 
ehansmatic ♦ GTnoirea moderna a fost cap- 
tivata de p. politica, forma cea mai 
spectaculoasa si, Tn acelasi timp, omnipre- 
zenta a p., precum si de cadrul Tn care aceasta 
se manifests) Tn societatile moderne statul 
Fata de p. politica, sociologia si-a manifestat 
interesul Tn cTteva directii principale Tn primul 
rind, ea a considerat statul o institute politica 
la fel ca oricare alta, iar institutiile politice le-a 
integrat, ca o categorie distincta, institutiilor 
sociale Tn general Tn al doilea rind, sociologia 
a acordat o atentie particulara aspectelor m- 
formaie, functiilor iatf nte gi disfunctnloi 
institutiilor prin care A e exercta p. pontica 
Ceea ce a atras dupa sine nu numai preocu- 
parea pentru relatiile dintre institutiile politice 
si celelalte tipuri de institutii, dar si o mare 
deschidere Tn raport cu aspectele legate de 
bazele sociale ale p. In al treilea rmd socio- 
logia actuala tinde sa confere o acceptiune 
foarte larga termenului de 'politic' Din ce Tn 
ce mai mult se considers) ca universului politic 
Ti apartin, fara deosebire, toate fenomenele 
care implica relatii de p , autoritate conduce- 
re etc Tn aceasta perspectiva, p. apare ca o 
relatie sociala foarte generala, ale carei me- 
canisme sTnt, daca nu identice, eel putin 
asemanatoare Tn cadrul unor institutii atit de 
diferite precum statul organizatia econo- 
mics) partidul politic sindicatul biserica sau 
familia ♦ Tn linii generale, doua orientari fun- 
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damentale au marcat atft sociologia politica 
cit si politologia Tn legatura cu bazele si 
functionarea p. consensualismul si conflic- 
tuaiismul Exista si o a treia traditie, deloc ne- 
glijabila, care a subliniat coexistenta 
consensului si a conflictului Tn manifestable p. 
Pentru Tocqueville, exercitarea p. Tntr-un sis- 
tem democratic implica un echilibru Tntre 
Tortele conflictului si cele ale consensului (De 
la democratie en Amenque, 1 835) Mai re- 
cent, un sociolog de talia lui S M Lipset 
adopta o pozitie similara, considerind ca de- 
mocratia este un mecanism destinat adoptam 
deciziilor la nivel societal cu minimum de forta 
si maximum de consens, Tn conditiile exis- 
tentei unorgrupuri cu interese conflictuale 
(Political Sociology, Tn R K Merton et al , 
eds , Soctologytoday, 1959) ♦ Teoriile con 
sensului au pus accent pe faptul ca p. politica 
este cea care permite coordonarea acti 
vitalilor de interes general, asigurarea ordinii 
si a continuitatii sociale Exercitarea p. -epre- 
zinta un instrument esent ai prin care oricare 
comunitate isi gestioneaza supravietuirea 
Sociologia marcata de aceasta orientare a 
fost interesata de functionarea p, (conditii 
forme tipologii etc ) si nai putin ae meca 
n'smeie erodarii si transformam sale 
Concep'ii'e conflictualiste au scos Tn evidenta 
caracterul eminamente coeiativ al p politice 
impunerea sa de catre grupurile dominante 
asupra celor dominate in scopul realizam pro 
priiioi interese Ceea ce pare sa caracterizeze 
aceasta o-ien'ara este conceptul de sjma 
nula (T Parsons) sau teza caracterului limi 
tat' al p (R S L>na) intr o societate data 
ex sta o cantitate limitata de p astfel ca or'ce 
extrd-'e a p jhui g r up ss 'ace in obtnnicn'ul 
e iua Po aci.as'a line tcona rrarxicta ele 
s ca a subi nia* *unc' a p* "cipa'a de don inat e 
oe clasa a nsututmor po itice - s'a'jl in pri 
rrJ nnd — ca r ai.'t- ui lor lotonc precum si 
fundamentele econo fiice ale dibi luuir'i p ~i 
bOiinate RcOjotji A J 1 ecunoinic irarxis 



a fost ulterior nuantat st oarecum relaxat A 
Gramsci s analizat rolui institutiilor culturale Tn 
impunerea'negsmoniei clasei conducatoare 
Acestea contribuie, pm mij'oacele lor speci- 
fice, la obtinerea consensului maselor, ceea ce 
duce le coborTrea piagului de coercitie directa 
necesara pentru mentinerea dominatiei Tn 
aceeasi ordine de idei L AIThusser a argu- 
mentat teza functionam aparatelor 
ideologice ale statului in sensul inculcarii 
respectului indivizilor fata de diviziunea teh- 
nico-sociala a muncii' prin intermediul careia 
este reprodusa structura de dominatie exis- 
tenta Tn societate Th Adorno a remarcat 
totala reificare" a con§tiintei sociale, cu e- 
fecte dezastruoase asupra formam unei 
gTndin critice independente ♦ ConstatTnd fe- 
nomenul extinderii birocratiei in societatile 
industrializate, C W Mills a preluat ideea we- 
beriana a legaturii dintre birocratizarea si 
profesionalizarea aparatului politico adminis- 
trativ cn'icsnd efectele nefaste ale acestei 
tendinte clivajul crescTnd dintre ins'itutn si pu- 
blic, opacizarea legaturilor dintre conducatori 
si condusi, deteriorarea democratiei si forma- 
rea unei "elite a p.' Acest cere restrins a! 
virf jrilor decizionale din sectoarele politice e- 
conomiee si militare hotara§te destinul unei 
Tntregi societati (ThePowerClite 1951) A E 
volutia sociologiei contemporane Tndeosebi 
studiile de socologia organizationala au 
aajs in prim p ! an problematica p. in spns larg 
(conducere, autoritate etc ) si Tn contexte di 
fente de ace'a al institutiilor pohtice propnu 
zise Pentru foarte multi sociologi a devenit o 
vident faptul ca Tnsusi proccsU functional al 
coopcaru d ntre grjp A n'G angrenate in ma 
nle oryaiizaui industriale gonereaza confl'c'e 
de QJ'J ITdte f-"tuni s'icnate lnaijeb'se"s 
P D r jkora a r "iizat iriji vale pentru ca'c ne 
icigcr"c"'tji ru poate ooii A t ui o conducera 
odulin IcyiiiTia, dev/jj A1 a n t A i urul oiga 
n zaiiei bi ia - \ ei soi ietal f V t Nev/ Societ" 
i953) R Dcrr A ndorfCLtisde ser sppararea 
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proprietatii legale asupra mijloacelor de pro- 
ductie de controlul direct al acestora creaza 
noi raporturi de p. si noi tipuri de autoritate in 
societatile capitaliste avansate (vezi si A 
Berle, G Means, The Modern Corporation 
and the Private Property, 1933, J Burnham, 
The Managerial Revolution, 1941, J R Gal- 
braith, The New Industrial State, 1967) 
Sociologul german merge Trtia mai departe, 
sustmind ca structura de autoritate a so- 
cietatn globale si a subansamblelor sale 
(organizatii, institutii etc ) constituie, Tn pre- 
zent, elementul structural al formarii claselor 
si a conflictului de clasa (Soziale Klassen und 
Klasskonflict in der Industnegesellshaft, 
1957) ♦ 2. P. economica posibi'itatile d e 
actiune si rezistenta de care dispune o per- 
soana, un grup sau o organizatie (bancara, 
industrials) etc) Tn promovarea propriilor inte- 
rese, si care Tsi au originea Tn avere, rezerve 
financiare, pachete de actiuni, dimensiunile ac- 



tivrtat» desfasurate, pozitia de monopol etc 
♦ 3. P. militara capacitatea de actiune 
armata a unui stat, asigurata de potentialul 
sau militar (soldati, cadre, armament, logis- 
tica) ♦ 4. P. de cumparare capacitatea unei 
populatii de a-si procura bunuri si servicii, de- 
terminate de raportul dintre venituri si preturi 
Dificultatile de a tine seama de stilurile de 
viata si de evolutia (or face ca estimarea aces- 
teia sa nu fie valabila decTT pentru grupuri 
omogene si pe perioade scurte de timp # 5. 
Separarea puterilor principiu formulat de 
Montesquieu (I'Espnt des Lois, 1 M8) si afiat 
la originea doctrinelor constitutionale liberale, 
care prescriu independent^ p. legislative 
(parlament), executive (guvern) si ju- 
decatoresti, concomitent cu asigurarea unor 
mecanisme de echilibrare a lor V. autoritate, 
birocratie, control social, clasa, democratie, 
elite, partid politic, regim politic CA. 



RANDGM-DIGIT DIALING procedeu 
de esantionare In anchetele prin interviu tele- 
fonic, elaborat de R.M. Groves si R.L. Kahn 
(Surveys by Telephone, 1978). Procedeul 
consta din esantionarea numerelor de tele- 
fon, urmind apoi selectarea persoanelor care 
au acces la respectivele posturi telefonice Tn 
vederea intervievarii lor, STnt stabilite mai TntTi 
zonele geografice pe baza stratificarii lor 
dupa anumite criterii Tn functie de tema an- 
chetei. Fiecate zona are un anumit prefix 
telefonic. Se face apoi selectia aleatoare a 
numerelor de telefon si a persoanelor pe baza 
tabelelor de selectie elaborate de Leslie Kish 
(1949). V. esantionare, interviu. S.C. 

R AN DO MIZARE tehnica aplicata Tn ex- 
periments constTnd Tn selectia si alocarea 
aleatoare a subiectilor Tn grupuri de experi- 
mentare, a grupurilor Tntr-o ordine specifics! si 
a variabilelor Tntr-o schema controlabila. Sco- 
pul aplicarii este ca subiectii sj variabilele 
implicate sa aiba probability egale de se- 
lectie sau alocare Tn procesul de observare 
sau experimentare. Conceptul a fost introdus 
Tn statistics! de Ronald Fisher (The design of 
experiments, 1951) pe baza teoriei proba- 
bilitatii, TntrucTt experimentarea presupune 
controlul tuturor factorilor care influenteaza 



rezultatul final, r. ofera posibilitatea operarii Tn 
conditii de probabilitate prin reducerea sTariior 
de incertitudine si eliminarea efectelor siste- 
matice ale unor factori "exteriori". Aceasta 
posibilitate se refera atTt la subiecti cTt sj la va- 
riabilele independente. CTnd grupurile sTnt 
natural constituite, pentru a fi implicate Tn ex- 
perimentare trebuie verificata echivalenta lor 
pe variabilele independente. Tn cazul consti- 
tuirii ad-hoc a grupurilor, se utilizeaza 
procedee aleatoare sau probabiliste de se- 
lectie a subiectilor Tn grupuri. Procedeu! este 
similar cu cef aplicat Tn esantionarea simpla 
aleatoare. Mai TntTi se listeaza populatia de re- 
ferinta, mentinmdu-se caracteristicile fiecarui 
subiect pe variabilele independente ale cer- 
cetarii. Apoi se selectioneaza subiectii cu 
ajutorul unui tabel de numere aleatoare. 
Exista doua procedee. Unu! consta Tn selec- 
tarea directa a subiectilor Tn grupuri, dupa 
care se verifica "echivalenta" grupurilor pe va- 
riabilele independente. Aceasta Tnseamna a 
compara frecventa asteptata (calculata pe 
baza datelor despre populatie) cu frecventa 
obtinuta dupa selectia aleatoare. Daca aces- 
tea coincid sau sTntfoarte apropiate, grupurile 
sTnt "echivalente" sj reprezentative pentru po- 
pulatia de referinta. CTnd lucram cu doua 
grupuri, stabilim la TntTmplare care este con- 
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siderat ca experimental si care de control 
Daca sint mai mult de doua grupuri, se folo- 
sesc tabele cu permutari aleatoare pentru 
repartizarea lor pe categorii ale variabilelor in- 
dependente, rezultTnd modpte experimentate 
constituite exclusiv dupa criterii probabiliste 
Al do lea procedeu oe selectare a subiectilor 
consta mai TntTi in obtinerea unui esantion 
s mplu aleator, dupa care se trere la alocarea 
aleatoare a fiecarei persoane pe grupuri sau 
"blocuri" experimentale Tn felul acesta, r. 
maximizeaza varianta dintre grupuri si o mi- 
nimizeaza pe cea din interiorul fiecarui grup, 
controlTnd efectele induse de factori extraex- 
perimentali V experiment, esantionare, 
statistics si sociologie L.V. 

RAPORT DE CERCETARE text ela- 
borat Tn urma si pe baza prelucrarii analizei 
si interpretarii informatiilor recoltate Tn cer- 
cetarile sociologice concrete, avTnd ca scop 
prezentarea sistematica a rezultatelor obtinu- 
te R.o. se particularizeaza Tn functie de 
destinatar, care poate fi comunitatea 
stiintifica, organizatii sau institutii sociale, pu- 
blicul larg A R.c destinat comunitatii 
stiintifice cuprinde o tratare aprofundata a as- 
pectelor teoretice si metodologice ale 
cercetarii efectuate, sTnt expuse pe larg 
obiectivele si ipotezele de lucru, conceptia 
asupra domeniului studiat, schema operatio- 
nala si gradul de reprezentativitate, 
modalitatile de culegere si prelucrare a infor- 
matiilor, rezultate la care s-a ajuns, 
semnificatiile acestora, se fac corelatii cu alte 
cercetari similare, se analizeaza confirmarea 
sau infirmarea ipotezelor proprii, ale rezulta- 
telor obtinute anterior Tn studierea aceleiasi 
probleme sTnt relevate eventualele erori de 
cercetare, directii noi de studiu pentru viitor 
etc Tn aceasta calitate, r.c. poate servi si la 
elaborarea ulterioara a unor articole, studii si 
lucrari de sinteza Spre deosebire de r c. 
acestea din urma sTnt adesea selective, Tn 



ceea ce priveste problematica abordata, Tsi 
oropun sa construiasca o teorie explicativa 
mai generala, luind, de regula, Tn considerare 
rezultatele mai muitor cercetari ♦ R.c. re- 
dactat pentru ur beneficiar care a comandat 
lucrarea va contine mai putine elemente de 
ordin metodologic Tn schimb, se concen- 
treaza asupra aspectelor practice 
susceptibile de a fi avute Tn vedere pentru per 
fectionarea activitatii Tn domeniul studiat, Tn 
care scop sTnt propuse anumite solutii la pro- 
blemele evidentiate ♦ R.c destinat 
publicului larg, se concentreaza asupra expu- 
nerii principalelor rezultate, constituindu-se o 
teorie explicativa apta sa contribuie la orien- 
tarea cititorului si eventual sa-l ajute Tn 
activitatea pe care o desfasoara V chestio- 
nar, interviu IM. 

RASA concept de origine engleza al carui 
sens originar se referea la o Tntrecere sau la 
un concurs de viteza (sens pastrat si astazi Tn 
limba engleza), Tntr-o acceptiune particulara 
se utiliza pentru apa care curgea rapid printr-un 
canal Tngust Pornind de aici, sub influenta 
franceza, Tn epoca moderna, termenul va fi 
utilizat pentru a denumi o multime de indivizi 
care se trag dintr-un izvor comun, deci au o 
descendenta comuna Tn linie directa ♦ 1 . In 
biologie, termenul este utilizat pentru prima 
data, Tntr-un sens stiintific, r. fund considerata 
o subdiviziune a speciei Exista trei categorii 
de factori Tn functie de care pot fi definite r. 
a geografid — se are Tn vedere zona geogra- 
fica (ex elefant african), b ecologici, prin 
raportarea la natura ecosistemului Tn care 
traiesc exemplarele unei specii (ex porumbel 
de scorbura) c morfologici diferentierile din- 
tre subdiviziunile unei specii se fac din 
perspectiva particularitatilor morfologice {ex 
barza neagra) Acesti factori sTnt interdepen- 
denti si sint cons'derati Tmpreuna Tn definirea 
r. 2. In biologia umana se considera ca exista 
o singura specie Homo Sapiens, aparuta cu 
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eel putin 30G 000 de am Tn jrma avTnd astazi 
trei r. principale (bau subspecii) caucaziana, 
mongoloida si negroida Unu autori identified 
si alte r. principale (ex ame'indiana) Tntrecut 
Tnsa au existat multe altele R principale pot 
fi descompuse la rindul lorin subrase (sau our 
si simplu r.) 3. In sociologie termenul a 
capatat o acceptiune prioritar sociala, Tn spe- 
cial Tn secolul XIX, sub influenta evolutio- 
msmuiui Continutul social si termenului este 
dat de definirea grupurilor r, prioritar Tn baza 
unor caracteristici culturale si doar secundar 
din considerente biologice Criteriile "biologi- 
ce' de identificare a r. sTnt Tntotdeauna vizibile 
si relevante cultural Tntr-o anumita comuni- 
tate, de regula Tnsa sTnt foarte putin 
semnificative biologic De exemplu cutoarea 
pielii, un criteriu de identificare a r. aproape 
unanim acceptat, nu este o caracteristica 
morfologica majora, Tn raport cu altele care, 
desi sTnt definitorii, nu sTnt luate Tn calcul Tn 
definirea sociala a r. De altfel, vanabilitatea 
acestei caracteristici (culoarea pieliii Tn inte- 
riorul unei r. este atTt de mare TncTt ea devine 
foarte putin operants! Se considers! ca di- 
ferentele dintre r. au o baza genetica, in 
sensul unei tendinte de vanabiiita'e pentoi un 
anumit grup de gene Diferentierile genetice 
dintre r. nu se traduc obligatoru Tn caracteris- 
tici "vizibile si sTn? uneori contrare opiniilor 
traditionale De exemplu din punct de vedere 
genetic r. caucaziana este mai apropiata de 
cea negroida decTt de cea mongoloida 4 Di- 
mensiunea sociala a r. este Tntarita si de 
utilizarea stereo'ipunlorin definirea acestora 
(de exenplu negru sTnt corsiderati lenesi hi- 
persexuali murdari bunicintareti bum atleti 
asiaticii Tntelepti obedienti loiali) S'ereotipu- 
nie joaca un rol deosebit in raportarea la r 
ele fund valonf cate adeseon ideologic r de- 
venind ast'el pentru unu autori un concept 
ideologic ajingindu se as*'ella rasism & Tn 
ultimele decenii lucanle dedicate problema 
ticii r au devenit mai tare deoarece multi 



specialist considers! problematics! utilizarea 
termenului, iar altii pur la Tndoiala chiar exis- 
tenta r., preferind sa utilizeze alti termeni, 
cum ar fi de exemplu cal de etnie Un posibil 
argument este dat de faptul ca vanabiiitatea 
genetica dintre r. este comparabila (uneo'i 
chiar mai mica) cu cea existenta Tn interiorul 
acestora Pe de alta parte, nu exista r. pure 
si nici limite precise de demarcate Tntre ele 
Clasificarea r. este d'ficila si datorita faptului 
ca nu exista un singur criteriu cie clasificare ci 
o multitudine da criterii relativ autonome (ex 
o anumita configuratie a fetei poate fi asociata 
cu mai multe tipuri de culoare a pielii) lerarhi- 
zarea r., o preocupare majora Tn secolul 
trecut si Tn prima parte a acestuia, este si ea 
privita astazi cu mult scepticism Argumentul 
principal, diferentele Tntre coeficientii de inte- 
ligenta ai diferitelor r., poate fi relativ usor 
atacat deoarece instrumentele sTnt construite 
Tn functie de valorile si normele unei anumite 
culturi si au fidelitate si validitate scazuta a- 
tunci cTnd sTnt utilizate Tn afara acesteia Nu 
trebuie exagerata nici tendinta de a uniformi- 
za r. Diferentierea dintre ele este fireasca 
datorita necesitatilor de adaptare la conditii 
Tn primul nnd ecologice dar si socio-culturale, 
distincte V etnic fascism, nazism, rasism 
A.B. 

RASISM proces de discriminare ca si cre- 
dintele si ideologiile conform carora rasele 
omenesti pot fi clasificate de la inferior la su- 
perior, Tn baza caracteristicilor b'ologice 
fundamental diferite cu care ele sTnt Tnzss 
trate Conceptul central, rasa, are Tnsa o 
dimensiune sociala s nu biologica deoarece 
caracteristicile prin caie srt identificate rase 
le nu sTnt de regula relevante din punct de 
vedere biologic (de exemplu, culoarea pielii 
es*e biologic put'n imDortanta n de'mrea ra 
selor fata de multe alte caracteristici 
anatomice care neisnd a«t de vizibile nu 
sTnt luate Tn calcul) ♦ Ca doctrina r este 
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creatia exclusiva a epocii moderne Tn antichi- 
tate, religia era unicul criteriu de discriminare, 
cei care aveau o alta religie erau priviti nedi- 
ferentiat Crestinismul a continuat aceeasi 
traditie, un bun crestin putind fi oricine primea 
botezul sffnt Ideea crestinarii lumii, funda- 
mentala pentru aceasta religie, nu s-ar fi putut 
Tmpaca Tn nici un fel cu r. Dupa Robert A Nis- 
bet (Prejudices, 1982) r. Tsi are originea Tn 
reforma si Tn iluminism Reforma a spart uni- 
tatea crestinismului si a distrus ideea genezei 
unice, legTnd totodata grupul religios de etnie 
lluminismul a adus ideea evolutiei si implicit a 
dezvoltarii inegale a etniilor si a raselor De- 
sigur, o contribute Tnsemnata la constituirea 
r. au avut-o si descoperirile si contactele cu 
alte tipuri de societati umane (considerate pri- 
mitive) Tn secolul XVIII si mai ales XIX ♦ R. 
are Tnsa sj explicatii economice, justificmd 
anumite practici politice cum ar fi exploatarea 
coloniala, agresiunea Tmpotriva altor natiuni, 
oprimarea unor grupuri minoritare, sclavia 
(moderna) Presupozitiile de baza ale r. dupa 
Michael Banton {The Idea ol Race, 1977) sTnt 
a variatiile comportamentale si de obiceiuri 
Tntre indivizii ce apartin unor culturi diferite pot 
fi explicate ca expresii ale unor tipuri biologice 
diferite, b in baza acestor caractens'ici se 
considera supenontatea europenilor, in parti- 
cular a arienilor, fata de orice alte categorii c 
contradictiile Tntre natiuni sau indivizi au la 
baza caracteristici biologice Tnnascute Ro- 
bert Miles (Racism, 1989) considera ca r. 
trebuie Tnteles numai ca "ideologie" care se 
bazeaza pe un proces de categonzare Tn care 
fiecare clasa este definite de asociatia unor 
caracteristici biologice (genetice) si a unora 
sociale, de regula negative, ce permit ierarhi- 
zarea grupurilor si aplicarea unor tratamente 
diferentiate ♦ O forma de baza a r Tn secolul 
trecut oa si Tn prima parte a acestuia a con- 
stituit-o antisemitismul El s-a legat Tn cultura 
germana mai ales de conceptiile si teoriile 
despre sufletul neamului, suflet care se afla 



Tntr-o strTnsa relatie cu teritoriul Tn care se afla 
neamul De aici s-a nascut ideea spatiului vi- 
tal ca si aceea potrivit careia evreu sTnt un 
neam ce si-a pierdut sufletul deoarece ei nu 
mat au un teritoriu propriu Antisemitismul va 
deveni o miscare politica reala doar Tn secolul 
XX, mai ales Tn perioada conducerii naziste, 
Tn secolul XIX el fund mai mult o miscare cul- 
turala sau asa cum spune P Johnson (A 
Hmtoryol the Modem World, 1983) o forma a 
romantismului Dintre autorii reprezentativi 
mentionam pe Wilhelm Heinnch Riehl, Theo- 
dor Fritsch, Eugen Diedenchs, Houston 
Stewart Chamberlain National-Socialismul 
va transforma antisemitismul Tntr-o compo- 
nenta de baza a ideologiei naziste, care va 
conduce la crime abominabile Tmpotriva e- 
vreilor, dar si a altor grupuri etnice, Tn special 
Tn timpul ceiui de al doilea razboi mondial An- 
tisemitismul a existat si Tn afara spatiului 
german, Tn special Tn Franta, unde, dupa afa- 
cerea ' Dreyfus", s-au impus tot mai mult 
teoriile conspiratiei Dupa Charles Maurras, 
conspiratia venea atit din partea evreilor, cit 
si a protestantilor a francmasonilor, dar si a 
ateilor sau strainilor ♦ Procesele de discrimi- 
nare noreptate Tmpotriva negrilor constituie o 
alta forma impozanta a r pe care o regasim 
Tn epoca moderna Tn special Tn istoria SUA 
In acest caz nu s a ajuns niciodata la genocid, 
descriminarea a Tmbracat formele mai slabe 
ale sclaviei (pTna la mijlocul secolului trecut) 
si ale segregarii (inclusiv Tn prezent) Politica 
de discriminare a negrilor a fost mentinuta o- 
ficial Tn S U A Tn cea mai mare parte a acestui 
secol Tn baza principiului "separati dar egali' 
(din 1896 pTna in anii 60) Neoficial, politica 
segregationista se mentine Tn diverse institutii 
si Tn prezent Nu trebuie neglijat Tnsa faptul ca 
negrii, ca si alte grupuri rasiale sau etnice 
p r omoveaza anumite forme de segregare vo 
luntara datorita Tn special constiintei unei 
identitati proprii ♦ R. este prezent si astazi 
ca politica de discriminare Tn multe state din 
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Africa, unde imediat dupa obtinerea inde- 
pendent^ s-a practicat la nivel guverna- 
mental o politica r. fata de europeni sau arabi 
Tn sens larg, putem vorbi insa de r. sau de e- 
lemente de ideologie r. Tn politica majoritatii 
statelor din Orientul Apropiat, asa curn putem 
vorbi si de un r. antiasiatic, de unul intertnbal 
(Tn Africa), sau, dupa unu autori, chiar de unul 
antiamencan V fascism genocid, national- 
socialism, rasa, razboi, sclavie, segregare 
AB. 

RAZBOI tip de interactiune sociala Tntre 
doua sau mai multe comunitati, desfasurat Tn 
forma unui conflict violent, de regula armat, si 
Tn baza unor norme strict determinate R. este 
practic un fenomen universal Elementele 
sale definitorii cunosc Tnsa o mare vanabili- 
tate Tn functie de modelul cultural si epoca 
istorica la care ne raportam ♦ Diversitatea 
formelor ca si a conceptiilor despre r. nu 
poate fi Tnteleasa fara o analiza a normelor 
care Tl reglementeaza Acestea, de regula, nu 
au un caracter universal si din acest motiv 
normele pe care le consideram adesea ca 
fund definitorii pentru r. nu apartin de fapt 
decTt celui modern Astfel, norma distrugerii 
fizice a adversarului sau aceea potrivit careia 
tintele legitime sTnt atTt grupurile militare cit si 
cele nemititare (populatie civila) caracteri- 
zeaza Tn principal epoca moderna, care a 
promovat r. total si a transformat astfel drep- 
tul de a participa la razboi Tntr-o obligatie a 
tuturor cetatenilor care sint mobilizati fie pen- 
tru lupta, fie pentru munca Tn alte societati 
insa, cei ce pot participa la r. au un statut spe- 
cial, acesta constituindu-se mai degraba 
mtr-un privilegiu si nu mtr-o obligatie iar 
numarul lor putind fi foarte mic comparativ cu 
populatia totala Din acest motiv Tnaintea e- 
posii moderne r. au avut dimensiuni mult mai 
mici (uneori chiar citeva sute de participanti), 
iar caracterul lor distructiv a fost adeseori in 
signifiant De exemplu, Tn r medievale din 



Europa Occidentals! nu au murit mai mult de 
doi la suta din beligeranti, fata de patruzeci la 
suta Tn primul r. mondial Un alt aspect impor- 
tant este acela ca baza predominant 
economica a r. modern nu este nici ea o ca- 
racteristica universale, Tn istorie existmd 
multe tipuri de cauze generatoare de r., prin- 
tre care cele religioase trebuiesc mentionate 
Tn primul rind (cruciadele ofera un exemplu 
relevant) ♦ Exista multe alte norme care re- 
glementeaza r., care stabilesc Tn fiecare 
societate cine are dreptul de a purta arme, de 
a lupta, cine eventual este obligat sa participe 
la r„ cTnd se desfasoara lupta, Tntre ce ore, Tn 
ce zile, pentru cTt timp, cu ce mijloace legi- 
time, dar si norme privind desfa§urarea 
propriu-zisa, care stabilesc cine si cum tre- 
buie se atace, obiectivele legitime, modul de 
Tncetare a luptei etc ♦ In analiza roiului pe 
care r. Tl joaca Tn diverse tipuri de societati 
este util sa folosim un indicator care sa ne i- 
lustreze proportia specialistilor Tn r. (militarii) 
Tntr-o societate data Un astfel de indicator 
este raportul militan-civili care este un raport 
intre numarul mii tarilor si populatia totala Cu 
cit acest raport feote mai mare, cu atTt mai mult 
vorbim de caracterul militar al respectivei so- 
cietati (intre militari se includ, de reguia, 3 i 
formatiunile paramilitare) ♦ /«s.ta A i atiturt 
nea fata de r, este Tn g&neraS negativa, d%i nu 
a fost aceeasi de-a lungul istorie 6m iirr-o . 
luminismului a fost de fapt cea care a pus 
pentru prima data r. Tntr-o lumina nefavora- 
bila considerind ca acesta constituie o 
piedica majora Tn calea progresului Aceasta 
raportare negativa a fost accentuata si mai 
mult Tn acest secol, datorita experientei celor 
doua r mondiale si Tndeosebi atrocitatilor co- 
mise in ultimul Cu toate ca a fost descon- 
siderat in epoca moderna, r. este in mare 
paite creatorul acesteia Statele nationale 
moderne au aparut si si-au stabilit granitele 
pe cTmpul de lupta R. ca si piegatirea sau 
amenintarea cu r. au jucat insa un rol vital de- 
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a lungul Tntregii istorii a umanitatii, Robert A. 
Nlsbet (Piejudices, 1982) considers! ca 
functiile r. au fost in istorie predominant pozi- 
tive. Astfel, r. satisface nevoia de comuni- 
care, asigurmd realizarea interactiunii Tntre 
culturi si prin aceasta progresul social. Tn cea 
mai mare parte a istoriei el a constituit cea mai 
importanta forma de interactiune culturala, 
stimulind dezvoltarea tehnicii, a stiintei si a e- 
conomiei, erodind totodata caracterul 
conservator specific oricarei societati izolate. 
Din antichitate si pma Tn prezent cele mai 
multe creatii tehnice si stiintifice au avut, eel 
putin initial, un caracter militar, incepind cu 
cele mai simple sisteme mecanice si ajungTnd 
pina la masina de cusut (utilizata initial pentru 
confectionarea de uniforme militare), tele- 
graf, telefon, radio, dar si la industria de 
televiziune, de calculatoare sau cea nucleara. 
Standardizarea ca si productia de serie se 
leaga initial tot de productia de armament. R. 
contribuie la dezvoltarea economiei, facilitind 
afacerile si Tn general dezvoltarea econo- 
mica. Pentru Nisbet democratia este, 
totodata, copilul r. (primele reforme democra- 
tice in Atena nu sTnt altceva decTt reforme 
militare). Garnizoana a fost deci prima scoala 
a democratiei, atTt in societatile vechi, de tipul 
celor care sTnt numite democratii militare, cit 
si Tn cele modeme, unde democratia s-a im- 
pus, eel mai adesea, prin r. Prima forma de 
egalitarism este cea existenta Tntre militarii ce 
lupta sub acelasi steag. Desigur, astazi, ca- 
racterul de masa ca si potentialul 
superdistructiv al r. depreciaza multe din 
functiile benefice pe care r. le-a avut, indiscu- 
tabil, Tn istorie. Pe de alta parte, r. nu mai 
reprezinta o forma fundamental^ de comuni- 
care intercultuiala. •#■ Problematica r. este si 
mai complicate daca luam in calcul Tntreaga 
diversitate de forme de beligeranta intilntte 
astazi. Pe de o parte, exista r. civil care este 
un conflict armat intre grupuri politice oigam- 
zate, care urmaresc sa cistige capacitatea de 



control politic al statului. Cel mai cunoscut 
exemplu este r.c. din Spania (1936-1939). Tn 
practica, uneori, el este greu de distins fata de 
lovitura de statoare implica mai putini partici- 
pants, Tn general militari de profesie, si se 
reduce la o singura actiune militara, sau fata 
de revolutie, care are un caracter violent, dar 
mai putin unul militar. Aceasta distinctie este 
putin operanta dace tinem cont de faptul ca 
unele revolutii au fost r.c. (Revolutia engleza, 
1642-1649), iar unele r.c. sau chiar r. au fost 
considerate, prin consecintele lor, revolutii (r. 
de independents! si eel de secesiune din SUA, 
fiind considerate adesea, prima si a doua re- 
volutie americana). Alte forme de beligeranta 
specifice epocii modeme sTnt r. fora/si r. rece. 
Primul este o forma moderna de beligeranta 
in care Tntreaga populatie poate fi subiect al 
mobilizarii (ca soldati sau ca muncitori), dar si 
tinta legitima Tn r., cTmpul de lupta fiind extins 
la nivelul Tntregului teritoriu al statelor belige- 
rante, putindu-se utiliza, totodata, orice alt 
teritoriu neutru. R. rece este un conflict des- 
chis Tntre doua superputeri Tn absenta unor 
actiuni militare reciproce, directe, Tntre ele. 
R.r. dintre SUA si URSS, dupa unii autori Tntre 
cele doua lagare: comunist si capitalist, 
desfasurat Tntre 1945-1955 (1985 sau 1989 
dupa alti autori) este eel mai reprezentativ 
exemplu. ♦ Cu toate aspectele uneori pozi- 
tive ale r., astazi, datorita capacitatilor militare 
uriase si caracterului global si super-distructiv 
al r.t., o posibila conflagratie mondiala ar 
pune in pericol Tntreaga civilizatie umana si, 
din aceasta cauza, eforturile depuse pentru 
mentinerea pacii constituie principala coordo- 
nata a politicii internationale a majoritatii 
statelor. V. conflict, polemologie, politica, re- 
volutie, stat. A.B. 

RECENSAMINT Tnregistrare statistics 
exhaustiva a populatiei (a locuintelor, a ani- 
malelor etc ) efectuata de catre autoritatea de 
stat. Practicat din cele mai vechi timpuri, la 
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Tnceput sub forma de numarare a populatiei 
in scopuri militare sau/si financiare, r., Tn ac- 
ceptiunea actuala, se organizeaza din prima 
jumatate a secolului al XlX-lea. Pentru Roma- 
nia se retine anul 1838, ca debut al r. 
modeme. De atunci au mai avut loc alte zece 
r. ale populatiei, eel mai recent fund eel din 7 
ianuarie 1992. (Pentru constituirea seriilorde 
date statistice sint semnificative r. din 1931, 
1956,1966, 1977,1992). ♦ De-a lungul tim- 
pului s-a perfectionat continuu metodologia 
de realizare a r. Un moment important l-a 
constituit Congresul international de statistica 
din anul 1872, cind s-au elaborat primele 
norme internationale de efectuare a r. ge- 
neral al populatiei. Tn acest secol, r. li s-a 
imprimat un caracter sistematic, multe tari 
avind Tnregistrari la fiecare 10 ani, culegTndu- 
se date in legatura cu principalele 
caracteristici demografice, rezidentiale, pro- 
fesionale, sociale si culturale ale populatiei. 
Efectuarea unui r. generai al populatiei im- 
plica o ampla mobilizare de forte umane si 
materiale. ♦ R. se organizeaza de catre o 
institute specializata (comisie) desemnata de 
autoritatea statala. Realizarea r. presupune 
elaborarea instrumentelor de Tnregistrare (a 
chestionarelor), multiplicarea lor Tntr-un 
numar corespunzator, instruirea persoanelor 
participants Tn calitate de organizatori si re- 
cenzari, informarea populatiei Tn legatura cu 
actiunea Tntreprinsa. Culegerea informatiilor 
are loc prin deplasarea recenzorului la domi- 
cilii fiecarei persoane Tn vederea com- 
pletarii, pe baza de declaratie, a chestionaru- 
lui. Prin dezvoltarea tehnicii modeme de 
calcul sporeste rapiditatea Tn prelucrarea in- 
formatiei. Pentru asigurarea claritatii 
Tnregistrarilor, se defineste momentul critic al 
r.. in iegatura cu care se fac toate operatiile, 
fara a se lua in considerate modificarile inter- 
venite Tntre acest moment si cei al comple'.ani 
ol- istionarulu: (in aiul 1992 a fost ora 0 din 7 
ianuarie). <► Datele de r. sen/esc informam si 



adoptarii unor decizii Tn procesul conducerii 
sociala Pentru sociolog, datele cuprinse in 
publicatiile ce contin rezultatele r. sint 
esentiale Tn Tntelegerea unor procese macro- 
sociale, pe care, cu mijloacele individuale de 
cercetare, nu le poate procura. Totodata, da- 
tele de r. servesc sociologului pentru a-si 
fundamenta propria activitate de cercetare, 
adesea propunindu-si sa aprofundeze — pe 
calea studiului intensiv — unele aspecte rele- 
vate de r. ♦ R. general al populatiei din anul 
1992 a cuprins un numar mare de indicatori, 
cum ar fi: locul nasterii persoanei recenzate, 
anul stabilirii in localitate (daca sj-a schimbat 
domiciliul), sexul, data nasterii, starea civila, 
numarul copiilor nascuti vii si numarul copiilor 
nascuti Tn viata — pentru femeile Tn vTrsta de 
peste 15 ani, nationalitatea, limba materna, 
felul scolii absolvite, profesia, sursa principala 
de existenta, sectorul social-economic al lo- 
cului de munca, ocupatia, categoria sociala. 
♦ Analiza comparative a datelor de re- 
censamTnt permite urmarirea Tn dinamica a 
fenomenelor pentru care exista informatii si 
adoptarea unor eventuale masuri de corectie, 
daca evolutia Tntr-un domeniu sau altul nu 
este cea convenabila. Prin sistemul de cule- 
gere curenta si stocare a unor informatii, 
unele date de r. sTnt aduse la zi, astfel ca pen- 
tru anumite aspecte se dispune de o 
documentare adecvata Tn orice moment. Cu 
toate acestea, r. general al populatiei Tsj 
pastreaza Tn continuare importanta. Pe ITnga 
Tnregistrarile generate, se organizeaza si r. 
partiale, limitate la o anumita zona, localitate, 
unitate social-economica, sau la o anumita 
categorie de populatie. Asemenea Tnre- 
gistrari sTnt Tntreprinse sj ds catre sociolog, ca 
etapa preliminara Tntr-o cercetare sau pentru 
procurarea informatiei necesare constituirii 
esantioanelor reprezentative ale studiilor in- 
tensive. Conform rezultatelor recensa- 
mintu'ui din 1992, populate totala a Romaniei 
er3 de 22.760 449 persoane, constituite Tn 
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7.317.563 gospodarii. Din totalul populatiei: 
49,1% sint barbati, iar 50,9% sint femei; 
54,4% locuiesc Tn urban, iar 45,6% locuiesc 
Tn rural; 89,4% sTnt romani, 7,1 % sint maghi- 
ari, 1,8% sint romi (se apreciaza a fi o 
subestimare Tnsemnata datorita nedeciararii 
de catre unii romi (tigani) a nationalitatii lor), 
0,5% sTnt germani, 0,3% sint ucraineni; 0,2% 
sint rusj-lipoveni; cite 0,1% reprezinta turcii, 
sTrbii, tatarii, slovacii, iar sub 0,1% au Tnregis- 
trat fiecare din urmatoarele nationalitati: 
buigari, evrei, croati, cehi, polone2i, greci, ar- 
meni; 86,8% sTnt ortodocsi, 5% sint romano- 
catolici, 3,5% sint reformati, cite 1% sTnt gre- 
co-catolici, respectiv penticostali, 0,5% sTnt 
baptisti, cite 0,3% sTnt adventisji, respectiv, 
uniterieni, 0,2% reprezinta fiecare din 
aderentii cultelor: musulman, crestin dupa e- 
vanghelie, evanghelic de confesiune 
augustina, iar cite 0,1% sint crestini de rit 
vechi, ortodocsi de stil vechi, presbiterieni, 
0,2% s-au declarat atei. V. ancheta sociolo- 
gies*, analiza secundaria, chestionar. I.M. 

REGIM POLITIC modul concret Tn care 
functioneaza un sistem politic considerat, 
adica structurarea Tn actiunea politica pro- 
priu-zisa a relatiilor dintre guvernanti si 
guvernati; implica forma de guvernare, sta- 
tuarea rolurilor actorilor politici si tipul de 
raspuns al masei de guvernati. Tntre r.p. si sis- 
temul politic nu exista o relatie univoca — este 
posibila schimbarea r.p. fara a afecta siste- 
mul Tn ansamblu (vezi Franta Tn 1958). Tn 
acelasi timp, istoria recenta ne-a dovedit po- 
sibilitatea schimbarii sistemului politic, r., fie si 
provizoriu, ramTmnd Tn cea mai mare masura 
acelasi, cum s-a TntTmplat Tn tarile foste comu- 
niste. •# in istorie, s-a succedat o multitudine 
de r.p ; chiar si Tn zilele noastre, analistii 
descopera sau propun o larga diferentiere a 
acestora. Prima tipologie a r.p., foarte impor- 
tanta prin influenta exercitata, a fost realizata 
de Aristotel. El a folosit drept criteriu de di- 



ferentiere numarul celor care exercita pute- 
rea. Primul r.p. propus de Stagirit este 
regalitatea, in care unul singur poseda pute- 
rea sj care, datorita acestei personalizari, 
esueaza Tn tiranie. Al doilea este aristocratia: 
mai multi poseda puterea sj, prin acest fapt, 
constituie o oligarhie, devenind asupritorii ce- 
lorlalti. Al treilea este caracterizat prin 
posedarea sj exercitarea puterii de catre o 
multitudine, constituind astfel o democratie. 
Acesta din urma ar fi r.p. ideal, dar realitatea 
Tl dezvaluie ca eel mai rau. Tipologia cea mai 
uzuala astazi Tmparte r.p. Tn trei categorii: de- 
mocratiile pluraliste, caracterizate prin 
stratificare sociala accentuata, pluralism poli- 
tic si o societate civila activa; autoritarismul, 
care izoleaza societatea civila si exercita Tn 
mod autoritar puterea; totalitarismul, Tnsem- 
nmd desfiintarea societatii civile si 
exercitarea unei puternice presiuni poirtice 
pentru Tnregimentarea maselor. O asemenea 
tipologie este Tnsa imprecisa si, de aceea, ne- 
satisfacatoare pentru o analiza nuantata si 
cuprinzatoare a r.p. Din aceasta cauza multi 
sociologi propun tipologii mai sofisticate de 
natura sa duca la rafinarea cercetarii. Unii chiar 
viseaza o taxonomie care, aidoma unui 
tabel al lui Mendeleev, sa poata cuprinde sis- 
tematic toate r.p. trecute, prezente sau 
viitoare. Evolutia r.p. cunoaste, astazi, un fapt 
inedit — tranzitia din tarile excomuniste din 
Europa centrala si de est. Obiectivul acestei 
tranzitii Tl constituie conversiunea sistemului 
politic la valorile democratiei pluraliste. V. 
criza, putere. N.L. 

REGRES IE metoda statistics! folosita pen- 
tru a estima sau prognoza schimbarile dintr-o 
variabila in functie de schimbarile din alta va- 
riabila sau dmfr-un set de alte variabile. 
Variabila ale carei valori se estimeaza prin 
analiza de r. este denumita dependents sau 
endogena, iar cea in functie de care se face 
estimarea este denumita independents sau 
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exogena. Daca notam pe prima cu y iar pe 
cea de-a doua cu x, atunci relatia lor, Tn 
masura Tn care este una de tip liniar, poate fi 
exprimata prin ecuatia y'~ a + b' x, denumita 
ecuatie de r. Prin y'se desemneaza valoarea 
asteptata a lui y Tn functie de x. Elementul eel 
mat important al acestei ecuatii este b, coefi- 
cientul de r. a variabilei y asupra variabilei x 
sau r. iui y in functie de x. Prin el se exprima 
regula de corespondents* dintre schimbarile 
Tn x si cele Tn y. Valoarea sa indica numarul 
de unitati cu care se schimba (creste sau des- 
creste) Tn medie variabila dependents! pentru 
o schimbare cu o unitate a variabilei inde- 
pendents, a este denumit termen liber al r. si 
este folosit mai mult ca element de calcul cu 
sens matematic, decTt ca instrument pentru 
interpretarea relatiei dintre variabile, a si b 
poarta numele de parametrii ai ecuatiei de r. 
Spre deosebire de xsi ycare iau valori diferite 
si sTnt observabile, parametrii au caracter 
constant pentru o aceiasi populatie si sTnt 
neobservabili, determimndu-se pe baza de 
calcul. Legatura dintre doua variabile x si y 
este liniara daca efectul in y al schimbarii lui 
x cu o unitate data este aceiasi, indiferent de 
nivelul la care se produce schitnbatea in 
aceasta ultima variabila. Norul de puncte care 
corespunde, in reprezentare giafica, .distri- 
butiilor unitatilor de analiza, Tn functie de cele 
doua variabile considerate ca axe rectangu- 
lare, tinde sa se ordoneze Tn jurul unei drepte 
daca relatia este de tip liniar. Aceasta poarta 
numele de dreapta de r. si are ca expresie 
matematica ecuatia de r. Trasarea ei Tn 
functie de parametrii ecuatiei de r. se Sace ast- 
fel incit suma patratelor distantelor de la 
unitatile de analiza la dreapta de r. este mi- 
nima. Daca relatia dintre x si y nu este liniara, 
atunci in locui r. liniare se foloseste r. neli- 
neara. Prin transformarea variabilelor (prin 
logaritmare, inversare etc.) o relatie neliniara 
poate fi convertita Tn una liniara, analizabila 
prin r. liniara. Daca, spre exemplu, consi- 



deram relatia dintre divortialitate Tn urban 
(masurata prin numarul divorturilor la 1000 lo- 
cuitori) sT imigrarea cumulata din rural Tn 
urban (focuitori din urban nascuti Tn rural, la 
1000 locuitori) la nivelul judetelor tarii (In 
1977), atunci relatia sintetica dintre cele doua 
variabile este exprimata prin ecuatia de r.: di- 
vortialitatea = 0,16 + 0,19 • imigrarea. Deci, 
pentru o crestere cu o unitate a ratei de imi- 
grare se realizeaza Tn medie, o crestere a 
ratei de divortialitate cu 0,19 unitati. Trecerea 
de la o grupa de judete cu rata de imigrare in 
orase de 1 0%« la grupa celor cu rata respec- 
tive! de 11%«, spre exemplu, este de asteptat 
sa fie Tnsotita de o crestere a ratei de divortia- 
litate cu 0,19. Prin intermediul coeficientului 
respectiv se obtine, Tn plan general, o estima- 
re a efectului pe care mobilitatea 
socio-teritoriala o are asupra integrarii familiei 
Tn comunitatile de la locul de sosire a mi- 
grantilor. Coeficientul mentionat trebuie 
interpretat Trs sensul ca migratia si toti factorii 
socio- culturali care Ti sTnt asociati tind sa aiba 
asupra divortiaiita§ii un impact estimat ca 
sens si intensitate prin v'aioarea sa Daca sen- 
sul coeficientului de r. este negativ, rezulta ca 
pentru cresterea cu o unitate pe variabila in- 
dependents! se realizeaza, Tn medie, o 
reducere cu b unitati la nivelul variabilei de- 
pendents. Nu exista limite fixe Tntre care 
variaza coeficientul de r. Pe baza ecuatiei de 
r. se calculeaza vaSoriie estimate / ale varia- 
bilei dependente. (Pentru estimare poate fi 
folosita o singura variabila independents) sau 
un set de astfel de variabile, in primul caz se 
lucreaza cu r. simpla, iar in al doilea caz cu r. 
multipla.) Diferentele Tntre seria de valori ob- 
servate ale variabilei dependente si cele 
estimate Tn baza ecuatiei de r. sTnt denumite 
valori reziduale. Cu cit acestea sTnt mai mici, 
cu atTt modelul de r. este mai adecvat datelor 
la care se aplica. Pentru un judet Tn care imi- 
grarea a fost de 11%» valoarea estimata a 
divortialitatii, folosind ecuatia de r., este de 
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2,25%°. Daca nivelul observat al divortialitatii 
in acelasi judet a fost de 2%», atunci diferenta 
2 - 2,25 = 0,25 indica valoarea reziduala Tn 
cazul respectiv. Variatia totala a variabilei de- 
pendente este data de suma patratelor 
diferentelor dintre valorile respectivei varia- 
bile si media seriei. Aceasta variatie poate fi 
descompusa Tn variatie explicate (calculate 
ca suma a patratelor diferentelor dintre valo- 
rile estimate ale variabilei dependente si 
media acesteia) si variatia neexplicata (calcu- 
late ca suma a patratelor valorilor reziduale). 
Variatia explicata este un element folosit pen- 
tru a determina cit de adecvat este modelul r. 
pentru datele la care se aplica. Aceasta 
functie o Tndeplineste coeficientul de determi- 
natie calculat ca raport Tntre variatia explicata 
si variatia totala. Valoarea sa este cuprinsa 
Tntre 0 sj 1 . Cu cTt aceasta valoare este mai 
mare cu atTt variabila independent aleasa 
explica mai mult din variatia totala a variabilei 
dependente. Termenul "explica* are, Tn con- 
text statistic, sensul de "asociat cu", "da 
seama de". Daca r. este simpla, coeficientul 
corespunzator poarta numele de coeficient 
de determinate simpla, si se noteaza cu r 2 . 
Cu cTt ponderea din variatia variabilei de- 
pendente explicata de variabila independents! 
este mai mare, cu atTt r 2 are o valoare mai 
apropiata de 1 . ExtragTnd radicalul din coefi- 
cientul de determinatie se obtine coeficientul 
de corelatie simpia (Bravais-Pearson). Inter- 
valul Tn limitele caruia variaza acest coeficient 
este de ia — 1 ia+1. Semnul (+) indica o relatie 
de directs! proportionalitate Tntre variabilele 
puse Tn relatie. Cresterea unuia din ele este 
Tnsotita de cresterea celeilalte. Semnul ( — ) in- 
dica, dimpotriva, o variatie invers propor- 
tionals), cresterea unei variabile este Tnsotita 
de descresterea celeilalte. Cu cTt valoarea 
coeficientului este mai apropiata de ± 1 cu 
atTt asocierea dintre cele doua variabile este 
mai intensa, in schimb, apropierea sa de 0 
semnifica existenta unui raport de inde- 



pendents! intre variabile — schimbarile lor nu 
sTnt covariants. Tn exemplul aies, coeficientul 
de corelatie dintre migratie si divortialitate 
este de 0,58 iar eel de determinatie de 0,582 
= 0,34. Rezulta ca aproximativ o treime (= 
0,34 x 100) din variatia totala a variabilei di- 
vortialitate este explicata prin variatia 
migratiei, Restul de (1- 0,34 ) x 100 = 66% 
este explicat de alte variabila independents!. 
Analiza fiind !a nivel de total orase pe judete, 
interpretarea trebuie facuta luind Tn conside- 
rate variatia teritoriala a divortialitatii si nu pe 
cea individuals. Daca unitatea de analiza nu 
mai este judetul ci individul (caracterizat prin 
statusul matrimonial si prin eel rezidential) a- 
tunci ss va modifica si valoarea corelatiei si 
respectiv a determinate simple. Migratia rural- 
urban explica 34% din variatia interjudeteana 
a divortialitatii. Variatia interindividuala a 
comportamentului de divort este explicata Tn 
baza unui modal de analiza diferit. Tn cazul r. 
multiple, ecuatia de r. are forma: 
y = 3 4- tnXt + t&2 +...+ bffi +...+ bnKn, 
unde y — valoarea asteptata a variabilei de- 
pendente, Xi — variabila independents! /, iarbi 
coeficientul de r. partiala a lui y asupra lui Xi. 
Valoarea coeficientului de r. partiala b, indica 
numarul de unitati cu care se modifica ypnn 
schimbarea variabilei independente xi cu o 
unitate, Tn conditiile tinerii sub control a valorii 
celorlalte variabile independente. Modelul de 
r. multipla permite efectuarea unui experi- 
ment mental, estimTnd ce s-ar TntTmpla cu 
variatia variabilei y daca asupra ei ar actiona 
numai variatia variabilei xi iar celelalte varia- 
bile indepsndente ar avea aceeasi valoare la 
nivelul tuturor unitatilor de analiza. Exemplu: 
pentru a estima nivslul natalitatii (NAT) (copiii 
nascuti vii la 1000 locuitori) Tntr-un oras mare 
(cu peste 100.000 de locuitori) din Romania, 
folosim ca preclictori rata imigrarii Tn oras (IM), 
numar de televizoare la 1000 locuitori (TV), 
localizarea orasului Tn Transilvania, Banat 
sau Cnsana-Maramures (TRANS) si locahza- 
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rea orasului in Moldova (MOLD). (Datele sint 
la nivelul anului 1985, pentra 21 orase). Ulti- 
mele doua variabile sint scalate cu 1 pentra 
cazul apartenentei orasului ia respectiva 
zona si cu 0 pentra neapartenenta. Orasul 
lasi, spre exemplu, va primi nota 1 pentra va- 
riabila MOLD si 0 pentra variabila TRANS, in 
schimb, la Cluj vom acorda nota 0 pentra 
MOLD si 1 pentra TRANS, Astfel de variabile 
dihotomice notate cu 0 si 1 poarta numele de 
variabile fictive (dummy variables). Ipoteza 
care sta la baza acestui model este ca nata- 
litatea variaza atit in functie de stractura de 
virsta a populatiei (semnificata in acest caz 
prin IM) cit si de stracturi culturale moderne 
(TV) sau traditionale, asociate cu regiunea is- 
torica de apartenenta (TRANS si MOLD). 
Ecuatia de r. multipla corespunzatoare aces- 
tui model este: 

NAT = 15,24 + 0,33 IM + 1,08 MOLD - 
1,10 TRANS —0,01 TV Cresterea cu o 
unitate pe scala ratei de imigrare exprimate 
in promite este insotita in medie de o 
crestere a ratei de natalitate cu 0,33 unitati 
in conditiile tinerii sub control a celorlalte 
variabile independente. Cresterea cu o 
unitate pe scala indicatoralui TV implica o 
reducere medie a ratei de natalitate de 0,01. 
Trecerea de la orase din afara Moldovei la 
orase moldovenesti tinde sa fie insotita, in 
medie, de o crestere a ratei de natalitate cu 
1,08. in schimb, prin deplasarea analizei de la 
orase extracarpatice la orase intracarpatice 
se inregistreaza, in medie, o reducere a NAT 
cu 1,10 unitati. (Estimarile facute sint valabile 
in ipoteza respectarii conditiei ceteris pari- 
bus), intr-un model de r. in care se folosesc 
variabile fictive exista totdeauna o categorie 
de unitati de analiza de referinta. Acestea sint 
cele pentru care se inregistreaza valoarea 0 
pentru toate variabilele fictive incluse in 
ecuatie. in exemplul dat, aceasta situatie re- 
vine oraselor notate cu 0 pentru MOLD si 
pentra TRANS, respectiv celor localizate in 



Muntenia, Oltenia sau Dobrogea. Termenul 
liber al r, (a) este valoarea asteptata pentru y 
in ipoteza ca toate variabilele independente 
ar avea valoarea 0. Corespunzator, termenul 
a intr-un model de r. cu variabile fictive indica 
valoarea asteptata a variabilei dependente in 
cazul unitatilor din categoria de referinta. 
Deci, valoarea asteptata a NAT, in ipoteza va- 
lorii 0 pentra IM si TV, este de 15,24%» pentru 
orasele mari din Muntenia, Oltenia si Dobro- 
gea, de 1 6,32%<, pentru cele din Moldova si de 
14,14%« pentra cele din Transilvania, Banat si 
Crisana-Maramures. Coeficientul de determi- 
natie multipla, notat cu f? 2 , exprima, in mod 
analog cu eel de determinate simpla, cit la 
suta din variatia variabilei dependente este 
explicata de prediciori. Prin extragerea radi- 
calului din F? se obtine coeficientul de 
corelatie multipla, notat cu R. Acesta mai 
poate fi calculat si interpretat si ca valoare a 
corelatiei simple dintre seria valorilor obser- 
vate ale variabilei y si seria valorilor estimate 
prin modelul de r. al aceleiasi variabile. Core- 
latia multipla poate fi calculata si pornind de 
la coeficientii de corelatie simpla (rij). Pentra 
cazul a doua variabile independente notate 
cu /si/si o variabila dependents k, corelatia 
multipla dintre k si /,;' poate fi exprimata prin: 



1 -ni 

Daca dorim sa masuram corelatia dintre va- 
riabilele k si i tinind sub control influenta pe 
care o alta variabila ar putea sa o aiba asupra 
lor, se poate calcula coeficientul corelatiei 
partiale. In functie de numarul de variabile 
tinute sub control, acesta poate fi de ordinul 
1, 2, 3 etc. (Corelatia simpla de 2 variabile 
este denumita si corelatie de ordinul zero, in 
sensul ca nu implica nici o variabila tinuta sub 
control). Corelatia partiala de ordinul unu din- 
tre variabilele /si/, tinind sub control pe k, se 
noteaza nj k. in mod similar, indicii variabilelor 
de control in corelatii partiale de ordinul 2, 3 
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s.a.m.d. se noteaza ca si indicele/, respectiv 
dupa punctul care marcheaza cele doua va- 
riabile corelate. Pentru cazul corelatiei 
partiale de ordinul unu, 



nepoate li interpretata si ca medie ponderate 
a corelatiilor r u calculate pentru fiecare din 
grupele de unitati care au aceeasj valoare k. 
Patratul coeficientului de corelatie partiala 
este echivalent cu coeficientul de deter- 
minable partiala. Acesta indica ponderea din 
variatia variabilei dependente explicate de o 
variabila independents* data Tn conditiile con- 
trolarii influentei celorlalte variabile 
independente din model. Suma coeficientilor 
de destinatie partiala din aceeasi ecuatie de 
r. este egala cu valoarea coeficientului de de- 
terminate multipla. Tn r. natalitatii, cei patru 
predictori explica Tmpreuna 88% din variatia 
acesteia. Prin extragerea radicalului din fl 2 se 
obtine coeficientul de corelatie multipla 
R=-!oM = 0,94. Coeficientii de determinate 
partiala, Tn acelasi exemplu, au valorile 0,60 
pentru IM, 0,14 pentru TV, 0,08 pentru MOLD 
si 0,06 pent'u TRANS. Sosirile Tn localiteti au 
deci rolul hoTariior Tn explicarea variatiei Tntre 
orase a ratei de natalitate. AtTt pentru coefi- 
cientii de r. cTt si pentru cei de corelatie se 
determina semnificatia lor statistics). Tn baza 
testelor de semnificatie (? sau F) se accepta 
sau se resping, cu o probabilitate de eroare 
aleasa, ipoleza ca valoarea coeficientilor re- 
spectivi este egala cu 0 (ipoteza de nul) Tn 
populatia din care a fost selectat esantionul. 
Valoarea critica a coeficientului de corelatie 
simpla (pragul deasupra caruia acesta se 
considera a fi semnificativ diferit de 0) se de- 
termina cu ajutorul formulei: 



uncje /y — volumul e§antionului, iar f — este 



data Tn tabela cu valori ale variabilei t (Stu- 
dent), pentru o probabilitate care se alege 
egala cu 0,05 sau mai mica decTt 0,05. Tn 
oazu! unui esantion de peste 120 unitati si 
pentru probabilitatea de eroare de 0,05, test 
bilateral, t=1 ,96, iar valoarea coeficientului de 
corelatie este: 

= 0,18 

1,96 

Daca valoarea calculata a 
coeficientului de corelatie .pentru un astfel 
de esantion este egala sau mai mare 
decTt 0,18, atunci se respinge ipoteza de 
nul sj se accepta altemativa ei care, sustine 
ca respectivul coeficient este semnificativ 
diferit de 0. Pentru testarea semnificatiei 
coeficientului de regresie simpla poate fi 
folosit testul F calculat ca raport intre variatia 
explicate sj variatia neexplicata Tmpartita 
la numarul de unitati analizate minus 2. 
Daca F calculat este mai mare decTt F 
teoretic (identificabil Tn tabelele speciale pen- 
tru o probabilitate date si pentru 1 si N - 2 
grade de libertate, unde H — numar unitati de 
analiza) atunci se respinge ipoteza de nul. 
Valorile coeficientilor de corelatie sau de re- 
gresie calculate pentru un esantion dat 
aproximeaza pe cele din populatia de selectie 
dar nu sTnt identice cu acestea decTt Tn mod 
accidental. Pentru a estima marimea lor la 
nivelul acestei populati se calculeaza inter- 
vale de Tncredere care dau, cu probabilitati de 
eroare determinate, limitele Tntre care se Tn- 
scriu valorile lor. Coeficientii de corelatie sj de 
r. sint prezentati de obicei Tnsotiti de nivelul lor 
de semnificatie (probabilitatea cu care se 
respinge sau se accepta ipoteza de nul). Tn 
cazul coeficientilor de r. partiala este indicate 
si precizarea erorii standard sau a valorii tes- 
tului (corespunzator lor. Pentru ca parametrii 
ecuatiei de r. calculati pe baza unui esantion 
sa estimeze nedistorsionat parametrii din 
populatia de baza, datele pe care se aplica 
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modele de r. trebuie sS satisfacS o serie de 
conditii: liniaritatea dintre variabile, caracterul 
normal al repartitiei unitStilor de analizS in 
functie de valorile variabilelor folosite (nor- 
maiitatea repartitiei di — sau multi-dimen- 
sionale), egalitatea dispersiilor variabilei de- 
pendente pentru combinatii date de valori ale 
variabilelor independente (postulatul ho- 
moscedasticitStii), independent valorilor 
reziduale intre ele, absenta erorilor de 
mSsurare a variabilelor, specificarea corectS 
a modelului de r. si absenta coliniaritStii sau 
a multicoliniaritStii intre variabilele inde- 
pendente. Toate aceste conditii nu pot fi 
respectate deoTt intr-o situatie ideala. Cea 
mai frecventS este situatia de nerespectare a 
lor. in general se apreciaza cS metoda ana- 
lizei de r. este suficient de "robustS", in sensul 
de capabilS sa lucreze si atunci olnd unele 
dintre conditiile ei de aplicare nu sint respec- 
tate. Consecintele cele mai grave le are 
nerespectarea conditiilor de specificare 
corecta si nonmulticoliniaritate. Specificarea 
corecta implica: includerea in ecuatia de re- 
gresie a tuturor N'anabite'or independente 
relevante din puncl dn vedere teoretic pentru 
predictia sau explicarea variabilei depen- 
dente; neincluderea unot variabile indepen- 
dente nerelevante; alegerea formei function- 
ale corecte a ecuatiei de r. (model liniar daca 
relatia este liniarS si neliniar in cazul nelinia- 
ritatii). Coliniaritatea se inregistreaza in 
situatiile in care doua dintre variabilele inde- 
pendente sint foarte puternic corelate intre 
eie iar corelatia lor medie cu variabila depen- 
dents este de asemenea de nivel ridicat. 
Wlulticoliniaritatea semnifica un pattern de in- 
tercorelare de acelasi tip intre mai mult de 
doua variabile independente. Exists teste 
pentru identificarea multicoliniaritatii (Hai- 
tovsky, Farrar si Glauber). Eficacitatea lor 
este, insS, controversatS. in seria conditiilor 
de aplicare a r. obisnuite bazate pe metoda 
celor mai mici patrate trebuie incluse si cele 



referitoare la modelul de masurare a vari- 
abilelor. Variabila dependents trebuie sS fie 
una cantitativS, de tip politomic. in cazul vari- 
abilelor dependente calitative, de tip diho- 
tomic, se foloseste r. logisticS. Atit pentru 
analiza de r. cit si pentru cea de corelatie este 
util sS fie identificate unitStile "aberante" din 
punct de vedere statistic (cele care au pe o 
variabila data, valoarea normalizata cu trans- 
formarea z, mai mare de + 3,16) si cele 
pentru care valorile reziduale (normalizate cu 
acelasi test z) sint foarte mari. Excluderea 
valorilor aberante duce la reducerea coefi- 
cientului de corelatie daca abaterile fata da 
medie au acelasi sens fata de medie pentru 
ambele variabile corelate. Daca sensul lor 
este diferit atunci prin eliminarea unitatilor 
respective se obtine o marire a coeficientului 
de corelatie. Prin eliminarea unitatilor cu va- 
lori reziduale mari in analiza de r. se obtine o 
sporire a valorii coeficientului de corelatie. 
Valorile coeficientilor de r. sint, de asemenea, 
modificate prin excluderea unitatilor cu valori 
aberante sau cu reziduuri mari. Daca analiza 
se (ace pentru intreaga populatie si nu pe un 
esantion, atunci este indicata calcularea coe- 
ficientilor de r. si de corelatie atit cu valorile 
aberante cit si fara ele. In analiza de tip expli- 
cativ se urmareste si determinarea impor- 
tantei variabilelor independente in raport cu o 
variabila dependents datS. Coeficientii de r. 
partialS sint adecvati unui astfel de scop nu- 
mai atunci cind toate variabilele indepen- 
dente sint exprimate in aceiasi unitate de 
mSsurS. DacS variabilele respective sint 
mSsurate in unitSti diferite (ani, procente, lei 
etc.) atunci este mai indicatS fblosirea coefi- 
cientilor beta denumiti si coeficienti de 
regresie standardizati. Acestia se obtin prin 
inmultirea coeficientilor de r, (simplS sau 
partialS) cu raportul dintre abaterea standard 
a variabilei independente si abaterea stand- 
ard a celei dependente. CorespunzStor, prin 
coeficientul beta, se determinS cu cite abated 
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standard se modifica variabila dependents 
pentru schimbarea cu o abatere standard a 
variabilei independente de referinta, Tn 
conditiile tinerii sub control a celorlalte vari- 
abile independente Coeficientii de 
elasticitate sint o alta modalitate de sporire a 
gradului de comparabilitate a coeficientilor de 
r. Ei se obtin prin Tnmultirea coeficientilor de 
r. partiala cu raportul dintre media variabilei 
independente si media variabilei dependente 
Un astfel de coeficient masoara cu cite pro- 
cente esta de asteptat sa se modifice, Tn 
medie, variabila dependents pentru o modifi- 
care cu un procent a variabilei independente 
de referinta, Tn conditiile tinerii sub control a 
celorlalte variabile independente Tn general, 
este mai indicata folosirea coeficientilor de r. 
nestandardizati decTt a celor de elasticitate si 
beta pentru a face comparatii ale acelorasi 
relatii Tn e§antioane diferite Coeficientii beta 
si cei de elasticitate sTnt mai indicati atunci 
cTnd se urmareste descrierea relatiilor dintr- 
un esantion dat Ei sTnt utilizati Tn special 
pentru a compara importanta unor variabile 
independente, masurate cu unitati diferite, Tn 
raport cu o variabila dependents data, Tn ca- 
drul aceiUiasi esantion Daca variabilele 
independente difera mai mult din punct de 
vedere al dispersiilor decTt al mediilor lor, 
atunci este de preferat folosirea coeficientilor 
de elasticitate Tn situatia Tn care mediile sTnt 
mai diferite decTt dispersiile, este reco- 
mandabila utilizarea coeficientilor beta Tn 
exemplul r. natalitatii asupra imigram si a unor 
indicatori semnificativi din punct de vedere 
cultural, fiecareia din variabilele inde- 
pendente Ti corespund urmator» coeficienti 
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AtTt coeficientii beta, cit si cei de elasticitate si 
de aeterminatie partiala indica aceeasi ie- 
rarhie de importanta a variabilelor Influenta 
maxima asupra natalitatii Tn orasele mari o 
exeicita structurile pe virsta asociate cu Tmi 
grarea Tn localitate Orientarile valorice 
moderne asociate cu mijloacele de comuni- 
care de masa contribuie la reducerea 
fertilitatii, cu o intensitate mai mica decTt cea 
a migratiei Orientarile valorice de tip tra- 
ditional asociate cu regiunea istorica de 
apartenenta a orasului au cea mai redusa in- 
fluenta asupra natalitatii Localizarea orasului 
Tn arcul intracarpatic favorizeaza reducerea 
fertilitatii Amplasarea sa Tn Moldova con- 
tribuie, dimpotriva, la cresterea valorilor 
acestui indicator Pentru analiza intensitatii 
legaturii dintre doua seturi de variabile cu va- 
lon determinate pentru acelasi set de date se 
foloseste corelatia canonica Aceasta poate fi 
considerate ca o extensie a corelatiei multiple 
si a celei simple Care este, spre exemplu, in- 
tensitatea relatiei dintre gradul de urbanizare 
si migratie la nivelul tarii? Daca masurarea lor 
se face prin cite un indicator (pondere a 
populatiei urbane si rata de imigrare), atunci 
raspunsul poate fi dat prin calcularea core- 
latiei simple Daca urbanizarea se masoara 
nu numai prin ponderea de populatie urbana 
ci si prin marimea medie a orasului din judet 
atunci intensitatea relatiei respective poate fi 
masurata prin coeficientul de corelatie mul- 
tiple Tn cazul Tn care migratia este carac- 
terizata atTt prin rata de imigrare cTt si prin cea 
de emigrare, relatia ei cu urbanizarea (esti- 
mate tot prin doi indicatori) nu mai poate fi 
masurata decTt prin corelatia canonica Pen- 
tru determinarea acesteia, fiecare din cele 
doua seturi de variabile este transformat Tn 
cTte o variabila canonica Variabilele canonice 
au forma unor functii liniare Ele se calculeaza 
ca suma de produse Tntre variabilele initiale 
ale setului de date de referinta si ponderile 
specifice astfel alese TncTt corelatia dintre 
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doua variabile canonice, sa fie maxima Dupa 
ce se determina pnnu! coeficient de corelatie 
canonica pentru prima pereche de vaiiabile 
canonice, se construie§te pe acela§i set de 
date o a doua pereche de variabile canonice 
cu coeficienti diferiti de ponderare fata de cei 
din prima pereche Corespunzator se cal- 
culeaza urmatorul coeficient de corelatie 
canonica de marime mult inferioara primului 
Operatia continua denvind astfel de coefi- 
cienti pina la un prag de semnificatie ales 
Numarul maxim de coeficienti de corelatie 
canonica pentru aceleasj date este egal cu 
numarul minim de variabile pe care le confine 
unul din cele doua seturi de variabile puse in 
relatie Semnificatia fiecarei perechi de vari- 
abile canonice poate fi inteleasa intr-un mod 
similar cu eel practicat pentru interpretarea 
factorilor in analiza factonala Ponderile spe- 
cifice unei variabile canonice pot fi insa 
afectate considerabil de efectul de multi- 
colmiantate intilnit si in cazul analizei de r. 
Din acest motiv, este preferabil ca interpre- 
tarea variabilelor canonice sa fie facuta in 
functie de ceea ce se cheama coeficienti de 
structura (egali cu corelatiile simple dintre 
variabila canonica §i fiecare din variabilele 
initiale) Analiza da corelatie canon ca este 
aplicata inca pe scara redusa in §tiintele so- 
ciale Acest fapt se datoreste atit familiarizarii 
reduse a utilizatorilor potentiali cu calculul 
matriceal implicat in realizarea ei, cit si 
regulilor de interpretare (relativ slab structu- 
rate) care ii sint asociate Extinderea 
calculului automat si perfectionarea analizei 
de corelatie canonica vor contribui probabil la 
extinderea anei de aplicare a acestei metode 
in §tiintele sociale Notiuni derivate precum 
cea de corelatie canonica partiala (Cooley sj 
Lohnes) sugereaza mari posibilitati de apli- 
care a metodei V analiza factonala, 
clasificare multicntenala, esantionare, statis- 
tica si sociologie testarea ipotezelor 
statistice D S. 



RELATIVISM CULTURAL principiu 
teoretic cu finalitate practica, impus de antro- 
pologia culturala moderna in interpretarea 
culturilor lumii sj a relatiilor dintre ele Con- 
form r.c, valorile unei culturi trebuie |udecate 
in contextul §i functionalitatea lor imanenta, 
iar nu dupa criteriile altei culturi Unui euro- 
pean de pilda, ii poate aparea drept bizar 
sentimental de veneratie pe care il au hindusji 
fata de vaca, animal considerat sacra in India 
si protejat prin interdictia de a fi taiat pentru 
hrana Pe de alta parte la fel de bizar a putut 
parea unui vizitator al civilizatiei de tip euto- 
pean obiceiul nostra de a introduce zilnic in 
gura un smoc de par sub forma de periuta si 
a ne freca dmtn cu acest instrument Alte e- 
xemple pot atinge zona cea mai sensibila a 
codului moral Ceea ce intr-un loc e socotit o 
nelegiuire, in alt loc reprezinta un obicei (B 
Malinowski, Crime and Custom in Savage 
Society, 1926) Spre exemplu, in unele so- 
cietati arhaice se practica in mod curent, ca 
un obicei, abandonarea batrfmlor in locurt 
pustii, fapt incompatibil, in societatile de tip 
european, cu morala cre§tina O examinare 
atenta a imprejurarilor in care se desfa§oara 
acest act releva insa posibilitatile extrem de 
reduse de procurare a mijloacelor de subzis- 
tenta in societatile care il practica Principiul 
r c. respinge etnocentnsmul, adica punerea 
apriorica a obiceiurilor diferite de ale vorbi- 
toralui (ego) sub etichete ca "bine" sau ' rau", 
'civilizat" sau "inapoiat" etc intii de toate tre- 
buie cercetat de ce oamenii obi§nuiesc sa se 
comporte asa si nu altfel Perceptiile si 
judecatile cultarale sint dependente (tanctii) 
de un anumit sistem cultural, care este dat §i 
sub forma de traditie R.c. promoveaza ca 
norme necesare in relatiile dintre culturi com- 
prehensiunea §i toleranta R.c. nu trebuie 
deci confundat cu scepticismul ori nihilismul 
Criteriul relativitatii nu inseamna intr-adevar, 
relativitatea oricarai criteriu in orice sistem de 
moralitate exista un numar limitat de valori 
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universale, cum ar fi notiunile de "adevar", 
"frumos", "bine". Criteriile dupa care se sta- 
bileste ce intra in continutul acestor valori nu 
sTnt absolute, ci variaza de la o cultura la alta. 
Totusi, comunicarea Tntre doua sau mai multe 
culturi este posibila datorita: a. fondului de 
valori universale; £>. fondului de valori care, 
fara a fi universale, sint partial Tmpartasite in 
comun; si c. posibilitatii de comprehensiune sj 
de explicare a valorilor care alcatuiesc partea 
de diferentiere a culturilor respective. R.c, nu 
Tmpiedica, ci, dimpotriva, Tnlesneste comuni- 
carea Tntre culturi. V. antropologie culturala, 
emic/etic, etnocentrism, valori. Gh.G. 

RELATII INTERPERSONALE tip de 

relatii sociale caracterizate prin faptul ca sTnt 
stabilite Tntre persoane (nu grupuri, institutii, 
colectivitati) si sTnt regizate Tntr-o masura 
semnificativa de logica necesitatilor umane 
individuate. Multe necesitati individuale sTnt 
satisfacute Tn relatiile dintre persoane: suport 
psihologic, dragoste, stima, reducere a incer- 
titudinii sj anxietatii, afiliere, securitate, statut, 
prestigiu. Omul este o fiinta sociala si Tn sen- 
sul ca "are nevoie de celalalt om". Dinamica 
acestor necesitati orienteaza si tegieaza 
relatiile dintre persoane. STnt relatii constituite 
Tn primul rTnd pentru satisfacerea necesitatilor 
de sociabilitate: relatiile de prietenie, "dis- 
tractia" Tn comun, relatiile de dragoste. Si Tn 
relatiile sociale (relatiile de munca, politice) 
componenta interpersonal^ este puternica. 
Logica r.i. se poate suprapune sau interfera 
cu logica relatiei sociale, distorsionmd-o pe 
aceasta sau facilitTnd-o. ♦ R.i. s-au dovedit 
a fi importante atTt din punctul de vedere al in- 
dividului uman (psihologic), cTt si al functio- 
narii societatii (sociologic). Psihologic, nor- 
malitatea psihologica si dezvoltarea umana 
nu reprezinta o stare strict individuals, ci se 
realizeaza Tn contextul r.i. Acestea pot fi un 
mediu patogen (inhibitii, dependents, ma- 
nipulare, exploatare si utilizare a celuilalt, 



agresivitate, Tnchidere, neTncredere, ostilitate 
si concurenta, Tntr-un cuvint alienare interper- 
sonala) sau dimpotriva un mediu suportiv 
pentru manifestarea sanatoasa a person- 
alitatii umane, pentru dezvoltarea umana 
(suport psihologic, stimulare, deschidere, sin- 
ceritate, feedback pozitiv). Un mediu inter- 
personal pozitiv, suportiv, bazat pe acceptare 
reciproca, stima, sinceritate, feed-back pozitiv 
reprezinta o conditie esentiala a dezvoltarii 
personale. Pentru aceasta este necesar, pe 
de o parte, sa se promoveze un nou tip de r.i., 
bazate pe noi valori, iar pe de alta parte o or- 
ganizare sociala care sa elimine ostilitatea si 
dominarea. Din acest punct de vedere, antro- 
pologul american Ruth Benedict introduce 
conceptul de societate sinergica: o societate 
care asigura conditiile sociale si institutionale 
ce fac posibila fuzionarea "egoismului" si "al- 
truismului"; atunci cTnd o persoana urmareste 
satisfactii personale, automat ajuta pe ceilalti, 
iar cTnd actioneaza altruist obtine totodata 
recompense §i satisfactii pentru sine Tnsusi. 
Din perspectiva r.i. s-a formulat una dintre 
cele mai interesante critici ale alienarii, dezu- 
manizarii produse de anumite tipuri" de 
organizare sociala. Tn opozitie s-a cristalizat 
proiectul unei societati astfel organizate TncTt 
sa permita dezvoltarea egala, democratica a 
tuturor membrilor sai, denumit de A. Maslow 
societate eupsihica. Social: organizarea 
sistemelor sociale care nu tine seama de ne- 
cesitatile umane complexe, recurgind ia 
metode de coercitie, nu poate atinge nivele 
ridicate de eficienta. Functionarea normala §i 
eficienta a societatii nu poate avea loc (si Tn 
acest sens s-au acumulat argumente impor- 
tante), decTt in conditiile Tn care ofera un 
mediu social suportiv, pozitiv pentru membrii 
sai. Tnca din anii '30, cercetarile conduse de 
Elton Mayo au dus la elaborarea teoriei 
"relatiilor umane" {The Human Problems of 
Industrial Civilization, 1933), cu mare impact 
asupra organizarii Tntreprinderilor. Teza cen- 
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trala a "relatiilor umane" este ca necesitatile 
complexe ale oamenilor (stima, respect, 
mediu uman suportiv, pozitiv, starea de sa- 
tisfactie) reprezinta o importanta sursa 
motivattonala a performantei. Umanizarea 
relatiilor de munca este o cale de a obtine per- 
formance ridicate. De aici s-a dezvoltat o 
Tntreaga orientare Tn sociologia organiza- 
tionala fundata pe ideea utilizarii "resurselor 
umane ale Tntreprinderii". O organizatie efi- 
cienta, creativa, flexibila se fundeaza pe r.i. 
deschise, stimulative, Tn care fiecare membru 
participa activ, dezvoltmdu-si si afirmindu-si 
propriile capacitati (Rensis Likert, New Pat- 
terns of Management, 1961). Ignorarea 
individului uman reprezinte o sursa impor- 
tanta de perturbari si ineficienta. Tn lucrarile 
sale, Chris Argyris (Interpersonal Compe-f 
ence ancf Organizational Effectiveness, 1962 si 
Integrating the Individual and Organization, 
1964) propune un nou tip de organizatie care 
sa asigure maximizarea satisfacerii ne- 
cesitatilor sociale ale personalitatii umane ca 
sursa a eficientei organizatiei, bazat pe com- 
petenta interpersonal^. ♦ Reconstituirea r.i. 
dupa o logica umana pozitiva reprezinta 
obiectul diferitelor tehnici de grup dezvoltate 
Tn ultimele decenii, dintre care cele mai 
cunoscute sTnt T-Grupulsi Grupul de intilnire. 
Cari Rogers, Tntemeietorul acestuia din urma, 
aprecia ca descoperirile teoretice si tehnice 
legate de utilizarea grupului sTnt echivalente 
ca importanta cu descoperirea energiei nu- 
cleare. Toate formele de Tnvatare de grup se 
centreaza pe principiul ca r.i. pot sa repre- 
zinte frTne sau dimpotriva facilitatori ai dez- 
voltarii personale, cooperarii si colaborarii. 
Unele tehnici de Tnvatare Tn grup (T-Grupul) 
Tncearca sa sporeasca capacitatea de 
Tntelegere de sine st a celorlalti, a proceselor 
interpersonaie, de grup, pentru a mari capaci- 
tatea actiunii sociale; alte tehnici (Grupul de 
TntTinire) sTnt orientate mai mult spre dezvol- 
tarea personalitatii, prin eliminarea inhibitiilor 



sociale, prin crearea unor r.i. reciproc supor- 
tive. Psihologia umanista a adus contributii 
importante la reconsiderarea r.i. si sociale din 
perspectiva necesitatilor umane. ♦ R.i. au in- 
trat Tn atentie si datorita unei dileme 
organizatorice a societatii actuale. Tn proble- 
ma interferentei celor doua logici, a activi- 
tatilor sociale, colective, si a r.i. purtatoare ale 
logicii individului uman, se Tnfrunta doua 
strategii distincte: a. Promovarea unor relatii 
sociale depersonalizate ("strategie me- 
canicista"). Pentru a exclude subiectivismul, 
promovarea intereselor personale, compor- 
tamentul uman Tn contextul diferitelor activi- 
tati sociale trebuie sa fie supus unor norme 
riguroase, generale si impersonale, care sa-l 
reglementeze strict din perspectiva logicii 
sistemului social. Relatiile sociale devin strict 
functional, impersonale, rezultat al Tnde- 
plinirii stricte si exclusive a cerintelor rolurilor 
sociale. Aceasta strategie a fost criticata din 
doua puncte de vedere distincte: 1. Con- 
secinte umane distructive. Persoana umana 
este pulverizata Tntr-o multime de roluri ce ex- 
prima o logica exterioara, propria sa logica 
ramTnTnd cronic subdezvoltata. Este o 
strategie frustranta pentru indivizi psnTru ca 
blocheaza autodezvoitarea si satisfacerea 
necesitatilor umane Tn relatiile sociale. Are 
deci un efect dezumanizant. 2, Consecinte 
sociale negative: Subdezvoltarea personala, 
frustrarea necesitatilor umane de ordin social 
genereaza inevitabil rigiditate, dificultati Tn 
comunicare si cooperare; frustrarea ne- 
cesitatilor umane are consecinte dezor- 
ganizatoare, perturbatoare pentru activitatile 
sociale propriu-zise. b. Promovarea unei 
strategii expresive sau "organice": gasirea 
unor modalitati de Tmbinare armonioasa a 
logicii sociale cu logica Umana, Tn cadrul unor 
relatii care sa promoveze eficient atTt fi- 
nalitatile sociale, cTt si cele personale. 
Activitatile sociale, umanizate, Tn care omul 
Tsi exprima si actualizeaza capacitatile sale, 
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personalitatea sa de ansamblu, sTnt de fapt 
Tnalt eficiente si din punct de vedere social. 
Doar o societate umanizata este o societate 
care functioneaza eficace. V, dinamica gru- 
pului, grup soda!, interactiune, comunicare, 
psihologie umanista. E.Z. 

RELATIE SOCIALA (lat. relatio, "duce- 
re repetata"), legatura, conexiune, raport Tn- 
tre unitati sociale, indiferent de structura 
acestora. in ordine istorica, E. de Roberty 
(1843-1915) este primul sociolog care a pus 
la baza teoriei sale ideea ca fenomenele so- 
ciale sau supraorganice sTnt manifestarea 
interactiunii intercerebrale, asa cum fenome- 
nele organice sTnt rezultatul interactiunii inter 
si intracelulare, iar fenomenele fizico-chimice 
sTnt produsul interactiunii inter si intramolecu- 
lare. (ta Sociologie, 1876). Din aceasta 
axioma, numita de E. de Roberty, ipoteza 
biosociala, se deduce ca r. reciproce Tntre 
"mentalul" individual genereaza forme so- 
ciale (de gmdira, reprezentare si actiune) 
care devin independente de indivizii propriu- 
zisi. De aceea E. de Roberty sustine ca 
fenomenele sociale nu pot fi explicate prin 
cauze psihologice ci, exact invers, psihologia 
individual^ are determinant^ principali Tn 
sfera biosociala. Este premisa de la care va 
pleca si S. Freud — influentat de neopoziti- 
vismul iui E. de Roberty: Tn analiza psiho- 
patologiei lumii contemporane. Continuatori 
ai Iui E. de Roberty: A. Espinas, E. Durkheim 
si D. Draghicescu (Du role de I'individu dans 
le determinisme social, 1906). Acesta din 
urma stabileste o corelatie teoretica directa 
Tntre intensitatea r. intermentale si facultatea 
de inovare a unei societati (sau: densitatea 
comunicarii stimuleaza creativitatea). Ch.H. 
Cooley continua linia Roberty, plecTnd Tnsa de 
la premise diferite Tn analiza r.s, din grupurile 
primare si secundare. Astfel Ch.H. Cooley 
numeste r. primare relatii care implica perso- 
nalitatea integrala a persoanei (r. mama- 



copil, sot-sotie, s.a.m.d.) si r. secundare cele 
care sTnt strict limitate la un exercitiu social 
partial (r. vTnzator-cumparator etc.) (Ch.H. 
Cooley, Human Nature and the Social Order, 
1902). Relevarea importantei interactiunii 
pentru constituirea fenomenelor sociale a 
generat o largire si o specializare a concep- 
tului de r.s. Ca majoritatea conceptelor 
sociologice r.s. are o semnificatie paradig- 
matica, respectiv definitia conceptului 
depinde de modelul teoretic Tn care este for- 
mulata, Tn studiul r.s., scoala formala ger- 
mana este cea care a imprimat notele defini- 
torii acestui concept. G. Simmel (1858-1918) 
este principalul initiator al acestei scoli de so- 
ciologie relationala (Beziehungs Soziologie). 
Simmel considera ca exista un numar de r.s. 
care trebuie studiate Tn forma lor, indiferent de 
contextul social-istoric Tn care apar, iar aceste 
r.s. (dominatie, subordonare, rudenie, comu- 
nicare etc.) constituie nucleul domeniului de 
studiu al sociologiei (Sociologie, 1908). Pe 
aceeasi linie, F. Tonnies considera ca exista 
doua tipuri principale de forme sociale — 
comunitatea si societatea — nascute din 
aglutinarea a doua forme fundamentale de 
r.s., similare cu r.s. de solidaritate mecanica 
si solidaritate organica propuse mai tTrziu de 
E. Durkheim. Principalul teoretician al Scolii 
formale este Leopold von Wiese, care dez- 
volta sistematic conceptia Iui G. Simmel. L. 
von Wiese clasifica r.s. Tn: a. r. interindividu- 
a/esi b. r. Tntre grupuri. R. interindividuale 
sTnt: a. Tndreptate spre altul (contact, ap- 
ropiere, adaptare, combinare si uniune); b. r. 
Tn comparatie cu altul (concurenta, opozitie si 
conflict); o. r. mixte, Tn parte de orientare spre, 
Tn parte de distantare de altul. R. Tntre grupuri 
sTnt de fapt procese sociale constituite, 
supra'ndividuale, care nu pot fi reduse la r. in- 
terindividuale. Acestea au mai multe forme: a. 
procese de diferentiere (mobilitatea sociala, 
dominatia, stratificarea, selectia, individua- 
lizarea); b. procese de integrare (unifor- 
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mizarea, stabilizarea, socializarea); c, 
procese da destructie sociala (exploatarea, 
favoritismul, coruptia, radicalizarea etc); d. 
procesele de modificare si constructie (in- 
stitutionaiizarea, profesionalizarea etc). 
Fiecare din aceste grupe se Tmparte Tn mai 
multe subgrupe care conduc Tmpreuna la un 
tablou cuprinzTnd circa 650 de tipuri de r.s, (L 
von Wiese, Ailgemeine Soiiologle, 1924). Tn 
perioada interbelica, scoala formala a pierdut 
din importanta, datorita in primul rind carac- 
terului sau prea abstract. O parte din ideile 
acestei scoli au fost preluate Tn psihologia 
grupurilor mici (r. face to face) si Tn analiza so- 
ciologies structural^. Dupa 1960, studiul r.s. 
la nivel interindividual a fost resuscitat prin 
curentul intaractionismului simbolic, dar de 
data aceasta nu ca forma a generarii de so- 
cial, ci ca modalitate de traire sociala. V. 
agent social, dinamica grupului, interactiune, 
grup social, retea. AT. 

RELIGIE {SOCIOLOGIA R.), Jip.ds com- 
pariament uman (credinte sj ritualuri) jeferjtor 
la fiinte, forte, puteri supranaturale. Tn sociolo- 
gie fenomenul rejiglo§.este_abordat dintr-o 
pe rsp e ctiya spedficaTN ujntra in-Sgrnp_etenJa 
sociologiei §a_se_pronunte asupra valorii in- 
trinseci a unei_c_redints_rerigipasejau a alteia 
sijTjci A a r A ca atare. Ea analizeaza r. ca feno- 
mej)_social Tn interactiunea sa multipla cu 
ceielanejenomene sociale, semnificatia so- 
ciala a r. Functiile religiei. Ca orice fenomen 
social si r. poate fi explicate printr-o serie de 
functii pe care le Tndeplineste Tntr-un conte/t 
social determinat. Mai multe asemenea 
functii au fost invocate. Functia cognitive 
Tnca din antichitate r. a fost explicati ciT o 
Tncercare de explicare a lumii, In conditiile lip— 
sei unei cunoasteri stiintifice. Ca modalitate 
de cunoasteie, specific r. este forma sa 
ptateoretica, mitologica. Ea are o marcata ori- 
entare antropomorfica, preiectind caracte- 
risticile existentei umane, prima existenta la 



care cunoasterea umana a avut acces, psntnj 
explicarea tuturor celorlalte domenii ala exis- 
tentei umane. Tn aceasta perspective, antro- 
pologul social englez E.B. Tylor {Primitive Cul- 
ture, 1871) ofera o prima teorie sistematica, 
fundata pe o mare cantitate de date. Carac- 
teristic r., considera Tylor, este ideea de suflet 
care a aparut din JnceroareaTdrnulurpnmTtiv 
de a explica o serie de experience ca "aceea 
a viselor, transei §i mortii. Functii'actionata. 
R, fepjre2inta o forma de extensie a capacitatii 
AiniATWjirnitate de "aofiurie"" James Frazer 
(The Golden Bougfi, 1911-1915) argumen- 
teaza ca omul primitiv a Tncercat sa abordeze 
lumea, in compTetaTeatehnicitorsale curente, 
prin magie (complex de teKnfci princiare omul 
Tncearca sa realizeze scopurile sate prin con- 
trolul fortelor supranaturale). R. a aparut cTnd 
omul a descoperit ca magia este ineficace. Tn" 
loc sajQcerce sa controleze fortele supranatu- 
rale prin deseTntece, formule, ritualuri, omul 
TrjcearQa sljndupieca, sa soiicite,,aiutQ;ul 
fortelor, supranaturale, subordonTnduise ace.s- 
tara. Funcfia,de reducere a anxietatii. 
Bronislaw Malinowski (Magic Science and 
Religion and Other Essays, 1948) argumen- 
teaza ca magia si r. sint instrumente de 
reducere a anxietatii Tn situatiile care depasesc 
posibilitatile efective de control. R. reprezinta 
o "sacralizare a crizelor vietii umane*. Ea nu 
este o Tncercare de explicare a lumii, ci un 
raspuns la tragediile vietii umane, la conflictul 
dintre proiectele umane sj realitati. Functii so- 
ciale. Emil Durkheim (Les formes 
elementaires de la vie religieuse, 1912) argu- 
menteaza ca functia religiei este de a afuma 
superioritatea morala a societatii asupra 
membrilor sai, rnentmnd astfel solidaritatea 
societatii. Dumnezeul clanului nu este altceva 
declt clanul Tnsusi, in r., 'societatea se sacra- 
lizeaza pe ea Tnsasi". A.R. Radcliffe-Brown 
(Vie Andaman Jslanders, 1922), spre deose- 
bire de Malinowski, argumenteaza ca r. are Tn 
primul rmd o functie sociala, contribuind ie 
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mentinerea ordinii sociale. RituHlgjejjgigase 



tudine sj anxie„t£te,fi, dimpotriva, generatoare 
de anxietate Tn jurul evenjmentelor impor- 
tante_sociale, asigunnd astfel o integrare 
socialajjiaj eli AA "CaTncf!5't8uTuirPTace*easj 
linie se Tnscriu sj interpretarile ecoiogiste ale r. 
Cercetarile din antropologia culturala indica 
faptul ca numeroase tabuuri sj prescript re- 
ligioase trebuie interpretate oa modalitati de 
adaptare a colectivitatilor umane la ecosiste- 
mul din care fac parte: interzicerea 
consumului carnii de vaca Tn r. hindusa, de 
exemplu, este o solutie adaptativa eficace la 
conditiile ecosistemului comunitatilor indiene, 
fn general, teoriile r. elaborate de antropologii 
sociali si culturali au Tn vedere societatile 
arhaice. Societatile complexe actuale pun 
insa probleme relativ diferite. Q A expjjcatie dis- 
tincta asupra.]-. irxaocietatOesttatlficateisQCiaL. 
Q«»aistoJii..iucrarile,Jui.K,.M§, r x > §iY_F; Engels. Pe 
de o parte, r. reprezinta un protest Tm- 
potriva lumii alienante, dar un protest 
neputincios (r. Tndeplineste Tn acest sens o 
functie compensarorie A facjndjolerabila 
lumea rea|a Tnsperanta inti;o_cQ.rnpen§.atie Tn 
lumeade.dupa.jipoai'Te), pe de alta parte, 
tocmai pentru ca ea reprezinta o forma efi- 
cace de compensare iluzorie a unei vieti 
inacceptabile, reprezinta UP_puteiT)ic.instru- 
ment utilizat d_e_clasele dominants pejn(m_a 
meatine-organizaiea, sociala care le favori- 
zeszaXContnbutjila critica filozofiei'RegeAene a 
dreptului. Introducere, 1844). Faimoasa ex- 
presie "r. este opium pentru popor" trebuie 
Tnteleasa Tn acest context' marxismul con- 
sidera r. ca un mijloc de reactie com- 
pensatorie, iar nu unul activ, practic, transfor- 
mator, la o stare social-umana insatis- 
facatoare. F. Engels adauga Tnca o idee: 
cresterea complexitatii sociale, trecerea de la 
societatile arhaice la societatile fundate pe 
proprietatea privata, desi este asociata cu o 
crestere sensibila a controlului uman asupra 



naturii, este caracterizata prin declansarea 
unor complexe forte sj procese sociale nein- 
teligibile si incontrolabile care se Tntorc 
adesea Tmpotriva omului. R. devine o reactie 
umana compensatorie tot mai marcat legata 
de aceasta noua sursa de anxietate (Anti- 
Duhrmg, 1878). Studiile actuale indica faptul 
important al 

mj A thstmce A sau cjiiar A a unor comunitati 
constituite exclusiv prin aderenta la o*credinta 
i\_Ea a reprez_entajjoajte_a_desea_un liant al 
vie||Lsj3cia>jejjjnJD, slr y.[[i ent spiritual si in- 
stitutional al cresterii coeziunii sociale si al 
mobiJiziuLjgsurse]or Tn vederea unei mai 
bune adaptari la mediul schimbat sau al dez- 
volta.rlij§ociale. De exemplu, mi§carile 
religioase care au facilitat transformarea 
comunitatilor arhaice intrate Tn criza si adap- 
tarea lor la noul context social: mi$cari 
nativlste (R. Linton) sau mi§cari revitaliste 
(A.F.C. Wallace). Uneori diferentele dintre 
optiunile religioase pot sa accentueze tensi- 
unile si conflictele din sTnul unei comunitati. ♦ 
Sociografia religiilor. Un efort considerabil a 
fost investit Tn descrierea sistematica a siste- 
melor religioase: doctrine, rituri si practici, 
institutii religioase. ■# JRelatia dintre r. §i 
p/ocesele social-politice. Max_Weber ofera o 
analiza celebra asupra influentei eticii religio- 
asfi4p7ot¥iTantismul) asupra genezei 
cap[talis_mului (Blica protestanta §/' spiritul 
capitalismului). * Evolutia religiilor. Tn cadrul 
evolutionismului secolului XIX se pot gasi 
multe teorii privind evolutia r. E. B. Tylor ar- 
gumenta urmatoarea secventa : animism, 
politeism, monoteism. Leslie White (The Evo- 
lution of Culture, 1959) argumenteaza ideea 
ca exista o relatie stnnsa Tntre evolutia so- 
cietatii si evolutia r. Populatiile de vTnatori si 
culegatori au zei zoomorfi, sau zei reprezen- 
tTnd fenomene naturale, in timp ce populatiile 
producatoare de hrana, agricole, dezvolta un 
panteon de zei antropomorfi in statele impe- 
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riale, expansive, zeii servesc ca instrumente 
sacre ale imperialismului. Tn ultimul timp, 
muite studii sint dedicate (actorilor care in- 
fluenteaza starea de religiozitate si de 
revigorare a unor miscari religioase, cum sint 
miscarile fundamentaliste. V. biserica, cult. 
E.Z. 

RELIGIE CASNICA forma de r. arhaica 
existenta ia toate popoarele indoeuropene, in 
special Tntre mileniile lll-l I.C. R.o. se concen- 
treaza exclusiv pe familie, conducatorul 
acesteia fiind si seful cultului, iar stramosii, si 
Tntr-un fel, focul din vatra sacra sint singurele 
divinitati recunoscute de acest cult. Fiecare 
familie are propria sa r.o., in sensul ca 
divinitatile (strabunii) pot fi recunoscute doar 
de descendentii lor directi pe cale exclusiv 
terna. Din fecest motiv, elementele specifice 
cultului, cum ar fi rugaciunile, invocatiile, 
obiectele sacre, au un caracter casnic, fund 
relativ diferite pentru diversele familii Statutul 
de membru al cultului este comun cu eel de 
membru al familiei si poate fi obtinut prin 
nastere, casatorie sau adoptiune. Fustei de 
Coulangss [La cita antique, 1864, tr.rom. 
1984) considera ca religia a stat la baza 
formarii tuturor institutiilor sociale, ea funda- 
menfind Tntreaga viata sociala, morala, 
dreptul, relatiile de rudenie, de proprietate, ca 
si Tntreaga structura politica a societatii ♦ 
Alaturi de r.c. a coexistat permanent o religie 
cosmica, probabil mai veche, bazata pe 
divinizarea unor elemente naturale. La Mir- 
cea Eliade, r.c. este opusa r. publice, care se 
afla de regula sub administrate statului si 
este Tmpartasita de toti cetatenii R.c. si-a di- 
minuat influenta Tn viata sociala in momentul 
Tn care forme superioare de organizare, Tn 
special cele de tip statal, au redus importanta 
familiei Tn societate. Desi trasaturile sale car- 
acteristice se vor altera permanent Tn 
antichitate, r.c. nu a disparut decTt in momen- 
tul Tn care s-au impus r. monoteiste. 



Crestinismul, eel putin Tn Europa, este r. care, 
catre sfirsitul antichitatii, a eliminat si ultimele 
elemente ale r.c. V. biserica, mit, religie, to- 
tem. A.B. 

REPRESIUNE 1. In psihanaliza, proces 
psihic, constient si voluntar, prin care &e re- 
nunta la satisfacerea unei dorinte, judecata 
ca fiind Tn dezacord cu propria persoana 
morala. Proces diferit de refulare, acesta fiind 
un fenomen inconstient de autoaparare si evi- 
tare a insatisfactiei. 2. fn sociologia politica, 
ansamblu de actiuni voluntare, organizate, 
atent planificate si aplicate, Tndreptate spre 
limitarea posibilitatilor de formare si afirmare 
aTe intereselor si actiunilor unei persoane, 
grup sau organizatie rivala. Uneori folosit in- 
distinct cu reprimare, desi r. nu include si 
actiuni de eliminare fizica asa cum se TntTmpla 
Tn cazul reprimarii. V. indoctrinare, manipu- 
lare, persuasiune. AT. 

RESOCIALIZARE proces de reonen- 
tare si integrate Tn viata sociala a indivizilor 
cate au promovat comportamente marginale 
sau deviante R. este un mijloc de control so- 
c'al aplicat in institutii specializate si Tn grupuri 
Tmpreuna cu unele sanctiuni punitive asupra 
celor caie au Tncalcat normele si valorile so- 
cialmente dezTrabile. fi. urmareste raonen- 
tarea si remodelarea personalitatii individului 
deviant, reeducarea lui Tn consens cu nor- 
mele de conduita acceptate de societate. Tn 
procesul de r. un rol important revine mediului 
familial care, prin mijloace specifice, poate 
asigura individului noi raporturi sociale, noi 
forme de comportament, ruperea cu faptele 
delincvente savTrsite si orientarea spre 
scopuli dorite si permise de societate Finali- 
tatea procesului de r. consta Tn recuperarea 
si reintegrarea Tn societate a delincventilor, 
asimilarea de catre acestia a unor norme, va- 
lon si atitudini acceptate. O atentie deosebita 
in r. se acorda minonlor delincventi pentru 



503 



RESPONSABILITATE 



care au fost proiectate si aplicate actiuni sj 
objective de r. prin institutiile specializate. V. 
control social, devianta, socializare. M.Vn. 

RESPONSABILITATE acceptarea §i/ 
sau suportarea consecintelor (morale, so- 
ciale, juridice, financiare etc.) ale actiunilor 
concepute si realizate. Tntre r. sj raspundere 
exista o diferenta de extensie a definitiei. Tn 
evaluarea r., se pot avea Tn vedere intentiile 
unei actiuni si/sau consecintele vizibile. 
Raspunderea implica: a. r. sau calitatea 
sanctionarii actiunilor si consecintelor lor; b. 
cerintele sj asteptarile legate de un rol, din- 
colo de autoritatea formala; c. codul perfor- 
mantei profesionale comunitare, legale; d. 
loialitatea fata de o autoritate personala sau 
institutionala. P. Fauconnet (La re- 
sponsabilite'. Etude de sociologie, 1920) 
considera ca r. a evoluat de la forma obiec- 
tiva, dominanta in societatile arhaice, la cea 
subiectiva, caracterizind societatile moderne, 
Tn societatile marcate de conformism, con- 
stringerea exercitata de instantele socia- 
lizatoare si de control determina consolidarea 
unei morale eteronome si expiatoare si a unei 
r. obiective. Tn societatile moderne, caracteri- 
zate prin diferentiere sociala si solidaritatea 
de tip organic, se pune accentul pe coope- 
rare, care presupune autonomia partilor sj o 
morala a respectului, stTnd la baza r. subiec- 
tive (intentionale). R. si sanctiunea sTnt 
disociate Tn acest caz. Cele doua forme de r. 
coexists, cu ponderi diferite, in toate tipurile 
de societati, dar accentul s-a mutat, Tn cursul 
istoriei, de la r. obiectiva, colectiva sj trans- 
misibila la r. subiectiva, individualizata si 
interiorizata. V. actor social, actiune sociala, 
autonomic, sanctiune. S.M. 

RESURSE instrumente, capacitati, ma- 
tern, energii, fonduri financiare de care o 
activitate social-umana are nevoie pentru a 
se realiza. Exista r. psihologice (capacitati 



psihice si intelectuale, motivatie), r. sociale 
(motivatie a grupului sau colectivitatii, caoaci- 
Tate de actiune comuna etc.); r. economice 
etc. Fiecare activitate are r. sale specifice; e- 
xista Tnsa si r. comune mai multor activitati 
(energia umana, resursele economice, ma- 
terii prime). O Tntreprindere are nevoie de 
mijloace financiare (capital), de materii prime, 
tehnologie, personal calificat. Persoana 
umana are nevoie de timp liber pentru dezvol- 
tarea sa, de cunostinte etc. R. economice 
(banii) reprezinta o r. abstracta, fiind un in- 
strument de obtinere a celor mai multe dintre 
r. de care o activitate oarecare are nevoie. 
Lipsa de r. reprezinta o conditie cu influenta 
negativa puternica asupra desfa§urarii ac- 
tivitatilor. Pentru ca r. sTnt de cele mai multe 
on limitate, sistemele sTnt inevitabil interesate 
Tn utilizarea economicoasa a lor: protejarea r. 
disponibile, utilizarea lor cit mai eficienta. 
Pentru ca multe dintre r. sTnt nu numai limi- 
tate, dar si comune mai multor sisteme, 
competitia pentru r. reprezinta un tip impor- 
tant de relatie Tntre sisteme. V. competitie, 
economie de piata. C.Z. 

R ETEA 1 . R. de comunicare, structure de 
reglementare a comunicarii care defineste Tn 
mod clar modalitatile de circulatie a mesajelor 
Tntre membrii grupului, stabilind totodata 
pozitia acestora in procesul comunicational. 
♦ Studiul r.c. a Tnceput Tn anii '50, cele mai 
importante rezultate fiind obtinute la Group 
Networks Laboratory at Massachusetts Insti- 
tute of Technology, in aceste cercetari, r.c. au 
fost privite ca unul din modurile fundamentate 
Tn care pot fi interconectati membrii unui grup. 
Aceste prime cercetari aie lui A. Bavelas, D. 
Barrett si J. H. Leavitt au avut un caracter pur 
experimentai, r. fiind construite Tn laborator. 
Treptat insa, r.c. au Tnceput sa fie studiate si 
in contexte sociale reale, fiind analizate inde- 
pendent de o'ice alt tip de interactiuni. Astazi, 
analiza r. se prezinta ca un domeniu aistinct 
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de cercetare care urmareste sa studieze efi- 
cienta r.c. in functie de caracteristicile 
grupurilor Tn care apar, de natura sarcinilor si 
activitatilor ca si a contextelor sociale in care 
se situeaza grupurile. ♦ R. de c. pot fi clasi- 
ficate Tn mai multe tipuri, Tn functie de 
restrictiile de comunicare existente Tn grup. 
Putem avea astfel, r, tip roata, cere, y, cere 
barat etc. toate aceste tipuri definind anumite 
traiectorii posibile ale circulatiei mesajelor Tn 
interiorul grupului. Aceste tipuri de r. au anu- 
mite caracteristici de eficienta, ce sint 
corelate cu tipul sarcinii si al activitatii 
desfasurate de grup, ca si cu caracteristicile 
acestuia. Contribute deosebite la dezvoltarea 
tipologiei r.c. ca si la analiza caracteristicilor 
acestora au fost adusa Tn deceniile sapte si 
opt, Tndeosebi prin lucrarile lui Marvin E. 
Shaw. 



Roata 




Ceic 



Fig. 1 . Tipuri de retele de comunicare Tntre 
cinci persoane 

2. in sociologia mass-media, r. de televiziune, 
mod de organizare contemporana a televizi- 
unilor Tn tarile dezvoltate, R.t. cuprinde mai 
multe posturi de televiziune legate Tntre ele si 
conectate la un cap de r. (post central). Toate 
statiile dintr-o r. sint autonome. Legaturile 
dintte statii au la baza contracte care regle- 
menteaza schimbul de programe ca §i 
cedarea anumitor timpi de emisie, eventual si 
a unor venituri realizate din publicitate. V. 
comunicare, dinamica grupului, grup social, 
mass-media. A.B. 



REVOLUTIE 1. In general, orice schim- 
bare spectaculoasa, de structura a unei sfere 
importante a vietii sociale. Se poate cita r. Tn 
tehnologie — r. industrial^ sau r. microelec- 
tronica; r. Tn comportamentul sexual; r. Tn 
stiinta, de ex. r. care a avut loc Tn secolul al 
XVIHea Tn fizica si oare a stat la baza dez- 
voltarii Tntregii stiinte moderne. 2. Tn sistemul 
social-politic, schimbare profunda In modul 
de organizare a unei societati initiata de 
regula prin schimbari in sistemul puterii poli- 
tice, Tn acest sens, sensul eel mai raspTndit al 
termenului de r. este: schimbare mai mult sau 
mai putin violenta, de catre mase largi ale 
populatiei, a vechilor elite politice, avTnd drept 
consecinta profunde schimbari Tn or- 
ganizarea Tntregii societati. Din acest punct 
de vedere, r. se deosebesc de "loviturile de 
palat" care, realizate de grupuri restrmse de 
oameni politici, transfera puterea politica de la 
un grup la altul, fara a se produce schimbari 
semnificative Tn organizarea societatii. Ele se 
deosebesc si de rascoale sau revolte care 
reprezinta mi§cari sociale cu caracter violent, 
dar care nu au ca urmare producerea de 
schimbari majore Tn societate. In literature, 
cazuri tipice de r, sTnt considerate: R. 
franceza din 1789, R. rusa din 1917 sau R. 
chineza dupa eel de al doilea razboi mondial. 
Schimbarea politica violenta nu pare Tnsa a fi 
o conditie absolut necesara, desj ea reprez- 
inta eel mai adesea mecanismul de 
declansare a schimbarilor sociale de struc- 
tura. Este de exemplu cazul r. engleze care 
prezinta mai degraba imaginea unui proces 
gradual de schimbari social-economice Tn so- 
cietatea medievala engleza, sau cazul "r. de 
sus" care, Tn contrast cu "r. do jos" (Barrington 
Moore) Tn care clasa politica conducatoare 
(sau o parte a ei) introduce schimbari radicale 
in societate. Exemplu! crI mai discutat este 
eel al Restaurarii Meiji din 1868 in Japonia: o 
sectiune a clasei feudale conducatoare a in- 
trodus schimbari radicale Tn structura sociala 
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si politics a Japoniei, fapt care a condus la un 
proces rapid de dezvoltare a capitalismului in- 
dustrial si ia schimbSri profunde Tn structura 
statului ♦ Teoria marxista prezintS un punct 
distinct Tn ceea ce priveste r., acest concept 
avTnd un rol cheie Tn aceasta teorie in acord 
cu teoria marxista, r. reprezintS procesul de 
schimbare a organizSrii social-economice si 
politice a societStii, marcTnd trecerea de la o 
formatiune socials (orTnduire) la alta O ase- 
menea tranzitie se realizeaza, de regulS prin 
lupta de clasS lupta dintre clasa purtStoare a 
unui nou mod de organizare sociala si clasa 
vital interesatS Tn mentinerea vechii or- 
ganizSri sociale in mod special, Tn textele 
marxiste smt analizate douS cazuri r. bur- 
ghezS care a realizat tranzitia de la societatea 
feudalS la societatea capitalists! si r. socialists 
care urma sa producS schimbarea societatii 
capitaliste Tntr-un nou tip de societate socie- 
tatea socialists Teoria marxista a r. a stat la 
baza ideologiei partidelor comuniste si a in- 
stauram regimurilor socialiste Lemn este 
autorul unei cunoscute definiri a situatiei 
revolutionare' — situatie care poate produce 
o tevolutie societatea este in pragul unei 
levolutn atunci cind a clasele oprimate nu 
mai sTnt dispuse sa accepte situatia de opri- 
mare Tn care se afla si b clasele dominante 
nu mai sTnt capabile sa exercite dominarea cu 
instrumentele sociale si politice de care dis- 
pun Tot mai influents, Tn ultimul timp, este 
araliza clasica a lui Alexis de Tocqueville a 
revolutiei franceze The Old Regime and the 
French Revolution (1856) in analiza r. din 
stunts, un impact deosebit l-a avut opera lui 
Thomas Kuhn (The Structura of Scientific 
Rewlutions 1962) V evolutie marxism C Z. 

REZIDUURI termen sociologic inventat 
de sociologul italian Vi'Sredo Parefo (1848 
1923) in stnnsa legatura cu derivatiile pentru 
a explica structura si formele activitStii 
umane Deoarece orice actiune umana con- 



crete poate fi descompusa, Tn scopuri anali- 
tice, Tntr-o parte constants si alta variabilS, 
prima, denumitS r., a fost considerate de 
Pareto prin analogie cu lingvistica,' radScina" 
actiunii umane, in timp ce partea variabila 
(derivatia) este doar o forma prin care se 
Tncearca rationalizarea'radacinii Daca 
aceasta rationalizare corespunde stand 
ardelor logico-experimentale ale stiintei, 
actiunea este logico-experimentala (pe scurt, 
actiune logica) Altfel, actiunea este non- 
logico experimentala (non-logica, dar nu 
non-rationala si cu atit mai putin irationala) Tn 
al doilea rmd, deoarece orice actiune umana 
presupune un actor si Tn ultima instanta, este 
reductibila la o actiune individuals (Pareto 
este, in opinia lui Boudon un Tntemeietor al 
individualismului metodologic Tn sociologie), 
ceea ce exprima constant un individ care 
actioneaza tine de natura umana generics Tn 
consecintS, la baza r. se afIS elementele 
naturii umane (instincte, predispozitii afec- 
tive, sentimente stSri de spirit sau afective), 
iar Tn mSsura in care aceste elemente sint ex- 
primate pnntr un rationament non 
logico-experimental (derivatie) ele se ide'iti 
flea cu r R. nu se clasificS totusi in functie rl_ 
derivatii ci in functie de frecventa si onen 
tarea lor fats de prezent sau trecut, de expi 
marea egoismului sau altruismului, de 
Tncrederea actorului in stnntS sau in traditie 
de orientarea actorului fats de sine sau fats 
de co'ectivitate de Tnclinatia lui sexualS in- 
stinctivS, morala" sau 'moralizatoare etc 
Astfel, Pareto distinge claia r. combinatii, 
care constituie partea constants a actiunilor 
ce urmSresc obtinerea unor avantaje (de 
regulS materiale) prin folosirea hazardata a 
unor raporturi neobisnuite intre mijloace si 
scop clasa r persistentei partea constanta a 
actiunilor care vizeazS mentinerea modelelor 
culturale existente sau resurectia unora 
abandonate clasa r integritatii gene'ate de 
orientarea actorului spre sine si opusa clasei 
r sociabilitatii care disciplineazS compor 
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tamentele si cultiva sentimentele altruiste, 
de mila, generozitate, altruism, egalitate si as- 
cetism, clasa r. exteriorizam, prin care actorul 
Tncearca sa abiliteze socialmente propriile tn- 
stmcte si credinte, Tn sfirsit, r. sexuale 
constituie partea constants a unei abundente 
literaturi moralizatoare care nu poate, totusi, 
diminua, dupa Pareto, foita instinctului sexual 
Tn raporturile dintre barbati si femei Desi 
toate actiunile sociale sint, la urma urmei, 
combinatii intre toate aceste sase clase de r., 
Pareto explica stratificarea sociala ce o con- 
secinta a proeminentei unei clase sau alteia 
de r., ajungTnd la o explicate psihologist- 
nominalista a claselor sociale (G Gurvitch) 
Totodata, desi nu acorda decTt o mica impor- 
tanta tipului de derivatie Tn legatura cu care 
functioneaza un r., sociologul italian re- 
cunoaste ca societatea nu este posibila fara 
aceste fenomene pseudologice de ration- 
alizare, care fac totusi ca un act sa fie 
socializat, iar o actiune sa f ie eficace social- 
mente Tn fapt, cuplul r.-derivatu are, in 
sociologia lui Pereto, un rol asemanator cate- 
gomlor marxiste de interese economice si 
loeologcp sociologul 'talan e>.tinzind sfera 
acestor categorii pentru a cuprinde astfel o 
ane mai larga de mobilun si finalitati ale ac- 
tiv itatu umane V actiune sociala, actiune 
cc'ectiva socializare, stratificare sociala I.U. 

RISC probabilitatea de producere a unui 
eveniment sau curs de actiune de regula ne- 
donte pentru subiect R. este o expresie fie a 
nedeterminarii structurale a realitatii (carac- 
terul probabilist obiectiv al evenimentelor), fie 
al incertitudinii al insuficientei cunostintelor 
noastre despre procesele real? R unor 
evenimente r. de a se Tmbolnavi de cancer al 
fumatorilor r de a fi victima a unei agresiuni 
a unui accident etc Acest tip de r se sta- 
bileste pe baza analizei inc den'ei statis'ice a 
respectivului eveniment in raport cu o 
conditie anumita a fi fumator a locui Tntr-un 



mare oras etc Asemenea analize se fac 
curent in legatura cu multimile de evem- 
mente/consecinte indezirabile asociate 
probabilistic cu diferitele caracteristici ale gru- 
purilor sociale Tn functie de comportamentul 
si de pozitia lor Tn cadrul societatii R. unei 
decizii Tn situatii de decizie, decidentul se afla 
Tn fata mai multor alternative, intre care tre- 
buie sa aleaga Cel mai adesea el nu stie cu 
precizie a probabilitatea de reusita in cazul 
unei operatiuni sau alta si b probabilitatea in 
tTmplarn, Tn cazul unei optiuni sau altei, a unor 
consecinte sau leact» indezirabile Optind 
pentru o alternativa, decidentul Tsi asuma un 
r. in ceea ce priveste in'Tmp'aiea unor t erv 
mente indezirabile, rezultate ale re>: uvei 
decizii Estimarea r. reprezinta un grup de 
tehnici dezvoltate pentru determinarea pro- 
babilitatii ca diferite cursuri de actiune 
(decizii) sa produca cTstigun sau pierderi, mai 
general probabilitatea consecintelor alterna- 
tive ale unui eveniment. Tn functie de 
cunostintele disponibile, estimarea r. poate 
lua diferite forme estimarea marimii 
cistiguriior si pierderilor probabile asociate cu 
o anumita decizie probabilitatea producerii 
unui eveniment dezirabil sau indezirabil sau 
pur si simplu imaginarea unui scenariu referi- 
tor la eel mai prost posibil curs de evenimente, 
fara a se putea preciza probabilitatea in 
tTmplarn sale Pentru estimarea r. se pot folosi 
date cu privire la frecventa intimplani unui 
fenomen sau estimarii subiective asupra 
probabilitatii acestuia Din acest mod de a de- 
fini problema r. Tn procesul luarii deciziei (al 
maragementului), s-au dezvoltat o serie de 
teme de cercetare Estimarea subiectiva a 
probabilitatilor analiza mecanismelor cogm 
tive ale estimam subiective a probabilitatii 
unor evenimente Perceptia r factorii psi 
hologici si sociali ai selectam, consideram 
unor r si a subestimarii altora Asumarea r 
disponibilitatea unui decident de a opta pen 
tru decizii cu r. ridicat factorii psihologici si 
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sociali care determina o asemenea dis- 
ponibilitate V decizie, incertitudine C.Z 

RIT actiune sau o sene de actiuni (compor- 
tamente) formale sau conventionale 
ordonate Tntt-o desfasurare stereotipa cu ca- 
racteristici ceremoniale, specitice mai ales 
societatilor primitive, autarhice sau traditio- 
nale Uneori au caracter magic sau religios, 
alteori Tndeplinesc functii sociale diverse, 
vizTnd cu precadere practici mitiatice, inte- 
grarea sau reintegrarea individuals) Tn grup, 
recunoasterea unei pozitii dobmdite, sem- 
nalarea unei valon sau persoane, conco- 
mitent cu mentinerea si Tntarirea modelelor 
de comportare, valorilor si semnificatiilor so- 
ciale, Tn general a culturii comunitatii Se 
disting rnai multe tipurr a r. de nastere sTnt 
ceremonii magice practicate Tn comunitatile 
primitive la nasterea unui copil pentru prote- 
jarea acestuia de spmtele rele si pentru a-i da 
forta si energie , b r. de purificare sTnt asoci- 
ate precedentelor, Tmpreuna cu alte tabuuri, 
pentru a elibera mama si copilul de "Tnt'narea" 
provocate! de graviditate si nastere, c r, de 
initiere aveau in societatile traditionale 
menirea de a pregati copiii pentru accesul la 
statutul de adult In vremurile mai recente 
apar sub forma de ceremonii care pregatesc 
accesul unei persoane Tntr-o secta, Tntr-o so- 
cietate secreta sau Tntr-o asociatie fondata pe 
anumite reguli d r. puberale iau forma cere- 
moniilor prin care se sanctioneaza tranzitia de 
la copilarie la maturitate implicmd tabuuri, izo- 
lare temporara, probe fizice, instructie 
morala, investirea cu anumite semne distinc- 
tive pentru noul status, e r. de treceie sTnt 
asociate ciclurilor mari de viata pei roadelor 
ae criza sau tranzitiilor V cultura integrare 
sociala, ritual, socializare L.V. 

RITUAL ansamblu de actiuni saj com- 
portamente integrate mtr o succesiune 
stricta, manifestate individual si/sau colectiv 



Tn situatii, asociindu-si sau producind semii- 
*icatu care dspasesc cadrul situational de 
aplicare In societatile traditionale, r. nu era 
altceva decTt forma sociala de aplicare a unui 
rit pe rind Tn vremurile mai recente r. se 
desprinde de rituri, mai ales de functia magica 
si sanctionatoare a acestora, pentru a se in- 
stitui ca modalitate de conferire a unor 
semnificatii simbolice unor evenimente sau 
situatii sociale Organizarea si ordinea so- 
ciala presupun instituirea si practicarea unor 
r. investite cu functii simbolice de identificare, 
conservare sau diferentiere, asigunnd inte- 
riorizarea, respectul si continuitatea valorilor 
de referinta Prin r. se stabilesc raporturi Tntre 
organizatie si individ, se asigura socializarea 
conforma cu universul valoric si normativ al 
unei ordini sociale, se genereaza si se 
mentine respectul fata de un mod de or- 
ganizare, ss consolideaza influenta unei 
ordini valorice Tn functie de aria constitutiva, 
se distinge intre r. de conservare si r. de dife- 
rentiere Primele functioneaza Tntr-o comu- 
nitate sau organizatie cu scopul de a-i conferi 
identitate, distinctie, continuitate, integrare si 
unitate valorica Se manifesta Tn adunari si 
ceremonii de diferite feluri (primirea Tntr-o or- 
ganizatie, acordarea de premii sau pedepse, 
celebrarea unei aniversari etc) Uneon pre- 
supun utilizarea unei costumatii specifica, a 
unor insigne, steaguri, lozinci sau alte Tn- 
semne R. de diferentiere sint instituite pentru 
a deosebi grupurile (de virsta, sex functie so- 
ciala etc ) din aceeasi comunitate sau 
organizatie in vederea stabilim unor raporturi 
de respect Ca simboluri ale ord nu expresive, 
r instituie pjnti do lega'ura intre comportarea 
cotidiana si sistemul valoric referential, 
asigjnnd con'inu'tatea, ordtrea si controlul 
social V antropologie, control social cultwa 
rit, socializare L. V. 

ROL SOCIAL modal de comportare aso- 
ciat unei pozit i sociale sau unui status, 
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punerea in act a drepturilor si datoriilor 
prevazute de statusurtle indivizilor si grupu 
nlor Tntr-un sistem social Desi i se atribuie lui 
Ralph Unton (1893-1953) meritul de a fi utili- 
zat primul termenul de rol in acceptiunea 
sociologies moderna (The Study of Man, 
1936), in scrierile filosofice acest termen a cir- 
culat Tnca de la sfirsitul sec XlX-lea 
Raymond Boudon si Francois Bourncaud 
(Dictionnaire critique de la sociologie, 1&82, 
p a?1) aprecieza ca termenul de r.s. a fost 
folosit cu sensul sau sociologie Tnca in 1882 
de filosoful german Fr Nietzsche (1844- 
1900) Sociologul american George Herbert 
Mead (1863-1931), accentuind importanta 
Tndeplinirii r.s., considera ca Tnvatarea lor 
duce la formarea personalitatii si asigura 
functionarea colectivitatilor umane (Mind, seif 
and society, 1934) Ca aspect dinamic al 
statusului, r.s. exprima atTt un comportament 
efectiv, cit si o prescriptie normativa Din 
acest din urma punct de vedere, r.s. repre- 
zinta ansamblul de comportamente pe care in 
mod legitim Tl asteapta ceilalti de la individul 
care ocupa o pozitia sociala determinate, un 
status social (Jean Stoetzel, La Psychologie 
sociale, 1963) S-a propus chiar utilizarea ter- 
menului de r. pentru a desemna aspectul 
prescriptiv al conduitei asociate unui status si 
termenul de conduita de r. pentru compor- 
tamentul efectiv al persoanelor sau grupurilor 
cu statusun sociale determinate Corelativ 
statusunlor sociale, fiecarei persoane Ti sint 
proprii la un moment dat mai multe r.s , oare 
pot fi congruente sau incongruente Ele 
alcatuiesc setul de r. specific unei persoane 
(R K Merfon, TheRole-Set Problema in So- 
ciological Theory 1957) Incongruenta r.s. 
poate genera conflicte inter-rol La rindul lor, 
conflictele inter-rol pot fi produse de discre- 
panta dintre trasaturile de personalitate ale 
purtatorului de r.s. si prescriptiile r s. de in- 
capacitatea individului de a satisface 



exigentele r.s.. Asemenea statusunlor, r.s. 
pot fi impuse (atribuite) si dobindite 
(achizitionate) Din punct de vedere ai 
claritatii, exista multiple diferentieri Tntre r.s. 
cele profesionale sint mal dare, asteptarile 
celorlalti mai precise, cele legate de virsta sint 
mai putin c'are Acest lucru are repercursium 
in planul integrari socale si socjo-profesion- 
aSe Pe de alta pa A ta, iu toata prescriptiile r.s 
au aceeasj importanta pentru conduita unele 
sint esentiale si obligatorii, altele sint 
benevole si, in fine, o sene de prescriptii in- 
troduc interdictii comportamentale (T 
Parsons, The Social System 1951) Tntrers 
si pe r sonalitate exista o strinsa interdepen- 
denta nu numai r.s. influenteaza perso- 
nalitatea, dar si aceasta, prin interpretarea 
r.s., contribuia la modificarea prescriptiilor de 
rol Totodata, exista o marja de libertate in in- 
terpretarea r.s. (J Cazeneuve, Dix grandes 
notions de la sociologie, 1976) Notiunea de 
r.s. este frecvent utilizata Tn analizele mi- 
crosociologice, dar sj Tn studiile de macro- 
sociologie Tn structurile organizationala biro- 
cratice individul este supus unor presiuni 
sociale care Tl obliga sa-si dezvolte anumite 
trasaturi de personalitate, precum prudenta, 
spiritul de disciplina, supunerea 
neconditionata fata de reguli (R K Merton, 
Social Theory and Social Structure, 1957) La 
nivelul analizelor macrosociologice s-a 
propus o tipologizare a r.s., urmanndu-se 
schimbarea caracteristicilor acestora prin tre- 
cerea de la societatile traditionale la cele 
industriale Odata cu evolutia societatii a 
sporit complexitatea setului de r.s. proprii 
fiecarei persoane si s a marit ponderea r.s. 
universaliste, specifice, neutre afectiv, 
dobindite Societatile traditionale erau carac- 
terizate prin predominarea r.s. particulanste, 
difuze, Tncarcate afectiv si impuse (legate de 
virsta, sex, relatii de rudenie) V atribuire, 
etichetare, norme, status S.C. 
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ROMANISM "solutia" pe care C. Radu- 
lesou-Motru (1868-1957) o concepe pentru 
punerea in valoare a spiritualitatii poporului 
roman in conditiile europenizarii sale, confer- 
ind o menire istorica tarii in concertul tarilor 
europene, R. sincronizeaza cerinteis vremii 
cu vaiorificarea insu?irilor etnice, §i etice, 
punind de acord exigentele vietii romanesti cu 
cele europene. Esenta r. este vazuta de C. 
Radulescu-Motru in: "discipline severa in 
cuget §i fapte", credinta in statornicia pamln- 
tului ?i neamului romanesc, "promi- siune 
solemna" de intarire a comunitatii familiale sj 
sate§ti (satul fund considerat o "fortareata a 
neamului"), politica de selectionare a valorilor 
"dreapta, pina ia cruzime", "distrugerea putre- 
gaiului" in vederea reconstructiei sanatoase, 
jusia echilibrare Tntre inventie §i traditie. 
Agentii sociali ai r. sint "oamenii de vocatie", 
oamenii cei mai bins dotati, capabili de creatie 
con§tienta sj originala. Scolii ii revine menirea 
regenerarii spirituala a locuitorilor rurali, fiind 
m masura sa restabileasca unitatea 
functionala a satului, rupta in prezent de poli- 
ticianism (Rornanismul. Catehismul unei noi 
spiritualitati, 1939). V. poporanism, 
samanatorism, sincronism. M.L. 

RUDENIE apropiere biologica sau spiri- 
tuala socialmente recunoscuta intre indivizi 
umani. R. biologica poate fi considerate con- 
sangvina (bazata pe legaturi "de singe"), sau 
afina (prin casatorie). R. spirituala (naijia, 
fiatia de cruce etc.) este o relatie de tip con- 
ventional, dar ea poate reglementa atit 
raporturi sociale, cit sj raporturi biologice (de 
exemplu, interzicerea casatoriei intre o per- 
soana din linia na^ilor cu o persoana — de 
sex opus, desigur — din linia finilor). Carac- 
terul socialmente recunoscut al relatiilor de r. 
merita subliniere: nu numai ca trasatura lor 
esentiala e mai curind sociala decit biologica 
(Alan Barnard, Anthony Qood: Research 
Practices in the Study of Kinship, 1984), dar 



r. reflects adesea viziunea despre lume a 
unui grup uman {Kinship and Cosmology: 
Constructing Metaphors andModeh, nr. spe- 
cial al revistei australiene de antropologie 
"Mankind", dec. 1989). De asemenea, r. 
poate servi drept paradigma a ceea ce in- 
seamna consacrarea culturala a unor relatii 
originare naturale, biologice. De pilda, relatia 
de reproducere este universal biologica sL 
totu§i, in unele societati un copil spune "tata" 
unei singure persoane, pe cind Tn alte so- 
cietati copilul folose§te acel termen pentru 
mai multe persoane. Un alt exemplu edifica- 
tor arata ca in unele societati de pe glob 
rudele sint recunoscute ca atare numai pe 
linie masculina (descendenta patrilineala), iar 
in alte societati numai pe linie feminina (de- 
scendenta matrilineala). in comunitatile 
arhaice, reteaua de r. detine o importanta 
capitala, ea suprapunindu-se cvasi-integral 
cu structura sociala a grupului uman respec- 
tiv. Este un motiv in plus pentru care 
sistemele de r. reprezinta o tema centrala de 
studiu in antropologia culturala. S-a spus, 
intr- adevar, (Robin Fox, Kinship and Mar- 
riage, 1967) ca r. reprezinta pentru 
antropologie ceea ce logica reprezinta pentru 
fiiosofie, iar nudul pentru arta; ?i la fel ca 
logica formala ori desenarea unei figuri, ea — 
r. — este in acelasj timp ?i simpla §i dificila. 
V, antropologie culturala, familie, ob§te, 
structura sociala. Gh. G. 

RUTINA reiterarea de activitati sau seg- 
mente de activitati sociale, care se 
desfa§oara constant in acelasj fel, dupa un 
model bine definit. Opus r., dar nu total, este 
creativitatea, in orice societate exista §i ac- 
tivitati rutiniere §i inovatie (creativitate); o 
societate in care creativitatea este absoluta, 
iar r. inexistenta este de neimaginat. Raportul 
dintre r. sj creativitate, ponderea ior, difera de 
la o societate la alta §i cunoa?te o evolutie is- 
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torica. Tn societatile simple, primitive, cvasi- 
izolate, r. este foarte accentuata, mentali- 
tatea si comportamentul indivizilor avind un 
Tnalt grad de standardizare, iar schimbarile Tn 
timp sint putine, Tn vreme ce Tn societatile 
complexe, puternic diferentiate cultural prin 
stiluri de viata, creativitatea este considerate 
o valoare si practicata ca atare, inclusiv in ju- 



carea de roluri sociale. Totusi, si Tn societatile 
complexe se cristalizeaza, atit la nivelul in- 
stitutional cit si al cotidianului, o serie de 
practici rutiniere, care au si functii pozitive, 
contribuind la structurarea sistemelor si sub- 
sistemelor socioumane, Sa previzibilitatea 
conduitelor grupale si individuate, V. etnome- 
todologie, rit, ritual, ml social, traditie. P.I. 
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SACRU/PROFAN 1. Distinctie utilizata 
Tntr-un mod particular Tn sociologie de E. Dur- 
kheim (les tormes e/emeniaires de la v/e 
religieuse, 1912). Pentru ei s. apare numai Tn 
societate si consta Tntr-un grup de lucruri, cre- 
dinte si ritualuri care sTnt respectate sj adorate 
(sacre), fiind distincte de toate celelalte as- 
pecte ale vietii sociale, care sTnt profane. 
Divizarea lumii in doua zone distincte, una a 
fenomenelor s. si alta a celor p., constituie 
esenta oricarei religii. Forta s. nu este alta 
decTt forta societatii care este anonima si im- 
personala, impunTndu-se individului ca o 
realitate calitativ superioara. Prin venerarea 
obiectelor s. (ca si a imaginii acestora) indivi- 
zii, Tn ultima instanta, nu Tsi venereaza decTt 
propria societate. 2. La Mircea Eliade (ie sa- 
cre et le Profane, 1965, tr. rom. Sacru/ sj 
profanul, 1991) s. tine de natura umana si nu 
de societate, manifestarea s. fundamentTnd 
ontologic lumea, asigurTnd totodata atributul 
realitatii spatiului, timpului si naturii. Geneza 
s. este explicate prin natura religioasa a omu- 
lui, iar in relatia s./p. singura evolutie este cea 
de la s. la p. prin desacralizare. Distinctia s./p. 
este astfel mai putin importanta, la fel ca si la 
Rudolf Otto de la a carui lucrare (Das Heilige, 
1917, tr. rom. Sacrul, 1992) M. Eliade a plecat 
Tn propria teorie a s. Pentru R. Otto este im- 



portanta nu distinctia s./p. ci analiza compo- 
nentelor rationale si rationale din cadrul s., ca 
si a numinosului, adica a esentei s., a partii 
pure golite de continutul etic al categoriei de 
s. V. religie, secularizare. A.B. 

SANCTIUNE modalitate utilizata Tn 
relatiile sociale Tn vederea stimularii,, impune- 
rii, descurajarii sau prevenirii unor 
comportamente individuate sau de grup Tn ra- 
port cu criterii morale sau juridice explicite. S. 
pot fi pozitive sau negative. S. pozitive sTnt ad- 
ministrate Tn cazul Tn care se urmareste 
Tntarirea anumitor comportamente (s. pre- 
miale, recompense). S. negative se prescriu 
atunci cTnd se doreste respectarea unor 
norme, reguli sau legi Tn report cu care sfera 
comportamentelor individuale este indizera- 
bil de larga (s, de corectie sau punitive). 
Radcliffe Brown distinge Tntre s. organizate, 
prin care societatea Tsi organizeaza mijloacele 
de control social (justitia si fiscalitatea) si s. 
difuze prin care, Tn relatii sociale mai mult sau 
mai putin formalizate, se transmit expresii de 
aprobare sau dezaprobare. V. criminalitate, 
devianta, prestigiu. LAP. 

SAT DEVALMAS tip de comunitate teri- 
toriala specific pentru societatea medievala 
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romaneasca Dupa H H Stahl, s.d, este o 
"asociatie de gospodarii familiale, pe baza 
unui teritoriu stapTnit in comun, in care colec- 
tivitatea ca atare are drepturi anterioare si 
superioare drepturilor gospodariilor alcatui- 
toare, drepturi exercitate prmtr-un organ de 
conducere numit obste' S.d, a cunoscut 
doua tipuri si anume s.d. de tip arhaic si eel 
al s.d. umblator pe batrfni S.d. arhaic este 
„un sat cu obste democratic egalitara, vag co- 
lorata gerontocratic, cu o populatie omogena 
alcatuita exclusiv din bastinasi, formind o sin- 
gura ceata, Tnchisa nebastmasilor, folosind 
trupul de mosie Tn «devalmasie absoluta» 
prin «stapTmri locuresti» si, exceptional, pe 
«suma de stinjeni», pe baza unei economii 
naturale, dominata de «folosirea» prin munca 
directa a pamTntului, Tn tehnicile primitive ale 
defrisarilor si destelenirilor permanente" 
StapTnirea colectiva se Tntindea asupra a tot 
ce era creat de natura (padure, pasune, cimp, 
apa etc ), iar StapTnirea gospodareasca se 
exercita asupra a tot ce fusese obtinut prin 
munca curaturile, pnsacile, gradinile de zar- 
zavat, helesteul sapat de mma omului, viile 
plantate, livezile cu pomi roditori si, Tn primul 
rTnd, casa construita de fiecare familie Apoi, 
obstea avea dreptul de a distribui colectiv 
terenurile lotizate S.d. umblator pe batrim 
este un sat cu o obste Tnlauntrul careia s-au 
produs diferentieri de avere, cu drepturi ine- 
galitare, expresie a unei populatii scindate Tn 
cete multiple si categorii sociale diverse, cei 
bogat) Tnceplnd sa domine asupra celorlalti 
membri cu interese antagonice, puternic in- 
vadata de nebastinasi si acaparatori locali, 
care-si Tntemeiau drepturile nu pe bastinasie, 
ci pe contracte, ducTnd o apriga lupta sociala 
pentru acapararea .veniturilor" si a fondului 
valmas, pe baza unei economii de schimb si 
a unor tehnici de lucru ce permiteau exploa- 
tarea an de an a acelorasi terenuri Tn obste 
deveneau tot mai accentuate relatiile de ex- 
ploatare, distributiile egalitare se faceau tot 



mai rar, pTna ce dispareau cu totul Tn favoarea 
proprietatii private A doua etapa va dainui Tn 
cazul obstilor libere pTna Tn secolul al XX-lea 
♦ Obstea era adunarea tuturor capilor de fa- 
milie dintr-un sat, Tn care se ttnea seama de 
glasul fiecarui participant, ascultate fund mai 
ales cele ale oamenilor bum si batrTm', 
.oameni cu barbi albe", cu mai multa expe- 
rienta Obstea avea, dupa H H Stahl, 
urmatoarele drepturi si Tndatoriri a amestec 
Tn organizarea proceselor de productie, b 
amestec Tn viata publica si privata a satului, 
c amestec Tn crearea si aplicarea obiceiului 
pamTntului, d amestec Tn reglementarea 
relatiilor intercomumtare, e drept de monopol 
sau macar de supraveghere a relatiilor 
comerciale cu exteriorul, f drept de 
preemptiune Tmpotriva vTnzanlor funciare, g 
Tndatoriri si drepturi Tn privinta relatiilor cu sta- 
tul, h dreptul de a reprezenta comunitatea, / 
delegarea munda si tarilor satului Tn cazul 
aservim s.d., aceste drepturi ale obstei vor fi 
preluate de „seniorul' feudal Din punct de ve- 
dere geografic, se pot distinge s.d. de munte, 
de deal si de cimpie De asemenea, ele se 
Tmpart Tn s.d. libere (mosnenesti sau 
razesesti), s.d. aservite (boieresti, 
mTnastiresti, domnesti) si s.d. libere (se 
gaseau Tn proportie de masa Tn zonele de 
munte si deal, iar cele aservite Tn cTmpie) S.d. 
libere sTnt exceptionale si specifice doar tarii 
noastre, singura tara europeana unde au 
dainuit pTna Tn vremurile noastre, putind fi stu- 
diate la fata locului (H H Sthal, Contributii la 
studiul satelor devalmase romanesti, 3 voi, 
1958-1965, Teorii si ipoteze privind sociolo- 
gia orinduirn tnbutale, 1 980) V devalmasie, 
feudalism, gemeinschaft, solidaritate tra- 
ditie I F. 

SATISFACTIE stare subiectiva rezultata 
din Tmplinirea necesitatilor, lipsa de tensiuni 
de anxietate se fundeaza pe aprecierea po- 
zitiva a modulul de desfasurare a vietii Tn 
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general sau a unei sfere particulare a aces- 
teia S. exprima rezultatul evaluarii facute in 
mod continuu de subiect conditiilor sale de 
viata, a gradului in care acestea sTnt la nivelul 
asteptarilor S, este Tnrudita cu conceptul de 
fericire, dar exista unele deosebiri Tntre cele 
doua S. se refera la gradul in care diferitele 
conditii de viata, luate separat si/sau 
Tmpreuna, corespund cu asteptarile subiectu- 
lui Ea este deci legata Tn mod clar de nivelul 
de aspiratii, avind, asa cum s-a observat ade- 
sea, un caracter mai mult adaptiv Tn functie 
de conditii si posibilitati, subiectul Tsi sta- 
bileste un anumit nivel de aspiratii, de 
asteptari, si Tn raport cu acesta evalueaza 
conditiile sale de viata S. are, din acest motiv, 
un caracter oarecum minim — stabileste mi- 
nimul de acceptibilitate, si totodata are un 
caracter motivator daca un aspect al vietn 
este nesatisfacator, aceasta evaluare moti- 
veaza actiunea de Tmbunatatire a lui 
Fericirea are un caracter mai global si "maxi- 
mal" descriind experiente "de vTrf", 
caracterizate prin reactie afectiva intensa, 
este un sent memoe deplinatate, de realizare 
qloDala cu viata, itferindu-se \& aspectele 
esentia'e ale vietii Ea este4egata Tntr o 
masura mai mica oe nivelul de aspiratii, ex- 
pntnTnd satisfacerea unor asteptari 
maximale Pot fi satisfacut cu locuinta, dar ra- 
reori aceasta, Tn ea Tnsasi, Tmi poate oferi 
fericirea Fericirea intervine Tn momente de 
vTrf ale vietn, Tn legatura cu experienta unor 
realizari de exceptie Relevant pentru 
aceasta distinctie este faptul determinat Tn 
cadrul a numeroase cercetari ca persoanele 
Tn vTrsta se estimeaza a fi mai satisfacute cu 
viata decTt tinerii (acestia, aflati Tntr-un proces 
de cristalizare a propriei lor vieti, de adaptare, 
tind sa prezinte un nivel de aspiratie mai ridi- 
cat care le motiveaza efortul de afirmare 
expenrnentmd din aceasta cauza tensiuni si 
insatisfactii mai accentuate) Tn schimb tinerii 
declare mult mai frecvent experimentarea de 



momente de fericire decTt persoanele Tn 
vTrsta Caracterul adaptiv al s. reiese si din 
analiza distributiei valorilor de s. Tn conditii 
normale, grupurile, colectivitatile manifesta Tn 
legatura cu diferitele componente ale vietn lor, 
cTt si Tn legatura cu viata Tn ansamblu valon 
statistice ce se plaseaza usor pe panta pozi- 
tiva a continuumului insatisfactie/satisfactie 
♦ Tn cercetarile sociologice actuale, indicatorii 
de s. sTnt extrem de des utilizati Indicatorii 
des. sTnt de doua tipuri a Indicatori construiti 
pe baza estimarilor subiectilor a gradului lor 
de satisfactie chestionare cu Tntrebari de tipul 
'CTt de satisfacut sTnteti cu b Indicatori 
construiti prm identificarea consecintelor 
comportamentale ale «./insatisfactiei 
cumpararea unui produs, frecventarea unui 
tip de spectacol Tn raport cu altul reprezinta un 
indiciu al gradului se satisfactie/insatisfactie 
cu respectivul produs sau spectacol, declara- 
rea intentiei de a nu schimba profesia, chiar 
daca s-ar ivi ocazia, este, de exemplu, un in- 
dicator al s. cu respectiva profesie Popu- 
laritatea indicatorilor de s. se explica prin in- 
terest accentuat al sociologiei Tn ultimul timp 
pentru Tnregistrarea reactiilor umane la dife- 
ritele sisteme sociale (pontru sociologia 
industriala s, Tn munca reprezinta o sursa a 
motivatiei performantei sau eel putin un factor 
de stabilitate al sistemului organizational), cTt 
si pentru Tnregistrarea efectelor asupra omu- 
lui a diferitelor conditii si activitati sociate Tn 
acest din urma caz, indicatorii de s. sTnt utili- 
zati frecvent ca indicatori ai calitatii vietn 
Deoarece cunoastem Tnca putine lucruri des- 
pre modul Tn care diferitele componente al 
vietn afecteaza pe individ (pentru aceasta ar 
trebui sa avem o Tntelegere empirica clara a 
sistemului de nevoi si aspiratii umane), indi- 
catorii des. ne dau o informatie desi oarecum 
indirecta, dar totusi importanta, asupra efec- 
tului pe care aceste componente ale vietn Tl au 
asupra indivizilor concreti Utilizarea indica- 
torilor de s. are deci pe de o parte o finalitate 
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umanista — un instrument de estimare a e- 
fectelor, eficacitatii umane a activitatilor 
sociale — , cit sj una dinamica, s. umana fiind 
o resursa cu importante efecte pozit-ve sau 
negative asupra activitatilor sociale. 4> S. are 
o structure complexa, aa dep nzTnd atTt de 
starea efectiva a conditiilor, componentelor 
vietii (descrisa prin indicatori de stare), cit si 
structura sistemului de necesitati aie individu- 
al si de nivelul sau de aspiratie (indicatori ai 
criteriilor de evaluare, ai necesitatilor). Studii- 
le empirice au scos Tn evidenta faptul ca, de 
exemplu, aceeasi situatie genereaza grade 
diferite de s. Tn functie de variatia nivelului de 
aspiratii. Astfel, Tn unele cercetari, nivelul de 
scolaritate (o sursa importanta a nivelului de 
aspiratii) exercita o influenta negativa asupra 
gradului de s. cu diferite aspecte ale vietii, 
desj se poate presupune ca nivele ridicate de 
scolaritate sTnt asociate Tn general cu conditii 
mai bune de viata. V. indicator social. C.Z. 

SAMANATORISM curent cultural in- 
fluent Tn societatea romaneasca Tn ultimii 
cinci ani ai secolului trecut sj primul deceniu 
al sec. XX, datorita publicatiilor literare 
"Samanatorul", de unde a Tmprumutat si nu- 
mele, "Luceafarul", "Fat-Frumos", "Ramuri" si 
colaborarii unor personality de prestigiu ca 
N. lorga, AI. Vlahuta, G. Cosbuc, M. Sadovea- 
nu. A.C. Popovici, D. Anghel, St.O. losif, I.A, 
Bassarabescu. Contribute la cristalizarea 
identitatii sociologice a curentului a avut-o Ni- 
colae lorga, care a condus revista 
"Samanatorul" Tntre 1903-1906. Potfi identi- 
ficate cinci presupozitii sociologice ale s. a. 
Postulatul "ideii generatoare" a societatii, a 
"justificatiei umane" a acesteia. Ceea ce Tnte- 
meiaza societatea sj institutiile sale nu este 
nici numarul membrilor, nici forma de organi- 
zare sociala, ci "ideea directoare", 
"generatoare", a rosturilor societatii, adica 
"justificatia" sa. Aceste idei reflecta nevoile Tn 
continua prefacere ale organismului viu al so- 



cietatii; ele sTnt Tntelese ca idealuri ce devin 
principii constitutive ale societatii, alcatuind 
"seva" din care traieste colectivitatea. Apli- 
cata la societatea romaneasca, "ideea 
directoare", "justificatia" sa devine cultura 
nationala, singura Tn masura sa asigure orga- 
nicitatea evolutiei sale. b. Formularea 
problemei sociale a generatiei de la 1 880 Tn 
termenii "golului" de ideal national, ignorarii 
"legii romane§ti", politicianismului, a "formelor 
fara fond". Evaluarea critica de catre 
samanatoristi a "formelor" civilizatiei mo- 
derne, Tndeosebi a efectelor generate de 
patrunderea capitalismului Tn agricultura, a 
luat forma incriminarii tiraniei invizibile a "ad- 
ministratiei de birouri", fara contact cu 
realitatile, a transformarii proprietatii Tn 
"trecatoare plasare de capital", a ruinarii mi- 
cilor producatori rurali si amestecul 
politicianismului Tn scoala, biserica, magistra- 
tura etc. Noile "Tntocmeli", "abstractia oarba" 
a politicianismului au asfixiat centrele natu- 
rale de viata — satele, biserica, scoala, 
mahalalele oraselor — TncurajTnd speculantii 
si aventurierii straini de neam si de moralitate. 
c. Necesitatea dezvoltarii organice a societatii 
romanesji ca solidaritate nationala, Tnte- 
meiata pe traditie. Alternativa la existenta 
"fictiva", de "Tmprumut", concretizata Tn 
"goana dupa interese materiale" este consi- 
derata de N. lorga organicitatea idealului 
nostru national, "legea romaneasca". Aceasta 
s-a format pe Tncetul, "a trait o mie de ani 
fara nici o scoala, fara nici o ierarhie, fara nici 
o legatura cu lumea ortodoxa". Ideea evolutiei 
organice a poporului roman nu implica re- 
nuntarea la legile si institutiile moderne ci 
presupune, Tn viziunea s. la iorga, reTnte- 
meierea "ratiunii mintii", a "Tntocmelilor" 
generatiei pasoptiste si ale celei urmatoare 
pe idealul national al organicitatn dezvoltarii 
nationale, prin "moralizarea" vietii politice 
conform traditiei "omeniei" romanesti. "Simtul 
inimii", pastrat de batrTnu buni ai satelor, tre- 
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buie sa controleze "ratiunea mintii" politicieni- 
lor, institjtiiior publice, d. Identificarea paturii 
rurale ca t.pw s>o;ial purtator de valoare ge- 
neratoare ("pio-uct suprem sufletesc al vietii 
poporului roman"), ca depozitar cultural al 
limbii sj spiritualitatii romanesti. Taranimea 
este considerate! unica realitate romaneasca, 
"numeroasa", "muncitoare", suoort al viitoru- 
lui, Tndeosebi Tn forma cooperativelor 
taranesti, e. Regenerarea culturala ca reme- 
diu al Tnsanatosirii vietii publice, prin 
reconstruirea traditiei romanesti autentice 
Tnscrise Tn literatura, arta, cintecele si datinile 
poporului, pentru a servi ca modele de Tnte- 
meiere si legitimare a "Tntocrnelilor" moderne. 
V. poporanism, romanism, sincronism, taran. 
MX. 

SARACIE situatie caracterizata prin lipsa 
(insuficienta) mijloacelor materiale necesare 
vietii. S. are forme si grade diferite de severi- 
tate Tn functie de natura lipsurilor privind 
mijloacele de subzistenta ce afecteaza per- 
soane, familii, colectivitati, grupuri sociale sau 
chiar societati Tn ansamblul lor. Tntre factorii 
raspunzatori de amploarea s. se retin Tn pri- 
mul nnd: nivelul de dezvoltare economics), 
situatia pietei fortei de munca, gradul de ocu- 
pare si somajul, caracteristicile locurilor de 
munca, tipul de control asupra resurselor ma- 
teriale, inflatia, modul de distribute sj de 
redistribute a veniturilor, caracteristici demo- 
grafice, sociale si culturale, stilul de viata. 
Analiza s. conduce la distinctia dintre s. indi- 
viduals! sj s. colectiva sau generalizata. 
Ultimul tip se regaseste Tn societatile slab 
dezvoltate, ca urmare a insuficientei resurse- 
lor, a controlului acestora de catre un grup 
dominator si a unui sistem defectuos de dis- 
tributee a veniturilor. Tn aceste conditii, s. 
Tmbraca adesea forme agravante cum ar fi 
subnutritia si foametea Diverse catastrofe 
naturale, precum si politici eronate (printre 
care si voluntarismul economic promovat de 



regimurile comuniste) sau actiuni distructive 
(razboaiele) pot aduce o societate relativ 
prospera Tn stare de s. generalizata sau sa 
adinceasca si mai mulT situatia critica deja 
existenta. S. din societatile dezvoltate este de 
tipul celei individuate sau asa-numitelor pungi 
de s., ce atecfeaza o parte mai mare sau mai 
mica de populatie. S. individualizata cu- 
noaste, la nndul sau, forme deosebit de 
variate cum ar fi: cele din perioadele de criza 
economica, altele datorate dependentei Tnde- 
lungate a unei persoane (boala, handicap 
etc), legate de ciclul vietii (smt afectati mai 
ales copiii si persoanele vTrstnice), cele spe- 
cifice zonelor aflate Tn recesiune sau 
cartierelor marginase (mahalalele), si termi- 
nmd, poate, cu formele de s. culturala, ale 
stilului de viata. Un element deosebit de im- 
portant pentru determinarea s. Tl reprezinta 
linia (pragul) acesteia, definita prin suma de 
bani necesara cumpararii bunurilor sj servicii- 
lor considerate a asigura nivelul de viata 
convenit la un moment dat. Persoanele (fami- 
liile) care nu dispun de veniturile necesare 
acoperirii costurilor respective sTnt conside- 
rate sarace. Standardele utilizate pentru 
trasarea pragului s. sTnt influentate de nivelul 
general al costului vietii, dar si de specified 
politicii sociale adoptate Tn tarile dezvoltate, 
care au Tnscris combaterea s. printre progra- 
med prioritare, atTt ca atitudine umanitara Tn 
rezolvarea problemelor, cTt si ca mijloc de 
obtinere a pacii sociale (cu toate acestea 
razboiul Tmpotriva s. nu s-a Tncheiat. Progra- 
mele sociale Ti ajuta pe saraci, dar nu elimina 
s. din societate). Interesul manifestat pentru 
cunoasterea s. a condus la elaborarea unor 
definitii mai precise bazate pe identificarea 
nevoilor umane ce trebuie satisfacute. Rezo- 
lutia 2626 a Adunarii generale a ONU 
defineste saracii drept "acei oameni care nu 
se bucura de nivelul de trai minim compatibil 
cu demnitatea umana". Banca Mondiala a 
stabilit pragul s. pentru tarile lumii a treia la 
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370 dolari pe an pentru o persoana. in 
schimb, tarile dezvoltate adopta un prag al s. 
fie ca o proportie din valoarea venitului mediu 
sau median, respectiv intre 30% sj 50%, fie pe 
baza unor calcule riguroase privind stocul 
unui cos. de produse sj servicii considerate a 
fi necesare fiintei umane. Daca in unele sta- 
dii se iau in considerare doar nevoile de 
subzistenta fizica — hrana (pentru o anumita 
norma calorica sj pentru diferite componente 
nutritive), imbracaminte, combustibil sj ener- 
gie, igiena personals, chirie — in alte situatii 
se argumenteaza asupra constituirii unui prag 
al saraciei la nivelul minimului de trai, care, pe 
linga produsele sj serviciile subzistentei fizi- 
ce, are in vedere sj anumite cerinte de ordin 
social sj cultural. Primul nivel, situat evident sj 
el deasupra pragului fiziologic de supra- 
vietuire, poate fi orientativ pentru asistenta 
publica a persoanelor inactive. Cel de al doi- 
lea nivel, minimal de trai decent, are rolul de 
a mentine sentimental apartenentei la comu- 
nitate, precum sj acela de a permite 
participarea sociala, inclusiv favorizarea efor- 
tului individual pentru depasjrea situatiei 
critice in care se afla o persoana la un mo- 
ment dat. Acel nivel al minimului de trai 
decent poate fi orientativ pentru determinarea 
cuantumului indemnizatiei minime de somaj, 
al salariului minim sj al venitului neimpozabil, 
in alte calcule ale pragului s., se pornesje de 
la suma reprezentind cheltaielile de hrana, se 
inmultesje cu un factor (de regula 3, avindu-se 
in vedere estimarile pe baza Legii Engel, po- 
trivit careia cheltaielile cu alimentatia nu ar 
trebui sa depa§easca 30% din bugetul fami- 
liei). Trecerea de la nivelul gospodariilor 
familiale, caracterizate prin structuri demo- 
grafice sj ocupationale multiple, la eel 
individual se realizeaza cu ajutorul unor scale 
de echivalenta avind drept baza o persoana 
adulta activa. Cercetarile asupra nivelului de 
trai pot conduce la determinarea s. absolute, 
cind o persoana nu dispune de venitarile ne- 



cesare asigurarii minimului de subzistenta, 
precum sj a s. relative, cind nivelul de trai se 
situeaza deasupra minimului de subzistenta, 
dar nu sint satisfacute nevoile sociale sj cul- 
turale care sa permita participarea individului 
la viata comunitara. Continuind seria deli- 
mitarilor, se face distinctia dintre s. primara, 
atunci cind venitarile disponibile ale unei per- 
soane (familii) sint mai mici decit costul 
bunurilor sj serviciilor considerate necesare, 
sau s. secundara, oind venitarile, desj deasu- 
pra minimului, sint cheltaite In mod 
neadecvat, raminind nesatisfacute nevoile 
fundamentale. Pe de alia parte, utilizarea 
unor modalitati complementare de cercetare 
da posibilitatea sa se compare determinarile 
expertilor cu perceptia populatiei. Daca in 
unele cazuri exista concordanta intre rezulta- 
tul analizei expertilor §i autoaprecierea 
populatiei privind nivelul de trai, este de 
asjeptat insa ca unele persoane ce traiesc in 
s. sa nu se considere sarace, dupa cum sint 
sj persoane care de§i au un nivel de trai relativ 
inalt sa se considere tota§i sarace, sj prin ur- 
mare frustrate. Atitadinea populatiei fata des. 
a inregistrat o evolutie de ia arte caritabile in- 
dividuale la programe publice guverna- 
mentale sau nonguvernamentale prin care s-a 
declarat un adevarat razboi impotriva s. V. 
asistenta sociala, politico sociala, securitate 
sociala. I.M. 

SCALARE modalitate de masurare reali- 
zata prin redarea intensitatii de manifestare a 
unor fenomene sociale sj psihosociale, prin 
ordonarea pe un continuum sau un spatiu li- 
near gradat (scala), ce se intinde de la 
externa favorabila (pozitiva) la externa nefa- 
vorabila (negativa). Din punct de vedere 
teoretic, scala prescrie o procedure de ope- 
rationalizare a unui concept sj un model de 
cuantificare a domeniului stadiat. Tehnic, ea 
este un spatiu unidimensional de-a lungul 
caruia sint marcate gradele de intensitate, 
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prin simboluri, expresii sau valori numerice, 
desemnmd tot atftea pozitii distincte. ♦ Aria 
de aplicabilitate as. se dovedeste afi extinsa, 
anume de cite ori fenomenele ce constituie 
obiectul masurarii au una sau mai multe pro- 
prietati ce se pot ordona in functie de gradul 
de intensitate. Ele apartin fie universului su- 
biectiv al vietii sociale (asa zise fenomene 
calitative sau atribute): opinii, judecati, aspi- 
ratii, motivatii, convingeri, satisfactii; fie sferei 
actiunilor sj comportamentelor umane. ♦ 
Prin s. se realizeaza eel putin un nivel ordinal 
de masura (eventual partial ordonat), 
depasjndu-se nivelul nominal, al tipologiilor, 
pentru a se obtine o diferentiere de grad, (e- 
vident atunci cTnd domeniul cercetat 
comporta astfel de diferentieri). Neajunsul 
principal al unor tehnici de s. se refera la fap- 
tul ca ele exprima mai degraba forma 
(modalitatea de opinare), nu continutul opinii- 
lor. Desj acest lucru permite o anumita 
standardizare in domeniul masurarii, aceeasi 
scala putind fi utilizata in studierea unor feno- 
mene relativ diferite, se atrage totusi atentia 
ca algoritmul s. ar fi preferabil sa nu fie ela- 
borat independent de continutul a ceea ce se 
cerceteaza. ♦ Potrivit unei acceptii restnnse, 
s. ar include numai procedeele Tn care: a. 
obiectele sTnt plasate pe scala conform unei 
metodologii constante; b. exista un model al 
legilor de repartizare; c. sTnt elaborate criterii 
obiective de apreciere a gradului de cores- 
pondents dintre model sj materialul observat; 
d. ordinea de scala rezulta din datele culese. 
Prin urmare, sa descopera un continuu latent 
existent Tn datele de observatie. Tn acest fel 
Tnsa, s-ar exclude o sene de tehnici de s. mai 
putin riguroase, dar care se dovedesc utile Tn 
activitatea de cunoastere a unor fenomene 
sociale sj psihosociale. Acceptiunea extinsa a 
s. cuprinde toate tehnicile de plasare (simbo- 
lica sau reala) a unor obiecte pe un 
continuum * Ansamblul scalelor TntTlnite Tn 
cercetarea sociala pot fi grupate Tn doua mari 



clase, Tn functie de structura lor: scale simple 
— alcatuite dintr-un singur item ale carui com- 
ponente se distribuie pe un continuum; scale 
compuse formate dintr-un set de itemi ce se 
refera la aceeasi proprietate (dimensiune, va- 
riabila) a fenomenului analizat. Acestor clase 
le corespund mai multe tipuifin functie de do- 
meniul de aplicabilitate, precum §i o 
multitudine de forme particulare ds cons- 
tructie. ♦ Scalele simple cele mai raspTndite 
sTnt ierarhizarile sj notarile (evaluarile). Scalele 
de ierarhizare sTnt alcatuite din variantele de 
raspuns la diferite Tntrebari de opinie, ori de 
cTte ori se poate introduce o diferentiere de 
grad, exprimTnd o anumita intensitate 
(ierarhie). Ele descriu comportamentul verbal 
al subiectilor investigati, modelTnd felul de a 
opina, de a emite judecati, de a aprecia. Se 
surprinde intensitatea cu care oamenii sTnt de 
acord sau Tn dezacord, accepta sau resping 
o idee etc. ♦ Scalele de notare (sau de eva- 
luare) sTnt alcatuite din judecati, aprecieri, 
evaluari emise pe baza unor criterii explicite, 
privitoare la actiunile si performantele indivi- 
zilor sj grupurilor umane, la calitatile 
persoanelor, obiectelor, actiunilor, ideilor, 
obiectivelor etc. Daca Tn cazul scalelor de 
ierarhizare a variantelor de raspuns \n Tn- 
trebarile de opinie, procesul apreciativ tin& 
exclusiv de persoanele investigate, la scalele 
de notare acest proces este controlat printr-un 
set de criterii obligatorii, notarea se realizeaza 
de catre subiectii investigati sau de catre un 
grup de experti (judecatori, arbitri). Scalele de 
notare sTnt si domeniul de aparitie a multor 
erori. De§i se urmareste obtinerea unor ju- 
decati obiective, notarea poate fi dependenta 
de subiectivitatea celor ce o efectueaza, Tn 
care caz pot rezulta opinii, pozitii individuale 
sj nu aprecieri cu valoare de generalitate. 
Pentru prevenirea erorilor sj obtinerea unor 
notatii obiective se impune o definitie cTt mai 
exacta a scalei, a punctelor sale de referinta 
sj a criteriilor de notare, instruirea adecvata a 



519 



SCALARE 



Judecatorilor si controlul activitatii lor, cu- 
noscut fiind faptui ca apar diferentieri Tntre 
oameni. Unele erori de notare au caracter sis- 
tematic, cum ar fi efectul halo, eroarea 
generozitatii (sau contrarul ei), a pozitiei me- 
diane (prin evitarea extremelor), a 
contrastului etc. ♦ Formele scalelor simple 
se pot prezenta ca serii de categorii verbale 
ordonate — scale itemizate; ca spatii gradate, 
in care se'utilizeaza un numar impar de 
puncte si carora le pot fi asociate si expresii 
verbale — scale grafice (corespunzatoare 
unui nivel de masura de interval), sau ca serii 
ordonate ale unor caracteristici ale fenome- 
nelor sociale si psihosociale. ♦ Scalele 
compuse. Itemii care intra Tn constructia lor 
(adesea scale simple de ierarhizare sau de 
notare) alcatuiesc un chestionar si reprezinta 
indicatorii prin care a fost operationalizata o 
anumita variabila (atitudine, comportament). 
Elaborarea scalei — a instrumentului de 
masura, poate avea loc anterior aplicarii sale 
sau cele doua activitati (elaborare si aplicare) 
se efectueaza printr-o singura culegere a in- 
formatiilor. Prin, elaborare se urmareste 
obtinerea unui set de propozitii ordonate Tn 
functie de intensitatea pe care o exprima. Ul- 
terior, fiecarei propozitii i se atribuie o valoare 
de scala. Aplicarea urmareste masurarea dis- 
tributiei caracteristicii respective Tn rmdul 
ppopulatiei, fiecarei persoane i se poate de- 
termina o valoare (pozitie pe scala) Tn functie 
de datele de observare. Scalele compuse di- 
fera dupa domeniul de aplicabilitate, metoda 
de constructie, modelul de raspuns, nivelul de 
masura etc. Gruparea lor Tn trei mari tipuri 
permite o prezentare sintetica a multitudinii 
scalelor existente: diferentiale, sumative si 
cumulative (DR. Heise). Fiecarui tip Ti cores- 
punde un anumit model al relatiilor dintre 
indicatorii empirici: scalele diferentiale ex- 
prima o relatie nonmonotona (valorile 
indicatorilor se schimba secvential de-a lun- 
gul continuumului), cele sumative redau 



modelul liniar (miscarea de-a lungul continuu- 
rnului creste sau descreste valoarea 
indicatorului), iar scalele cumulative reflecta 
modeste putemic ierarhizate, atunci cind valo- 
rile dobTndite de un indicator se mentin prin 
trecerea de ia un indicator la altul. ♦ Scalele 
diferentiate sTnt aplicabile situatiilor de tipul 
preferinta/respingere. Au fost initiate de catre 
L.L. Thurstone, (ai carui nume 51 poarta), prin 
elaborarea (1927) a scalelor comparatiei Tn 
perechi, a intervalelor aparent egale si a inter- 
valelor succesive (determinate ulterior). Tn 
constructia scalelor se cere subiectilor ju- 
decatori sa emita o judecata privind pozitia 
unor propozitii, expresii pe o scala, un spatiu 
definit anterior, iar Tn masurare se cere su- 
biectilor investigati sa-si exprime opinia, prin 
acceptarea sau respingerea propozitiilor in- 
cluse Tn instrumente de masurare. Domeniul 
de aplicabilitate al scalelor diferentiale TI re- 
prezinta variabilele psihosociale, cTnd situatia 
poate fi analizata Tn termeni de similaritate/di- 
similaritate, preferinta/respingere, cum ar fi 
importanta unor evenimente, actiuni, valori, 
gravitatea unor delicte eTc. ♦ Scalele suma- 
tive (initiate de catre R. Likert, 1931) sTnt cele 
mai raspmdite, ele cuprind valori sintetice 
(scoruri) pentru seturi de indicatori ce exprima 
o anumita variabila (caracteristica, dimensiu- 
ne sociala, atitudine, comportament, 
trasatura de personalitate). Tn scala sumativa 
toti indicatorii au aceeasi importanta din punct 
de vedere ai puterii de a reflecta proprietatile 
fenomenului studiat, ceeace permite elabora- 
rea indicatorilor generali (scoruri). Scala se 
realizeaza printr-o singura culegere de infor- 
matii, subiectilor li se cere sa-si exprime 
gradul de acord/dezacord cu fiecare indicator 
introdus Tn scala (sTnt utilizate ierarhizarile cu 
5 grade de intensitate, tip Likert). Dupa o pro- 
cedure de verificare a unidimensionalitatii, se 
determina scorurile pentru fiecare subiect, 
prin Tnsumarea valorilor de raspuns la fiecare 
item. Tn lipsa unidimensionalitatii rezulta 



520 



SCHIMBARE SOCIALA 



masurator; index, simpla scoruri, a caror uti- 
litate poate fi valoarea firediotiva asupra 
comportamentului uman. ♦ Sca/e/e cumula- 
tive (initiate de catre E. Bogardus — 1925, 
prin scala distantei sociale sj L. Guttman — 
1941, prin analiza de scaiograma) prezinta 
avantajul ca, in conditiile existentei unei serii 
ierarhizate, furnizeaza o singura valoare ie 
scala, din care se poate deduce pozitia indi- 
viduals), exprimata prin itemul acceptat cu 
valoarea cea mai mare. Coeficientul de repro- 
ductibilitate 

f*=h UUBIL*) 

nr.sub x nr.itemi 
este acceptabil daca este mai mare de 0,95, 
si superior reproductibilitatii teoretice (CRt), 
desemmnd modele cumulative (unidimensio- 
nale). V. masurare. I.M. 

SCHIMB operatie prin care un agent indi- 
vidual sau colectiv cedeaza unui alt agent un 
bun sau un serviciu, primind un echivalent. S. 
poate fi direct sau indirect, egal sau inegal, 
voluntar sau involuntar, a. S. social este ope- 
rate de transfer de bunuri, servicii, pozitii sau 
simboluri sociale de la un agent la aitul, ca ur- 
mare a actiunii legilor sociale sau unei 
Tntelegeri explicite. Pentru Peter M. Blau, 
principalul teoretician al s. social, acesta este 
o actiune voluntara, niciodata bazata pe coer- 
citie, prin care se creaza obligatii viitoare de 
s. motivat de rezultatele asteptate ale ope- 
ratiei respective. S. social sta la baza unei 
teorii despre putere, autoritate sj structurare 
sociala. (Peter M. Blau, Exchange andpower 
in social life, 1964). b. S. cultural este o ope- 
rate de comunicare si, uneori, de transfer de 
bunuri, servicii si valori culturale de ia un 
agent la altul. c. S. economic este o operatie 
de transfer in cadrul relatiilor de s., forma prin- 
cipals! a relatiilor economice Tntr-o societate. 
d. S. economic inegal — element de ba2a al 
teoriei transferurilor de capital si plusvaloare 
fara compensate completa; forma de mani- 



festare a procesului de prelevare a pluspro- 
dusului de la o zona, mediu social, tara sau 
grup social la altul. V. economie, interactiune, 
negociere. AT, 

SCHIMBARE SOCIALA consta Tn tre- 
cerea unui sistem social sau a unei 
componente a acestuia de la o stare la o alta 
stare diferita calitativ sj/sau cantitativ A Speci- 

ce tjebuia-sensideiaiajca 
atare, si Tn acelasi jimp_v|zeaza dife£entele 
dintre doua start suooesjve_aJe_si§ter]Tylui. in 
general, sociologia abordeaza s. la doua ni- 
veluri distincte: a. s, (macrosociala) a socie- 
tatii globale, facindu-se referiri la crestere, e- 
volutie, dezvoltare, progres, regres; b. s. 
(microsociaia) a anumitor subsisteme sau 
componente ale societatii. Cele doua niveluri 
nu sint Tn mod necesar si consecvent puse Tn 
relate, unele teorii sociologice concentrindu- 
se asupra s. macrosociale iar altele asupra 
celei microsociaie. ♦ Tnceputurile moderne 
ale teoriei despre s.s., Tn general, si despre 
progres, Tn special, sTnt de identificat Tn "cear- 
ta" dintre antici sj moderni din a doua jumatate 
a secolului al XVII-lea. GTnditorii secolului ai 
XVHI-lea (in special A. de Saint-Pierre, A.FU. 
de Turgot, M.-J. de Condorcet, A. Ferguson) 
considera s.s. ca uniforma, lenta, graduala, 
continua si universala. Secolul XIX, dominat 
de ideea de evolutie, consacra nu numai so- 
ciologia ca stiinta independenta, ci §i s.s. ca 
una din temeie ei dominante. Urmtndu-i pe 
M.-J. Condorcet sj A. Ferguson, A. Comte 
considera ca Tn locul "filosofi©! superficiale" a 
acelor istorici care se limiteaza la adunarea 
de date puse pe un tablou al succesiunilor, 
este necesar sa fie avuta Tn vedere legea de 
baza a istoriei relevata de trecerea progresiva 
a cunoasterii prin stadiile: teologic, metafizic 
si pozitiv {Cours de philosophie positive, 
1830-1842). Toate popoarele au avut aceeasj 
istorie §i au trecut prin aceleasj stadii progre- 
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sive. DepinzTnd de natura permanenta a u- 
manitatii, progresul societatii, dupa Comte, 
trebuie sa fie acelasj Tn toate timpurile, di- 
ferentele fiind doar de ritm. Istoria nu este 
ciclica, ci progresiva si implacabila Tn urmarea 
stadiilor. S.s. este produsul fortelor interne 
ale societatii, rezulta din natura umana uni- 
versale, este continua, normala si uniforma Tn 
spatiu si timp. Diferentele care apar sTnt e- 
fecte ale unor cauze accidentale si pasagere. 
Pentru a ilustra acest tip de s. nu trebuie facut 
uz de metoda comparative a biologilor, care 
distinge serii statice si coexistente de orga- 
nisme utilizTnd criteriul complexitatii organice, 
ci de acea metoda istorica prin care se pun Tn 
evidenta seriile consecutive. Tn tentativa sa, 
Comte preia necritic conceptia despre s. do- 
minanta Tn secolul XVIII (uniforma, gra- 
duala...) si o aplica Tn analiza sociologies a 
dezvoltarii sociale. De altfel, multi sociologi 
din secolul XIX au insistat asupra specificului 
metodei istorice, dar nu si asupra postulatelor 
de caracterizare a s.s. H. Spencer, de exem- 
plu, desj s-a departat de unele principii 
deterministe ale lui Comte, a preluat aproape 
integral conceptul precedent de s. Pentru 
Spencer, natura esentiala a evolutiei "Tn sine" 
consta Tn procesul de diferentiere, de aparitie 
a eterogenului din omogen. Date fiind "nive- 
lurile de corespondenta" din natura, se 
considera "istoria tuturor organismelor" (in- 
clusiv a societatii) ca fiind generata de "legea 
procesului organic" ca lege universala a pro- 
gresului. S. este universala sj uniforma Tn 
Tntreaga natura, deci si Tn societate, urmTnd 
calea de la omogen la eterogen, de la simplu 
la complex, de ia nediferentiat Tn forma si 
functie ia diferentiat. Evolutionismul biologic 
al lui Ch. Darwin Tsi gaseste un corespondent 
Tn eel din societate, fare a se considera ca 
esentiale diferentele dintre regnuri sau cele 
din acelasi regn. Progresul, dezvoltarea sj e- 
volutia sTnt luate ca sinonime cu s. {The study 
of sociolagy, 1874; Progress, its law and 



cause, 1899). Legile generate ale s.s. nu lasa 
loc pentru considerarea diferentelor. E. Durk- 
heim a urmat in mare parte acest evo- 
lutionism spencerian, plasmd djferitele so- 
cietati pe un "arbore genealogic" (Sociologie. 
Regulile metodei sociologice, trad. Tn ro- 
mana, 1924). Diferentierea propusa de 
Durkheim, intre solidaritatea mecanica si cea 
organica, produsa de accentuarea diviziunii 
muncii, nu este menita sa indice varietatea 
vietii sociale ci o lege aplicabila "organismelor 
ca si societatilor" si care guvemeaza Tntreaga 
lume. Desi Durkheim s-a preocupat Tn princi- 
pal de geneza si conservarea ordinii sociale, 
pentru el, ca si pentru Comte si Spencer, s.s. 
este privita ca naturala, implacabila, urmTnd o 
lege evolutiva, lenta, graduaia si continua. 
Ritmul poate varia, dar succesiunea este fixa 
si unidirectionala, conducmd la o Tmbuna- 
tatire inerenta. S.s. este globala sau inte- 
grala, Tn sensul ca odata cu societatea se 
schimba toate componentele. Un alt teoreti- 
cian al s.s. a fost K Marx. PreocupTndu-se de 
stadiile dezvoltarii sociale, el s analizat struc- 
ture modului de productie sj a distins tipuri de 
formatiuni sociale carora le corespund forme 
distincte de proprietate, productie si structure 
de clasa. Lupta de clasa seafla ia baza tuturor 
transformarilor sociale ("istoria tuturor so- 
cietatilor de pTna acum este istoria lupleior de 
clasa"). Teoretizarea revolutiei ca tip de 
mi§care sociala generatoare de s. se reali- 
zeaza pentru prima data Tn termeni so- 
ciologici. Si tot pentru prima data, Tn locul uni- 
formitatii s. se prezinta variatiile si diferentele 
sincronice sj diacronice, punTndu-se accentul 
pe participarea agentilor istorici umani Tn mo- 
delarea procesuahtatii s. Evolutionismul 
doctrinelor sociologice din secolul XIX a fost 
adesea pus sub semnul influentei lui Ch. Dar- 
win (The Origin ol species, 1859), ceea ce 
constituie temei de argumentare pentru so- 
ciobiologii contemporani Tn favoarea unei 
necesare si accentuate convergente a socio- 
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logiei si biologiei. Tn ciuda unei concomitente 
istorice, evolutionistului darwinist si eel socio- 
logic au avut problematici distincte sj moduri 
de abordare diferite (F.J. Taggart, 1925; K. 
Boch, 1955,1978). Tn deceniul al patrulea al 
secolului nostru evolutionismu! este conside- 
rat ca desuet, fara a ii fost Tnlocuit de o teorie 
a s.s. Functionalismul a jucat un rol important 
Tn aceasta Tnlaturare, T. Parsons sintetizTnd 
un punct de vedere pesimist Tn legatura cu po- 
sibilitatea unei teorii a s.s.:, ...o teorie 
generala a proceselor de schimbare Tn siste- 
mul social nu este posibila Tn stadiul actual de 
dezvoltare a cunoasterii" (The Social System, 
1951). O astfel de teorie ar presupune o cu- 
noastere aprofundata a legilor sistemului 
social al a s. acestuia, ceea ce Tnca nu exista, 
Tn virtutea acestei perspective, 1unctiona!is- 
mul structural s-a dezvoltat ca o teorie a 
ordinii sociale, a regulilor de mentinere sau 
conservare a sistemului, s.s. aparand mai de- 
graba ca un fenomen de patologie sociala. 
Dupa perioada de dominare a functionalis- 
mului a urmat una Tn care teoriile sociologice 
au fost resistematizate Tn functie de accentul 
pus pe ordinea sj conservarea sociala sau pe 
conflict sj s.s. (A. Gouldner, 1971). Se produ- 
ce, totodata, o resurectie a evolutionismului si 
o preocupare insistenta fata de analiza s. 
(S.N. Eisenstadt, 1970; L.A. Sklair, 1970; 
H.R. Sarringer, 1965) Tn conditii de partici- 
pare a agentilor social-istorici, de diversificare 
a formelor si ritmurilor pe care le ia sau a sec- 
toarelor Tn care se produce. Analiza 
sociologica vizeaza descrierea, explicarea si 
predictia s. unui sistem social ca Tntreg sau/si 
Tn interiorul sistemului a diferitelor compo- 
nente. Cele doua niveluri ale analizei nu smt 
neaparat coincidente. In mod traditional au 
fost dezvoltate teoriile macrosociate ale s.s., 
numai Tn ultimele decenii propunTndu-se teorii 
cu orientare microsociala. Aceasta situatie 
este explicabila si printr-o caracteristica a 
s.s.: rareori, daca vreodata, exista coinci- 



denta Tntre directiile si ritmurile de s. ale dife- 
ritelor componente ale-sistemulul social. De 
exemplu, Tntr-un sistem social se poate 
schimba distribute relatiilor de putere fara ca 
aceasta sa conduca Tn mod necesar la s. Tn 
tehnologia sau Tn organizarea productiei; sau 
se poate schimba structura tehnico-econo- 
mica a productiei fara sa se produca s. 
corespunzatoare Tn cultura; sau sistemul ca 
Tntreg sa fie Tnscris pe o cale de s. concomi- 
tent cu conservarea unor componente 
traditionale. ♦ Cercetarea s. se orienteaza 
catre diferite aspecte sau probleme. O prima 
problema se refera la detectarea factorilor 
care genereaza s. Acestia sTnt consi derati 
ca endogeni sau exogeni Tn raport cu dome- 
niul analizat. Ignorarea factorilor generatori 
este specifica unei conceptii care admite ima- 
nenta s. uniforme si continue Tn timp. S. deja 
Tnfaptuite conduc la noi s. si astfel se mentine 
o evolutie autodirijata sau autotelica. Teoriile 
clasice (evolutionists) despre s. se Tnscriu, de 
regula, pe o astfel de linie. Modelul factorial 
al s.s. identified factori exogeni sau endogeni 
sau si unii si altii investindu-i cu putere gen- 
eratoare. In acest sens, au fost invocati factori 
macrostructuraii, de genul conditiilor natu- 
rale, factorilor productiei (unelte, forta de 
munca, metode de munca), relatiilor de pro- 
ductie, miscarilor sociale {lupiei de ciasa) 
etc., sau factori microstructura!) organizati 
Tntr-un context. Acesta are efecte structural 
asupra elementelor care Ti sTnt subsumate. 
De exemplu, organizarea si orientarea relatii- 
lor dintr-un grup sau ale altor componente ale 
grupului genereaza acel context care are e- 
fecte asupra fiecarui individ (M. Sherif, The 
psychology of social norms, 1 936). Chiar 
daca sociologia actuala tinde sa renunte la 
ideea existentei unei cauze unice sj univer- 
sale a s.s., ea nu a Tncetat sa se preocupe de 
identificarea factorilor generatori de s. endo- 
gena sau exogena si sa caracterizeze tipurile 
si formele principale, precum si procesele pe 
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care s. le implica. Tn s. exogena se identifies) 
un factor sau mai multi care sint exteriori sis- 
temului considerat si care produc stari 
specifice de dezvoitare Tn interiorul lui. De 
exemplu, pentru a explica dezvoltarea capita- 
lismului occidental «lax Weber a considerat 
ca reforma protestanta e creat o etica a spiri- 
tului Tntreprinzator, eliberat de constnngerile 
traditionale, ceea ce ar Ti stimulat investitiile si 
acumularile capitaliste. Tn sociologia rurala, 
H. Mendras (La fin des paysans, 1967) ex- 
plica modul Tn care introducerea unei inovatii 
Tn sistemul de viata sj productie rurala atrage 
dupa sine o veritabila transformare in lant a 
respectivului sistem. S. endogene pot fi evo- 
lutive, constTnd Tn modificari ale regulilor de 
functionare ca urmare a unor combinatii spe- 
cifice ale elementelor componente ale 
sistemului, sau reproductive, atunci cTnd se 
mentine cadrul structural al sistemului dar se 
introduc variatii Tn functionarea sa efectiva (K. 
Marx distinge Tntre reproductia simpla sj cea 
largita sj include procesele reproductive nu Tn 
aria stagnarii ci In cea a s.). Tn general, rareori 
si numai cu riscul unor simplificari se poate 
dis-tinge: s. endogena de cea exogena, cele 
mai multe s. fiind concomitent endogene si 
exogene. Numai Tntr-o varianta structuralists 
stricta s. apare ca produs exclusiv al meca- 
nismelor structurale interne, viitorul fiind deja 
prefigurat de starea prezenta a structurii. O 
alta problema se refera la modul specific de 
identificare a s.s. Tn general, s. se poate referi 
la: procesul de tranzitie de la o stare ia alta a 
sistemului; diferentele dintre doua stari suc- 
cesive ale unui sistem; regularitatea 
procesului de s.; mecanismele de producere 
a s. Exista doua conceptii oarecum diferite 
despre s., dupa cum se pune accentul pe ca- 
racterul sau determinant, legic, sau pe 
caracterul sau probabilist. Teoriile clasice 
despre s. opereaza cu principii deterministe, 
de tipul succesiunii inexorabile a fazelor de 
dezvoitare a unei societati (A. Cornte, H. 



Spencer, E. Durkheim etc). Daca astfel de 
legi ar fi temeinic fundamentate, atunci s. ar 
putea fi planificata si sistemul social ar fi astfel 
perfectionat TncTt sa se accelereze progresul 
, spre-un ideal prestabilit. S.s. depinde Tnsa de 
o varietate de factori endogeni si exogeni, ast- 
fel ca tranzitiile si procesele iau un curs 
probabilist. Exista o variabilitate a ritmurilor 
de s. a diferitelor componente ale unui sistem 
social si o dialectica a continuitatii si discon- 
tinuitatii lor. Controlul probabilitatii s. si 
cresterea acesteia se pot realiza prin facilita- 
rea si multiplicarea inovatiilor tehnice, 
stiintifice si organizatorice. ♦ Un alt factor 
generator de s.s. este reprezentat de misca- 
rile sociale, ca expresii ale aspiratiilor comune 
ale oamenilor de a realiza un acelasi scop cu 
mijloace similare. La baza oricarei miscari so- 
ciale se afla discrepanta dintre nevoi si 
mijloacele disponibile de satisfacere. O astfel 
de stare genereaza tensiuni subiective si 
relationale care find sa se generalizeze pTna 
la a cuprinde grupuri mari de oameni (J. 
Szczepanski, 1970), sa devina tot mai orga- 
nizate si sa solicite producerea unei s. Tn 
functie de tipul de s. vizat, se disting miscarile 
protestatare, reformatoare si revolutionare. 
Miscarile protestatare sTnt initiate de grupuri 
mari de oameni, se manifests! prin nemultu- 
mire si protest, prin contestarea unor 
regularitati sociale statornicite, dar nu sTnt 
ghidate de o conceptie clara despre tipul de 
s. ce ar urma sa se produca (P. Bourdieu, Les 
heritiers, 1969). Miscarile reformatoare vi- 
zeaza s. sectoriale in cadrul sistemului social 
existent (emanciparea femeilor, blocarea 
poluarii, protectia animalelor etc). Institutio- 
nalizarea acestor miscari se asociaza si cu o 
regresiune a militantismului pentru s. Misca- 
rile revolutionare se deosebesc prin scop si 
metoda de precedentele. Scopul lor este de 
a schimbe organizarea sistemului social ca 
atare, de a produce o s.s. si politica radicala, 
iar mijloacele folosite sTnt atTt pa§nice, cTt si 
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violente, folosesc o strategie si o tactica spe- 
cifice, programate de un grup de avangarda 
(partid politic). Tn mod traditional, cele mai im- 
portante revolutii sTnt considerate a fi cele 
care due la s. puterii politice Tntr-o societate. 
Mai recent, atentie sporita se acorda si s. teh- 
nologice, spirituale, culturale etc, mai ales 
ca, pe ITnga s. macrostructurale, Tn orice sis- 
tern social au loc multiple s. de amploare 
variabilis. ♦ Tn metodologia cercetarii sociale 
s-au dezvoltat diferite tehnici de analiza a s.s. 
precum si modele, unele formalizate, ale s. 
(J.S. Coleman, Models of change and res- 
ponse uncertainty, 1964; The mathematical 
model of change, 1968; G.W. Bohmstedt, 06- 
servations on the measurement of change, 
1969). Analiza longitudinala, realizata Tn dife- 
rite variante (panel, cohorte etc.) si finalizata 
Tn modele cauzale sau interactionale, facili- 
teaza studiu! microstructura!, bazat pe date 
empirice, af s. V. conflict, cauzalitate, dezvol- 
tare, evolutie, modernitate, modernizare, 
post-modemitate, progres, revolutie. L.V. 

SCHISMA divizare a crestinismului Tn Bi- 
serica de Apus si cea de Rasarit, Tnceputa Tn 
secolul al IV-lea. Cauzele acestei divizari sTnt 
multiple: traditii culturale diferite, necunoaste- 
rea reciproca a limbilor si a literaturilor 
teologice, divergence de ordin doctrinar sau e- 
cleziastic. Ruptura a fost produsa de 
adaugarea lui filioque la crezul de la Niceea 
si Constantinopol care devenea: "Duhul pur- 
cede de la Tatal si de la Fiul". Aceasta 
adaugare reprezenta doua conceptii diferite 
despre divinitate: trinitarismul apusean Tn 
care Duhul Sfint este garant al unitatii divine 
si conceptia rasariteana Tn care Dumnezeu- 
Tatal este izvorul, principiul si cauzaTrinitatii. 
Ruptura completa Tntre cele doua biserici se 
produce Tn secolele XI-XIII. in anul 1054 pa- 
triarhul Cerularie al Constantinopolului este 
excomunicat prin hotarirea papei Leon al IX- 
lea; Tn anul 1204 armatele cruciadei a IV-a 



ataca si jefuiesc Constantinopolul. Dupa 
1261 sTnt reluate tratativele ecleziastice cu 
Roma Tn-vederea reunificarii bisericilor. La 
Consiliul de la Florenta (1438-1439) repre- 
zentantii Bisericii de Rasarit au acceptat 
conditiile impuse de Roma, dar unirea a fost 
invalidata de clerul si de credinciosii orto- 
docsi, tdeea unirii celor doua biserici a fost 
reluata Tn a doua jumatate a secolului al XX- 
!ea de catre ecumenism. V, biserica, ecu* 
msnlsm. (Mm. 

SCLAViE tip de dominatie asupra unor 
persoane care nu au proprietati sau drepturi 
si care sTnt considerate, de regula, obiect al 
proprietatii, controlTndu-li-se toate aspectele 
vietii de catre cei care exercita aceasta domi- 
natie. S., ca institutie, presupune atTt statusul 
de sclav cTt si pe eel de stapTn. Definirea aces- 
tora ca si a relatiei dintre ele este proble- 
matics! data fiind variabilitatea deosebita a e- 
lementelor ce caracterizeaza acest tip de 
institutie. ♦ Distingem doua modele distincte: 
s. economics sau lucrativa si s. neecono- 
mica. Modelul economic se refera la situatia 
Tn care sclavii sTnt utilizati prioritar Tn acti- 
vitatile productive. Trebuie subliniat Tnsa 
faptul ca nici o societate nu s-a bazat exclusiv 
pe munca sclavilor si ca doar trei societati au 
avut Tn istorie un model pur economic de s.; 
Tn antichitate, Grecia si Roma, iar Tn epoca 
moderna, America (sclavia neagra pTna la mij- 
locul secolului XIX). Au existat Tnsa diferente 
Tntre modelul grec si eel roman, (s. fiind mult 
mai importanta economic Sa romani) ca si Tn 
interiorul Greciei, care a mentinut permanent 
mai multe modele corespunzatoare celor mai 
importante cetati. Modelul neeconomic este 
mult mai des mtTSnit si nu presupune ca sclavii 
nu ar avea utilitate economica, ci doar faptul 
ca ei nu sTnt utilizati Tn cele mai importante 
sectoare productive. Ei pot fi un indicator de 
prestigiu ca Tn societatile africane, "obiecte" 
de lux sau membrii inferiori ai familiei. Dis- 
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tinctia Tntre cele doua modele este desigur 
gradata, existTnd si alte societati Tn istorie 
care au Tnclinat mult spre modelul economic 
(Tn general societatile dezvoltate, cum ar fi E- 
giptul si China Tn antichitate). ♦ O. Patterson 
(Slavery and Social Death: a Comparative 
Sludy, 1982) identified trei trasaturi univer- 
sale ale scalviei: a. stapTnul are dreptul 
nelimitat de a utiliza sau a ameninta cu vio- 
lenta; b. sclavul este genealogic izolat, 
negasindu-T-se orice drept prin nastere; c. 
sclavul nu are onoare. Exista Tnsa numeroase 
probleme in legatura cu aceste caracteristici 
si Tn general Tn identificarea elementelor de- 
finitorii ale acestei institutii. S. nu este Tn mod 
obligatoriu mentinuta genealogic, statusul de 
sclav este dobTndit prioritar prin nastere, dar 
poate fi obtinut si ca urmare a unei sanctiuni 
(China antica), prin razboi sau comert (Tn Gre- 
cia antica, de exemplu, tatal Tsi putea vinde 
copilul ca sclav). Ideea de proprietate asupra 
sclavilor este Tn general evitata dat fiind 
continutul foarte diferit al acesteia Tn diverse 
culturi si epoci. Este acceptata mai degraba 
ideea ca sclavii nu poseda r.iCi un fs! de nunuri 
si nu se pot bucura de nici un fel de drepturi. 
Nu Trebuie sa ne gTndim totusi ca stapTnul 
avea libertate absoluta asupra sclavilor. Le- 
gile cetatii, normele morale sau ale familiei 
limitau Tn antichitate, destul de mult, drepturile 
stapTnului. Faptul ca acesta din urma avea 
dreptul sa-si omoare sclavii nu este foarte re- 
levant deoarece acelasi drept avea tatal Tn 
Grecia sau Roma si asupra sotiei sau copiilor. 
♦ Tntr-o societate determinate sclavii smt 
identificabili prin faptul ca au statusurile cele 
mai proaste fata de alte categorii. Variatiile Tn- 
tre diverse societati, Tn care a existat aceasta 
institute, sTnt foarte mari, asa cum sTnt si cele 
privitoare la modurile Tn care se poate face 
sau nu eliberarea acestora. Cele mai cu- 
noscute modalitati de eliberare sTnt: 
rascumpararea, adoptiunea, mariajul (sau 
concubinajul cu stapTnul), ca urmare a mortii 



stapTnului, a unor decizii politice sau a unor 
fapte de eroism Tn razboi. ♦ Dificultatea ma- 
jora In analiza s. este data de faptul ca 
modelele cele mai cunoscute si studiate, eel 
grec si eel roman Tn antichitate si eel american 
la Tnceputul epocii modeme, sTnt mai mult ex- 
ceptii ale acestui tip de dominatie, dar Tn baza 
carora se analizeaza sau doar se eticheteaza 
toate celelalte modele specifice antichitatii, 
partial epocii medievala ca si unora dintre so- 
cietatile arhaice studiate in ultimele doua 
secole. V. clasa, ideologie, institutie, rasism, 
razboi, relatie sociala, segregate, structura 
sociala. A.B. 

SECTA grupare religioasa de dimensiuni 
mici care respinge majoritatea stilurilor de 
viata si valorilor societatii dominante. Membrii 
s. considers) celelalte interpretari religioase 
ca fiind eronate si apreciaza societatea glo- 
bala ca fiind decadenta sau diavoleasca. S. 
sTnt adesea expresia unei dizidente sociale. 
Unele se pot transforma, prin expansiune, In 
culte sau denominari. S. urmaresc sa 
raspunda unor nevoi individuate sau unor ne- 
voi de grup ce sTnt resimtite ca privari impuse 
de catre societate sau de catre sistemul reli- 
gios dominant. Ele se manifesta ca 
anti-biserici, insista pe spontaneitatea 
aderarii si resping Tn fazele initiale orice insti- 
tutionalizare. Charisma preotului sau 
profetului are un rol esential. Ele se mani- 
festa, de asemenea, "Tmpotriva lumii" TntrucTt 
apar din frustrarile impuse de societate si 
functioneaza ca modalitati de raspuns ia 
acestea prin refugiul Tn valorile religioase. S. 
ofera membrilor lor mijlocul de a depasi sen- 
timentele de frustrare prin Tnlocuirea lor cu 
sentimentul perfectionarii religioase si al pri- 
vilegiului de salvare Tn lumea de apoi. Ele 
urmaresc constituirea unor comunitati ale ce- 
lor puri si perfecti, calitati ce sint rezervate 
doar membrilor de calitate care vor fi alesi 
pentru a sta alaturi de Dumnezeu. Membrii s. 
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se compara cu ceilalti Tn raport nu cu valorile 
seculare ci cu statutul lor religios mai ridicat. 
S. se dezvolta Tndeosebi Tn perioadele de 
schimbari sociale rapide in care sentimentele 
de frustrare sint mai frecvente. Au fost reper- 
toriale peste 350 de s., de o mare diversitate, 
ceea ce face foarte dificila clasificarea lor. ♦ 
in mod obisnuit, se disting cTteva "familii de 
s.": a. anabaptiste (Biserica Fratilor, Biserica . 
Fratilor Uniti dupa Evanghelie, Fratii Huttene- 
nl); b. miscarile de desteptare (Adunarea 
Fratilor, darbistii, biserica apostolica, Societa- 
tea prietenilor sau quakerii, Armata Salvarii, 
Miscarea Penticostala); c. milenarisie (ad- 
ventisti de ziua a saptea, Martorii lui lehova, 
Prietenii Omului); ci. mormonii; e. vindecatorii 
(scientists sj antonistii). V. biserica, culte, de- 
nominari, religie. I.Mih. 

SECULARIZARE proces caracteristic 
Tn special epocii modeme, care consta Tn ten- 
dinta de diminuare a rolului religiei Tn viata 
sociala. Sub raport institutional, datorita s. re- 
ligia tinde sa nu mai constituie o institute 
dominanta in societatea moderna, dat fiind ca 
ea Tsi pierde influenta asupra politicii s< admi- 
nistratiei statelor, ca si asupra altor institutii 
sociale. Dintre acestea, cele mai importante 
sTnt cele ale controlului social, biserica mo- 
dema pierzTnd dreptul de a-si organiza tribu- 
nale, Tnchisori, efective militare etc. S. este 
exprimata sj de scaderea rolului religiei Tn so- 
cializarea indivizilor prin pierderea controlului 
asupra educatiei formale. Un alt factor al s. 
este scaderea numarului de membrii ai bise- 
ricilor sj cresterea numarului de atei. Ateismul 
a cistigat teren deoarece, Tn plan ideatic, con- 
ceptiile, teoriile si ideile religioase tind, sau 
par sa tinda, Tn epoca moderna, sa fie Tnlo- 
cuite de cele stiintifice. Afirmarea indivi- 
dualismului, avalorilor liberale, subordonarea 
normelor sociale celor economice ca si presi- 
unea societatii modeme pentru controlarea si 
organizarea timpului liber al indivizilor, cons- 



tituie cTteva din elementele care stau la baza 
s. Acest fenomen este mult mai complex si nu " 
trebuie Tnteles ca un simplu atribut al modern- 
izarii. Pe de o parte, presiuni ale statului 
pentru laicizarea unor institutii sociale au 
existat si Tn evul mediu, concretizate Tn luptele 
dintre "puterea temporala" si cea "spirituala", 
iar pe de alta parte, religia joaca un rol impor- 
tant si in societatea contemporana, Asistam 
astfel la aparitia unor noi miscari si organizatii 
religioase, ia cresterea numarului de membrii 
ai unor biserici, dar si la implicarea tot mai ac- 
centuate a religiei Tn mi§carile sociale si 
nationale din prezent. Exemplele miscarilor 
sociale din Estul Europei, Tn special Polonia, 
Lituania, Letonia, Estonia, razboiul civil din 
fosta lugoslavie, ca si al conflictelor din Orien- 
tul Apropiat, sTnt concludente in acest sens. 
V. religie, sacru/profan. ft.B. 

SECURITATE SOCIALA sistem de 
legi, institutii si activitati destinate asistarii 
persoanelor afectate de anumite riscuri la 
care este expusa, Tn principiu, Tntreaga popu- 
late (§omaj, saracie, accidente de munca, 
boli profesionale sau d& alia ".8tJra, invalidi- 
tate, maternitate, vaduvia, L'awmete «sta.) si 
prin care se aloca resurse In aceste scopuri 
cu titlu de drepturi prevazute da lege si nu ca 
ajutor filantropic Istoric primele masuri de 
protectie sociala (a muncitorilor Tn special) au 
fost de tip restrictiv; limitarea muncii femeilor 
si a copiilor, reducerea timpului de lucru s.a. 
Cele dintii masuri pozitive s-au datorat initia- 
tivei private, fie sub forma unor ajutoare 
naturale (societati de prevedere ale muncito- 
rilor), fie sub o forma paternalista Tn cazul 
unor Tntreprinderi mari si prospere care au 
alocat resurse pentru ajutorarea propriilor sa- 
lariati Tn prima jumatate a secolului nostru, si 
Tn mod deosebit dupa cei de-al doilea razboi 
mondial, se constata; a. o sistematizare doc- 
trinara mai pronuntata in domeniul s.s. 
(principii, teorii, obiective); b. instituirea unei 
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legislatii cu un mai accentuat caracter pozitiv; 
c. o socializare largita atft Tn privinta sferelor 
de aplicare cit si sub aspectul finantarii. Sis- 
temele actuale de finantare au ca principale 
surse varsamintele Tntreprinderilor, contri- 
butiilor individuate ale populatiei si alocatiile 
bugetare, in principiu, se are in vedere o re- 
distribute a veniturilor Tntre categoriile active 
si cele inactive, Intre populatia sanatoasa sj 
cea afectata de anumite maladii sau incapa- 
citate fizice, Tntre celibatari si cei care au de 
Tntretinut familii numeroase, Tntre diferitele ni- 
veluri ierarhice si de venituri (in anumite 
limite), Tntre sectoare economice (de regula 
Tntre industrie si comert, pe de o parte, si agri- 
culture, pe de alta) etc. V. asistenta sociala, 
protectie sociala, servicii sociale. CA. 

SEGREGARE (lat. se, "aparte" si grex, 
greets, "multime"; segregatie, "a se aseza 
aparte"). 1. Separare rezidentiala a per- 
soanelor cu caracteristici rasiale, etnice, 
cuituraie sau ocupationale similare, care tind 
sa se aseze sj sa locuiasca Tn acele zone ale 
unei comunitati ocupate deja de alte per- 
soane (grupuri) avTnd respectivele 
caracteristici particulare. Prin s, se mentin si 
se Tntaresc manifestable atitudinale si com- 
portamentale care Ti aseamana pe membrii 
grupurilor rezidentiale si Tn acelasj timp Ti deo- 
sebeso de membrii altor grupuri. S. 
marcheaza "granita" topografica sau/si sim- 
bolica Tn relatiile dintre "noi" (in-group) si "ei" 
(out-group). Termenul de s. a fost introdus Tn 
aceasta acceptie de catre R.E. Park si E.W. 
Burgess (Introduction in the Science olSocio- 
hgy, 1924), Tn contextul teoriei ecologiei 
sociale urbane. Tn teoriile ecologice ale gru- 
purilor etnice, relativ recente (F. Barth, M. 
Hechtner), conceptul de s. este asociat con- 
ceptelor de "ni§a ecologica", "diviziune 
culturala a muncii", "granita culturala". Se su- 
bliniaza dimensiunea simbolica a s. care 
uneori are, alteori nu are o proiectie topogra- 



fica corespunzatoare. 2. Tntr-o alta acceptie, 
s. denumeste acele situatii de separare geo- 
grafica si de folosire separata a diferitelor 
resurse si servicii sociale care sTnt impuse cu 
forta unor grupuri cu statul subordonat, domi- 
nat. Cu acest sens s. este folosita in analiza 
relatiilor majoritate-minoritate, Tn relatiile tn- 
ter-etnice, Tn teoriile conflictului social. Siluatii 
de s. fortata sint ilustrate Tn ghetourile evreilor 
din Europa medievala, de "'slums"-urile negri- 
lor Tn diferite legiuni als SUA, de politica de 
apartheid practicata Tn Africa de Sud. 3. Prin 
extensie, s. dobmdeste Tn unele lucrari ace- 
lasi Tnteles ca si discriminarea, denumind 
diferitele practici mai mult sau mai putin insti- 
tutionalizate prin care se limiteaza accesul 
unor grupuri sociale la resursele de venit, sta- 
tut, prestigiu social, reproduemdu-se inega- 
litatile dintre grupurile dominante si mino- 
ritatile etnosociale. V discriminare, minoritati 
sociale. G.N. 

SELECTIE SOCIALA NEGATIVA 

concept creat de Eminescu dintr-o intentie 
declarata de a propune propriul sau corectiv 
teoriei darwiniste n luptei pentru existenta §i 
deci a selectei naUisala. Teoria darwinista ne 
spune ca lupta pentru supravietuire sacrifica 
elementele cele mai slabe si le selecteaza pe 
cele superioare, mai bine adaptate. "Selectia 
naturala", Tn viziunea lui Darwin, este un pro- 
ces cu semn pozitiv pentru ca cei ce 
supravietuiesc (prin selectie naturala) sTnt cei 
mai buni, mai bine adaptati. Eminescu face, 
Tnsa, constatarea ca uneori mediul soc/a/fa- 
vorizeaza, selecteaza elemente negative, insi 
malonesti, lingusitori, vicleni etc. Procesul 
prin care aceste elemente "ajung a exploata 
si stapTni elementele sanatoase si puternice" 
ale unei societati este denumit de Eminescu 
s.s.n. Superioritatea prin aptitudine, munca sj 
stiinta este Tnlocuita cu "dominatia" prin vicle- 
nie, lingusire, hotie, parazitism, minciuna etc. 
"Naturile viguroase vor cata a Tntipari mediului 
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caracterul lor, cele slabe se vor adapta ca cea- 
ra unui mediu nedemn chiar, Tncit slabiciunea 
e din acest pune* de vedere un litiu de exis- 
tenta". (M, Eminescu, Scrieri politice, 1931, p, 
99). Aceasta "adaptabilitate cu un mediu 
nesanatos, nedemn" este o consecinta, dar sj 
o conditie a s.s.n. Rezultatul acestei s.n. asta 
"patura superpusa". "Tntr-un mediu social sj 
national corupt prin influenta si dominatie 
straina vor fi promovate In ierarhia sociala e- 
lementele care se adapteaza pasiv, usor sj 
repede mediului social corupt". Pe de alta 
parte, "Tnmultirea psste masura a oamenilor 
ce traiesc din munca aceleiasi sume de pro- 
ducatori" provoaca "declasarea sociala", care 
devine apoi mediu al s.n., caci "oamenii de- 
clasati" reprezinta "instrumentele cele mai 
bune, pentru ca sint cele mai coruptibila" de 
care se poate servi o dominatie "pentru a ex- 
ploata tara, populatiile ei autohtone" (Ibidem, 
p. 62-63). Teoria s.s.n. este o contribute ori- 
ginala, a lui Eminescu, la cercetarea 
procesului prin care o "patura superpusa" 
poate schimba Tntregul sistem de stratificare 
al unei societati (cf. 1. Ungureanu, Paradig- 
mele cunoasterii societatii, 1990, p. 156). 
Ceea ce face posibila s.s.n. este ienomenul 

— propriu mai cu seama societatilor modeme 

— de relaxare a legaturii dintre "titlurile 
detinute de membrii unei "elite" si "capa 
citatile" sau "competentele" lor efective 
("indicii de excelenta", cu termenul lui Pareto). 
Asa se face ca Tn elita se aglomereaza insi 
tara merite sj fara capacitati. Procesul care 
conduce la un asemenea rezultat este numit 
de Eminescu s.s.n. "Cu totul altfel stau rapor 
turile la noi / decit Tn Apus n.n. /, scrie 
Eminescu. Trecerea din clasele de jos Tn cele 
de sus nu e reglementata prin nici un fel de 
organizatii (...}. Fara munca, fara merit, mii si 
mii de indivizi (...) se superpun poporului ro 
manesc..." (M. Eminescu, Opere IV, 1938- 
1939). Pareto nu admite acest fenomen decit 
cu caracter de exceptie. Eminescu demon- 



streaza ca, Tn Romania, dimpotriva, exceptia 
devine regula: "...am dovedit ca deasupra po- 
porului roman istoric (...) s-a superpus o 
patura (...) in rindul celor cs-o compun (...) nu 
se poate naste un autor de exemplu, un om 
de stiinta sau de litere, un om care sa com- 
penseze prin stiinta sau talent munca 
nationals ce-l sustine (...). Tn toate ramurile 
vietii intelectuale sj ale statului, in toate 
Tncheieturile organice ale natiunii s-au Tncui- 
bat paraziti; tocmai centrele organice sTnt 
cuiburile Tn care se prasesc si se Tnmultesc" 
(M. Eminescu, ibidem). Pareto face ipoteza 
(variabila pentru cazul normal) ca Tntre "eti- 
cheta" si gradul de excelente a celui care-o 
define ca titlu, ca functie ori ca pozitie, exista 
o relatie statistic necesara si Tncadreaza toate 
abaterile in clasa exceptiilor nesemnificative. 
Sa ne imaginam Tnsa o societate Tn care nu 
functioneaza corelatia dintre titlu si compe- 
tenta (capacitatile cerute de titlu). Tn acest 
caz, legea circulatiei sociale nu se va bloca, 
dar ceea ce va circula va fi nu excedentul unei 
capacitati ci deficitul ei. Eminescu nume§te 
acest proces s.s.n. Pareto analizeaza cazul 
in care s.s. este un joc de "suma pozitiva" si 
ignora cazul acelui joc al selectiei prin care 
ceea ce se aduna Tn "elita" da un rezultat de 
"suma negativa". Tn acest caz, elita esto un be 
de acumulare a deficitului social si acest de- 
ficit se rezolva pe seama "parazitismului 
social", deci Tn contul si pe seama muncii ne- 
compensate a societatii. Ideea teoretica a 
s.n. si a unei elite cu semnul minus nu-si 
pierde valabilitatea cTnd parasim cazul empi- 
ric al societatii romanesti. Ea este cu adevarat 
o idee teoretica, nu pur st simplu o "generali- 
zare empirica", sj ca atare Tsi pastreaza 
valoarea teoretica independent de situatia 
empirica prin care s-a ilustrat. Ce este o elita 
cu semnul minus? Aceea Tn care se aduna cei 
ai caror indici da capacitate reala se afla sub 
nivelul indicilor de capacitate ceruti de titlurile 
ocupate ("etichetele"corespunzatoare locului 
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detinut Mr-o "clasa'a societatii). Elita, in sen- 
sul sociologiei paretiene, Ti cuprinde pe cei 
care au indicii maximi de capacitate. Din 
acest punct de vedere vom constata ca acest 
concept al lui Pareto este un "concept teore- 
tic", reda un caz limits. Oricum, elita 
reprezinta o "clasa pozitiva", la Pareto, adica 
acea "clasa" care grupeaza cele mai Tnalte 
capacitati Tn raport cu titlurile ("etichetele") co- 
respunzatoare. Putem sa ne imaginam Tnsa 
si cazul opus, al unei "clase superioare si ne- 
gative", care grupeaza altminteri spus, 
indivizii cu indicii de capacitate cei mai 
scazuti. Cazul ar fi acela Tn care, de exemplu, 
Tn elita medicilor s-ar afla nu medicul cu indi- 
cele eel mai ridicat de capacitate ci acela care 
are indicele eel mai scazut de capacitate. Prin 
urmare, Tntr-o societate nu circula doar indicii 
ci si "etichetele" astfel ca la adapostul unei e- 
tichste pot circula nu "capacitati" ci "nulitati" si 
Tn felul acesta, Tn locul capacitatilor, in elita se 
acumuleaza nulitatile. §i aceasta pentru ca 
orice titlu are un indice de excelenta care va- 
riaza de la un minim la un maxim. Tn viziunea 
lui Pareto, o elita este o marime sociologies 
de valoare pozitiva. Dar aceasta marime 
poate avea o valoare negativa daca Tn elita se 
grupeaza indivizi cu indici minimi de capaci- 
tate profesionala Tn raport cu nivelul la care se 
situeaza titlurile (etichetele) detinute. Aceasta 
este o "clasa negativa". De unde putem dedu- 
ce aceasta? O elita Tnseamna combinarea 
dintre un numar de titluri Pi si un numar Ni de 
indivizi cu indicii (nivelurile) cei mai ridicati 
pentru capacitatile cerute de acele titluri. 
Deci: 

(SPimax ■ Nitnax) / numarul total al 
membrilor elitei) 

Dar pot fi cazuri Tn care marimile sa fie aso- 
ciate prin relatie invers proportionala: deci 
nivelurile profesionale care cer competentele 
cele mai Tnalte sa fie ocupate de indivizi cu ca- 
pacitatile cele mai scazute. Deci: 
(2P .n)/N 



Este cazul In care avem un deficit de capa- 
citati profesionale Tn populatia care ocupa 
(define) locurile Tntr-o elita. CTnd numarul ce- 
lor care detin "eticheta" unei clase fara a avea 
calitatile corespunzatoare acesteia ti depa- 
seste pe al celor care poseda eticheta ei au 
calitati corespunzatoare ei, vorbim despre 
"clasa negativa". Pareto asimileaza conceptul 
sau de elita acelor cazuri Tn care "locurile" sau 
"eticheta" cu indice maxim de capacitate sTnt 
ocupate de indivizi cu indici maximi de capa- 
citate (esTe primul caz). Cazul al doilea 
descrie acele situatii Tn care elitele capata 
profil de "clasa negativa" (clasa Tn care se 
acumuleaza un deficit de capacitati si compe- 
tente: adica "locurile" din elita sau eticheta 
sTnt ocupate (detinute) de insi cu capacitati 
mediocre). Prin urmare, este corect sa vorbim 
despre "clase pozitive" si "clase negative", 
asa cum si procedeaza Eminescu Tn sociolo- 
gia sa. CTt priveste elitele, acestea sTnt "clase 
teoretice" Tntrucit prezumam ca ele trebuie sa 
fie constituite din indivizi cu indici maximi de 
capacitate. Tn realitate Tnsa aceste elite "teo- 
retice", ca ansamblu de "locuri" (titluri) cu 
indici "teoretici" superiori, pot fi ocupate de 
insi cu indici inferiori de capacitate ("clase nes 
gative"). Procesul prin care o "elita", ca 
ansamblu de titluri cu indici maximi de exce- 
lenta, este ocupata de o clasa de indivizi cu 
indici minimi de capacitate ("clasa negativa") 
poarta numele de s.s.n.. V. circulatia elitelor, 
compensatia muncii, patura superpusa. I.B. 

SEMICULTURA concept folosit de C." 
Radulescu-Motru (1868-1957) pentru a de- 
semna lipsa armoniei intre elementele 
sufletesti ale unui popor, prezenta unor "osci- 
latii si ciocniri", absenta unei unitati sufletesti, 
dar care nu lasa impresia unui "rau Tntocmit", 
ci a "ceva nedesavirsit". S. nu are acea nota 
de falsitate pe care o TntTlnim la pseudocul- 
tura, ci "sta la jumatatea drumului" ce duce la 
cultura desavTrsjta. Orice popor care nu este 
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strivit de conditii istorice, geografice, antropo- 
logice nenorocite poate atinge starea de s.. 
Popoarele semioulte ofera un mediu sanatos 
indivizilor si permite ivirea unor "indivizi extra- 
ordinari" din eforturile carora a rezultat cultura 
(Cultura romana si politicianismul, 1904). V. 
cultura, pseudocultura. ML. 

SERENDIP1TATE (Serendip, "numele 
antic al tarii Sri Lanka"), termen lansat de Ho- 
race Walpole Tn 1 754 Tntr-o scrisoare catre 
Horace Mann pentru a desemna "facultatea 
sau sansa de a gasi o evidenta neprevazuta 
pentru anumite idei sau (pentru a se referi) la 
identificarea surprinzatoare a noi obiecte sau 
relatii care nu erau Tn mod special cautate". Tn 
sociologie, s. este un procedeu metodic de 
observare colaterala a acelor manifestari, fe- 
nomene sau evenimente care smt sau par 
neanticipate sau ciudate, dar care au efecte 
strategice Tn contextul unui proiect de cerce- 
tare. Accentul este pus pe posibilitatile de 
descoperire, din TntTmplare sau datorita pers- 
picacitatii, a unor rezultate importante care nu 
erau initial cautate. De aceea se numesc 
rezultate sau descoperiri sarendipitale. Apli- 
carea exclusiva a algoritmului de testare a 
ipotezelor, are asociat riscul de Tngustare a 
cTmpului investigativ, a curiozitatii de a obser- 
va alte manifestari sau de a culege alte date 
decTt eels pe care ipoteza initiala le solicita. S. 
Tndeamna la manifestarea activa si extinsa a 
curiozitatii investigative provocate de aparitia 
unor inconsistent^ Tn date sau a unor deviatii 
de la normalitatea aparenta. Tn felui acesta se 
aduna noi date si informatii, se fac noi in- 
ferente si chiar se reformuleaza ipotezele 
initiate sau se adauga altele noi, extinzTndu-se 
sau schimbTndu-se cadrul teoretic initial. V. 
imaginatie sociologica, testarea ipotezelor 
statistice. L.V. 

SERIE termen invocat de A.D. Xenopol 
(ies principes fondamentaux de I'histoire, 
1899, La theorie de I'histoire, 1908) pentru a 



legitima din punct de vedere logic stiintele is- 
torice, care au ca obiect fenomenele 
individuale, particulare sj unice ce nu pot fi 
subsumate, prin generalizare, legilor cauzale. 
S. consta Tn Tnlantuirea cauzala Tn timp (se- 
rialitate) a fenomenelor individuale, 
particulare, unice, adica a faptelor de succe- 
siune, fiind factorul logic constitutiv al 
stiintelor istorice. Ea Tndeplineste rolul de "or- 
ganizator stiintific", de sistematizator ai 
istoriei, similar cu rolul pe care-l are notiunea 
de lege Tn constituirea stiintelor teoretice care 
au ca obiect faptele de repetitie. S. este con- 
siderate de Xenopol o solutie teoretica 
superioara conceptului de valoare istorica 
(W. Dilthey, W. Windelband, H. Rickert) pen- 
tru legitimarea §tiintifica a disciplinelor 
istorice. Descoperirea s, rezulta din cerceta- 
rea minutioasa a faptelor succesive, VA asa 
cum descoperirea legilor rezulta din studiul 
faptelor coexistente dar de repetitie. Tn toate 
s. istorice Tsi fac prezenta trei factori: forta e- 
volutiei, actiunea mediului si puterea indivi- 
dualitatii. S. pot fi paralele sau succesive. V. 
cauzalitate, lege, sociologia. M.L. 

SERVICII SOCIALE 1. Totalitatea ser- 
viciilor oferite de cafre A stat populatiei Tn mod 
gratuit sau la un tarif redus. Prin s.s. se dis- 
tribuie o parte considerabila a fondurilor de 
consum social. Cuprinderea si importanta 
acestora difera de la o societate la alta, de ta 
o etapa istorica la alta etc. Principalele dome- 
nii Tn care Tn forme si Tn grade diferite se 
dezvolta s.s. sTnt: ocrotirea sanatatii, 
Tnvatarnlntui, activitatile cuitural-artistice, e- 
ducatia fizica sj sportul, transportul Tn comun 
etc. Gradul de dezvoltare a s.s. este direct 
proportional cu nivelul economic de dezvol- 
tare a societatii sj cu importanta acordata Tn 
politica de stat problemelor de asigurare a 
conditiilor de viata a populatiei si reducerii ine- 
galitatilor sociale. 2. Tn sens larg, s.s. 
desemneaza totalitatea serviciilor pe care o 
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comunitate (localitate, asociatie etc ) le asi- 
gura total sau partial, pentru toti membrii ei 
sau pentru segmente particulare care mani- 
fests o nevoie sporitS de astfel de servicii in 
aceastS acceptiune Tn sfera s.s. sint incluse 
si serviciile oferite de comunitStile locale sau 
de cStre asociatii membrilor lor Cercetarea 
sociologies a s.s. este interesatS Tn special de 
accesibilitatea diferitelor categorii sociale la 
s.s., calitatea generals si specifics a acestor 
servicii, modul Tn care sTnt organizate, conse- 
cintele sociale ale functionalitatii lor eficiente 
sau deficitare, dinamica nevoilor de s.s. Tn ra- 
port cu caracteristici ale populatiei si ale 
societStii globale, raportul dintre grupurile 
marginale si s.s. V asistenta sociala, calita- 
tea vietu, sociologie economics D.S. 

SEX (RELATII INTRE SEXE) Identi- 

tatea sexuala este o components esentialS a 
personalitatii umane Toate societStile folo- 
sesc diferentele anatomice dintre bSrbat si 
femeie pentru a defini anumite roluri de s. 
Acestea sTnt ansambluri de obligatii si Tndato- 
riri atribuite Tn raport cu s. Atribuirea Tncepe Tn 
prima perioadS a vietu copilului, acesta TnvatS 
sa fie barbat sau femeie si Tsi pSstreazS iden- 
titatea Tntreaga vTata Tn raport cu rolurile de s., 
se asteapta ca traditional femeia sa fie pa- 
siva, blinda, Tnduratoare, dependents, iar 
barbatul sa fie activ, independent, capabil de 
autocontrol, dominant si chiar agresiv El ar 
asigura securitatea economics a familiei, ar 
proteja membrii familiei Tmpotriva pericolelor 
exterioare ar lua decizii importante si ar fi 
principalul detinStor al autoritStii Rolul tra- 
ditional al femeii este centrat pe casS si 
familie, prestigiul sotiei este derivat Tn mod 
obi§nuit, din prestigiul sotului Rolurile de s. 
sint mai precis prescrise Tn cazul bSrbatilor 
Fetele tinere pot adopta unele comporta- 
mente considerate traditional a fi asociate 
bSrbatului (sa Tmbrace pantaloni sa practice 
un sport de performanta) dar barbatului nu i 



se permite sa se Tmbrace cu rochi, sa se far- 
deze sau sa poare bijuterii) > DacS 
diferentele dintre s. sTnt evidente sj puternic 
TnrSdScinate in fiecare societate, in schimb 
este mai dificil de explicat cSror factori se da- 
toreazS ele Tn acest domeniu se confrunta 
doua explicatii una care apreciaza ca factorii 
biologici sTnt esentiali si a doua care insista pe 
rolul factorilor culturali Explicatia, bnlogtca 
porneste de la deosebirile genitale dintre 
barbat si femeie Din aceste deosebiri decurg 
unele consecinte secretiile hormonale la 
barbati permit dezvoltarea musculara si con- 
fera o forta fizica mai mare, dar aparatul 
genetic masculin este mai putin protejat 
Tmpotriva unor maladii, barbatul se maturi- 
zeaza mai greu decTt femeia, rata mortalitatii 
este mai mare la barbati, durata medie a vietii 
este mai mare la femei Cercetarile psiholo- 
gice au pus Tn evidenta faptul ca diferentele 
dintre s. se manifests din primii ani de viata, 
ceea ce a permis formularea ideii ca ele sTnt 
determinate biologic Tn replica cu aceste teorii, 
au fost formulate teoriile influentelor culturale 
care argumenteaza ca diferentele foarte tim- 
purii se pot datora si faptului ca socializarea 
diferentiala a s Tncepe practic de la nastere 
Daca diferentele intre s ar fi determinate 
doar biologic, Tnseamna ca ele ar trebui sa fie 
similare Tn toate culturile Or Tn realitate in- 
tTlnim o mare varietate de seturi de roluri Tn 
raport cu s. De aid se deduce concluzia ca 
factorul determinant este cultura Rolurile de 
s. se dobmdesc prin socializare individul 
Tnvata atitudinile si comportamentele oare se 
asteapta de la eel care apartine unei categorii 
de s Socializarea se face Tn raport cu anu- 
mite stereotipii sexuale baietii sTnt Tmbracati 
Tn albastru si fetele Tn roz camerele lor sTnt 
decorate diferit jocurile si jucariile sTnt dife- 
rite Un rol esential revine limbajului copiii 
Tnvata cu ajutorul cuvintelor sa faca di 
ferentele dintre s si in acelasi timp Tnvata ca 
barbatul este plasat mereu Tnainte (inclusivTn 
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Tnvatarea gramaticii TntTi apare "el' si pe urma 
ea") Socializarea baietilor este mai dificila 
deci v a fetelor si se face, de multe ori, Tn ter- 
meni negativ (se mentioneaza ce nu are voie 
sa faca sa nu pITnga, sa nu fie fricos, sa nu 
se joace cu papusj) TntrucTt socializarea este 
facuta Tn principal de catre mama, fetele 
mvata mai usor rolul s , putind utiliza si iden- 
tificarea cu parintele Diferentierea rolurilor de 
s. devine si mai evidenta Tn perioada adoles- 
centei fata devine interesata sa atraga baietii 
si Tnvata ca poate realiza acest lucru manifes- 
tindu-si "feminitatea" Sooala accentueaza 
stereotipule sexuale, multe texte pentru copii 
sTnt construite pe diferentierea traditionala e 
rolurilor de s. Consilierii scolari si profesionali 
actioneaza Tn aceeasi directie orienteaza fe- 
tele spre ocupatii "feminine" sj baietii spre 
ocupat» "masculine" Mijloacele de comuni- 
care Tn masa Tntaresc stereotipiile sexuale 
(chiar si Tn cele mai recente productii cinema- 
tografice si TV, pretins nonconformiste 
barbatul este prezentat ca fund puternic, cu- 
rajos, Tntreprinzator, lar femeia ca fund 
simpatica, gratioasa, atractiva, daca nu chiar 
un obiect sexual pentru barbati) ♦ Tn majo- 
ritatea societatilor, rolurile barbatilor si 
femeilor nu sTnt numai diferite dar sTnt si /ne- 
gate Din punct de vedere psihologic, barbatul 
este educat sa fie dominant, sa aiba rolul prin- 
cipal In luarea deciziilor, Tn timp ce femeia 
este educata sa fie supusa si obedienta Ine- 
galitatile dintre sexe sTnt Tnradacinate Tn 
structurarea si functionarea tuturor institutiilor 
sociale educatie, munca, exercitarea puterii 
Femeile sTnt supuse unui sexism institutiona- 
lizat (stereotipii sexuale prejudicii si 
discriminari) Desi discriminarile traditionale 
in accesul la o cariera educationala au fost le- 
gal Tnlaturate Tn majoritatea tarilor dezvoltate 
sau n curs de dezvoltare Tn realitate continua 
sa functioneze anumite discriminari Chiar 
parintii Tncurajeaza mai mult baietii sa urmeze 
o cariera §colara supeiioara Daca numarul 



bacalaureatilor este aproximativ egal pe cele 
doua s., Tn schimb numarul absolventilor 
(barbati) de Tnvatamlnt superior este mai mare 
decTt numarul absolventelor, iar numarul 
barbatilor cu titlu! de doctor este de citeva ori 
mai mare declt numarul femeilor oare obtin 
acest titlu Majoritatea femeilor urmeaza stu- 
dii umams'e sau care conduc la o cariera 
didactica in Tnvatamintul preuniversitar, Tn 
tnrsp ca majoritatea baroatilor urmeaza studii 
ingineresti, managerial sau care conduc la o 
cariera §tiintifica Tn domeniul muncii s-au 
Tnregistrat schimbari semnificative PTna la 
jumatatea secolului al XX-lea, numarul femei- 
lor care aveau o activitate permanenta 
extrafamiliala era redus Dupa 1950, ponde- 
rea femeilor cu o ocupatie extrafamiliala 
permanenta a crescut rapid, ceea ce a Tacut 
sa creasca si ponderea lor Tn totalul fortei de 
munca. Sub acest aspect, situatia este foarte 
diferita de la o tara la alta Gradul de ocupare 
eel mai ridicat se TntTlneste Tn tanle socialiste 
si Tn fostele tan socialiste din Europa Expli- 
catiile acestor diferente sTnt atTt de natura 
economica (salariile relativ scazute ale 
barbatilor obliga femeile sa caute un loc de 
munca) cTt si politica (promovarea politica a e- 
galitatn femeilor cu barbatii) Desj accesul la 
munca este mai putm discriminatoriu sau ne- 
disenminatonu, femeile continua sa fie platite 
mai puTin decTt barbatii Tn unele situatii este 
vorba de o discriminare absoluta de§i barba- 
tul si femeia Tndeplinesc aceleasi conditii de 
calificare, competenta profesionale sau 
vechime, ei primesc salam diferite Aceasta 
procedura se conformeaza si stereotipiilor 
sexuale conform carora barbatul trebuie sa 
primeasca un salariu mai mare TntrucTt el are 
de Tntretinut o familie Tn alte situatii este vor- 
ba de o discriminare relativa provenita din 
faptul ca femeile ocupa mat ales functii sub- 
alterne si au o experienta profesionala mai 
scurta Multe ocupatii sTnt dimensionate 
'masculin' sau predominant'masculin (ma- 
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joritatea profesorilor universitari, a politistilor 
si inginerilor sint barbati), Tn timp ce altele sint 
dimensionate "feminin" sau predominant "fe- 
minin" (majoritatea persoanelor care 
lucreaza Tn TnvatamTntuI preuniversitar, Tn 
librarii, Tn activitati de secretariat sTnt femei). 
Aceasta dimensionare Tn raport cu s. implica 
si o anumita inegalitate; femeile secretare sTnt 
subordonate unui sef barbat, asistentele me- 
dicale sTnt subordonate unui doctor barbat. Tn 
unele profesii considerate esential masculine 
(judecatori, avocati, arhitecti, medici) s-a 
constatat Tn anii 1970-1980 o crestere a pon- 
derii femeilor, fara a se ajunge Tnsa la 
egalizarea ponderii barbatilor. Profesiile pre- 
dominant feminine ofera putine posibilitati de 
avansare Tn ierarhia organizationala. Compa- 
niile sTnt reticente Tn a accepta femei tinere Tn 
posturi de conducere, pe considerentul ca 
peste un anumit timp femeia Tsi va Tntrerupe 
activitatea pentru a naste si a-si Tngriji copiii. 
Dupa Tncheierea fertilitatii, femeia este consi- 
derate prea batrina pentru a ocupa un post de 
conducere important. Unui dintre domeniile 
cu cele mai puternice manifestari ale sexis- 
mului institutionalizat este politica oare este 
considerata Tn majoritatea societatilor ca fiind 
o activitate rezervata barbatilor. Numarul fe- 
meilor care ocupa functii de sefi de state, sefi 
de guverne, ministri sau prefecti este foarte 
redus. Tn conformitate cu stereotipiile sexiste, 
se apreciaza ca este "nefeminin" ca femeile 
sa se implice Tntr-o activitate "murdara" cum 
este politica. Tn unele societati, sexismul Tn 
politica a Tnceput sa se diminueze. Tn S.U.A., 
Franta, Germania, guvernele cuprind eel 
putin 2-3 femei cu rang de ministru. Prin 
aceasta se raspunde presiunilor exercitate de 
miscarile feministe si, Tn acelasi timp, se ia 
Tn considerare faptul ca femeile reprezinta o 
categorie electorala extrem de importanta. 
■ A Deosebiri Tntre rolurile barbatilor si femeilor 
exista Tn fiecare societate, dar ele devin o 
problema sociala atunci cind un numarsem- 



nificativ de oameni obiecteaza Tmpotriva 
sexismului institutTonalizat. Raspunsurile date 
de cercetarile sociologice ta problemele ce de- 
curg din diferentierile de s. difera Tn raport cu 
perspectiva teoretica utilizata. Perspectiva 
functionalists! considera ca problemele legate 
de rolurile de s. decurg din schimbarile so- 
ciale care au avut loc Tn societate. Tn mod 
traditional, diferentele Tntre rolurile de s. erau 
bazate pe diferentierile biologice: femeia se 
ocupa cu gospodaria si cu copiii, iar barbatul 
asigura suportul economic. Revolutia indus- 
trials! a perturbat aceste aranjamente 
traditionale. Realitatea economica s-a schim- 
bat Tnsa mult mai rapid comparativ cu 
atitudinile si mentalitatile. Solutia propusa de 
functionalist la aceasta problema este de a 
asigura o mai mare conformitate a atitudinilor 
si asteptarilor cu actualele conditii. Unii autori 
argumenteaza chiar o reTntoarcere la trecutul 
stabil si considera ca o egalitate a s. este dis- 
functionala. Diviziunea traditionala a muncii 
Tntre barbati si femei este considerata ca a 
fost mai eficienta TntrucTt ea permitea sociali- 
zarea unor roluri de s. specializate Tn cadrul 
unor familii stabile. Alti functionalist argu- 
menteaza necesitatea unei redefiniri a 
rolurilor de s. prin luarea Tn considerare a 
schimbarilor economice, politice si sociale si 
a unei restructured a institutiilor sociale pen- 
tru a elimina sexismul care le este implicit. 
Perspectiva confiictualista considera ca dis- 
criminarea femeilor este unui dintre aspectele 
opresiunii universale. Barbatii si-au folosit 
forta pentru a domina femeile si au creat in- 
stitute prin care sa-si perpetueze puterea si 
autoritatea. Schimbarile economice si politice 
au permis femeilor sa cTstige mai multa pute- 
re si autoritate. Ele devin tot mai constiente de 
discriminarile la care sTnt supuse si se mobi- 
lizeaza sa Tnlature sexismul institutionalizat. 
Pentru perspectiva functionalists, actiunea so- 
ciala constituie calea de urmat pentru a 
instaura justitia Tn raporturile dintre s. Pers- 
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pectiva psihosociologica considers ca deo- 
sebirile dintre rolurile de s. sint puternic 
atasate personalitatii sj sint rezultatul socia- 
lizarii diferentiate. Perspectiva biosociala 
considera deosebirile dintre s. ca fiind con- 
ditionate biologic; in acest caz, nimic nu mai 
este de facut, realitatea trebuie acceptata asa 
cum este. Perspectivele behavioriste si inter- 
actioniste argumenteaza ca inegalitatile 
dintre s. pot fi eliminate prin modificarea pro- 
cesului de socializare. ♦ RAPORTURI 
INTRE SEXE. Analiza stiintifica a comporta- 
mentelor sexuale si a r.s. este dificil de 
realieat intrucit se confrunta cu numeroase 
tabuuri, jumatati de adevar sau consideratii 
false. O idee puternic Tnradacinata In 
constiinta colectiva sj care influenteaza si cer- 
cetarea stiintifica consta Tn aprecierea unui 
anumit tip de comportament sexual ca fiind 
normal sj Tn eticheterea celorlalte tipuri de 
comportamente ca fiind anormale. Cer- 
cetarile antropologice au pus Tn evidenta ca 
orice tip de comportament sexual a fost sau 
este practicat Tntr-o societate Tn care a fost 
sau este considerat normal. Sociologia r.s. 
este-in mare parte tributara conceptiei 
crestine asupra sexualitatii. Crestinismul tim- 
puriu a acceptat relatiile sexuale numai intre 
soti sj numai Tn scopul reproducerii. Absti- 
nenta era considerate un ideal pentru bunul 
crestin, iar preocuparea pentru sexualitate 
era vazuta ca ceva diavolesc. Unele culte pro- 
testante sau neoprotestante au reafirmat 
reprimarea dorintei sexuale. Tn general, se 
poate constata Tn istoria sexualitatii din so- 
cietatile vestice o alternants a perioadelor de 
represiune cu cele de permisivitate Tn relatiile 
sexuale. De asemenea, se poate observa o 
permanenta distanta Tntre morala sexuala si 
comportamentele sexuale efective.* Tn toate 
societatile sexualitatea este asociata cu iubi- 
rea. Filosofii antici au aratat ca iubirea nu este 
la fel Tn toate situatiile. Din acest motiv, grecii 
utilizau trei expresii diferite: eras care desem- 



na iubirea romantica sau sexuala; agape care 
desemna iubirea altruists si philos care de- 
semna Iubirea fraterna. Tn psihologia con- 
temporana este larg utilizata clasificarea lui 
Jophn Alan Lee (Colours of Love, 1974) ba- 
zata pe un model circular cu §ase tipuri: a. 
iubirea romantica (atractia este irationala sj 
are o puternica componenta erotica); b. iubi- 
rea maniaca (emotie intensa §i pasiune, 
dorinta puternica de posesiune); c. iubire e- 
goista (preocuparea este de a implica emo- 
tional partenerul cTt mai mult posibil, evitindu- 
se dependenta emotionala fata de acesta); d. 
iubirea pragmatica (evaluarea atenta a 
partilor bune si rele aie partenerului, fara pa- 
siune, Tntr-o maniera competitiva); e. iubirea 
camaradereasca (prietenie de lunga durata, 
bazata pe loialitate §i Tncredere, pasiunile sTnt 
reduse); /. iubirea altruists (preocuparea pen- 
tru nevoile partenerului, 1ara pretentie de 
recompensa). Aceste tipuri sTnt inegal distri- 
bute Tn raport cu s., vTrsta, apartenenta 
etnica. ♦ Analizele sociologice si antropolo- 
gice au pus Tn evidenta faptul ca r.s. s-au 
modificat de-a lungul istoriei. O schimbare vi- 
zibila Tn r.s. s-a produs la sfirsitul secolului al 
XiX-tea sj Tn secolul al XX-lea. Aceste 
schimbari au-fost considerate de unii analisti 
drept o "revolutie sexuala". La o analiza mai 
obiectiva se constata Tnsa ca aceasta "revo- 
lutie" consta mai curTnd in faptul ca tinerii sTnt 
mai deschi§i Tn a discuta problemele lor 
sexuale si ca schimbarile sTnt mai putin sem- 
nificative la nivelul comportamentelor 
efective. O alta schimbare consta Tn faptul c$ 
problemele sexuale sTnt frecvent prezente in 
mijloacele de comunicare Tn masa. Datele 
stiintifice privind sexualitatea Tn societatile 
contemporane au Tnceput sa devina tot mai 
numeroase, desi multe dintre ele au fost 
obtinute prin utilizarea unor metodologii dis- 
cutabile (insuficienta reprezentativitate, 
ponderea mare a nonraspunsurilor). Cer- 
cetarile sTnt convergente Tn a sustine ca au 
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avut loc o crestere a ponderii persoanelor cu 
o experienta sexuala premaritala, o scadere 
a virstei medii la prima experienta sexuala, o 
crestere a ponderii cuplurilor Tn care unul sau 
ambii parteneri au relatii sexuale extraman- 
tale, o extindere a practicam sexualitatii orale, 
o descrestere a practicii prostitutiei, o intensi- 
ficare a utilizarii mijloacelor contraceptive, o 
crestere a utilizam materialelor erotice si, in 
general, o crestere a liberalismului sexual 
Schimbarile smt mai evidente la nivelul tine- 
rilor si persoanelor cu un nivel ridicat de 
instructie La nivelul cunostintei publice, 
schimbarea cea mai evidenta este liberalis- 
mul sexual al femeilor exprimarea publica a 
problemelor lor sexuale, exprimarea dreptului 
la satisfactie sexuala Aceste schimbari nu au 
dus Tnsa la eliminarea sexismului tnstitutiona- 
lizat Un aspect controversat al liberalismului 
sexual Tl constituie practicarea deschisa a ho- 
mosexualitatii Nu se poate afirma cu 
certitudine ca a avut loc o crestere a practici- 
lor homosexuale, datele pentru perioadele 
anterioare sint aproape inexistente sau nu pot 
fi utilizate pentru o comoaratie valida Singu- 
rul lucru evident este faptul ca homosexualii 
nu-si mai ascund optiunea sexuala Explicate 
stiintifica a homosexualitatii este intr-o faza 
incipienta, teoriile existente putind fi conside- 
rate mai curtnd ipoteze Unele explicatii 
afirma ca homosexualitatea este ereditara 
altele identifies) originile acestui tip de com- 
portament Tn familie (homosexuali au avut o 
mama dominatoare si posesiva si un tata 
neafectiv si ostil) Teoriile sociologice apre- 
ciaza ca homosexualitatea se Tnvata si este 
determinate de contextele societale Creste- 
rea numarului cazurilor Tmbolnavirilor de 
SIDA a frinat temporar practicarea homo- 
sexualitatii, Tndeosebi a celei de grup 
Tncadrarea legala a acestui comportament 
sexual este foarte diferita de la o societate la 
alta in unele tan, reprimarea este foarte pu 
ternica mergmd pina la condamnarea la 



Trchisoare pe viata Tn alte tari, homosexuali- 
tatea a fost legalizata sau practicarea ei este 
tolerata Reprimarea se concentreaza aproa- 
pe exclusiv asupra homosexualitati 
masculine, Tn timp ce homosexualitatea femi- 
nina (lesbianismul) este, Tn mod obisnuit, 
ignorata ♦ Un declin evident a Tnregistrat 
practicarea prostitutiei, fapt datorat atTt libera- 
lismului sexual cit si a cresteii numarului de 
locuri de munca pentru femei Tn tarile din 
Europa de Est, practicarea prostitutiei s-a in- 
tensificat dupa 1990 Situate este explicabila 
prin starea generala de criza din aceste so- 
cietati si prin faptul ca anterior fusese sever 
reprimata Din punct de vedere legal, prosti- 
tute este ilegala Tn majoritatea societatilor, 
dar Tn multe locuri este tolerata pe consi- 
derentul ca raspunde unor nevoi sociale si ca 
interzicerea ei ar provoca probleme mult mai 
grave ♦ Liberalismul sexual a fost asociat si 
cu extinderea pornografiei Definirea obsce- 
nitatii este o problema foarte dificila si se face 
Tn mod foarte diferit de la o societate la alta si 
chiarTn cadrul aceleiasi societati de ia un grup 
la altul Deosebirea care se face Tn ultima vre- 
me intre materiale erotice si materiale 
pomografice este imprecisa si subiect de in- 
terpretari diferite Interdictia pornografiei se 
confrunta peste tot cu aspecte legate de drep- 
tunle si libertatile individului Cercetarile 
privind impactul social al pornografiei sTnt di- 
vergente unele considera ca pornografia 
contribuie la cresterea ratei violurilor, altele 
sustin ca nu exista o corelatie semnificativa 
Tntre expunerea la pornografie si rata violuri- 
lor Cenzurarea pornografiei poate raspunde 
la imperatives moralei publice dar poatefi fo- 
losita si ca un mijloc de reprimare a unor 
creatii artistice # Problemele sociale si juri 
dice ale r.s. sTnt extrem de complicate Tn 
trecut exista un consens relativ asupra sexua 
litati normale si anormale, iar legile erau in 
buna parte Tn concordanta cu asteptarile so 
dale Tn prezent nu mai exista o concordanta 
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Tntre comportamentele sexuale efective, 
asteptarile sociale si reglementarile legale in 
S U A , de exemolu, legile prevad pedepse 
foarte severe (pma la 20 de ani Tnchisoare) 
pentru cuplurile care p actica sexualitatea 
ora'a Cercetarile indica Tnsa ca aceasta prac- 
tica sexuala este utilizata de peste jumatate 
din numarul cuplurilor americane Consensul 
asupra ceea ce nu este permis in raporturile 
sexuale se reduce la citeva aspecte condam- 
narea violurilor, interzicerea contactelor 
sexuala Tn locurile publice, interzicerea folo- 
sim copiilor pentru practici sexuale 
'Raspunsurile date problemelor sociale ale 
r s. se diferentiaza Tn raport ou perspectiva 
teoretica a'doptata Functionalistn considers! 
ca prostitutia este inevitabila si benefica pen- 
tru societate tcreaza locuri de munca pentru 
cei ou calificare slaba, permite persoanelor 
care nu doresc sau nu pot sa aiba relatii 
sexuale permanente sa-si satisfaca nece- 
sitatile sexuale, evitTnd astfel utilizarea 
violentei) Tot din perspectiva funotionalista 
se argumenteaza si restnngerea raporturilor 
sexuale premantale si extramantale pe moti- 
vul ca s-ar asigura integritatea sistemului de 
rudenie, s-ar evita confuziile Tn ce priveste pa- 
ternitatea si s-ar facilita transmisia mostenirii 
spre copii Restrictiile sexuale sTnt functional 
Tntrucit permit utilizarea energiei Tn scopuri 
sociale mai utile Pornografia ar trebui elimi- 
nate TntrucTt Tncurajeaza sexualitatea pre- 
mantala si extramantala Homosexualitatea ar 
trebui interzisa pentru ca ea nu Tndeplineste nici 
o functie sociala utila Din perspectiva conflic- 
tualista, pornografia, homosexualitatea si 
prostitutia sTnt forme ale luptelor sociale si do- 
menii ale discriminarii Reprimarea lor se 
dovedeste Tn cele din urma disfunctionala Tn- 
trucTt conduce la crearea unei piete negre a 
obiectelor si serviciilor interzise si la Tncuraja- 
rea crimei organizate pentru asigurarea 
controlului acestei piete foarte profitabile 
Adeptii conftictualismului insista pentru mai 



multa permisivitate din partea societatii Tn a* 
titudinea fata de comportamentele se>uale si 
Tncurajeaza lupta organizata pentru recu- 
noasterea drepturilor 'minoritatilor sexuale' 
V casatorie, discriminate, familie, feminism, 
homosexualitate, pornogralie, prostitutie 
IMih. 

SiMBOL(gr symbolon 'semn de r ecu- 
noastere'), ceva (orice) care social reprezinta, 
evoca semnifica altceva decTt este Deexem- 
Dlu, Tn poemul lui Edgar E Poe' Never more', 
corbul apare ca pasare a mortii, a pierderii ire- 
parabile Ceasul si semaforul simbolizeaza 
ordinea din lumea oraselor Exista o simbolis- 
tica a culorilor Tn sistemul actual — scria CI 
Levi Strauss — , semnul rosu evoca prime- 
jdia, violenta, smgele, iar verdele speranta, 
calmul si desfasurarea placida a unui proces 
natural, ca acela al vegetatiei Daca opozitia 
rosu/verde este inversata, continutul ei se- 
mantic este decalat Tn mod perceptibil, pentru 
ca rosul ramTne rosu, iar verdele ramTne 
verde, nu numai in calitate de stimuli senzo- 
riali dotati fiecare cu o valoare prop A e, ci 
pentru ca ele sTnt suporturi ale unui simbolism 
traditional' S. este o componenta fundamen 
taia a oricarei culturi Oamenii sTnt smgjrele 
flinte care au Capacitatea de a crea si a utiliza 
s. Tntr-adevar, s. au transformat stramosii an- 
tropoizi Tn oameni si i-au facut fiinte sociale 
Alte organisme pot comunica semnificat» prin 
gesturi, sunete, atingere si emanatii chimice, 
dar Tntr-o mare masura semnificatiile (Tntele- 
surile) acestor semnale sTnt programate 
genetic Actele noastre sociale implica o acti- 
vitate simbolica (limba, gesturi), o transfor- 
mare constants! a rolurilor, respectiv a actori- 
lor fiecare din ei devenind Tntr-un anumit sens 
un altul generalizat' Interactionismul simbolic 
a evidentiat Tnnurirea reciproca a indivizilor 
prin s semnificatii si interprets^ Limba (vo r - 
bita si scrisa) este cea mai importanta 
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components a simbolismului social Ea este 
"vehiculul" spiritului si eel mai Tnsemnat mijloc 
de comunicare si de socializare Dupa E Sa- 
pir, formele scrise sint s. secundare ale s. 
vorbite, adica "s. de s." Expresiile faciale (mi- 
mica) joaca si e/e rolul de s. sociale Prin 
intermediul lor vizualizam bucuria, dezgustul, 
surpriza, tristetea, mTnia, indiferenta etc 
Gesturile se refera la miscarile corpului prin 
care se poate exprima o idee, un sentiment 
etc , sau pentru a da mai multa expresivitate 
vorbirii Spre deosebire de s. verbale, s. non- 
verbale sint mult mai abundent folosite Tn 
interactiunile sociale Bazat pe experimente, 
Albert Mehrabian a stabilit ca impactul total al 
unui mesaj este Tn proportie de 7% verbal, 
38% vocal si 55% facial Un alt specialist, 
Raymond L Birdwhistell sugereaza ca nu mai 
mult de 30 pina la 35% din semnificatiile unei 
conversatii sau ale unei interactiuni sint trans- 
mise prin intermediul cuvintelor Obiecte ca 
steagurile, statuile, picturile, icoanele, unifor- 
mele, de asemenea servesc ca s. sociale 
Filosoful german E Cassirer arata ca "omul 
nu mai traie§te Tntr-un univers exclusiv fizic, 
ci Tntr-un univers simbolic Limbajul, mitul, 
arta sTnt componente ale acestui univers 
Omul nu mai poate Tnfrunta realitatea Tn mod 
nemijlocit, el nu o mai poate privi fata Tn fata 
AtTt de mult s-a Tnvelit pe sine cu forme lingvis- 
tice, cu s. mitologice sau cu rituri religioase, 
TncTt nu poate vedea sau cunoaste nimic decTt 
prin mijlocirea acestui mediu artificial Cultu- 
ra consta — dupa acesta — Tn s. si se 
transmite prin comunicarea s. Omul nu este 
numai animal rational este deopotriva 
emotional si rational mai precis un animal 
symbolicum un utilizator de simboluri V 
limba interactiomsm simbolic cultura I.F 

SIMPLEXIA VALORILOR neologism 
deri/at din lat simplex, 'unitar si aplicat Tn 
sociologia axiologica crea'a de Eugeniu Spe- 



rantia (1888-1972) El desemneaza "factorul 
unificator", "nucleul de valon' care confera 
identitate grupurilor sociale Termenii sinonimi 
tesatura continutunlor (valorilor) circulante, nu- 
cleul imponderabil al valorilor, complex spiritual 
intei psihic, factorul ideal (Introducere in socio- 
logie, II, Principiile fundamentale ale 
sociologiei, 1939) Elementele constitutive 
ale s.v sTnt ideile, credintele, idealurile, mo- 
durile de apreciere care circula Tn grupurile 
sociale Sursa valorilor circulante sTnt elitele 
masa populatiei fund depozitarea acestora 
S.v. influenteaza afinitatea si gradul de coe- 
ziune al grupurilor prin modul cum oglindesc 
unele caractere psihologice sau antropologi- 
ce ale grupului, selectia si supravietuirea 
continutunlor valorilor, influenta reciproca a 
continutunlor circulante si a totalului lor V 
sociologie romaneasca, valoare M.L. 

SIMULARE tehnica cvasiexperimentala 
de cercetare care consta Tn substituirea unui 
sistem cu un model Tn vederea studiem feno- 
menelor, relatiilor si proceselor cu un grad 
Tnalt de complexitate S. nu se reduce la imi- 
tarea sau reproducerea sistemelor reale, ci 
introduce simplificari strategice Tn compozitia 
lor pentru a accentua caracteristici sau relatii 
reprezentative Tntre modelul de s. si sistemul 
de referinta apare astfel o distantare numita 
"decalaj al s." (R P Abelson, 1968) Marimea 
decalajului depinde de amploarea simpli- 
ficarilor introduse si de gradul de cunoastere 
prealabila a sistemului supus s. De altfel, s. 
presupune un anumit nivel prealabil de cu- 
noastere a sistemului real Forma Tnsasi a s. 
depinde de acest nivel Tn acest sens, se dis- 
ting trei tipuri de s a Iconica se bazeaza pe 
cunoasterea comuna descriptiva sau pre 
teoretica si ia forma jocurilor de s. in care sTnt 
reprezentate prin analogie reiati sau procese 
specifice unor grupuri organizatii sau ccmu 
nitati Este forma cea mai raspmdita de 
practicare asm stiintele sociale in general 
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si Tn sociologie Tn special constfnd Tn implica- 
rea de persoane care |oaca anumite roluri, 
identifies) probleme si aplica strategii de 
solutionare prin interactiuni reglementate de 
anumite reguli Domeniul de aplicare a jocu- 
rilor de s. este destul de vast dinamica 
grupurilor sociale, raporturi Tntre partide, or- 
gamzatii sau categorii sociale, analiza 
ierarhiilor organizationaie si a relatiilor inter- 
grupale, analiza practicilor de elaborare a 
deciziilor eto Tehnica de elaborare si aplicare 
a jocurilor de s. este oarecum standardizata, 
presupunind doar adaptari Tn functie de 
obiectivele urmarite si de continuturile speci- 
fice sistemului simulat (H W Smith, 1975) b 
S. simbolica este aplicata mai ales Tn studiul 
sociologie al relatiilor internationale si al 
relatiilor dintre organizatii sau dintre comu- 
nitati Tn conditii de densitate mare a 
interactiunilor. Se realizeaza Tn forma analo- 
gies) sau omologica, Tn functie de distanta 
dintre sistemul real si modelul de s. Tn forma 
analogies) entitatile reale sint substituite cu al- 
tele mai usor manipulabiie si controlabile, dar 
care se comporta ca si cTnd ar fi reala Forma 
omologica operea?o cu entitati si variabile 
care numai Tn aparenta sirt similare cu refe- 
nr tele reale (H Guetzkow 1963, M inbar 
C S Stoil, 1972) Specifics) pentru s. simbo- 
lica este interventia nu numai a actorilor, ci si 
a calculatorului ca instrument de oferire a in- 
formatiilor necesare actorilor implicati Tn 
jocurile de s. sau ca instrument de continuare 
a s. initiate Tn variants) iconics) si dezvoltata 
apoi Tn plan formal pentru scopuri prospective 
si evaluative (J S Coleman 1964) c S. for- 
malizata sistemul simulat este formalizat 
logic sau matematic, transpozabil ca model Tn 
limbajul calculatorului si studiat Tn mod inter- 
acts Tn variants) stochastica sau detevrmnista 
Se aplsca pentoi studierea uno' p'ocese psi- 
hologice individuale retele de comunicare 
interumana, procese decizionale sisteme so- 
ciale cu grad Tnalt de organizare Presupune 



o cunoastere aprofundata a sistemului pentru 
a-l reprezenta prmtr-un model formalizat si o 
banca de date si informatii care sa ofere baza 
empirics) a s. Scopurile s. formalizate sTnt pre- 
dominant predictive si evaluative (H S 
Perioff, L Wingo, 1968) # S. este si mai ales 
tinde sa devina una din cele mai puternice 
tehnici de cercetare cvasiexpenmentala Tn 
sociologie Criteriul principal de validitate a 
aplicarii consia Tn realizarea izomorfismului 
dintre variabilele sistemului real si cele impli- 
cate Tn constructia modelului In timp ce 
validitatea interna rezulta din rationalitatea 
modelului, validitatea externa este Tnca pro- 
blematics) Dupa unele aprecieri, s. esie nu 
numai o metoda de analiza, ci chiar o directie 
noua si productiva de dezvoltare a cercetarii 
sistemelor complexe (F Wl Borodkin, 8 D 
Mirkin, 1977, A Gheorghe, 1979) V experi- 
ment, formalizare in sociologie, idealizare, 
inteligenta, interactiune, model. L.V. 

SINCRONISM termen propus de Eugen 
Lovinescu pentru a explica "sensul dezvoltam 
popoarelor" si formatia "civilizatiei romane 
moderne' Tn viziunea lui E Lovinescu, 
exista un spirit al veacului numit de Tacitus 
Saeculum, adica o totalitate de conditii mate- 
riale si morale configuratoare ale vietii 
popoarelor europene Tntr-o epoca data" Sin- 
cronizarea se retera, Tntr-o prima acceptiune, 
la actiunea nivelatoare pe care acest spirit al 
veacului o exercita asupra structurilor men- 
tale ale societatilor (europene), impumndu-le 
astfel o directie unica si ritmuri comune de s- 
volutie Acest "spirit" al veacului se desprinde 
din gradul de evolutie intelectuala ca si din si- 
tuatia economics) a epocii si Tmbraca forma 
unei "inventii Aceasta se difuzeaza apoi, 
prin imitatie sociala in toate societatile Difu 
'iuiea acestei 'inventii' prin contagiune 
mentals) repiezinta continutu' legii s Proce- 
sul de sincronizare are, deci Tntr-o a doua 
acceptie Tntelesul unui proces de difuziune, 
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prin contagiune mentala, a formelor si ideilor 
moderne Tn cuprinsul societatilor traditionale, 
'trezindu-le' astfel din 'somnul' traditiei E 
Lovinescu preia ideea de contagiune mentala 
de la sociologul francez G Tarde, care o Tn- 
trebuintase pentru studiul relatiilor dintre 
indivizi, si o aplica relatiilor dintre societati Tn 
raportul cu legea imitatiei a lui G Tarde, Lo- 
vinescu aduce unele corecturi pe baza teoriei 
lui G Le Bon Spre deosebire de (egea imi- 
tatiei, legea s. se refera la rolul influentelor 
ideologice asupra dezvoltarii civilizatiilor (ca- 
racterul anticipator al influentelor ideologice) 
Tn al doilea rind, legea s. ne previne ca in- 
fluenta nivelatoare a ideologiei nu se transmite 
dinlauntru Tn afara, ca Tn viziunea lui Tarde, ci 
invers, din exterior spre interior, adica de la 
forme la fond, sau mai exact, de la forme ideo- 
logice la structuri sufletesti E Lovinescu 
gaseste ilustrare legii sale Tn actiunea crea- 
toare a ideologiei apusene ("Pnn actiunea 
creatoare a ideologiei apusene si prin in- 
fluenta capitalismului, societatea noastra si-a 
schimbat revolutionar structura, pe feme/// 
agrare s-a ridicat civilizatia burgheza Pornind 
din stratele adinei aie sufletului, literatura n-a 
putut tine pasul revolutiei formelor sociale, 
( ) ea a luat o atitudine critica fata de revo- 
lutia sociala') Sincronizarea, deci, Tn al 
treilea rmd este un proces de evolutie de la 
forme la fond Propagarea formelor noi se 
realizeaza, cum am precizat prin contagiune, 
de sus inps, adica de la forme spre fond Pro- 
pagarea aceasta a fost actul prin care "axa 
vietii noastre politice si culturale s a schimbat 
din Rasarit Tn Apus, de ea se leaga viitoarea 
forma revolutionara a societatii romanesti' (E 
Lovinescu Istoria civilizatiei romane mo- 
derne, 1972) Concluzia lui Lovinescu este 
ca Tn situatia noastra evolutia de la forme la 
fond este singura normala Prin urmare Tntr o 
a patra acceptiune sincronizarea consta in 
schimbarea axului de gravitatie a unei culturi 
sub presiunea aceluiasi spirit al veacului 



Sensul difuzionist al ideii e<e Tnca msi ;cn 
turat aici Spiritul veacului este situat in'r-o 
anumita ane — Tn cazul analizat de Lovines- 
cu, in Europa apuseana — de unde se 
transmite in tanle Intimate, care astfel se ma 
nifesta o vreme ca' periferii" sau' suburbii" ale 
'centrului" apusean Acest interval de trans- 
mitere a formelor de la centru la periferie pnn 
difuziune reprezinta primul moment a! legii s. 
si anume momentul 'determinatiunu Al doi- 
lea moment al actiunii legii este eel al 
dezvoltam inter dependentei societatilor sin- 
cronizate Acest moment aproximeaza mai 
adecvat etimologia termenului (din gr syn, 
"Tmpreuna", cronos, "timp") Teoria s. sustine 
ca orice societate este influentata in evolutia 
el de evolutia altor societati, dar "nu este co- 
red sa interpretam inHuenta ca determinare", 
dupa cum, pe de alta parte, ipoteza "evolutiei 
unilmiare pe care o sustine teoria s. a fost in- 
firmata atTt de stiinta modema cTt si de evolutia 
societatilor" (I Ungureanu) Totodata, cum 
ideea de sincronizare se asimileaza cu ideea 
de nivelare, Tnseamna ca rezultatul sincro- 
nizarii nu este o noua ordine ci o dezordine 
generalizata, fiindca nivelarea este entropica 
(I Ungureanu) Prin urmare, prin sincroniza- 
re, interpretata Tn acest sens, obtinem si 
efecte de involutie, nu doar de evolutie Daca 
s. nu-si poate rezerva statutul de lege socio- 
logies!, Tn schimb, credem ca ideea de 
sincronizare poate fi utilizata ca "ipoteza so- 
ciologies" (Ion Ungureanu, Paradigme ale 
cunoastem societatii, 1991) "Tn fapt, daca pri- 
vim sincronizarea ca un proces secular, 
atunci orice sistem socio-cultural este sincro- 
nic iar legea s. nu ne mai spune nimic, fiindca 
ramme doar o banalitate Daca duratele sin- 
cronizarii sTnt reduse la ani luni sau zile vom 
gasi putine fenomene socioculturale care e 
volueaza dupa legea s." (Ibidem) Teoria s. 
poate fi deci utilizata numai ca teorie a pe 
noaoelor de sincronizare si numai daca 
obiectele sincronizarii sTnt delimitate spatio- 
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temporal in plus, trebuie sa tinem seama de 
faptul ca unele' procese de smoronizare" pot 
genera efecte de ramTnere in urma, TncTt o 
teorie extinsa a sincronizam trebuie sa tina 
seama si de cata-cionn (Kata, Tn urma , cm- 
nos timp"), nu numai de sincronii Acest 
aspect sanctioneaza teza dupa care, Tn orice 
conditii, faptul de sincronizare induce dezvol- 
tare, progres, Tnaintare Tn civilizatie Ca atare, 
o teorie a fenomenelor de sincronizare tre- 
buie se ttna seama de toate tipurile ae 
raporturi temporale, si de cele catacromce si 
de cele de proto-cronie (proto, "Tnainte", Cro- 
nos, 'timp") si de cele de metacronie (/neta, 
"alaturi de, dincolo de"), adica de deplasarea 
laterala a liniei evolutionare V difuziune, e- 
volutie, modernitate, neosincromsm, 
protocronista, schimbare sociala I.B. 

SINE integrare a gmdunlor, sentimentelor, 
aspiratiilor si proceselor biologice Tntr-o exis- 
tenta umana individuala cu caracteristici de 
functionare armonioasa, ansamblu de proce- 
se organizatorice (stereotipuri perceptive, 
seturi de actiuni, mecanisme de aparare) 
care p'ezinta personalitatea individuala ca un 
sistem coerent si integrat Tn relatie cu alt», 
structure reiativ stabila de cunostinte, valon, 
atitudini, convingeri, modele de comportare si 
relationare sociala constituita de-a lungul is- 
toriei vietn individuate ca urmare a perceperii, 
analizei con§tiente si interiorizam propriilor 
experience si ale altora si care confera unei 
persoane o identitate proprie Tn acest ultim 
sens, s. este o constructie personala Tn con- 
texte socio-culturale specifice, functii 
edificatoare importante avTnd limbajul, 
proiectia si identificarea succesul si insucce- 
sul personal retroactiunea (feed-back) 
sociala Se pot distinge doua componente 
functional ale s avTnd Tn vedere doua functii 
diferite ale individului ca funta sociala, functia 
de a actiona asupra mediului (s subiect sau 
initiator de actiuni) si functia de a recepta 



actiuni (s obiect sau receptor) (J S Coleman, 
Foundations of social theory, 1 990) Aceasta 
distinctie are implicate in analiza organizatiilor 
si a corporatiilor, Tn abordarea sociala a unor 
probleme jtndice etc S. rezulta din confrun- 
tarea a cesa ce crede eul despre propria 
constitute si ceea ce cred alta despre mani- 
festable eului pe scena bietii De aceea G H 
Mead (Mind, seif and society, 1934) a sustinut 
ca s. trebuie pus Tn re'atie cu altul generali- 
zat" (ca sinteza individual produsa de 
manifestari, trasaturi atitudini, modele de 
comportare aparute Tn interactiunile diverse 
cu altn) si cu "altul semnificativ (feed-back in- 
formational dinspre cei investiti de o persoana 
cu o pozitie privilegiata Tn raporturile de inter- 
actiune) in afara de s. (nediferentiat sau) glo- 
bal, care confera identitate unei persoane, se 
poate remarca si un s. diferentiat pe rolurile 
sociale atribuite sau asumate de o persoana 
Tn relatie cu altn, ultimul fund o particularizare 
a primului Dtn perceperea si analiza propriilor 
experience rezulta o structure! cognitiva care 
transcende aspectele concrete ale diverselor 
actiuni si interactiuni ce solicita o persoana si 
are menirea de a organiza si corela abilitatile 
ideile, obiceiurile si sentimentele unei per- 
soane Tn forma conceptiei despre s. Aceasta 
are grade diferite de consistenta (P Lecky, 
1945) O dimensiune importanta a conceptiei 
despre s. este evaluarea s., respectiv gradul 
Tn care o persoana apreciaza sau dezaproba 
ceea ce percepe ca apartinmd propriului s. 
Aceasta se constituie si evolueaza Tn relatie 
cu controlul s., care este un set de abilitati 
prin care o persoana se autocontroleaza si 
controleaza mediul social sau fizic Tncon- 
jurator, depinzTnd de nivelul autocunoastern 
si al cunoasterii mediului ambiant de modul 
de impunere a regulilor sociale si a mediului 
fizic de gradul de Tncurajare sociala a inde- 
pendents si initiativei sau a dependentei si 
conformismului de orientarea s spre 
aparare sau spre expansiune (dominare) De 
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regula, Tn sociologia orientata pozitivist 
("obiectiva) nu-i loc pentru s., TntrucTt ar fi un 
concept prea vag si indetermmabil, pe cTnd Tn 
sociologia "interpretativa" (interactionismul 
simbolic, etnometodologie, fenomenologia 
sociala) sau "umanista" s. detine o pozitie ex- 
plicativa centrala V consistenta sinelui, ego 
inteligenta, personalitate, psihologie uma- 
nista L.V. 

SINGURATATE stare psihologica legata 
de unele experiente subiective de viata pe 
baza carora individul are sentimentul se- 
pararii lui de ceilalti, se simte, se percepe 
izolat, s. se defineste Tn raport de o nevoie 
specific umana nevoia de celalalt Relatia cu 
celalalt are o serie de functii esentiale pentru 
normalitatea eului securitate, Tmplinire a ce- 
rintelor biologice (hrana, adapost, 
reproducere), functii suportiv-psihologice si 
culturale (identitatea de sine prin comparare 
cu celalalt, reducerea fricii si anxietatii, forma- 
rea sentimentelor de dragoste, prietenie, 
acceptare reciproca, auto-evaluarea si eva- 
luarea etc ), Tn s. individul experimenteaza 
lipsa de comunicare, se simte dezradacinat 
de mediul socio-cultural Tn care traieste, simte 
lipsa suportului afectiv-emotional, a identi- 
ficarii cu grupul, comunitatea (lipsa 
sentimentului de apartenenta), constienti- 
zeaza pTna la dramatizare nevoia de celalalt 
# Cercetari st experimente legate de procese 
si fenomene ale Tnsingurarii din perspectiva 
psihologica, sociologies, psihosociologica, 
antropologica au aparut Tn anii '60-70 Tn 
S U A si Europa, (Weiss, 1973, Moustakas 
1972) ele dobmdind o mare popularitate Tn 
anii '80 (Rubenstein si Shaver, 1982, Peplau 
si Perlman, 1982) Starea de s. a fost drama- 
tizata Tn filosof ia existentialista care i-a 
acordat un loc deosebit Tn ontologia umanu- 
lui o preocupare distincta s-a conturat Tn 
legatura cu s. si din perspectiva interesului 
public, a unor institutii ♦ S. se diferentiaza 



prin forme, surse, intensitate si durata Tn ra- 
port de surse, avem urmatoarele forme ale s. 
s. prin izolare fortata (accidente), s. prin izo- 
lare dorita, cautata (exprima cermta 
autonomiei eului, a identitatii de sine, a 
regasirii autenticitati eului, de protectie Tmpo- 
triva unor relatii exterioare care pot sa 
fragmenteze, sa distorsioneze, sa dezagrege 
logica vietii interioare), s. prin izolare Tn Tnchi- 
sori si institutii (orfelinate, spita'e, case de 
batnm, institutii pentru handicapati etc ), s. ca 
rezultat al alienam Tn relatiile sociale (s Tn pre- 
zenta celorlalti prieteni, familie, colegi), s. ca 
stare predominant emotional-afectiva 
(despartirea de eel iubit, de copii, de parinti) 
Desj unu cercetatori au considerat ca o 
masura a s. numarul, cantitatea de relatii cu 
ceilalti, s-a observat ca s. nu e numai Tn 
functie strict de cantitatea acestora, ci de 
semnificatia pe care fiecare persoana o 
acorda situatiilor respective Este vorba aici 
de intensitatea, gradul s. perceput de per- 
soana Tn cauza Starea de s. acopera o ane 
larga de procese psihice, TncepTnd cu stari 
trecatoare, de scurta durata, de insatisfactie 
vaga, plictiseala Tn prezenta celorlalti, trecTnd 
prin sentimentul cronic, acut, de izolare psi- 
hica, lipsa de comunicare, neTncredere Tn 
ceilalti (patologii ale s.) si ajungind la forma 
cea mai severa a s. care poate conduce la si- 
nucidere ♦ Desi o sursa importanta a s. se 
gaseste Tn dezechilibrul relatiilor interperso- 
nale, s. poate fi si un efect social structural 
Exista situatii sociale de rise pentru unele gru- 
puri (adolescenti, tineri, divortati, vaduve, 
handicapati sau grupuri marginalizate social 
si economic cum sTnt saracii, minoritati etni- 
ce) care prin limitarea oportunitatilor de 
integrare sTnt expu§i mai mult decTt altn la 
Tnsingurare Efectele s. sTnt diferite de la un 
individ la altul Tn functie de vTrsta, sex situatie 
concreta de viata si de aceea terapia pentru 
patologiile s. este individualizata V izolare, 
motivatie psihoterapie, socioterapie sine E.Z 
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SINUCIDERE suprimare intentionata a 
propriei vieti Prin raportarea mai multor cazuri 
de s. la o populatie data se obtine o masura a 
intensitatii fenomenului de s. la nivel social 
Durkheim (la Suicide, 1897) distinge patru ti- 
puri de s. — anomica, egoista, altruists si 
fatalista Primul tip de s. este favorizat de si- 
tuatiile anomice, caracterizate prin 
dezintegrarea structurilor normative ei valo- 
rice, prin definirea neclara a scopurilor 
individuate, prin conflict Tntre mijloace si sco- 
puri etc in situatiile in care orientarile valorice 
dominante smt de tip individualist, cu inter- 
actiuni reduse Tntre individ si grup, sint 
favorizate s., de tip egoist in s. altruists, mo- 
tivatia o constituie dorinta de a face bine 
altora (acte de eroism etc ) S. fatalista, 
mentionata Tn treacat numai de catre Durk- 
heim, se produce ca reactie la norme prea 
restrictive care blocheaza orice perspective 
individuals (s. scalvilor) Fenomenul de s. a 
fost pus Tn relatie cu comunitatea rezidentiala 
(mai intens la orase decTt la sate), convinge- 
rile religioase (mai intens la protestanti decTt 
la catolici, la libercugetaton decit la credin- 
ciosi), mobilitatea sociala (favorizat de 
mobilitatea descendenta), stabilitatea vietii 
de familie (s. mai frecventa la femeile di- 
vortate decit la cele casatorite), imitatie sau 
contagiune sociala, vlrsta (s. creste ca 
frecventa o data cu numarul de ani), sex (s. 
mai frecventa ia barbati decTt la femei, ca act 
Tmplinit, dar ca tentativa de s. fund mai 
frecventa la femei), categoria socala, peri- 
oada de criza economica de razboi etc 
Geografia s. are o mare stabilitate Tn timp, tan 
precum Ungaria mentinTnd rate foarte ridicate 
(numarul de s. la 100 000 de locuitori fund de 
32 Tn anii 30 ai acestui secol si de 46 6 in 
1980) Rate foarte reduse ale s. se Tnregis- 
treaza Tn Italia (8 5 Tn anii 1931-1938 si 5,9 in 
1971-1978) Sau, pe ani si mai Tntinse Euro- 
pa centrala continua sa aiba rate de s. mai 
mari decTt cea meridionala (Pentru o analiza 



complexa vezi J-C Chesnais, Histoire de la 
viofence en Occident de 1800 a nos jours, 
1981) Tn psihologie si medicina se foloseste 
frecvent, ca sinonim cu s., termenul de suicid, 
calchiat dupa francezul suicide Vabuz, asis- 
tenta sociala, calitatea vietii, sex, violenta, 
devianta D.S. 

SISTEM SOCIAL Tn general prin s. se 

Tntelege o multime de obiecte care actio- 
neaza Tntre ele atTt de intens TncTt starile lor 
sTnt interdependente, modificarea unuia du- 
cTnd la modificari determinate Tn toate 
celelalte prin natura sa, viata sociaia prezinta 
caracteristica de s. la toate nivelele sale de 
organizare grupul de munca, familia, Tntre- 
prinderea, localitatea, societatea globala, 
umanitatea Unitatea cea mai simpla care 
prezinta caracteristica de s. a vietn social-u- 
mane este activitatea care reprezinta un s. de 
comportamente, de actiuni, astfel organizat si 
orientat TncTt sa realizeze o anumita finalitate 
cititul unei carti, producerea unui produs, 
construirea unei case Ceea ce distinge un 
s.s. de un s. uman individual este participarea 
mai multor persoane la respectiva activitate 
Daca cititul unei carti de catre o persoana re- 
prezinta un s. uman, ridicarea unei case de 
catre un grup de constructori reprezinta un 
s.s, ♦ S.s., ca de altfel si celelalte tipuri de 
s., se caracterizeaza pnntr-o stare de echili- 
bru intern care poate fi static sau dinamic 
Echilibrul static reprezinta o configuratie de 
stari a elementelor s. care sTnt reciproc com- 
patibile, prezentTnd deci o mare stabilitate Tn 
acest sens, un s. poate avea mai multe con- 
figuratn, stari interne posibile, fiecare 
prezentTnd un grad ridicat de stabilitate S. di- 
namice sTnt caracterizate prin faptul ca 
schimbarile interne sTnt continui, fara a se 
ajunge la forme de echilibru Tnalt stabile Echi- 
librul reprezinta mai mult un proces continuu 
de echilibrare si reechilibrare Un exemplu 
foarte simplu de asemenea s. dinamic Tl ofera 
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analiza dinamicii s, mondial Tntreprinsa de co- 
lectivul condus de D H Meadows (Limits of 
Growth, 1 972) care ia in considerare 5 para- 
met. i fundamental! care se influenteaza 
continuu unul pe celalalt productia indus- 
trials productia agrara, resursele naturale 
populate si poluarea Ss are o anumita evo- 
lutie datorita dinamicii acestor 5 parametri O 
distinctie foarte utila metodologic este Tntre 
s.fmaliste si s.de interactiune sau supras. S. 
finaliste se caracterizeaza prin faptul ca Tn- 
treaga lor organizare (structurare) si 
dinamica este determinate de realizarea unei 
finalitati Fabricarea unui tip de produse de- 
termine organizarea interna a unei 
Tntreprinderi, dezvoltarea cunoasterii deter- 
mine modul de organizare a activitatilor de 
cercetare stiintifica la nivelul activitatii unui 
cercetator sau a unui institut de cercetatori 
Un s. finalisteste compus dintr-o multime de 
actiuni astfel constituite incit ansamblul lor sa 
duca la realizarea respectivei finalitati De re 
gula, s. finalistetmd sa-si exonme organizarea 
Tntr-un amplu s. de statute si roluri Statutele 
si rolurile formeaza un s. pentru ca fiecare are 
functia sa completindu se reciproc astfel 
mcTt sa asigure realizarea unor finalitati spe- 
cifice Ex statutele/rolurile medicului si 
pacientului formeaza un s a carui finalitate 
este vindecarea pacientului S. de interde- 
pendenta nu sint finaliste ci sint compuse din 
mai multe subs, de regula finaliste care in- 
teractioneaza tinzind sa realizeze un anumit 
echilibru care reprezinta o rezultanta a aces- 
tor interactiuni Din faptul ca reprezinta un s 
rezultat din interdependenta mai multor s 
orientate fmalist ele pot fi numite suprasiste 
me (sisteme din sisteme) R Boudon da un 
exemplu foarte simplu de s. de interactiune 
cozile la 2 case de bilete Tnvecinate vor tinde 
sa fie egale Starea de egalitate reprezinta nu 
o finalitate a s celor doua cozi ci rezultanta 
finalitatii fiecarei persoane de a si minimiza 
asteptarea Analiza s se realizeaza Tn functie 



de tipul de s, avut Tn vedere Analiza s. fina- 
liste se realizeaza si ea Tn mai multe variante 
a Analiza functionala apriorica se porneste 
de la finalitatea generala sau de la cerintele 
functionale fundamentale ale oricarui s. sau 
ale tipului de s. avut Tn vedere si se cauta sa 
se identifice tipul de elemente care realizeaza 
aceste cerinte functionale Este cazul teoriei 
lui r Parsons Acesta considera ca orice s. 
trebuie sa realizeze 4 preconditu functionale 
realizarea scopului adaptarea mentinerea 
modelului latent si integrarea Pornind de la 
aceste imperative functionale fundamentale, 
se pot detecta Tn organizarea unui s. real acele 
subs, care au functia de a le realiza (Social 
System, 1 951 ) Acelasi tip de analiza se rea- 
lizeaza adesea si Tn legatura cu Tntre- 
prinderea Finalitatea ei generala este stabi- 
lity de asemenea principalele tipuri de cerinte 
functionale si de subs productie marketing 
cercetare si dezvoltare personal etc b Ana- 
liza functionala "apostenonca' porneste 
invers, de la descr erea amanuntita a orga 
nizani s — ■ statute si roluri norme de actiune 
— si se Tncearca sa puna in evidenta functia 
pe care fiecare element identificat anterior o 
Tndeplineste Analiza s de interdependenta 
genereaza alte tipuri de abordare a Detec- 
tarea efectelor interactiunii dinamice dintre 
elemente, prin intermediul unui s. de ecuatii 
Este cazul analizei de s dezvoltata de J W 
Forrester b Pornind de la analiza orientarilor 
s. finaliste componente (indivizii umani in ui 
tima instanta) se pot formula legile de 
compunere si agregare a acestora si care for- 
meaza substanta s de interactiune Ex 
analizele lui R Boudon (La logique du social 
197-8 Les effets pervers 1977) S finaliste 
contin urmatoarele mari tipuri de elemente a 
actorii — indivizi grupuri sau chiar colecti 
vitati b actiunile comportamentele acestora 
care reprezinta substanta sistemului propriu 
zis (s. este o mjltime de actiuni), c relatiile de 
interdependenta dintre elementele compo 
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nente ale sistemului ♦ Este necesar a se 
opera distinctia dintre s. si structura Structu- 
re reprezinta modul de organizare interna a 
unui s. Un s. poate avea o structura sau alta 
O Tntreprindere de exemplu poate fi fandata 
pe o structura ierarhic-autontara sau pe o 
structura ierarhic democratica, sau pe o alta 
forma alternative de conducere Toate aceste 
structuri sTnt alternativ functional Adesea, 
un s. poate avea simultan mai multe structuri 
alternative starea lui interna, sub presiunea 
diferitilor participanti, poate oscila Tntre o 
structura sau alta (principiul plurantapi struc- 
tural) De exemplu, o Tntreprindere poate 
tinde sa aiba o ierarhie autoritara generata de 
comportamentul directorului si a altor partici- 
panti care promoveaza un comportament 
autoritar, Tl accepta si solicita, Tn timp ce alti 
participanti tind sa promoveze o structura de- 
mocratica, s. rezultat fund o oscilatie si o 
tensiune Tntre cele doua tendinte structurale 
O problema tot mai importanta a analizei este 
relatia dintre s care pot fi relatii de sub- si su- 
praordonare (S./subs.), sau relatii de 
vecinatate, de influenta reciproca, de compe- 
titie sau de cooperare Teoria matematica a 
jocurilor reprezinta un instrument foarte util de 
analiza a relatiilor dintre sistemele aflate Tn 
competitie/cooperare V functie, structura 
C.Z. 

SOCIAL-DEMOCRATIE De§i la Tnce- 
puturile sale legata de marxism, s.d. este 
astazi foarte diferita Originile sale trebuie 
cautate Tn discutiile generate de fondarea 
partidului social-democrat german Tn 1875 ca 
urmare a unui acord Tntre Lassalle si marxistii 
ortodocsi ' Programul de la Gotha", care de- 
finea orientarile acestui partid, avea s? fie 
violent criticat de Marx Aceasta critica este 
Tnca si astazi actuala pentru a marca deose- 
birile radicale dintre s.d. si marxism Tn 
viziunea s.d. socialismul este un obiectiv po 
sibil de realizat prin evolutia societatii 



capitaliste, prin reforme treptate care sa asi- 
gure un grad tot mai Tnalt de echitate sociala 
Bernstein, unui dintre cei mai importanti teo- 
reticieni ai s.d. apara ideea ca dezvoltarea 
capitalismulii' nu duce automat la sociatem, 
care este mai degraba un ideal de atins prin 
dezvoltare, civilizatie si democratie si nu im- 
pus pnntr-un partid de avangarda, cu scopuri 
si structuri clandestine Revolutia nu mai este 
necesara Tntr-o asemenea acceptiune, pentru 
ca cei doi piloni teoretici (adica pauperizarea 
generala si polarizarea) pe care se sprijina 
aceasta idee nu mai exista Tn consecinta, 
lupta pentru socialism este, Tn mod necesar, 
graduala si ia, Tn principal, calea reformelor 
Pe plan politic, ar fi vorba de realizarea unei 
veritabile democratii, iar pe plan economic, 
obiectivul l-ar constitui aproprierea de catre 
muncitori a mijloacelor de productie prin 
actiune politica si sindicala Varianta engleza, 
fabianismul, este influentata de teoreticienii 
"noului liberalism", Hobhouse si Wallas Tn 
timp ce vechiul liberalism Tsi fixa drept scop 
suprimarea constnngenlor si limitarilor Tn do- 
meniul comercial si Tn societatea civi'a, "noul 
liberalism" urmareste realizarea unei mai 
mari justitii sociale si o repartitie a bunurilor e- 
conomice de natura sa asigure fiecaruia cea 
mai mars libertate Mijlocul Tl constituie inter- 
ventia statului in economie Conceptia s.d. 
avea sa primeasca un sprijin teoretic impor- 
tant prin lucrarile lui Keynes si Burnham, 
preluate de social-democrati atTt pentru a de- 
monstra inexactitatea analizei marxiste, cTt si 
pentru a determina evolutii noi Tn economiile 
tarilor din Europa occidentals Dupa cal de-al 
doilea razboi mondial, influenta partidelor so- 
cial-democrate a crescut foarte mult Acestea 
si-au Tntarit legaturile si influenta Tn cadrul In- 
ternational Socialiste, unele din ele 
parvemnd Tn mai multe rindun la guvernare 
S.d. a avut un rol stimulator Tn dezvoltarea 
postbelica a societatilor europene prin carac- 
terul sau de model cultural alternativ 
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Atenuarea conflictelor sociale, aparitia insti- 
tutiilor de mediere, Tntarirea caracterului 
pluralist al democratiilor europene sini strins 
legate de aceasta doctrina si miscare politica. 
AutoprotejTndu-se fata de influenta unor 
optiuni voluntariste de origine comunista sau 
"sociaidemocratica", s.d. defineste socialis- 
mul in termeni ca redistribuire sau egalitate 
crescmda prin intermediul unei economii 
mixte. V. conservatism, ideologie, liberalism, 
politica, putere. N.L. 

SOCIALITATE 1. Concept fundamental 
al sociologiei, prin care se raspunde Tntrebarii 
dominante In mai toate conceptiile si teoriile 
sociologiei: cum este posibila ordinea so- 
ciala? ("problema hobbesiana a ordinii"). S. 
este considerata drept premisa constitutiva a 
societatii si este explicata fie ca o consecinta 
a naturii umane (omul este o fiinta sociala), fie 
ca o consecinta a Tntelegerii sau acordului 
rational stabilite Tntre oameni (contract so- 
cial), Tn primul caz, natura umana este 
analizata ca un complex de instincte, Tncli- 
natii, sentimente, stari de spirit etc, care 
determina individul uman sa se asocieze cu 
ceilalti sau, dimpotriva, sa concureze cu 
acestia, ceea ce permite definirea s. ca in- 
stinct social, in al doilea caz, s. este explicata 
ca un produs ai ratiunii si este definita, prin ur- 
mare, ca o norma sau valoare sociala. Tn 
ambele situatii, s poate fi Tnsa considerata ca 
forma a inier-existentei oamenilor, a exis- 
tentei sociale, mai precis, a ordinii sociale. Tn 
analiza s. trebuie sa avem Tn vedere urmatoa- 
rele: a. determinantii economici ai s. actio- 
neaza totdeauna Tn strTnsa legatura cu cei 
noneconomici (biologici, bioecologici, demo- 
grafici, culturali si spirituali Tn general); b. s. se 
constituie Tn tipuri sau forme corespunzatoare 
structurilor economice ale societatii (coopera- 
tiv/competitive, participativ/coordonatoare, 
egalitare/inegalitare) si/sau structurilor care 
rezulta din interactiunea variabilelor economi- 



ce si noneconomic.e ale societatii; c. orice 
forma sau tip de s. are o determinare istorica, 
Tn sensul ca se schimba odata gu modilicarea 
propriilor determinanti §i, In general, Tn sensul, 
ca se transforma corespunzator conditiilor 
(Tmprejurarilor) de loc si de timp ale existentei 
umane. 2. Sinonim al sociabilitatii, care de- 
fineste caracteristica omului de a fi fiinta 
sociala, respectiv de a trai Tn societate, de a 
se integra Tn aceasta prin procesul de socia- 
lizare) sau pur si simplu de a se asocia cu alte 
fiinte umane. Tntre s. si sociabilitate sTnt Tnsa 
diferente, determinate de faptul ca sociabilita- 
tea cuprinde doar manifestarile "pozitive" (G. 
Simmel) ale s. (altruism, cooperare, grega- 
rism, Tntrajutorare etc). Prin urmare, socia- 
bilitatea poate fi definita, prin raportare la s., 
doar ca o forma sau ca un tip al acesteia. Dar 
chiar si atunci cTnd Tn cadrul formelor socia- 
bilitatii sTnt incluse sj asociatiile umane 
realizate prin "opozitie", trebuie sa distingem 
cele doua concepte, fiindca s., ca premisa 
constitutiva a societatii, este sj premisa socia- 
bilitatii. V. contract social, socializare, 
societate. I.U, 

SOCiAUZARE 1. Extinderea numarului 
de agenti individuali care exercita control sau 
participa direct la dezvoltarea unui sistem, 
subsistem sau sector de activitate, in acest 
sens, se are Tn vedere s. productiei sj a muncii 
sau s. mijloacelor de productie. Ca urmare a 
admcirii diviziunii muncii, a combinarii unor 
functii specializate de munci sj a concentrarii 
lor Tn unitati productive, se produce s. muncii 
sj productiei. 2. Proces psihosocial de trans- 
mitere-asimilare a atitudinilor, valorilor, 
conceptiilor sau modelelor de comportare 
specifice unui grup sau unei comunitati Tn ve- 
derea formarii, adaptarii si integrarii sociale a 
unei persoane. Tn acest sens, s. este un pro- 
ces interactiv de comunicare, presupumnd 
dubla considerare a dezvoltarii individual si 
a influentelor sociale, respectiv modul perso- 
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na) de receptare si interpretare a mesajelor 
sociale si dinamica variabila a intensitatii sj 
continutului influentelor sociale. S. presupune 
Tnvatarea sociala ca mecanism fundamental 
de realizare, finaHzindu-se Tn asimilarea indi- 
vizilor m grupuri. Studiul sociologic al s. se 
bazeaza pe distingerea si corelarea de varia- 
ble care se refera la: caracteristici individual 
(vTrsta, sex. maturizare, dezvoltare, inteli- 
genta etc); agenti ai s. (cultura, natiune, 
organizatii, familie, grupuri, clase sociale, 
scoala); metode sj forme de transmitere (lim- 
baj, mecanism de control, ritualuri, practici de 
crestere a copiilor si de integrare sociala, 
forme de imitatie, de identificare, substituire, 
inhibitie sau tntarire); structuri de atitudini, va- 
lori, actiuni si comportamente (roiuri si 
statuturi sociale, moralitatea relatiilor sociale, 
etica muncii, orientari poiitico-civice, perfor- 
mante, altruism, integrare, conformare etc). 
Enumerarea variabilelor, care nu se vrea ex- 
haustive, atinut cont de frecventa aparitiei lor 
Tn contexts analitice ale s. Prin combinatii teo- 
retice multiple se pot caracteriza sau indivi- 
dualiza tipuri diverse de s. Tn general, tinTnd 
cont de finalitatea urmarita sau de efectele 
deja produse, se distinge Tntre s, adaptiva sau 
integrative! sj s..anticipatoare. Prima condu- 
ce la configurarea acelor caracteristici sau 
capacitati personale care faciliteaza integra- 
rea, participarea sj realizarea sociala a unor 
activitati Tntr-un cadru institutional dat. S. an- 
ticipatoare consta Tn asimilarea_acelor_norme, 
valori si modele de comportate care facili- 
teaza adaptarea sau integrarea Tntr-un cadru 
institutional saiTo rqanizationa" A v A SIJn"eori 
s. anticipatoare poate conduce, Tn plan perso- 
nal, la situatii de conflict valoric sau normativ, 
intensitatea s. este maxima Tn copilarie sau Tn 
perioadele de tranzitie de la un stadiu de viata 
la altul. Cu o intensitate mai redusa s. se rea- 
lizeaza de-a lungul Tntregii vieti a unei 
persoane. Din pacate, au fost realizate mai 
ales studii transversale aie s. sj prea putine de 



tip longitudinal, eare ar fi mult mai relevante. 
Corelate cu s. sTnt procesele de desocializars 
si de resocializare (s. secundara). Desociali- 
zarea presupune izolarea fizica si sociala a 
unei persoane sau departarea ai de contex- 
tele sau persoanele care i-aO satisfacut 
nevoile de interactiune §i i- au sprijinit siatusu- 
rile adoptate, in vederea eliminarii modelelor 
de comportare si de interactiune anterior 
Tnsusite. Resocializarea este concomitenta 
cu desocializarea si consta Tn orientarea 
Tnvatarii §i controlului social catre asimilarea 
si manifestarea rje comportamente indivi- 
duate compatibile cu tabla de valori si atitudini 
a noului sistem integrator. Eficacitatea reso- 
cializarii depinde nu numai de receptivitatea 
individuals, ci sj de intensitatea controlului so- 
cial exercitat de noua agentie de s, si de 
graciuT de eliminate a factoritor grabf icatori an- 
teriori. V. asimilare, comunicare, control 
social, fnvatare sociala. L.V. 

SOCIALIZAREA NATIUNILOR scop 
final al sociologiei comparate elaborate de Nli- 
colae Petrescu (1886-1954), semnificTnd 
Tncrederea obstinata a autorului Tn destinul te- 
rapeutic (sj menirea reformatoare) al spiritului 
sociologiei sale, avmd urmatorul continut: 
conduita nationala trebuie sa Tnceteze sa ge- 
nereze tensiuni §i conflicte devenind sociala 
prin admiterea faptului ca orice grup social 
apartine, ca parte, Tntregului. S.n. presupune 
eliminarea din constiinta indivizilor sj grupuri- 
lor a doctrinei false a individualitatii absolute 
a statelor nationale, grupurilor etnice si cree- 
rea constiintei comune a identitatii naturii 
umane. S.n. se Tntemeiaza pe trei ratiuni: a. 
natiunile manifesta o identitate Tn structura lor 
psihologica; b. interesele lor individuale si i- 
mediate necesita cooperare; c. idealurile lor 
culturale pot fi deplin realizate doar Tn cadrul 
societatii umane (care depaseste granitele lo- 
cale sj nationale). V. comparatie, conflict, 
natiune. M.L. 
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SOCIETATE Mod organizat de existenta 
Tn sfera fenomenelor vietii. Daca s. presupu- 
ne existenta comunitara a unor indivizi 
articulati Tn ansambluri mai mult ori mai putin 
persistente, atunci ea este proprie nu numai 
lumii umane, dar, in grade diferite, si multor 
specii din lumea animala. Etologia si sociolo- 
gia au confirmat, Tntr-adevar, ca chiar si la 
nivelul speciilor inferioare vietuitoarele Tsi or- 
ganizeaza comportamentul Tn forme care 
amintesc de ceea ce Tn sfera umanului se 
numeste familie, proprietate, ierarhie, terito- 
riu comun, Tntrajutorare, altruism. Prezenta 
comportamentului social la vietuitoare infe- 
rioare speciei umane l-a determinat pe Rene 
Wlaunier (Introduction a la sociologie, 1938) 
sa considere ca alaturi de studiul s. umane, 
sociologia ar trebui sa-si integreze si tabloul 
societatilor de animale. Analogia Tntre viata 
sociala a oamenilor si viata sociala a animale- 
lor a fost observata Tnca din antichitate (s-a 
vorbit atunci, de pilda, de "republici de furni- 
ci"), Tnsa abia Tn secolele XVIH-XIX aceasta 
analogie devine obiect de observatie spe- 
cials, Tndeosebi din partea biologilor, 
culmimnd cu lucrarea lui Alfred Espinas, So- 
cietes animales (1877, teza de doctorat, cf. 
Maunier, Op. tit). Sociologii, prin Durkheim 
Tn primul nnd, s-au aratat dintru Tnceput re- 
fractari la asemenea analogii, restrmgmd 
caracterul vietii animale la instincte si reflexe. 
Nici antropologia culturala n-a fost straina de 
o asemenea reactie. Teona supraorganicista 
a culturii (A. L. Kroeber, The Superorganic, 
1917) aducea Tn prim-planul discutiei doua 
idei directoare: TntTi, cultura este supra-indivi- 
duala, determinismul ei nu se reazema Tn chip 
esential pe indivizii umani; apoi, cultura detine 
slabe si imprevizibile legaturi cu substratul 
biologic al existentei umane. Posibilitatea de 
a studia comportamentul uman si eel zoologic 
Tntr-o perspective unificatoare parea, deci, 
compromise la Tnceputul sec. al XX-lea. Sem- 
nificatia acestor prime reactii nefavorabile 



venite dinspre sociologie si antropologia cul- 
turala ne apare, peste timp, mai limpede: Tn 
cazul lumii animale, socialitatea nu intra Tn di- 
ferenta specifica; Tn cazul omului, aceasta 
includere are loc (fireste, cu necesitate). Altfel 
spus, socialitatea este un fenomen secundar 
pentru cunoasterea biologica (unde anato- 
mia, fiziologia si structura genetica a 
organismelor reprezinta teme specifice de 
studiu); Tn schimb, la om socialitatea tine de 
atributele esentiale si nu TntTmplator denumi- 
rea generica de "stiinte sociale" se aplica 
adesea disciplinelor mai Tndreptatite, poate, a 
se numi "antropologice", sau "socio-umane". 
Altminteri, nu e mai putin adevarat (iar socio- 
logii si culturologii s-au convins de aceasta 
ulterior) ca, totusi, s. umana nu poate fi Tnte- 
leasa complet fara a se tine seama de 
substratul biologic al indivizilor ce intra Tn 
componenta ei. Daca, de exemplu, luam s. 
ca grup uman, prima ei ipostaza e cea demo- 
grafica; s. e TntTi de toate o populatie, cu toate 
atributele acesteia, inclusiv cu tendinta fi- 
reasca de a se reproduce biologic. Tnsasi 
criteriile de "sex" (dupi o uzanta mai noua 
"gen") si "vTrsta", care genereaza iniportante 
configuratii ale structurii unei s. (= ale struc- 
turii sociale) sTnt Tn fapt criterii naturale, 
biologice; consacrarea si efectele lor (ceea 
ce, e drept, nu Tnseamna putin lucru) repre- 
zinta procese sociale, dar criteriile ca atare 
sTnt naturale. Devine o data Tn plus explicabil 
de ce sociologii folosesc frecvent Tn locul ter- 
menului s. expresia Viata sociala". Traian 
Herseni (Sociologie. Teona generala a vietii 
sociale, 1*982) definea sociologia drept 
"stiinta formelor colective de viata ome- 
neasca", anuntTndu-si explicit predilectia 
pentru substituirea, de cTte ori se potriveste, 
a termenului s. cu expresia "viata sociala". 
Anthony Giddens (The Constitution ofSocie- 
ty, 1986) releva doua categorii de sensuri ale 
conceptului de s. O prima categorie subsu- 
meaza cristalizari specifice de relatii Tntre 
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indivizii umani si Tntre institutii (s. capitalists, 
s. rurala, s. plurala etc). @ BOOY-CONT = A 
doua categorie vizeaza caracterul de unitate 
(entitate) pe care Tl dobindesc relatiile sociale 
relativ hotarnicite (s. germana, s. roma- 
neasca, s. europeana etc); tot Tn aceasta 
categorie de sensuri se integreaza sj comu- 
nitatile mici, care sint reprezentative pentru o 
zona determinate (avind daci valoare de 
e§antion) si care servesc drept baze de cer- 
cetari etnografice (s, Nuer, s. Tikopia, sau — 
daca formula aceasta s-ar fi fixat sj Tn limbajul 
romanesc de specialitate — s. Nereju. s. 
Dragus etc); Tn fine, Tn aceeasi categorie se- 
cunda pot fi introduse, de asemenea, 
asociatiile profesionale (de pilda: Societatea 
de Antropologie din Paris, Asociatia Eu- 
ropeana a Antropologilor-Sociali, Asociatia 
Sociologilor din Romania). Chiar si cu aceste 
precizari, conceptul ca atare de s. ramTne vag 
si expus obiectiilor. In 1989, Grupul de Dez- 
bateri In Teoria Antropologica / GDAT de pe 
ITnga Universitatea din Manchester a luat Tn 
discutie motiunea cu titlul The Concept of So- 
ciety in Theoretically Obsolete/Conceptul de 
societate este teoretic perimat (discutii publi- 
cate Tn 1990). Marilyn Strathern, care a si 
prepus motiunea, contests utilitatea acestui 
concept, prezentTndu-l ca o reificare a unei 
abstractii si avansTnd ca posibil substitut al s. 
soclalitatea Tnsasi. S-a facut observatia (Eli- 
zabeth Tonkin) ca s., ca orice alt concept, 
opereaza mai bine Tn unele cazuri empirice 
decTt Tn altele. S-a mai relevat, de asemenea, 
(Tim Ingold) ca atitudinile fata de acest con- 
cept exprima doua moduri de a gTndi; gTndire 
relationista, pe de o parte, gTndire atrasa de 
entitati pe de alta. Tn general, contestable la 
adresa conceptului de s. sTnt ecouri tTrzii ale 
structuralismului, pornite Tn special din con- 
ceptia iui Edmond Leach. Chestiunea este 
Tnca Tn discutie (Kuper, Conceptuaiizing So- 
c/efy1992). Ce-i drept, prin sine Tnsusi 
conceptul de s. nu Tncapsuleaza o iata euris- 



tica deosebita. Folosit destul de des Tn lim- 
bajul comun ("joc de s.", "om de s.", "s. 
omeneasca" etc), el nu-si realizeaza ope- 
rationalitatea analitica decTt sub forma altor 
concepte — sa le: zicem "izotropice" — pre- 
cum: "sistem social", "structura sociala", 
"comunitate" (fie mica, fie complexa). Lucru- 
rile nu stau Tnsa altfel Tn privinta unor 
concepte din alte discipline §tiintifice. Con- 
ceptul de "cultura" Tn antropologie, de ex., nu 
este operational prin sine Tnsusj, ci prin inter- 
mediul unor concepte derivate, precum: 
"categoriile universale ale culturii", "cultura 
materiala", "cultura spirituala" etc. V. antropo- 
logie culturala, comunitate, cultura, sistem 
social, sociobiologie, sociologie, structura so- 
ciala. Gh.G. 

SOCIETATE CIVILA La Tnceput, ter- 
menul desemna acea parte a societatii 
diferita de organizatiile militare sau congre- 
gationale §i era sinonim cu termenul de 
"societate politica". Pe masura ce sfera poli- 
tics) a societati: s-a particularizat tot mai mult, 
termenul a Tnceput sa denumeasca acele 
aranjamente, coduri si institutii sociale si eco- 
nomice, aitele decTt cele statale. Acest 
termen provine din latina (civilis societas). 
Principalele sale semnificatii le datoram Iui Ci- 
cero, Tn acceptia Iui, sTnt subsumate aid nu 
numai statul sau indivizii, ci si conditiile de 
viata ale unei comunitati politice civilizate, su- 
ficient de dezvoltata pentru a cuprinde orase 
cu legi proprii, relatii sociale cu deliciile si li- 
bertatile unei "vieti civile" si unei economii de 
piata. Aici se origineaza aspiratiile "comune- 
lor" sau "burgh-urilor" medievale, 
reprezentate de clasa care avea sa le poarte 
numele — burghezia si sa le includa Tntr-o 
ideologie. Pentru John Locke, "societatea ci- 
vila sau politica" se opune autoritatii paternale 
si starii de natura si este un factor de progres, 
generator de contort si de ordine bazata pe 
iege. Hegel si Marx aveau sa inverseze acest 
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raport moral implicit, promovmd o perspec- 
tive Tn care societatea civila apare ca o stare 
atinsa prin mercantilism, egoism si avaritie, Tn 
care omului Ti lipseste caldura si coeziunea 
morala a societatilor primare. Acum, prin s.c, 
se Tntelege o ordine sociala si economica 
care se transforms conform propriilor reguli, 
independent de cerintele etice ale asociatiilor 
legaliste sau politice. Termenul se refera la 
aspectele nonpolitice ale ordinii sociale con- 
temporane, a caror importanta a crescut atTt 
de mult TncTt se discuta daca exista un acord 
Tntre s.c. si stat. Tn societatile pluraliste, s.c. 
a obtinut un loc foarte important, constituind 
una dintre formele cele mai importante de 
aparare a indivizilor sj grupurilor umane Tn 
fata expansiunii statale sj furnizind mijloacele 
de influentare a deciziilor politice. Cel mai e- 
ficient si care a devenit o components a 
sistemului politic este grupul de presiune sau 
lobby, cum este numit Tn Statele Unite. Grupul 
de presiune este forma specifics) prin care se 
articuleaza, se agrega si se exprima varieta- 
tea intereselor dintr-o societate pluralista. 
Presiunea este exercitata atTt asupra partide- 
lor politice, cTt si asupra institutiilor de putere 
— parlamente si guverne, mai nou chiar asu- 
pra institutiilor Comunitatii Europene prin 
forme extrem de variate si specifice de la tara 
la tara. Cele mai active, pe acest canal al in- 
fluentarii sociale, sTnt astazi minoritatile 
etnice, culturale sau religioase, unele dintre 
ele devenind adevarate centre de polarizare 
politica sau de putere. V. putere, stat. N.L. 

SOCIETATE DE MASA societate In 
care grupurile primare, informale si relatiile 
bazate pe comunitate sj traditii au fost Tnlo- 
cuite cu relatii contractuale, utilitare si cu 
grupuri secundare si formale. Este etapa fi- 
nal a Tn trecerea de la gemeinschaft la 
gesellschaft. S.m. se caracterizeaza prin 
anonimitate, grupari de tip asociativ, econo- 



mie diversa, mobilitate, specializare sj di- 
ferentiere extreme, solidaritate organica, 
complicate a vietii sociale, specializarea ro- 
lurilor §i statusurilor, statusuri partiale §i 
dobTndite dependente de educatie, mare di- 
versitate de roluri, distantare fata de rol, 
conflicte interroluri, relatii pe baza de roluri 
fragmentate, putere bazata pe valon extralo- 
cale, functii manifeste, multiplicarea 
grupurilor de segregare sj conflict, organizare 
pe baza sistemului de vot, viata sociala con- 
centrate pe ocupatie, textura relational 
slaba, optiuni individuate Tn afara normelor sj 
valorilor traditionale, alienare si redundanta 
sociala scazuta. Este un tip ideal care nu se 
regase§te ca atare nicaieri dar ale carui 
trasaturi sTnt tot mai vizibile Tn toate societatile 
moderne. Comportamentele Tn s.m. sTnt 
neorganizate, nestructurate si neconcor- 
dante; ele pot lua f.orma zvonurilor, modei, 
pasiunilor, foliilor, isteriei colective, panicii. 
Multe teorii sociologice sustin ca majoritatea 
trasaturilor negative ale s.m. nu sTnt inerente 
dezvoltarii societale moderne ci decurg din e- 
fectele intentionate sau perverse ale unor 
politici economice si sociale. V. comporta- 
ment colectiv, gemainschaft- gesellschaft, 
masa. I.Mih. 

SOCIETATE DE PI AT A termen de 
esenta webenana, utilizat pentru a desemna 
starea unei societati care depinde Tntr-un 
grad semnifictiv de o "situatie de clasa" 
(opusa unei "situatii de status"). "S.p. este 
acel tip de societate care se orienteaza obiec- 
tiv, Tn conformitate cu interesul pentru 
bunurile de schimb, si numai pentru acestea", 
Tntr-o atare societate: a. predomina "legalita- 
tea rationala, Tn particular, invariabilitatea 
promisiunii facute" §i aceasta "reprezinta 
substanta eticii pietii"; b. "piata este Tn opozitie 
completa cu toate acele comunalizan care 
presupun o fraternizare"; c schimbul liber se 
petrece (...) Tn afara comunitatii de vecinatate 
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§i a oricaror legaturi personale"; a. "comertul" 
capata caracterul unui "schimb mut", adica se 
desfasoara 1ara "contacte personale" (cf. Max 
Weber, Eeonomie el Societa, 1971, $ I, p, 634- 
35). Teoria s.p. ne spune, de exemplu, ca §i 
muncitorul si capitalistul (reprezentantii celor 
doua "clase economice": "posesoara" si "pro- 
ducatoare") sint "interesati", Tnainte de orice 
altceva, de realizarea schimbului sj de ratio- 
nalizarea lui, cei doi fiind total "liberi" Tn fata 
relatiei de schimb unul sa-sj vmda forta de 
munca la un pret cit mai ridicat (achizitionarea 
de venituri), celalalt sa foloseasca forta de 
munca pentru a-si spori posesiunea. Acelasj 
interes Ti trimite pe piata si Ti Tndeamna sa 
rationalizeze la maximum relatia (chiar daca 
aceasta Ti §i opune pe unul celuilalt). Este clar 
deci ca "situatia de clasa este, Tn ultima in- 
stanta, o situatie de piata", ceea ce Tnseamna 
ca "§ansele se viata" ale oamenilor depind 
aid de pozitiile lor pe "piata capitalista" si fata 
de ea. Situatia de clasa se defineste prin 
pozitia indivizilor fata de proprietate si de con- 
ditiile de viata materials!. Proprietatea si 
conditiile de viata economica sTnt deci princi- 
paiele criterii ale conduitelor sociale Tn s.p. 
Activitatea sociala "vizeaza" aici un scop 
rational, prestabilit pe baza criteriilor pietii (ale 
maximei si rationalei adecvari a mijloacelor la 
scopuri). Daca societatile de status se di- 
ferentiaza pe stari sau grupuri de status, s.p. 
se diferentiaza, eel putin Tn prima instanta, Tn 
clase economice care se transforma Tn clase 
sociale, din care se pot naste eventual si 
grupari de status. Observam deci ca, desi, ti- 
pologic, cele doua societati sTnt principial 
opuse, polarizate, In plan istoric concret, ele 
nu se exclud obligatoriu, ba chiar pot deriva 
unele din altele. Astfel, dintr-o puternica s.p. 
se poate naste o societate de status cu un 
foarte pronuntat sentiment al diferentierii de 
status (dupa "prestigiu" si "privilegiu" de sta- 
tus) Clasele economice sTnt deci principala 
realitate a societatii de clasa sj Max Weber le 



Tmparte Tn "clasa posesorilor" (pentru care 
proprietatea este definitiva ) si "clasa pro- 
ducatorilor" (pentru care definitorii sTnt 
"veniturile economice", adica accesul la bu- 
nurile si serviciile existente pe piata). Teoria 
s.p. permite analiza claselor economice, a 
transformarii lor Tn "clase sociale" sau Tn 
"caste", mijloceste analiza mobilitatii sociale, 
a "comunalizarii" si a "societizarii". Situatia de 
clasa este, Tn ultima instanta, o situatie de 
piata, Tn sensul ca "sansele de viata ale indi- 
vizilor" pot fi reglementate de piata de marfuri, 
de piata fortei de munca sj de Tntreprinderea 
capitalista. Acest aspect este esential pentru 
definirea "societatii de piata" (cf. sj ion Ungu- 
reanu, Paradigme ale cunoasterii societatii, 
1991, p. 141). V. clasa sociala, eeonomie de 
piata, societate de status. I. B. 

SOCSETATE DE STATUS concept 
creat de sociologul german Wlax Weber pon- 
tru a desemna acel tip de societati Tn care 
predomina ceea ce el nume§te "situatie de 
status", "in contrast cu situatia de clasa, de- 
terminate pur economic, scrie Weber, dorim 
sa desemnam ca situatie de status orice com- 
ponent tipica a vietii oamenilor care este 
determinata de o estimare sociala a prestigiu- 
lui, specifica, pozitiva sau negativa (...). 
Prestigiul de status (status honour) se sprijina 
Tntotdeauna pe distanta si excludere". In s.s 
averea este subordonata prestigiului sj nu in- 
teresului de capitalizare a venitului ca Tn 
"societatea de piata". Deci "prestigiul" este eel 
care Tntemeiaza "starile", situatia sau "grupu- 
rile de status", pe cTnd "factorul" care creaza 
clasele este interesul economic, §i anume 
acele "interese implicate Tn existenta pietei 
(..). Ordinea de status Tnseamna exact inver- 
sul" (Max Weber, Economy and Society, 
1968, voi. 2, p. 926-38). Criteriul situatiei de 
status, a§adar, nu este eel economic (pozitia 
oamenilor fata de piata bunurilor, conditiile e- 
conomice ale clasei, Tn genere), ci privilegiul, 
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respectiv "pretentia consideratiei sociale", 
"prestigiul" sau "onoarea de status 1 '. Acest 
prestigiu se dobindeste gratie unui mod de 
viata, printr-un tip de educatie ori ca prestigiu 
al unei "profesii". Curiozitatea este ca acest 
prestigiu se rasfrmge asupra Tntregii familii sj 
chiar se mosteneste, astfel ca nu poate fi pier- 
dut, dar, Tn schimb, poate fi "uzurpat". 
Societatile sTnt confruntate adeseori cu 
miscari uzurpatoare, astfel ca, dupa o aseme- 
nea miscare, mai devreme ori mai iTrziu, 
urmeaza o reactie legitimists! la uzurpare. Tn 
sensul acesta, exista mi§cari sociale care pot 
fi asimilate integral la tipul reactiilor legitimiste 
'contra unei uzurpari de status. Desigur nu 
toate revolutiile sint miscari de reactie. S.s. 
este constituita Tn temeiul unor postulate si 
principii opuse "regulilor pietii", dar ea Tnsasi 
nu actioneaza obligatoriu contra "pietii". O so- 
cietate de "clase" poate evolua spre o s.s., 
daca clasele sociale se transforms) Tn "grupari 
de status". S.s. Tnfloreste pe terenul econo- 
miei de consum liturgico-monopoliste, 
feudale sau patrimonial stratificate, Tn timp ce 
clasele producatoare apar pe solul unei eco- 
nomil de piata. S.s. aliniaza resurse sj 
preocupari pe linia unui consum care pare 
irational din punct de vedere economic. Din 
acest punct de vedere s-ar putea sustine ca 
s.s. se intereseaza mai mult de consum sj 
mai putin de rationalizarea pietii, ori ca actio- 
neaza chiar pe o directie care blocheaza 
afirmarea "pietei libere". Pe de alta parte, ju- 
decind dupa anumite aspecte ale societatii 
americane, opozitia dintre cele doua tipuri de 
situatii — de status si de clasa — s-ar dezvolta 
mai degraba Tn directia complementaritatii lor 
decTt Tn aceea a excluderii lor. Astfel, din 
punct de vedere economic, diferenta dintre 
c'asa de mijloc ("gulere albe") si clasa munci- 
toare ("bluzele albastre"), Tn America este 
aproape nula. Ele nu se oeosebesc prin "con- 
dijiile de existenta", ci prin "stilul de viata", 
care stabileste diferente de sistus extraordi- 



nare Tntre cele doua grupari (cf. Ion Ungurea- 
nu, Paradigme ale cunoa§terii societatii, 
1991, 143). Prin urmare, stratificarea de sta- 
tus nu poate fi confundata cu diferentierea de 
clasa sj nu se afla Tntr-o opozitie radicala cu "e- 
tica pietii". Grupul "gulerelor albe" va actiona, 
bunaoara, ca "grup de status" Tn relatiile cu 
"bluzele albastre", dar, totodata, se va mani- 
festa ca grup cu orientare rationala Tn fina- 
litate (rationalizare instrumentala) Tn relatiile 
sale cu "patronul". Pe de alta parte, e bine sa 
retinem precizarea, de esenta weberiana, ca 
atunci cTnd "bazele achizitionarii §i distributiei 
bunurilor sTnt stabile, Tnflore§te stratificarea 
de status. Orice repercursiune tehnologica si 
orice transformare economica ameninta Tnsa 
stratificarea de status si Tmpinge Tn fata cla- 
sele. Epocile sj tarile Tn care situatia de clasa 
are o semnificatie preponderenta sTnt, de obi- 
cei, cele m care s-au produs asemenea 
transformari tehnologice sau economice" (C. 
W. Mills (ed.) From Max Weber. Essays in So- 
ciology, Oxford, 1946, p. 195). V. clasa 
sociala, gulere albe/alhastre, societate de 
piata. 1.B. 

SOCIOBiOLOGIE domeniu de studiu al 
bazei biologice a comportamentelor sociale, 
animale sj umane, utilizTnd legile evolutiei bio- 
logice ca fundament explicativ. Ca disciplina 
de studiu relativ constituita, s. apare la 
jumatatea deceniului al optulea ai secolului 
nostru, odata cu publicarea de catre Edward 
O. Wilson, profesor de entomologie la Univer- 
sitatea Harvard (S.U.A.), a lucrarii Socio- 
biology: the new synfes/s (Harvard University 
Press, 1975). Dupa cincisprezece ani de la 
tiparirea "noii sinteze" asupra evolut.ei — Tn 
fond, o Tncercare de actualizare pe ba A a ge- 
neticii moleculare a vechilor principii ale 
darwinismului social — n J se poate stabili cu 
suficienta precizie nici aria de preocupau 
as., 3dis " 
nici directiile ei de evolutie: unc 
tinctie Tntre s. animala sj s. umana, intre s. 
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wilsoniana si s. newllsoniana Tnsusi initiato- 
rul s. Tsi nuanteaza si Tsi largeste continuu 
conceptia. Initial, E.O. Wilson si-a axat cer- 
cetarile pe comportamentul insectelor 
sociale, iar, Tn explicarea aparitiei anumitor 
institutii sociale si comportamente umane, s-a 
situat pe pozitiile darwinismului social. In con- 
ceptia sa, evolutia prin selectie naturala s-ar 
afla ia baza comportamentelor sociale. Nu se 
mai invoca supravietuirea indivizilor care pre- 
zinta anumite avantaje Tn lupta pentru 
existenta, ci se afirma ca "aptitudinea darwi- 
nians!" sporita a unor gene determina 
propagarea lor mai intensa. Organismul ar 
avea ca principals functie reproducerea ge- 
nelor, constituind doar un suport temporar 
pentru ele. Anumite gene obtin de la gene- 
ratia care supravietuieste o reprezentare 
superioara altor gene. Lupta pentru existenta 
nu se mai duce Tntre indivizi, ci Tntre gene. La 
data aparitiei s., pozitia ideologica a lui E.O. 
Wilson a fost calificata drept rasism, multi 
oameni de stiinta (biologi, geneticieni, socio- 
logi, antropologi, psihologi etc) si filosofi 
constituindu-se Tn asociatii de lupta Tmpotriva 
s. (Sociobiology Study Group, S.U.A., 
Science of Ideology Group of British Society 
for Social Responsability in Science, Marea 
Britanie). S-a reprosat s. ca "reuneste mende- 
lismut vuigar, da/winismul vulgar si reduc- 
tionismui vulgar Tn sprijinul statuquo-ului social" 
(B. C. Lewontin, S. Rose, L. J. «amin, Nous 
ne sommes pas programes. La Decouvert, 
Paris, 1985, p. 331). Publicarea eseurilor lui 
E.O. Wilson Despre natura umana (On Hu- 
mun Nature, 1978) a dezvaluit si mai 
pregnant limitele teoretice si metodologice 
aie s. Conceptele cu care opereaza s. (apti- 
tudine darwiniana, aptitudine darwmiana 
globala, egoismul si altruismul gsr.elor, inte- 
rest reoroductw, interesul genele s a m.d.) 
nu sTr.f riguros definite. iasTrvJu-se pos'oilita- 
tes unor interpretari contradictorii. Explicatiile 
smt, adesea, conTratiicionr supravietuiesc 



genele cu aptitudine darwiniana ridicata, deci 
indivizi apti, care slnt apti tocmai penlvu ca su- 
pravietuiesc (Pierre Thuillier, 1979).Dupa E.O. 
Wfeon comportamentele sociale precum: pa- 
triotismul, agresivitatea, contor- mismul etc, 
ca si institutiile si fenomenele sociale: familia, 
statul, diviziunea sociala a muncii, razboaiele 
etc. au o determinare naturala, sTnt progra- 
mate genetic. In scrierile mai noi ale lui E. O. 
Wilson se Tncearca o nuantare a determinis- 
mului biologic, fara a se renunta la principiile 
de baza ale darwinismului social. Astfel, Tn lu- 
crarea Genes, Mind and Culture: the Coevo- 
lutionary Process (1981), scrisa Tmpreuna cu 
Charles Lumsden, "parintele" s. Tncearca sa 
explice evolutia societatii pe baza coevolutiei 
gene-cultura formulTnd "legea celor 1000 de 
ani", timpul necesar pentru ca Tn lupta dintre 
gene sa Tnvinga gena avantajoasa. E. O. Wil- 
son considera ca folosindu-se ingineria 
genetica si realizTndu-se buna gestiune a ge- 
nelor, Tn viitor, vor putea fi depasite multe din 
problemele sociale: difuzarea tehnicii si teh- 
nologiilor moderne, protectia Tmpotriva 
bolilor, dezorganizarea sociala s.a. Desi mai 
nuantat, determinismul biologic rarr.Tne 
pozitia de fond a s. wilsoniene. Aceasta 
rezulta si din lucrarea Biophilia (1984), Tn care 
E. O. Wilson analizeaza raportul dintre mediu! 
natural, emotiile biofilice (programarea gene- 
tica a omului de a se atasa la ceea ce e viu), 
spirit si cultura. V. darwinism social. S.C. 

SO CIO DRAMA procedeu bazat pe "jo- 
cul de rol" imaginat de Moreno, avTnd drept 
scop araliza si'sau ameliorarea relatiilor in- 
terperscnale din cadrul unui microgrup real 
sau constituit Tn mod artificial. Adevaratul sau 
subiect nu este individul, cu problemele sale 
personale, ca in cazul psihodramei, ci o co- 
lectivitate umana ai carei membri apartin 
aceluiasi mediu sccio-cultural. Principiul rre- 
todei este urmatorul' participantilor la sedirta 
de s. li se propune un subiect dramatic ce re- 
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leva un incident sau o situatie de conflict iden- 
tice sau asemanatoare celor din viata reala a 
grupului studiat. Un conducator al jocului, psi- 
holog sau psihoterapeut, distribuie apoi 
rolurile Tn conformitate cu statutul privat al 
fiecarui actor, urmarindu-se reconstituirea at- 
mosferei naturale de tensiuni si conflicte ale 
colectivitatii respective, fara a se limita Tnsa li- 
bertatea de creatie si interpretare scenica a 
participantilor. Retrairea Tn comun a situatiilor 
stresante si Tncordate din viata reala a grupu- 
lui va prilejui constientizarea motivatiilor 
ascunse, a prejudecatilor, a traumelor refu- 
late etc, concomitent cu eliberarea 
emotionala a participantilor. Se creaza astfel 
premisele unei schimbari atitudinale, com- 
portamentale si valorice intra si intergrupale. 
La fel ca si psihodrama, s. se practica astazi 
Tn numeroase veriante si este utilizat Tn di- 
verse domenii ale practicii sociale; psihiatrie, 
formare si selectie profesionala, TnvatamTnt, 
educatia adultilor etc, nu numai ca procedeu 
socioterapeutic, ci si ca mijloc de antrena- 
ment psihosocial, ca forma privilegiata ds 
Tnvatare sociala, etc. V. sociometrie, sociote- 
rapie. T.D. 

SOCIOGRAFIE 1. Nivel si ramura ale 
cunoasterii sociologice, consttnd In culege- 
rea de date brute privind obiectele, 
fenomenele, relatiile si procesele sociale, Tn 
descrierea pe cTt posibil obiectiva a acestora, 
Tn masurarea lor si Tn realizarea unor statistici 
(tabele, grafice etc.) ale fenomenelor sociale 
observate, toate acestea realizate fara a se 
avea Tn vedere (eel putin explicit) o anumita 
pozitie teoretica sau de principiu, ci doar Tn 
baza unei obiectivitati definite, de regula, prin 
normele observatiei din stiintele naturii. Ca ni- 
vel al sociologiei, s. trebuie delimitata de 
sociologia generala, abstracta sau pura, 
preocupata de cercetarea logicii societatii, si 
de sociologia concreta, aplicata sau practica, 
care cerceteaza modul Tn care functioneaza, 



Tntr-o societate determinata, logica generala 
a societatii. Daca sociologia abstracta poate 
fi elaborata pe o cale mai degraba deductiva, 
cea concreta este prin excelenta inductiva. Tn 
consecinta, s. este sTrTns legata de sociologia 
concreta, careia Ti furnizeaza o parte impor- 
tanta a materialului ei empiric, dar nu se 
confunda cu sociologia concreta, deoarece 
scopul ei principal nu este explicativ, ci des- 
criptiv, iar Tn acest scop este considerata ca 
o prima treapta a cunoasterii sociologice. 2. 
Modalitate reductionists de a Tntelege, defini 
si practica cercetarea sociologica si chiar so- 
ciologia Tn general, ca simpla descriere 
constatativa a unor fragmente ale realitatii so- 
ciale concrete, sociologul respingmd, Tn 
perspectiva pe care o presupune aceasta mo- 
dalitate, nu numai orice judecata de valoare, 
dar si judecatile de realitate a caror generali- 
tate nu ar fi validata strict empiric. De aceea 
se poate spune ca unele dintre cercetarile so- 
ciologice empiriste nu reusesc sa depa- 
seasca nivelul pur descriptiv si constatativ al 
s. iar conceptia dupa care sociologia Tn an- 
samblul ei ar trebui definita restrictiv ca o 
stiinta descriptiva si constatativa, fara pre- 
tentia de a formula legi si de a elabora 
explicatii stiintifice cauzale, este denumita 
adesea si prin termenul de sociograf/sm. V. 
legi sociologice, metodologia cercetarii socio- 
logice, sociologie, statistics si sociologie. I.U. 

SOCIOLINGVISTICA studiu interdisci- 
plinar al reiatilor dintre structura limbii si 
structura sociala. Termenul de S. este folosit 
pentru prima data de Haver C. Currie (1953) 
Tntr-o analiza a raportului dintre vorbire si sta- 
tus social. O dezvoltare rapida a cercetarilor 
din domeniu se produce TncepTnd cu deceniul 
al saselea al secolului nostru, mas TntTi Tn 
S.U.A., unde apar si primele antologii de stu- 
dii editate de William Bright (Sociolinguistics, 
1966) si Stanley Lieberson {Explorations in 
sociolinguistics, 1966). Tn S.U.A. S. se des- 
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prinde din antropologia culturala care dispu- 
nea deja de traditia consacrata de Fr. Boas 
(1911) si E. Sapir (1921) de studiere a limbii 
comunitatilor indigene de indieni Tn relatie cu 
formele lor culturale de viata. Tn Europa, dia- 
lectologia si partial lingvistica istorica abordau 
si probleme ale diterentierii limbii Tn functie de 
unii factori sociali (generatie, cultura, profesi- 
une etc), iar Tn cadrul scolii sociologice 
franceze au fost analizate aspecte ale rapor- 
turilor dintre evoiutia limbii si a societatii (A. 
Meiliet, 1921; J. Vendryes, 1921; A. Seche- 
haye, 1921). Totusi, s. se constituie ca o 
disciplina distincta mai ales sub influenta 
initiala a cercetarilor din S.U.A., de unde se 
extinde si Tn tarile europene. W. Bright (1966) 
defineste s. ca analiza a covariatiei sistema- 
tice a structurii limbii si a structurii sociale, 
punTnd accentul pe sursele sociale ale diver- 
sitatii lingvistice. Abordarea interactionista 
considera variatiile Tn modul de folosire a limbii 
ca indici ale structurii sociale, aceasta din 
urma fiind totodata un element determinant al 
selectiei formelor lingvistice utilizate Tn comu- 
nicare. S. este Tnscrisa m seria de cercetari 
dezvoltate Tn cadrul etnolingvisticii si psiholin- 
gvisticii, diferentele dintre ele manifestTndu-se 
mai mult Tn privinta preocuparilor si modurilor 
dominante de abordare decTt Tn cea a continu- 
tului. Acelasi lucru se poate spune si despre 
eventuaieie diferente dintre s. si sociologia 
limbii sau a limbajului. Se pare totusi ca Tn re- 
ferintele lingvistilor este preferata denumirea 
de s. pe cTnd sociologii o prefera pe cea de 
sociologie a limbii sau a limbajului. Sociologii 
se preocupa mai ales de efectele structurii so- 
ciale asupra utilizarii limbajului, considerind 
de regula ca organizarea ierarhica a catego- 
riilor sociale (in special structura de clasa) 
determina distributia sociala a semnificatiiloi 
culturale sau lingvistice vehiculate prin limba 
si procedeele interpretative generate de 
acestea. De exemplu, sociologul B.B. 
Bernstem {Class, codes and control, 1 975) 



adopta ca premisa punctul de vedere al gra- 
maticii structurale, dupa care sistemul de 
reguli gramaticale ale limbajului poate genera 
o mare varietate de coduri ale vorbirii, si con- 
sidera ca este important de stiut care cod al 
vorbirii este utilizat de o anumita grupare so- 
ciala. Codul sociolingvistic al vorbiri este o 
calitate a reiatilor sociale si este, totodata, de- 
terminat de structura sociala, pentru ca la 
rindu! sau sa poata contribui Sa schimbarea 
structurii de relatii care l-a generat. Lingvistii 
sTnt preocupati mai ales de problemele diver- 
sitatii (sau omogenitatii) lingvistice produse 
de structura sociala si de modul Tn care lim- 
bajul reflecta si influenteaza structura sociala, 
departmdu-se astfel de imaginea structurii 
uniforme, monolitice, a limbilor, acreditata de 
lingvistica formalizanta (L. lonescu- 
Ruxandoiu, D. Chitoran, Sociolingvistica. 
Orientari actuate, 1975). Tn virtutea acestei di- 
ferentieri de abordare, sociologia limbajului 
tinde sa fie integrata Tn proiectul mai amplu al 
unei "sociologii a transmiterii culturale", Tn 
care limbajul este numai unul din instrun-.prv 
tele implicate Tn mecanismele producerii, 
transmiterii si reproducerii culturale (B. 
Berns'.ein, 1975; P. Bowdieu, 1970, 1981), 
pe cTnd s. s-ar incadra, cu specificul sau, Tn 
seria abordarilor psiholingvistice, extralin- 
gvistice etc. ale variatiilor de utilizate a limbii. 
Alteori Tn sociologie analiza limbajului este in- 
tegral subsumata abordarii interactiunilor 
sociale considerate drept cadre de vehicuiare 
a semnificatiilor si interpretarilor variabile si- 
tuational, fara a se formula concluzii explicite 
despre structurarea sociala a limbajului, ci nu- 
mai despre mecanismele interactionale ale 
vietii sociale. Acest mod de abordare coin- 
cide, fie si partial, cu cercetarile de 
microsociolingvistica orientate catre analiza 
interactiunilor verbale si a retelelor de comu- 
nicare dependente de rol-status-urile 
persoanelor implicate Tn situatie (J. Fischman, 
1968). Asemenea cercetari se desfasoara cu 
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privire la o comunitate lingvistica, adica Tntr-o 
colectivitate umana care foloseste un corpus 
comun de semne verbale prin interactiuni co- 
municative frecvente si directe si care se 
deosebeste de alte colectivitati Tn privinta folo- 
sirii limbii. Cercetarile care sTnf oriontate catre 
desprinderera unor regularity ce transcend 
cadrul unei comunitati lingvistice si pun Tn e- 
videnta relatii constante Tntre folosirea limbii 
(oricare ar fi ea) sj situatii sau institutii sociale 
cu un caracter accentuat de permanenta 
apartin macro-s. Deglosia (CU. A. Ferguson, 
1959) si bilingvismul atrag cele mai multe cer- 
cetari de macro-s. Tn cadrul aceleiasi 
comunitati lingvistice se analizeaza reperto- 
riul verbal specific a carui structura este 
dependents de nivelul dezvoltarii socioeco- 
nomice si culturale a colectivitatii, dar sj 
varietatile individuale (ideolecte), regionale 
(dialectel si globale (sociolecte). Atunci cTnd 
accentul este pus pe varietatile determinate 
de contextul situatiei de comunicare, sTnt avu- 
te Tn vedere atTt registrele discursivitatii 
(tehnice sau nontehnice, orale sau scrise, co- 
locviale sau formale), cTt si dependence de 
setul de status-roluri particularizat individual 
(M. Halliday, A. Mcintosh, P, Strevens). Tota- 
litatea rolurilor de comunicare identificate 
Tntr-o comunitate constituie matricea comu- 
nicarii (J. Gumperz, 1971), careia Ti cores- 
punde o matrice a codurilor. Tn aceasta pri- 
vinta, se considers! ca o limba utilizata 
constituie ea Tnsasj un cod lingvistic. Atunci 
cTnd se disting moduri variabile de utilizare a 
limbii Tn functie de structura sociala (ocupatio- 
nala, profesionala sau de clasa) a unei 
societati, rezulta diferite coduri sociolingvis- 
tice. B. Berstein (1975) define§te codul 
sociolingvistic prin "probabilitatea de a prezi- 
ce pentru un anumit vorbitor care elemente 
sintactice vor Ti utilizate pentru a organiza 
Intelesul" sj distinge Tntre codul elaborat 
(probabilitatea de predictie redusa datorita 
capacitatii vorbitorului de a alege dintr-un e- 



vantai de alternative) sj codul restrTns (prob- 
abilitate mar§ de predictie). Analiza 
difeientierii codurilor s-a asociat cu studiul ba- 
rierelor lingvistice dintr-o comunitate, adica a 
dificultatilor ce apar Tn procesul de comunica- 
re ca urmare a pozitiilor diferite ocupate Tn 
structura sociala si nocolncidentei partiale 
dintre sistemele do semne verbale utilizate. 
Accentul este pus oe diferentierea accesului 
sj a Tntelegerii limbajelor de specialitate si a 
competentei lingvistice (capacitatea de stapT- 
nire a limbii), respectiv a performantei 
(utilizarea acestei capacitati Tn verbalizarea 
mesajelor). Un alt domeniu al S. este delimitat 
de analiza schimbarii lingvistice Tn functie de 
unele procese care au loc Tn structura sociala 
(Tn special mobilitatea) sau Tn procesul de 
dezvoltare economica, tehnologica sj cultu- 
rala. Stratificarea sociala este pusa Tn 
corespondents) cu o stratificare stilistica a fo- 
losirii limbii, iar mobilitatea p/oduce schimbari 
nu numai Tn pozitiile sociale, ci si Tn stilurile de 
vorbire (W. Labov, 1966). O directie produc- 
tive de cecetare s-a dovedit aceea Tn care se 
reconstruiesc structuri sociale sau faze isto- 
rice ale unor comunitati prin intermediul 
analizei lingvistice a terminologiei mai vechi 
sau mai noi folosite pentru caracteiizarea fa- 
miliei, a grupurilor sociale sau a ierarhiei din 
interiorul lor (G. Devoto, 1968). Considered 
cultura ca mediatoare Tntre structurile sociale 
si cele lingvistice, s-a procedat sj (a analiza 
semiotica a raporturilor dintre limbaj, ca sis- 
tern sintactic, si cultura sj ideologie, ca 
sisteme semantice (U. Eco, 1968). Se deschi- 
de astfel posibilitatea extinderii analizelor 
semiotice aie comportamentelor sj relatiilor 
sociale, ceea ce ar avea efecte pozitive atTt 
asupra dezvoltarii lingvistice, cit sj a sociolo- 
giei. V. cod, cultura, educape, interactjonism. 
L.V. 

SOCIOLOGIA CUNOASTERII direc- 
tie teoretica Tn sociologie, al carei program 
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consta Tn analiza contributiei factorilor sociali 
la producerea, structurarea, validarea, difu- 
zarea (eventual distorsionarea) cunostintelor 
umane. Peter Hamilton (Knowledge and So- 
cial Structure, 1974) situeaza premisele s.c. 
Tn epoca luminilor (Vico, Montesquiau), care 
au generat, Tntre altele, epistemologiile empi- 
riste (Hume). Acestea au postulat evaluarea 
cunostintelor umane in functie de experienta 
sociala a celor care le livreaza (glnditori, 
oameni de stiinta). Concis, s.c. radiografiaza 
dependenta ideilor de cadrul lor social. Ei Ti re- 
vine, astiel, chemarea de a releva geneza 
ideologiilor, ca ansambluri de idei asociate 
anumitor grupari sau clase sociale. Marxis- 
mul, cu teza sa despre functia si stratificarea 
de clasa a ideilor, s-a plasat Tn miezul proble- 
matic al s.c. Marxismul Tnsa, prezentTndu-se 
ca ideologie atasata proletariatului, a confis- 
cat adevarul si justetea Tn propria-i favoare. El 
a substituit relativismul si pluralitatea valorilor 
din interiorul unei societati cu propriul mono- 
pol asupra autenticitatii. Materialismul istoric 
a putut fi, astfel, prezentat ca singura filosofie 
stiintifica, sociologia marxista ca singura so- 
ciologie stiintifica (sau cu adevarat stiintifica) 
etc. Tn mod similar a putut ji acaparat si sensul 
istoriei: evolutia umanitatii pma la revolutia 
socialists ar fi doar pre-istorie, istoria auten- 
tica ar Tncepe doar odata cu eliberarea 
proletariatului. Obiectiv vorbind, diterentierea 
cunostintelor, ideilor si valorilor Tn functie de 
structura sociala e un fapt, iar s.c. e chemata, 
tocmai, sa-l conceptualizeze. Emile Durk- 
heim, Max Scheler, Max Weber, Georg 
Lukacs, §coala de la Frankturt au adus con- 
tribute importante Tn aceasta directie. In 
aceeasi perspectiva poate fi apreciata si co- 
relatia stabilita Tn antropologia culturala Tntre 
cultura si structura sociala. Cel care s-a 
straduit sa ridice s.c. la rangul de discipline! 
stiintifica a fost Tnsa Karl Mannheim {Ideolo- 
gic und Utopie, 1929). Mannheim circumscrie 
explicit sfera de preocupari a s.c. la universul 



ideologiilor si al utopiilor. Ideologiile sTnt sis- 
teme de idei care ofera imaginea unei ordini' 
sociale existente, Tn timp ce utopiile sTnt cons- 
tructii ce propun o ordine sociala viitoare; si 
utopiile sTnt Tn fapt tot ideologii, dar Tnca neac- 
tualizate; atTt ideologiile in actu cTt si utopiile 
sTnt, desigur, reflectari interesate ale grupuri- 
lor generatoare. MannheTm accepta, totusi, 
posibilitatea ca Tn societate sa existe si indi- 
vizi liberi prin ideile lor de apartenenta la vreo 
clasa sociala. Grupati Tntr-o entitate de tip in- 
telectual tocmai dupa acest criteriu al 
libertatii, ei ar putea profesa un fel de supra- 
ideologie, o sinteza a marilor ideologii (pTnain 
acel moment antagonice) ale timpului: 
fascism, comunism, liberalism, conservato- 
rism. Mannheim a investit deci Tn s.c. o 
speranta salvatoare, sortita sa ramTna, dupa 
cum se vede, ea Tnsasi o utopie. Faptul nu in- 
valideaza Tnsa virtutiile analitice ale s.c. si 
putinta ei de a conceptualiza relatia dintre 
structura sociala si datele cunoasterii. V. 
ideologie, marxism, structura sociala. Gh.G. 

SOCIOLOGIA MEDICINEI (sociolo- 
gia sanatatii), sociologie de ramura relativ 
recenta (deceniul 5), aparuta ca urmare a 
progresului Tnregistrat de stiinta medicala, din 
punct de vedere tehnic si organizational, si a 
penetratiei cunoasterii sociologice Tn perime- 
trul stiintelor medicale. Orientarea catre 
social Tn medicina are Tndelungate traditii, 
fiind determinata de multiple necesitati prac- 
tice vizTnd optimizarea si umanizarea actului 
medical. Tn acest sens, reconsiderarea pato- 
logiei umane din perspectiva interactiunii 
factorilor biologici cu cei sociali si a influentei 
mediului social ca importanta variabila etiolo- 
gica, aprecierea starii de sanatate a 
populatiei ca indicator de baza al bunastarii 
sociale, concentrarea activitatii profilactice si 
preventive asupra grupurilor si colectivitatilor 
si considerarea raportului Tntre medic si pa- 
cient ca o relatie institutionala au contribuit Tn 
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cea mai mare masura la depasirea punctului 
de vedere al medicinei curative, strict biologi- 
ce. Pentru sociologie, abordarea problematicii 
medicale a Tnsemnat extinderea domeniului 
sau de cercetare in directia studierii unor as- 
pecte specifice legate de descifrarea rolurilor 
profesionale si a mecanismelor organizatio- 
nale ale medicinei ca institute, de aplicare Tn 
practica a idealuiui social al sanatatii ca stare 
"normala". Aceasta convergent^ de preo- 
cupari a avut drept prima consecinta 
Tnlocuirea definite negative e sanatatii ("ab- 
sents a bolii sau a infirmitatii") cu una pozitiva 
("conditie de bunastare, psihica si sociala" — 
O.M.S.), care extinde semnificatia actului me- 
dical dincolo de limitele sale terapeutice 
traditionale, pentru a Tngloba Tn sfera preo- 
cuparilor sale planificarea si optimizarea 
conditiilor de sanogeneza. Apropiata ca 
obiect de studiu de preocuparile medicinei (i- 
gienei) sociale, dar deosebita de aceasta Tn 
ceea ce priveste metodele folosite si fina- 
litatile urmarite, s,m. Tsi propune sa evalueze 
influenta principalilor factori (de natura poli- 
tics, tehnica, economics, demograficS, 
juridicS, culturalS, organizational etc.) care 
contribuie la promovarea sanatatii colecti- 
vitStilor umane, studiindu-i nu atTt diferentiat, 
cTt mai ales din punct de vedere al depen- 
dentelor lor functional de Tntreg contextul 
social. OrientatS, cu prioritate, TncS de la Tnce- 
putul constituirii el, cStre studiul institutiilor de 
Tngrijire a sanatatii si al profesionistilor lumii 
medicale, s.m. cunoaste o mare raspTndire Tn 
S.U.A., unde cercetarea organizatiilor repre- 
zinta un adevarat "punct strategic" (R. K. 
Merton). Din punct de vedere teoretic, contri- 
butii mai importante au adus T. Parsons 
(1957), R. K. Merton (1957), P. Kendall 
(1957), H. E. Freeman, S. Levine si L. G. Ree- 
der (1963), D Mechanic (1968), M. Fieid 
(1969), E. Freidson (1970). Initial, principalele 
preocupari teoretice ale s.m. au fost 
inspirate de schema "clasica" a sociologului 



american T. Parsons care, punTnd problema 
ordinei sociale Tn termenii establishment-u\u\ 
a integrarii conformiste Tn cadrul societatii, ca- 
lifica boala ca o forma de comportament 
deviant, iar sanatatea ca un comportament 
normal. Urmatorul sistem categorial de- 
fineste de pilda, cele mai semnificative 
drepturi si obligatii ale rolului de pacient Tn 
schema lui Parsons: scutirea de obligatiile ro- 
lului social normal, absolvirea de respon- 
sabilitate pentru incapacitatea functionala in- 
dusa de boala, obligatia de Tnsanatosire, 
datoria de a cauta ajutor calificat si a coopera 
cu institutiile competente. La rindul sau, rolul 
medicului trebuie sa implice: competenta teh- 
nica, universalism, specificitate functionala, 
neutralitate afectiva si orientarea catre colec- 
tivitate. Sub influenta noilor preocupari, 
aparute Tntr-o serie de tari din Europa, Tn do- 
meniul reformarii si optimizarii sistemului 
medico-sanitar, tezele lui Parsons au fost 
abandonate, TnregistrTndu-se o marcata ten- 
dinta de trecere, Tn domeniul analizei, de la o 
perspective microsociologica la una macro- 
sociologica, de la un cadru de referinta 
psihosocial (evaluarea rolului si a comporta- 
mentului), la o analiza institutional^ 
(cercetarea organizatiilor medicale, a decizii- 
lor Tn materie de sanatate etc). Tn consecinta, 
s.m. se orienteaza, cu precadere, Tn prezent 
spre urmatoarele domenii de cercetare: a. 
distribute sociala a bolilor; b. etiologia sociala 
si ecologia Tmbolnavirii; c. influentele exerci- 
tate de factorii sociali care intervin Tn procesul 
terapeutic; d. umanizarea actului medical; e. 
medicina ca institute de control social; f. spi- 
talul ca organizatie; g. sociologia 
TnvatamTntului medical s.a. Pentru sociolog, 
abordarea acestei vaste problematici implica 
o optiune de principiu, concretizata Tn alege- 
rea pe care Irebuie s-o Saca Tntre studiul 
teoretic al institute medicale Tn relate directa 
cu ansamblul sistemului social si participarea 
sa la activitatea practica de preventie si trata- 
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ment al bolii, activitate rezervata, de obicei, 
numai medicului. Conform celor mai multi au- 
tori, contributiile sociologiei la practica 
medicala sint atft indirecte (de pilda, adapta- 
rea si aplicarea analizelor lui Weber sau 
Gouldner la birocratia spitaliceasca), cit si di- 
recte (concretizate Tn cercetarile efectuate in 
domeniul sanatatii si bolii). Majoritatea studii- 
lor Tn acest domeniu sint descriptive (analiza 
functionary institutiilor de Tngrijire), cTteva sint 
explicative (analiza etiologica a bolilor) si 
foarte putine au un caracter predictiv (masura 
Tn care anumiti factori predispun la aparitia 
unor boli, previziunea gradului de raspindire 
a unui medicament Tn anumite grupuri sociale 
etc). S.m. se ocupa nu atTt de boli, cTt de gru- 
purile de bolnavi, de relatiile lor cu corpul 
medical, de mecanismele de definire (diag- 
nosticare) oare contribuie la reactiile, 
comportamentele si rolurile acestor grupuri, 
influentate de factorii de natura sociala si cul- 
turala. V. medicina sociala. S.R. 

SOCIOLOGiA TURISMULUI socio- 
logie de ramura care cerceteaza 1 ca feno- 
men social. Elementul centra' al definirii t. 
este calatoria, conceputa ca o daplasare pro- 
vizorie Tn afaia localitatii de resedinta. Dar, 
pentru a deveni un fenomen social, este ne- 
cesar ca deplasarile dintre localitatile de 
domiciliu si zonele de interes turistic sa cape- 
te amploare, iar motivatia calatoriei sa fie 
determinate de factori si procese sociale. De 
aceea, mtgratia turistica nu poate apare decTt 
odata cu perfectionarea mijloacelor moderne 
de deplasare: transports feroviar, aerian si Tn 
special rutier (automobilul si autocarul). M. 
Boyer subliniaza faptul ca t. este una din con- 
secintele dezvoltarii civilizatiei industriale, nu 
numai datorita unei tehnologii capabile sa de- 
plaseze Tntr-un timp scurt mase largi de 
oameni, dar si aparitiei unor nevoi de natura 
sociala si culturala care pot fi satisfacute prin 
calatoria turistica. Fenomenul turistic a fost 



cercetat mai TntTi exclusiv din perspectiva e- 
conomica (investitii, beneficii obtinute din 
s'umele cheltuite de turisti, aport de devize 
etc.). Primele referiri la aspectele sociale ale 
t. se TntTlnesc Tn anii 1930. Tntr-un studiu 
aparut Tn Elvetia, R. Glucksmann se des- 
prinde de punctul de vedere economic, 
numind t. "un fenomen social". Lucrarile con- 
sacrate in Tntregime analizei sociologice apar 
Tn perioada postbelica: M F. Lanfant Socio- 
logie du tourisme (1978), R. Lanquar Socio- 
logie du tourisme e! des voyages (1985). Prin- 
cipalele teme abordate de s.T. decurg din 
Tnsusi modul Tn care este analizata natura t. 
Dincolo de multiplele acceptii date termenilor 
de t. si turist, se desprind doua mari curente 
de gTndire. Primul dintre acestea considera t. 
ca o activitate exclusiva a timpului liber. 
Asadar, calatoria turistica se practica numai 
Tn timpul vacantelor, concediilor, sfirsitului de 
saptamina si are o motivatie specifica loisiru- 
lui. Raspunsurile la noile probleme ridicate de 
practicarea t„ cautarea celor mai adecvate 
metode de cercetare a unor activitati cu o 
pondere din ce Tn ce mai mare Tn ansamblul 
preocuparilor de timp liber, eforturile de clari- 
ficare teoretica si conceptuala au determinat 
o delimitare a s.t., ca ramura distincta de s. 
timpului liber. Din aceasta perspectiva, J.R. 
Aramberri abordeaza cTteva teme semnifica- 
tive pentru cadru! teoretic al s.t.: relatia dintre 
timpul continuu (timpul de munca) si discon- 
tinuitatea temporala Tn care se desfasoara T., 
opozitia dintre activitatile si valorile profesio- 
nale pe de o parte si, pe de alta parte 
practicarea t. care, prin natura sa, este legat 
de consumul superfluu, de creativitate, de joc. 
de libertate. Al doilea mare curent de gTndire 
Tn cadrul s.t. plaseaza fenomenul turistic Tntr- 
o perspectiva mult mai larga, TngtobTnd toate 
miscarile de persoane, indiferent de motivatia 
parasirii provizorii a localitatii de resedinta. Tn 
aceasta acceptie, sub incidenta s.t. intra si 
calatoriile de interes familial, cele care 
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urmaresc scopuri economice sau comerciale 
(turism de afaceri) sau ocazionate de diverse 
reuniuni intemationale (turism de congrese) 
Temele cercetate de s.t. sint astfel sub- 
stantial Tmbogatite, permitTnd o analiza 
globala a miscarilor de persoane, cu efecte nu 
numai asupra turistilor, dar si asupra popu- 
latiei din zonele receptoare Pentru Tntelege- 
rea unitara a fenomenului t., K Przeclawski 
stabileste mai multe tipologii o tipologie a 
tunselor, una a populatiei locale (populatia 
gazda) si o tipologie a politicilor de primire 
Obiectul s.t. este studiul migratiei turistice din 
perspectiva ambelor comunitati umane impli- 
cate in aceasta miscare comunitatea din 
nndul careia se recruteaza turisti si populatia 
locala din zona receptoare in consecinta, di- 
rectule de cercetare se structureaza pe trei 
domenii a Analiza factorilor si proceselor 
care au determinat aparitia t. ca fenomen de 
masa industrializarea si urbanizarea, creste- 
rea veniturilor si a timpului liber, progresele 
tehnologice in domeniul transportului si al co- 
municatiilor, atingerea unui anumit standard 
al nivelului de instructie si educatie diversifi- 
carea nevoilor bio-fiziologice, psihologice, si 
culturale, ca urmare a traiului Tntr-un mediu 
intens urbanizat Din acest motiv t. este per- 
ceput ca un fenomen asimetric fluxurile 
turistice sint orientate dinspre zonele urbani- 
zate catre arealele rurale, dinspre tarile 
bogate catre tanle slab dezvoltate, dinspre 
Nord catre Sud b La nivelul populatiei gazda 
se cerceteaza structurile economice, sociale 
si culturale apte sa asigure o activitate cores- 
punzatoare in vederea primirii de turisti, 
valorile naturale, arhitectonice, artistice si cul- 
turale care se constituie Tn atractii turistice 
(potentialul turistic al unei zone) Dupa A S 
Travis, esenta t. trebuie cautata Tn cultura po- 
pulatiei primitoare, Tn atitud'mle si valorile 
specifice gazdelor c A treia directie de cer- 
cetare se refera la studiul impactului t. atTt 
asupra comunitatii generatoare de turisti, cit 



si asupra populatiei gazda, Tn cadrul asa-nu 
mitei teorii a TntTlnini dintre csle doua cultjn 
Tn care agentul de legatura este turistul K 
Przeclawski subliniaza faptul ca turistul estei 
totodata receptor si emitator de mesaje, iar 
populatia locala este un mediu care receptio- 
neaza mesaje relevante Din aceasta 
perspectiva mai multe studii si cercetari au 
pus in evidenta schimbarile intervenite Tn co- 
munitatile locale, ca urmare a introducerii t. 
procese de transformare a unor comunitati 
Tnchise Tn comunitati deschise, schimbari Tn 
orientarile valorice si Tn stilul de viata ale 
membrilor societatii gazda, reTnnoirea intere- 
sului pentru mostenirea istorica si 
arhitecturala STnt cercetate, de asemenea, 
schimbarile intervenite Tn structura sociala a 
populatiei gazda, datorita implementarii Tn 
zona a echipamentelor turistice Intervin mo- 
dificari Tn structura fortei de munca si, implicit, 
Tn sistemul de instructie si educatie, rolurile si 
relatiile Tn cadrul familiei se schimba uneori Tn 
mod spectaculos, se Tnregistreaza o crestere 
a mobilitatii sociale si profesionale etc Mai 
mult decTt atTt, P Rambaud cerceteaza pro- 
cesele oe urbanizare ale unei localitati rurale 
ca urmare a aparitiei S. Tn zona Tn acelasi con- 
text sTnt analizate si efectele negative 
Tnregistrate la nivelul populatiei locale J Ja- 
fari, cercetTnd mai multe tan receptoare de 
turisti, scoate Tn evidenta costurile sociale ale 
t. cultura locala si chiar unele ceremonii reli 
gioase devin marfa pentru consumul turistilor, 
arhitectura locala este poluata datorita cons- 
tructiilor de interes turistic conectate la 
lanturile intemationale de hoteluri aparitia xe- 
nofobiei ca urmare a modului Tn care turistii 
privesc 'ciudateniile" modului de viata local- 
nic, lipsei de respect pentru lacasurile sacre 
cresterea delincventei si a prostitutiei etc To- 
todata populatia generatoare de turisti sufera 
ea Tnsasi transformari, Tn urma contactului cu 
alte lumi si alte civilizatii existente Tn zonele Tn 
care se afla obiectivele turistice Tn acest do- 
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meniu sint cercetate Tn special unele modi- 
ficari Tn cultura si orizontul de cunoastere ale 
populatiei, reonentan Tn privinta modului Tn 
care sTnt gTndite si apreciate alte culturi, o re- 
considerare a propriilor valon In ultimul timp, 
sTnt tot mai mult cercetate efectele nedorite 
ale t. de masa care mic§oreaza sansele de 
contact dintre cele doua culturi S-a pus Tn e- 
videnta fenomenul de alienare provocat de 
industria t. care, pe de o parte, creeaza 
adevarate enclave Tn zonele receptoare, con- 
tacts cu populate locala facTndu-se aproape 
exclusiv prin intermediul personalului presta- 
tor de servicii, iar, pe de alta parte, ofera 
produse turistice standard, neconforme cu 
dorinta de libertate si creativitate manifestata 
de turisti ♦ Metodele s.t. nu difera Tn esenta 
de cele utilizate Tn alte ramuri de cercetare so- 
ciologies Deosebit de frecventa este metoda 
observatiei coparticipative Tn cadrul grupurilor 
de turisti Principalii indicatori folositi Tn an- 
chetele sociologice sTnt nivelul veniturilor, 
categoria socioprofesionala, nivelul de ins- 
tructie, structura familiei, gradul de 
urbanizare, conditiile de viata si de munca, 
durata concediului sau vacantei si, bi- 
neTnteles vTrsta, care opereaza distinctii 
foarte dare referitoare la motivatii si distinctii 
turistice O alta serie de indicatori se refera la 
comportamentul turistic propriuzis frecventa 
plecarilor Tn vacantia, preferintele Tn materie 
de destinatie turistica, tipuri de t. practicate, 
forme de cazare preferate, mijloace de trans- 
port folosite etc Tn tara noastra, preocuparile 
de sociologie a t. dateaza din anii 1970, odata 
cu aparitia unei puternice baze materiale care 
a dus la dezvoltarea t. national si internatio- 
nal Un interes special a fost acordat 
sondajelor de opinie aplicate turistilor romani 
si straini aflati Tn statiunile balneare, montane 
sau de litoral Pe baza datelor culese s-au pu- 
tut stabili unele tipologii de turisti structurate 
pe motivatii de calatorfe zone si obiective 
frecventate preferinte pentru anumite servicii 



turistice etc O alta diiectie a cercetarilor s-a 
orientat catre studii de caz Tn anum te looa« 
litati sau zone, cu un bogat potential tunst'c, 
dar nevalonficat De asemenea, s-au efectuat 
cercetari Tn rTndul populatiei generatoare de 
turisti — cu preponderenta Tn zone intens ur- 
banizate — care au permis o cunoastere a 
comportamentului turistic, a modului Tn care 
sTnt receptate valorile specifice t., a sumelor 
alocate din bugetul familiei pentru practicarea 
t. etc V aculturatie, cultura, mobilitate so- 
ciala, m,gratie DM. 

SOCIOLOGIE (lat socius, "social" si gr 
logos, "stiinta"), Tn sensul eel mai general, 
stiinta a socialului Pentru a delimita Tnsa cu 
mai multa precizie specificul abordarii s. este 
necesar a se lua Tn considerare constituirea 
si dinamica Tn timp a s., relatiile ei cu celelalte 
stnnte sociale S. s-a constituit ca stnnta inde- 
pendents! Tn anii '30-'40 ai secolului XIX, initial 
mai mult sub forma unor proiecte epistemo- 
logice, fund reprezentata de citiva mari 
gTnditon De abia spre sfirsitul secolului trecut 
si Tnceputul secolului XX s-a constituit o co- 
munitate disciplinary propriu-zisa, S. fund 
recunoscuta institutional prin introducerea ei 
ca disciplina de TnvatamTnt ♦ Doua mari eon- 
ditn au influentat constituirea s. ca stnnta a 
Condipi epistemologice Dezvoltarea specta- 
culoasa a §tiintelor naturii Tn secolele XVII-XVIII 
a generat un model exemplar de stnnta carac- 
terizat prin cTteva presupozitii fundamentale 

1 obiectul stiintei Tl reprezinta fenomenele 
reale dmtr-un domeniu de referinta oarecare, 

2 principiul determinismului constituirea si 
dinamica fenomenelor din domeniul de refe 
rinta sTnt guvernate de legi care urmeaza a fi 
descoperite de catre stnnta, 3 functia des- 
criptiv-explicativa a stiintei orice stiinta 
trebuie sa ofere atTt o descriere a fenomene 
lor reale, cTt si o explicare/predictie a lor, 4 
structura teoretico-metodologica a stiintei 
orice stnnta este compusa din teorii cu functii 
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explicativ-predictive si o metodologie de des- 
criere si prelucrare a faptelor, de construire a 
teoriilor si de testare a acestora. Exista, deci, 
deja un modei de stiintificitate considerat a fi 
valabil pentru orice stiinta. Se poate conside- 
ra, Tn consecinta, ca procesul de constituire a 
s. ca §tiinta a Tnceput odata cu formularea 
unui program general de a aplica metodele de 
cercetare stiintifica, dezvoltate Tn stiintele na- 
turii, la analiza fenomenelor sociale. Tn cazul 
s., mai era nevoie de Tnca ceva: de eliberarea 
de modul traditional, filozofic- speculativ, de a 
privi realitatea sociala. Realitatea sociala, 
spre deosebire de cea naturala, era conside- 
rate a reprezenta o existenta derivata, lipsita 
de o logica intrinseca. Socialul era tratat ca o 
simpla obiectivare, mai mult sau mai putin 
distorsionata, a ideilor, prejudecatilor, proiec- 
telor, iluziilor, aspiratiilor membrilor colec- 
tivitatii. Era nevoie, deci, de a considera feno- 
menele sociale ca fapte, avind un statut 
existential-ontologic autonom, obiectiv, fiind 
guvernate de legi obiective. Un asemenea 
proiect a fost formulat de Auguste Comte care 
introduce totodata Tn 1838 si termenul de "so- 
ciologie" (Cours de philosophie positive, 
1830-1842) ca studiu pozitiv al faptelor so- 
ciale, urmTnd sa evidentieze ansamblul legilor 
fundamental proprii acestora si care nu pot 
fi derivate pur deductiv din studiul individului 
uman. Noua stiinta trebuia sa se fundeze pe 
observatie, subordonTnd teoria stiintifica fap- 
telor. Unei asemenea exigente, cu mai mult 
de cinci decenii mai tTrziu, E. Durkheim avea 
sa-i dea o formulare celebra: faptele sociale 
trebuie sa fie tratate ca "lucruri", avTnd un 
sens intrinsec, autonom, pe care stiinta ur- 
meaza a-l pune Tn evidenta (Regies de la 
methode sociologique, 1894). Programul for- 
mulat de Comte exprima mai mult o intentie 
epistemologica, necontinmd vreo indicatie 
mai precisa asupra modului Tn care noua dis- 
cipline urma sa procedeze. Analize efectiv s., 
exemplare, nu pot fi gasite Tn lucrarile aces- 



tuia. Un program similar a fost formulat de K. 
Marx ou cTtiva ani mai tTrziu, mai precis ia 
Tnceputul anilor 1840, pornind Tnsa de la un 
context filozofic specific. Punctul de pomire al 
abordarii stiintifice a fenomenelor sociale tre- 
buie sa fie o optiune materialists!: nu 
con§tiinta determina modul real Tn care 
oamenii Tsj organizeaza viata lor sociala, ci 
mai degraba aceasta este o "reflectare" a 
vietii lor reale, materiale. Semnificatia feno- 
menelor sociale nu trebuie cautata Tn 
constiinta autorilor lor, ci Tn ele Tnsele, fiind 
produsele unui determinism obiectiv, similar 
cu eel care guvemeaza si natura. Fenomenele 
sociale trebuie explicate prin ele Tnsele, prin 
interdependent^ lor obiectiva. E. Durkheim 
avea sa formuleze acest principiu epistemo- 
logic fundamental pentru s. astfel: "faptele 
sociale nu trebuie sa fie explicate prin 
constiinta autorilor lor, ci prin alte fapte so- 
ciale". Prin aceasta, sociologia s-a constituit 
Tnca de la Tnceput ca o abordare descriptiv- 
explicativa a realitatii sociale, a§a cum este 
ea Tn mod obiectiv, Tn opozitie cu abordarile 
speculativ-normative. Filosofia traditionala 
avea o orientare precumpanitor normativa. 
Ea era interesata mai mult de modul Tn care 
realitatea sociala "ar trebui" sa fie, Tn loc de a 
explica cum "este" ea Tn mod efectiv. Tnte- 
meierea s. trebuia sa rastoarne relatia nor- 
mativ/explicativ. Perspectiva descriptiv-expii- 
cativa trebuie sa Tntemeieze perspectiva 
normativa, daca aceasta nu vrea sa fie uto- 
pica, ci stiintifica. Dezvoltarea modelului de 
§tiintificitate Tn s. a dus la o discreditare rapida 
a discursivitatii gindirii filozofico-speculative, 
mult prea vagi si necontrolate. Paralel cu 
acest model de stiintificitate, Tn s. a evoluat sj 
un model altemativ, fundat pe ideea ca sensul 
ultim al fenomenelor sociale este nu obiectiv, 
ci subiectiv, conferit de intentiile, aspiratiile, 
proiectele actorilor sociali. Tn consecinta, me- 
toda specifics) sociologiei nu poate fi cea 
explicativa, utilizata de catre stiintele naturii, 
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ci comprehensiva. AvTndu-si sursa Tn diverse imigrantilor, dezvoltare a sistemului de 
curente filozofice (filozofia germana a istoriei TnvatamTnt, sanatate, lupta Tmpotriva crimina- 
din a doua jumatate a secolului trecut, feno- litatii. Edward Shils remarca astfel ca Tn 
menologia, existentialismul) acest curent Tlsecolul XIX dezvoltarea studiilor sociologice 
gasim si in s. actuala Tn diferite variante: in- manifestase o accentuata preferinta pentru 
teractionism simbolic, etnometodologie, saraci, marginalizati, imigranti, prostituate, 
sociologie fenomenologica. Desi acestefemei parasite, mame necasatorite, copii ile- 
abordari au adus contributii importante in gitimi, delincventi. La aceasta se adauga 
Tntelegerea mecanismelor subiective ale vietii solutionarea non-repres'iva a conflictelor so- 
sociale, acest model alternativ de stiintifici-ciale. Scopul ultim era ridicarea gradului de 
tate, desi destul de influent Tn diferite integrare sociala, dezvoltarea unor tehnici 
perioade, nu a reusit sa devina niciodata do- non-violente de rezolvare a conflictelor so- 
minant, b. Conditii social-structurale. S. nu dale, Tmbunatatirea conditiilor de viata a 
putea apare decTt Tntr-o societate care, elibe-grupurilor marginale, Tn asa fel TncTt sa scada 
rata de tutela structurilor fixate de traditie sau tendintele sociale disruptive. De abia din anii 
de o conducere de tip autocrat, se orienteaza '30 ai secolului XX s. trece Tntr-o noua etapa 
spre punerea pe baze rationale a organizarii prin dezvoltarea instrumentelor practice de 
sale, cauta sa solutioneze problemele sale perfectionare a unor subsisteme importante 
prin mijloace non-represive, fundate pe cu-ate functionarii societatii capitaliste: s. indus- 
noastere. Formula lansata de A. Comtetriala a contribuit eficace la cresterea perfor- 
"savoir pour prevoir pour pouvoir" sintetiza mantelor Tntreprinderii prin utilizarea mai ratio- 
aceasta optiune sociala activa a s. Tntelege- nala si mai eficienta a resurselor sale umane; 
rea non-ideologica a socialului se leagas. politica s-a dezvoltat Tn mod special ca 
organic de necesitatea reconstructiei saie raspuns la necesitatea de cunostinte specia- 
rationale. Nu este Tntimplator faptul ca demo-lizate ale sistemului politic: analiza - 
cratia antica greaca, cu orientarea sa spra- comportamentului electoratului, de exemplu. 
construirea colectiva, rationala a formelor de Perspectiva tarilor Tn curs de dezvoltare de la 
organizare social-politica, anticipeaza cu sfirsitul secolului trecut si pma astazi a oferit 
aproape doua milenii si jumatate nasterea s., un cadru social distinct dezvoltarii s. Este i- 
Tn mod special prin analizele lui Aristotel. intustrativ din acest punct de vedere dezvol- 
societatea actuala, s. s-a dezvoltat rapid, So-tarea rapida a s. romanesti Tn perioada inter- 
cietatea capitalista din Europa si SUA prezintabelica. Ea s-a concentrat asupra cailor prin 
un cadru extrem de favorabil dezvoltarii s. Tn caie o societate relativ Tnapoiata ar putea, Tn 
ceade a doua jumatate a secolului trecut si Tn conditiile existentei unui sistem capitalist 
special Tn secolul XX. S. este legata de in- dezvoltat pe plan mondial, sa realizeze un 
trarea societatii capitaliste Tntr-o faza de proces rapid de dezvoltare sociala si econo- 
dezvoltare rapida si de maturizare structu- mica. Aici s. s-a constituit cu vocatia reformei 
rala. Aici, Tn prima faza s. si-a concentrat sociale. Aparuta ca un instrument al per- 
atentia asupra problemelor sociale. Ea erafectionarii sociale, s. nu TntTmplator a 
chemata sa contribuie prin informatii, manifestat de la Tnceput o predilectie speciala 
cunostinte si solutii practice la rezolvarea pro- pentru prezent si pentru societatea din care 
blemelor sociale complexe care nu puteau fi sociologul face parte. Desi vocatia s. este de a 
solutionate prin mecanismele pietei economi-fi o stiinta universala a societatii, studiile is- 
ce: saracie, urbanizare, integrare a torice si cele comparative ocupa Tnca un ioc 
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modest Tn practica s. actuale. S. romaneasca 
a fost, Tn acest sens, definita de D. Gusti ca 
"stiinta a natiunii", avTnd ca functie cunoaste- 
rea realitatii sociaie Tn vederea sprijinirii unor 
schimbari sociaie si economice care sa asi- 
gure o dezvoltare sustinuta — un instrument 
al reformei sociaie. Tarile lumii a treia ofera o 
imagine similara (America latina, de ex.): s. 
Tncearca sa identifice mijloacele dezvoltarii 
sociaie, angajTndu-se adesea Tn lupta Tmpo- 
triva fortelor economice si politice respon- 
sabile de perpetuarea subdezvoltarii. ♦ Spe- 
cificul sociologiei in raport cu celelalte stiinte 
sociaie. Pe masura dezvoltarii unei multitudini 
de stiinte sociaie care se ocupa cu diferite as- 
pecte ale realitatii sociaie (istoria si economia 
ca stiinte cu Tndelungata traditie, demografia, 
poiitologia, stiintele juridice etc.) s-a pus tot 
mai acut problema determinant specificului s. 
Definirea ei ca stiinta a realitatii sociaie pur si 
simplu este clar ca nu mai este satisfacatoare 
Tn conditiile Tn care in legatura cu fiecare sfera 
particulara a vietii sociaie exista tendinta 
dezvoltarii, oarecum Tn afara s. si Tn paralel cu 
aceasta, de discipline specializate. Tn aceasta 
perspective se pot desprinde doua mari pozitii 
Tn definirea s. a. O definitie Tn sens restrins: 
exista o distinctie principiala, absoluta Tntre s. 
si celelalte stiinte sociaie. S. reprezinta o 
stiinta a formelor sociaie ale activitatii umane, 
continuturile variate ale acestora reprezen- 
tTnd obiectul diferitelor stiinte sociaie 
particulare — ■ stiintele economice, poiitologia, 
criminologia etc. S. se ocupa deci cu carac- 
teristicile generale, abstracte ale 
comportamentului social, ale relatiilor sociaie, 
grupurilor, colectivitatilor. Ar putea fi deci nu- 
mita o stiinta a socialului, iar nu a realitatii 
sociaie, care face obiectul si altor discipline, 
Tn acest context, s. reprezinta totodata o me- 
todologie generala a investigarii fenomenelor 
care compun societatea, Tn calitatea lor de fe- 
nomene sociaie, iar nu economice, politice, 
juridice, b. O definitie Tn sens larg: distinctia 



dintre s. si celelalte stiinte sociaie este rela- 
tiva si istorica. S. este atTt o stiinta a socialu- 
lui, ca forma generala de existenta a vietii 
umane, cit si o stiinta a societatii globale, a or- 
ganizarii si dinamicii sale, a subsistemelor din 
care se compune societatea globala si a 
relatiilor lor atTt cu sistemul social global, cTt si 
cu celelalte subsisteme ale acestuia. Con- 
form acestei definitii, s. reprezinta o disciplina 
stiintifica multiplu structurata, din care putem 
desprinde urmatoarele nivele distincte: 1 . O 
teorie generala a socialului, (teorie a orga- 
nizarii sociaie). O gasim Tn diferite denumiri ca 
de exemplu: teoria sistemului social, a actiunii 
sociaie, teoria abstracta a organizarii sociaie, 
logica socialului. Se face abstractie de 
continutul concret al diferitelor fenomene so- 
ciaie (economic, politic, juridic) analizTndu-se 
doar caracteristicile lor de a fi sociaie. 2. O 
teorie a societatii globale — macrosociologia. 
Este o teorie a tipurilor de societate, a marilor 
tipuri de organizare a societatilor globale, cu 
importante implicatii pentru Tntelegerea 
fiecarui fenomen social particular, a fiecarui 
subsistem. 3. Sociologii de ramura (sociolo- 
gia industriala, sociologia familiei, sociologia 
economica, a artei etc.) reprezinta teorii ale 
diferitelor componente, subsisteme ale so- 
cietatii globale, atTt ca fenomene sociaie, cTt 
si subsisteme ale societatii globale, analizind 
influentele reciproce dintre acestea. De re- 
gula, socioiogiile de ramura tind sa fie dublate 
de discipline care se concentreaza pe logica 
particulara a subsistemelor respective (eco- 
nomia politica, poiitologia). Tntre socioiogiile 
de ramura si disciplinele sociaie referitoare la 
aceleasi subsisteme exista o evidenta com- 
plementaritate. Datorita acestei situatii 
specifice, desi s. este o disciplina distincta, cu 
sistemul sau conceptual si metodologia sa 
proprie, analiza variatelor probleme, procese, 
fenomene sociaie impune o abordare multi- 
disciplinara. Tocmai datorita pozitiei sale, s. 
este adesea Tn situatia de a coordona si inte- 
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gra eforturile multidisciplinare, fara insa a se 
elimina cercetarea sociologies autonoma, cu 
logica ei. in literature franceza, gasim, pe 
aceasta linie, definirea s. ca avTnd drept 
obiect al analizei "fenomenele sociale totale" 
(Mauss), adica ansambluri ireductibile care 
integreaza toate activitatile sociale particu- 
lare — economice, politice, juridice, 
religioase. Un moment crucial in dezvoltarea 
s. ca sjiinta 1-a constituit trecerea de la utili- 
zarea datelor preluate din surse exterioare 
(statisticile oficiale produse de administratia 
statala sau observatiile captate la nivelul 
simtului comun de catre sociologul insusj), la 
producerea prin mijloace proprii a datelor ne- 
cesare. Un loc special II ocupa datele obtinute 
prin interviu sj chestionar, pe e§antioane re- 
prezentative (sampla survey). Utilizarea 
interviurilor In mod sistematic a inceput in An- 
glia inca ia sfirsjtul secolului XEX, dar de abia 
dupa eel de al doilea razboi mondial s-a pro- 
dus o adevarata revolutie in metodologia 
culegerii sj prelucrarii datelor. ♦ Unitate $i di- 
versitate in sociologie. Spre deosebire de 
§tiintele naturii, s. prezinta imaginea unei dis- 
cipline cu un grad ridicat de diversitate. Exista 
o tendinta "puternica de constituire a unui lim- 
baj teoretic sj a unei metodologii de cercetare 
relativ unitare care reprezinta premisele unei 
viitoare paradigme unificate a s., comple- 
mentar insa exista sj o larga diversitate de 
abordari, de teorii, de teme. Diversitatea in 
s, actuals are doua surse distincte: a. Sursa 
cognitivS, in limbajul lui T. Kuhn, s. se afla 
inca in faza preparadigmatica: ea este carac- 
terizatS printr-o multime de teorii competitive, 
care se exclud, dar se sj completeaza reci- 
proc, aflate mai mult in relatii de 
complementaritate. Incapacitatea construirii 
unor teorii sintetice, care sa cuprinda plurali- 
tatea perspectivelor, face ca existenta 
multitudinii de abordari complementare sa fie 
cronica. Relatiile complexe dintre diferitele ni- 
vele ale s. sint producatoare de o diversitate 



specifics Analiza unor fenomene sociale par- 
ticuiare implica de regula atit o teorie 
generala a organizarii sociale, cit sj o teorie e 
sistemului social global, o macrosociologie. 
Teoriile de la alte nivele implicate in orice 
abordare pot li explicite sau tacite. Diver- 
gentele dintre diferitele abordari isj pot avea 
sursa sj in teoriile de la alte nivele, pe care se 
fundeaza respectivei A analize. Holismul sau 
individualismul metodologic sint exempie de 
teorii sociologice mai generate care, implicate 
in analize mai particulare, genereaza di- 
ferentieri specifice, b. Sursa sociala. 
Dezvoltata in contexte sociale diferite, inevi- 
tabil s., ca ^tiinta a realitatii sociale, va 
prezenta o mare diversitate. ♦ Se pot des- 
prinde diferentieri in cadrul s. sj pe alte axe. 
Astfel, pe axa teoretic/empiric, in contrast cu 
a. teoretica care construiesje modele teore- 
tice, dupa o metoda ipoietico-deductiva, 
pornind nu de la o baza de date sistematic cu- 
lese, ci mai mult de la caracteristici abstracte 
ale socialului, s. empirica este orientata spre 
descrierea sistematica a realitatii sociale, 
spre acumularea de date referitoare la o prob- 
lems sociala sau alta. Monografiile empirice 
sau sondajele de opinie publica sint tipice 
pentru acest gen de s. Distinctia este rela- 
tiva, intre aceste doua tipuri limita existind o 
multime de variante intermediare. Mai impor- 
tanta este diferentierea pe axa explicativ/ 
aplicativ (constructiv). S. aplicativd sau cons- 
tructiva numita de multi ?i inginerie sociala, in 
analogie cu diferentierea §tiinte teoretice ale 
naturii/inginerie, §tiinte tehnice, reprezinta o 
disciplina orientata activ spre rezolvarea pro- 
blemelor sociale, spre elaborarea, 
implementarea si evaluarea variatelor pro- 
grame de schimbare/dezvoltare sociala, 
intr-o oarecare masura, s. aplicativa cauta sa 
converteasca cuno§tintele acumulate de s. 
explicativa in instrumente de transformare 
sociala. S. aplicativa este insa mai mult si 
adesea altceva decit "aplicatia" unor 
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cunostinte deja acumulate Cel mai adesea, 
ea Tnsasi reprezinta o sursa importanta de noi 
cunostinte empirice si teoretice Datorita fap- 
tului ca de cele mai multe ori Tn momentul 
angajarii s. Tn realizarea unui proces de 
schimbare sociala, aceasta nu dispune decTt 
partial de cunostintele necesare o sarcina 
importanta a aplicarii o reprezinta produce- 
rea, Tn paralel, a cunostintelor necesare 
Termenul de actiune-cercetare se refera 
tocmai la o asemenea particularitate aplica- 
rea s. Tn solutionarea unei probleme sociale 
porneste de la o baza de cunostinte de regula 
insuficienta, Tn cursul actiunii care aplica 
aceste cunostinte, se produce secundar, dar 
orientat, atTt o verificare a cunostintelor acu- 
mulate, cit si o Tmbogatire, completare a 
acestora cu noi cunostinte Aplicarea (actiu- 
nea) reprezinta totodata si o activitate de 
cercetare S. ofera activitatii practice 
cunostinte teoretice despre mecanismele 
functionary vietn sociale, despre consecintele 
directe sau indirecte, intentionate si nein- 
tentionate ale diferitelor procese socale sau 
interventii, informatii empiicc despre realita- 
tea sociala, predictn asupra dinamicii 
sistemelor «ociale a diferitelor tendinte, 
aiagnoza proi A errelor sociale si solutii la 
acestea, evaluarea variatelor programe de 
schimbare sociala, un feed-back continuu 
asupra eficientei diferitelor activitati sociale 
Rolul practic al sociologului s-a cristalizat Tn 
societatea actuala Tn contextul mecanismelor 
democratice Departe de a fi un tehnocrat, so- 
ciologul si-a dezvoltat expertiza mai mult ca 
secondant-consultant al practicianului, o- 
fennd totodata cunostintele sale specializate 
Tntregii colectivitati, sprijinind prin aceasta 
pa>1iciparea democratica ♦ S. universitara 
Patrunderea s. Tn universitati ca materie ae 
studiu si ulterior ca directie de profesionali- 
zare s-a petrecut relativ tTrziu Ca o directie de 
specializare universitara sustinuta de un de- 
partament orientat totodata spre promovarea 



cercetarii, apare pentru prima data Tn S U A 
Tn 1892 la Universitatea din Chicago Ca 
obiect de predare, dar fara a constitui Tnca un 
departament, este introdusa la Paris Tn 1906, 
unde Durkheim devine profesor de s. Tn 1913 
Prima catedra de s. ia fiinta Tn Anglia Tn 1907 
la London School of Economics Tn Germania 
de abia dupa primul razboi mondial s. patrun- 
de Tn universitati, fund Tnsa suspendata de 
regimul nazist In tanle scandinave ea este in- 
trodusa de abia dupa eel de al doilea razboi 
mondial V istoria sociologiei, metodologia 
cercetam sociologice, sociologie roma- 
neasca C.Z. 

SOCIOLOGIE CLINICA domeniu cu 
caracter multidiscipiinar care are ca obiect 
analiza si evaluarea critica a problemelor so- 
ciale, Tn scopul interventiei practice pentru 
ameliorarea sau solutionarea lor Notiunea 
de s.o. a fost elaborata Tn anul 1930 de catre 
patologul american Milton C Wintermtz, de- 
can al Scolii de Medicina a Universitatii Yale, 
care a propus crearea unui departament spe- 
cial de s.c. dedicat activitatii de terapie 
"sociala" (socioterapie) Tn medicina, avTnd ca 
obiective principale recuperarea si reinsertia 
sociala a bolnavului Tn anul 1931, sociologul 
american Louis Wirth aduce propunerea lui 
Wintermtz Tn dezbaterea sociologilor, publi- 
cTnd, Tn American Journal of Sociology" (nr 
37(1), 1931, p 49-66), un articol Tn care ca- 
racterizeaza noua disciplina ca fund una 
dintre "domeniile principale ale sociologiei' 
Ulterior, s.c. a devenit o orientare distincta Tn 
sociologia problemelor sociale, care Tsi pro- 
pune trei obiective principale, a analiza 
"clinica' a unei stari colective cu carae'er cri- 
tic, concretizata Tntr-un "diagnostic' pus de 
experti, care cons'dera aceasta stare ce un 
aspect problematic al vietn sociale, b cerce 
tarea cauzelor si conditiilor care determina 
aceasta stare, evaluarea opiniilor publicului a 
politicilor si practicilor sociale existente cu pn- 
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vire la ameliorarea si eradicarea ei, c acti- vi- 
tatea de interventie practica vizind furnizarea 
unor solutii operationale in prezent, s.c. im- 
plica utilizarea perspectivei analitice 
(interpretarea ou caracter climco-operationa!) 
Tn majoritatea anilor problematice ale vietii so- 
ciale printre care incidenta colectiva a bolilor, 
starea de infracttonalitate, "virsta a treia" 
(batnnetea), divorturile, avorturile, copiii 
abandonati etc Sociologii clmiciem activeaza 
Tn diverse sectoare sociale, Tn calitate de so- 
cioterapeuti, moderatori de conflicte, spe- 
cialist in dezvoltarea organizational^, admi- 
nistratori sociali, practicieni Tn domeniul 
politicii sociale etc Fiecare dintre ei este spe- 
cializat Tn unul sau doua nivele de interventie 
(individual^ sau sociala), avTnd capacitatea 
de a efectua analize, dezvolta metodologii si 
tehnici operationale, de a initia actiuni cu ca- 
racter practic Tn scopul solutionarii proble- 
melor sociale cu care se confrunta Ceea ce 
distinge activitatea sociologului clinician de 
cea a altor profesionisti care lucreaza Tn do- 
meniu! asistentei sau politicii sociale este 
utilizarea, cu prioritate, a observatiei partici- 
pante, ceea ce are drept consecinta 
adoptarea unei perspective din' interior" asu- 
pra problemei sociale, identificabile cu 
punctul de vedere al populatiilor sau grupuri- 
lor implicate Tn ansamblul lor, evaluanife 
diagnostice utilizate Tn s.c. Tmbina teoria sis- 
temelor cu orientarile sociologiei feno- 
menologice, considered problema sociala ca 
o' situatie de viata" traita Tn mod dramatic de 
participant si ale carei resorturi nu pot fi cla- 
rificate decTt din perspectiva unei abordari 
integrale, sistemice si functional, care 
conecteaza aspecte problematice Tnrudite 
Pentru acest motiv, interpretarile teoretice Tn 
acest domeniu au un caracter eclectic, fund 
un rezultat al Tmprumuturilor si transferurilor 
conceptuale din alte discipline si orientari teo- 
retice de exemplu, teoria conflictului si 



behevionsmul, interactiomsmul simbolic si 
sTructural-functionalismul, etnometodologia 
si teoria sistemelor etc Contributiile princi- 
pal pe care le aduce s.c. rezolvarii sau 
amelioram problemelor sociale sTnt urmatoa- 
rele a analiza teoretica — elaborarea unei 
evaluari complexe si integrale a problemei pe 
baza sintetizarii principalelor modele teore- 
tice existente Tn disciplinele care se ocupa de 
ana studiata (psihologie, sociologie, demo- 
grafie, medicina, criminologie etc ), ti cerce- 
tarea practica — dobTndirea unor date si m- 
formatn despre populatia studiata, inves- 
tigarea opiniilor sale si ale expertilor cu privire 
la diferitele cai de rezolvare a problemei, con- 
fruntarea acestor opinii cu eHcaciTatea 
masurilor oficiale de politica sociala, inventa- 
rul masurilor de asistenta sociala etc , c 
interventia operationala prin sprijinul efectiv 
acordat indivizilor sau grupurilor Tn schimba- 
rea situatiei lor de viata Desi principala 
tehnica utilizata Tn s.c. este studiul de caz, 
totusi aplicarea perspetAvet sistemics ex- 
tinde analiza st inter en*'a practica la nivelul 
unor Tntregi grupur 1 , organizatii sau comu- 
nitati locate Scopul fundamental al s.c.-este, 
ae fapt declansarea unei activitati de inter- 
ventie oportuna, Tnainte ca efectele unor 
probleme sociale sa afecteze Tntreaga comu- 
nitate, iar aceasta actiune se desfasoara Tn 
baza unei decizii elaborate ca urmare a con- 
fruntarii conditiilor obiective care genereaza 
starea sociala problematica cu modul ei de 
percepere de catre populatia implicata Asa 
cum subliniaza Jonathan Freedman, sociolo- 
gul clinician 'Tncearca sa Tnteleaga natura 
factorilor societali care Tmpiedica individul 
sau colectivitatile de a activa eficace', iar Tn 
acest scop ei 'trebuie sa fie capabil sa treaca 
dincolo de modu 1 de formulare de catre client 
a problemei, pentru a lua Tn considerate ten- 
dintele sociale cu caracter mai larg V 
asistenta sociala politica sociala S R. 
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SOCIOLOGIE ECONOMICA Spre 

deosebire de alte ramuri ale s. s.e. este o dis- 
cipline tematica S. rurala, urbana orga- 
nizationala, a familiei, a grupurilor mici stu 
diaza unitati sociale S.e. studiaza fenomene 
sociale apartinTnd unui domeniu tematic (eco- 
nomic) la fel ca si s artei, dreptului, educatiei 
sau religiei Dificultatea de a defini se 
provine din faptul ca 'variabila economica' 
apare aproape in toate sistemele teoretice si 
cercetarile empirice din s. Din acest punct de 
vedere specializarile, Tn s.e sint mai degraba 
efectul unei diviziuni a muncii stiintifice decit 
efecte ale particularitatilor domeniului tematic 
studiat Astfel sistemele teoretice din s. pot fi 
clasificate ca sisteme Tn care variabilele 
economice sint independente, generatoare 
de forme st relatii sociale (K Marx, W Som- 
bart, V Pareto, M Weber, T Parsons), b 
sisteme Tn care variabilele economice sTnt de- 
pendente, economia fund produsa de 
structuri sociale (sociologismul lui E Durk- 
heim), biologice (organicismul) sau 
geoclimatice (antropogeografismui) Tn 
acelasi timp sistemele teoretice ale econo- 
miei politice pot avea ca pi emise a propria 
structure productiva — K Marx (Capitalul I, 
cartea II, cap XX), b comportamentul individ- 
ual al oamenilor — marginalismul, c 
structurile sociale supraindividuale (ca or- 
ganizatiile clasele), Tnclinatiile psihosociale 
— J M Keynes Prin urmare se pot distinge 
partea economica a unui fenomen social si 
partea sociala a unui fenomen economic, as 
pecte care apar ca diferentiate din 
perspectiva ceicetatorului Exemplu pentru 
Dnmul caz studiul relatiilor dintre organizarea 
productiei si structura socia'a generata de 
aceasta in cazul satelor devalmase (H H 
Stan! Contributii la studiul satelor devalmase 
3 voi 1958-1965) Exemplu peni u al doilba 
caz E Durkheim De la dwision ou t'evailso 
cat 1893 care studiaza aspectele 
contractua e ale fenomene o r t A onomice De 



altfel, chiar de la originile s. s-au Tnreg'strat di 
ficultati de delimitare Tntre s. si economie 
po'itica dupa cum apare si din controversa 
dirtre A Comte (s. Tnglobeaza economia 
politica) si J S Mill (s. si economia politica au 
acelasi statu* epistemologic) in consecinta 
s.e. este A tud ui conditiilor istorice si sociale 
in care functioneaza legile economice ♦ O 
clasificare a ramurilor s e poate fi facuta dupa 
structura procesului economic Astfel exista 
a s productiei — studiul comportamentului, 
telatiilor si organizatiilor formate Tn cursul pro- 
ductiei de bunuri economice, avTnd ca 
discipline foarte dezvoltate s. muncii (industri- 
ale, agricole, intelectuale), b s. schimbului si 
repartitiei economice — care studiaza com- 
portamentele si valorile orientative ale acti- 
vitatilor de schimb, repartitie si circulate, c s. 
consumului — studiul comportamentelor si 
aspiratiilor de consum de bunuri materiale si 
culturale si de servicii (turistice, comerciale, 
artistice etc ) ♦ Relatiile dintre economie si 
societate pot fi analizate Tn context istoric sau 
contemporan Astfel exista studii de s.e a so- 
cietatilor primitive (R Thunrnwald B 
Malinovski M J Herskovitc s a ) antice, feu- 
dale capitaliste, asiatice etc Tn fiecare caz Tn 
parte relatiile societate economie se pot 
desfasura pe trei nivele analit ce La nivel 
macrosocial s.e. studiaza raporturile dintre 
tipul si structura societatii si subsistemu 1 sau 
economic (T Parsons N J Smelser, Econ- 
omy and Society, 1956) La nivel mediu s.e. 
studiaza relatiile dintre diferitele componente 
ale societatii — sectoare (politic social cul- 
tural) institjiu (stat aYnata biserica) grupuri 
si organizatii (familie bresle) straturi sociale 
— s elemertele corespunzatoare ale eccro 
miei iproauctie repaiatie oucu atie 
consum) La nivel ind vidual s e studiaza 
comportamentele si valo r le aupa care se 
ghideaza int r o epoca oata menbiu un»! so 
cietati in 'eport cu sistemul economic 
'compcr*-r p A tul je capitsi'zare r~ono 
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mizare achizitionare, rationalitatea muncii in- 
dividuale, locul muncii si consumului in viata 
individual^ etc ) V economie, munca, or- 
ganizatie, servicii sociale AT. 

SOCIOLOGIE FENOMENOLOGICA 
conceptie sociologies! ale carei baze 
filosofice au lost puse Tnca din 1932, de catre 
Alfred Schutz (Der sinnhafe Aufbau der soz- 
lalen Welt), dar care a fost dezvoltata Tn 
Anglia si S U A mai ales Tn anii '60 si 70 A 
Schutz si-a propus sa depaseasca unele 
limite sau neclaritati ale sociologiei lui Max 
Weber utihzTnd metoda reductiei feno- 
menologice, propusa de filosoful E Husserl 
Astfel, deoarece Weber nu a facut o distinctie 
clara Tntre Tntelegere si semnificatie subiectiva 
pe de o parte, si cunoastere si Tntelegere 
obiectiva, pe de alta parte, Schutz considers! pe 
buna dreptate ca acestea din urma pot fi 
interpretate, Tn acceptiunea webenana, ca 
refenndu-se la 'lucruri de la sine Tntelese" sau ' 
luate ca atare", ceea ce Tnseamna ca sem- 
nificatia si cunoasterea obiectiva a realitatii 
sociale sTnt neproblematice Fenomenologia ne 
Tnvata, dimpotriva ca toate valorile culturale sTnt 
asimilate de individ prin socializare, iar statutul 
lor stiintific nu poate fi stabilit faia a fi 
'chestionate', supuse reductiei feno- 
menologice sau "puse Tntre paranteze' 
Procedind in acest tel, Schutz ajunge la concluzia 
ca, in realitate, cunoasterea obiectiva a 
obiectelor sociale si culturale este tot- 
deauna o cunoasiere derivata sau de graaul al II- 
lea, deoarece ea se bazeaza pe interpretarea 
cunoasterii de gradul I realizata de indmzi 
care actioneaza si inteiactioneaza in viata lor 
cotidiana Ca si filosofi Tnteleg prin 
chestionarea culturii Tntoarcerea ia lu crun 
, respectiv identificarea sujeturilor profunde 
ale constiintei umane deoaiece orice luciu 
evsta in masura m caie face obiect al unei 
ipTenm constiente S f t u mai cauta insa aceste 
structuri in ego u ! ransce- 



dental cum facea Husserl, ci Tn iniersubiec- 
tivitatea umana Aceasta consta dintr-un 
ansamblu de interpretari mtersubiective ale 
semnificatiilor actiunilor individului si ale celot cu 
caie el interactioneaza Interpretarile inter- 
subiective sTnt structurate, prin procesul de 
socializare, Tn ceea ce Schutz a numit tipi- 
ficatu, forme de descriere, clasificare si 
ordonare a obiectelor sociale, care compun 
un fel de sociologie spontana, cu tunctn prag- 
matice nemijlocite, utilizata de actorul social 
pentru a clarifica contextul interactiunii lui cu 
ceilalti Obiectivitatea tipificatiilor nu este, 
deci, garantata de la sine, dar sociologul nu 
trebuie sa-si faca iluzii crezTnd ca poate avea 
acces direct la semnificatiile subiective ale 
actorilor, ocolind tipificatiile Dimpotriva, 
sansa obiectivitatii cunoasterii sociologice 
consta Tn construirea unor tipuri sociologice 
rezultate din interpretarea tipiticatulor cu 
ajutorul unor procedee logice ale cunoasterii 
obiective, dar urmarind permanent ca tipi- 
ficatiile sa se regaseasca Tn tipuri, ceea ce 
este posibil numai daca sociologul revine 
mereu la interpretarea semni- ficatiilor 
subiective primare Prin urmare, Tn s.f. tipurile nu 
mai sTnt, ca in sociologia webenana, con- 
structe rationale obtinute prin idealizarea 
logica, ci un fel de substitute ale obiectelor 
analizate (Schutz le numeste "papusi"), a 
caror validitate §tiintifica se masoara nu atTt 
prin consistenta lor logica cTt prin adecvarea 
fata de tipificatu In masura Tn care un tip este 
adecvat fata de un ansamblu ae tipificatu, 
adica Tn masura Tn care exista o corespon 
denta empirica intre conceptele elaborate de 
profani (tipificatu) si cele ale sociolog ei 
stiintifice (tipuri), el explica realitatea sociaia 
ca o realitate construita de catre actori, iar 
structurile sociale apar ca momente ale 
proceselor interactiunii subiect've a actorilor 
Caracteristice aDordani sociologice feno- 
menologice smi analizele microsociologice 
ale grupurilor organizatiilor sau ale unor 
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procese sociale cum sint comunicarea si in- 
tercomumcarea umana, geneza si evolutia 
sistemului de credinte si valon, cunoasterea 
sociala comuna, integrarea microsociala, ali- 
enarea, identitatea sociala, devianta etc Tn 
cercetarea acestora, sociologii fenomenologi 
introduc Tnsa puncte de vedere care Ti dife- 
rentiaza in raport cu schema teoretica de 
principiu pe care o accepta Tn comun De 
aceea, putem delimita mai multe variante ale 
s.f., Tntre care au loc adesea dispute teoretice, 
metodologice si ideologice ♦ Exista, astfel, o 
directie a s.f. care este preocupata de analiza 
constructiei sociale a realitatii (Th Luckmann, 
P Berger) prin procesele de obiectivare, ex- 
teriorizare (mstitutionalizare) si interiorizare a 
activitatilor sociale realizate In lumea vietii co- 
tidiene a oamenilor Inspirata atTt de filosofia 
fenomenologica, cm si de sociologia durkhe- 
imista si webenana, aceasta varianta a s.f. 
demonstreaza ca, Tn ciuda subiectivitatii ei, 
realitatea sociala contine un sistem de con- 
stringen si de control social prin care anumite 
grupuri sociale reusesc sa se impuna Tn struc- 
tuia societatii, devenind dominante din punct 
de vedere politic ca urmare a monopolizarii 
universului "sacru" al lumii vietn oamenilor 
(valon ultime, norme generalizate, legitimari 
culturale etc ) Varianta dramaturgiei sociale, 
reprezentata de sociologul emencan E Goff- 
man, insista mai mult asupra procedurilor de 
creare si abilitare a vizibilitatii sociale, prin 
care structurile sociale pot fi mobilizate Tn di- 
rectia vizata de interesele actorilor, cele mai 
multe dintre aceste proceduri fiind similare 
celor folosite de actorii dramatici Tn tentativa 
lor de a convinge publicul ca realitatea este ea 
Tnsasi o lume a aparentelor CTnd aceste pro- 
ceduri sint analizate din perspectiva eficientei 
lor Tn viata cotidiana a oamenilor s.f se con- 
cretizeaza Tntr o abordare sociologies! caie 
s-a desprins treptat de tenomenoiogie denu- 
mita etnometodologie sau neopi axiologie {H 
Garfinkel) O varianta Tnca mai Tndepartata a 



s.f. este sociologia reflexiva (A W Gouldner), 
care, mizTnd pe caracterul reflexiv al 
cunoastem sociologice, respectiv pe legatura 
dialectics) dintre tipificatii si tipuri sociologice, 
Tsi propune sa-i ofere subiectului cunoasterii 
sociologice instrumentele stiintifice necesare 
pentru a-si putea integra propria cunoastere 
Tn cultura de ansamblu a unei anumite so- 
cietati, contribuind astfel la dezvoltarea 
culturala a omului si la umanizarea societatii 
Tn sfirsit, deoarece accepta principiul recipro- 
citatii perspectivelor, propus de A Schutz, 
respectiv obligativitatea cercetarii sociale de 
a privi realitatea atTt ca actiune, cTt si ca Act, 
atTt din perspectiva actorului, cTt si din aceea 
a constrangerilor sociale la care se supune 
acesta, mteractiotvsmul simbolic este si el 
considerat uneori ca o varianta a s.f * Tn 
general, toate variantele s.f. s-au constituit ca 
abordari sociologice antipozitiviste, opuse 
mai ales sociologiei structuralist-functiona- 
liste, celei empirice si tuturor conceptiilor 
sociologice care preferau sa analizeze socie- 
tatea preponderent din perspectiva 
sistemului socal, neglijind, Tntr-un fel sau al- 
tul, subiectivitatea specific umana pe care o 
presupune orice actiune sociala De aceea 
s.f. urmareste sa evidentieze procesualitatea 
vietn sociale rolul initiativei si al actiunii 
umane Tn producerea realitatii sociale impor- 
tanta vietii de zi cu zi a oamenilor pentru 
Tntelegerea stiintifica a societatii si reorien- 
tarea sociologiei ca stimta spre analiza 
problematicii concrete a vietn oamenilor Tn 
contextele imediate ale activitatii lor S.f. are 
meritul de a fi reabilitat statutul cunoasterii 
subiective Tn stiinta si viata sociala dar prin 
procedeele de analiza si interpretare pe caro 
le propune si le utilizeaza ea nu reuseste tot- 
deauna sa oepaseasca limitele abordarii 
psihologice (ureon psihologiste) a societatii 
integrarea analizei miciosociologice 
(preferata in s f.) cu analiza macrosoci 
ologica (la care sociologii fenomenologi Tsi 
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propun sa ajunga) ramTnmd Tnca problema- 
tics! ss dificila V dramaturgia sociala, 
etnometodoiogie, tnteractiomsrn simbolic, 
pozitivism 1 U. 

SOCIOLOGIE ISTORICA 1. Ramura 

a sociologiei, specializata in cunoasterea di- 
mesiunn temporale a fenomenelor sociale 
Spre deosebire de istorie, care analizeaza 
timpul istorie ca structure a desfasuram vietii 
sociale, s.i. este preocupata de evidentierea 
relatiilor dintre elementele structurale ale 
unor sisteme sociale globale sau de relevarea 
multiplicitatii formelor timpului social Tn 
primul caz, s.i. apare ca o components) a cer- 
cetarii sociologice comparate, tendinta 
actuals! fund aceea de a se trece de la com- 
pararea sincronica a societatilor (care 
utilizeaza conditia eeTens panbus), la com- 
pararea longitudinals!, diacronica a acestora, 
bazata pe folosirea conditiei cetens non-pan- 
bus, asa cum fac, Tn lucrarile lor, S N 
Eisenstadt, S M Lipset, G Almond Pentru 
relevarea multiplicitatii formelor timpului so- 
cial, R K Merton (Socially expected 
durations 1984) a propus conceptul op 
asteptari sociale fata de durate, reelabormd 
astfel idei mai vechi ale lui P A Sorokin (So- 
ciocultural Causality, Space, Time, 1943), G 
Gurvitch {The Spectrum of Social lime 
1948), E Moore (Man, Time and Socieiy, 
1963), care nu reuseau totusj sa delimiteze 
temporalitatea sociala a fenomenelor de con- 
textele istorice Tn care acestea se dezvolta, 
ceea ce a facut ca studiile asupra timpului so- 
cial sa fie considerate fie ca o anexa a 
cercetarilor istorice, iie doar ca un capital al 
sociologiei schimbarilor sociale Asociind 
semnificatia timpului cu structurile sociale, 
Merton propune o viziune despre s i. ca ra- 
mura a sociologiei, relativ independents! de 
cerceta'ea istorica, eel putin Tn masura In 
ca r e duratele sopale apar ca niste consecinte 
ale interactiunii dintre durata efectiva a unui 



fenomen social sj durata prevazuta pentru re- 
alizarea lui Tn aceasta interactiune, important 
nu este timpul istorie, ci complexul de 
asteptari ale oamenilor fata de scurgerea tim- 
pului cronologic De exemplu, durata 
rezidentei Intr-o comunitate are importante 
consecinte asupra masurii Tn care individul se 
implica Tn viata organizata a comunitatii, dar 
aceste consecinte devin independente de du- 
rata efectiva a rezidentei, fund determinate de 
anumite termene fixat® socialmente pentru 
realizarea integrarii, asimilarii etc unui individ 
sau grup In respectiva comunitate Aseme- 
nea termene exista pentru derularea oricarui 
fenomen social, adica, in terminologia Im 
Merton, orice fenomen social ave o scadenta, 
ceea ce 1ace posibila studierea compor- 
tamentelor anticipatorii Tn viata sociala ca 
fenomene istorice sui genens, de care nu se 
ocupa istoria, inclusiv istoria sociala, ca ra- 
mura sau stiinta independents a istoriei 2. 
Sintagma folosita pentru denumirea — numai 
rareori explicita — a unei anumite viziuni 
despre studiul istoriei si al sociologiei sau 
oospre raporturile dintre aceste doua stiinte 
sociale Respingind toate delimitarile di- 
hotomice propuse pentru stabilirea 
raporturilor dintre sociologie si istorie 
(prezent/trecut, nomologic/ideografic, reali- 
tate incon§tienta/ constienta, fenomene 
genetale colective, repetabile/fenomene in- 
dividual, singulare, nerepetabile etc ; 
fondatorii scolii de istorie a revistei Annaies, 
M Bloch si L Lefebvre, ca si continualon, lor 
intre care eel mai cunoscut este istoricul 
francez F Braudel, considera ca exista o sin- 
gura stimta a societatilor globale, trecute si 
prezente, ca si a fenomenului uman Tn toata 
complexitatea lui Aceasta stunta este istoria 
Tnteleasa ca dialectica a duratei pe toate 
paliere'e timpului istorie (scurt, mediu, lung) 
tiacaruia dintre aceste paliere ttindu i aso- 
ciata o sociologie dar si o istorie evem 
mentiala, conjucturala si structurata Or, soci- 
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ologTa se confunda ou istoria structurala, sin- 
gura diferenta dintre ele fiind aceea ca istoria 
este preocupata de studierea timpului uni- 
form al vietii sociale, pe olnd sociologia 
concepe timpul social pur si simplu ca o di- 
mensiune a realitatii sociale, imagimndu-si 
viata ca un mecanism ce poate fi oprit pentru 
a i se proiecta o imagine statica, relativ imo- 
bila (F. Braudel, Histoire et sociologie: la long 
dure'e, 1958). Studiile elaborate din aceasta 
perspective a identitatii istoriei si sociologiei 
ca discipline stiintifice reprezinta ceea ce se 
Tntelege astazi Tndeobste prin s.i. Ideea 
acestei identitati este Tnsa mai veche, iar eel 
care a formulat-o Tntre primii a fost ginditotul 
roman A. D. Xenopol. El definea istoria nu ca 
o stiinta sociala particulara, ci ca "un mod de 
conceptiune asupra lumii", respectiv ca 
"modul succesiunii", diferit de eel al repetitiei. 
Daca acesta din urma este definitoriu pentru 
sociologia statica, Tn cadrul modului succesi- 
unii este de asemenea posibila o sociologie, 
denumita de Xenopol "dinamica" si identifi- 
cata cu istoria propiiuzisa. In consecinta, s.i. 
este, in conceptia lui Xenepol, o disciplina 
aflata ia Tntretaierea istorisi si sociologiei (ta 
theorie de I'histoire, 1908). 3. Sinonim al isto- 
riei sociale, daca aceasta nu este considerate 
ca o disciplina relativ autonoma, ca "sursa de 
inspiratie" pentru istoria economica si politica 
si mai ales daca nu urmareste doar o descri- 
ere a evolutiei sociale, ci elaborarea unei 
teorii a acestei evolutii (J.Topoiski, Metodolo- 
gia historii, 1973). O conceptie mai elaborate 
despre istoria sociala ca s.i. a propus §tefan 
Zeletin {Istoria sociala, 1 927). El crede ca is- 
toria nu poate fi stiinta decit daca studiaza 
cauzalitatea genetica a fenomenelor istorice 
Cum cauzele oricarui fenomen istoric nu pot 
fi gasite decTt Tn societate, rezulta ca istoria nu 
este stiinta decTt ca istorie sociologizata sau 
ca sociologie istorica ori pur si simplu ca isto- 
rie sociala. Aceasta se deosebeste de istoria 
traditionala sau cronologica fiindca nu mai 



studiaza fenomenele individuate, ci curentele 
sau procesele care apar ca produs colectiv al 
societatii; nu este o istorie a creatorilor per- 
sonali ai faptelor istorice, ci una cu desavirsire 
anonima; nu se ocupa de faptele istorice 
unice, ci numai de cele reversibile, care rea- 
par ori de cite ori sint create conditiile sociale 
pentru aparitia ior. V. istorie sociala, sociolo- 
gie. I.U. 

SOCIOLOGIE POLITICA De§i un 
domeniu hibrid prin excelenta, s.p. este una 
dintre cele mai dezvoltate si mai mature dis- 
cipline de ramura ale sociologiei. La acest 
nivel au adus-o, in principal, cercetarile com- 
parative. Totusi, discutiile Tn jurul obiectului 
sau de studiu nu au Tncetat, fiind influentate, 
mai ales, de controversele eterne privind de- 
finirea stiintei politice. Tntrebari ca: stiinta 
autonoma sau sociologie particulara?; stiinta 
a statului sau stiinta statului Tn totalitatea sa?; 
stiinta a puterii?, continua sa ramTna 
deschise. Unii incearca sa transeze definitiv 
problema: stiinta politica este s.p. (J. P. Cot si 
J. P. Mounier, Pour une sociologie politique, 
1975). Dincolo de asemenea pozitii nete, 
obiectul s.p. s-a prefigurat ca fiind studiul 
proceselor sociale care determina comporta- 
mentele politice sau, Tn sens mai larg, studiul 
politicului ca domeniu specific al socialului. 
Natura acestui obiect pare sa fie adecvat sur- 
prinsa de Pierre Birnbaum: "Pionjind Tn 
istorie, societatile sTnt eminamente conflictu- 
ale, politicul nefiind altceva decTt locul de 
exprimare si eventual de mediere a opozitiilor 
sociale... Semn de conflict, politicul nu s-ar 
putea complet explicita doar prin cauzele pe 
care le exprima, ci constituie, ei Tnsusi, o ac- 
tivitate specifica care se deruleaza Tntr-un 
anume loc". (Sociologie de I'Etat, 1979, p, 7) 
Locul privilegiat pe care Tl ocupa politicul Tn 
cadrul societatilor moderne afecteaza si dis- 
ciplined care au ca obiect de studiu acest 
domeniu. Astfel specialists Tn dreptul pubiic — 
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constitutionalistii si "internationalistii" — 
ocupa un loc aparte printre juristi. Divortul 
pare si mai accentuat in stiinta economical 
economia publica sau nationala se organ- 
izeaza Tntr-o disciplina distincta a gestiunii — 
economia Tntreprinderii. Din acest punct de 
vedsre, sociologia se situeaza la jumatatea 
drumului Tntre unitatea relativa a dreptului si 
frontierele care tree prin economie (Daniel- 
Louis Seiler, Politique comparative, 1982). 
Autonomia relativa a s.p. nu rezida numai in 
natura obiectului sau, ci si Tn faptul ca aste, 
dupa expresia lui Cot sj Mounier, "fiica inces- 
tuoasa a istoriei si dreptului". (Op. cit, p. 11). 
Unii depimg aceasta origine "nefericita", dar 
cei mai multi subliniaza avantajele unei atari 
conditii, care permit sociologiei politice re- 
alizarea unor sinteze, pe baza cercetarii 
comparative, care implica cele mai impor- 
tante domenii ale vietii sociale contemporane, 
TmbinTnd trei optiuni metodologice — socio- 
logical istorica si comparativa — s.p. a 
devenit locul privilegiat ai unui aport creativ 
demn da toata atentia. Aceasta disciplina s-a 
delimitat net de politologie, care, la rTndu-i, s-a 
specializat, studiind structurile sj functionarea 
specifica a unui sistem politic, In aceiasi timp, 
domeniul sau de studiu s-a extins si nuantat 
continuu, provocind aparitia unor subdisci- 
pline ca sociologia revolutiei, a mutatiilor, a 
dependentei, a relatiilor international, soci- 
ologia electorala, generational^ etc. In ce le 
priveste, acestea se autonomizeaza con- 
tinuu, dobTndind un statut de sine statator. 
Avem de a face, de fapt, cu o tendinta gen- 
erala Tn stiintele sociale. De la fragmentarea 
initiala generata de necesitatea de spe- 
cializare, s-a trecut la noi recombinari sj 
Tncruci§ari prin hibridare §i constituirea de noi 
discipline stiintifice. S.p. s-a eliberat astazi de 
dihotomiile ideologice care au dominat multa 
vreme dezbaterile Tn acest domeniu, ca sj de 
generalizarile teoretice hazardate inspirate 
de marxism. De altfel, Tnca Max Weber, al 



carui aport Tn s.p. inspira si astazi noi curente, 
se prezenta ostentsitiv ca un "antimetafi- 
zician". Tn acest mod, sublinia Julien Freund, 
"el intentiona sa-si manifeste aversiunea fata 
de vastele sinteze romantice care pretindeau 
ca explica sistematic lumea, viata si socie- 
tatea, plecTnd de la un unic element sau 
concept. De aid ostilitatea sa fata de filosof iiie 
istoriei, cele ale lui Hegel, Maix sau Comte, 
prin care se Tncerca o explicate completa si 
holista a realitatii". (Max Weber, 1969, p. 14) 
In acelasj timp Tnsa, "nici un-sociolog sau spe- 
cialist Tn stiinte politice implicat Tn cercetarea 
comparativa nu poate evita sa devina, la un 
moment dat, un teoretician; dar si unui si altul 
trebuie sa reziste tentatiei de a ajunge pri- 
zonierul "marii explicatii*, prea cuprin- 
zatoare pentru a nu stTrni Tndoieli. Tentatia 
de a imagina cadre teoretice capabile sa-si 
integreze, ca Tntr-un splendid puzzie, toate 
descoperirile si datele acumulate din firimituri 
este mare. Tntr-adevar, dezvoltarea tehnicilor 
statistice, astazi excesiv de simple prin 
aparitia computerului, au facut si mai pre- 
santa nevoia de scheme logice articulate. 
Rafinarea acestor instrumente teoretice si 
conceptuale este problema noastra princi- 
pala, daca nu vrem ca progresul colectarii -ds 
date sa esueze Tntr-un vid grandios". (Mattei 
Dogan si Dominique Pelassy, Cum sa com- 
param natiunile. Sociologia politica 
comparativa, 1993, p. 34). V. ideologie, poli- 
tica, putere, stat. N.L 

SOCIOLOGIE ROMANEASCA an- 

samblul doctrinelor, conceptiilor, teoriilor, tez- 
elor si cercetarilor sociologice elaborate de 
oamenii de stiinta romani. Deoarece consti- 
tuirea sociologiei ca stiinta s-a facut prin 
delimitarea unei problematici specifice sau 
particulare de studiu, Tn raport cu aceea a al- 
tar stiinte sociale, cu ideologiile si cu filosofia, 
iar problematica specifica studiului sociologic 
este circumscrisa formelor particulare de 
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constitute a societatilor moderne, sociologia 
are, prin natura preocuparilor ei stiintifice, o 
dimensiune nationals Constituirea sociologi- 
ilor nationale, ca si evolutia acestora, trebuie 
analizate, la nndul lor, Tn raport cu ansamblul 
social si cultural Tn care sociologule nationale 
s-au integrat de la Tnceput sau pe parcursul 
dezvoltarii lor De alttel, tocmai prin aceasta 
integrare s-au putut constitui sociologii 
nationale Tn adevaratul sens al cuvTntului Ele 
au formulat, Tn strmsa legatura cu proble- 
matica generala constitutiva a sociologiei, o 
problematica particulars constitutiva Daca 
orice stnnta urmareste sa realizeze o recon- 
struct^ rationala a problematicii sale de 
studiu, sociologia poate fi definita drept o 
forma de cunoastere rationala a lumii, care 
urmareste "desvrajirea" (Weber) sau "demis- 
tificarea" (Marx) lumii sociale prin explicarea 
stiintifica a acesteia Tn consecinta, s.r. s-a 
constituit din Tncercarile de a explica, de a re- 
construi rational, cu ajutorul schemelor 
teoretice elaborate de st'Pta sociologies gen- 
erala, structurile specif.ce ale unei societati 
nationale, ale societatii romanesti Or, avTnd 
Tn vedere ca s.r. este o components imDoi- 
tars A a culturii noastre nationale, constituirea 
ei ce su nta nu s-a putut face decTt atunci cTnd 
cultura nationals! a capatat trasaturile carac- 
teristice modernitatii de fapt, atunci cTnd ea a 
asimilat schemele de evaluare 
lationala/stuntifica a lumii Tn general si a celei 
sociale Tn special Aceasta s-a TntTmplat si Tn 
tara noastra casiTn altetan odata cu destra- 
marea structurilor social economice si poli- 
tice ale feudalismului si aparitia elementelor 
specifice structurilor capitalismului Modul Tn 
care s-au produs aceste transformari mo- 
mentele lor semnificative si consecintele 
transformarilor sociale produse Tn societatea 
romaneasca sTnt tot atTtea indicii sau criterii 
istorice dupa care vom distinge aspectele 
specifice ale constituirii si evolutiei s.r. Pe de 
alta parte, datorita diversitatii schemelor de 



rationalitate, asimilate Tn cultura noastra 
nationala Tn vederea evaluarii stiintifice a lumii 
sociale (ideologii, doctrine, conceptii 
filosofice, politice etc ), adica diversitatii a 
ceea ce numim astazi "prezumtii metafizice 
ale sociologiei", vom putea distinge nu una, ci 
mai multe forme de constituire a s.r. Si cum 
aceste scheme reprezinta puncte de vedere 
din care a fost abordata problematica spe- 
cifica a modernizarii societatii romanesti, Tn 
conditiile realizarii si dezvoltarii unitatii ei 
nationale si ale independentei de stat, princi- 
palele puncte de vedere care au stat la baza 
constituim s.r. pot fi identificate pornind de la 
urmatoarele forme sau tipuri ale rationalitatii 
sociale, toate fmd constitutive pentru aceasta 
sociologie a rationalitatea teoretica, definita 
printr-un ansamblu de valori derivate din 
"ratiunea umana" ca entitate filosofica sau 
"teoretica", b rationalitatea practica, 
Tnfatisata ca o forma de concretizare Tn socie- 
tate a unor anumite clase sociale, scopuri 
considerate singurele legitime istoric si care 
nu pot fi realizate decTt prin actiunea 
revolutionara a maselor sau a claselor socia'e 
res- pective prin practica sociala revolutionara, 
c rationalitatea instrumentala, care semnifica 
evaluarea raporturilor dintre mijloacele si 
scopurile activitatii sociale din punctul de ved- 
ere al eficientei, al adecvarii logice a 
mijloacelor existente la un ansamblu de 
scopuri date, predeterminate, d rationali- 
tatea substantial^, care judeca aceasta 
adecvare nu din punctul de vedere al efi- 
cientei sau al logicii adecvarii, ci al 
reprezentatrvitatii scopurilor sociale fata de 
valorile ultime sau substantial ale istor ei 
unui grup social de regula ale istoriei unui 
popor sau a unei natiuni Acestor tipuri oe 
rationalitate sociala le corespund patru sera 
constitutive ale s.r. a Abordarea societatii 
romanesti om punctul de vedere al rationa- 
litatii teoretice consta Tn considerarea unor 
valon general-umane cum sTnt egalitatea si 
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libertatea, ori a unora general-sociale (demo- 
cratia, progresul), toate subsumate ratiunii, 
ca facultate cognitiva a omului, drept scopuri 
si norme ale modemizarii societatii romanesti 
si Tn raport cu care trebuie judecate si orien- 
tate si procesele dezvoltarii ei rationale Sena 
rationalitatii teoretice Tncepe cu Tncercarea pe 
care a facut-o i Hehade Raduiescu de a ex- 
plica sociabilitatea ca valoare ultima a 
societatii moderne si ca premiera a dezvoltarii 
sociale nationale (Equilibru Intre antithesisau 
Spiritul si Materia, 1859-1869) Heliade ana- 
lizeaza structurile sociale din perspectiva 
functiilor si consecintelor lor pentru dezvolta- 
rea sociabilitatii omenesti, elaborind astfel o 
teorie originala despre structure si mobilitatea 
sociala teoria "c>ocoiei' si a "boienei' 
Aceasta teorie va fi reluata, Tntr-un fel, de Va- 
sile Conta (Teoria ondulatiei universale, 
1976), prin conceptia acestuia despre socia- 
bilitatea altruista si sociabilitatea organica, 
ca forme de conservare a "undelor sociale', 
deC Dimitrescu-lasi, care considera sociabi- 
litatea ca o forma de "moralizare" a stiintei 
(Cete doua morale, 1907), si va deveni Tn vi- 
ziunea lui Dumitru Draghicescu teoria 
democratizarii geniului si aans'ocrat'za'ii ma 
seior (Du role de I mdividu oans le 
determinisme social, 1904) Esential? Tn 
aceasta sene a s.r. este tensiunea dnTre lor- 
ma genenc-umana a sociabilitatii si forma ei 
particular-nationala, tensiunea exprimata sin- 
tetic, in gTndirea social-politica a lui S 
Bamutiu, prin considerarea raporturilor dintre 
statul juridic si statul national Constituirea 
statului roman unitar va duce la constructia 
senei rationalitatii teoretice a s.r. dominanta 
fund Tn oenoada dintre cele doua razboaie 
mond.ale ideea europenizarii ca strategie a 
moaermzani societatii romanesti Aceasta 
idee este sustinuta p 1 in elaborarea unor sche 
me socioiogice noi dinamismul cultural si 
expansiunea universitara la V I Barbat (Di- 
namism cultural 1 928 Extensiunea univer 



sitara 1926), integralismul sociologic si pa- 
ralelismul socio-institutional la P Andrei 
(Sociologie generala, 1936), diferentierile e- 
pocale, locale si nationale (N Petrescu, The 
Interpretation of National Differentiations, 
1929), teoria sincronismului, elaborate de E 
Lovinescu (Istoria civilizatiei romane mo- 
derna, 1924-1926), structura sociala a 
cunoastem (Alexandu Claudtan Cercetari fi- 
losofice si socioiogice, 1935), simplexia 
valorilor (E Sperantia, Traditia si rolul ei so- 
cial, 1929) eto b Seria rationalitatii practice 
considera ca valorile ultime ale societatii nu 
sTnt derivate ale ratiunii, ci un produs istoric al 
actiunii maselor sau claselor sociale Astfel, 
N Balcescu interpreteaza sociabilitatea ca o 
forma istorica a revolutiilor sociale nationale, 
nu ca o entitate genenc-urrana, primii gTndi- 
ton socialisti vor fundamenta ideea de 
sociabilitate pe dezvoltarea istorica revolutio- 
nara a colectivismului f< pe eliminarea 
exploatarii de clasa ca premise ale eman- 
ciparii nationale (dr Russe, N Codreanu, 
Stefan Stanca, P Musoiu, Raicu lonoscu- 
Rion), iar C Dobrngeanu-Ghcea va elabora 
teoria neoiobaq'ei pentiu a explica modul 
concret Tn care evolutia ideilor si a trans- 
ferarilor socialiste este ooprj tionata de 
compicxu' istoric natiorai, pe ae o parte si de 
ce! international pe de alta parte (Neo- 
lobagia Stuaib econoinic-s>ocioiogic ai 
problemei noastre agrare 1910) Se poate 
spune ca tensiunea dintre urmarirea idealuri- 
lor nationale si relatiile istorice nationale a 
constituit principala tema a sociologiei ratio- 
nalitatii practice Tn Romania, un loc central Tn 
dezbaterea teoretica pnjeluita de aceasta 
tensiune avTnd si conti ibutiile lui Vasile Goldis 
la fundamentarea materialist istorica a socio 
logiei natiunii (Despre problema nationa- 
litatilor 1912) c Elementul specific constituirii 
senei rationalitatii instrumentale a fost 
analiza societatii romanesti din perspectiva 
mijloacelor sale de a se moderniza an 
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gajmdu-se pe calea dezvoltarii capitaliste 
Sociologii din aceasta sene av considerat ca 
aceasta angajare este singura Tn masura sa 
consolideze dezvoltarea noastra nationals! in- 
dependents! si ca, data fund forta capitalului 
de a universaliza lumea, structurile noastre 
sociale, marcate de specificitate istorica, Tre- 
buie explicate prin raportare la schema 
generala de evolutie a capitalismului, ca fa'e 
(uneori doar incipiente) ale acestei evo 
lutii Ideea a fost sustinuta s'stematic, Tn 
perioada interbelica, de Stefan Zeietin (Bur- 
ghezia romana Originea si rolul ei istoric, 
1925), dar ea are o istorie mult mai lunga, 
care Tncepe cu viziunea sociologies* a lui I 
Ghica despre "misiunea romanilor", continua 
cu intuitiile sociologice post-iluministe ale lui 
C A Rosetti, capata o configuratie doctrinara 
la I C Bratianu (primul gTnditor roman care fo- 
loseste explicit termenul de sociologie Tn 
articolul program publicat Tn "Republica Ro- 
mana", nr 1 din 1851) si devine, la A D 
Xenopol (La theone de I'histoire, 1908), o 
schema de evaluare a rationalitatii istoriei H 
Samelevici o va sustine atTt prin elaborarea 
unei teorii despre diferentierea sociala a rase- 
lor si importanta acesteia pentru cultura 
nationals), cTt si prin pledoaria lui pentru des- 
chiderea economiei romanesti fata de 
capitalul strain si de formele de organizare so- 
aala capitaliste (Cercetari entice si filosofica 
1916, Poporanismul reactionar, 1921) Re- 
prezentantii seriei rationalitatii instrumentale 
a s.r. devin treptat sustinatorii unor scheme 
sociologice explicative de inspiratie pozitivist- 
evolutiomsta, cum este cazul lui Spiru Haret 
(Mecanica sociala 1910) al lui G D Scraba 
(Sociologie, 1914 La dialectique histonque 
1922) sau H Fundateanu (Principii de socio- 
logie generala, 1925) Ei acorda Tn general, 
starii de spirit nationale o functie strict utilitara 
reprezentativa fund Tn acest sens conceptia 
lui G Bantiu despre functiile sociale nationale 
ale opiniei publice Uneori, ca Tn cazul socio- 



logiei corporatiste a lui M Manoilescu, opinia 
publica este Tnsa Tnlccuita cu un corp social 
conducator (eli a), care trebuie t.a-si asume 
misiunea istorica de a mobiliza masele Tn di- 
rectia reprezentata de miscarea unitati 
sooiale-tip care este natiunea (Rostul si des- 
tinul burgheziei romanesti, 1942) Alteori, 
opiniei publice Ti este substituit un concept so- 
ciologie Tmprumutat mai ales din gmdirea 
social-polilica si juridica franceza (solidarita- 
tea), care este interpretat ca o creatie juridica 
(M Djuvara), polit'ca (I N Angelescu), so- 
ciala sau cooperatista (N Ghiulea, Gr 
Mladenatz) Tn sfirsit, abordarea instrumenta- 
lista a rationalitatii sociale nu putea sa nu 
conduca la elaborarea unei viziuni instrumen- 
tale despre sociologia Tnsasi, ceea ce s-a 
TntTmplat Tn perioada interbelica, cTnd s.r. a 
fost teoretizata si a Tnceput sa fie considerata 
— sub directia teoretica si organizatorica a lui 
Dimitne Gusti — ca o stnnta Tn slujba natiunii, 
respectiv, a realizarii unui amplu program de 
reforme sociale prin stnnta si cultura natio- 
nals!, Tntr-o viziune apropiata de ceea ce 
numim astazi inginerie sociala (H H Stahl) * 
ceasta orientare a s.r. a condus de fapt la 
cea mai Tnfloritoare perioada a evolutiei sale, 
Gusti forrnTnd o scoala de sociologie care s-a 
bucurat ae un mare prestigiu atit pe plan in- 
tern, cTt si international, si ndicTnd pe o treapta 
calitativa noua o lunga traditie romaneasca a 
cercetarii sociale monografice Totodata, prin 
sistemul sau teoretic integralist, Tn care cen- 
trala era ideea (legea) paralelismului 
sociologie, Gusti a atras Tn cadrul scolii mo- 
nografice de la Bucuresti, al Institutului Social 
Roman si al revistelor de sociologie conduse 
de el numerosi oameni de stiinta din dome 
mul isto'iei, economiei, agronomiei 
medicinei etc , Dunind bazele unei strategii 
originale de cercetare interdisciplinary (D 
Gusti, La science de la reahte sociale, 1941) 
d Reprezentantii senei rationalitatii sub- 
stantial a sociologiei romanesti si au 
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elaborat lucrarile Tn mare masura ca o reactie 
critica la schemele rationalitatii instrumentale 
Centrala a fost ideea ca modernizarea sociala 
trebuie subordonata idealurilor rationale, 
luTnd Tn considerare acele elemente ale struc- 
turii sociale care si-au dovedit viabilitatea 
■storica sau, Tn orice caz, realizTnd doar acele 
schimbari soc.ale care sTnt In stare sa 
dezvolte structur ie sociale, economice, cultu- 
rale si politice prin care s-a pastrat fiinta 
nationala a poporului Daca M Kogalmceanu 
Tncepe sena rationalitatii instrumentale asr, 
iar Titu Maiorescu a creat oadrul cultural, po- 
litic si ideologic care a sustinut-o, eel care a 
fundamentat-o este Mihail Eminesou, care a 
elaborat, de altfel, un complex teoretic origi- 
nal privind patura superpusa, compensatia 
prin munca si dezvoltarea organic-nationala a 
societatii romanesti moderne Unele idei so- 
ciologice ale lui Eminescu au fost reelaborate 
Tn lucrarile de istorie ale lui N lorga privind 
statul modern si cultura nationala C Stere 
{Social-democratie sau poporanism, 1907- 
1908) a elaborat o teorie sociologies originala 
despre democratia nationala, A C Popovici a 
Tntreprins o critica sociologies! pertinenta a ci- 
vilizatiei moderne (Nationalism sau demo- 
cratie, 1910), iar V N Madgearu (Agraria- 
nism, capitalism, imperialism, 1936) a 
analizat perspectives dezvoltarii capitaliste a 
tarii noastre din punctul de vedere al evolutiei 
capitalismului Tn Europa rasariteana La Tnce- 
putul secolului al XX-lea au aparut si primele 
Tncercari de a deturna semnificatia seriei 
rationalitatii substantial a s.r. Tntr-o directie 
politica si ideologica reactionara, A C Cuza, 
mai TntTi, apoi N Rosu, N Crainic si Traian 
Braileanu promovTnd o sociologie Tn care nati- 
unea ca valoare ultima sau substantiala a 
unei societati, este considerate ca o realitate 
Tn sine, cu scopuri doctrinare specifice ideo- 
logiei de dreapta, elitiste, antisemite, 
mistico-religioase, biologiste etc Trasaturile 
s.r. de la Tnceputurile ei si pTna la instaurarea 



onnduini socialiste Tn tara noastra, sTnt, Tn 
esenta urmatoarele a s.r. t-a constituit ca o 
stunta a societatii romanesti, aTe carei evolutii, 
structuri si transformari a Tncercat sa le ex- 
plice utilizTnd scheme teoretice originale sau 
adaptate original, ea nu este, deci, rezultatul 
unui fenomen de "Tmprumut cultural" ci un 
produs autohton, rezultat din preocuparea de 
a evalua stiintific rationalitatea realizam idea- 
lurilor diferite ale dezvoltarii sociale, o >n 
aceasta preocupare doua aspecte au fost 
centrale pe de o parte, cercetarea sociala 
concreta sau ernp'nea a realitatilor nationale, 
mai ales prin promovarea studiilor monogra- 
fice, pe de alta parte, angajarea ideologica si 
politica directa a celor mai multi dintre repre- 
zentantii s.r. din aceasta perioada c ca'ac- 
terui public al s., marcat de prezenta at Tn pu- 
blicatiile culturale ale perioadei, cTt si de 
angajarea sociologilor, individual sau insti- 
tutional, Tn activitatile social-politice de interes 
national, d orientarea preponderent demo- 
cratica a s.r., promovarea unei atitudini 
favorabile schimbam sociale pe plan national, 
e continuitatea seriala, manifestata prin gru- 
parea principalilor reprezentanti ai s.r. Tn jurul 
unor idei-forta, elaborate si reelaborate Tn 
functie de schimbarea contextelor social isto- 
rice si politica nationala Tn continuitatea 
seriala a s.r. a survenit, ca urmare a politicii 
anticulturale a anilor '50, o perioada Tn care 
traditiile sociologice nationale au fost ignorate 
sau blamate, pe fondul promovarii institutio- 
nale, cu ajutorul mijloacelor politice, a unei 
atitudini de discreditare a sociologiei ca stunta 
si de negare a importantei ei Desi conduce- 
rea comunista a tarii a Tncercat, dupa 1965, o 
reluare a cercetarii sociologice Tn tara noas- 
tra, subordonarea politica si ideologica cvasi 
completa a sociologiei nu a permis, de fapt 
dezvoltarea ei De altfel, dupa numai un de- 
ceniu au fost luate masuri de lichidare a 
TnvatamTntului sociologie specializat si pentru 
Tnregimentarea ideologica si politica 
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ceausistS a Tntregii activitSti de cercetare so- 
ciologies Desj au continuat sS apara lucrSri 
sociologice interesante, iar unele valoroase, 
s.r. s-a caracterizat, Tn aceastS perioadS, prin 
stagnare si, Tntr-o anumitS mSsurS prin falsi- 
ficarea politico-ideologicS a enunturilor ei 
§tiintifice, cu scopuri propagandistice evi- 
dente O analizS cantitativS a productiei s.r, 
din perioada 1944-1980 (volume, studii si ar- 
ticole publicate, rapoarte de cercetare 
nepublicate, teze de doctorat sustinute) a sta- 
bilit urmStoarea distribute a acesteia, a 
analiza teoreticS si empirics a comunitStilor 
rurale si urbane, a unitStilor economice si a 
proceselor de urbanizare, modernizare, in- 
dustrializare si transformare colectivistS a 
agriculturii, b analiza teoretico-conceptualS a 
sistemului social, functionalitStii, dinamicii si 
structurii acestuia, c investigarea probleme- 
lor integrSrii sociale, ale educatiei, 
TnvStSmTntului si ale tineretului, d studii de- 
mografice si sociodemografice realizate Tn 
cadrul anchetelor sociale privind structura po- 
pulatiei si modificSrile ei, migratia si 
mob.htatsa socials distribute populatiei Ro- 
mamei dupS indicatori sociali importanti 
pentru politica si planificarea dezvoltSrii eco- 
nomico-sociale a tSrii, e evaluarea critics a 
teoriilor sociologice Tn cadrul cercetSrilor de 
istoria sociologiei romanesti si universale 6 
analiza sociologies a dinamicii fenomenului 
cultural Alte categorii tematice cu o pondere 
semnificativS Tn cadrul productiei sociologice 
romanesti Tn perioada 1944-1980 sTnt 
sSnStatea publica si sociologia medianei, s- 
pistemologie sociala, metodologia si tehnicile 
de cercetare sociologies psihosociologie in- 
divid grup, colectivitate sociala, familia si 
locuinta, opinia publica si propaganda socio- 
logie politica (politica stat partid, democratie 
conducerea stiintifica a societatii sociologia 
mass media timpul liber si utilizarea lui etno- 
grafie sj folclor sistemul normativ si juridic 
sociologia religiei a sportului, militara etc ) Tn 



ultimul deceniu, nu s-au produs modificari 
semnificative Tn distributia temelor cercetam 
sociologice romanesti, dar se poate remarca 
o crestere a interesului pentru fundamenta- 
rea epistemologica a sociologiei, pentru 
dezvoltarea abordarii socio-istonce si socio- 
antropologice si pentru o mai larga 
deschidere spre analiza fenomenului politic 
cu mijloacele sociologiei De asemenea, anii 
'80 au marcat o orientare prospectiva mai ca- 
tegorica a s.r, si aparitia unor domenii noi ale 
acesteia calitatea vietii si stilurile de viata 
modernizarea sociala si organizarea 
stiintifica a productiei si a muncii, comporta- 
mente socioprofesionale si culturale 
determinate de procesele revolutiei stiintifice 
si tehnice contemporane ConstrTngenle poli- 
tice si ideologice caracteristice dictaturii 
ceausjste au Tmpiedicat afirmarea acestor di- 
rectii noi ale s.r. si au TntTrziat cu decenii 
evolutia acesteia V istoria sociologiei, mo- 
de rnitate sociologie I.U. 

SOCIOLOGIE RURALA ramura a so- 
ciologiei care studiaza originea evolutia 
structurile sociale si relatiile teritoriale ale sa- 
telor Evolutia s.r, — Tn sensul de cercetare 
directa, la teren a satelor — a fost precedata 
de studii ale altor discipline (economie poli- 
tics, geografie, agronomie) Astfel, din 
perspectivS economics, structurile rurale au 
fost studiate in Europa inca de fiziocrati teo- 
reticieni care considerau cS sursa avutiei 
nationale este pSmTntuI, respectiv munca 
agricolS Din perspectivS statistics, problema 
defini* satului a apSrut odatS cu primele re- 
censSminte moderne, datoritS dificultStilor de 
identificare si localizare ale fiecSrei unitSti ru- 
rale Tn parte Evolutia s.r este diferitS in 
Europa si Tn SUA Tn SUA — multS vreme so- 
cietatea cea mai urbanizatS din lume — 
studiul s.r a fost impulsionat de marile pro 
bleme economice si sociale generate de o 
urbanizare specifics si de existenta unei 
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retele de asezari mici, diferite ca aspect si 
structura de satele europene Spre sfirsitul 
secolului al X!X-lea si Tnceputul secolului al 
XX- lea s-au Tnregistrat profunde anomalii pe 
piata alimentara din SUA (supraproductii Tn 
unele zone si foamete In altele, ani cu recolte 
mari, dar fara cumparatori si ani cu subpro- 
ductn acute, depopularea unor Tntinse regiuni 
Tn special Tn sud prin migratia fortei de munca 
de culoare spre orasele din nord Tn prima ge- 
nerate dupa abolirea co'aviei disparitia 
fermierilor mici si mijlocii si cresterea paturi- 
lor sarace rurale si urbane s a m d) Aceste 
probleme au dus la adoptarea unei politici gu- 
vernamentale de cercetare si actiune Tn 
mediul rural, politica inaugurate de Th Roo- 
sevelt, care a creat Tn 1908 "Country Life 
Commission" cu scopul precis de a studia a 
tehnologia agricola, b economia agrara, c 
structurile sociale si Tnclinatiile psihologice 
ale fermierilor, d retelele de asezari rurale si 
mijloacele de transport, e mijloacele de echi- 
librare sociala a vietii rurale si de reasezare a 
rolului satului si agriculturii Tn contextul 
national Tn 1919 W Wilson a Tnfiintat la Mi- 
nistetul Agriculturii' Divizia pentru populatie si 
viata rurala' care a impulsionat cercetarile de 
sociologie si economie iurala <? unqTndu se 
dupa marea criza din 1929-1933 la un sis'em 
etatic de finantare si interventie Tn mediul r u- 
ral Tn 1925 in SUA s.r se preda in 500 de 
institute, in timp ce Tn Europa numarul cursu- 
rilor de s.r. nu depasea 20 Do altfel, 
societatea americana este una dintre putinele 
societati industrializate si urbanizate din lume 
Tn care imaginea asupra muncii agricole si 
vietn la tara este pozitiva ("mitul fermierului' 
'nostalgia fermei' s a m d ) Tntre tratatele de 
s.r. care au avut cea mai mare influenta Tn 
SUA in perioada interbelica mentionam celo 
semnate de A Dunn(1920) EN Bennt 

(1924) , Chi Galpin(1924) JM Gillette 

(1925) HB Hawtorn (1926) Pentru aceasta 
perioada lucrarea clasica este P A Sorokin 



Principles of Ftuml-Urban Sociology (1 929) 

♦ Tn Europa, satul era studiat de mai bine de 
un secol, darm special din punct de vedere 
etnografic si geografic Spre sfirsitul secolului 
al XlX-lea, "problema agrara" era una dintre 
problemele politice si economice de prim or 
din Tn Europa, fie datorita pronuntatului exod 
rural al somajului agricol din Europa occiden 
tala, fie datorita marilor schimbari produse de 
penetrarea relatiilor de productie capitaliste Tn 
societatile rurale traditionale din Europa de 
iasa"t (Rusia Romania Peninsula Balca 
nica) Studiile de s.f, se mun. plica, fara a 
ajurige insa h taspTndirea ei impactul ceioi de 
sociologie urbana si mausirsali Apaie si o pu 
ternica miscare cooperatista, Tn special Tn 
mediul rural din Germania, Tarile de Jos si 
Austro-Ungana Dupa primul razboi mondial, 
Tn majoritatea tarilor din rasaritul Europei au 
loc reforme agrare care limiteaza puterea ma 
rii proprietati si modifica aspectul economic al 
mediului rural Numai Tn Romania dupa refer 
ma agrara din 1 921 apar zeci de sate noi, cu 
proprietari individuali si cu loturi de pamTnt 
acordate de stat, cu sau fara rascumparare 

♦ Tn perioada de duoa eel de-al doilea razboi 
moviia' s ,'. hB dezvolta pe toate continente 
le *n taport direct cu problemele sociale, 
economice, politice, financiare tehnologics 
rtdsc ate de tranzitia «demograCica rurala deru- 
raluare si urbanizare revolutia mijloacelor de 
transport, evolutia rapida a tehnologiei agri 
cole, irigatiilor, geneticii etc Tn prezent s.r. 
este o disciplina diversificata avTnd mai multe 
specializari a studiul factorilor sociali ai eco 
nomiei agricole, b analiza structurilor sociale 
specifice mediului rural c analiza regionala a 
retelelor de asezari rurale d studiul institutii 
lor specifice mediului rural, e monografiile 
rurale sau zonale S.r. • — ca si sociologia ur 
bana — are un profund caracter concret si 
instrumental Caracterul concret al s r. 
consta Tn faptul ca studiile respective sTnt Tn 
general centrate pe unitati sociale bine defi- 
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nite, reduse ca dimensiuni, uso' de delimitat 
si de comparat cu artele Caracterul instru- 
mental al s.r. rezulta din faptul ca studiile de 
teren Tn domeniu au aproape Tntotdeauna o 
Virtuala utilitate practica pentru cresterea ca- 
litatii zietn rurale, sporirea productivitatii 
agnco'e modernizarea institutiilor evaluarea 
tendinteior /utoare, schimbarea sau conser- 
varea uror valon specifice Mediul rural este 
eel Tn care cercetarea sociologies) copartici- 
patwa este cea mai frecventa ♦ In s.r. exista 
mai multe modele de cercetare a modelul 
traditionalist considera mediul rural, respectiv 
satul ca fund "adevaratul' pastrator al spiritu- 
lui, specificitatii si originalitatii unei societati 
sau unei culturi, iar cercetarile conduse dupa 
acest model cauta sa releve valorile, compor- 
tamentele si simbolurile rurale traditionale, b 
modelul melionst considera mediul rural ca 
fund forma genetica a societatii modeme, dar 
insuficient evoluat si care trebuie adus la ni- 
velele structurilor urbane, cercetarile care 
adopta acest model urmaresc Tn general 
masurarea decalajelor urban/rural (venituri, 
educatie, confort, productivitate etc ) si cauta 
mijloace de reducere a acestora, c modelu 1 
ecologic releva specificitatea, particu'antatile 
si avantajele modului de viata rural contem- 
poran, modificat Tn urma transformarilor din 
timpul revolutiei industrial si RTS, d modelul 
cronoregresiv utilizat Tn general Tn monogra- 
fiile de a§ezari rurale, dar si Tn studiile 
tematice (evolutia unei meseni rurale, unei 
structuri, institutii sau traditii) — Tsi propune sa 
releve evolutia istorica a unui sat plecTnd de 
la aspectul sau contemporan'si indicTnd 
cauzele schimbarilor succesive Pentru acest 
model de cercetare satul este o proiectie a Ts 
ionel pe teren (cf J L Durand-Drouhin L M 
Szwergrub, I Mihailescu — RuralCommunity 
Studies in Europe, 3 voi, 1981-1985) ♦ Tn 
tara noastra s.r. are o bogata traditie recu- 
noscuta si pe plan international Tnainte de 
primul razboi mond al studiue de s.r. sTnt re 



lativ nesistematice, punTnd accentul pe eco- 
nomia rurala, etnologie si "problema 
taraneasca', respectiv ansamblul analizelor 
faocio-economice privitoare la structura, r olul 
si statutul taranimii si proprietatii agricoie Tn 
societate, economie si politica Totusi chiar 
si Tn aceasta perioada se Tnregistreaza cer- 
cetari specifice de s.r., in general pormndu-se 
de la o comanda de stat sau de la o initiativa 
academica Astfel pnmeie aralize regionale 
(I lonescu de la Brad, Agricultura romana din 
judetul Dorohoi 1866, Mehedinti, 1868 
Putna, 1869) sTnt efectuate pe baza unei or- 
donante domnesti din 28 1 1 1 864 care cerea 
tuturor inspectorilor agricoli sa Tntocmeasca 
descrierea unui judej Tn 1877 Ministerul ins- 
tructiunii publice adopta o dispozitie prin care 
se cerea Tnvatatorilor sa redacteze monogra- 
fu de sate si ca urmare B P Hasdeu 
redecteaza, transmite si recolteaza doua 
chestionare, unui privind obiceiurile juridice 
ale poporului roman (1877) si altul lingvistic 
(1884) Mai sociologic este primul, axat pe as- 
pectele sociale si economice ale satului 
moldovenesc, muntenesc si oltenesc 
Raspunsurile la ambele chestionare Tnsu- 
meaza peste 20 000 de pagini, aflate la BAR 
partial prelucrate (I Mustea, Ov BTrlea, Tipo- 
logia folclorului Din raspunsurile la 
chestionarele lui B P Hasdeu, 1970) Tn 1876 
Societatea Romana de Geografie Tncepe 
actiunile Tn vederea realizarii monografiilor 
judetene, elaborate Tn intervalul 1887-1896 
(32 de monografii) si apoi Marele Dictionar 
Geografie al Romaniei, 5 voi (1898-1902) 
toate cupnnzTnd date sistematice si concrete 
despre asezarile rurale Tn 1903 Ministerul de 
interne condus de V Lascar inaugureaza un 
Program al monografiei unei comune rurale 
care va sta la baza a peste 60 de monografii 
rurale publicate iar Ministerul Domeniilor 
cere elaborarea unor monografii ale mosa 
lor' statului si Coroanei din care se desprind 
atTt elemente stiintifice privind viata rurala 
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munca agricola si neagnco!& am &ate cit st 
propuneri de Imbunatatire In Transilvania si 
Banat societatea 'Astra" — Sibiu initiaza pri- 
mele monografii romane§ti despre sate si 
comune cu populatie romaneasca Tot in 
aceasta perioada apar primele nomenclatoa- 
re de sate si primele proiecte de geografie 
sociala a satului romanesc (Nestor V A Ure- 
chia, 1902) in paralel, ""problema iara- 
neasca" a facut sa apara o literature sociolo- 
gies de foarte buna calitate analitica si cu 
propuneri de interventie in lumea rurala bine 
argumentate in special dupa publicarea 
rezultatelor recensamtntulus genera! din 1899 
(L Colescu) lucrarile care trateaza problema 
taraneasca' devin mai consistente din punct 
de vedere stiintific si mai adecvate ca argu- 
mentare Printre autori de lucrari privind 
problema taraneasca' inainte de primul 
razboi mondial mentionam R Rosetti, C Do- 
brogeanu-Gherea C Stere, C C Anon, S 
Haret Vasile M Kogaimceanu N iorga, G D 
Creanga, C Garoflid Dupa primul razboi 
mondial se continua elaborarea monografiilor 
de sate atit in linie traditionala cit si conform 
noilor prescriptii metodice elaborate in cadrul 
Scolii monografice de la Bucure§ti Studiile de 
s.r. privind structura sociala, institutiile rurale 
(in special cooperativele taranesti), factorii 
sociali si culturali ai productiei, consumului si 
acumularii agricole si rurale, starea alimen- 
tatiei, sanatatii, educatiei, constructiilor si 
culturii in mediul rural cunosc o dezvoltare 
fara precedent Scoala Monografica se impu- 
ne dupa 1930 in Europa ca una dintre cele 
mai originale mai dinamice si mai compe- 
tente scoli de s r., in asa fel incit Congresul 
Mondial de Sociologa d n 1339 urma sa fie 
tinut la Bucure§ti Modelul ce-cetarilor Scolii 
monografica ara de tip traditionalist cu un pu- 
ternic accent pe implantarsa unor cuno§tinte 
si institutii noi moderne in mediul rural cu 
scopul ridicam calitatii vietii locuitorilor In 
aceasta panoada prestigiu! s.r. creste mult, 



atii in mediile academice, cit si in mass me- 
dia si administratie publica, in conditiile in 
caie circa 80% din populatia tsrn era rurala si 
circa 75% agricola Constituita in jurui perso- 
nalitatii prof Dimitrie Gu§ti, $coala Mono- 
grafica a permis un numar nare de expe 
nente sociale, stiintifice si culturale, cu rol 
stimulator pentru ansamblul societa'ii roma- 
ne§ti cim acea perioada Prim jl curs tiparit de 
s.r. apare in 1940 (T Herseni), al doilea in 
1948 (G M Manca), iar dupa 1966 apar cur- 
suri de s.r. la Bucure§ti (Inst tutui de 
agronomic 1974) si lasi (1977) Dupa 1966 
s r. este inclusa ca materie de invatamint — 
impreuna cu sociologia urbana — in mai 
multe institute si universitati Dupa 1966 cer- 
cetarile de s.r. adopta in generai modeluS 
meliorist, in noile conditii determinate de exis- 
tenta economiei planificate, centralizate si 
cooperativizate din agricultura Temele pm- 
cipate ale cercetarilor din domeniu sint in 
aceasta perioada structurile sociale In me- 
diul rural, navetismui rural-urban si migratia 
spre ora§e, factorii sociali ai economiei rurale 
si calitatea vietii in mediul rural Monografiile 
de sate si comune cunosc un ritm inalt de 
aparitie (circa 200 in perioada 1968-1983), 
relevind cresterea interesului pentru deftn.rea 
identitatii locale Mediul rural ramine in cont! 
nuare un mediu social important in tara 
noastra (11 milioane de persoane rezidente 
in 1985, tot atitea ca si in 1930 'a actualui 
contur al tarii) V comunitate, monografie so- 
ciologies, recensdrnint sat devalmas A.T. 

SOCIOLOGISM 1. In sens resirins, ter- 
men prin care este caracterizata conceptia 
sociologica a lui E Durkhsim (1858 1917) si 
a numero§ilor sai discipoli (Marcel Mauss, 
Henri Hubert, Frantois Simiand, Maunce 
Halbwachs, Paul Lapie, aul Fauconnet, 
Georges Davy, Robert Hertz) din cadrul Scolii 
sociologice franceze Durkhsim refundanen- 
teaza sociologic categoriile filosofiei 
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kantiene, fiind de acord-cu I. KantTn privinta 
existentei unor structuri a pr/oriale consjiintei, 
dar respingTnd localizarea acestor structuri Tn 
constiinta individuals*. Substratul ordinii lumii 
este constituit, dupa Durkheim, de ansamblul 
reprezentarilor colective, o sinteza a repre- 
zentarilor psihice individuale sau un fel de 
"constiinta a constiintelor", care, ca sinteza, 
Tsj pierde caracterul psihic si devine o realitate 
sui generis, supraorganica. Deoarece 
aceasta realitate este preexistenta consjiintei 
indivizilor, pentru a Tntelege ordinea lumii, tre- 
buie sa explicam structura clasificarii ei de 
catre o colectivitate sociala, iar pentru Tntele- 
gerea acestei structuri trebuie sa explicam 
regulile sau principiile organizarii sociale a co- 
lectivitatii respective. De exemplu, pentru a 
explica statutuS, functiile si evolutia credintelor 
religioase, Durkheim descrie sj explica forme- 
le de clasificare corespunzatoare a doua 
tipuri de organizare sociala, bazate pe princi- 
pal solidaritatii mecanice, respectiv organice, 
a caror evolutie poate fi urmarita analizTnd e- 
voiutia institutiilor juridice penale si civile, in 
general, orice fapt social Tsj are cauza, dupa 
Durkheim, totdeauna Tr.U-un fapt social. 
Aceasta afirmatie a 'ost adesea considerate 
drept principiu a! s. si la ea se raporteaza cea 
mai mare parte a criticii sociologiei lui E. Durk- 
heim. Daca aceasta critica Ti repro§eaza 
sociologului francez postularea unei structuri 
relativ omogene a lumii, adica a unui tip de or- 
dine sociala, ea este o critica Tntemeiata. 
Daca i se reproseaza lui Durkheim reductio- 
nismul Tn explicarea cauzalitatii fenomenelor 
sociale, critica este nemtemeiata, fiindca atTt 
Durkheim, cit si discipolii sai au considerat 
actiunea cauzala a tuturor faptelor din socie- 
tate, dar au aratat ca acestea devin agenti 
cauzali ai faptelor sociale numai Tn masura Tn 
care se manifesta ca fapte sociale. De exem- 
plu, salariu! este un agent cauzal social Tn 
masura Tn care este considerat din perspec- 
tiva functiilor sale Tn sistemul normativ al vietii 



sociale, respectiv Tn raport cu nivelul si modul 
de trai. 2. h sens larg, s. este sinonim, dupa 
Petre Andrei (Sociologie generala, 1936), 
conceptului de totalitate, adica raportarii 
oricarui fenomen social la "totul" sau ansam- 
blul social; Tn aceasta acceptiune, s. cuprinde 
toate teoriile despre societate care nu o con- 
cep pe aceasta doar ca o suma de indivizi, 
care cauta cauzele sociale Tn afara actiunii in- 
divizilor si care concep societatea ca o 
realitate exterioara indivizilor, constrTngatoa- 
re Tn raport cu ei. 3. S. vulgar, conceptia care 
explica motivatiile, mecanismele, structura sj 
finalitatile oricarei creatii spirituale §i Tndeo- 
sebi ale creatiilor literar-artistice, prin 
reducerea mecanica a acestora la caracteris- 
ticile §i tipurile structurilor sociale: creatia 
spirituala este, Tn acceptiunea s. vulgar, un 
simplu epifenomen al structurilor sociale. V. 
cauzalitate, fapt social, sociologie. I.U. 

SOCIOMETRIE (lat. socius, "fiinta so- 
ciala", "social", lat. metrum "masuratoare"). Tn 
acceptiunea originara, indicata prin Tnsasj e- 
timologia cuvTntului, s. Tnseamna masurarea 
fenomenelor sociale (prin intermediul meto- 
delor statistice), in Tntelesul sau uzual §i 
actual Tnsa, s, desemneaza conceptia teore- 
tica si sistemul metodologic creat sj impus Tn 
sociologie §i psihosociologie de L.J. Moreno, 
Tn jurul anilor 30, odata cu aparitia lucrarii 
Who shall survive?. Doctrina moreniana 
porneste de la o viziune psihologizanta asu- 
pra societatii, de factura bergsoniana, Tn 
centrul careia se afla notiunile de spontanei- 
taje_si creativitate pe baza carora este 
fundamental un ansamblu de tehnici si proce- 
dee de diagnostic sj de analiza a relatiilor 
interpersonale din cadrul grupurilor mici. in 
opinia lui Moreno, "realitatea sociala" este 
rezultatul interactiunii Tntre doua paliere dis- 
tincte ale socialului si anume: "societatea 
externa" sau "macrostructura", reprezentata 
prin totalitatea structurilor sociale institutiona- 
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lizate sj oficiale, bazate pe reguli si norme de 
functionare de tip birocratic, cum arTi statui, 
biserica, scoala, armate etc. si "matricea so- 
ciometrica" sau "microstructura" considerate 
factoruTdeterrninant al Tntregii dezvoltari so- 
ciale iotmatajlia.mulliiuxilri&a-Xaiatiilor 
prejerentia]_afective_de a lractie-re spinqere- 
indiletenja, ce se stabilesc Tn mod spontan la 
nivelul microgrupurilor si au un caracter nep- 
ficjaLsjJnformal, Acest din urma palier, spre 
deosebire de primul care este direct observa- 
bil prin Tnsusi caracterul sau institutionalizat, 
este A s A ujTSJwizibJjmpiicil. Pentru a putea 
ti evidentiat este necesara anajiza_socjome- 
irica ce poate ti realizata cu ajutorul unor 
tehnici.speciale, Tntre czi*(te*uT*g*m3gc 
ocupa locul privilegiat. Tntre "so,dslstea_ex- 
temal' si "m A c A a_ A ociometrica" tind sa se 
stabileasca racafmficontradjSorirSe opozitie 
si eoniiict, justificate de Moreno prin natura d i- 
terita a celor doua jstnajmpGJale: pe de o 
parte, "s<5£ifilalSa-g2<t§IDa". lipsita de flexibili- 
tate, Tncearca sa impuna structuri formale sj 
rigide; pe de alta parte, cor)sialatiile_,aiective 
ale "microstructurii" tind sa propulseze mani- 
fesiaiLsBOfltana A LUojialSare. Armonizarea 
relatiilor Tntre cele doua paliere ale "realitatii 
sociale" nu este posibila, socoteste Moreno, 
decTt prin Tnfaptuirea "revolutiei sj recons- 
tructiei sociometrice", a! carei tei este crearea 
unei societatUQ.jsaffiT£a£rDStmctaa sa coin- 
cida cu microsttuclura. Imaginea universului 
social creata de Moreno precum si proiectul 
sau al "revolutiei sociometrice" slnt, de la bun 
Tnceput, superficiale sj utopice. Pe de alta 
parte Tnsa, s. are meritul de a fi introdus Tn 

cTmpul i 

interindjvitjuale sj_procesele_afectTve §i de a fi 
creat o me\odoSpgig A iabJla.de.d]agno§tic §i de 
ameliorare a acestor fenomene si procese ale 
grupului mic. De altfel, singurele conceptii 
moreniene preluare Tn literatura de speciali- 
tate pentru valoarea lor explicativa sj 
operationala sTnt cele care definesc geneza, 



extensiunea si intensitatea raporturilor psiho- 
afeotive din cadrul microgrupuriior. Acestea 
smt j . fefeetemenfu/, atomul social, molecula 
sociala, sbc/o/duf. Te/ee/ementu/, caracteri- 
zat de Moreno drept "cea mal mica unitate de 
sentiment transmisa de la un individ ta altul", 
este o caracteristica a afectivitatii umane ce 
face posibila legatura intersubiectiva, de tipul 
atractie-respingere-indiferenta dintre oame- 
ni, dintte .§isi .rolurile lor, dintre ei si anumite 
obiecte. Ansamblul retelelor "tele" ce se cris- 
talizeaza Tn Jurul unei persoane constituie 
atomul social ce poate fi mai bogat sau mai 
rarefiat Tn functie de "unitatile de sentiment" 
pozitive, negative sau neutre Tndreptate spre 
persoana respectiva. Interrelationarea atomi- 
lor sociali genereaza molecula sociala, care 
la rsndui sau este unitatea constitutive a so- 
cioidu/ui (o constelatie de molecule sociale). 
Descifrarea tuturor acestor configuratii afec- 
tiv-preferentiale se poate realiza cu ajutorul 
metodelor sociometrice de "masurare aici ss 
acum" a structurilor informale din interiorul 
grupurilor, si anume: testul sociometric, psi- 
hodrama, sociodrama, matricea socio- 
metrica. Arsenalul metodologiei sociomet'ice 
inckide, alaturi da-procedee de cunoaste; e a 
vietii afective a grupurilor, sj procedee de 
ameliorare si reconstruct psiho-sociala a 
relatiilor interpersonale nefunctionaie sau irv 
dezirabie, si anume psibodrama si 
sociodrama. V. peihodrama, relatii interper- 
sonale, sociodrama, test sociometric. T.D. 

SOCiOTERAPIE termen introdus Tn vo- 
cabularul psihiatriei Tn perioada 1940-1950 si 
preluat ulterior Tn literatura sociologica si psi- 
hosociologica. Sub aceasta denumire sTnt 
reunite metode psihologice si pedagogice 
foarte diverse, vizlnd socializarea, reeduca- 
rea sau dezvoltarea individului si care au Tn 
comun utilizarea fortelor interactive ale gru- 
pului social ca factori operationali ai actului 
terapeutic. Acceptiunile acordate termenului 
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S. sTnt numeroase si diferite de ia un autor la 
aitul si de la o situatie la alta, mergmd de la 
formulari foarte generate, cum ar fi "terapie de 
mediu" (Sivadon), "terapie" prin "eu social" 
(Baldwin), sinonim cu psihoterapia de grup 
etc. si pTna la definitii foarte Tnguste ce reduc s. 
la una sau alta din variantele sale particulare 
(ergoterapia, terapeutica institutionala, 
terapia familiei etc). Tn marea lor diversitate 
Tnsa, toate aceste acceptiuni au Tn comun ac- 
centul pus pe rolul decisiv al dimensiunii 
sociale Tn procesualitatea terapiei si 
dezvoltarii persoanei umane. Este cunoscut 
faptul ca sistemele de interrelatii nesa- 
tisfacatoare, bazate pe tensiuni, conflicte, 
ridiculizare etc, indue comportamente nevro- 
tice, anxietate, frustrate, sentimente de 
culpabilitate, incapacitate de adaptare la locul 
de munca etc. Dimpotriva, un climat uman po- 
zitiv si flexibil va favoriza echilibrul psiho- 
comportamental, Tncredere Tn sine, dispozitia 
afectiva tonica, sj, pe aceasta baza, o inte- 
grare eficienta a individului Tn munca, Tn 
familie, Tn viata sociala. Ori, tocmai aceasta 
"functie vitala" a relatiilor sociale Tn formarea sj 
dezvoltarea omului sta la baza tuturor con- 
ceptiilor sociologice si psiho-pedagogice care 
utilizeaza dinamismul interactional al grupului ca 
mijloc de schimbare sociala si umana. Tn acest 
context se Tnscrie si s. care, asemeni tu-turor 
celorlalte strategii colective psiho- 
terapeutice sau formative, Tsi propune "sa re- 
constituie", prin mijloacele sale specifice, 
procesul de formare si dezvoltare a individului. 
La fel ca si psihoterapia de grup cu care 
adesori este confundata, s. va cauta sa selec- 
teze si sa actualizeze din multitudinea 
influentelor pe care oamenii le pot exercita 
unii asupra altora constient sau inconstient, 
deliberat sau nu, pe acelea ce pot avea efecte 
favorabile asupra recuperarii, socializarii sau 
evolutiei subiectului (subiectilor) supus terapiei. 
Acest fapt se poate realiza fie Tn cadru! 
comunitatii terapeutice omogene din punct de 



vedere al tulburarilor psihice sau adaptive, al 
preocuparilor profesionale, al aptitudinilor, in- 
tereselor etc, fie prin modificarea artificiala a 
unor grupuri sociale deja existente. (Ultima 
dintre cele doua modalitati de realizare a s. 
este indicata de H. Pieron Tn Dictionnaire de 
pedagogie, 1968, prin Tnsasi definite s.: "mo- 
dificarea artificiala a unt'H mediu social Tn 
scopul ds a petmite adaptarea la mediu a de- 
ficientului mental"). Nota distinctive a s. Tn ra- 
port cu celelalte metode colective o constituie 
faptul ca ea este aproape Tntotdeauna cen- 
trata pe o anumita forma de activitate (munca, 
sport, dans, arta, activitati culturale etc), 
identica sau similara cu activitatea grupurilor 
reale de munca si viata. Chiar si atunci cTnd 
se desfasoara Tntr- un mediu artificial — de re- 
gula clinica psihiatrica — activitatile asociate s. 
au un caracter organizat, uneori institutio- 
nalizat, au continuitate, finalitate si utilitate 
sociala. Principalul lor scop aste sa-l trans- 
forme pe subiectul handicapat Tntr-un om 
functional si eficient pentru sine sj pentru so- 
cietatea Tn care traieste. Din acest punct de 
vedere s. este cea mai complexa forma a te- 
rapiilor psihologice si psihosociale. Ea nu 
urmareste atingerea unor obiective fragmen- 
tare — constientizarea traumelor refulate, 
Tnlaturarea simptomelor patologice sau ca- 
tharsis emotional — ci rev'rtalizarea Tntregului 
potential bio-psiho-social al individului Tn ve- 
derea reintegrarii sale sociale. Nu Tntimplator 
scoala ieseana de psihiatrie, care a introdus Tn 
practica psihiatrica conceptul de "om total" 
definit si dezvoltat de P. Branzei, asociaza s. 
cu psihoterapia integratoare pentru a sublinia 
perspectiva holista a s. De regula, Tn cadrul s. 
sTnt incluse activitati socio-culturale 
desfasurate Tn cadrul unei organizatii sociale 
mai mult sau mai putin structurate ce permit 
ajustarea comportamentelor individuale la 
noimeie grupului, dezvoltarea expresiei in 
grup. asumarea unor roluri si responsabilitati 
Aces'.e organizatii sTnt rep r ezentate prin "clu- 
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buri" mai mult sau rnai putin specializate 
(sport, jocuri de societate, vizionari de filme, 
auditii muzicale etc), cenacluri literare (axate 
pe stimularea creatiilor proprii sau pe dezba- 
teri critice asupra unor opere literare, TntTlniri 
cu scriitori) sau prin "asociatii" cu sau fara ca- 
racter permanent centrate pe organizarea de 
serbari, reuniuni. Ele sint in general create si 
animate de bolnavi, cu concursul personalului 
sanitar, al unor animatori socioculturali sau 
chiar al unor fosti bolnavi recuperati. Din ca- 
tegoria demersurilor socioterapeutice mai fac 
parte: ergoterapia, terapiile expresive — am- 
bele fiind variante ale terapiei ocupationale — 
si terapia familiei. Ergoterapia desemneaza 
tratamentul prin munca Tn scopul readaptarii 
profesionale, al educarii capacitatii de efort, al 
dezvoltarii comportamentului social, al "valo- 
rizarii" subiectului spitalizat prin (re)do- 
bTndirea sentimentului importantei si utilitatii 
sociale. Activitatile terapeutice, extrem de va- 
riate, mergmd de ia productia artizanala si 
pma la fabricate de serie, se desfasoara Tn 
cadrul unor grupuri constituite, de la un caz la 
altul, dupa criteriul omogenitatii sau comple- 
mentaritatii si comporta o organizare similara 
cu cea a colectivitatilor reale de munca: repar- 
titia echitabila a beneficiilor, asumarea unor 
responsabilitati si roluri sociale. Principalii 
agenti terapeutici ai ergoterapiei sint Tnva- 
tarea, comunicarea interumana, obiectivarea 
subiectului prin crearea unui produs cu pro- 
priile sale mTini, creativitatea. Cu exceptia 
activitatilor repetitive si monotone, ce pot 
avea chiar efecte negative asupra recuperarii 
bolnavului, orice alta munca are valente so- 
cioterapeutice ce provin din Tnsesi 
caracteristicile intrinseci ale unei munci avind 
finalitate si utilitate sociala. Prin semnificatia 
sa majora de principal proces Tntre om si na- 
tura, om si om, munca este, faia Tndoiala, un 
ins'iurrent esential de reconstructie psiholo- 
gica si psihosociala 4- Terapiile expresive 
cuprind activitati foarte diverse — muzica, 



arta, dans etc. — ce urmaresc recuperarea 
sau socializarea subiectului prin intermediul 
creatiei artistice. Se sprijina pe ipoteza ca cea 
mai importanta trasatura a fiintei umane, 
creativitatea, poate constitui un factor de in- 
terventie cu multiple valente terapeutice: 
ocupationale, proiective si recreative. Toate 
modalitatile cieatiei artistice — pictura, sculp- 
ture, modelajul, creatia literara — contribuie 
la reeducarea functionala a subiectului dato- 
rita contactului fizic cu materialul brut si 
datorita mobilizarii expresive a subiectilor. Tn 
clinica psihiatrica majoritatea activitatilor 
creative se desfasoara Tn grupuri de dimensi- 
uni variabile centrate pe realizarea unei 
sarcini comune (pregatirea unei expozitii, e- 
fectuarea unor obiecte artizanale pentru a fi 
valorificate, reprezentatii publice) Tn cadrul 
careia terapeutul (monitorul) cauta sa stabi- 
leasca o atmosfera securizanta, permisiva, 
favorabila suprimarii inhibitiilor, anxietatii, 
mecanismelor de aparare. Durata si peri- 
odicitatea sedintelor este stabilita Tn functie 
de caracteristicile specifice ale colectivitatii 
terapeutice unde se folosesc aceste metode. 
De retinut este faptul ca o. este de dorit sa nu 
fie redusa la una sau alta din variantele sale 
particulare, ci sa se sprijine pe un program 
complex si unitar de activitati variate si stimu- 
lative ce definesc Tntreaga cultura terapeutica 
a clinicii psihiatrice. V. asistenta sociala, dina- 
mica grupului, psihologie umanista, 
psihoterapie. T.D. 

SOLIDARISM conceptie de tip contrac- 
tual, formulata, mai TntTi, de L. Bourgeois 
{Solidarite, 1896) si dezvoltata de unii juristi, 
economists sociologi (C. Bougie, G.L. Duprat 
etc), dupa care omul, Tnca de la nastere, este 
"debitor" societatii din care face parte, deoa- 
rece fara ajutorul acesteia ar pieri Tndata dupa 
nastere. Individul primeste totul de la socie- 
tate 1 ocrotire, Tngrijire, Tntretinere, educatie 
etc. Nu exista un contract propnuzis Tntre in- 
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divid si colectivitate, dar fiecare individ Tsi 
asuma o serie de obligatii sociale de care, 
ajuns Tn deplinatatea facultatilor sale, trebuie 
sa se achite. Prin urmare, este firesc sa i se 
ceara individului sa-si plateasca "datoriile" 
fata de colectivitate. Fara Tndeplinirea siste- 
mului de obligatii ale membrilor sai, 
societatea nu ar mai putea exista. Limite: pro- 
clama armonia sociala Tn toate tipurile de 
societate; societatea "creditoare* si individul 
"debitor" implica existenta unui contract "ta- 
cit", acesta fiind Tn fond o fictiune; societatea 
este abordata dintr-o perspective individua- 
lists. V. corporatism, societate. I.F. 

SOLIDARITATE comunitate de intere- 
se, idei, credinte, sentimente, opinii, 
generatoare ale unui mod unitar de actiune. 
Sociologul francez E. Durkheim utilizeaza Tn 
cartea sa De la division du travail social 
(1893) conceptele de s. mecanica si s. orga- 
nica pentru a surprinde deosebirile esentiale 
dintre societatile arhaice si cele moderne. S. 
mecanica se caracterizeaza prin faptul ca 
membrii comunitatii se aseamana Tntre ei, 
traiesc sentimente similare, adera la aceleasj 
valori si credinte, au vointe convergente. 
Exista o conformitate a cunostintelor indivi- 
duale la tipul de constiinta colectiva, 
diferentierile fiind estompate. S. mecanica 
este analoaga cu organizarea corpurilor anor- 
ganice. Ea se TntTlnesfe Tn clanuri, triburi sj Tn 
general Tn orice societate simpla. S. organica 
este produsul diviziunii sociale a muncii si ca- 
racterizeaza societatile "evoluate". Unitatea 
coerenta a colectivitatii rezulta sau se ex- 
prima prin diferentiere sociala. Indivizii nu mai 
sTnt asemanatori ci diferiti, iar consensul, 
coerenta sociala sTnt asigurate prin diviziunea 
sociala a muncii. Durkheim releva faptul ca in- 
dividualitatea Tntregului cieste o data cu cea 
a partilor, societatea devine mai capabila sa 
se armonizeze cu ansamblul, Tn timp ce fie- 
care component are propriile salo miscari. In 



cadrul ei, fiecare are propria sa personalitate, 
sfera constiintei colective restrmgmdu-se Tn 
favoarea celei individuate. Durkheim denu- 
meste organica acea s. care este Tntemeiata 
pe diferentierea indivizilor, prin analogie cu 
organele fiintelor vii, care exercita fiecare o 
functie proprie, neasemanatoare Tntre ele, 
toate fiind Tn aceeasj masura indispensabile 
vietii. V. coeziune, solidarism. I.F. 

SONDAJ DE OPINIE (fr. sondage 
d'opinion), metoda de cunoastere a opiniei 
publice pe baza chestionarului sj a esan- 
tionarii. Termenul de s.o. este echivalent 
celui de Public Opinion Polis (engl.) sj a celui 
de "Demoskopie" (germana). Utilizarea altor 
termeni (gr. doxometrie, psephologie) pentru 
a desemna masurarea opiniei publice nu s-a 
impus. Chiar daca s.o. au aparut si s-au per- 
fectionat din punct de vedere tehnic pun 
utilizarea lor pentru a cunoaste opiniile 
alegatorilor, si pe aceasta baza, pentru a pro- 
gnoza comportamentul electoral, aceasta nu 
Tnseamna ca domeniul de aplicare al s.o. se 
restrTnge la studiul preelectoral. Mai mult chiar 
— asa cum remarca sociologul englez CA. 
Moser (Survey Methods in Social Investiga- 
tion, 1958) — nu este un lucru extraordinar sa 
prevezi cu aproximatie ceea ce Tntr-un inter- 
val scurt de timp poti afla cu exactitate. Din 
acest punct de vedere, aplicarea s.o. pentru 
studierea comportamentului economic, cultu- 
ral, politic — participate este fara Tndoiala mai 
fructuoasa. Sondajele preelectorale dau Tnsa 
posibilitatea evaluarii preciziei cu care s-au 
masurat opiniile. Primele s.o. organizate sTnt 
legate de numele lui George Gallup, care, Tn 
1928, sustine teza de doctorat Tn psihologie 
cu titlul: "O metoda obiectiva pentru determi- 
narea interesului cititorilor fata de textele unui 
ziar' Ideile sustinute Tn aceasta teza (nece- 
sitatea chestionarii directe a publicului si 
posibilitatea studierii pe grupuri reprezenta- 
tive) este pusa Tn practica cu ocazia alegerilor 
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generate din 1934. Un an mai firziu, Tn 1935, 
este Tnfiintat Institutul care vaf i cunoscut Tn Tn- 
treaga lume sub numele de Gallup Poli 
(Institutul American de Opinie Publica). Insti- 
tutul si-a dobmdit o larga popularitate si un 
prestigiu deosebit cu ocazia alegerilor prezi- 
dentiale din 1936, cTnd majoritatea 
observatorilor politici Tnclinau sa creada in 
esecul alegerii lui Franklin D. Roosevelt. Ma- 
rea revista "Literary Digest", pe baza lansarii 
a 10 milioane de buletine de vot (din care au 
•fost recuperate aproape 2.000.000) anuntase 
ca sigura victoria lui London, contracandida- 
tul lui Roosevelt, care va obtine Tn final doar 
370 de voturi din totalul de 531 . Institutul Gal- 
lup a chestionat doar 5.000 de persoane, s-a 
pronuntat Tn favoarea lui Roosevelt si sufra- 
giile obtinute de acesta s-au apropiat cu o 
deviatie de -6,8% de pronosticul dat de Insti- 
tut. Unii specialist (Jean Stoetzel, Alain 
Girard, 1973) considers! ca acest succes 
constituie actul de nastere al s.o.Tn perioa- 
da 1936-1987 Gallup Poli a efectuat peste 
7.000 de sondaje de opinie a caror precizie a 
crescut continuu. Deviatia rezultatelor sonda- 
jelor preelectorale Gallup fata de rezultatul 
urnelor, pentru perioada amintita, a fost de 
2,1%. Tn intervalul 1936-1950 deviatia a fost 
3,6%, in intervalul 1952-1970 de 1,7% si Tn in- 
tervalul 1972-1984 de 1,2% (cf. Gallup Poli 
accuracy record, The Gallup Report, 1985, p. 
33). Deceniul patru ai sec. XX marcheaza ins- 
titutionaiizarea s.o. Concomitent cu son- 
dajele Gallup au fost inaugurate s, politice or- 
ganizate de Eimo Roper. Rezultatele acestor 
s. au Tnceput sa fie publicate Tn revista trimes- 
triala Public Opinion Quarterly, care apare cu 
Tncepere din 1937, sub influenta lui Hadley 
Centrii. TotTn 1937, datorita activitatii lui P.P. 
Lazarfeldm fiinta primul organism specializat 
de studiere a comunicatiilor Tn masa ("Bureau 
of Applied Social Research'). La finele "dece- 
niului cercetarii opiniei publice" se Tnfiinteaza 
sub conducerea prof. Hadley Cantril, Biroul 



de cercetari al opiniei publice la Princeton, iar 
un an mai tTrziu, Tn 1941, Central National de 
cercetare a opiniei publice de pe ITnga Univer- 
sitatea din Denver. Perfectionarea s.o. este 
continua. Chiar esecul unor pronosticuri elec- 
torale a impulsionat perfectionarea s.o. 
Rasunatorul esec al sondajului electoral din 
1948, cTnd s-a pronosticat victoria lui Dewy 
Tmpotriva viitorului presedinte Truman, a im- 
pus o examinare critica a metodelor de 
sondaje. Asa cum remarcau Jean Stoetzel s\ 
Alain Girard (Les sondages d'opinion publi- 
que, 1973), prabusirea unui avion nu 
condamna aviatia si esecul s.o. din 1 948 n-a 
Tmpiedicat dezvoltarea lor. Tn S.U.A. numarui 
organizatiilor de studiere a opiniei publice Tn 
1971-1972 era de 107. §i Tn celelalte tari s.o. 
au Tnregistrat un avTnt deosebit. Tn Franta, pri- 
mul Institut de opinie publica este creat Tn 
1938. L'institut frangais d'opinion publique 
(IFOP) Tsi reia activitatea chiar din prima zi a 
Eliberarii (august 1944). Mai recent, Tn 1962, 
este creata o alta organizatie de s.o., Societe 
frangaise d'enquetes par sondages 
(SOFRES) care Tmpreuna cu IFOP au proce- 
dat la efectuarea unor s. preelectorale cu 
Tncepere din 1965. Tn afara acestor doua cen- 
tre de sondare a opiniei publice, o ampla 
aqtivitate de cunoastere a audientei si opiniei 
radio- si telespectatorilor o desfasoara Oficiul 
radio si televiziunii franceze (ORTF). Tn Ma- 
rea Britanie, alaturi de Institutul de opinie 
publica (BIPO) creat Tn 1936, BBC-ul efec- 
tueeza s. pentru a cunoste audienta si 
aprecierile radio si telespectatorilor, in R. F. 
Germania, la Allensbach exista din 1947 un 
Institut de demoscopie, specializat Tn s.o. In 
foate tarile lumii exista azi un interes real pen- 
tru s.o. Dupa ce au fost create Asociatia 
americana pentru studiul opiniei publice 
(1946) si Comisia europeana pentru studiile 
opiniei publice si ale pietelor (1947), in 1956 
a luat fiinta Asociatia mondiala pentru studiul 
opiniei publice (WAPOR) care are statut con- 
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sultativ in UNESCO Tn tara noastra, desi a 
existat un interes permanent al cercetatorilor 
pentru studierea opiniei publice nu a functio- 
nal declt In perioada 1967-1980 o institute 
specializata in efectuarea s.o, (Oficiul de stu- 
dii si sondaje a! Radioteleviziunu) Dupa 
evenimentele din decembre '89 a lua' fiinta 
Institutul Roman pentru Sondarea Opiniei Pu- 
blice — IRSOP (1990), care Tmpreuna cu 
Institutul de Stiinte Sociale Aplicate (INFAS) 
d.n Bonn, a realizat pentru pnrra data Tn Ro- 
mania prognozarea si analiza computerizata 
a alegerilor parlamentare si prezidentiale (P 
Datculescu, K Liepelt, Renasterea urei de- 
mocrat Alegerile din Romania de la 20 mai 
1990, IRSOP, 1991) Cu aceeasi ocaz.e a e- 
fectuat sondaje preelectorale si Grupul pentru 
Dialog Social — GDS (P Campeanu, Adriana 
Cambes si N/l Berindei, Romania fnainte si 
dupa 20 mai, 1991) In prezent desfa§oara 
activitate de sondare a opiniei publice mai 
multe institute de cercetare private (IRSOP, 
CIS, SOCIOBIT, IMAS, SCOP, ISOGEP 
sa), precum si institutele Academiei Roma- 
ne (de Sociologie, Cercetare a Calitatii Vietii 
Psihologie) si catedrele de sociologie din Uni- 
versitatile de stat si particulare Se due 
tratative pentru Tnfiintarea unei filiale GallupTn 
Romania V audieita, cheslonar, demosco- 
pie, efectul de operator, electorat, 
esantionare, interviu, opinie publica, operator 
de interviu S.O 

SPALAREA CREIERULUI (engi Bra- 
\nwashmg), actiune constienta de schimbare 
completa, manipulati/a a Tntregului sistem de 
valon, atitudini, credinte ale unei persoane 
prin Tncercarea de Tndoctrinare fortata de re- 
gula, aceasta Tndoctrinare are in vedere 
Tnsusirea unor noi conceptii politice sau reli- 
gioase, crearea unei dependente totale de un 
grup politic sau religios ♦ Metodele utiliza- 
te Tn s.c. constau Tn izolarea fo r tata a 
persoanei (Tnchisoare interdictie de a comu- 



nica cu cei din jur dejjware tota a de climat 
afectiv-emotionai) in urma careia se simte 
acut nevoia de celalalt torturi fizice si psihice 
supunerea pesaoanei unui st'ess foarte ridi- 
cat, presiunea psihologica a grupului 
folosirea compromisului gradual (pn n cipiul 
the foot in the aoor J care se sprijina pe logica 
priir»! concesii, pornind de la concesii 
marunte, foarte noi, care apoi sustin si antre- 
neaza un sir Tntreg de compromisuri din ce in 
ce mai mari, acestea conauc treptat la o con- 
vertire, la un mod nou de gTndire prin 
persuasiune psihologica) Metodele utilizate 
Tn s.c. combina fortarea cu manipularea si ac- 
ceptarea benevola ♦ Teoria s.c s-a 
cristalizai ca rezu'tal a! analizei experientei 
prizonierilor americani Tn Tnchisorile chineze, 
capturati Tn timpul razboiului din Coreea Spe- 
cialistii americani (Segal 1954, Edgar 
Schein 1958) au fost surprinsi de eficacrta'ea 
Tndoctrinarii comuniste a sute de prizonieri 
americani din Tnchisorile chineze (controlul 
total ai g'ndirn acestora ds catre ce 1 care i au 
capturat), concretizat Tn refuzul unora de a se 
mai Tntoarce in America si de interiorizarea 
s'stemu'ui de valon si credinte (ideologia co- 
munista) de catre o mare parte a altora 
Tehnicile de s.c descrise Tn literatura ameri- 
cana pot fi regasite Tn 'celebrul experiment' 
din Tnchisoarea de la Pitesti Lucrarile care 
descriu cutremuratoarea experienta traita de 
studentii arestati la sfirsitul anilor '40 de regi- 
mul comunist roman reprezinta un matenal 
de exceptie pentru Tntelegerea eficacitatii, pe 
termen scurt, a metodelor de s.c V tndoctri- 
nare, manipu'ai a persuasiune violenta E.Z. 

SPECIFIC NATIONAL 'complex de 
determinate spirituale', calitate culturala' 
sintetica, 'patrimoniu stilistic', cTmp de pola 
ntati psihometnee, "matrice stilistica Tn sta-e 
sa faca mtel gibil un anume apriorism etnic , 
distribute discontinua de la o societate ia alta 
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de trasaturi (elemente) culturale, personali- 
tate de baza (modala nationala, sociala), 
model cultui al fnationa 1 ), ansamblu de sim- 
boluri, modele si institutii culturale distincte de 
la o societate la alta etc , toa'e acesiaa sint 
concepte care pot fi utilizate competitiv si 
complementar pentru & defini s.n. Una dintre 
cele mai vechi abcrdan ale chestiunii o vom 
gasi la Montesquieu, Despre spiritul legilor 
Cu numai cTtiva ani Tnainte, Cantemir Tncerca 
sa defineasca 'firea neamurilor" ('firea mol- 
dovenilor') In genere, la cronicarii nostri 
problema "specificului' se pune sub expresia 
' spaimei de alunecare obsteasca Tn uitare in 
1835^0 A de Tocqueville face o tentativa de 
studiere a diferentelor nationale intr-o lucrare 
sistematica (ta democratie en Amenque) 
Antropologia culturala americana (M Mead, 
R Benedict) va impune definitiv conceptul (R 
Benedict, Chrysanthemum and the Sword, 
1946, Tn care studiaza s.n. japonez) Tn 1955 
G Gover sene Explonng English Character 
Contele Keysserling va consacra ample cer- 
cetari s.n. al popoarelor europene (Analyse 
spectrale de /'Europe), american {Psyphana- 
lyse de lAmenque) si a celor din America 
Latina L Blaga Tn lucrarea sa de Silosofia cui- 
tuni Trilogia culturii determina s.n. la nivelul 
'patrimoniului stilistic" al popoarelor mterpre- 
tTnd s.n ca ansamblu de "potente creatoare" 
exprimate Tn "functii categoriale" sau "deter- 
minante stilistice" ale spiritului creator al unui 
popor Ansamblul acestor determinante stilis- 
tice alcatuiesc "matricea sau cTmpul stilistic" 
al unui popor si reprezinta un "apriorism etnic" 
deci un 'cTmp" de virtualitati creatoare nese- 
cate care mentin spiritul creator al unui popor 
pe o anumita directie creatoare pe lungi du- 
rate istonce Aceste matnci stilistice imprima 
oricarei culturi un specific ireductibil si face ca 
raportul dintre culturi sa fie guvernat de legea 
paralelismului culturilor' (formulat pe cazul 
ariilor mari de Spengler) Tn felul acesta L Bla- 
ga da o rezolvare nesperata chestiunii 



etnocentrismului cultural Pe fundalul acestor 
matnci stilistice primare (proprii popoarelor si 
deci definitorii pentru s.n.), un popor este In 
stare sa participe la toate experience stilis- 
tics ale omenim, comune unui grup mai mare 
ori mai mic de popoare (romantism, clasi- 
cism, baroc etc ) aducTnd Tn aceste 
experiente un coeficient propriu (numit de 
Blaga, "coeficient etnic") care tine tocmai de 
propria sa matrice stilistica Conceptul de per- 
sonality de baza introdus de A Kardiner si 
Cora du Bois pune accentul pe dimensiunea 
psihologica a s.n. (cTnd un grup de persoane 
traind pe acelasi teritoriu — eel national, e- 
ventual — a fost socializat Tn acelasi mod, 
rezulta un tip de personalitate comun indivizi- 
lor apartmTnd acelei societati A Kardiner, 
The individual and his Society, 1 939) Asadar 
s.n nu trebuie interpretat ca fenomen de 
omogenitate culturala, care nu apare la nici 
una dintre societatile moderne Poate ca mai 
apropiat de un demers operational de definire 
a s.n. este modelul de abordare propus de G 
Calmescu Tn conceptia sa exista Tntr-o cul- 
ture o "specificitate totala si alta partiala" 
Nicaieri nu poate Ti gasit un "factor etnic pur" 
"Specificul national fund un element structural 
nu se capata prin conformare la o tinuta ca- 
nonica" "Specificul nu e un dat care se capata 
cu vremea ( ), el e un cadou congenital Si, 
fiindca nu se capata, nici nu se pierde ( ) 
(Asadar) spaima ca ne-am putea falsifica 
(prin imitatie) trebuie sa dispara" Calmescu 
propune conceptul de "zone de specificitate" 
"Specificitate totala" s-ar gasi Tntr-un cere de 
maxima intensitate a trasaturilor definitorii 
pentru s.n. Tn jurul acestui cere s-ar desfasura 
zone de specificitate partiala", cum ar fi cea 
tracica din care ies Caragiale si Macedonski 
Granitele unur popor', asadar, 'nu sTnt ri- 
gide", astfel ca prin Caragiale, Macedonski, 
Bolintineanu, 'lumea geto-carpatica face 
legatura cu familia obsteasca traco-getica si- 
si reaminteste de structura ei antic balcanica' 
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"Eminescu, Titu Maiorescu, Creanga, 
Co§buc, Goga, Rebreanu, Blaga etc. (...) sint 
consuliabili pentru nota noastra specifica pri- 
mordiala", dupa cum Alecsandri ori 
Odobescu, "cu tinctura mai mult ori mai putin 
greceasca, sTnt reprezentativi pentru ramura 
noastra meridionala". Conceptia moderna 
de psihometrie culturala (reprezentata Tntre 
altii de Cattel) pare a furniza o directie de viitor 
pentru cercetarile s.n. Toate aceste abordari 
luate separat reusesc sa surprinda un aspect 
ori altul al fenomenului. Integrate Tntr-un com- 
plex "multiparadigmatic" de cercetare ar 
putea oferi o perspective lamuritoare asupra 
unui fenomen atft de complex ce acesta al 
s.n. (care rabufneste violent Tn ampul cu- 
noasterii mai cu seama Tn momentele de criza 
a constiintei colective). O directie cu totul ori- 
ginals a cercetarilor vom TntTIni la istorici mari 
precum BP. Ha§deu, N. lorga, V. Parvan, 
A.D. Xenopol; ori la filosofi si etnopsihologi 
precum T. Maiorescu, S. Mehedinti, C. Radu- 
lescu-Motru (cu o foarte Tnsemnata teorie a 
"romanismului"), C. Noica; la sociologi pre- 
cum D. Gusti, D. Draghicescu, G. Ibraileanu, 
la istorici ai culturilor precum M. Eiiade. Tn vi- 
ziunea lui Xenopol (Cultura nationals, 1868) 
caracterul etnocultural este alcatuit dintr-un 
cTmp de interese si trasaturi caracteristice 
proprii culturii nationale, identificabile Tn 
limba, drept, moravuri, literatura, traditii sj ar- 
tele frumoase. Nu toate ramurile unei culturi 
poarta semnul s.n.. Elementul central al s.n. 
este "constiinta de sine" ("cTnd un popor a 
ajuns la constiinta de sine, cTnd el a Tnceput 
a se dezvolta, atunci el nu piere pTna nu 
Tmplineste rolul sau istoric pe pamTnt"). Tn vi- 
ziunea lui M. Eminescu, afirmarea constiintei 
de sine a unui popor parcurge trei etape spre 
deplina sa universalizare: "Momentul TntTi po- 
poarele Tnvata a cugeta, momentul al doilea, 
cugeta asupra sa Tnsusi, al treilea, cugeta 
asupra lumii Tntregi sj pentru lumea Tntreaga". 
N. lorga se afla Tn consens cu B.P. Hasdeu Tn 



ceea ce priveste utilizarea metodei stratului si 
substratului pentru a caracteriza miscarea 
specificului etnocultural Tn istorie. S.n. se face 
inteligibil Tn lectura a ceea ce istoricul denu- 
meste "drama neamurilor Tn istorie", 
deschizTnd o directie noua Tn cercetarea 
acestui fenomen. V. Parvan se arata si el 
sensibil la fenomenul curios de "retragere" 
(ascundere) a sufletului colectiv "la popoarele 
prea chinuite de adversitatile istorice". La 
acestea "se formeaza un fel de carapace spi- 
rituals! Tn care sufletul se refugiaza spre a se 
pastra intact. Observatorul superficial vede 
numai carapacea pietroasa §i inerta; Tn spe- 
cie: fatalismul, insensibilitatea la nevoile unei 
vieti mai omenesti, traditionalism^, neTncre- 
derea (...), sj necioplirea Tn diferite manifestari 
individual-sociale..." Nicolas lorga va lega pe- 
ricolul acestor lunecari Tn mod explicit de 
politicianismul si demagogia "paturii supra- 
puse". C. Radulescu-Motru apreciaza ca Eu- 
ropa "cere de la popoarele sale o cTt mai 
sincera diferentiere a tipurilor nationale" Tn 
contextul afirmarii "personalismului energe- 
tic" al fiecarui popor (Romanismul, 
catehismul unei noi spiritualitati, 1936). M. 
Vulcanescu (Dimensiunea romaneasca a 
existentei, 1943), D. Draghicescu (Din psiho- 
logia poporului roman, 1907, S. Mehedinti 
(Vechimea poporului roman, 1924) si altii vor 
dirija cercetarile s.n. Tn tot atTtea directii fertile 
care-si vor afla o sinteza noua Tn directia unei 
"sociologii a natiunii" pe care o propunea D. 
Gusti Tn 1939 (Cunoa$tere $/' actiune in ser- 
viciu/natiunii). V. caracter national, cultura, 
istorie sociala, natiune, personalitate, popor, 
sociologie romaneasca. I.B. 

SPONTAN mecanism de organizare, 
functionare sj schimbare a sistemelor social- 
umane opus mecanismului constient. 
Comportamentul individual si colectiv nu se 
constituie decTt Tntr-o mica masura constient, 
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ci prin mecanisme cane doar partial, si adesea 
eronat, sint constiente. Membrii colecti- 
vitatilor umane, prin actiunea lor cumulata, 
adesea pe lungi perioade de timp, incluzind 
contribute a mai multe generatii, constituie 
treptat organizarea complexa a unei societati, 
fara ca nici un membru al colectivitatilor sa fie 
constient de semnificatia si directia procesu- 
lui de organizare. Economia, politica, morala, 
familia, limba ca instrument esential al corno 
nicarii etc. sint produse colective spontane, 
neconstiente. Ele s-au constituit mai mult 
printr-un mecanism spontan-cibernetic: ne- 
cesitatile resimtite difuz au dus la selectarea, 
pe baza experientei (prin feedback), a solutii- 
lor adecvate; constructia marilor sisteme de 
organizare sociala s-a realizat "pas cu pas", 
"caramida cu caramida", prin cumulari si re- 
considerari continue ale relatiilor dintre 
elemente, rezultatul fiind sistemul extrem de 
complex de organizare pe care nici un individ 
nu l-a proiectat dinainte si eel mai adesea, 
dupa cristalizare, cei care actioneaza Tn inte- 
rior, tiu sint con§tienti de semnificatia sa. 
Constiinta ulterioara pe care colectivitatea o 
aia asupra formelor sale de organizare nu 
poate fi o constiinta adecvata. Conceptul de 
ideologie exprima tocmai o asemenea relatie 
de complementaritate Tntre procesele s. de 
constituire a oiganizarii sociale si constiinta 
actorilor, inevitabil partiala si chiar distorsio- 
nata. Pe aceeasi linie, C.Levi-Strauss 
avertiza pe antropolog sa nu se lase mistificat 
de indigen, confundTnd explicate pe care in- 
digent (membrul colectivitatii analizate) o da 
formelor sale de organizare, cu explicate pe 
care omul de stiinta trebuie sa o formuleze. 
Mitul reprezinta o asemenea forma de 
constientizare de sine a societatilor arhaice 
care nu trebuie confundat cu logica obiectiva 
a organizarii acestora. ♦ Exista o tendinta 
clara de trecere a societatii umane de la me- 
canisme s. la mecanisme constiente. Spre 
deosebire de mecanismele s. mecanismele 



constiente se caracterizeaza prin urmatoare- 
le: a. formularea cu claritate a obiectivelor de 
realizat, pe baza diagnozei necesitatilor: b. 
explorarea posibilului actionai si identificarea 
posibilitatilor alternative de realizare a aces- 
tora; c. evaluarea alternativelor si alegerea 
solutiei care pare a fi, pe baza cunostintelor 
acumulate, cea mai buna, Mecanismele 
constiente sTnt moduri decizionale de organi- 
zare si functionare a sistemelor sociale, spre 
deosebire de mecanismele s. care nu sint, pe 
ansamblu, decizionale, oi reprezinta rezultanta 
neintentionata a actiunilor indivizilor umani. Se 
considera Tn mod general ca mecanismele 
constiente, decizionale sint potential supe- 
rioare celor s. Se prezinta Tnsa o fragilitate 
fundamentala: caiitatea lor depinde critic de 
calitatea si cantitatea cunostintelor existente. 
La un nivel de cunoastere scazut, meca- 
nismele constiente, suspendind Tn mare 
masura mecanismele s. de reglare a acti- 
vitatii, pot fi semnificativ mai putin eficiente 
decTt acestea, evoluind adesea Tn directii pa- 
tologice: rigiditate, voluntarism, utopie. 
Avantajul mecanismelor s. sTa tocmai Tn re- 
glarea lor materials), Tn conectarea directa a 
procesului la experienta. Ele tind Tnsa sa fie 
cronic suboptimale, fundTndu-se pe strategia 
satisfacatorului (H.A. Simon). V. constiinta, 
decizie, ideologie. C.Z. 

STAT Termenul implica atit un fenomen is- 
toric foarte complex, cTt si o notiune care s-a 
cristalizat treptat, prin delimitari succesive, 
datorate reflectiei filosofice si analizei stiinti- 
fice. Si astazi, aceasta notiune are acceptii 
diferite Tn functie de o anumita perspectiva 
ideologica sau chiar de disciplina stiintifica ce 
o incorporeaza. Tn general, se exclud din ceea 
ce se numeste s. formele primitive de organi- 
zare a societatilor nomade, datorita faptului 
ca acestea nu au o ordine bine definita. Tn 
orice acceptiune, existenta s. presupune ra- 
porturi fixe Tntre o comunitate si un teritoriu. 
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Cel mai adesea, notiunea de s. desemnaza 
o comunitate politica, un corp politic, care a 
cunoscut de-a lungul istoriei forme foarte va- 
riate si care, prin mutatiile suferite, constituie 
unul dintre cele mai importante centre de in- 
teres pentru stnnta istorica Totusi, in evolutia 
sa, s. si-a pastrat caracteristici universale atTt 
po//s-ul grec, cTt si negnum-u\ medieval sau re- 
publicile moderne au anumite trasaturi 
comune Tn planul actiunii, s. se impune 
oamenilor ca o necesitate Tn primul rind, prin 
s. se creeaza raporturi stabile Tntre indivizi si 
bunurile pe care acestia le poseda, adica o 
anumita unitate Tntre oameni si societate, Tn 
sensul eel mai elementar al acestui termen Tn 
al doilea rTnd, aceasta activitate presupune 
un anumit tip de ordine, o forma de guvemare 
si, deci, o anumita ierarhie Tn sfirsit, activita- 
tea care sustine si instituie s. este mereu 
exclusiva si specifica, ceea ce Tnseamna ca 
se afirma prin opozitie cu cei care nu smt 
membru acestei comunitati politice S. Tsi re- 
cunoaste si protejeaza resortisantu Aceasta 
ultima caracteristica are o importanta si mai 
mare Tn epoca moderna si este pusa Tn evi- 
denta de scopul activitatii care genereaza si 
Tntretine existenta s. Tn mod concret, s. im- 
plica astazi nu numai o lupta pentru a substitui 
ordinea anarhica, ci si pentru a promova o 
ordine adevarata, autentica si justa, pentru a 
deveni, deci, o ordine de drept Importante 
sinteze filosofice si politice au fost consa- 
crate reflectiei privind acest fenomen Mai 
pertinente sTnt considerate cele ale lui Platon 
Anstotel, Hobbes sau Hegel Cel mai impor- 
tant aport al acestora consta Tn delimitarea 
sferei conceptului de s. RTnd pe rTnd se de- 
monstreaza deosebirile dintre s. si caminul 
domestic sau familie dintre s si puterea ecle- 
siastica descifrTndu-se natura sa 
esentialmente politica Statele totalitare din 
secolul XX pot fi considerate un recul din 
acest punct de vedere societatea ca un an- 



samblu de activitati spontane a fost reinte- 
grata Tn s., iar acesta subordonat unui partid, 
posibil de a fi comparat cu o miscare religi- 
oasa al carei lider devine un fel de parinte 
Controversele Tn jurul notiunii de s. continua 
si astazi Acceptia marxista, dupa care statul 
este un instrument al dominatiei de clasa mai 
are o anumita influenta, inclusiv Tn sociologie 
Tn plus, liberalismul radical, cel al lui Heyek, 
de exemplu, sustine ca s. coercitiv se opune 
spontaneitatii esentiale a societatii si deci, ti- 
pul de ordine promovat de s. (ordinea de 
comanda) ar trebui restrins la maximum 
Aceste acceptiuni restrictive par sa eludeze 
faptul istoric ca s. a Tnsemnat reproducerea 
constanta a societatii umane Tn forme care, 
oncTt de imperfecte, au fost remodelate de 
ideile aparute din stradania de a-i defini natu- 
ra si modul concret de constituire Anumiti 
istoriei considera, de asemenea, ca notiunea 
de s. desemneaza un fenomen recent, tipic 
modern, nascut odata cu Rena§terea si Re- 
forma Intr-adevar termenul desemna din 
secolul al XlV-lea pTna la sfirsitul secolului al 
XVII-lea corpul politic Tn general ('statele ge 
nerale') dar aceasta nu pnvesTe Tntreg 
fenomenul, ci numai interpretarea lui mo 
derna Tn aceasta Tntelegere moderna, s. are 
cTteva atribute esentiale suveranitatea, ca- 
pacitatea de autodeterminare, unitatea de 
teritoriu, reprezentativitatea Acestea, la 
nndu-le antreneaza dezbateri ample al caror 
sens principal este o mai buna definire a ra- 
porturilor dintre s. si societatea civila dintre 
public si privat dintre majoritati si minoritati 
Tn ultima instanta dintre individ ca unitate au 
tonoma si comunitatea politica organizata 
Democratiile pluraliste constituie mediul cel 
mai fertil atTt a! evolutiei formelor activitatii sta 
tale cTt si al ideilor despre raporturile multiple 
in care s se situeaza intr o societate mo 
derna V birocratie putere societate civila 
subsidiantate H L 
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STATICA SOCIALA perspectiva in stu 
dierea societatii prin care se mcearca 
descrierea, analiza si explicarea ordinii so- 
ciale, opusa perspecuvei DINAMICII careia Ti 
este Bpecifica studierea evolutiei trans- 
formam, schimbarii ordinii sociale constituite 
Atit perspectiva sociologies! statica, cit si cea 
dinamica au fost introduse de Auguste Comte 
(1798-1857), prin analogie cu anatomia si fi- 
ziologia omului S.s. cuprinde in viziunea lui 
Comte, studiul pozitiv, adica experimental si 
rational, al interactiunilor dintre partile compo- 
nente ale unui sistem social, respectiv dintre 
tortele materiale, intelectuale si morale, co- 
respunzatoare triplei alcatuiri a naturii umane 
activitate, inteligenta, sentiment Interactiu- 
nea dintre cele trei forte genereaza structura 
societatii si elementele acesteia limbajul, 
Tnteles ca depozitar al cunostintelor acumu- 
late Tn istoria umanitatii, proprietatea 
Tnteleasa ca raport sau functie sociala, fami- 
lia, adica unitatea anatomica sau structural^ 
de baza Elementele structurale ale societatii 
sint legate Tntre ele prin religie, definite drept 
starea de armonie a individului si colectivitatii, 
la care se poate ajunge prin deplina coordo- 
nare a partilor componente ale structurii 
sociale (Systeme de politique positive ou 
Traite de sociologie instituant la Religion de 
I'Humanite, voi 2,1852) Studiului s.s. Ti este 
complementar eel al dinamicii sociale, care 
explica miscarea evolutiva de la o stare teo- 
logica spre una pozitiva, trecTnd pnntr-o etapa 
intermediary, critica si distructiva, stare meta- 
fizica Aceasta miscare este subordonata 
actiunii legii celor trei stari, care poate fi inter- 
pretate in moduri destul de diferite Daca o 
consideram ca lege a evolutiei ideilor si ere 
dintelor religioase de la fetisism, pohteism si 
monoteism la religia abstracts a metafiZiCii si 
la cea concreta a umanitatii legea celor trei 
stari este infirmata de cercetarea sociologies! 
moderna Daca o privim doar ca un principiu 
metodologic ai cercetam soc ologice care 



arata tendinta fortelor materiale ale societatii 
de a se exprima Tn actiunea fortelor intelec- 
tuale st morale, legea celor trei stari este 
corecta Ea ne arata ca, Tn ciuda prepon 
derentei lor sociale, fortele materiale ale 
societatii sTnt "puse Tn miscare' de idei, cum 
spune Comte Tntr-adevar, sociologul francez 
considera de fapt religia umanitatii ca o ioma 
de socializare, deci de activare a ideilor O* 
Tn functie de gradul si forma de activare S3U 
de socializare a ideilor, putem distinge mai 
multe tipuri de unitate sau coeziune sociala, 
Tntemeiate pe dominarea grupului religios Tn 
asociatie cu grupul militar dintr-o societate, pa 
preponderenta ideologiilor si a putem legiuito- 
rilor sau pe asocierea dintre stimta si 
industrie Chiar daca nu este unanim accep 
tata astazi, ideea ca sensul evolutiei sociale 
TI reprezinta rationalizarea creseTnda a lumii 
este dominanta Tn sociologia si cultura mo- 
derna, iar primul care a formulat-o, ca o 
consecinta a legii celor trei stari, a fost A 
Comte Distinctia dintre s.s. si d. a fost reluata 
si dezvoltata de sociologul american Pitinm A 
Sorokm Tn anii dintre cele doua razboaie mon- 
diale (Social and Cultural Dymanics 
1937-1941) S.s. este, Tn conceptia lui Soro- 
kin, studiul structuralitatn realitatii socio- 
culturale, iar structuralitatea, adica ceea ce 
Comte numea ordinea sociala, este rezultatul 
interactiunii dintre subiectii acestei realitati 
(indivizii, relatiile dintre ei si grupuri de indivi- 
zi), pe de o parte, si sistemele subiectiv- 
semnificante(\/a\on, norme, simboluri) si cau 
zale (obiecte si procese fizico-chimice, 
biologice, etc , prin care se externalizeaza si 
se socializeaza ideile valorile normele) pe 
de alta parte AnalizTnd mi§carea procesele 
sociale ds este stnnta uniformitatilor si a rit- 
murilor sociale a duratelor si amplitudinii 
acestora toate guvernate de legsa imanentei 
schimbarii care arata ca orice schimba'e so 
ciala isi are cauzele in structurile real tatu 
sociocu turale ♦ Devenit relativ desuet dupa 
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eel de-al doilea razboi mondial, Tn special da- 
torita constituirii si dezvoltarii abordarii 
structuraliste Tn sociologie si antropologie, 
conceptul de s.s. a fost treptat parasit Tn teo- 
ria sociologies* mai ales datorita conotatiilor 
sale ideologice conservatoare De un interes 
deosebit s-a bucurat perspectiva comple- 
mentary s.s./d.s., care a fost teoretizata din 
puncte de vedere noi, Tndeosebi Tn anii 70 
De exemplu, K E Bouldmg (A pnmeron So- 
cial Dymamcs, 1 970) a Tncercat sa gaseasca 
o baza moderna legaturii dintre ordine si pro- 
gres social, considerind ca istoria poate fi 
studiata ca un sistem Tn masura Tn care o Tnte- 
legem ca interactiune a proceselor dialectice 
sau conflictuale si nondialectice (evolutiona- 
re, cumulative, continue) Problema este, 
deci, de a gasi anumiti invarianti structurali 
(componente ale ordinii sociale) a caror evo- 
lutie poate explica inclusiv schimbarea 
sociala, K E Bouldmg alegTnd trei asemenea 
invarianti (oamenii, productia economics) si 
organizatiile), care ar forma "top saga evo- 
lutiei societale" Tn sensul ca ne-ar putea ajuta 
sa identificam principalele structuri, forme 
sau faze ale evolutiei societatii, o premisa 
pentru formularea unor legi de tipul legii celor 
trei stari a lui A Comte {Ecodynarnics A New 
Theory of Societal Evolution, 1 978) V evo- 
lutie, modernitate, post-modernitate, ordine 
sociala, schimbare sociala I.U. 

STATISTICA SI SOCIOLOGIE Sta- 
tistica (st.) ofera sociologiei (s ) mijloace sau 
tehnici pentru ordonarea, senerea sistemati- 
zarea, concentrarea sau corelarea datelor 
empirice Analiza st, a datelornu se substituie 
analizei teoretice, ci ofera o baza pentru tes- 
tarea analiza si interpretarea propozitiilor 
ipotetice din s. sau pentru sistematizarea 
semnificatiilor inerente datelor sociale Solici- 
tind masurarea proprietatilor cantitative ale 
fenomenelor, relatiilor sau proceselorsociale 
st. a contribuit la dezvoltarea asa-numitei s. 



cantitative, fara Tnsa a elimina analiza calita- 
tiva sau interpretativa a datelor H M Blalock 
(1972) distinge doua functii ale st. Tn s des- 
crierea si inductia Din st. descriptiva se 
aplica tehnici de reducere sau de condensare 
a unei multitudini de date Tntr-una sau mai 
multe unitati sintetice pentru caracterizarea 
distributiei si vanabilitatn datelor subsumate 
unei singure variabile (analiza umvariata), Tn 
conditii de minimizare a distorsiunilor Sa pre- 
supunem ca am elaborat un chestionar cu 20 
de Tntrebari pentru a investiga opiniile si ati- 
tudinile ce caracterizeaza 400 de persoane 
cu privire la un set de probleme Dupa efec- 
tuarea chestionam obtinem o mare cantitate 
de date diverse pentru fiecare Tntrebare 
avem 400 de raspunsuri iar pentru Tntregul 
chestionar 8 000 de informatii Este destul de 
dificil ca Tn mod intuitiv sa spunem ceva sin- 
tetic despre aceste date Daca vom considera 
fiecare Tntrebare ca individualized o varia- 
bila, st. descriptiva ne ofera posibilitati de 
sintetizare a informatiilor prin calcularea de 
coeficienti sau masuratori ale tendintei cen- 
trale (medie aritmetica, median, modul), ale 
repartitiei datelor pe subclase (proportii, pro- 
cente, frecvente, decile, quartile, percentile) 
sau ale dispersiei (abateri de la medie, aba- 
tere-standard, coeficient de variatie) Desigur 
ca prin sintetizare este pierduta o cantitate de 
informatie sau rezultatele calculelor ne pot 
orienta spre o interpretare denaturata a date- 
lor reale Exista Tnsa posibilitati de control 
statistic al distorsiunilor si oricum limitele coe- 
ficientilor statistici trebuie indicate cu claritate, 
evitmd tendinta de elaborare a unor inter- 
pretari neconforme cu realitatea Analiza din 
st. descriptiva centrata pe o singura variabila 
poate fi extinsa pentru a explora relatiile dintre 
doua (analiza bivananta) sau mai multe varia- 
bile (analiza multivanata) si pentru a specifica 
modul Tn care anumite variabile (numite inde- 
pendents) explica variatia altora (numite 
dependente) Tn exemplul considerat nu este 
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suficient sa stim tendinta centrala si variatia a- 
titudinilor fata de o problema, ci s-ar dovedi 
mai profitabil teoretic si practic sa detectam 
factorii care genereaza si explica variatia in 
acest sens, cea mai larga aplicare in cerce- 
tarea sociologica o are analiza multivanata, 
intrucTt orice fenomen sau proces social este 
multidimensional, presupune considerarea 
unui evantai de variabile si indicatori de ca- 
racterizare aflati ei Tnsisi Tn raporturi diverse 
Tn timp ce st. descriptive* este limitata la ana- 
liza datelor culese prin investigarea unui 
esantion, st. inductiva are functia de a facilita 
elaborarea de inferente despre Tntreaga po- 
pulate din care a fost extras esantionul Ea se 
bazeaza pe teoria matematica a probabilitatii 
si ofera posibilitati de elaborare a genera- 
lizarilor despre o populatie pe baza inves- 
tigarii unui esantion al acesteia si de 
formulare a unei legi generale Tntemeiate pe 
observatii repetate Pentru a aplica st. induc- 
tiva este necesar, mai tntti, ca investigate 
empirica sa fie precedata de esantionare, 
adica de acea tehnica prin care dintr-o popu- 
latie este extrasa, Tn anumite conditii, o parte 
(un esantion) prin analiza careia pot fi obtinu- 
te informatii generahzabile la nivelul Tntregii 
populatii Caracteristicile cantitative ale unei 
populatii sint individualizate de parametri, pe 
clnd cele ale unui esantion de valon statistice 
Parametru sTnt valori fixe referitoare la popu- 
latie si sTnt, Tn general, necunoscuti De 
exemplu, vTrsta medie a muncitorilor de la o 
mare uzina din oricare perioada data poate fi 
necunoscuta, dar probabil ca toti analistii cu- 
nosi ar identifica aceeasi marime Valorile 
statistice variaza insa de la un esantion la al- 
tul Daca am selecta aleator cinci esantioane 
de muncitori din respectiva uzina si am calcu- 
la de fiecare data vTrsta medie, este foarte 
probabil sa obtinem numere diferite Spre 
deosebire de parametri, valorile statistice 
pentru un esantion dat pot fi calculate si cu 
noscute Ceea ce nu stim este cTt de 



reprezentativ este esantionul Tn raport cu po- 
putetia si cTt de apropiata este valoarea 
statistica obtinuta prin calcul de valoarea pa- 
rametrului corespunzator necunoscut Tn 
ultima instanta, interesul principal al cercetam 
se concentreaza asupra populatiei, iar esan- 
tionul Tl investigam numai pentru a ajunge la 
concluzii despre populatie Cu acestea am 
aiuns la specificarea celui de-al doilea dome- 
niu al st. inductive, referitor la elaborarea 
inferentelor statistice Acesta este procesul 
prin care estimam diferiti parametrii ai popu- 
latiei pe baza valorilor statistice cunoscute, 
dar altfel irelevante, ale esantionului Proble- 
ma este una de testare a ipotezelor 
preformulate, de luare a deciziei privind va- 
loarea predictiva a estimatonlor statistici Tn 
raport cu parametrii populatiei Rareori ne li- 
mitam Tn cercetarea sociologica numai la 
descrierea st. a unui sat de date, fara a urmari 
sa elaboram inferente sau sa formulam ge- 
neralizari teoretice Se poate chiar spune ca 
st. inductiva este modul reprezentativ de apli- 
care a st. Tn sociologie. Extinderea cea mai 
mare Tn cercetarea sociologica o are analiza 
st. multivanata aplicata Tn vederea elaborarii 
de inferente statistice, de fundamentare a ge- 
neralizarilor teoretice extinse la nivel de 
populatie prin procedee inductive Tn functie 
de pozitia detinuta Tn analiza si Tn succesiu- 
nea timpului social, variabilele induse Tn 
analiza multivanata se Tmpart Tn doua si uneori 
Tn trei categorii Prima categorie include vari- 
abilele dependente sau criteriu a caror 
variatie urmeaza a fi explicate Pentru aceas- 
taceste necesar a detecta acei factori care 
Tntr-un fel sau altul, justifica, genereaza sau 
interfereaza cu variatia variabilelor depen- 
dente Acesti factori sTnt inclusi Tn a doua 
categorie de variabile numite independente 
sau predicton Tn succesiunea temporala, 
predictoni preced vanabilele-cnteriu Daca nu 
se poate identifica o succesiune temporala a 
categoriilor de variabile, atunci se specifics! o 
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ordine logics! fundamental teoretic. In sfirsit, 
o ultima categorie include variabilele interme- 
diare, situate Tntre precedentele si care sint 
dependente Tn raport cu predictorii principali 
si independente Tn raport cu variabilele-crite- 
riu. Analiza statistica multivariata se poate 
concentra asupra gradului de similaritate a 
variabilelor din aceeasi categorie (analiza in- 
tracategoriala) sau asupra numarului si 
naturii relatiilor dintre doua categorii (analiza 
intercategoriaia) sau asupra relatiilor dintre 
trei sau chiar mai multe categorii (analiza 
structural^ Tn care este posibila cresterea 
numarului de variabile intermediare). Fiecarui 
tip de analiza Ti sTnt specifice anumite tehnici 
statistice. Analiza intracategoriaia include: a. 
analiza contingent^, care se concentreaza 
asupra variabilelor Tn care persoane, eveni- 
mente sau manifestari sociale asamblate Tn 
tabele de frecvente sTnt repartizate pe cate- 
gorii discrete Tn vederea testarii indepen- 
dent^ lor calitative; b. analiza gruparilor 
("clusters"), care conduce la clasificari ale va- 
riabilelor sau ale entitatii sociale (persoane, 
institutii, zone etc.) pe baza asemanarilor si 
deosebirilor, apropierilor sau distantelor so- 
ciale; c. analiza factorials! care reduce 
numarul variabilelor dintr-o categorie la cTtiva 
factori reprezentativi si necorelati statistic Tn- 
tre ei. Analiza intercategoriaia se realizeaza 
statistic prin: a. analiza de regresie Tn care va- 
riatia specifics* uneia sau mai multor variabile 
dependente este explicate de un set de varia- 
bile independente (predictori); b. corelatia 
canonica pune in relatie doua seturi de varia- 
bile pentru a identifica diverse combinatii, 
eventuale suprapuneri sau variabile redun- 
dante; c. analiza variatiei si covariatiei 
testeaza diferentele dintre mediile specifice 
variabilelor masurate; d. analiza descrimi- 
nanta faciliteaza clasificarea entitatilor 
sociale eterogene; e. detectarea autonoma a 
interactiunilor identifica efecte de interactiune 
Tntre predictori Tn vederea repartizarii per- 



soanelor pe grupuri si subgupruri omogene Tn 
interior si diferentiate unele de altele. Tehni- 
cile de analiza structurala sTnt atTt instrumente 
statistice, cit si generatoare de teorii sociolo- 
gies: a. analiza "path" se bazeaza pe ecuatii 
de regresie multipla pentru a identifica si ca- 
racteriza relatii cauzale Tntre variabilele 
predictor, intermediare si criteriu Tn cadrul 
unor modele cauzale recursive si nerecur- 
sive; b. analiza relatiilor structurale lineare 
este aplicata Tn constructia de modele cau- 
zale care includ indicatori multipli ai unor 
variabile implicate in cauzare reciproca. Da- 
tele utilizate Tn aceste analize se pot referi la 
persoane, la grupuri, institutii sau organizatii 
si la persoane apartinTnd acestora din urma. 
Tn general, trebuie avut Tn vedere ca analizele 
statistice nu sTnt ele Tnsele generatoare de 
teorie. Aceasta situatie are o implicatie impor- 
tanta. Instrumentele de investigatie empirica, 
tipurile de masuratori si tehnicile de analiza 
statistics! sTnt elaborate sau aplicate pornind 
de la un model teoretico-ipotetic formulat, Ni- 
mic nu poate suplini analiza teoretica 
propriu-zisa si imaginatia interpretativa a cer- 
cetatorului. Adecvarea analizelor statistice 
vizate la modelul teoretico-ipotetic formulat 
nu este o operatie amTnata sau considerate 
doar Tn faza de prelucrare a datelor, ci aso- 
ciata proiectarii globale initiale a cercetarii. 
Numai astfel se poate valorifica la maximum 
si imaginativ potentials instrumental-tehnic al 
st. Tn s.. V. cauzalitate, clasificare multicrite- 
riala, e§antionare, predictie, probabilitate, 
regresie, testarea ipotezelor statistice. L.V. 

STATISTICA UNIVARIATA capital al 
statisticii care prescrie modalitatile de ordo- 
nare, descriere si analiza a datelor culese Tn 
functie de diverse criterii, aceste criterii fund 
privite Tn mod independent unui de altul, adica 
fara a se evidentia relatiile dintre ele. Datele 
de tip statistic, sTnt rezultate, Tntr-un prim si eel 
mai elementar mod de sistematizare, sub for- 
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ma a ceea ce in statistica poarta denumirea 
de caracteristica sau serie statistica. Orice 
caracteristica presupune existenta unei 
Tnsu§iri, trasaturi etc, comuna fiecarui individ 
din populate investigate, Tnsusjre ce prezinta 
diferite forme sau grade de manifestare. Ca- 
racteristicile se clasifica Tn doua categorii: 
calitative, atunci cind trasatura se evalueaza 
pe scale nominale sau ordinale, sj cantitative 
(sau variable statistice), atunci cTnd trasatura 
sj demersul metodologic permit masurarea Tn 
sensul propriu al termenului, deci cind eva- 
luarea se face pe scale de intervale sau 
rapoarte. Tn primul caz, indivizii statistici se 
distribuie Tntr-o multime de clase ale caracte- 
risticii, care smt desemnate prin nume ce 
trimit, de regula, spre semnificat; ca simboluri 
ale claselor se pot utiliza sj numerele, numai 
ca, pentru caracteristicile calitative, ele nu au 
nici o functie de semnificatie, exceptTnd cazul 
scalelor ordinale, cTnd numerele pot indica or- 
dinea claselor. In al doilea caz, fiecare individ 
primeste o valoare numerica, cu functia de 
masura a manifestarii Tnsusirii, iar constructia 
concrete a caracteristicii e dependents de 
mai multi factori Daca Tnsusirea se masoara 
pe o scala restrTnsa si ia numai valori discrete, 
atunci sub fiecare valoare dintr-un interval 
sau cTnd valorile discrete sTnt Tn numar foarte 
mare, se procedeaza la formarea de intervale 
de grupare, a caror marime sj al caror numar 
sTnt dictate, Tn principal, de nevoile cercetarii. 
Prin urmare, o caracteristica poate fi prezen- 
tata ca un tabel cu doua linii (sau coloane), 
prima continTnd clasele, valorile sau interva- 
lele de valori, iar a doua frecventele, adica 
numarul de indivizi prezenti Tn fiecare clasa, 
lata, spre ilustrare, cTtsva tipuri de caracteris- 
tici, cu mentiunea ca datele prezentate sTnt 
fictive. Pomind de la informatia cuprinsa Tn ta- 
bele, se poate Tntreprinde o serie de calcule 
si analize suplimentare. Sa presupunem ca o 
caracteristica are s clase — notate Ai, A2,..., 



As — sau s vslori — luate Tn ordine des- 
crescatoare si notate cu X1, xj, x s — ca 
numarul indivizilor subsumati unei clase sau 
valori este ki si ca numarul total de indivizi 
este n. De la frecventele absolute, k„ se ajun- 
ge la frecventele relative, pi, prin Tmpartirea 
primelor la n: p, = k/n. Frecventele relative pot 
fi interpretate ca ponderi ale claselor Tn tolaiui 
populatiei sau ca probabilitati cu cate indivizii 
se plaseaza Tntr-o clasa sau alta. Evident ca 
frecventele relative sTnt valori pozitive su- 
bunitare si suma lor este egala cu unitatea, 
dat fiind ca suma celor absolute este n. Tot un 
tip de frecvente relative (dar nu la unitate, ci la 
100) sTnt procentele, care se obtin Tnmultind cu 
100 frecventele relative la unitate. Calculul 
frecventelor relative si al procentelor se face 
pentru a avea o imagine mai clara a modului 
de distribute a indivizilor Tn clase si, mai ales, 
pentru a putea compara doua sau mai multe 
serii statistice. Un pas mai departe Tn analiza 
univariate a variabilelor statistice consta Tn 
calcularea unor indicatori de diverse tipuri, 
dintre care cei mai cunoscuti sTnt cei de 
pozitie (sau ai tendintei centrale) sj cei de dis- 
persie (sau Tmprastiere). Primii Tncearca sa 
evidentieze, printr-o singura valoare, tendinta 
Tntregului grup, situatia mijlocie sau tipica. Cei 
din categoria a doua urmaresc sa masoare 
gradul de eterogenitate a populatiei, gradul 
de dispersare a indivizilor pe scala valorilor 
variabilei respective. Dintre indicatorii de 
pozitie, cei mai cunoscuti si mai utilizati sTnt: 

Media (aritmetica). Se obtine Tmpartind suma 
valorilor individuale la efectivul populatiei sau 
al esantionului. Pentru o variabila X, se no- 
teaza cu x si este egala cu 

sau iy, 

n£-> 

In cazul cind mai multi indivizi iau o aceia§i 
valoare. 
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Tabelul 1. O caracteristica de tip calitativ, obtinuta cu o scala nominala: distributia pe 
facultati a studentilor dintr-un institut de invatamint superior 



Facultati 


Mecanica 


Electrotehnica 


Constructs I 


Total 


Nr. studenti 


1000 


500 


700 I 


2 200 



Tabelul 2. O caracteristica de tip calitativ, obtinuta cu o scala ordinala: distributia subiectilor dupa 
raspunsurile la o intrebare de satisfactie 



Variante de raspuns 


hoarte 
putin 


Putin 


Kelativ 
putin 


Moderat 


Kelativ 
mult 


MUlt 
mult 


l-oarte | 


Total 


Nr, de subiecti | 


50 


100 


150 


200 


250 


150 


| 100 


1000 | 



Tabelul 3. O caracteristica de tip cantitativ cu valori discrete: distributia gospodariilor unei 
localitati, dupa numarul persoanelor care le compun 



Nr. de persoane in 
gospodarie 


1 


2 100 


3 150 


















100 


75 


5(1 


95 



Tabelul 4. O caracteristica de tip cantitativ cu intervale de grupare: distributia notelor 

candidatilor 



Note 


1-1,99 


2-2,9913-3,99 


4-4,99 


5-5,99 


6-6,99 1 7-7,99 


8-8,99 


9-10 


Total 1 


Nr. candidati 


25 


75 | 150 


200 


250 


225 I 175 


100 


50 


1250 



Tabelul 5. Frecventele cumulate ale tabelului 4 



Note sub 


2 


3 


4 


5 


6 


'• 7 


, 8 


" "9 T10.. 


Nr.oe 
candidati 


0 


25 


100 


250 


450 


700 


925 


1 100 


1 200 j 1250 
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Media geometrica (G). Este data de formula 

G = it/x 1 x 2 ...x n , respectiv G = A xt 1 X2 a ...Xs S 

and se lucreaza cu frecvente. Pentru calcule, 
se mai pot folosi si expresiile obtinute prin lo- 
garitmare: 



Media armonica (H). Este valoarea a carei in- 
versa este media aritmetica a inverselor 
valorilor lui X: 

U 1 , 1 1 "fc 

= — V— sau, cu frecvente, — = — y_ — 

Mediana (Me). Este valoarea care, Tn cadrul 
seriei statistice, separa efectivul populatiei Tn 
doua parti egale. Nu are o formula atTt de 
simpla cum este cea a mediei; mai mult, o va- 
loare mediana propriu-zisa nu exista decTt 
daca numarul n este fara sot, cind exista, de 

fapt, un individ mijlociu (al lea) a carui va- 

loare este mediana Daca n este par, se iau 
indivizii de rang — si — 

-1,cu valori, sazicem, 
Xi sj Xi+i, iar mediana poate fi orice valoare din 
intervalul (Xi,Xi+i); de regula se ia media arit- 
metica a celor doua valon 

Modul (valoarea modala sau dominanta). Se 
utilizeaza numai cind se lucreaza cu frec- 
vente, fiind valoarea luata cu cea mai mare 
frecventa. Se poate vorbi si de valori modale 
relative atunci cind frecventele mai multor cla- 
se, neTnvecinate, le Tntrec pe cele din 
imediata lor vecinatate; avem de a face atunci 
cu serii bimodale (cu doua moduri) sau pluri- 
modale. & Din multitudinea indicatorilor de 
Tmprastiere, mentionam' Amplitudinea. Este 
eel mai simplu si mai putin expresiv indicator 
de Imprastiere, reprezentind diferenta dintre 
valoarea maxima si cea minima Tn sena sta- 



tistics Abaterea interquartila. Se porneste de 
la ideea ca valorile extreme nu sTnt caracte- 
ristice seriei si se elimina. Pentru aceasta, se 
Tmparte, prin valori, efectivul populatiei In mai 
multe parti egale. Valorile care realizeaza o 
diviziune Tn patru parti egale se numesc quar- 
tile (notate cu qi, 0,2 si q3, unde, evident, q2 = 
Me). Tn mod analog, se pot calcula decilele 
(valori care Tmpart volumul Tn 10 parti egale), 
centilele (realizTnd 100 de parti) s.a.m.d. Aba- 
terea interquartila este jumatate din lungimea 
intervalului (qi, q3) — interval ce contine 50% 
din indivizii studiati, adica este egala cu 
2 (<fe - li) Abaterea medie. Se obtine utiiizTnd 
o valoare fixa a (de regula, din intervalul va- 
lorilor seriei), fata de care se calculeaza 
abaterile fiecarei valori individuale; se elimina 
semnele sj se calcuieaza media abaterilor. 
Deci abaterea medie de la a este: 

A(a) = — XI*/ - a\ sau, cu frecvente n ,.\ 

A(a)*~Vk,]x, -al. 

Daca a este tocmai media, avem abaterea 
medie de la medie sau, pur si simplu abaterea 
medie- 

i 1 = - 

A- tx-xl sauYkjx.- 

ntt ' 

Abaterea medie patratica. Se procedeaza ca 
mai sus, numai ca, pentru eliminarea semnu- 
lui diferentelor, acestea se ridica la patrat, 
fiind apoi necesara extragerea radicalului 
Deci vom avea o abatere medie patratica de 
la a; 

S(a) = x,-a,) 2 sau, cu frecvente, 



CTnd a=x, marimea se numeste abatere 
standard si se noteaza, de obicei, cu litera 
greceasca a. 
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Deci 



Patratul acestei marimi, o , se numesje va- 
rianta. CTnd se lucreaza pe esantion, se 
foloseste o formula usor modificata, media 
patratelor obtinmdu-se prin Tmpartirea la n-1, 
ceea ce asigura o mai buna estimatie a aba- 
terii standard din populatie; desigur, pentru 
esantioane mari, este practic indiferent daca 
se lucreaza cu n-1 sau cu n. Pentru compa- 
rarea dispersiilor a doua caracteristici 
masurabile cu unitati de masura diferite, se 
foloseste coeficientul de variatie: v = c x i x, 
care este un indicator "abstract", adimensio- 
nal. El are o semnificatie numai cTnd variabila 
X se masoara pe scala de rapoarte si media 
nu se afla Tn vecinatatea lui zero. Seriile 
statistice pot fi prezentate si sub forma grafica. 
Dintre extrem de multele imagini grafice care 
pot fi atasate unui tabel de frecvente vom 
mentiona doar doua: histograma si poligonul 
frecventelor. Histograma se foloseste Tn 
cazul caracteristicilor calitative sau al celor 
cantitative cu intervale de grupare. Pe o axa 
orizontala se fixeaza segmente corespunzind 
claselor sau intervalelor, segmente pe care 
apoi se ridica dreptunghiuri cu Tnaltimea pro- 
portionals! cu frecventele corespunzatoare. 
Poligonul frecventelor se utilizeaza numai 
pentru variabile sj se construieste reprezen- 
tfnd, Tntr-un sistem de axe ortogonale, puncte 
cu abscisa x (valoarea discreta sau valoarea 
centrala a intervalului de grupare) sj ordonata 
k (frecventa), puncte ce se unesc apoi din 
aproape Tn aproape cu segmente de linie 
dreapta, rezultTnd o imagine poligonala. Un 
interes deosebit Tl prezinta liniile poligonale 
atasate tabelelor cu frecvente cumulate. De 
pilda, cifrele din tabelul 4 pot fi scrise astfe! 



Tncit sa indice cTti candidati au obtinut o medie 
sub (sau peste) o valoare data (vezi tabelul 5). 
Pornind de la situatia cTnd o variabla poate 
lua, teoretic vorbind, orice valoare pe un inter- 
val ta, b) — ne putem Tnchipui ca prin 
Tnmultirea sj deci micsorarea intervalelor se 
va ajunge ca linia poligonala sa "tinda" spre o 
curba. Numai ca o Tncercare practica ne ve 
arata, dupa cTtiva pasi, ca frecventele 
obisnuite vor scadea rapid, figura "prabu- 
§indu-se" pe axa absciselor. Putem scapa de 
acest inconvenient lucnnd cu frecvente cu- 
mulate, pentru care graficul ramme mereu 
crescator, tinzTnd spre totalul populatiei, Ima- 
ginTnd ca am putea'continua la nesfir§it 
procedura de Tnjumatatire a intervalelor, poli- 
gonul frecventelor cumulate va tinde la o 
curba neteda, reprezentTnd graficul unei 
functii F(x) continua, derivabila si crescatoa- 
re, functie ce poate fi interpretata ca imagine 
ideala a distributiei empirice a frecventelor cu- 
mulate. Derivata acestei functii — s-o notam 
f(x) — va fi, la nndul sau, imaginea ideala a 
distributiei initiate. Daca reducem totul la uni- 
tate, atunci valoarea functiei F Tntr-un punct 
oarecare Xo va da probabilitatea ca un individ 
sa ia o valoare mai mica decTt xo, iar diferenta 
F(X2)- F(xi) probabilitatea ca o valoare sa se 
afle Tntre xi §i X2. Aceleasi probabilitati sTnt 
date de integralele 

f*°f(x)dx si, respectiv, fl(x)dx 

datorita relatiei dintre functiile f §i F. Am 
schitat, Tn mod foarte simplificator dar intuitiv, 
calea pe care se poate ajunge de la distributii 
empirice la distributii ideate sau teoretice, 
marcTnd Tntr-un fel sj difeienta Tntre statistica 
obisnuita si statistica matematica. Tn aceasta 
din urma Tn loc de caracteristica se vorbeste 
de variabila aleatoare, iar frecventelor le iau 
locul probabilitatile. Functia F(x) se numeste 
functie da repartitie, Tn vreme ce pentru f(x) se 
folosesc mai multe denumiri: functie de distn- 
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butie, densitate de repartitie, densitate de 
probabilitate, lege de distribute etc. in statis- 
tica matematica sint studiate o serie de legi de 
distribute, dintre care unele au remarcabile 
aplicatii in stiintele sociale. 

Legea normala. Este cea mai cunoscuta pen 
tru ca afe ceie mai diveise aplicatii in 
analizele de tip statistic, aplicatii atit de natura 
practica — in sensul ca multe distributii em 
pirice se apropie de una normala, inclusiv 
distributia unor valori de esantioane — , cit si 
teoretica, avind, printre altele, si proprietatea 
ca reprezinta o lege limita, spre care, in anu 
mite conditii, tind aproape toate celelalte legi 
de distributie. Expresia matematica a functiei 
este: A 

f(x) = - - ~ s 
cw2ji 

unde e si n sint binecunoscutele constante 
matematice, x si a 2 sint, respectiv, media si 
abaterea standard a variabilei X. GraficuS 
functiei este cunoscuta curba sub forma de 
clopot (curba lui Gauss) care are citeva pro- 
prietati importante: (i) este simetrica si 
unimodala, media coincizind cu modul si me- 
diana, fiind deci crescatoare in stinga si 
descrescatoare in dreapta acestei valori cen- 
trale; (ii) forma curbei, "mai plata" sau "mai 
ascutita", este determinate de valoarea mai 
mare sau mai mica a lui a; (iii) suprafata de- 
limitate de curba, axa Ox si doua verticale 
duse in puncte simetrice fata de medie, la o 
distantd mdsuratd in abateri standard, sau, 
ceea ce este acelasi lucru, probabilitatea ca 
un individ sa ia o valoare cuprinsa intr-un in- 
terval (x-z ' o . x + z ■ a) este identica pentru 
toate curbele normale. De exemplu, aceasta 
probabilitate este egala cu 0,68 pentru z=l, 
cu 0,95 pentru z=2, cu 0,99 pentru z=2,6, cu 
0,997 pentru z=3, cu 0,999 penttu z=3,3 etc. 
Prin schimbarea de variabila z = (x - x)/a, 
functia devine: 



VST 

Uz) = 

purtind denumirea de iege normala redusa si 
fiind caracterizata de proprietatea ca media 
este zero si abaterea standard este unu. 

Legea binomiaia. Corespunde unei variabile 
aleatoare discrete la care se ajunge prin 
urmatorul rationament. Sa presupunem ca 
avem o populatie formata din doua tipuri de 
indivizi: A si B (de pilda, o urna cu bile albe si 
negre). Fie p probabilitatea ca luind la in- 
timplare un individ din populatia aceasta sa 
fie de tip A (bila alba) si q probabilitatea com- 
plementary. Experienta de tip statistic consta 
in a alege de n ori, la intimplare, cite un indi- 
vid, inregistrind tipul caruia ii apartine si 
relntroducindu-f in populatie inainte de a-1 ex- 
trage pe urmatorul. Se poate intimpia ca in 
cele n extrageri ale unei experiente indivizii de 

tip A sa iase de zero ori, o data, de doua ori 

de n ori. Legea binomiaia da probabilitatile de 
aparitie pentru fiecare situatie de mai sus. in 
general, probabilitatea ca sa iasa k unitati de 
tip A in cele n extrageri este: 

Dupa cum se obsen/a, probabilitatea este ter- 
menul general al dezvoltarii binomului (p+q)°, 
de unde si denumirea legii. 

Legea yj {hi patrat). Este o lege de probabi- 
litate ce se obtine prin insumarea patratelor 
unui numar de variabile aleatoare normale re- 
duse independente: 

Se utilizeaza cu precadere in problemele de 
apreciere a posibilitatii de a ajusta o serie de 
frecvente empirice printr-o lege teoretica 
data. Tabelele referitoare la distributia y 2 dau 
probabilitatea cu care valorile functiei 
depasesc anumite limite. V. statisticd si socio- 
logie, testaiea ipotezelor statistice. T.R. 
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STATUS (lat. status), pozitie ocupata de 
o persoana sau de un grup in societate. 
Aceasta pozitie are doua dimensiuni: orizon- 
tala si verticala. Dimensiunea orizontala a s. 
se refera la reteaua de contacte si de schim- 
buri reale sau posibile pe care individul le are 
cu alte persoane situate la acelasi nivel so- 
cial. Dimensiunea verticala vizeaza conta- 
cted sj schimburile cu persoanele situate Tn 
ierarhia sociala Tntr-o pozitie superioara sau 
inferioara (Raymond Boudon, Fransois Bour- 
ricaud, Dictionnaire critique de la sociologie, 
1981, p. 511). S. este definit astfel ca un an- 
samblu de relatii egalitare si ierarhice pe care 
individul le are cu alti membrii din grupul din 
care face parte. Termenul de s. a fost utilizat 
initial Tn filosofia sociala, desemnmd dreptu- 
rile si datoriile unei persoane, puterea de care 
acesta dispune. Emile Durkheim (1858-1917) 
a analizat anomia prin dereglarea ierarhiei de 
s. (De la division du travail social, 1893). Max 
Weber (1864-1920) a dat termenului de s. 
Tntelesul de prestigiu social (Wirtschalt und 
Gesellschaft, 1921). Din perspectiva antropo- 
logiei culturale, Ralph Linton (1893-1953) a 
utilizat termenul de s. cu Tntelesul de colectie 
de drepturi si de datorii generate de locul ocu- 
pat de individ Tn societate (The Study ofMan, 
1936). Talcott Parsons (1902-1979), atragTnd 
atentia asupra caracterului complementar al 
s., face distinctie — ca si R. Linton — Tntre s. 
atribuite (legate de anumite calitati ale indivi- 
dului: vTrsta, sex) sj s. achizitionate, pentru 
care individul opteaza, face anumite eforturi 
(The Social System, 1951). S-a facut dis- 
tinctie, de asemenea, Tntre s. actual, pus Tn 
evidenta Tn situatia sociala concrete, sj s. la- 
tent, neactualizat, dar posibil de evidentiat Tn 
alte situatii sociale. Fiecare persoana poseda 
concomitent mai multe s. Ele pot fi grupate Tn 
trei categorii: s. biologic, s. familial sj s. extra- 
familia! (E. K. Wilson, 1966). Toate s. 
asociate unei persoane formeaza setul de s. 
Tn societatile moderne s. profesional apare ca 



un factor central Tn constelatia s, partiale care 
compun setul de s. ale persoanei. S. profesio- 
nale se divid Tn s. formale (oficiale, distribuite 
conform organigramei) si s. informale 
(dobTndite pe baza caracteristicilor psihice ale 
persoanei). S. partiale ale unei persoane pot 
fi congruence sau incongruente, genermd In 
acest caz conflicte interstatus (de exemplu, 
conflicte Tntre s. familial si s. profesional). 
Unele s. smt generatoare de conflicte prin 
Tnsasj natura lor. Tn sociologia organizatio- 
nala s-a relevat ca pozitiile ierarhice inter- 
mediare determina conflicte intrastatus (de 
exemplu, s. profesional de maistru Tntr-o Tn- 
treprindere industrials, eel de asistent 
universitar §.a.m.d.). Cercetarile sociologice 
concrete au aratat ca modul Tn care persoana 
tsi percepe propriul s. intervine decisiv Tn 
depasjrea conflictelor inter- si intra- status. De 
asemenea, s-au gasit corelatii semnificative 
Tntre cristalizarea s. si atitudinile politice (Ge- 
rhard E. Lenski, 1954), Tntre s. sj anumite boli 
psihice (R.W. Trumkin, 1955; R. Bastide, 
1965), ca si Tntre s. profesional forma! si sa- 
tisfactia muncii (A.S. Tannenbaum, 1986). S. 
se exprima printr-o serie de simboluri sj de 
semne distinctive cum sTnt medaliile si deco- 
ratiile, uniforma de serviciu, portul national 
etc. Uneori termenul de s. este Tnlocuit prin 
simbolul sau. Astfel sTnt utilizati termenii de 
"blue coilar" (gulere albastre) pentru a de- 
semna s. de muncitor manual si "white coilar" 
(gulere albe) pentru s. de specialist fara 
functii de conducere. C. Wright Mills (1917- 
1962) desemna prin "white coilar" patura de 
mijloc a societatii contemporane (White Coi- 
lar. The american middle class, 1951). V. 
prestigiu, rol social. S.C. 

STATUS SOCIO-ECONOMIC pozitia 
sociala a unsj persoane sau grup uman Tn 
cadrul societatii determinate de apartenenta 
de clasa, pozitia Tn sistemul de stratificare so- 
ciala, ocupatia, nivelul de pregatire, venitul, 
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participarea la conducerea vietii social-eco- 
nomice si politice, stilul de viata, prestigiul 
social etc. Elementele componente ale s.s.- 
e. constituie ele Tnsele aspecte distincte, o 
parte dintre ele sTnt atribuite (prin mostenire 
sociala), altele sTnt dobTndite (achizitionate in 
decursul existentei individului sau a grupului). 
♦ S,s.-e. poate ti analizat ca un indicator ge- 
neral (sintetic), un indice constituit din 
agregarea valorilor elementelor componente, 
Tn calitate de statusuri particulare: de clasa, 
ocupatie, educatie, venit, etc. La rindul sau 
s.s.-e. apare si ca o varietate a statusurilor 
sociale multiple ce pot caracteriza o persoana 
sau un grup social, TncepTnd cu cele "natu- 
rale": barbat, femeie; sot, sotie: copil, parinte; 
si ajungind fa cele care definesc pozitiile eeo- 
nomice, politice, culturale sau la cele 
psihosociale. ♦ Sistemul s.s.-e. este deose- 
bit de relevant pentru definirea unor trasaturi 
ale structurii sociale, iar trecerea de la un sta- 
tus !a altul semnifica o mobilitate sociala (P. 
Sorokin), pe verticala (ascendent/descen- 
dent) sau pe orizontala. Pentru cercetarea 
sociologies este de un real interes cunoaste- 
rea modalitatilor de constituire a s.s.-e. la un 
moment dat, contributia mostenirii sociale, 
lata de rolul activitatii individului sj capacita- 
tea iui de a ocupa diferite pozitii Tn spatiul 
social: factorii de schimbare sj dinamica s.s.- 
e.; mecanismele prin care se realizeaza 
acestea; implicatiile individuale si colective 
ale unui anumit s.s.-e.. ♦ In societate, an- 
samblul s.s.-e. alcatuieste o structura 
specifica, un spatiu social determinant. O im- 
portanta aparte o constituie modul de 
dispunere; Tn societati puternic stratificate 
s.s: e. sTnt ierarhizate, cu diferentieri de la o 
tara la alta; pe cTnd Tntr-o societate fara deca- 
laje si diferentieri marcante s.s.-e. tinde sa se 
apropie, sa aplatizeze structura de stratifica- 
re. Congruenta s.s.-e. se refera la situatia Tn 
care toato elementele componente au valori 
apropiate (joase, medii sau Tnalte), dupa cum 



incongruenta reda o situatie Tn care aceste 
valori sint foarte diferite. S.s.- e. de nivel 
scazut ca si multe din incongruence sTnt gene- 
ratoare de frustrare, ele marcTnd Tn mod 
negativ viata sj activitatea persoanei; unele 
incongruence pot fi Tnsa sj compensatorii, V. 
categorii socio-prolesionale, statua, stratifica- 
re sociala. I.M. 

STEREOTIP (gr. stereos, "solid", "fix", si 
typos, "caracter") credinte despre caracteris- 
tici psihologice si/sau comportamentale ale 
unor categorii de indivizi, grupuri sociale (de 
sex, Wrsta, etnice, religioase etc); astfel de 
credinte sint fixate Tn imagini sablonizate, du- 
rabile, "preconcepute", Tn sensul ca nu se 
bazeaza pe observarea directa, proaspata a 
fenomenelor, ci pe moduri de gmdire aprio- 
rice, rutinizate, deseori arbitrare, fara legatura 
cu indivizii sau grupurile sociale evaluate. 
Termen introdus Tn stiintele sociale de \W. Up- 
pman (Public Opinion, 1922), care acorda 
acestor "cli§ee din mintea noastra", un rol de 
"economie a gTndirii": "in loc 6e opinti formate 
prin observatie directa si judecata critica, re- 
curgem la scheme simplificatorii, gata 
formate, Tnvatate Tn procesul socializarii. S. 
reprezinta componenta emotionala a atitudi- 
nilor individuale §i colective, Tn timp ce 
prejudecata reprezinta componenta cogni- 
tiva, iar discriminarea componenta actionata 
a acestor atitudini Tn relatiile dintre indivizi si 
grupuri sociale. Tn uzajul recent din stiintele 
sociale, s. si prejudecata desemneaza Tndeo- 
sebi atitudinile nefavorabile fata de anumite 
categorii etnice sau rasiale. Cercetari empi- 
rice sj Tncercari de generalizare analizeaza s. 
din perspectiva teoriilor socializarii, a teoriei 
grupului de referinta, a teoriei conflictului so- 
cial Tn relatiile interatnice etc. V. atitudine, 
etichetare, stigmat, G.N. 

STIGMAT orice atribut ori semn, fizic sau 
social, care devalorizeaza, identitatea unui 
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actor social pma acolo TncTt el nu mai poate 
beneficia cie Tntreaga acceptare a societatii. 
E. Goffman a lansat jn sociologie acest ter- 
men, cu referire la dramaturgia sociala (E. 
Goffman, Stigma. Notes on the management 
of spoiied identity, 1964). O deformatie fizica 
ori o ocupatie nedizerabila social constituie 
exemple de s. Putem distinge Tntre un s. vizi- 
bil si unul ascuns. In ultimul caz, individul care 
Tl poseda este doar potential descreditabil 
(ex. impotenta). Individul are Tn aceasta si- 
tuatie o posibilitate mult mai mare de a 
manipula s. Tendinta generala este de a limi- 
ta efectele negative ale stigmatizarii, 
transformed dezavantajele in avantaje, per- 
soanele raportTndu-se la propriul s. 
preponderent Tn situatiile Tn care el poate 
constitui un avantaj. O alta tendinta este 
aceea ca indivizii cu un anumit s. sa lupte 
pentru capatarea unei identitati normale. 
Aceste actiuni smt eficiente mai ales in si- 
tuatiile Tn care s. caracterizeaza grupuri mari 
de indivizi. Lupta pentru drepturi a homo- 
sexualilor sau a prostituatelor poate constitui 
un exemplu. V. discreditare, dramaturgie so- 
ciala, etichetare, handicap, homosexuaiitate, 
prostitutie. A.B. 

STIL DE CONDUCERE complex com- 
portamental, profil caracteristic activitatii unei 
persoane aflate Tntr-o pozitie de conducere a 
unui grup, organizatii, colectivitati. Tn mod 
special s-a dezvoltat Tn legatura cu conduce- 
rea directa (a grupului). Interesul major 
pentru stilul de conducere Tsi are originea Tn 
preocuparile de sociologie industrials!, orien- 
tate spre cresterea performantelor 
Tntreprinderilor. S.c. a aparut ca o variabila 
strategics: el are, pe de o parte, o puternica 
actiune cauzala asupra performantei, tar ps 
de alta parte este, Tntre limite destul de largi, 
manipulabil, poate fi perfectionat. De aici, 
orientarea celor mai multe studii: care este 
s.c. eel mai bun si cum poate fi el difuzat larg 



Tn masa organizatiilor. Tematica s.c. 
porneste de la detasarea de abordarea psiho- 
logica, Tncercarea de a determina caracte- 
risticile profunde ale personalitatii sefului Tn 
vederea unei selectii mai bune a acestuia a 
demonstrat faptul ca performantele conduce- 
rii, desi depind Tntr-o masura importanta de 
tipul de personalitate, se datoreaza mult mai 
mult tipului de comportament adoptat, care 
poate fi Tnvatat, schimbat. Pomind de la ideea 
ca s.c. este Tntr-o larga masura responsabil 
de moralul grupului, de motivatia perfor- 
mantei, de atitudinea membrilor acestuia fata 
de munca si fata de organizatia Tn care lu- 
creaza, s-au depus eforturi sistematice de a 
se identifica principalele s.c, de a se evalua 
eficienta acestora (care s.c. este mai bun) si 
de a se imagina modalitati de formare a sefilor 
de la diferitele nivele ierarhice Tn spiritul s.c. 
considerat a fi eel mai bun. Exista cTteva tipo- 
logii devenite clasice ale s.c. Tipologia lui 
Malpin si Winer: pe baza analizei factoriale a 
unui bogat esantion de comportamente de 
conducere, sTnt pusi Tn evidenta doi factori (di- 
mensiuni) fundamentale ale s.c. care se pot 
manifesta Tntr-o mare varietate de caracteris- 
tici: consideratie (atitudine pozitiva fata de 
oameni, respect, stima) si initiere de structura 
(capacitatea de a formula cu claritate obiecti- 
vele de realizat si mijloacele adecvate, de a 
defini cu claritate situatia). Acesti doi factori 
sTnt independenti, putTnd da mai multe com- 
binatii posibile. Stilul considerat a fi eel mai 
eficient este eel care prezinta valori ridicate la 
ambii factori. Tipologia lui K. Lewin, R. Lippitt 
si R. White care distinge s.c. Tn functie de 
practicile de decizie considerate a fi determi- 
nante pentru Tntregul profil al conducatorului. 
autoritar (ia singur deciziile, fara a se consulta 
cu grupul), democrat (se consulta cu grupul 
sau antreneaza grupul la un proces colectiv 
de decizie) si permisiv (laissez-taire — lasa 
grupul sa se organizeze Tn mod spontan). Ti- 
pologia a fost reluata de R. Likert care 
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propune 4 s.c: autoritar opresiv (arbitrar, ca- 
pricios, agresiv), autoritar obiectiv (corect, 
principial, ciar ia deciziile fara a consulta gru- 

pul), democrat consultativ {ia deciziile pe baza 

consultarii sistematice a grupului) si democrat 
participativ (organizator al procesului colectiv 
de decizie; grupul ia deciziile), Tn privinta per- 
formantelor s.c, exista doua abordari: 
universalista sj situationala sau contextua- 
lista. Abordarea universalista considera ca 
exista un singur s.c. eel mai bun indiferent da 
conditii, eel putin Tn ceea ce priveste societa- 
tea actuala. Se pot desprinde, Tn acest sens, 
trei mari directii de perfectionare a s.c: a. 
sporirea centrarii umane (mai multa grija, 
considerate, respect, suport pentru persoana 
umana); b. utilizarea unor tehnici de motivare, 
fundate pe cunoasterea personalitatii, orien- 
tate spre ridicarea spiritului de respon- 
sabilitate si a consjiintei profesionalismului, Tn 
locul mijloacelor coercitive; c. democratizarea 
conducerii, Tnlocuirea stilurilor autoritare cu 
stiluri democratice de conducere. S.c. demo- 
cratic, centrat pe om, actioneaza pozitiv nu 
numai asupra moralului, dar sj asupra perfor- 
mantelor. Abordarea situationala (de ex. F. 
Fiedler) considera ca Tn diferite situatii, s. de 
c. diferite sTnt recomandabile. Faclorii si- 
Tuationali care par sa afecteze s.c, sTnt: 
gradul de complexitate/incertitudine a sarcini- 
lor de realizat; atitudinea grupului fata de 
obiectivele comune si fata de sef, puterea 
acordata sefului de a sanctiona. Perfectiona- 
rea s.c. reprezinta o components strategics 
Tn programul de utilizare mai eficienta a resur- 
selor umane ale organizatiilor. Au luat o 
amploare deosebita diferitele forme de per- 
fectionare/schimbare a s.c, TncepTnd cu 
forme de perfectionare a capacitatii de cu- 
noastere de sine sj a celorlalti, de 

9 

perfectionare a capacitatii de a comunica si 
interactiona eficace (T-Grupunle, de exem- 
plu) si sTTrsind cu diferite forme mai particulare 
de asimilare a unui stil anumit de conducere 



considerat a fi eel mai bun (ex. Grila manage- 
riala a lui Black sj Mouton). V. birocratie, 
conducere, organizatii, oligarl)ie. C.Z. 

STIL DE VIATA ca si modul de viata, se 
refera la totalitatea activitatilor care compun 
viata unei persoane, grup, colectivitate, dar 
dintr-o peispectiva nu descnptiv-explicativa, 
ci intern-structurala si normativa S.v este 
asociat cu Tncercarea de a evidentia unitatea 
structurala, profilul modului de viata, identifi- 
carea principiului organizator intern Pretuind 
ideea de stil din arta, sociologia s.v. cauta sa 
identifice Tn pluralitatea manifestarilor concrete 
ale vietii individuale din diferitele sfere, 
determinate de diferiti factori exteriori, un 
principiu unificator intern, generator de uni- 
tate Tn diversitate. Natura unui asemenea 
principiu organizator intern poate fi cautata in 
mai multe directii: a. Un tip de personalitate 
asociat cu o anumita cultura si organizare so- 
ciala. Este cazul celebrei analize a lui R. 
Benedici asupra stilului apolinic§\ dionisiac, i- 
lustrat prin doua comunitati indiene, Zuni sj 
Kwakiutl. Stilul apolinic: seninatate, 
cumpatare, Tntelepciune, lipsa violentei; 
"calea de mijloc" este principiul fundamental; 
refuzul individualismului §i accentuarea co- 
lectivismului, cooperarii Tn defavoarea 
concurentei si competitiei; adeziunea la tra- 
ditie, caracterul ceremonial al relatiilor, 
respingerea rivalitatii si a afirmarii ostentative 
de sine, evitarea experientelor disruptive sj a 
manifestarilor agresive. Stilul dionisiac: pa- 
sional, individualist, accentueaza afirmarea 
de sine, manifesta ostilitate fata de ceilalti, ri- 
valitate, concurenta; amatori de manifestari 
zgomotoase, violente, de experience limita; 
megalomanie, goana dupa statut social, aro- 
ganta fata de ceilalti, comportamente tiranice. 
b. Un tip de personalitate cristalizat Tn conditii 
social-culturale mai putin specificate, posibil 
patologic: este cazul celebrei analize a perso- 
nalitatii autoritare a lui Adorno care este 
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asociat cu un stil cfe viata specific, c. O stra- 
tegie de viata, pentru care individul opteaza sj 
care orienteaza toate manifestarile sale par- 
ticulare. Ascetismul, activistul social, 
cercetatorul stiintific, "trairea clipei" etc sint 
asemenea strategii de viata care genereaza 
s.v. Din acest punct de vedere, s.v. repre- 
zinta o optiune. Tn ultimul timp se prefigureaza 
o noua directie de cercetare: evaluarea stilu- 
rilor sj modurilor de viata din punctul de 
vedere al calitatii vietii pe care ele o pot asi- 
gura. Se reia astfel o lunga traditie a explorarii 
strategiilor de viata capabile sa maximizeze, 
Tn limitele unor conditii date, fericirea. Elibera- 
rea omului de servitutea necesitatilor 
elementare de supravietuire, amplificarea 
oportunitatilor, pot relansa discutia antica 
asupra s.v. care sa asigure Tmplinirea 
umana. Tn aceiasi timp, din punct de vedere 
sociologic este important a investiga posibili- 
tatea promovarii acelor cadre sociale care sa 
faca posibile s.v. dezirabile. V. calitatea vietii, 
mod de viata. C.Z. 

STOC DE TNVATAmTNT capitalul in- 
telectual acumulat de populatia unei tari prin 
studii scolare si universitare. Definit operatio- 
nal, s.T. al unei tari la un moment dat 
reprezinta suma anilor de studii care au fost 
parcursi de Tntreaga populatie scolarizata. Se 
poate stabili atTt un s.T. brut prin simpla Tnsu- 
mare a numarului de ani scoala ai fiecarei 
persoane, cTt si un s.T. ponderat, Tn care anii 
de TnvatamTnt corespunzatori unor niveluri da 
instructie superioara se pondereaza, tinTnd 
seama de diferentele calitative dintre un an de 
scoala primara, de exemplu, si un an de 
TnvataminT superior. Pe baza acestor indica- 
tori, care nu izoleaza influenta volumului 
populatiei, poate fi calculat un indicator stand- 
ardizat (si deci comparabil): durata medie de 
§colarizare, obtinut prin Tmpartirea s.T. la 
numarul populatiei (la o anumita data sau ca 
medie anuala). Cercetarile recente arata ca 



sporurile Tnregistrate de s.T. sTnt Tnsotite de o 
crestere a eficientei economice a TnvatamTn- 
tului care, la rindul sau, devine un factor 
principal al ridicarii eficientei populatiei ocu- 
pate. Cuantificarea si analiza s.T. s-au dovedit 
extrem de utile Tn conditiile Tn care multi spe- 
cialist includ printre factorii cresterii 
economice modificarea calitativa a fortei de 
munca atribuita Tnvatamintului. V. educatie, 
profesie. CA. 

STRATIFICARE SOCIALA dispunere 
ierarhica a unui set de grupuri, categorii, stra- 
turi sociale pe o scala constituita pe baza 
unuia sau mai multor criterii. In literatura so- 
ciologica, notiunea de s.s. se foloseste Tn mai 
multe sensuri, dintre care eel mai larg este 
acela care implica orice forma de diferentiere 
sociala capabila sa decupeze Tn societate 
grupari aflate Tntr-o relatie de ordine totala 
sau partiala. Alteori, termenul de s.s. se 
aplica numai Tn cazul utilizarii unor criterii spe- 
cifice de clasificare, ca, de pilda, cele legate 
de putere, venituri, ocupatii, prestigiu social, 
nivel de instructie etc. Luata Tn sensul sau ge- 
neral, notiunea de s.s. se identified cu sau o 
include pe cea de structura sociala; Tn acest 
din urma caz, teoria s.s. fie ca abordeaza Tn 
chip distinct problematica structurii de clasa a 
societatii, fie ca Tncearca eliminarea de facto 
a acesteia din cTmpul cercetarii sociologice, 
identificTnd clasa cu stratul social, atunci cTnd 
termenul de clasa mai este folosit. Tn mod clar 
aceasta ultima tendinta se TntTlneste Tn cadrul 
curentului functionalist, unde s-au elaborat si 
cele mai explicite teorii referitoare la s.s. Nu- 
mitorul comun al tuturor conceptiilor functio- 
naiiste Tl reprezinta principiul conform caruia 
stratificarea, existenta Tn orice tip de socie- 
tate, Tsi are temeiul Tn faptul ca ea raspunde 
unei necesitati sociale. Initiatorii teoriei 
functionaliste a s.s. sTnt considerati K. Davis 
si W.E. Moore, care, Tntr-un binecunoscut ar- 
ticol, publicat Tn 1945, au Tncercat sa 
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elaboreze o schita teoretico-explicativa a fe- 
nomenului de s.s. Ideea lor de pornire este 
aceea ca orice societate trebuie sa realizeze, 
Tntr-un iei sau altui, distribuirea indivizilor in 
diversele pozitii sociale si sa-i determine sa 
Tndeplineasca sarcinile aferente acestor 
pozitii. Dar, datorita faptului ca pozitiile so- 
ciale nu comporta Tndatoriri egale si pretind 
competente diferite unele situatii fiind mai 
placute decit altele, unele sarcini mai usor de 
Tndeplinit etc, este nevoie, pentru a fi ocupate 
toate pozitiile, ca societatea sa distribuie re- 
compense diferite, care se gasesc la originea 
inegalitatilor sociale sj a s.s. Dupa ei, recom- 
pensele se pot grupa in trei categorii: cele 
care furnizeaza mijloace de subzistenta, cele 
care ofera mijloace pentru distractie, petrece- 
rea timpului liber etc. si cele care afecteaza 
relatiile individului cu ceilalti. Marimea recom- 
pensei este dependents de cei doi factori 
fundamentali: importanta sociala a acti- 
vitatilor sj dificultatile in recrutarea celor 
competenti Tn a le realiza. Chiar judecind-o 
numai Tn cadrul paradigmei functionalists, 
teoria lui Davis si Moore are o serie de slabi- 
ciuni, care au fost repede detectate si s-a 
Tncercat consolidarea ei. Mai bine elaborate 
apare teoria lui T. Parsons, care, pornind de 
la aceeasi idee a necesitatii sociale la care 
raspunde stratificarea, considera ca sistemul 
de ierarhii este bazat pe valorile supreme ale 
fiecarei societati. Dupa Parsons, societatea 
Tsj Tntemeiaza judecatile de valoare relative la 
s.s. pe trei categorii de elemente: a. calitatile 
pe care individul le poseda prin nastere, b. 
realizarile sau performantele sale si c. ceea 
ce el dobmdeste Tn viata (bogatie, compe- 
tenta etc). Pentru clasarea indivizilor, Tn 
functie de aceste elemente, Parsorvs distinge 
patru categorii de valori: universalismul (ca- 
pacitatea de adaptare, rationalitatea, 
eficienta etc., deci ceea ce-i permite societatii 
sa se adapteze laconditiile de existenta), sco- 
purile colective, integrarea (solidaritatea 



sociala) sj mentinerea modelului cultural. Tn 
fiecare societate toate aceste patru tipuri au 
importanta lor, dar accentul se deplaseaza de 
la unul la altul. De pilda, Tn societatile vechi 
prevala mentinerea modelului, pe cTnd Tn cele 
industriale — universalismul. De exemplu, Tn 
SUA se bucura de un prestigiu mai ridicat cei 
care produc noutati cognitive sau tehnice. 
Teoriile functionaliste asupra s.s. sufera de o 
serie de vicii de forma si de fond. Mai Tntii ele 
au pretentia de a fi teorii ale structurii sociale 
si, prin urmare, Tncearca sa elimine notiunea 
de clasa sau s-o "dizolve" Tn cea de strat. Or, 
ierarhizarea stratiforma folosita de ei implica 
o configuratie ierarhica graduala, deci cu tre- 
ceri de la unstrat la altul, prin demarcatii pe o 
scala continua. Acest lucru mascheaza opo- 
zitia de interese Tntre clase si posibilitatile de 
conflict generate de ea. Mai mult, o astfel de 
continuitate implica si impune recunoa§terea 
unul mare grad de conventionalitate In decu- 
parea straturilor sau a "clasefor", ceea ce 
duce, Tn fond, la negarea existentei obiective 
a acestora. Consecinta imediata a acestei 
pozitii este accentul pus pe caracterul functio- 
nal al fenomenelor sociale, doctrina fiind 
incapabila sa explice schimbarea sociala, al 
carei resort final se afla tocmai ?n diferentie- 
rea sociala. Tn sfirsjt — de§i lista obiectiior ar 
putea continua — atunci cTnd este vorba de 
a specifica exact criteriile de stratificare, teo- 
riile functionaliste le reduc la unul singur: 
prestigiul social, evaluat fie prin autoaprecie- 
re, fie prin aprecierea celorlalti; deci s.s. se 
identified, practic, cu imaginea pe care oame- 
nii si-o fac despre ea. Desigur, gama teoriilor 
asupra s.s. nu se reduce doar la cele de na- 
ture functionalists, paleta de pozitii fiind mult 
mai larga. Dintre personalitatile mai cu- 
noscute, cu contributii Tn domeniul teoretic 
sau metodologic, amintim pe americanii L. 
Warner, M. Tumin, P. Blau, O.D. Duncan. W. 
Mills, B. Barber, pe germanul R Dahrendorf, 
pe francezii R. Aran, P. Bourdieu, C. Baude- 
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lot, R, Establet etc. ♦ Tn sociologia marxista 
problematica s.s. a fost abordata relativ dife- 
rit, Tn functie de timp §i loc. Tn perioada 
dogmatica, preocuparile fata de asemenea 
teme au fost practic inexistente, pe consi- 
derentul ca structura clasiala a societatii ar fi 
suficienta pentru a da seama de toate feno- 
menele legate de pozitia sociala a oamenilor, 
iar lipsa unei sociologii empirice nu a facut 
decTt sa faciliteze asemenea interpretari. 
Dupa reluarea cercetarilor concrete, sociolo- 
gia marxista a oscilat mereu Tntre dorinta de 
a satisface nevoile de cunoastere, pentru 
care era necesara elaborarea unor scheme 
de stratificare mult mai detaliate si mai ope- 
rants (empiric) decTt cea clasiala, si Tntre 
dorinta de a pastra distanta fata de o notiune 
ce parea, prin esenta ei, neintegrabila Tn sau 
ireconciliabila cu teoria marxiste a claselor 
sociale. Cum necesitatea cercetarilor concre- 
te s-a impus pTna la urma, au urmat de aici, 
logic, doua pozitii de principiu: una care 
sustinea ca orice Tncercare de s.s. trebuie 
operata numai prin raportarea explicita la cla- 
sele sociale (deci, practic, o stratificare doar 
Tn interiorul claselor sociale) si alta, mai re- 
centa, care recunoastea relativa inde- 
pendents) a ordinii de stratificare de structura 
de clasa, insistTnd asupra diferentei de obiect, 
finalitate si semnificatie Tntre cele doua genuri 
de studii. Datorita TntTrziarii cu care a ajuns la 
abordarea concreta a problematicii s.s., so- 
ciologia marxista nu are Tnca puse la punct 
scheme operational de studiu cu larga utili- 
zare Tn cercetarea empirica, ceea ce face ca 
sj rezultatele ei, Tn domeniu, sa fie mai mo- 
deste. Este de asteptat ca analiza s.s. din tara 
noastra sa se racordeze rapid la standardele 
sociologice intemationale atTt Tn plan metodo- 
logic, empiric, cTt si teoretic. V. clasa sociala, 
prestigiu, structura. T.R. 

STRES (engl. stress, "presiune, Tncarcare, 
apasare, aparare, solicitare"), raspuns nes- 



pecific al organismului la orice solicitare. 
Hans Selye (1907-1982) a definit Tn 1935 
pentru prima data termenul de s. Tn accepti- 
unea sa biologica moderna. S., ca raspuns 
nespecific, global, este o caracteristica a ma- 
teriel vii, lipsa totala a s. fiind echivalenta cu 
moartea. Hans Splye a introdus distinctia Tn- 
tre s. (stare de contort sau disconfort) si 
disTres (termen din engleza medievala care 
semnifica "necaz, dificultate", situatie 
neplacuta) si a identificat trei stadii Tn proce- 
sualitatea s.: reactia de alarma (primul 
raspuns al organismului, mobilizarea ge- 
nerala a fortelor de aparare a organismului), 
stadiul de rezistenta, Tn care sTnt activate me- 
canismele de autoreglare, si stadiul de 
epuizare, foarte asemanator reactiei de 
alarma, cTnd, datorita prelungirii actiunii 
agentilor nocivi, adaptarea organismului ce- 
deaza (H. Selye, Stress, 1950). Numeroase 
cercetari au analizat, Tn afara s. biologic, si 
alte tipuri de s.: psihic, psihosocial, organi- 
zational, socio-cultural. S-a ajuns la concluzia 
ca s. nu reprezinta numai o stare nervoasa, 
nu este totdeauna consecinta unei actiuni no- 
cive, ca efectul s. persista si dupa Tncetarea 
influentei stresorului, ca s. nu trebuie evitat, ci 
mentinut la un nivel optim. Rezistenta la s. 
este variabila de la individ la individ, tipul A de 
personalitate (caracterizat printr-o accen- 
tuata tendinta de competitivitate) fiind mai 
rezistent la s. decTt tipul B (situat la polul opus 
tipului A). Persoanele apartinfnd tipului B re- 
simt ca s. ambiguitatea sj conflictul de rol (H. 
Pitaru si colab., 1987). De asemenea, profe- 
siunea si stilul de viata influenteaza rezistenta 
la s. Satisfactia muncii si vietii, relatiile inter- 
personale bogate si intense, dragostea 
Tmplinita, satisfactia raporturilor sexuale — 
asa cum remarca Kark Hecht (1987) — Tl face 
pe om greu vulnerabil la distres. V. conflict, 
frustrare, motivatie. S.C. 
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STRUCTURA Se pot distinge doua 
orientari Tn aplicarea termenului de s. Tn so- 
ciologie: una istorica, relevata Tn 
structuralism, si alta metodologica, manifes- 
tata Tn abordarea sau analiza structurala. Ele 
opereaza cu acceptiuni ale s. numai partial si- 
milare, Tn sensul eel mai general, s. este o 
totalitate rezultata din relatiile de interdepen- 
denta dintre elementele componente. 
Consecinta derivata din aceasta acceptiune 
este ca relatia este mai importanta decTt 
partile. Implicate este Tn aceeasi masura va- 
labila si pentru definirea sistemului, ceea ce 
face ca cei doi termeni sa fie nu numai com- 
plementari, ci si identici prin sensurile care le 
sTnt conferite. Uneori o notiune este chiar de- 
finite prin cealalta, asa cum procedeaza J. 
Pieget cTnd spune ca "s. este un sistem de 
transformari", iar T. Parsons ca sistemul so- 
cial rezida Tn organizarea structurala sj 
functionala a societatii. Alteori s. reprezinta 
aspectul invariabil al sistemului sau acesta 
din urma include mai multe s. distincte (orga- 
nizationala, socio-profesionala etc), sistemul 
fiind globai, iar s. — componente topologice 
ale acestuia. Tntr-un sens mai restrTns, s. este 
rezultatul analizei (metodei) structurale si ia 
forma unui model abstract prin care se ofera 
posibilitati de: a. integrare a elementelor Tntr-o 
totalitate (sistem), astfel ca proprietatile ele- 
mentelor depind partial sau integral de 
totalitate; b. ordonare a relatiilor de interde- 
pendenta dintre elemente Tntr-o configuratie 
care indica atTt constants, cit si amploarea si 
orientarea schimbarilor sau transformarilor; 
c. prezicere a constitutiei totalitatii atunci cTnd 
unul sau mai multe elemente sTnt supuse 
anumitor modificari (autoregla)ul s.); d. ordo- 
nare inteligibila a tuturor faptelor observate 
despre elemente si relatiile lor Tn cadrul tota- 
litatii (sistemului). AplicTnd aceasta accep- 
tiune, Tn loc ca analiza sa se concentreze asu- 
pra descrierii institutiilor sociale, este necesar 
sa se demonstreze cum Tntr-o societate insti- 



tutiile sTnt integrate Tntr-un sistem ce dispune 
de o s. specifica, neTntTmplatoare si cu pro- 
prietati generative sau auToreglatoare. L a 
nivel descriptiv poate apare o varietate de- 
concertanta de institutii prea putin legate 
unele de altele, pe cTnd anaTiza structurala ar 
evidentia cum diversele institutii nu sTnt altce- 
va decTt moduri particulare de solutionare a 
unei probleme generate referitoare la organi- 
zarea sociala. ♦ Acceptiunea generala a 
termenului de s. a fost aplicata mai ales Tn 
analiza istorica a structuralismului sociologic. 
Tn aceasta privinta se disting doua directii, 
una extinsa si alta restrictiva. Tn varianta ex- 
tinsa se considera ca structuralismul 
sociologic s-ar fi afirmat Tn secolele XIX si XX 
sub influenta modelelor biologice, matema- 
tice si mecanice ale realitatii. De exemplu, 
R.K. Merton considera ca "analiza structurala 
Tn sociologie implica o confluenta de idei de- 
rivate Tn principal din Durkheim si Marx" 
(Structural analysis in sociology, 1976). Din 
punctul de vedere al lui T. Bottomore sj R. Nis- 
bet (A history of sociological analysis, 1978) 
structuralismul sociologic a fost dezvoltat de 
G. Vico, A. Comte, K. Marx, E. Durkheim (sj 
scoala sa ramificata Tn atropologie prin M. 
Mauss, M. Halbwachs, A.R. Radcliffe-Brown 
sau Tn istoria sociala mai ales prin L. Febvre, 
M. Bloch, F. Braudel din jurul revistei Annales: 
Economies, societes, civilisations). A. Comte 
ar parea sa fie primul sociolog care opereaza 
relativ sistematic cu teze si presupozitii struc- 
turalists, mai ales cTnd admite ca unul din 
principiile fiiosofiei pozitive este acela ca un 
sistem poate fi format numai din unitati care 
Ti sTnt similare si ca societatea nu poate fi des- 
compusa Tn indivizi, tot a§a cum o linie nu 
poate fi redusa la puncte iar o suprafata 
geometrica la linii. E. Durkheim ar anticipa Tn 
multe privinte structuralismul antropologic ai 
lui C. Levi-Strauss atunci cTnd se refera la ge- 
neza si manifestarea "categoriilor mintii" 
(cauzarea, forta, spatiul, timpul), la analiza in- 
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cestului si sinuciderii sau cTnd plaseaza acte- 
le, credintele sau alte elemente ale vietii 
umane Tn contexte sociale mai cuprinzatoare 
relevate prin conexiuni si relatii, statice sau di- 
namice, Tnire faptele sociale. T rad iti a ger- 
mana a structuralismului sociologic a fost 
consacrata prin conceptia lui K. Marx si a lui 
F. Tonnies, G. Simmel, L. von Wiese. In- 
fluenta lui Marx asupra structuralismului 
modern este relevata de conceperea faptelor 
de viata sociala ca aspecte ale unui proces is- 
toric si de integrarea lor Tntr-o totalitate de 
tipul modului de productie sau al formatiunii 
sociale. Tn traditia structuralists sint uneori in- 
clusi sj H. Spencer sau T, Parsons. Pentru 
Parsons s. este postulate pentru a prospecta 
ordinea functional^ a realitatii sociale, pentru 
a preciza rosturile functionate constituite so- 
cial, astfel ca analiza structurala este subor- 
donata analizei functionate. Referindu-se la 
varianta extinsa a structuralismului sociolo- 
gic, R. Boudon (A quoi sert la notion de 
"structure"? Essai sur la signification de la no- 
tion de structure dans ies sciences humaines, 
196B) consideia ca daca obiectul supus cer- 
cetarii este' conceput ca o totalitate de 
elemente Tntre cais exista relatii de interde- 
pendenta, atunci ne aflam pe terenul purei 
evidente, astfel ca ar fi greu de gasit un so- 
ciolog care sa nu fie structuralist. Istoria 
stiintei sociale s-ar suprapune Tn mare parte 
cu istoria structuralismului. S-ar produce ast- 
fel atTt o extindere exagerata a ramificatiilor 
structuralismului, cit sj o reificare a unor pos- 
tulate modeme, dezvoltate Tn lingvistica sj 
antropologia structurala din necesitati interne 
care le-au fost specifice, dar care au fost ex- 
tinse in alte domenii, cum ar fi al sociologiei, 
unde se ridica o problema de legitimitate ex- 
plicativa §t de evitare a tendintelor 
reificatoare. Tn varianta restrinsa, structuralis- 
mul este o orientare teoretica si metodologica 
care s-a dezvoltat Tn stiintele sociale mai ales 
in deceniul al saptelea al secolului nostru, cu 



predilectie Tn Franta. El a fost mai TntTi initiat 
Tn lingvistica si antropologie si apoi extins Tn 
alte stiinte sociale, pentru ca J. Piaget sa-i 
consacre o lucrare de sinteza (Le structura- 
lisme, 1968). Influente Tn sociologie s-au 
dovedit a fi lucrarile lui C. Levi-Strauss (An- 
thropologie structurale, 1958) sj J, Piaget 
(Etudes socio-logiques, 1962). in varianta sa 
restrTnsa si moderna, structuralismul se con- 
centreaza asupra analizei structurale, 
promovoaza aplicarea unor tehnici si modele 
riguroase de cercetare a fenomenelor sociale 
si se caracterizeaza, mai ales Tn lucrarile lui 
C, Levi-Strauss, M. Foucault sj L. Athusser, 
prin antiumanism teoretic, antiistorism si an- 
tiempirism. Tn analiza sociologica, antiuma- 
nismul teoretic consta Tn ignorarea sau 
Tnlaturarea programatica a actiunilor 
constiente sau finaliste ale indivizilor sj 
gruparilor sociale. Explicatia sociologica este 
elaborata Tn termenii "cauzalitatii structurale". 
Daca se distinge Tntre activitatea sociala in- 
tentionala sj proprietatile neintentionale 
inerente relatiilor sociale (M. Godelier, Ratio- 
nality and inationality in economics, 1974), 
atunci la baza constituirii, functionarii si evo- 
lutiei sistemului social s-ar afla 
compatibilitatea sau incompatibilitatea dintre 
structuri, dezvoltarea contradictiilor structu- 
rale. Orientarea antiistorista a structura- 
lismului se releva fie prin predominant^ sau 
chiar exclusivismul abordarilor sincronice 
centrate pe identificarea caracteristicilor 
structurale universale ale societatii umane, fie 
printr-o pozitie mai moderate de subordonare 
a istoriei fata de analiza structurala a so- 
cietatii, TntrucTt numai dupa ce am Tnteles 
mecanismele constitutive ale socialului si ale 
schimbarii sale structurale putem explica de- 
venirea istorica. Antiempirismul structuralis- 
mului modern se releva prin operarea cu un 
concept teoretic de s., prin optiunea progra- 
matica pentru acea dezvoltare a cercetarii si 
cunoasterii sociale Tn care obiectul analizei 
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este construit sj reconstruit teoretic cu ajutorul 
acelor concepte care se refera la realitati "as- 
cunse" si nu la datele concrete, direct 
accesibile pe care se fundeaza o abordare 
empirista. Mutatia fundamentals pe care o 
produce structuralismul modern rezida 
tocmai Tn redefinirea s. ca model abstract si, 
pe aceasta baza, Tn elaborarea unui tip dis- 
tinct de analiza structurala. Reconstruct 
istorica a structuralismului sociologic s-a 
facut pe baza perspectivei deschise de ana- 
lizele structurale recente si a constat in 
identificarea unor aplicatii sau dezvoltari care 
oarecum se conformau noilor principii si pre- 
supozitii. De aici au rezultat si fluctuatiile 
destul de mari, de la un istoric al sociologiei 
la altul, Tn considerarea reprezentantilor tra- 
ditiei structuraliste. Convergent^ dintre 
structuralism sj analiza structurala s-a realizat 
numai Tn anii saizeci-saptezeci ai secolului 
XX. De data aceasta se opereaza cu o ac- 
ceptiune restrinsa a termenului de s. si se 
propune un tip distinct de metodologie a ana- 
lizei structurale, in aceasta dezvoltare nu pot 
fi ignorate influentele exercitate de cercetarile 
lingvistice initiate de F. de Saussure si dezvol- 
tate Tn fonologie (Z. S. Harris) si Tn gramaticile 
structurale (N. Chomsky), de cercetarile an- 
tropologice ale lui C. Levi-Strauss (care 
considera ca prin aplicarea "metodei structu- 
rale" la nivel microsociologic va exista 
posibilitatea de a discerne "legile de s. cele 
mai generate") si de psihologia gestaltista (M. 
Wertheimer, W. lohler, K. Koffka). ■#• Meto- 
dologia analizei structurale se fundeaza in 
sociologie pe anumite principii. Tn primul rTnd, 
obiectivul analizei consta Tn constructia 
unitatii integrate a variatiilor elementelor core- 
late. Referinta sa este totalitatea globala 
analizata din interior pentru a pune Tn evi- 
denta configuratia rezultata din relatiile 
elementelor componente, in al doilea rTnd, 
analiza structurala nu este empirica ci teore- 
tica, nu se aplica atTt realitatii cTt modelelor 



acestei realitati. Realitatea analizata este 
considerate ca un sistem si este descrisa 
structural Tn termenii teoretici ai unei axioma- 
tici si ai teoremelor deduse din aceasta, 
TntroducTnd astfel ordine explicativa Tn diver- 
sitatea manifestarilor fenomenale sau 
empirice. Analiza structurala presupune ela- 
borarea unei teorii explicative, adeseori 
formalizate, despre sistemul global, menite 
sa dea seama de manifestable aparent inex- 
plicable, sa dea coerenta faptelor disparate sj 
sa releve interdependentele dintre elemente- 
le sistemului. Tn al treilea rTnd, analiza 
structurala se concentreaza asupra relatiilor, 
a formei, orientarii si densitatii lor, abstractie 
facTnd Tn mod strategic de continuturile va- 
riate vehiculate concret. A Tntelege viata so- 
ciala Tnseamna a detecta mecanismele si 
codurile de functionare ate s. relationale si a 
evidentia caracterul tor determinant in raport 
cu elementele componente. Proprietatile 
componentelor sTnt cele conferite de s. astfel 
ca a Tntelege viata individuate Tnseamna a o 
integra Tn univeisul de relatii care Ti este spe- 
cifics) si a o expl'ca prin s. generativa, in al 
patrulsa rina, analtea structurala esta preocu- 
pata sa releve moduri constituitive §i 
statornicite. Evolutia sau devenirea sTnt e- 
fecte structurala, adica moduri de structurare 
a s. sau de autoregla; al unei s. Problema nu 
este de a reda succesiuni Tn timp, ci de a des- 
prinde moduri de articulare si de ierarhiazare 
ale s, Tntr-o serie a permanentelor care uneori 
apar si alteori dispar. UrmTnd aceste principii, 
analiza structurala s-ar finaliza Tn modele teo- 
retice formalizate ale total itatii relatiilor 
statornicite Tntr-un sistem. Numai ca Tntre ins- 
tituirea principiala si aplicarea practica Tn 
cercetarea sociologica nu s-a stabilit o con- 
vergenta deplina. De regula, analiza 
structurala aplicata s-a conformat unuia sau 
unora dintre principiile mentionate, rezultind 
Tn plan metodologie mai multe variante prac- 
tice. ♦ Tntr-o prima varianta sTnt avute Tn 
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vedere efectele contextual, compozitionale, 
interactionale sau structurale ale unei tota- 
litati asupra elementelor componente 
individuale. De exemplu, P.M. Blau (1957) 
considera ca efectele structurale sint conse- 
cinte ale influentelor exercitate de sistemul de 
relatii dintr-un grup asupra comportamentelor 
individuale, iar P. Lazarfeld si H. Menzel 
(1961) au numit caracteristici structurale ale 
unei grupari umane pe acelea care rezulta din 
configuratia relatiilor interindividuale. Con- 
form acestei variante aplicative a analizei 
structurale, fenomenul de explicat trebuie pla- 
sat Tntr-un context structural pentru a releva 
efectele altor fenomene cu care se coreleaza 
asupra constituirii sale, pentru a stabili com- 
patibilitatea/incompatibilitatea sa cu alte 
elemente ale aceluiasi sistem integrator sau 
pentru a identifica anumiti factori structurali 
supraordonati care ar fi responsabili de cons- 
titutia si manifestable unor fenomene 
particulare. Tntr-o alta variants explicativa ac- 
centul este pus pe identificarea s. unui sistem 
si pe explicarea dinamicii acestuia pe baza le- 
gilor de transformare ale s. A identifica 
structura unui sistem Tnseamna a specifica e- 
lementele acestuia, starile lor particulare si 
relatiile Tn care suit implicate pentru a detecta 
configuratii, tipologii, forme de echilibru. 
Multimea configuratiilor posibile este deriva- 
bila pe baza cunoasterii legilor de formare si 
transformare aie relatiilor din sistem. Acest 
procedeu a fost aplicat de C. Levi-Strauss Tn 
teoria s. parentale (Les structures elamentai- 
res de la parente, 1949). Anterior, etnologii 
procedau la descrierea relatiilor parentale si 
se confruntau cu problema marii diversitati a 
regulilor de interzicere a incestului. Levi- 
Strauss a depasit acest impas urmarind sa 
demonstreze ca sistemele de reguli observate 
Tn societatile arhaice sTnt solutii particulare ale 
unei "probleme generale" privitoare la ne- 
cesitatea de a asigura o anumita repartitie a 
femeilor pe diferitele segmente constituitive 



alo societatii. Una si acesasi problema ge- 
nerala dispune de soiutii particulare, 
nealeatoare si coerente Tn diferite contexte 
sau sisteme sociale. Tntr-un alt plan, analiza 
dinamicii sistemelor pe baza, specificarii s. lor 
este pe larg aplicata Tn asa-numitele "modele 
mondialiste* dezvoltate de J. Forrester 
(World dynamics, 1974), D.h. Meadows si 
colectiv (The SimiSs io grovtth, 1972) sau I. 
Wallerstein (Themodem woridsystem, capi- 
talist agriculture and the origins of the 
European world economy in the XVI-th cen- 
tury, 1979). *Tn afara sensului consacrat de 
analiza structural^, termenul de s. este apli- 
cat si cu sensuri specifice Tn contexte 
sociologice destul de diverse, desemnmd: 
coerenta si interdependent^ institutiilor so- 
ciale (G.P. Murdock, Social structure, 1949); 
omogenitatea faptelor sociale incluse Tn ace- 
lasi tip sau Tntr-o clasa de elemente comune 
(s. unui tip sau a unei clase de fapte sociale; 
distributia neTntTmplatoare a unei multimi de 
obiecte sociale pe mai multe pozitii ca Tn cazul 
s. socio-profesionale care se refera la repar- 
titia indivizilor dintr-o populatie pe pozitii 
socio-profesionale; configuratia unei organi- 
zatii sau a unui grup, respectiv s. relatiilor 
constitute). Contribute principals a structura- 
lismului si analizei structurale Tn sociologie 
rezida Tn accentuarea analizei relatiilor, a ca- 
racterului integrator al s. Neajunsul princial al 
analizei structurale, Tn ciuda dezvoltarii unor 
aplicatii metodologice interesante, rezida Tn 
transformarea s. Tntr-o entelehie, care s-ar 
dezvolta prin ea Tnsasi, Tn forma unui proces 
de autorealizare, reducTnd agentii istorici si 
sociali la rolul de simpli produsi ai s. iar acti- 
unile lor sociale la manifestari epifenomenale 
ale legilor structurale. V. cauzalitate, empi- 
rism, formalizarea in sociologie, sistem. L.V, 

STRUCTURA SOCIALA ansamblul 
relatiilor relativ stabile ce caracterizeaza sis- 
temul social al unei societati, alcatuit din 
comunitatile, colectivitatile, clasele, categorii- 
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le si grupurile sociale existente la un moment 
dat. S.s. Tnglobeaza totalitatea relatiilor dintre 
si din interiorul diferitelor forme de convietuire 
si activitate umana Tn cadru) societatii aflata 
pe o enumita treapta de dezvoltare social-e- 
conomica. S.s. este o realitate complexa, 
multidimensional^, de aceea si definirea ei 
are un caracter descriptiv, de enumerare a e- 
lementelor componente. •$ Tn determinarea 
s.s. se porneste de la identificarea compo- 
nentelor sistemului social. Se au Tn vedere: 
populatia (cu distributiile caracteristice de 
sex, virsta etc.) ce convietuieste Tn cadrul 
unei comunitati umane globale, pentru so- 
cietatile contemporane este vorba de natiune 
(inclusiv minoritatile nationale) organizata 
Tntr-o comunitate statala; apoi familia — grup 
social comunitar specific; colectivitatile terito- 
riale — satul, orasul (adesea si ele consi- 
derate a fi comunitati umane); clasele, cate- 
goriile si grupurile sociale; categoriile ocupa- 
tionale si profesionale sistemul de stratificare 
sociala; pentru a include doar elementele 
asupra carora exista un grad Tnalt de acord Tn- 
tre specialistii problemei. ♦ Tn functie de 
dispunerea elementelor componente si a 
subdiviziunilor acestora pe orizontala sj/sau 
pe verticala spatiului social, se pot delimita di- 
verse procese de stratificare mai mult sau mai 
putin accentuate, unele din ele, cum ar fi ve- 
nitul si puterea afectTnd Tn mod decisiv viata 
oamenilor. Pentru sociolog cunoasterea s.s. 
din anumite etape de evolutie ale societatii 
prezinta o importanta deosebita. ♦ Studiul 
obiectiv si sistematic al s.s. (prin intermediul 
recensamintelor populatiei ■ — viziunea glo- 
bala fund indispensabila — si al cercetarilor 
sociologice) furnizeaza explicatii dintre cele 
mai consistente referitoare ia activitatea 
oamenrior si la modul lor de viata istoriceste 
determinat; la marimea si caracteristicile dife- 
ritelor comunitati umane, colectivitati, clase, 
categorii, grupuri si straturi sociale, tendintele 
Tn evolutia lor viitoare; sesizarea mutatiilor in- 



tervenite Tn privinta pozitiilor sociale ale indi- 
vizilor si grupurilor, ale statusului lor social, 
volumele de mobilitate si fluxurile acesteia, 
raportul dintre autoreproducere si transfer so- 
cial; a modulul Tn care se Tnfaptuiesc 
principiile echitatii sociale si se asigura san- 
sele de acces social, politic, profesional, 
cultural; sursele si distribute prestigiului so- 
cial si a recompenselor; dispunerea 
stratificata sau relativ omogena a elementelor 
ce alcatuiesc s.s., ca si a acesteia Tn ansam- 
blul sau etc. * S.s. rezulta din procesul 
interactiunii oamenilor. Constituirea colecti- 
vitatilor sociale relativ stabile este 
conditionata de cristalizarea unei anumite 
structuri. Tn societate se TntTlnesc si "grupuri" 
nestructurate, dar existenta lor este de scurta 
durata (multimea). Pentru a supravietui si mai 
ales pentru a actiona ca entitate, orice grup 
uman are nevoie sa dezvolte un minimum de 
structurare sociala. Procesul cristalizarii unei 
structuri specifice ccnstituie deci o legitate 
pentru orice colectivitate si prin urmare si pen- 
tru societatea in Tntregul sau. Pe linga s.s., Tn 
cadrul societatii se constituie o serie de alte 
structuri corespunzatoare sistemelor econo- 
mic, cultural, politic, juridic, informational si de 
comunicare etc. Odata constituita, s.s. nu 
rarnTne neschimbata, ci evolueaza sub actiu- 
nea diversilor factori determinanti de natura 
economica, demografica, culturala, politica 
— pentru a-i enumera pe cei mai semnificati- 
vi. ♦ Daca analizam diferentiat, pe elemente 
componente modul Tn care se instituie struc- 
turile caracteristice, succint ar fi de retinut: 
comunitatile umane (natiunea, familia, colec- 
tivitatile teritoriale) Tri au Tntemeierea Tn 
nevoia funciara a omului de a trai Tmpreuna 
cu semenii sai, ceea ce Tl determina sa 
dezvolte forme specifice de viata colectiva 
(unitati sociale), la nndul lor c/ase/e $i catego- 
riile sociale; partial sistemul de stratificare 
reflecta caracteristicile formelor de productis; 
i a r categoriile ocupationale si profesionale 
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apar si evolueaza Tn baza diviziunii sociale a 
muncii. ♦ Pe ITnga structurile functional, 
apar sau evolueaza si forme de structurare 
sociala disfunotionale, chiar parazitare. ♦ 
Supusa determinarilor multiple, s.s. dispune 
si de o anumita autonomie, avind o legitate 
proprie de evolutie, caracterizTnd un proces 
neTntrerupt de transmitere a ei, integrals) sau 
Tntr-o forma schimbata, de la o generatie la 
alta. Tn perioada de relativa stabilitate a s.s., 
ca urmare a mentinerii societatii pe aceleasi 
coordonate, predomina procesele de autore- 
producere sociala de la o generatie la alta. 
Atunci cind societatea se afla Tntr-o etapa de 
tranzitie de la un tip sau nivel de dezvoltare 
la altul predomina Tnsa procesele de mobili- 
tate sociala, in societatea moderna, scoala 
tinde sa devina Tn tot mai mare masura mijlo- 
cul prin intermediul caruia sTnt plasati indivizii 
Tn spatiul social, fara a putea totusi Tnlatura 
mecanismele de autoreproducere sau trans- 
fer, a caror determinare este mult mai pro- 
funda. ♦ AvTnd Tn vedere aceste elemente, 
se identified diferite modele ale reproducerii 
structurii sociale: modelul traditional (prein- 
dustrial), structura sociala fiind relativ Tnchisa, 
predomina procesele de autoreproducere, 
rareori indivizii Tsi parasesc grupul social de 
origine; modelul industrial, structura sociala 
este deschisa, au loc transferuri mari de po- 
pulate din rural si agriculture spre urban si 
industrie, totodata se creaza noi pozitii so- 
ciale ceea ce stimuleaza si mobilitatea de 
schimb; societatea dezvoltata (postindus- 
triala), se suprapun schimbarile structurale 
datorate schimbarii rapide Tn conditiile revo- 
lutiei stiintifico-tehnice, expansiunii serviciilor 
etc, cu cele legate de mobilitatea ce antre- 
neaza diversele categorii si grupuri de 
populatie Tn miscarea pe orizontala dar si pe 
verticala spatiului social Tn ambele sensuri. 
Caracteristica principala a structurii sociale a 
tarilor dezvoltate este data de constituirea 
clasei mijlocii Tn care intra marea majoritate a 



populatiei, ceea ce reduce simtitor rolul struc- 
turii de clasa Tn favoarea categoriilor si 
grupurilor profesionale. ♦ Pentru unele so- 
cietati, printre care si Romania, modelele 
clasice au fost Tnsotite, eel putin pentru anu- 
mite perioade, de experienta co'rh'unisia, 
caracterizata de interventii de ordin adminis- 
trativ Tn evolutia structurii sociale, unele 
procese fiind stopate, altele, dimpotriva, fiind 
stimulate sau pur si simplu create artificial.* 
Analiza proceselor de autoreproducere si 
transfer social se efectueaza Tn strTnsa 
legatura cu caracterul de ansamblu al s.s. Tn 
anumite conditii, atTt autoreproducerea cit si 
mobilitatea sociala pot avea fie efecte pozitive 
fie efecte negative. Asa de exemplu, autore- 
producerea asigura conservarea unor 
anumite norme valoroase de grupe, inclusiv 
Tn planul traditiilor, al exercitarii unor profesii 
etc, si transmiterea lor de la o generatie la 
alta. La rTndul ei, mobilitatea sociala asigura o 
mai buna selectie a competentelor. Totodata 
Tnsa autoreproducerea poate perpetua gru- 
purile sociale pjivilegiate sau pe cele 
defavorizate, ceea ce Tn ansamblu este un fe- 
nomen negativ Tn raport cu asigurarea 
sanselor de acces la pozitii sociale superioa- 
re. De asemenea, si Tn privinta mobilitatii se 
pot detasa si efecte negative, nefiind edifica- 
tor doar volumul mobilitatii. Tn fapt multe din 
deplasarile care se produc, cu costuri sociale 
importante, nu se soldeaza cu beneficii nici 
pentru individ, nici pentru societate. ♦ S.s. a 
Romaniei a cunoscut mari schimbari in acest 
secol si este Tn continuare supusa unor evo- 
lutii deosebit de dinamice. Pe anumite 
segmente, mai ales eel clasic, schimbarile pot 
fi caracterizate de-a dreptul dramatice cu 
rasturnari si reveniri. Tn prima jumatate a se- 
colului XX, mai ales dupa primul razboi 
mondial, odata cu constituirea tarii Tn gra- 
nitele sale firesti, se urmeaza Tn continuare 
traiectul dezvoltarii capitaliste, Tn care s-a in- 
trat din secolul anterior. Societatea roma- 
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neascS, structura ei socialS rSmin insS pre- 
ponderent rurale si tSranesti, cu evidente 
evolutii de dezvoltare industrial-urbanS, res- 
pectiv de intSrire a sistemului categorial 
specific stadiului capitalist. Dupa eel de-al 
doilea rSzboi mondial, in perioada comunistS, 
pe fondul unei industrializSri rapide, ritmul 
dezvoltSrii industrial-urbane se amplifies, pro- 
ducindu-se si importante dezechilibre mai 
ales demografice si economice. Unele procese 
specifice structurii sociale si-au continuat 
trendul in consens cu evolutia societStilor mo 
derne. Raportul dintre populatia urbana si cea 
mraia in anul 1989 era de 52^18%, fata de 22- 
78% in anul 1950. De asemenea, s-a 
schimbat radical raportul dintre proportia po- 
pulatiei ocupate in agricultura, respectiv in 
ramuri neagricole: de la 74-26%, la 28-72%. 
in aceeasi perioada s-au produs insa si mari 
destructurari si restructurari sociale. Schim- 
barea provine de la constituirea proprietatii 
socialiste in toate sectoarele economice. 
Vechiul sistem al categoriilor sociale a fost 
complet destructurat, au disparut categoriile 
legate de marea si mica proprietate. S-au for- 
mat si alte clase si grupuri sociale, cum ar fi 
clasa muncitoare si tSranimea cooperatistS, a 
caror existenta era considerata a fi temporarS 
in procesul formarii "poporului unic muncitor", 
scopul declarat fund acela al realizarii omoge- 
nizSrii sociale, prin apropierea intre conditiile 
de viatS si de munca ale oamenilor. S-a 
obtinut insa o egalizare in saracie, iar unele 
indepliniri de ordin social au fost platite cu 
ingrSdirea libertatilor cetatenesti. ♦ Dupa 
Revolutia din decembrie 1989 se creeaza 
conditiile celei de a doua restructurari clasiale 
de tip capitalist, prin privatizare si formarea e- 
conomiei de piata. Constituirea unei clase 
mijlocii majoritare va necesita insa o perioada 
relativ mare de timp. in ce masura va avea loc 
o tranzitie fSrS convulsiile si conflictele sociale 
care au insotit prima evolutie capitalista de- 
pinde de o multitudine de factori incepind cu 



modalitatile de realizare a privatizarii in bene- 
ficiul populatiei, combaterea tendintelor de 
monopol, incorporarea unei componente so- 
ciale majore in deciziile macroeconomice, 
punerea in practica a unui program eficient de 
protectie sociala, ceea ce sa recunoastem nu 
va fi usor, dar nici imposibil de obtinut, in con- 
ditiile unei asanari morale si a concentrarii pe 
marile probleme ale tarii, ale diverselor gru- 
puri aflate in competitie sociala si/sau politica. 
(I,M.) ♦ S.s., concept de sorginte sociolo- 
gies, este preluat si integrat de asemenea 
printre conceptele de baza ale antropologiei 
culturale, pentru forta sa euristica. S.s. de- 
semneaza aici tabloul pozitiilor pe care le 
ocupa si rolurilor pe care le Joaca indivizii u- 
mani in cadrul sistemului social. Reprezinta o 
concretizare la domeniul vietii sociale a con- 
ceptului general de "structura". A cunoscut 
cea mai insemnata dezvoltare prin meritele 
unui sir de eminenti antropologi britanici, care 
au mizat totul cu acest concept, obnubilindu-1 
pe ce! de "cultura". in fruntea lor, A.R. Rad- 
cliffe-Brown a impartit studiul s.s. — datator 
de seama pentru antropologia soci&'a insasi 
— In trei directii: morfologie sociala, fiziologie 
sociala si studiul schimbarii sociale. Nuanta 
biologists a terminologiei are o adresa pre- 
cisa, Radcliffe-Brown aspirind pentru 
antropologia sociala la statutul de "stiinta na- 
turala a societatii". Morfologia sociala 
comparativa tinde la o clasificare a tipurilor de 
sisteme structurale, dupa modelul clasificari- 
lor sistematice (a substantelor, sau a 
plantelor si animalelor) din chimie si biologie. 
La rindu-i, studiul fiziologie raspunde la in- 
trebari ca acestea: cum persists sistemele 
structurale 7 care sint mecanismele ce mentin 
o retea de relatii sociale si cum functioneazS 
aceste mecanisme? (RSspunzind la aceste 
intrebSri, Radcliffe-Brown rezervS diviziunii 
sociale a muncii un loc important ca aspect al 
s.s.). in fine, studiul schimbSrii sociale 
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urmareste progresul si evolutia unui sistem 
social: progresul TnsemnTnd acel proces prin 
care fiintele umane ajung sa controleze din 
ce Tn ce mai bine mediul fizic, iar evolutia 
consfind Tn "procesul de emergenta a unor noi 
forme de structura*. Discipolii lui Radcliffe- 
Brown au nuantat aceste idei. E.E. 
Evans-Pritchard a pus accentul pe notiunea 
de "grup uman", TntelegTnd prin s.s. "o com- 
binatie organizata de grupuri". Dupa S.F. 
Nadei, la structura unei societati se ajunge 
abstragmd dintr-o populatie concreta si din 
comportamentul ei reteaua de relatii exis- 
tente Tntre indivizii umani aflati Tn roluri 
interdependente. R. Firth vede esenta s.s. Tn 
acele relatii sociale de importanta critica pen- 
tru comportamentul membrilor societatii si 
pentru forma acesteia. Indiferent de nuante, 
pentru toti cei enumerati s.s. exista ca reali- 
tate: fie Tn faptele sociale, fie Tntr-o ipostaza 
derivata direct din acestea. Cu totul diferit tra- 
teaza tema C. Levi-Strauss. Dupa opinia 
antropologului francez, expresia s.s. nu are 
de-a face cu realitatea empirica, ci cu modele 
construite deasupra ei. Structura apare drept 
un procedeu conceptual construit de cer- 
cetator spre a-si Tnlesni mTnuirea datelor 
empirice. Modelul ca atare ramme un instru- 
ment speculativ. Valoarea lui sta Tn 
capacitatea de a genera ipoteze. Un model de 
acest soi constituie un procedeu auxiliarTn 
explicate, fara nici o pretentie existentiala. El 
exista, Tn calitate de constructie logica, numai 
Tn mintea antropologului sau sociologului. 
Disputa ce a avut loc pe aceasta tema Tntre 
Radcliffe-Brown si Levi-Strauss a atins chiar 
un oarecare grad de acuitate si reprezinta 
reactualizarea Tn spatiul unei stiinte anume — 
antropologia — a clasicei controverse filoso- 
fice Tntre empirism si rationalism. Problema 
este insolubila Tn cadrul unei logici binare 
(ori/ori). Daca s.s. ar fi o constructie pur men- 
tala, atunci de unde vine eficienta ei 
explicativa, valoarea ei operationala? Con- 



ceptul de s.s. poate fi privit Tntr-adevar si ca 
o abstractie, dar una cu ramificatii salutare Tn 
straturile realului. Si Tn ce consta, explicit vor- 
bind, valoarea euristica a acestui concept Tn 
cadrul analizelor antropologice asupra culturii 
si asupra personalitatii? Tn primul rmd, s.s. 
este unul din factorii care dau seama de 
bogatia de elemente ce intra Tn componenta 
unei anumite culturi. Spectrul general al unei 
culturi, precum si spectrul de variatie a unui 
element Tn cadrul culturii respective depind 
Tntr-o masura importanta de gradul de di- 
ferentiere interna a societatii Tn cauza. Tn 
consecinta, elementele culturale — piese de 
port, gesturi, vorbe etc. — detin adeseori 
functia de insemne prin care obstea poate 
identifica usor statutul social al unui membru 
al sau. Tn al doilea rind, s.s. da seama de or- 
dinea interioara a unei culturi. Nu poate exista 
o cultura coerenta fara o s.s. relativ stabila si 
unitara. Nu se poate vorbi de pattern cultural 
decTt cu conditia ca indivizii umani sa-si cu- 
noasca si sa-si recunoasca reciproc rolurile Tn 
sistemul social. Tn ceea ce priveste valoarea 
euristica a conceptului de s.s. Tn raport cu eel 
de personalitate, ea rezulta din conditia omu- 
lui de fiinta socioculturala. Smuls (fireste Tn 
chip ipotetic) din reteaua sociala, individul 
uman ramme doar cu determinatiile ce le 
define ca entitate fizica. Personalitatea este, 
Tn esenta, ceea ce individul uman datoreaza 
societatii si culturii. Chiar prin nastere (Tn mo- 
mentul Tn care primeste un nume, sau este 
Tnscris Tntr-un registru), insul uman se pla- 
seaza fara voia si fara stirea lui Tntr-o s.s.: 
Tntr-un grup de rudenie, Tntr-o categorie so- 
ciala etc. Prin functia sa ordonatoare exer- 
citata asupra culturii si personalitatii, s s. con- 
tribuie la constituirea, dar mai ales la reglarea 
acelui continuum socio- psiho-cultural Tn care 
fiinta umana Tsi duce existenta. V. antropolo- 
gie culturala, cultura, personalitate, rol, 
stratificare sociala. Gh.G. 
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SUB.SIDIARITATE principiu conform 
caruia deciziiTe politice nu trebuie luate la un 
nivel mai Tnait decit este .nevoie. in acest 
sens, se vizeaza o organizare descentralizata 
a responsabilitatilor, TncTt sa nu se Tncre- 
dinteze unei unitati sociale mai largi ceea ce 
poate fi bine realizat la alta mai restrmsa. 
Dezbatut Tn principal Tn doctrinele partidelor 
crestine, principiul s-a dezvoltat datorita in- 
fluentei Bisericii Catolice, care considers! ca 
arfi gresit a se retrage individului si a se Tncre- 
dinta comunitatii mai largi ceea ce 
Tntreprinderea privata si efortul personal pot 
realiza; de asemenea, ar fi injust si daunator 
pentru ordinea corecta a Tncredinta unei so- 
cietati mai largi, functii si servicii de rang mai 
Tnalt, care pot fi realizate de unitati sociale mai 
mici, pe un plan mai redus. Conceput Tn acest 
mod, ajutorul acordat membrilor societatii nu 
altereaza legaturile lor directe. Principiul ars 
deci o puternica fundare morala, Tn sensul re- 
cunoasterii normelor sociale dominante, ca si 
a unei forte practice considerabile, bazindu-se 
pe o anumita conceptie despre societate, 
dupa care solidaritatea este determinate de 
proximitatea relatiilor sociale. ThtrucTt exista 
moduri structurate ale relatiilor directe dintre 
oameni, interventiile statului trebuie sa actio- 
neze Tn acest cadru social, fara a-i afecta 
caracterul pozitiv. Actiunile si responsabi- 
litatile esaloanelor superioare ale societatii 
trebuie vazute ca subsidiare celor ale 
unitatilor inferioare. Tn aceasta perspective, 
interventia statului apare ca indizerabila atunci 
cTnd exista alternative disponibile de 
preferat — mai apropiate de cei vizati — jus- 
tificabile prin apararea libertatii si 
independent personale a individului. Astfel, 
Tn domeniul protectiei sociale sTnt de preferat 
prestatiile agentilor situati la nivele apropiate 
individului fata de cele generale, universale, 
la nivel national; acestea din uima sTnt accep- 
tase doar cTnd o sene de beneficii pentru cei 
Tndreptatiti nu pot fi asigurate prin intermediul 



altor mijloace. Conform s. principalele com- 
ponente ale seturilor de nivele si servicii, Tn 
acord cu functiile si scopurile lor, trebuie sa se 
contureze cTt mai aproape de cei vizati. Fur- 
nizarea privata de sprijin este mai directa 
decTt cea publica. S. este structural nu nu- 
mai pe preferinta individului fata de comu- 
nitate, ci si pe favorizarea politicii locale fata 
de cea nationals). Principiul a ajuns la o rele- 
vanta deosebita in dezbaterile organizate la 
nivelul Comunitatilor Europene, fiind aplicat 
Tn reglementarile diferitelor activitati din do- 
meniile politic, economic, social (problema 
monetara, protectia consumatorului, acti- 
vitatile culturale, politica pescuitului, politica 
sociala). In acest mod, se asigura distribuirea 
responsabilitatii Tntre institutiile comunitatii si 
statele membre. La nivelul politicii sociale eu- 
ropene, principiul are ca efect limitarea 
actiunilor oricarui corp supranational, decizii- 
le fiind luate la nivelul eel mai de jos posibil. 
V. organizatie, politica sociala, servicii so- 
ciale. L.M. 

SUBSTRAT termen izvodit de catte 8. P. 
Hasdeu pentru a desemna straturile lingvis- 
tice profunde ale unei comunitati vorbitoare. 
Astfel, eel ce examineaza limba romana va 
descoperi Tn admcurile ei istorice substratul 
civilizatiilor geto-dacice. N. lorga va folosi si el 
conceptul demonstrTnd tot timpul ca Tn studiul 
istoriei putem distinge s. de straturi etajate, de 
la carcasele imperiilor si pTna la diversele ads- 
traturi (influente laterale). F. Braudel a siste- 
matizat si el modelul unei istorii cu trei etaje, 
la "parter" fiind "palierul" "vietii materiale", 
deasupra, la "primul etaj", eel al "economiilor" 
si peste ele, palierul "ierarhiilor capitaliste", 
fiecare dintre etaje avTndu-si propria sa linie 
evolutionary si un timp cu durata variabila. 
Gurvitch, sociolog francez, a propus si el un 
model in scara al determinismelor sociale, de 
la micro-determinisme la macro- determi- 
nisme, model care l-a influentat pe Braudel. 
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Pentru Braudel, numai formele mari (dimen- 
siunea mare) si durata lunga genereaza 
civilizatii, formele mici n-au nici o Tnsemnatate 
Tn acest proces, fiind ocolite de "sageata tim- 
pului" cu bataie lunga sj neizbutind sa fie decTt 
eel mult "culturi", forme strict vegetative de 
existenta, Tn genul structurilor naturale. Tn vi- 
ziunea lui lorga, Insa, etajul care, la Braudel, 
este al "vietii materiale", nu este ocolit de du- 
rata lunga, avTndu-si propriile lui ierarhii si 
forme durabile. La Braudel, viata rurala tine 
de etajul "vietii materiale", ori la lorga, acest 
"etaj" are capacitatea de a conserva forme 
majore de civilizatie, cum se TntTmpla cu ordo 
romana, care, Tn aria latinitatii orientale, este 
conservata tocmai de comunitatile taranesti, 
lorga n-are prejudecata braudeliana a situarii 
"vietii materiale" doar la "parterul* istoriei. 
Barbarii cuceritori, de pilda, desi n-au trecut 
de "stilul" acestui "palier" al vietii materiale, se 
afla totusi la un etaj suprapus fata de popu- 
latiile agricole, sedentare, peste care se 
aseaza o vreme. La rmdu-le, acestea pot fi 
mostenitoarele ierarhiilor romane, ale acelei 
ordo romana care ar fi trebuit, Tn "tabelul" lui 
Braudel, sa fie la "etajul" superior al istoriei. 
Conceptul de s. intra Tn sistemele sociologice 
gratie sociologului comparatist, N. Petrescu. 
Acesta Tl utilizeaza din necesitatea de a expli- 
ca "diferentierile sociale" si deci densitatea 
societatilor. S., Tn viziunea sa, este acea parte 
comuna a "diferentierilor sociale". Orice rea- 
litate sociala este, deci, compusa dintr-o 
"parte constanta" si o "parte variabila", care 
deci cuprinde totalitatea "diferentierilor so- 
ciale". Orice realitate sociala are deci un as- 
pect vizibil, numit de N. Petrescu, suprafata, 
si un aspect profund, nevizibil, denumit s. 
"Suprafata este societatea umana considerate 
ca realizare a procesului de diferentiere. , su- 
prafata depinde de s. sau societatea umana 
se bazeaza pe natura umana in sensul ca una 
nu poate exista lara alta Deci, manifestable 
particulare ale societatii umane sTntTn functie 



de trasaturile universale ale naturii umane. 
Ele exista numai Tn relatie cu natura umana". 
(N. Petrescu. The interpretation of national 
differentiations, London, 1929). S. este deci 
tot una cu natura umana care, Tn acceptia lui 
Petrescu, reprezinta "trasaturile reale comu- 
ne ale vietii sociale a omului". Pe de alta parte, 
s. este structura profunda a oricaror mani- 
festari sociale, diferentiate Tn realitatea lor. 
Sociologul trebuie deci sa tina seama de exis- 
tenta celor doua niveluri (paliere) ale oricarei 
realitati sociale: nivelul structurilor de profun- 
zime sau de s. si nivelul diferentierilor sociale 
sau de suprafata. Cum prin diferentieri so- 
ciale, N. Petrescu Tntelege "institutiile" de 
orice tel — obiceiuri, traditii, credinte si idea- 
luri politice, teoriile economice, clasele 
sociale, interesele locale si nationale, legis- 
latia, conceptiile religioase etc. — , Tnseamna 
ca s. este partea lor comuna si constanta, 
care Tn plus, reprezinta continutul Tnsusj al 
"naturii umane". Orice analiza sociologica va 
fi Tncheiata cind va fi cuprins deopotriva si "su- 
prafata", "structurile de profunzime" si 
"societatile", adica ansamblul "diferentierilor 
sociale". V. societate, natura umana, sociolo- 
gie comparata, structura, suprastructura, 
stratificare. I.B. 

SUBURBANIZARE 1. Proces de extin- 
dere a ariilor suburbane sj de accentuare a 
caracteristicilor lor specifice S. este o compo- 
nenta a restructurarii raporturilor dintre rural si 
urban pe de o parte, si dintre centrul si peri- 
feria orasului pe de alta parte. Din punct de 
vedere demografic, s. presupune cresterea 
populatiei din ariile vecine orasului. Tn tarile 
dezvoltate aceasta s-a produs Tn special prin 
exurbatie, pe cTnd Tn tarile Tn curs de dezvol- 
tare s-a realizat Tn special prin imigrarea 
ruralilor Cu cTt procesul de s. a fost mai in- 
tens, cu atTt miscarea pendulara zilnica a 
populatiei Tntre ariile centrale ale orasului si 
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cele suburbane este mai intensa si se 
desfasoara pe distante mai mari. Sub aspect 
ecologic, s. implica extinderea limitelor 
vechiului oras sau crearea de noi localitati Tn 
apropierea centrului urban, transformarea 
unor localitati rurale apropiate Tn arii subur- 
bane. S. poate avea ai o componenta 
institutionala, de transferare a unor Tntreprin- 
deri productive sau a unor institutii din aria 
centrala a orasului Tn cea periferica. Tn con- 
ditiile Tn care se realizeaza prin transformarea 
unor localitati rurale, s. implica sj o transfor- 
mare a unor modele comportamentale rurale, 
o modificare a modului de utiiizare a terenu- 
rilor agricole (aparitia de amenajari pentru 
agrement etc), cresterea ponderii persoane- 
lor cu ocupare partiala Tn agricultura. 
Principalele tipuri de consecinte ale s. pot fi: 
construirea unor regiuni urbane, a unor arii 
suburbane cu functii de locuire sau de pro- 
ductie si dezvoltarea unui mod de locuire 
suburban, diferentiat de cete urban si rural. 2. 
Mod de realizare a unei urbanizari dezechili- 
brate prin crearea unui mare numar de locuri 
de munca Tn orase, fara a dezvolta Tn egala 
masura infrastructura pentru locuire (1 . S7.e- 
lenyi, 1983). Tn acest sens conceptul este 
complementar celui de "supraurbanizare" (8. 
Hoselitz, 1953, Davis si Hertz Golden, 1954) 
definit ca urbanizare fara industrializate sau ca 
urbanizare rapida Tn conditiile Tn care unei e- 
migrari puternice din rural Tn urban nu Ti 
corespunde o crestere corespunzatoare a 
numarului de locuri de munca Tn orase. 3. Ur- 
banizare de nivel mai redus sau necores- 
punzator dintr-o zona Tn raport cu un standard 
de urbanizare considerat superior (la nivelul 
unei alte regiuni, la nivelul mediu al tarii etc.) 
Semne ale s. astfel Tntelese pot fr. marimea 
redusa a ora§elor, slaba dezvoltare a infra- 
structurii urbane, modele urbane de com- 
portament insuficient cristalizate etc. V urba- 
nism. D.S. 



SUCCES reu§ita, izbTnda, performanta 
obtinuta de catre o persoana sau un grup si 
recunoscuta ca atare de catre colectivitate. S. 
are doua componente: una individuals — 
rezultatul favorabil al unei actiuni; obtinut Tntr-o 
competitie, Tntr-un domeniu de activitate — si 
una sociala — acceptarea si recompensarea 
de catre grup sau societate a unor rezultate 
si performante. M. Ralea si T. Hariton (Socio- 
logia succesului, 1962) releva faptul ca s., 
mecanismele de aparitie si consolidare a sa 
sTnt strTns legate de valorile sociale. Din punct 
de vedere istoric, societatile umane, o data cu 
evolutia lor, impun mecanisme sociale com- 
plementare pentru Tntarirea valorilor 
dominante Tn epoca respectiva. Tn orice tip de 
societate se pot regasi, deopotriva, sanctiuni 
penale ca si sanctiuni premiale. Ambele tipuri 
de sanctiuni sTnt menite a face mai explicite 
valorile sociale impuse de tipul respectiv de 
organizare sociala si de scopurile sale. Con- 
formarea Tn sensul dorit a performantelor este 
conditia s. Dar acesta devine un bun public 
doar atunci cTnd grupul dominant al societatii 
doreste sa promoveze acea valoare continuta 
Tn performantele respective. Victoriile militare 
si cucerirea de teritorii Tn antichitate, stapTni- 
rea de pamTnt st de "suflete" sau constructia 
de monumente in perioada feudala, posesia 
materiala §i puterea politica Tn epoca mo- 
derna sTnt forme ale s. fata de care, Tn 
timpurile respective, societatile au dezvoltat 
sisteme institutionale de Tncurajare, sprijin si 
consacrare. Grupurile sociale si, prin exten- 
sie, societatile poseda mecanisme speciale 
pentru selectia s. Tn functie de locul si rolul 
acestuia Tn dinamica sociala. Se poT distinge 
forme graduale ale s. dupa masura cresterii 
recunoasterii sale publice: lauda (forma cea 
mai simpla), reputatia, popularitatea, celebri- 
tatea si gloria. Aceasta scara a s. nu este 
cumulativa si nu impune Tn mod necesar par- 
curgerea gradata a treptelor sale. Dupa 
Ralea, Hariton, Hirsch etc, evolutia, pe scara 
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s. este dependents afit de mecanismele si va- 
lorile institutiilor ce au creat-o cit si de 
recunoasterea Tn plan social a valorii expri- 
mate (valoarea publica). Este posibiia si o 
tipologie a s., din care se poate selecta: s. de 
tip ctitorialfai Tntemeietorilor); s. de tip agonal 
(al Tnvingatorilor Tn lupte, competitii); s. de tip 
charismatic (al calitatilor unei personalitatii; s. 
de tip reprezentativ (reusitele unui grup, ale 
unui partid, ale unei natiuni); s. de tip culminai 
(al performantelor exceptional); s, de tip ori- 
ginal (al conduitelor si atitudinilor singulare). 
V. sanctiune, valoare. LAP. 

SUPRADETERMINARE 1. Tn analiza 

cantitativa a cauzalitatii, caracteristica mode- 
lelor cauzale de a fi valide pe planuri definite 
ale explicatiei. Sensul principal este ca exista 
Tntotdeauna un plan al explicatiei pe care o 
relatie cauzala determinate apare ea Tnsasi 
ca fiind supradeterminata Exemplu: daca se 



constata o relatie cauzala puternica Tntre ve- 
nit, functia Tn organizatie si satisfactie, acest 
model poate fi supradeterminat de grupele de 
vTrsta Tn interiorul carora modelul functio- 
neaza constant, dar nu identic, respectiv nu 
cu aceeasi intensitate. 2. Louis Althusser 
(Lire Marx, 1988) separa cauzalitatea structu- 
rala de s. Cauzalitatea structural^ este 
cauzalitatea unei structuri fata de componen- 
tele sale, a unei structuri fata de alta structura 
sau a ansamblului sistemului fata de nivelele 
sale structural. S. este combinatia deter- 
minarilor cauzale structurale asupra unuia si 
aceluiasi obiect. Astfel, pentru L. Althusser, 
clasele sTnt supradeterminate, deoarece fie- 
care cauzalitate structural^ Tn parte a celor 
trei nivele sociale (economic, politic, ideolo- 
gic) nu este suficienta pentru a explica 
components si functionarea claselor Tn istorie 
si societate. V. cauzalitate, determinism so- 
cial, structura. AT. 



§OMAJ fenomen negativ al economiei 
care afecteaza o parte a populatiei active de- 
venita redundanta prin neasigurarea locurilor 
de munca. Potrivit definitiei date de Biroul In- 
ternational al Muncii, spiaei_e£le_oiiciQgJlie 

urrrja|oarele_cqnditu; este ajjtjJejBUDSa, nu 
munceste, este disponibil pentru o munca 
s"aTaniT A cauJaJcc3?jmmcai, Din punct de 
vedere economic, s, este apreciat cajgx- 
presje A jjnor_dezechilibre: a. A ejajatajTiUlicii, 
s. apare atunci cTnd oferta de forta de munca 

este superioara cererii; b. 

servicjjisr A s. apare cTnd rjroductia este, jn - 
ferToara'cererii A in consecinta, s se formeaza' 
pe baza a doua mari procese: a. pierderea lo- 
curilor de munca de catre o parte a populatiei 
ocupate; b. cresterea ofertei de munca prin 
atingerea de catre noile generatii a virstei le- 
gale pentru a se putea angaja. Tn functie de 



cauzele care determina aceste procese, §. 
cunoaste urmatoarele forme: ciclic sau con- 
junctural, structural si tehnologic. ♦ Ajutorul 
de s. reprezinta un venit minim garantat pen- 
tru cei care se Tncadreaza Tn categoria de s. 
Marimea acestui ajutor si durata pentru care 
se acorda difera de la o tara ia alta, Tn functie 
de o serie de conditii conciete Guvernele, 
organizatiile profesionale si sindicale sTnt in- 
teresate sa se diminueze volumul s. 
Sociologia este interesata de cunoa§terea 
fenomenului s. surX A specturpQndiaiiLdjj- 
errteiq_r catgao.ri.Lds.jitTfSia, niveLde..pregaUig, 

etc. Totodata, prin ramurile ei specializate, 
sociologia studiaza consecintele s., aplica 
terapii individuale si de grup necesare 
depasirii acestora. V. economia de piata, 
servicii sociale M.Vn. 



TABU sistem de crezuri, norme, re'guli si 
practici elaborate si Tntretinute de diferite co- 
munitati, prin oare se interzice efectuarea 
unor actiuni. T. Tnseamna restrictie, prohibitie, 
interdictie, a carei Tncalcare de catre individ 
este grav sanctionata de grup si care, de 
altfel, este indusa membrilor unei culturi Tn 
procesul de socializare, astfel incit ei Tnsisi sa 
o resimta ca o necesitate launtrica. Se consi- 
ders ca t. este asociat pe de o parte cu 
respectul tata de sacru, iar pe de alta parte cu 
frica si pericolul. Bogatul maieiiai etnografic 
cules pe aceasta tema arata ca t. are si as- 
pecte disfunctionaie (traumatisme psihice) si 
functional (ordonare si reglementare a vietii 
sociale si expresie a valorilor general 
Tmpartasite). T. ocupa un loc central din acest 
unghi de vedere Tn societatile simple, arhaice, 
unde nu exista legi juridice scrise. Anumite 
forme ale t. (t. incestului, de exemplu) au fost 
legiferate juridic Tn societatile complexe, mo- 
derne. V, cultura, incest, sacru. P.I. 

TAYLORISM teoria si practica potrivit 
careia maximul de eficienta Tn utilizarea 
masinilor si a fortei de munca se obtine prin 
aplicarea principiului muncii simplificate, 
adica teza ca munca simplificata este cu ne- 
cesitate mai eficienta decTt cea complexa. 



Sistemul industnal a practicat si continua sa 
practice, Tn general, un asemenea principiu, 
munca complexa fiind descompusa Tn ope- 
ratii cTt mai simple, atribuite la muncitori 
diferiti. Muncitorul are astfel o sarcina delimi- 
tata, de obicei aceeasi, si toarte simpla, deci 
si monotona. Lucrul la banda si liniile de a- 
samblare sTnt un exemplu concludent pentru 
itiode'ui taylorist. Astazi exista Tncercari, la 
care Tsi aduce contributia si sociologia indus- 
trials!, de a Tnlocui ideea si practica muncii 
simplificate cu aceea a muncii Tmbogatite. T. 
se leaga de numele inginerului si economis- 
tului american F.W. Taylor (1856-1915), care 
si-a expus sistematic tezele Tn lucrarea Prin- 
ciples of Scientific Management (1912). 
Tayior nu a vizat numai rationalizarea rapor- 
tului om-masina si a organizarii locurilor de 
munca, ci a tuturor compartimentelor si nive- 
lurilor Tntreprinderii, Tn vederea atingerii unei 
productivitati maxime. Viziunea lui ramTne 
Tnsa, din punct de vedere psihosocial, destul 
de simplista pentru ca avea la baza conceptia 
despre om ca homo ooconomicus, asertiu- 
nea ca singura forta care Tl motiveaza sa 
munceasca este obtinerea cTstigului. Pe de 
alta parte, e de recunoscut ca implementarea 
principiilor tayloriste Tn industrie, ceea ce a 
Tnsemnat o revolutie pe planul eficientei si 
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productivitatii, a condus implicit si la o consid- 
erabila crestere a calitatii vietii in general. V. 
calitatea vietii, munca, PA. 

TEHNOCRATIE doctrina social-politica 
in care, admitTndu-se extinderea rationalitatii 
tehnico-stiimifice in organizarea si functiona- 
rea societatilor moderne, se sustine rolul 
tehnicii ca factor primordial Tn viata sociala si 
necesitatea exercitarii puterii politice de catre 
elitele tehnice. Termenul a fost lansatTn 1919 
de Wiiiiam Henry Smith care definea t. ca "o 
teorie de organizare sociala si un sistem de 
organizare rationala a industriei". Aceasta 
optiune a tins sa se consolideze Tn S.U A., pe 
fondul crizei economice din 1929-1933, Tn ju- 
rul lui Howard Scott care, Tmpreuna cu AA. 
Berge jr. si G.C. Means, promoveaza ideea 
posibilitatii de solutionare a problemelor eco- 
nomico-sociale cu ajutorul unor modele de 
organizare bazate pe dezvoltarile din stiinta sj 
tehnica. La Tnceputul deceniului ai cincilea, 
unele idei dezvoltate Tn teoria socio-econo- 
mica a lui Thorstenn Veblen si Tn conceptia lui 
L. Trotsky despre tendintele birocratice 
aparute Tn socialismul etatic de tip Stalinist au 
fost reluate de catre James Burnham (The 
managerial revolution, 1941) si Bruno Rezzi 
{La bureaucratisation du monde, 1939). J. 
Burnham apreciaza ca, Tn urma "revolutiei 
manageriale" a sistemelor de conducere si 
organizare sociala, ar apare un tip nou de so- 
cietate dominata de intelectualitatea 
tehnico-stiinfifica, de conducatorii specialist 
si nu de cei politici. T. a evoluat astfel de la 
centrarea pe problemele organizarii optime a 
industriei la cele privitoare la conducerea si 
organizarea integrala a societatii, la raportul 
dintre tehnica si politica, si mai ales la proble- 
matica puterii politice. J. Ellul, H. Schelski, G, 
Bouthoul sj unii teoreticieni ai societatii post- 
industriale (Tn primul rind D. Bell) se 
orienteaza cu precadere catre analiza puterii 
politice, apreciind ca "puterea nu mai este 



altceva decTt utilizarea unui sistem tehnic, iar 
politica nu mai este decit o tehnica printre al- 
tele" (J. Ellul, L'illusion politique, 1965). 
Societatea si activitatea de conducere si-ar 
pierde treptat caracterul politic si democratic, 
puterea tehnicienilor, Tn virtutea cuno§tintelor 
si capacitatilor lor de rezolvare stiintifica a 
problemelor conducerii, fiind de necontestat 
si relativ nelimitata. T. si democratia devin 
astfel incompatibile. Principi/le ideologice ale 
t. se bazeaza deci pe analiza raportului dintre 
tehnic sj politic si considera intelectualitatea 
ca o categorie omogena Tn raport cu condu- 
cerea sociala, fn general, t. opereaza 
reductionist Tn abordarea rationalitatii sociale 
(economice sau politice) TntrucTt o considera 
doar ca o rationalitate instrumentala vidata de 
alte scopuri si valori Tn afara celor cir- 
cumscrise eficientei. V. birocratie, ideologie, 
intelectualitate, rationalitate. L.V. 

TEHNOCULTURA termen propus de 
R. Berger, spre a desemna modelele cultu- 
ral artificiale croite dupa modelul tehnicii. 
"Cultura ai carei mostenitori sTntem", arata 
Berger, s-a stabilit din neolitic, dupa modelul 
agriculturii: "holde", "seminte", "seceris", totul 
bazTndu-se pe ideea ca bunurile trebuie Tn- 
tretinute Tn vederea unei mosteniri pe care 
trebuie s-o perpetuam: o cultura-capital, ale 
carei interese cumulative faceau din spirituf 
cultivat un spirit cultivator (R. Berger, Mutatia 
semnelor, 1978). Acestui model de cultura 
tinde sa i se substituie azi eel impus de teh- 
nica sub forma t. Spre aceeasi concluzie tind 
si analizele unor evolutionist!' precum D. Bell 
sau H. Kahn. T. deci are, Tn al doilea rind, ac- 
ceptia unui ciclu cultural Tntemeiat pe 
modelele si valorile tehnicii, distinct de ciclul 
agriculturii, cu care totusi poate coexista. Este 
de retinut, Tn acest sens, teza lui L. Mumford 
cu privire la geneza "megamasinii" Tnca Tn ci- 
vilizatiile Orientului antic. Megamasina Tnsa. 
ca produs al Tmbinari/ unor religii cu supra- 
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structuri milttar-razboinice, este o fateta spe- 
cials a t., adica a "culturilor artificiale" care se 
Tndeparteaza de legile si modelul "agricultu- 
rii", asa cum l-a teoretizat L. Berger. V, 
outturn, ciclu cultural. T.8. 

TEHNOLOGIE termen utilizat in mai 
multe acceptiuni cu semnificatii relativ slab 
conturate. La modul general, t. se refera la 
aplicarea practica a cunoasterii prin interme- 
diul tehnicilor (ca ansambluri de instrumente, 
metode si norme) utilizate Tn activitatile pro- 
ductive, in mod obisnuit, dar nu si necesar, t, 
este privita Tn relatie cu sectorul productiv al 
vietii sociale, asa cum uneori este analizata Tn 
corelatie cu stiinta, desi nu se reduce ia apli- 
carea cunoasterii stiintifice, deoarece t. nu se 
bazeaza exclusiv pe stiinta. Formele simple 
de mecanizare de la Tnceputul epocii indus- 
triale, de exemplu, nu au avut nici o legatura 
directa cu stiinta. ♦ T. are trei dimensiuni: a. 
una materials, care se refera la ansamblu! de 
unelte, instalatii, masini, aparate si dispozitive 
utilizate Tn anumite activitati sociale (produc- 
tive prin excelenta); b. normativa, care 
cuprinde normele de utilizare ca si retetele de 
organizare asociate unei t.; c. sociala, repre- 
zentata de corpul de abilitati si 
comportamente individuate si colective, ca si 
de normele sociale generate de utilizarea 
unei anumite t. Tn general, orice t. a fost initial 
privita Tn societate mai mult sau mai putin ne- 
gativ. Acest tip de rarjortare este datorat 
dimensiunii sociale a t., care desi este eel mai 
putin vizibila, este responsabila Tn cea mai 
mare masura de "socul" social al introducerii 
t., datorita presiunii acestora de a schimba 
abilitatile si comportamentele existente ca si 
normele sociale asociate vechilor t. ♦ Intre 
dimensiunea sau componenta materiala a 
unei t. si cea sociala exista un anumit decalaj 
Tn timp, Tn sensul unei lipse de adaptare la o 
noua t. Subliniind acest aspect, William Fel- 
ding Ogbum {On Culture and Social Change; 



Selected Papers, 1964) a elaborat teoria de- 
calajului cultural, potrivit careia problemele si 
conflictele sociale sTnt datorate, Tn principal, 
incapacitatii institutiilor sociale de a tine pasul 
cu schimbarile tehnologice. - A Impactul t. 
asupra vietii sociale comporta muite aite as- 
pecte, printre care cele legate de deteriorarea 
ecosistemului uman sTnt deosebite. Mario 
Bunge {Stiinta si Filosofie, tr. rom 1 984) con- 
sidera ca aspectele negative ale functional 
t. Tn societate se datoreaza existentei unor 
principii morale, ce caracterizeaza si astazi 
gTndirea umana, potrivit carora: a. Omul este 
independent de nature; b. El are dreptul (da- 
toria chiar) de a supune nature spre binele 
individual sau social; c. Ei nu are nici o res- 
ponsabilitate fata de natura; d. Scopul 
suprem al t. este sa ajute la exploatarea 
maxima a resurselor naturale si umane; e. 
Tehnologii sTnt eliberati de orice probleme 
morale legate de activitatea lor, acestea reve- 
nind exclusiv politicienilor. Reconsiderarea 
acestor principii este un demers esential Tn e- 
fortul de eliminare a aspectelor sociale 
negative ale t. ♦ T. a mai fost pusa Tn relatie 
si cu alienarea (Tnceputurile le putem gasi la 
Marx), cu ideologia (Habermas), dar ei cu teo- 
riile modernizarii si industrializarii. Indiferent 
de perspectivele si pozitiile adoptate, t. 
ramme definitorie Tn caracterizarea societatii 
contemporane, aspectele sale negative fiind 
de regula contextuale, legate de o incapaci- 
tate temporara de adaptare si nu au, Tn mod 
normal, un caracter structural. V. cultura, ins- 
titute, stiinta. A.B. 

TEREN denumire generica pentru spatiul 
de desfasurare a cercetarilor concrete Tn une- 
le stiinte social-umane cum ar fi sociologia, 
antropologia; alte stiinte din aceasta catego- 
rie — psihologia, lingvistica — pot fi de 
asemenea predicate Tn t., dar ele sTnt Tn buna 
parte practicable Tn laboratorul experimental, 
Tn cabinet, sau Tn biblioteca. Tn limbajul inter- 
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national de specialitate expresia curenta cu 
virtuti conceptuale pentru cercetarea de t. 
esle engl. field work. T., chiar sj pentru antro- 
pologie sj sociologie, reprezinta insa numai o 
faza a cercetarii; prima, de recoltare a mate- 
rialului empiric. Dupa Traian Herseni 
(Sociologie, 1982), sociologia e cu prepon- 
derenta "de cabinet" in operatiunile ei 
macrosociologice sj nu e propriu-zis de t. 
decTt Tn cercetarile de tip microsociologic. O 
situatie aparte Tn ceea ce priveste atitudinea 
fata de t. se desprinde din istoria antropolo- 
giei culturale. Socotind mijlocul sec. al 
XlX-lea drept momentul de cristalizare a an- 
tropologiei culturale ca disciplina stiintifica, 
aceasta a fost cultivate la Tnceput ca disci- 
plina "de cabinet", sau "de fotoliu": 
antropologul — persoana interesata de "alte 
culturi", exotice si arhaice — sedea acasa Tn 
metropola, materialul empiric fiindu-i recoltat 
de colonisti, misionari sau calatori, adica de 
persoane neprofesioniste. Expedite britanica 
din 1898 Tn StrTrntorile Torres, condusa de Al-f 
red C. Haddon, este de aceea considerate ca o 
schimbare hoterTtoare Tn maniera de a piac- 
tica antropologia sociala si culturala Aceasta 
maniera se va impune definitiv Tn deceniile 2-3 
ale sec. XX prin Bronislaw Malinowski si prin 
discipolii lui Franz Boas. Cercetarea de t. 
poate fi efectuate atit individual cit si Tn echipa 
interdisciplinary. Tn aceasta a doua alterna- 
tive — Tn echipe chiar foarte mari — a lucrat 
§coala monografica organizata de D. Gusti. 
Complementar (iar nu opus) cercetarii de bi- 
blioteca, pretinzmd aptitudini si angajmd o 
mentalitate, t. reprezinta un stil de viata 
stiintifica. V. antropologie culturala, metodo- 
logia cercetarii sociologice, sociologia 
romaneasca. Gh.G, 

TERITORIALITATE caracteristica a 
grupurilor, ca si a indivizilor din interiorul 
acestora de a-si delimita teritorii si de a avea 
anumite comportamente specifice Tn raport 



cu acestea. Termenul a fost preluat din eto- 
logie unde t. se TntTlneste Tn comportamentul 
celor mai multe specii de animale superioare, 
Tn sociologie nu se pune Tnsa accentul pe 
baza instinctuala, ci pe dimensiunea sociala 
a acestui fenomen. Irwin Altrnan (The envi- 
ronment and social behavior, 1 975) distinge 
trei tipuri de teritorii: a. primare, Tn care indi- 
vidul/grupul poate exercita un control total iar 
utilizarea este de lunga durata (dormitor, bi- 
rou, automobil); b. secundare, care sTnt 
utilizate Tn mod regulat, dar controlul asupra 
lor nu se exercita decTt Tn momentul utilizarii 
(locul Tn banca, o masa dintr-un barf recventat 
periodic, locul de parcare); c. publice, care 
sTnt utilizate TntTmplator, numai daca nu sTnt 
ocupate de alti indivizi si asupra carora nu 
exista drept de control (un loc pe plaja, o ca- 
bina telefonica, o banca Tntr-un pare). Tn 
cadrul unor-asemenea teritorii, indivizii sau 
grupurile au comportamente specifice, dintre 
care cele de aparare sTnt cele mai importante 
(Tn special, Tn teritoriile primare §i secundare). 
Asocierea unor cornpoit-smente, instituite Tn 
anumite tipuri de ie: (ton , 'jnae sa se faca In- 
dependent de situatia si contextul actionai 
paiiicuiar. De exemplu, voibim Tn soapta Tntr-o 
bibl'oteca chiar daca nu exista nici un cititor Tn 
momentul respectiv sau evitam sa utilizam un 
anumit teritoriu primar daca stim ca apartine 
altei persoane, chiar daca aceasta nu este de 
fata. AtTt grupurile cit si indivizii "marcheaza" 
de regula teritoriile. Pentru aceasta sTnt utili- 
zati fie marcatori de granita, pentru a delimita 
propriile teritorii, fie marcatori centrali, sem- 
nalTnd zona cea mai importanta a unui 
teritoriu. Ca marcatori pot fi utilizate haine, 
plase, afise, fotografii, tigari aprinse, desene 
obscene etc. T. a fost studiata Tn foarte multe 
cadre sociale: Tnchisori, spitale, §coli, dormi- 
toare, vapoare aflate Tn trafic pe distante lungi 
etc. Tn cazul indivizilor, cercetarile asupra t. s- 
au concentrat asupra spatiului interpersonal, 
TncercTndu-se sa se delimiteze diferite zone 
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ale acestuia. Fiecare zona are o dimensiune 
definita social sj este caracteristica pentru 
anumite tipuri de activitati, E.T. Hali (The hid- 
den dimension, 1966) distinge patru astfel de 
zone: a. zona intima, tpTna la 45 cm); b. zona 
personala (45-120 cm); c. zona sociala (1,2- 
3,6 m); d. zona publica (peste 3,6 m). Tn 
fiecare zona se pot desfasura anumite acti- 
vitati, iar accesul Tn interiorul lor este strict 
reglementat. V. dinamica grupului, etiche- 
tare, grup, relatie interpersonal^. A.B. 

TERORISM utilizare a violentei Tn scopuri 
sociale sau politice de catre indivizi, grupuri 
organizate sau state. Spre deosebire de ce- 
lelalte forme de violenta, t, provoaca teama, 
teroare sau chiar panica Tn nndul populatiei si 
afecteaza persoane inocente sau "necomba- 
tante". Prin t. se urmareste cTstigarea de 
concesii, obtinerea publicitatii maxime pentru 
o anumita cauza, provocarea represiunii, dis- 
trugerea ordinii sociale sau destabilizarea 
institutionala, Tntarirea obedientei fata de 
anumite grupuri de interese. Acordul asupra 
definirii termenului este relativ redus. Tn mod 
obisnuit, se distinge Tntre t. de stat (de mari 
proportii, exercitat de agentii care detin mono- 
polu! coercitie) si combinat cu anumite 
ideologii) si t. politic sau factional (exercitat 
de actori non-statali, la nivel intern). Tn perio- 
ada 1970-1990, t. e cunoscut un proces de 
transnationalizare sj chiar de intercontinenta- 
lizare. El este paracticat de grupuri foarte 
diferite (etnice, religioase, politice) si se auto- 
justifica prin ideologii foarte diferite. Tn ciuda 
divergentelor dintre punctele de vedere ale 
statelor, se intensifies! actiunile de instituire a 
unor mecanisme internationale de combatere 
at. V, agresivitate, violenta. I.Mih. 

TERTiARSZARE extinderea activitatilor 
din sectorul tertiar (servicii), reflectata in 
cresterea populatiei ocupate Tn acest sector. 
Conform teoriei lui C. Clark, preluata cu mici 



modificari sj de alti economi§ti (J. Fourastie, 
A, Sauvy s.a), Tn societatile industriale exista 
trei sectoare economice fundamentale: sec- 
toru/ primar, Tn care sTnt incluse activitati de 
baza precum agricultura, silvicultura, pescui- 
tul, vTnatoarea si industria miniera; sectorul 
secundar, care cuprinde industriile pre- 
lucratoare si constructiile; sectorul tertiar, 
rezervat unor activitati complementare prime- 
lor, a caror finalitate nu consta Tn producerea 
unor obiecte, ci furnizarea serviciilor indis- 
pensabile celorlalte tipuri de activitati 
economice: transporturi si telecomunicatii, 
comert, asigurari, administratie, turism, 
TnvatamTnt, sanatate §.a. Tn prezent, aceasta 
grupare este Tnsusita si recomandata spre fo- 
losire de organismele specializate ale O.N.U. 
Tn societatile industriale dezvoltate s-a produs 
o expansiune spectaculoasa a activitatilor ca- 
racteristice sectorului tertiar, acesta ajungTnd 
nu numai sa egaleze, dar chiar sa 
depaseasca sectorul secundar sub aspectul 
ponderii populatiei ocupate. Aceasta situatie 
este radical diferita Tn raport cu fazele timpurii 
ale industrializarii, cTnd activitatile secundare 
absorbeau cea mai mare parte a fortei cfe 
munca. Literatura sociologica utilizeaza mai 
multi termeni pentru a desemna societatile in- 
dustriale dezvoltate care au atins un grad Tnalt 
de t.: "societati de servicii", "societati post-in- 
dustriale", "societati de consum" s.a. Tn 
general, se considera ca Tn procesul 
dezvoltarii sTnt satisfacute aproximativ succe- 
siv mai TntTi nevoile primare, apoi cele 
secundare si, Tn sfirsjt, nevoile tertiare, fieca- 
re dintre acestea devenind dominante (si 
presante) Tn etape distincte ale dezvoltarii e- 
conomice-sociale. Sub aspect sociologic, 
modificarea structurii populatiei ocupate prin 
extinderea sectorului tertiar a fost pusa Tn 
legatura cu aparitia unor mutatii sociale, ati- 
tudinal-valorice §i ideologice (restaurarea si 
diversificarea claselor de mijloc, cre§terea 
ponderii si importantei "gulerelor albe", con- 
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formism social, conservatorism politic, 
raspindirea ideologiei consumeriste etc). V. 
clssa sociala, gulere albe/albastre, ocupatie, 
piofesie, servicii. CA. 

TEST PSIHOLOGIC (engl. test, "proba, 
Tncercare, analiza, examen"), proba stan- 
dardizata cu ajutorul careia se determina 
pozitia relativa a unei persoane Tn cadrul unei 
populatii, Tn ceea ce priveste una sau mai 
multe caracteristici psihice. Antropologul en- 
glez Sir Francis Galton (1822-1911) se pare 
ca a fost primul care a utilizat t.p. pentru stu- 
dierea a ceea ce el numea "eminenta" sau 
"Tnzestrarea intelectuala neobisnuita" (Fr. 
Galton, Inquiries into human faculty, 1883). 
Termenul de t.p. ("mental tests") a fost folosit 
pentru prima data Tn 1890 de J. McKeen Cat- 
tell (1860-1944) cu sensul de examinare 
psihologica a unei persoane. Primul t.p. pro- 
priu-zis a fost creat Tn 1905 de psihologul 
francez Alfred Binet (1857-1911), Tn colabo- 
rare cu dr. Simon, fiind cunoscut sub 
denumirea de "scara metrica a inteligentei". 
Testul Binet-Simon a fost Tn numeroase 
rTnduri revizuit si tradus: Tn 1916, L. Terman 
l-a adaptat pentru populatia americana, sub 
denumirea de testul Stanford-Binet; Tn 1937 
este din nou revizuit sj utilizat Tn S.U.A. sub 
denumirea de "scara Terman-Merrill". 
Aceasta varianta a testului a fost revizuita, 
complectata sj adaptata pentru populatia ro- 
maneasca Tn 1940 de Florian Stefanescu- 
Goanga (1881-1958), Tntemeietorul primului 
Institut de psihologie experimentala, compa- 
rata si aplicata (1922) din tara noastra. T.p. au 
fost aplicate la scara de masa Tn S.UA. Tn pe- 
rioada primului razboi mondial (Army- 
Alpha-Tests pentru masurarea inteligentei re- 
crutilor alfabetizati si Army-Beta-Tests pentru 
recrutii analfabeti). Utilizarea t.p. a cunoscut 
o larga aplicativitate Tn tarile dezvoltate indus- 
trial nu numai Tn cercetarea stiintifica, dar si 
Tn selectia sj orientarea scolara sj profesio- 



nala. Dupa o perioada de interdictie a folosirii 
t.p. Tn fosta U.R.S.S. (din 1936 pTna la dispa- 
ritia dictaturii staliniste) si Tn alte tari foste 
socialiste (inclusiv Tn tara noastra), preocupa- 
rea pentru adaptarea sj elaborarea de t.p. a 
fost reluata. In prezent, pe plan mondial, 
exista o literatura de specialitate extrem de 
bogata si un numar de cTteva mii de t.p., cu 
multiple variante. T.p. pot fi clasificate dupa 
diferite criterii: tipul de informatie obtinuta 
(teste de inteligenta, aptitudini, personalitate, 
interese etc); extinderea .sj profunzimea in- 
formatiilor (teste omogene, care masoara o 
singura caracteristica psihica, s\ teste etero- 
gene, saturate de mai multe caracteristici 
psihice); tipul de prelucrare a informatiei 
(teste cu raspunsuri la alegere, libere sj 
fortate); strategia solicitarii raspunsurilor 
(teste verbale si nonverbale, teste cu timp 
prestabilit sj teste la care viteza de rezolvare 
nu se ia Tn calcul pentru cotare); modul de ad- 
ministrare (teste individuala si teste 
colective); materialul utilizat (teste creion-hTr- 
tie si teste aparat sau teste pe calculators 
electronic) (Paul Popescu- Neveanu, Dictio- 
nar de psihologie, 1978, p. 719; Dictionar 
enciclopedic de psihologie, voi. Ill, Universi- 
tatea Bucuresti, 1979, p. 428). Cel mai 
frecvent se face distinctie Tntre: a. teste de in- 
teligenta, care masoara inteligenta generala 
sau factorii speciali ai inteligentei; b. teste de 
performance vizTnd capacitatile motorii, sen- 
zoriale sau intelectuale; c. teste de 
personalitate, urmarind masurarea anumitor 
trasaturi psihice, atitudini, interese etc. cu 
scopul determinarii profilului caracterial §i ti- 
pul de personalitate (James Drever, Werner 
D. Froblich, Worterbuch zur Psychologie, 
1970, p. 260). Dintre cele mai cunoscute t.p., 
utilizabile sj Tn cercetarile sociologice, amin- 
tim: Testul de dexteritate manuala, Inventarul 
multifazic de personalitate (MMPI), testul 
Lahy, testul Meili, testul PF 16, testul Ror- 
schach, testul Rosenzweig, testul tematic de 
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aperceptie (T.A.T.), testul Szondi, testuf 
Wechsler, cu variantele WAIS si WISC (Anne 
Ana&tazi, Psychological Testing, ed. a Vl-a, 
1988). Pentru a fi utilizabile, t.p. trebuie sa co- 
respunda criteriilor de validitate, fidelitate si 
sensibilitate (sa permita diferentierea indivizi- 
lor testati). Reetaionarea testelor elaborate in 
atte spatii socio-culturale constituie o cerinta 
obligatorie; de asemenea, respectarea ce- 
rintelor deontologiei psihologice. S.C. 

TEST SOCIOMETRIC instrument de 
baza al arsenalului metodologic al sociome- 
triei moreniene ce permite descrierea 
cantitativa si calitativa a structurii socio-afec- 
tive si a organizarii informale a grupurilor 
primare asa cum sint ele constituite "aid si 
acum" Tn situatiile reale de viata. Cu ajutorul 
t.s. pot fi evidentiate: a. configurate spontana 
a relatiilor preferential de atractie, respinge- 
re, indiferenta, b, pozitia ocupata de fiecare 
membru al grupului Tn raport cu ceilalti (iden- 
tificarea celor izolati, a celor populari), c. 
retelele de comunicare ce se stabilesc in 
grup. d. eventualele tensiuni sau conflicte la- 
lente e. sub-grupurile, clanurile formate din 
cei care se aleg Tntre ei. Intr- un t.s. sint for- 
mulate Tntrebari prin cere se solicits fiecarui 
membru al grupului restrins sa arate cu cine 
doreste si cu cine nu doreste sa se asocieze 
Tntr-o activitate precisa: munca, sport etc. 
Pentru obtinerea unei imagini cTt mai com- 
plexe si cTt mai autentice a configuratiei 
inter-relatiilor preferentiale, sociometrii reco- 
manda utilizarea mai multor criterii de 
exprimare a preferintelor ce vor fi alese Tn 
functie de nature si situate concreta a grupu- 
lui studiat (grup de copii, de adolescenti sau 
adulti) grup ce fiinteaza Tn scoala, in industrie, 
administrate etc. Pentru o "radiografiere" cTt 
mai obiectiva a configuratiei relational a gru- 
pului restrTns, datele brute furnizate de t.s. se 
cer completate cu alte metode psihologice si 
inteipretate cu prudenta V. sociometne. T.D. 



TESTAREA IPOTEZELOR STA- 
TISTICE Atunci and o investigate de tip . 
statistic se efectueaza pe uri esantion, orice 
rezultat obtinut are o valoare relativa, Tn sen- 
sul ca datele respective nu numai ca nu 
coincid cu cele referitoare la populate, dar 
nici macar nu se poate sti cu certitudine care 
este diferenta dintre cele doua genuri de date, 
de vreme ce starea populatiei este, de regula, 
necunoscuta. Teoria matematica a pro-babt- 
litatilor ofera Tnsa proceduri pentru evaluarea 
rezultatelor studiilor selective, perrnitTnd o es- 
timare, in termeni de proba- bilitate, a marjei 
maxime de eroare ce se poate comite prin uti- 
lizarea marimilor, din esantion Tn locul celor 
care caracterizeaza populate. Asa, de exem- 
plu, daca avem de estimat o valoare vdin 
populate (de pilda, o medie), prin valoare v' 
din esantion, este posibil sa se determine un 
interval (v'-A, v'+A), numit interval de confi- 
dents! (sau de Tncredere) Tn care valoarea v se 
va plasa cu o probabilitate P, suficient de ri- 
dicata, numita nivel de tncredere. 
Probabilitatea complementara p=1 - P, care 
ne indica deci ce sanse avem de a comite o 
eroare cTnd afirmam ca marimea v se afla Tn 
intervalul de confidents, se numeste prag de 
semnificatie sau coeficient de rise. Prin urma- 
re, asupra populatiilor studiate selectiv nu se 
pot emite judecati cu valoare de certitudine, ci 
se pot exprima niste supozitii care poarta de- 
numirea de ipoteze statistice. T.Ls. Tnseamna 
supunerea ipote-zelor unor probe, numite 
teste statistice, operate Tn urma careia ipote- 
za se respinge sau se accepta. O asemenea 
decizie are Tntotdeauna la baza calculul inter- 
valului de confidenta ce corespunde unui 
prag de semnificatie ales. Pentru facilitarea 
operatiilor practice, prin testele statistice se 
indica, de regula, numai procedure concreta 
de lucru — utilizatorul nefiind nevoit sa refaca 
logica Tntregului demers — , procedure ce 
consta, Tn principiu, Tn calcularea unei valon 
specifice testului (notata cu z, t, F, / 2 etc.) cu 
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ajutorul datelor de cercetare, valoare ce se 
compara apoi cu valorile "critice", aflate Tntr- 
un tabel, si se decide daca ipoteza se 
respinge sau nu. Testele se pot clasifica Tn 
parametrice si neparametrice, primele re- 
ferindu-se la indicatori ai caracteristicilor 
cantitative (medie, coeficient de corelatie, 
abatere standard etc), iar cele din urma fiind 
aplicabile caracteristicilor calitative (vizTnd 
distribute de frecventa, coeficienti de asociere 
etc). Atunci cind ipotezele privesc anumite 
valori ale ca-racteristicilor, se vorbeste de 
fesfe de semnificatie', cind se pune problema 
de a evalua natura unei distribute de frecvente 
fn ansamblul sau, prin raportare la o distri- 
bute ideala — lege de probabilitate — , testul 
se numeste de concordanta. Prezentam mai 
jos, succint, citeva teste statistice utilizate 
frecvent Tn studiile de sociologie. 

u Testul z. Se aplica Tn cazul e§antioanelor 
mari (n > 60), pentru testarea semnificatiei di- 
ferentei dintre doua valori, dintre care eel 
putin una este obtinuta pe esantion. Proce- 
dura se bazeaza pe proprietatea ca multimea 
valorilor v', ale unei marimi specifice, obtinute 
prin cercetarea — ipotetica — a tuturor esan- 
tioanelor de aceeasj dimensiune, n, are o 
distribute normala Tn jurul valorii reale, v, din 
populatie. CalculTnd abaterea standard a 
acestei distribute — notata cu e si numita e- 
roare standard, deoarece arata cu cit se 
abate, Tn medie, o valoare oarecare de esan- 
tion de la valoarea din populatie — , se poate 
Tntotdeauna determina probabilitatea P ca 
valoarea din populatie sa apartina unui inter- 
val de confidenta (v' - z.e; v' + z.e), a carui 
lungime este masurata Tn erori standard; sau, 
altfel spus, probabilitatea ca v'-ze < v < v'+ze. 
Aceste inegalitati conduc imediai la lormuia 
cunoscuta a testului. AvTnd de comparat doua 
valon a si b, din care eel putin una este deter- 
minate! pe esantion, se calculeaza marimea z 
cu formula: 



marime ce arata cTte erori standard cuprinde 
diferenta a - b, luata fara semn, si care se 
compara cu valorile critice din tabel. Tn fapt, 
pentru testul z, se uzeaza doar de citeva va- 
lori critice: 2; 2,6; 3; 3,3, pentru care pragurile 
de semnificatie corespunzatoare sTnt: 0,05; 
0,01; 0,003 si, respectiv 0,001. Daca, de e- 
xemplu, valoarea calculate a lui z este 
superioara lui 2,6, atunci se poate afirma ca 
exista peste 99% sanse ca diferenta sa fie 
semnificativa; se mai scrie: "diferenta este 
semnificativa la nivelul p < 0,01". Tntr-o alta 
exprimare, se spune ca se respinge ipoteza 
nula (aciica ipoteza ca cele doua valori carac- 
terizeaza populatii identice, deci ca o valoare 
poate fi reprezentata prin cealalta sau ca di- 
ferenta poate li pusa pe seama fluctuatiilor de 
esantionare), la pragul de semnificatie de 
0,01 . Tn practica statistics) se apreciaza ca 
daca valoarea lui zeste mai micadecTt2, deci 
coeficientul de rise depase§te p/agul de pro- 
babilitate de 0,05, ipote2a nula nu poate fi 
respinsa, adica diferenta nu estt semnifica- 
tiva. Faptul nu Tnseamna ca ea este 
nesemnificativa, Tn sensul ca valorile cores- 
punzatoaieluia§i bTn populatie ar fi identice, 
ci pur sj simplu ca nu avem temeiuri suficiente 
se spunem ca e!e sTnt diferite. Deci ipoteza 
nula poate fi respinsa dar nu confirmata. ♦ 
Data fiind multitudinea valorilor ce se cer 
comparate, in cadrul studiilor de sociologie 
empirica, testul zare numeroase aplicatii 
practice. Procedura este mereu aceeasj, nu- 
mai ca, Tn functie de natura valorilor 
comparate, expresia erorii standard se 
schimba, lata cTteva situatii: a. Comparatia in- 
tre o medie de e§antion x' si o valoare fixa a 
sau Tntre o proportie de esantion p'si o pro- 
portie fixa q. Daca selectia este repetata, 
formula erorii standard este e = o x / v'n , unde 
ctx este abaterea standard a variabilei Tn po- 
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pulatie sau abaterea standard a proportiei in 
populatie, data de formula; <r p = A p(1 - p). O 
buna estimate a acestor abateri standard in 
populatie se obtine folosind valorile cores- 
punzatoare din esantion. De exemplu, sa 
presupunem oa pe un esantion de 900 gos- 
podarii rurale dintr-o zona A s-a determinat 
marimea medie a gospodariei x-3,40 mem- 
bri, cu o abatere standard ax =1 ,80. Se cere 
sa se compare aceasta medie cu media de 
3,10 ce caracterizeaza ansamblu! gospodarii- 
lor dintr-o zona S. Se observa ca: e = 
1,80/ A 00 A 80/30 A 006 sica 
349 J 10 o.<7£ z 
0,06 "1106 ' 

Prin urmare, z > Zo=3,3 pentru p=0,001 , ceea 
ce Tnseamna ca diferenta este semnificativa 
la nivelul de probabilitate p < 0,001 , deci ca 
exista mai putin de o sansa !a mie ca sa 
gresim atunci cind spunem oa Tn zona A fa- 
miliile sint mai mari decTt Tn 8. b. Comparatii 
Tntre doua medii, x'i §, x'2 (sau doua proportii 
p'1 si p'2) provenite din esantioane diferite sf 
independente. Tn formula lui z, la numerator 
va apare, evident, diferenta celor doua medii 
sau proportii iar la numitor eroarea standard 
a diferentei mediilor de esantionare, data de 
formula: 



unde axi si ax2 sTnt abaterile standard — ale 
variabilei sau ale proportiei — Tn cele doua 
populatii, care si aid se pot Tnlocui cu cele din 
esantionare. 

♦ Testult(a\ lui Student). Se foloseste pentru 
aceleasj scopuri ca si testul z, numai ca sa 
aplica la esantioane mici, unde distribute va- 
lorilor de esantionare nu mai urmeaza o lege 
normala, abaterile de la aceasta fund cu atTi 
mai Tnsemnate cu cit volumul esantionului e 
mai redus Marimea t se calculeaza cu 



la-bl 

aceeasi formula ca sj z, t = '-, Tnsa valo 

rile critice ale lui f, corespunzatoare unui prag 
de semnificatie, sTnt dependente si de 
numarul gradelor de libertate, y, care, de re 
gula, se obtine astfel: v = n ~ 1 . 

♦ Testul F(Fisher-Snedecor). Se utilizeaza 
pentru a testa daca variatia unei variabile este 
mai mare Tntr-o populatie decTt Tn alta, com 
paratia fiind tacuta folosind doua esantioane 
mici, cTte unul din fiecare populatie. Sa notam 
cu P = c A / Oj o? varianta Tn primul esantion 
si cu al varianta Tn eel de al doilea si sa pre 
supunem ca prima din cele doua valori este 
mai mare. (Evident, Tn cazul de fata avem de 
comparat numai marimi pozitive). Spre deo 
sebire de cazurile precedente, aici nu se 
calculeaza diferenta, ci raportul dintre valorile 
ce se compare. Deci, se calculeaza marimea 
P = a? / 0% si se cauta valoarea critica a lui F 
Tn tabel, corespunzator pragului de semrfifi- 
catie dorit, numarului de grade de libertate al 
primului esantion (yi = ni - 1 ) si al celui de al 
doilea esantion ( 72 = m — 1 ). Daca Fcalculat 
este mai mare declt valoarea critica din tabsl, 
se respinge ipoteza nula, ipoteza conform 
careia cele doua e§antioane ar proveni din 
populatii cu aceeasj varianta. 

Evident, tabelele cu valorile critice ale lui F 
sTnt mult mai complicate, ele fiind tridimensio- 
nale, caci surprind simultan pragul de 
semnificatie precum si cele doua serii de nu- 
mere pentru gradele de libertate. 

♦ Testul x 2 (hi patrat). Este un test de con 
cordanta, neparametrica, folosit pentru a 
testa gradul de "apropiere" dintre o distribute 
empirica sj una teoretica NefacTnd deci apel 
la valorile variabilei, el poate fi utilizat atTt Tn 
cazul caracteristicilor cantitative cit si Tn eel al 
caracteristicilor calitative. Daca prin proce 
durile anterioare se testa semnificatia 
diferentei dintre doua valori, prin cea de fata 
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se testeaza diferenta dintre doua structuri. E 
important de subliniat ca testul % z se aplica 
oricaror tipuri de frecvente, indiferent de di- 
mensiunea tabelelor in care acestea apar. 
Astfel, pentru tabelele de contingenta se 
poate testa semnificatia asocierii, compannd 
frecventele empirice cu cele obtinute Tn ipote- 
za de independenta a factorilor. Marimea x 2 
este data de expresia 




unde seste numarul claselor de frecventa (al 
casutelor din tabel), ki — frecventele empirice 
iar m, — frecventele teoretice, care se deduc 
dintr-o ipoteza explicitata si din marimea 
esantionului, astfel TncTt suma lor sa fie iden- 
tica cu cea a frecventelor empirice si egala cu 
n. Numarul gradelor de libertate, y este egal 
cu s-l, daca tabelul este unidimensional, cu 
(s-l) (t-l), daca e bidimensional cu s linii sj /co- 
loane etc. Dupa calcularea marimii x , se 
cauta Tn tabel valoarea critica xo(p), Tn functie 
de numarul gradelor de libertate sj de pragul 
de semnificatie ales. Daca valoarea calculate 
este mai mare decTt cea din tabel — % 2 > 
7°(P) — ■ vcrn spune ca ipoteza nula se res- 
pinge, adica cele doua distributii comparate 
difera semnificativ sau ca distribute empirica 
nu concorda cu cea teoretica. V. serendipi- 
tate, statistics si sociologie, testarea teoriilor 
sociologice. T.R. 

TESTAREA TEORIILOR SOCfO- 

LOGIGE probare prin diferite mijloace a 
adevarului unei teorii sociologice. Datorita 
complexitatii realitatii sociale, a gradului Tnca 
scazut de elaborare a teoriilor sociologice, cit 
si a interventiei active a pozitiilor ideologice Tn 
procesul evaluarii acestora, testarea aici are 
o serie de particularitati Tn raport cu testarea 
Tn stiintele naturii. Se poate estima Tnsa ca, Tn 
general, procedurile sj mecanismele testaiii 
sTnt aceleasj, in primul rTnd, ttebuse sa notam 



ca, cei mai adesea, testarea unei teorii socio- 
logice, mai mult decTt Tn alte stiinte, foarte rar 
duce la verdicte limita (acceptarea ca 
adevarata sau respingerea ca falsa); de re- 
gula, ea duce la constituirea unei aprecieri 
mai relative si mai deschise: sporeste verosi- 
militatea unei teorii, plauzibilitatea ei sau 
dimpotriva neverosimihtatea, implauzibilita- 
tea acesteia. Tn al doilea fiind, trebuie sa tinem 
seama de faptul ca Tn sociologie de cele mai 
multe ori nu avem atTt teorii complet concu- 
rente, alternative — • teorii care se exclud 
complet reciproc, oferind explicatii strict alter- 
native — , cit mai ales teorii complementare. 
Fiecare teorie dezvolta o perspective! asupra 
realitatii complexe, neexoluzTnd Tn mod abso- 
lut alte perspective. Incompatibilitatea 
estepartiala, fiind dublata de complementari- 
tate. Adoptarea unei teorii nu presupune deci 
respingerea completa, principiala a celorlalte 
teorii. Putem desprinde urmatoarele proce- 
duri de testare a teoriilor: a. Proceduri 
empirice — confruntarea teoriilor sociologice 
cu faptele. Exista o gama larga de teste em- 
pirice, cu valoarea de probare diferita 
TncepTnd cu invocarea cazurilor empirice ■ 
exemplare pe care teoria se construieste, fap- 
tele pe care aceasta pare a le explica, 
concordanta difuza, intuitiva cu experienta si 
sffrsind cu confruntarea sistematica a pre- 
dictiilor teoriei cu datele empirice. De 
asemenea o procedure de testare empirica o 
reprezinta si considerarea promisiunilor expli- 
cative ale teoriei, daca aceasta va fi 
dezvoltata. Anomaliile empirice (laptele care 
nu par a fi explicate sau care chiar par sa con- 
trazica teoria) sTnt mult mai u§or to ! era;e Tn 
cazu: sociologiei decTt Tn cazul sjiintele natu- 
rii, atTt datorita gradului mai putin precis al 
teoriilor Tnse.s, al caracterului lor partial, cTt sj 
datorita complexitatii, b. Proceduri teoretice 
Se pot distinge aici trei tipuri de proceduri. Tn 
primul rTnd compatibilitatea respectivei teorii 
cu alte teorii sau cu teorii mai generate (faptul 
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ca este deductibila dintr-o alta teorie). In al 
doilea rind, existenta alternativelor teoretice, 
a unor teorii competitive este un semn partial 
de inadecvare. Din acest motiv, critica aces- 
tora reprezinta o proba importanta a 
corectitudinii unei teorii. O alta procedure re- 
zide Tn analiza presupozitiilor teoretice tacite 
ale respectivei teorii. O teorie asupra organi- 
zatiilor care se fundeaza pe o optiune holista 
(organizatia este un sistem a carui logica mo- 
deleaza Tn mod absolut comportamentul 
indivizilor; tot ce se Tnfimpla Tn organizatie 
este rezultatul cerintelor functional ale aces- 
teia) poate stTrni puternice rezerve sau critici 
de principiu din partea celor care resping Tn 
principiu holismul. Sau o teorie care por- 
neste de la teza ca actiunile umane nu sTnt 
determinate de situatia reala, ci de percepe- 
rea situatiei poate genera o atitudine negativa 
de principiu din partea unor sociologii care 
prezinta o optiune de principiu pentru o me- 
todologie explicativa care accentueaza rolul 
factorilor obiectivi, c. Proceduri metodologice: 
faptul ca o teorie se formuleaza Tn limbajul cu- 
rent al sociologiei la un moment dat, utilizTnd 
o metodologie atTt teoretica, cit si empirica 
standard, reprezinta un aigument important 
Tn favoarea sa. Dimpotriva, daca ea pare a se 
fi formulat Tntr-un limbaj depasit, cu o meto- 
dologie Tnvechita sau imprecisa, interesul 
pentru respectiva teorie poate fi scazut, co- 
munitatea putind sa o ignore, d. Testare 
ideologies. Daca se poate demonstra ca o 
teorie implica o ideologie indizerabila, respin- 
gerea ei devine probabila. Daca un sociolog 
radical detecteaza in teoria lui Parsons o 
optiune conservatoare, acest lucru este sufi- 
cient pentru acesta sa manifeste rezerve 
fundamentale Tn legatura cu teona Tn cauza 
Daca un sociolog de stinga defineste abor- 
darea sociologiei industriale ca fund orientata 
de interesele pasionatului, aceasta va fi privita 
cu suspiciune cu exceptia situatiei Tn care so- 
ciologia industriala este consideiata totodata 



ca un instrument de umanizare a muncii, in- 
diferent de motivele pentru care acest lucru 
se face. e. Testarea practica, prin experimen- 
tare. Imaginarea unor experimente controlate 
reprezinta o forma putemica a testarii. Foarte 
adesea, din variate motive, experimentul so- 
ciologic ridica Tnca dificultati insurmontabile. 
Mai frecventa este Tncercarea de a utiliza Tn 
activitatea sociala reala diferite teorii, Tn sco- 
pul realizarii unor obiective practice. Re- 
zultatele testarii practice nu sTnt nici ele abso- 
lute. Succesul practic reprezinta o confirmare 
mai solida a unei teorii, Tn timp ce esecul este 
un indicator mult mai slab al falsitatii acesteia. 
Rezultatele negative pot fi insa datorate fie in- 
terventiei unei multimi de factori de care teoria 
respectiva face, Tn mod normal, abstractie, fie 
datorita falsitatii altor teorii implicate Tn actiu- 
nea practica. Reusita tinde deci sa fie mai 
semnificativa decTt nereusita. ♦ T.t.s., indi- 
ferent de procedurile utilizate, nu este decTt 
rareori decisiva. Rezultatul testarii, de regula, 
poate fi: a. teoria este Tntarita, apare a fi mai 
plauzibila; b. respingerea ei ca fiind falsa; c. 
optiunea pentru o teorie alternativa care pare 
a fi mai buna, nu pentru ca s-ar fi probat fal- 
sitatea teoriei Tn cauza, ci mai mult datoiita 
acumularii insatisfactiei fata de ea; d. abando- 
narea respectivei teorii ca urmare a cresterii 
nemcrederii Tn respectiva teorie, acumularii 
dificultatilor si criticilor, a sentimentului ca "se 
bate pasul pe loc", sau pur si simplu a 
depasirii limbajului Tn care a fost formulata, a 
discreditarii metodologiei care o fundeaza. Tn 
acest caz, atentia cercetatorilor poate sa se 
deplaseze fie spre un alt domeniu exista Tn- 
tregi domenii tematice care sTnt abandonate) 
fie spre o teorie ccmplementaia care nu o ex- 
clude Tntr-un sens strict pe prima. V. com- 
plementaritate, serendipitate, testaiea ipote- 
zelor statistice C.Z. 

T-GRUP (eng. Training Grcup, "grup de 
Tnvatare"), tehr-ca de Tnvatare elaborate Tn 



633 



TIMP LIBER 



1946 de un grup de psihologi sociali (K. Le- 
win, R. Lippitt) al carui obiectiv este de a 
Tmbogati capacitatea participantilor de a se 
Tntelege pe ei Tnsisi, pe ceilalti, efectele com- 
portamentelor lor asupra celorlalti, procesele 
de grup: a forma capacitati de comunicare si 
cooperare. T.g. reprezinta totodata un impor- 
tant mijloc de terapie atff individuala, cit si de 
grup: smt identificate structurile patologice 
atlt individuale, cit si de grup, care blocheaza 
comunicarea si cooperarea, cristalizindu-se 
un nou mod de a Tntelege, de a actiona si in- 
teractiona. Tehnica t.g. accentueaza analiza 
proceselor de grup actuale ca sursa a 
Tnvatarii. Grupul este pus sa actioneze ca 
grup, fiind mereu orientat spre analiza proprii- 
lor comportamente actuale. Valorile 
fundamentale promovate de catre t.g. sint: 
acceptare de sine si acceptarea celorlalti, e- 
galitate, participare, stil democratic, utilizarea 
stiintei, deschidere reciproca si sinceritate, 
feed-back deschis si pozitiv. Noul mod de 
comportament individual si colectiv este 
sustinut de noile norme de grup create Tn cur- 
sul interactiunii. T.g. se fundeaza deci pe 
relatiile interpersonaie caracterizate de o pro- 
funda implicare personala, malt expresive. 
Ca tehnica este frecvent utilizata pentru a for- 
ma cadrele de conducere si Tn scopuri de 
terapie individuala. V. grup, relatii interperso- 
naie. E.Z. 

TIMP LIBER (fr. loisir), acea parte a tim- 
pului extraprofesionai, care Tndeplineste, 
dupa J. Dumazedier, trei functii principale: 
odihna, divertisment si dezvoltarea culturala 
a personalitatii. T.I. este o components defi- 
nitorie a civilizatiei contemporane, avmd o 
influenta deosebita asupra dezvoltarii econo- 
mico-sociale. T.I. se afla Tntr-o strTnsa 
conexiune cu timpul de munca care este prin- 
cipals iactor limitativ, dar nu singurul, diverse 
alte activitati sociale sau comunitare avTnd 
functii limitative. Pun urmare, t.l. se constituie 



Tn afara si dincolo de obligatiile profesionale, 
familiale si sociale. Tn timp ce odihna este 
principalul remediu al oboselii, ea asigurmd 
refacerea fiziologica a fortei de munca, diver- 
tismentul are un rol important Tn recreere 
(plimbari, TntTlniri cu prietenii, mersul la teatru 
sau cinema, gradinaritul, mersu! ia pescuit, la 
un meci de fotbal etc). O alta functie majora 
a t.l. o reprezinta dezvoltarea personalitatii u- 
mane, cresterea "zestrei sale culturale". Un 
rol important Tn realizarea acestei functii Tl au 
mijloacele de comunicare Tn masa (presa, ra- 
dioul, T.V.). Un loc important Tn cadrul t.l. Tl 
are concediul (vacantele). Marimea si rriodul 
de folosire a t.l. difera de la un tip de societate 
la altul, depinzTnd de gradul de dezvoltare e- 
conomica, de la o categorie socio- 
profesionala la alta. Bugetul de timp este prin- 
cipalul mijloc de studiere a timpului Tn general 
si a t.l. Tn particular cheltuit de o persoana 
(sau grup social). El presupune Tntocmirea 
unor formulare Tn care sTnt consemnate toate 
activitatile (inclusiv somnul, repausul) pe care 
te desfasoara o persoana pe o perioada de 24 
de ore. V. munca. I.F. 

TIP [DEAL constructie conceptual^ pro- 
pusa de Max Weber cu scopul de a identifica 
si explica stiintific cauzele activitatilor sociale. 
Deoarece realitatea sociala are totdeauna 
mai multe aspecte decTt poate releva stiinta 
societatii, realitatea cunoscuta este totdeau- 
na reconstruita, Tn mod abstract, cu ajutorul 
conceptelor. Pentru ca aceasta reconstructie 
sa fie riguroasa, sociologul trebuie sa precize- 
ze totdeauna punctu! sau punctele de vedere 
din care el studiaza societatea si carora le co- 
respund doar anumite aspecie ale realitatii 
sociale studiate, in consecinta, punctele de 
vedere alese de cercetator si aspectele co- 
respunzatoare acestora din realitatea 
empirica sTnt reconstruite, prin ordonarea ce- 
lor din urma Tn functie de cele dintTi, Tntr-un 
tablou mental omogen, care reuneste relatii si 
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evenimente istorice specifice, accentuTnd in 
mod unilateral unul sau mai multe puncte de 
vedere sj legind Tntre ele fenomene care apar 
altfel izolate, difuze sj discrete {Gesammelle 
Aufsalze zur Wissenschaftslehre, 1922). Ac- 
centuarea unilaterala a punctului de vedere 
(care corespunde, de fapt, unei valori) con- 
fers! t.i. un caracter utopic, dar Utopia are aid 
un sens pur logic, neevaiuativ. T.i. nu este, 
deci, opus dimensiunii empirica a realitatii so- 
ciale, ci, dimpotriva, aceasta dimensiune este 
permanent prezenta in constructia t.i. Spre 
deosebire, Tnsa, de tipurile medii sau statis- 
tice, ca si de conceptele generice, t.i. nu se 
construiesc prin Tnsumarea notelor comune 
sau generate ale fenomenelor, ci prin elabo- 
rarea rationala a ideii, definitorie pentru 
aceste fenomene. De pilda, capitalismul este 
un concept des folosit Tn teoriile sociologice, 
dar adesea acest concept nu este, dupa We- 
ber, riguros precizat, Tn sensul ca nu permite 
delimitarea riguroasa a judecatilor ds realitate 
si a celor axiologice pe care el le implica. Pen- 
tru realizarea acestei delimitari se 
construieste un t.i., al capitalismului, facind o 
distinctie clara Tntre sistemul economic, doc- 
trina sj tedna sociala implicate in concepiul de 
capitalism, Tntre capitalul financiar, co'nefidi 
si industrial, ca ei intre fazele evolutive sau is- 
torice ale capitalismului Aceasta distinctie se 
face Tn functie de punctul de vedere ales de 
cercetator (burghez, socialist, anarhist etc), 
Tn asa fel TncTt construind t.i. al sistemului e- 
conomic capitalist industrial din secolul al 
XlX-lea sj cunoscTnd punctul de vedere din 
care am facut aceasta constructie, putem sa 
facem "imputatii cauzale" diferitelor fenome- 
ne implicate de realitatea sociala capitalists, 
compmmdu-le cu t.i. construit si masurmd 
probabilitatea devierii lor de ia t.i. rational 
construit. ♦ Considerat ca un procedeu ge- 
neral al reconstructiei abstracte a realitatii 
empirice, t.i. esle doar unul dintre instrumen- 
tele metodologice ale cunoastem sociologice 



El-este o variants a ceea ce J.C. McKinney 
{Constructive Typology and Social Theory, 
19.66) numeste tip construit, "o selectie, o 
abstractie, combinatie sj uneori accentuare 
— intentionate si planificate — ale unui grup 
de criterii cu indicatori empirici, care servesc 
ca baza de comparare pentru cazurile empi- 
rice". Websi Tnsusi preciza ca toate iegile" si 
constructiile privind dezvoltarea istorica, pe 
cate le-a elaborat marxismul, apartin, de fapt, 
t.i. De aici s-a tras Tnsa concluzia gresita ca 
orice concept stiintific este un t. i. Tn realitate, 
t.i este o constructie mentala specifica doar 
acelor discipline §tiintifice care studiaza 
obiecte cu semnificatie culturala. Ei este ab- 
solut necesar pentru aceste discipline 
datorita caracterului reflexiv al realitatii socio- 
culturale si faptului ca, dupa Weber, nu se 
poate face o optiune legitima pentru o valoare 
fara ca, prin aceasta optiune, sa nu punem Tn 
umbra valori la fel de legitime, dar care nu au 
semnificatie culturala pentru punctul de vede- 
re stabilit initial. Prin urmare, t.i. reprezinta 
constructe mentale care, nu sint nici 
adevarate, nici falss Valoarea lor consta Tn 
adecvarea ia studierea unui aspect al realitatii 
studiate, iar masura acestei adecvari poate fi 
stabilita ca masura a regasirii ideii despre 
acest aspect at.it Tn realitatea empirica, cit si 
in t.i. construit. Nici t.T. si rwcs tdeea pe care o 
semnifica el nu au validitate empirica, fara ele 
nu putem avea acces la masurarea prob- 
abilitatii relatiilor cauzale implicate Tn 
realitatea empirica. V. idealizare, metodolo- 
gia cercetarii sociologice, sociologie. I.U. 

TRADITIE (Sat. tradere, fraditus, (rad/fum 
(vb.), "a transmite", "a transfera"; traditio 
(subst.), treceie, transmitere, transier. re- 
nuntare la ceva, predare, tradaie, ceea ce 
este transmis din trecut Tn prezent, de la o ge- 
nerate la alta, prin viu grei, prin scris, prin 
imitatie de gesturi etc. Construct^, tehnici de 
lucru, obiecte, limba, obiceiuri, moduri de a 
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actiona eto. pot constitui obiect al t. Se con- 
siders! ca pentru ca un obicei, tip de 
comportament, obiect etc. sa fie admis ca t. 
este necesara transmiterea, trecerea lui suc- 
cesiva la trei generatii. T. se refera la durata 
Tn timp. Opus t. in acest sens, este moda, 
ceea ce se limiteaza la actiunile, credintele 
etc. ale unei singure generatii. Sociologia 
analizeaza t. ca o componenta de baza a vietii 
sociale, a sociabilitatii. Ea este prezenta Tn 
toate sferele si nivelele de organizare a so- 
cietatii, Tn procesele de socializare si ma- 
nifestare a personalitatii actorilor sociali. T, in- 
el ic a un tip distinct de institutii sociale, 
obisnuinte si obiceiuri, moduri de a actiona, a 
simti sj a gTndi care sTnt "mostenite din trecut". 
Ca forme prereflexive de actiune si gTndire, t. 
sTnt prezente Tn stereotipurile implicate Tn 
relatiile de cooperare si/sau conflict dintre 
grupuri sociale si membrii lor. T. servesc drept 
principiu de orientare al actiunii sociale, 
Tndeosebi Tn cazul indivizilor sj grupurilor so- 
ciale care Tsi formeaza identitatea si 
solidaritatea sociala, constiinta de grup, prin 
raportare la trecut. Acesta este, de exemplu, 
cazul grupurilor etnice, formate si mentinute 
prin raportare la stramosji comuni, la trecutul 
istoric, la simboluri, obiceiuri, moduri de vor- 
bire etc. mostenite de la generatiile 
anterioare. Tn cazul actiunilor, a comporta- 
mentelor individuate sj de grup, ceea ce se 
transmite prin t. nu sTnt aceste actiuni ca 
atare, care se consuma odata cu Tndeplinirea 
lor, ci modele sau imagini despre actiuni 
sau/sj persoane care au performat actiunile, 
precum si credinte care recomanda, regle- 
menteaza, permit sau initiaza reluarea, 
tepetarea sau imitarea actiunilor respective 
(E Shills, Tradition, 1981). Referindu-se la 
trecut, t. nu repiezinta numai amintiri despre 
trecut; ele sTnt continuarea trecutului Tn pre- 
zent si ca atare sTnt la fel de actuale si 
constrTngatoare ca si relatiile date Tn expe- 
rienta prezentului. T. este un "fenomen de 



durata, de statornicie a structurilor sociale, 
materiale si spirituale, precum si de repetitie 
a actiunilor umane,.., Tn cadrul proceselor so- 
ciale specifice oricarei convietuiri sociale" 
(H.H. Sthal, Eseuri entice despre cultura po- 
pulara romaneasca, 1983). In unele teorii 
sociologice t., ca forma prereflexiva de a 
actiona, a simti si a gTndi, este opusa rapona- 
lizarii sau rationalitatii sociale. Astfel, Max 
Weber distinge trei tipuri de legitimare a au- 
toritatii sau a puterii sociale: autoritatea 
traditionala, autoritatea rational-legala si au- 
toritatea charismatica. Autoritatea traditio- 
nala pretinde legitimare prin referire la legatu- 
rile cu trecutul si Tsi justifies actiunile prin 
conformarea lor cu actiunile precedente. Au- 
toritatea rationala sau rationalizarea 
actiunilor presupune eliminarea deciziilor 
care nu pot fi justificate prin raportare la con- 
secintele lor anticipate, ele Tnsele evaluate 
rational pe baza unor legi empirice cu validi- 
tate generala. O forma sau un proces de 
rationalizare al societatii Tn general, sau a 
unor sectoare particulare ale acesteia o re- 
prezinta modernizarea. Teoriile privind 
dezvoltarea economica sf sociala opereaza 
frecvent cu distinctia dintre "societati traditio- 
nale" §i "societati moderne", diferentiate si 
opuse dupa criterii variate. In unele teorii re- 
cente este criticata preferinta acordata Tn 
sociologie modernizarii §i neglijarea sau "con- 
damnarea" (sub influenta ideologiei 
iluministe) necritica a t. (E. Shills). O'mai 
mare atentie este acordata Tn ultimeledecenii 
analizei t, ca proces complex, careaie nu nu- 
mai elemente reproductive, repetitive, ci si 
elemente de selectare a actiunilor, credintelor 
etc. atribuite trecutului, de interpretare a 
acestora coiespunzator valorilor si interese- 
lor de re-activare a t. Mecanismele t. ca 
pioces social implica deci si elemente de va- 
riatie, de recreere a trecutului corespunzator 
nevoilor prezentului, de "inventare a traditii- 
lor" sau chiar de "modernizare a traditiei" 
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Pnntr-o astfel de perspective se distinge Tn 
cadrul t. un "nucleu dur' format din elemente 
relativ constante, stabile, el Tnsusi eterogen si 
supus schimbarilor, care stabileste Tnsa o 
continuitate Tntre momentele succesive ale 
aceleiasj istorii. T. reprezinta unui dintie prin- 
cipalele elemente de constituire a culturii, 
ansamblul de tehnici, valori, obiceiuri trans- 
mise prin "ereditate sociala" indivizilor si 
grupurilor sociale din fiecare generatie, 
Tmbogatite prin inovatiile acestora care, daca 
se dovedesc utile si sTnt preluate de gene- 
ratiile succesive, devin ele Tnsele traditii. V, 
aculturatie, cultura, institutie, modernitate, 
postmodernitate, socializare, traditie orala. 
G.N. 

TRADITIE ORALA mecanism de trans- 
mitere prin viu grai a culturii. Prin extrapolare, 
a ajuns sa semnifice un stil de existenta cul- 
turala (oralitatea) si chiar continutul vizat Tn 
cele doua acceptiuni (un ansamblu Tnchegat 
de datini). Traditia este o conditie sine qua 
non pentru continuitatea si doci pentru exis- 
tenta linei culturi, iar Tn ultima instanta a unei 
comunitati umane. Traditia confera legitimi- 
tate, Tntarind astfel identitatea unui grup, cu 
atTt mai mult cu cTt consistent^ traditiei este di- 
rect dependents de stabilitatea si vechimea 
grupului respectiv. Traditia poate fi de doua 
feluri: orala si scrisa. T.o. este specifica so- 
cietatilor fara scriere (iliterate), pTna Tntr-acolo 
TncTt societatile Tn care oralitatea primeaza au 
fost numite "traditionale". Traditionala Tnsa 
este Tn esenta ei orice cultura, iar aparitia 
scrierii nu suprima oralitatea, ci sporeste 
complexitatea traditiei Tn ansamblul ei, gene- 
nnd doua mari categorii de probleme- 
transmiterea oraia a compozitiilor scrise si, in- 
vers, fixarea Tn scris a productiilor orale 
(pentru o prezentare mai complexa a relatiei 
dintre cele doua tipuri de traditie v. Jack Goo- 
dy: The Interface between the YJritten and the 
Oral, 1987). Cercetate intens de folcloristi, de 



etnologi sj criticii literari, genurile din compo- 
nent t.o. au atras Tn ultima vreme atentia 
unor antropologi culturali de orientare isto- 
rista. Ideea conducatoare este aceea de a 
reconstitui istoria unor comunitati fara scriere 
pe baza t.o. (Jan Vansina, De la tradition 
orale. Essai de methode historique, 1961, E- 
lisabeth Tonkin: Narrating Our Past. The 
Social Construction of Oral History, 1992). O 
asemenea tentativa pune Tn valoare functia 
t.o. de memorie colectiva a comunitatii. S-a 
spus, astfel, ca poezia Tn regim de oralitate) 
poate Tndeplini rolul Tndeplinit de codul gene- 
tic Tn lumea animala sau de carte Tn societatile 
literate. O problema care cere multa perspi- 
cacitate Tn abordare este cea reteritoare la 
felul Tn care oralitatea structureaza stilul de a 
gTndi al oamenilor (Tn acest caz comparatia cu 
cultura scrisa devine din nou necesara). De 
interes accentuat sociologic slnt Tntrebarile 
despre "purtatorii de cuvmt" ai comunitatii, 
prestigiul lor Tn sistemul de roluri, retelele pe 
care circula informatia orala, care sTnt Tmpre- 
jurarile Tn care ea poate fi distorsionata, cum 
pot (daca p'ot) fi corectate acele distorsiuni, 
cum contribuie t.o. la homeostazia sistemului 
social. V. arhaic, cultura, enculturatie, moder- 
nitate, post-modemitate, traditie. Gh.G. 

TRANSLATIA DIFERENTELOR prin- 

cipiu conducator al sociologiei comparate e- 
laborate de Nicolae Petrescu (1886-1954). 
Esenta acestui principiu consta Tn Tntelegerea 
diferentierilor sociale de epoca, loc, timp, 
grup etnic (nationale) Tn functie de Tnsusi pro- 
cesul social al diferentierii (aceasta din urma 
are caracter dual, implicTnd relatia dintre: su- 
prafata — substratul vietii sociale, societate 
— natura umana, valorile nationale — valorile 
generate umane). T. se refera la diferentierile 
produse de un grup national, exprimind 
aceste diferentieri (de limba, obiceiuri, men- 
talitate) fie Tn-termenii particulari ai unui grup 
national dat, fie Tn termenii generali ai naturii 
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umane. Exista, astfel, doua feluri de t., dupa 
cum sTnt doua feluri de termeni comuni la care 
pot fi raportate fenomenele comparate, CTnd 
comparatia se face Tn concordanta cu un 
standard de judecata particular (local, de 
epoca, national-etnic), t. este inevitabil 
partiala; daca extindem comparatia, evaluind 
diferentierile Tn termenii generali ai naturii u- 
mane, obtinem o t. completa. T. partiala, desi 
colorata subiectiv, constituie un prim pas Tn 
directia interpretarii obiective. Singura cale de 
evitare a interpretarii gresite este extinderea 
t. partiale la una completa prin compararea si 
judecarea fenomenelor din punctul de vedere 
al cerintelor naturii umane. V. comparatie, 
natiune, socializarea natiunilor. M.L. 

TRANSPARENTA SOCIALA cali- 

tate sau caracteristica a interactiunilor sociale 
de a fi sau de a fi facute vizibile, de a se ma- 
nifesta Tn mod deschis pe scena vietii sociale. 
Expresie sinonima cu cea de vizibilitate a 
comportamentului (R.K. Merton). T. relatiilor 
sociale este proportionala cu gradul lor de 
standardizare si repetabilitate, cu masura 
conformarii la o normativitate riguroasa sj 
clara, cu stabilitatea si universalitatea criterii- 
lor de apreciere sociala, cu intensitatea sj 
libertatea circulatiei informatiilor etc. T.s. va- 
riaza de-a lungul unui continuum, poate fi mai 
redusa sau mai extinsa, dar nicicTnd nu atinge 
valori extreme. Variabilitatea t.s. este in- 
fluentata si de pozitia interna sau externa a 
observatorului Tn raport cu un grup sau o co- 
munitate considerate. Ceea ce pentru un 
observator extern este opac, pentru un mem- 
bru al grupului poate fi pe deplin t. Relatia 
inversa este la fel de posibila. CTnd un grup 
sau o comunitate este amenintat(a) din afara, 
este probabil sa creasca t, interna sj opacita- 
tea externa ca mecanism de aparare. Lipsa 
de t. interna este un mecanism tipic de 
aparare care are drept consecinte Tngreuna- 
rea cooperarii si cresterea cantitatii de 



energie individuals investita Tn cunoasterea si 
anticiparea cursului probabil al relatiilor. Con- 
trolul social este o cale de reglare a intensitatii 
t.s. Puterea (politica) este mai mult Tnclinata 
spre opacizare, iar exercitiul democratic al 
puterii spre t.s. Totusi, Tn anumite conditii, o 
t. totala poate genera probleme sociale, mai 
ales cTnd este indusa fortat §i cTnd nu sTnt in- 
vocate ratiuni explicative. V. control social, 
grup social, interactiune, norma sociala. L.V. 

TRANZITIE termen intrat Tn limbajul 
stiintific dupa caderea sistemului socialist, 
pentru a desemna procesul de trecere de la 
sistemul socialist de organizare sociala la un 
sistem de tip capitalist- occidental. T., Tn ge- 
neral, ca procese de trecere de la un mod de 
organizare sociala la un altul, de schimbare 
sociala structurala au existat frecvent Tn .isto- 
rie. Procesul general de t. nu a primit Tnca Tn 
sociologie o atentie speciala. Nu exista teorii 
suficient de elaborate Tn aceasta privinta. T. 
de la organizarea socialists la cea capitalist- 
occidentala reprezinta un fenomen istoric cu 
totul nou, aflat de abia ia Tnceputurile sale, 
despre care nu exista Tnca suficiente infor- 
mal acumulate si, Tn consecinta, nici teorii 
satisfacatoare. Ceea ce este evident pentru 
toti Tn momentul de fata este ca procesul de 
t. al tarilor foste socialiste este mult mai com- 
plex decTt se credea initial rid'ca o multime de 
necunoscute sj se va Tntinde pe o perioada de 
timp mai Tndelungate decTt se anticipa, in mod 
special, doua directii majore de schimbare se 
au Tn vedere: a. Tnlocuirea sistemului politic 
totalitar bazat pe un partid politic unic, cu un 
sistem politic democrat, de tip plupartidist; b. 
Tnlocuirea economiei de comanda, centrali- 
zate cu o economie de piata. Tn acest din 
urma proces, privatizarea Tntreprinderilor are 
un rol cheie. Tn plus, pentru a se putea dezvol- 
ta economii competitive, moderne, este 
nevoie Tn acelasj timp de o profunda restruc- 
turare economico-tehnologica, atTt ia nivelul 
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fiecarei Tntreprinderi, cTt si al economiei natio- 
nale Tn ansamblu. C.Z, 

TRANZITIE DEMOGRAFICA peri- 
oada istorica Tn care o populatie aflata Tn 
proces de modernizare trece de la niveluri ri- 
dicate ale natalitatii si mortalitatii la niveluri 
scazute. Teoria t.d. are ca punct de plecare 
constatarea empirica ca Tntre procesul de in- 
dustrializare si nivelul fertilitatii exista o 
corelatie inversa. T.d. este un proces legic, 
obligatoriu pentru toate populatiile afectate de 
un tip anumit de dezvoltare economica si so- 
ciala. Aceasta paradigma cu paternitate 
multipla (A. Landry, W. Thomson, F.W Notes- 
tein, K. Davis, A.J. Coaie, J.G. Caldweil. J.C. 
Chesnais) ofera un cadru pentru descrierea, 
explicarea si predictia proceselor de destruc- 
turare si restructurare care caracterizeaza 
evolutia principalelor componente ale 
miscarii demografice, Tn conditiile unei 
dezvoltari de tip industrial. Schema cea mai 
simpla propune trei stadii: pretranzitional (po- 
pulatii caracterizate prin nivele ridicate ale 
natalitatii sj mortalitatii): t'-anzitional (scade- 
rea mortalitatii si mentinerea pentru un timp a 
unei natalitati ridicate duce la un spor natural 
mare si la o rala rapida de crestere — "explo- 
zia demografica", dupa care natalitatea scade 
tendential); si post-tranzitional (populatii cu 
nivele scazute aie natalitatii si mortalitatii). 
Variantele recente considera ca t.d. nu este 
numai a natalitatii si mortalitatii; lor li se 
adauga tranzitii ale structurii pe vTrste, ale fa- 
miliei, ale migratiei, etc. V. fertilitate, 
industrializare, natalitate. S.M. 

TRIB (lat tribus, din tres, trio, "trei"; unul din 
cele trei grupuri Tn care erau Tmpartiti initial lo- 
cuitorii Romei antice), tip sau foima de 
comunitate umana; sistem de organizare so- 
ciala Tn care colectivitati relativ autonome 
(ginti, sate, grupuri nomade si/sau localizate) 
sTnt reunite Tntr-o comunitate mai cuprinzatoa- 



re, prin Tmbinarea principiului teritorial si a ce- 
lui genealogic de definire a asemanarii 
membrilor aceluiasi t, si ai deosebirii fata de 
membrii altor colectivitati sociale. Trasaturile 
distincte ale t. sTnt teritoriul comun, limba co- 
muna, cultura (credinte, ceremonii, simboluri 
e\c.) comuna, constiinta, unor legaturi genea- 
logice, reale si/sau fictive, comuneTUnii autori 
(Tndeosebiln literatura marxista) considerat, 
ca forma de comunitate premergatoare popo- 
rului §i natiunii, I. cieosebindu- se de acestea 
prin absenta (sau slaba dezvoltare) a unei co- 
munitati de viata economica si politica 
(absenta statului, Tndeosebi). Tn practica 
stiintifica actuala termenul de t. denumeste 
realitati sociale eterogene, cu mari variatii de 
la regiuni geografice s 1 perioade istorice dife- 
rite, Tn unele situatii concret-istonce T. pot fi 
integrate Tn activitati economice complexe, 
desfasurate pe spatii largi, cuprinzTnd popu- 
latii numeroase si dainuind lungi perioade de 
timp. Sub aspectul organizarii politice, unele 
triburi pot fi acefale, lipsite de institutii politice 
distincte; alte t. sau confedeiatii de t. au con- 
ducere politica separata de restul societatii, 
uneori centralizata (rege, consiliu tribal). O 
problema sociologies! de interes Tn analiza t. 
o constituie modul de rezolvare a tensiunilor 
dintre principiul genealogic si principiul terito- 
rial implicate Tn organizarea tribala. CTnd 
principiul teritorial predomina, formele sociale 
tind sa se organizeze dupa modelul relatiilor 
politice, conducTnd spre "societati demotice" 
(E.K. Francis), sau "civitas" (L. White). Prin 
contrast, Tn "societatile etnice" (Francis), iden- 
titatea si solidaritatea sociala sTnt exprimate 
simbolic si legitimate In termeni genealogici 
Distinctia este operanta Tn analiza pioceselor 
de formare a natiunilor si a statelor nationale 
Tn societatile post-colomale contemporane, 
frecvent confruntate cu fenomenul "tnbahs- 
mului". Acest termen se, refera la tendintele 
de rezistenta a diferitelor segmente (grupuri) 
ale societatilor recent decolonizate fata de 
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procesele de integrare Tntr-un stat centralizai, 
dominat deseori de reprezentantii unor etnii 
particulare, identificate ca t. diferite fata de 
promotorii propriului tribalism. Si Tn societatile 
dezvoltate, tensiuni si miscari politice pot fi 
exprimate si legitimate prin glorificarea tribu- 
rilor ancestrale (de ex. glorificarea triburilor 
teutonice Tn ideologia national-socialismului 
german). V. natiune. G.N. 

TRIUNGHIULARIZARE tip de abor- 
dare Tn investigatia sociala constTnd Tn 
aplicarea mai multor metode de cercetare 
pentru a obtine date cTt mai valide si fidele. 
Termenul este preluat din domeniul navigatiei 
sau al strategiei militare, unde un set de ope- 
ratii si masuratori se aplica unor elemente 
corelate sau corelabile pentru stabilirea coor- 
donatelor unei pozitii Tn spatiu. In sociologie, 
t. se poate aplica la mai multe niveluri: a. Tn 
acelasi instrument de investigate (de exem- 
plu, chestionar sau interviu), prin includerea 



de itemuri sau Tntrebari si scale de masurare, 
care se verifica reciproc; b. Tntr-un proiect de 
cercetare, prin elaborarea si aplicarea de me- 
tode, instrumente sau tehnici alternative dar 
corelate de culegere a datelor empirice, 
(transversale si longitudinale, observatie si 
chestionar etc); c. Tn prelucrarea datelor, prin 
aplicarea de tehnici cantitative si/sau calita- 
tive pe acelasi set de date pentru verificari 
reciproce. Se Tntelege ca de fiecare data apli- 
catiile vizeaza acelasi domeniu investigat. 
Prin extensie, t. este esentiala pentru aplica- 
rea principiului metodologic al comple- 
mentaritatii strategiilor de abordare a realitatii 
sociale (L. Viasceanu, Metodologia cercetarii 
sociologice, 1982), referindu-se ia: modelele 
teoretico-ipotetice, tipurile de date colectate 
Tntr-o cercetare, investigatorii (analistii socia- 
li) implicati, metodele de cercetare si prelu- 
crare a datelor. V. metodologia cercetarii so- 
ciologice, sociologie, statistica si sociologie, 
LV. 
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TAP ISP ALITOR persoana sau grup 

social, caracterizate prin posibilitati reduse de 
aparare, asupra carora se revarsa agresiu- 
nea acumulata. in sociologie, t.i. este 
considerat a fi 0 modalitate de manifestare a 
agresivitatii si, in consecinta, este folosit ca 
indiciu al nivelului de agresivitate intr-un grup 
sau colectivitate. Conform ipotezei frus- 
trare/agresivitate, frustrarea genereaza un 
nivel ridicat deagresivitate care, in conditii 
normale; este orientata impotriva sursei care 
a produs frustrarea. Daca insa sursa repre- 
zinta o forta puternica, inhiblnd agresivitatea, 
aceasta tinde sa se elibereze orientindu-se 
asupra unui obiect slab, lipsit de aparare. Cu 
cit frustrarea este mai puternica si tendintele 
agresive vor fi mai accentuate, cu atit indivi- 
dul, grupul, colectivitatea vor fi mai tentati sa 
transforme alti indivizi, grupuri, colectivitati in 
t.i.. Agresivitatea fata de grupurile etnice mi- 
noritare in regimurile fasciste a fost 
interpretata prin aceasta teorie: regimurile fa- 
sciste, puternic frastrante, genereaza un nivel 
ridicat de agresivitate in cadrul colectivitatii; 
aceasta, neputindu-se orienta spre sursa 
frustrarii, este transferata asupra t.i. Tehnica 
este utilizata si in conditii de laborator ca un 
indiciu al nivelului de, agresivitate. V. agresi- 
vitate, altruism, frustrare. C.Z. 



TARA cuvintcu semnificatia de pamint ro- 
manesc liber, in toata intinderea lui si cu tot 
sacral ce se cuprinde in el (N. lorga). Solidar 
cu "stat" (unde accentul cade pe dimensiunea 
politica) si cu "patrie" (cu accent afectiv-va- 
loric), t. aduce in prim plan o semnificatie 
antropogeografica. intre limbile de origine la- 
tina, romana este singura care detine pentru 
realitatea antropogeografica respectiva un 
termen incarcat de amintire etimologica: t. 
vine din lat. terra, "pamint". Acelasi etimon la- 
tin a dat si alte derivatii: "tarina", "tarina", 
"taran", acest din urma cuvint avind un dublu 
inteles: de "lucrator al pamintului" si, totodata, 
de "om al locului", "autohton". Notiunea cu- 
renta de t., care se suprapune in referirile 
cotidiene cu cea de stat sau de patrie, cu- 
noaste si alta ipostaza, infatisata ca o 
intensiune a celei dintii. Ea apare in denumi- 
rea unor zone bine delimitate geografic (de 
obicei depresiuni intra- sau pericarpatice), si- 
tuate in interiorul t. celei mari: Tara Birsei, 
Tara Lovistei, Tara Oasului, Tara Oltului, 
Tara Vrancei etc. in aceasta ipostaza inten- 
sionala, t, reprezinta un izolat zonal, in care 
izolarea se realizeaza sub mai multe aspecte, 
in principal geografic (relief depresionar), de- 
mografic (endogamie de zona) si cultural 
(arie culturala distincta). Istoriceste, t. s-au 
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format ca niste "ochiuri" de populatie, situate 
Tn zonele depresionare si organizate probabil 
in obsti (proces descris de Ion Simionescu, 
Ion Conea, Ion Chelcea). La ele se va fi gTndit 
N. lorga atunci cTnd vorbea de "Romaniile po- 
pulare", formatiuni de populatie ramase pe 
teritoriul Daciei dupa retragerea armatelor ro- 
mane si constituind nucleele voievodatelor 
romane§ti. Prin caracteristica lor de izolate 
mari, t. au contribuit la conservarea si conti- 
nuitatea elementului autohton in spatiul 
carpato-pontic. De asemenea, ca esantioane 
antropogeografice reprezentative pentru Tn- 
treaga populatie si cultura romaneasca, ele 
s-au dovedit foarte adecvate abordarilor mo- 
nografice din perspectiva etnografiei; astfel 
de monografii zonale au realizat Ion Conea 
(Tara Lovistei, 1934), Nicolae Dunare, coord. 
{Jam Birsei, 2 vol 1972-1974), Gh. Focsa 
(Tara Oasului. Studiu Etnografic, 1975), Ion 
Diaconu (Tinutul Vrancei. EtnograHe, folclor, 
dialectologie, 4 volume 1969-1989) etc. V. I- 
zolat, obste, zona. Gh.G. 

TARAN persoana care traieste Tntr-o co- 
munitate taraneasca. Aceasta din urma se 
defineste prin: autonomie (independenta re- 
latives fata de societatea globala); 
autosubzistenta (nediferentiere a productiei 
si consumului); raporturi de tip comunitar; 
reiatii pe baza de roluri multiple; conflicts in- 
trarol; economie simpla (predominant 
agricola); slaba diviziune sociala a muncii; so- 
lidaritate mecanica; suprapunerea familiei si 
gospodariei; viata guvemata de legaturi inter- 
individuate; statusuri prescrise si totale; 
societate de status; educatie dependenta de 
status; acceptare ridicata a rolurilor; textura 
relationala densa; putere bazata pe valori lo- 
cale; textura de roluri de slaba densitate; 
frecventa functiilor latente; reiatii de con- 
junctie si disjunctie; organizare pe baza 
unanimitatii; viata sociala orientata local si re- 
gional; acceptarea normelor si solutionarea 



conflictelor prin consens; redundanta sociala 
mare; nivel ridicat de intercunoastere; domi- 
natia traditiilor; medierea relatiilor cu 
exteriorul comunitatii. V. comunitate, sociolo- 
gie rurala. I.Mih. 

jARANISM curent de idei (sociologice si 
economice) si doctrina politica de partid 
dezvoltate Tn perioada dintre cele doua 
razboaie mondiale de personalitati ca V. 
Madgearu, C. Stere, M. Ralea, M. Manoiles- 
cu, N. Comateanu, I. Mihalache, Gh. Zane, 
Ernest Ene si, Tn anumite privinte, C. Radu- 
lescu-Motru. Teza fundamental^ a 
sociologiei taraniste (de provenienta popora- 
nista) este ca evolutia societatilor cu mediu 
social pregnant agrar-taranesc urmeaza o 
cale proprie, necapitalista, bazata pe forme 
de organizare economica de tip familial, care 
nu utilizeaza forta de munca salariata si 
careia Ti corespunde o psihologie si o con- 
ceptie specifica despre profit, salariu, renta. 
Un concept central al sociologiei taraniste 
este "proprietatea de munca" a gospodariilor 
familiale taranesti, definita prin atribute ca: 
trainicie, rezistenta, stabilitate sj rentabilitate 
(V. Madgearu, Agrariarism, capitalism, impe- 
rialism. Contribufiuni la stadiul evolutiei 
sociale romanesti, 1936). Creditul, coope- 
rate si scoala sTnt considerate de sociologii 
taranisti ca factori esentiali ai intensificarii 
productiei agricole taranesti, aceasta din 
urma fiind conditia necesara a crearii unei in- 
dustrii nationale cu adevarat creatoare. 
AducTnd corectii viziunii poporaniste asupra 
ocolirii capitalismului, V. Madgearu examina 
influenta exercitata de dezvoltarea capitalis- 
mului asupra clasei taranesti Tn functie de 
regimul agrar neoiobag si de structura ge- 
nerala economica. Alte contributii sociologice 
ale acestui curent pot fi mentionate urmatoa- 
rele: ideea interdependentei Tntre 
suprapopulatia agricola relativa, densitatea 
rurala/nivelul de trai al gospodariilor taranesti 
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§i structura sociala a tarii; teoria societatii 
tarane§ti active, creatoare din punct de vede- 
re istoric, aflata la antipodul altor puncte de 
vedere (socialiste, liberale) care considerau 
masele tarane§ti inerte, pasiva, conservatoa- 



re; ideea ca modelul culturii popoarelor agri- 
cole se diferentiaza de modelul culturii 
popoarelor cu ora§e mari. V. poporanism, 
precipitarea etapelor, romanism, samanato- 
rism, sincronism. ML. 



UMANISM discurs filozofic orientat spre 
promovarea omului, ou necesitatile sale, ca 
valoare ultima, criteriu suprem de evaluare a 
realitatii sociale Initial u. a aparut Tn Re- 
nastere, desemnTnd o reactie fata de gindirea 
medievala care subordona complet omul lui 
Dumnezeu U. Renasterii repune omuiTn cen- 
trul preocuparilor ca valoare suprema 
Fiecare societate tinde sa produca propriul 
sau u ♦ Sociologia umanista orientare in 
sociologia actuala caracterizata prin 
evaluarea tuturor componentelor vietn sociale 
si a organizam societatii Tn ansamblul sau prin 
prisma vaionior fundamentale ale persoanei 
umane Pe de o parte, gasim o critica uma- 
nista (Tn raport cu valorile umane) a societatii 
contemporane, iar pe de alta parte, proiectul 
reconstructiei sociale Tn perspectiva valorilor 
umane Sociologia umanista reprezinta o 
reactie Tmpotriva sociologiei care accepta ne- 
crrtic status-quo-u! rationalitatii si justificarii 
formelor de organizare sociala existente 
Poate eel mai interesant produs al sociologiei 
umaniste este analiza consecintelor dezu- 
manizante alienante ale societatii actuale 
Nu este intimplator faptu! ca sociologia 
umanista se Tmpleteste cu sociologia critica si 
sociologia radicala Psihologia umanista 
(Aoraham Maslo* Cari Rogers Charlote 



Buhler etc ) s-a constituit ca reactie la psiholo- 
gia standard caracterizata fie prin reduc- 
tiomsm (concentrarea asupra aspectelor psi- 
hice mai simple, mai u§or de abordat cu o 
metoda stiintifica, amTmnd abordarea proble- 
melor complexe, dar definitorii pentru fiinta 
umana) Psihoiohia umanista Tncearca sa 
abordeze frontal problemele complexe ale 
flintei umane formulTnd cai pentru con- 
struirea unei vieti pline de sens prin depa- 
§irea alienarilor de tot felul si prin dezvoltarea 
persoanei umane pe aliniamentele sale au- 
tentice V personalitate psihologie umanista 
sine E.Z. 

UNITATE SOCIALA termen generic 
prin care se desemneaza orice grupare 
colectivitate sau comunitate umana aso 
ciatie, organizatie sau institute sociala 
Existenta fenomenologica a socialului se 
prezinta sub forme de unitati si relatii Tntre ele 
aducatoare de procese sociale — arata D 
Gusti (Problema sociologiei — 1940) U.s 
reprezinta realitati supraindividuale Oncit de 
simple ar fi ele alcatuiesc o grupare de mdi 
vizi mai mult insadecit suma membrilor sai 
sint o totalitate de viata sociaia Diferitele u.s 
se afla in interactiune Combinatiile agre 
garea lor dau nastere la unitati tot mai 
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complexe Exemple de u.s. familia, satul, 
orasul, comunitatea nationals, de stat, echipa 
de munca, Tntreprinderea, clasa de elevi, 
scoala, partidele politice, asociatiile culturale, 
sportive, civice, grupurile de prieteni Orice 
u.s. se caracterizeaza pnntr-o structura de 
relatii Tntre membru care o alcatuiesc si Ti sint 
specifice anumite forme de manifestare fie Tn 
planul vietn comunitare, fie Tn planul activitatii 
economice, sociale, politice ideologice, cultu- 
rale etc Ele devin obiect de studiu pentru 
sociologie, Tn calitate de elemente ce compun 
viata sociala, parti constituitive ale socialului, 
avTndu-se Tn vedere cercetarea genezei, a 
structurii, a modului lor de fiintare, a influen- 
telor pe care le au Tn societate V organizate, 
institute, grup social I.M. 

URBANISM 1. Ansamblul activitatilor de 
organizare a componentelor materiale (cadru 
natural, resurse economice, cadru construit, 
populatie etc) ale unitatilor teritoriale de lo- 
cuire (sat, comuna, oras, zona teritoriu 
national etc ) Tn scopul Tmbunatatirii calitat'i 
vietn Principalele secvente Tn actiunile de u. 
sTnt legate de cunoasterea si evaluarea si- 
tuatiei actuala (identificare de resurse, 
probleme, tendinte etc) proiectarea solutiilor 
de dezvoltare si implementarea acestora 2. 
Cercetarea stiintifica avTnd caracter interdis- 
ciplinar destinata activitatilor de u. 3. 
Activitate de proiectare care valorifica rezul- 
tatele cercetarii de u. Tn vederea formulam 
propunerilor de dezvoltare fa nivelul diferitelor 
unitati teritoriale de locuire Tn Tntocmirea 
documentatiilor de u. (a studiilor si schitelor 
de u. Tn special) cercetarea si proiectarea de 
u sTnt sau ar trebui sa fie puternic corelate 
Secventa finala a activitatilor de u. — imple- 
mentarea propunerilor formulate la nivel de 
proiecta'e — este realizata prin lucrari de 
amenajare complexa a teritoriului distribuire 
a factorilor de productie Tn teritoriu implan- 



tare industrials, participare locala etc Tn 
functia de unitatea teritonafa pe care o 
vizeaza, u. poate fi tentorial (zone, judete, 
teritoriu national etc ), de localitati (sate, 
orase) sau la nivel de ansamblu urbanistic, 
ane de localitate urbana sau rurala in cadrul 
activitatii de u., sociologia este utila atTt Tn fun- 
damentarea proiectarii cTt si Tn identificarea 
resurselor si mecanismelor sociale de imple- 
mentare a proiectelor de u. si Tn evaluarea 
consecintelor sociale ale realizarii solutiilor de 
u. Cercetarea sociologies este singura Tn 
masura sa ofere o imagine cuprinzatoare a 
problemelor sociale din teritoriul de referinta, 
cu dimensiunile lor mai mult sau mai putm 
constientizate de catre populatie (Identifi- 
carea sociologiei cu cercetarea de opinie si 
respingerea ei din acest motiv de catre unu ur- 
banisti sau decidenti Tn materie de urbanism 
este nu numai nefondata, ci si daunatoare din 
punct de vedere social, deoarece favorizeaza 
substituirea unei cunoasteri de tip stiintific cu 
opinia unei persoane Confuzia dintre com- 
petenta tehnica si cea de cunoastere sociala 
nu poate avea decTt efecte negative pentru u.) 
Temele majore ale cercetarii sociale pentru u. 
sint mobilitatea sociala si teritoriala a 
populatiei, consumul de timp social Tn functie 
de particularitati ale cadrului construit si ale 
retelei de servicii configuratia retelelor de lo- 
calitati constituite Tn sisteme de localitati, 
gruparea unitatilor teritoriale cu profiluri so- 
cial economice si culturale asemanatoare 
participarea locala structurile sociale si de- 
mografice, satisfactia comunitara fenomene 
si procese demografice etc Toate acestea, 
este util sa fie abordate descriptiv si explica- 
te, static si dinamic, constatativ si evaluativ 
Tn ansamblu, cercetarile de morfologie so 
ciaia sint principala directie de fundamentare 
sociologica a actiunilor de u. V ekistica 
ecologie locuinta locuire, morfologie sociala 
oras U.S. 
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URBAN IZARE proces social global prin 
care se produce o transformare a structurilor 
sociale si profesionale, o restructurare a for- 
melor de existenta rurala si a vechilor forme 
urbane dupa modele noi Procesul de u. se 
realizeaza pe mai multe directii a prin dez- 
voltarea oraselor existente ca urmare a 
construim unor obiective industriale si a extin- 
dem retelei de servicii, b transformarea unor 
localitati rurale in orase, ca urmare a am- 
plasarii unor Tntreprinderi industriale Tn mediul 
rural, crestem demografice a largirii diviziunii 
activitatilor c prin patrunderea unor caracte- 
ristici urbane Tn toate tipurile de colectivitati 
(u difuza) Procesele de u, au particularitati 
de la o tara la alta, Tn functie de caracteristicile 
economico- sociale, de politicile sociale si de 
procesele de modernizare, antrenmd con- 
secinte pozitive la nivel global U. a dus la 
cresterea populatiei urbane Tn lume, atTt ca 
volum cit si ca pondere Tn populatia totala, Tn 
unele tari ajungTnd sa cuprinda cea mai mare 
parte a populatiei Dezvoltarea masiva a 
oraselor, antrenarea unor procese dinamice 
pot duce Tnsa si la frustarea indivizilor, la cres- 
terea frecventei divorturilor, delincventei V 
industrializare, modernizare, urbanism M.Vn. 

UTOPIE (gr au, 'nu', totiosMoc", "loc care 
nu exista"), termen inventat de Thomas 
Morus — prima data este semnalat Tn 
scrisoarea sa catre Erasmus din 12 noiem- 
brie 1516 — pentru a desemna o insula 
imaginara unde domneste o noua forma de 
guvernare Termenul a patruns apoi Tn cul- 
tura, diversificTndu-si Tntelesurile Al 
Gioranescu (L Avenir du passe 1972) Ti Tn- 
registreaza cinci sensuri a Titlul operei lui 
Thomas Morus Utopia Cartea de dura lui 
Thomas Morus pe cit de utila pe atit de 
placuta despre cea mai buna Mocmire a 
statului si despre noua insula Utopia una din 
primele scrieri egalitariste ale Renasterii dar 
ca formula literara o continuare a Republicii 



lui Platon b Scrierile care prezinta analogii 
cu u lu! Thomas Morus, Tn principal descrieri 
ale unor calatorii la capatul carora se gaseste 
o insula — sau un tarim — unde domneste o 
societate altfel organizata decTt cele cunos- 
cute c Proiect irealizabil, imposibil, lipsit de 
temei real d "Orientare care transcende re- 
alitatea si care, Tn acelasi timp, rupe legaturile 
ordinii eyistente" (K Mannbeim, Ideologie 
und Utopie, 1921), Tn acest sens, u. este 
proiectia refuzului societatii prezente si 
prezentarea critica a unei realitati considerate 
Tnjositoare, paralel cu Tnfatisarea unei lumi 
mai drepte K MarxsiF Engels folosesc ter- 
menul de socialism u, in sensul ultim 
respectiv o critica a ordtnii existente oi o pre- 
zentare idealista a lumii viitoare e Metoda 
literara care consta Tn a imagina o situatie fic- 
tiva care apoi sa fie analizata pentru a obtine 
o demonstratie sau o consecinta dorita Astfel 
parabola lui H de Saint-Simon (ce s-ar Tntim- 
pla daca ar disparea nobilimea si clerul din 
Franta" dar daca ar disparea mestesugarii, 
bancherii tndustnasn si agricultorii") z\ ro- 
manul lui Samuel Butlet Erewhom oe t ar 
mtTmpla daca o comunitate ar refuza folosirea 
masinilor) sint exemple ale folosirii metoaei u. 
Pina ia Revolutia franceza u. devenise un 
gen literar, o forma de cr >icd a societatii si o 
modalitate de a exprima induect idei greu oe 
promovat altfel Dupa Revolutia Franceza u. 
se diversified foarte mult, aparmd si anti u. 
(descrieri ale unui dezastru viitor — o alta de 
numire este u. negativa) Tn secolul al XlX-lea 
si Tnceputul secolului al XX-lea u. nu mai este 
examinata numai Tn relatie cu prezentul si re- 
alitatea imediata ci si Tn raporturile u./stnnta 
(K Marx E Renan) u./ideologie (G Le Bon 
K Mannheim) u./mit (G Sorel) Pma la 
primul razboi mondial predominau u industn 
ale pozitive amestec de critica a societatii 
contemporane si imagine a unei lumi mai dez- 
voltate si mai civilizate, fie prin conservarea 
progresului tehnologic fie prin renuntarea la 
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el. Se disting astfel u. paseiste, narodnic- 
poporaniste si u. tehnologice (J. Verne, H.G. 
Wells). M. Ralea considera ca orice sistem 
socialist cuprinde trei componente: o critica a 
societatii actuale, un plan de organizare vii- 
toare si o tactica de aplicare Tn vederea 
cuceririi puterii politice, incluzind astfel u. Tn 
structura oricarui proiect de organizare si 
schimbare a iumii. (Ideea de revolutie in doc- 
trinele socialiste, 1922). U. pot fi geografice 
(Platon, Morus), sau temporale (Mercier, 
Wells), in acest caz numindu-se uchronii. E. 
Bloch [Geist der Utopie, 1 923) considera 
spiritul u. ca fund imanent structurii culturale 
europene, expresie a dorintei, vointei sj nevoii 



de scnimbare permanenta. U. fund un mod de 
a vorbi despre viitor, A. Decoufle (L'an 2000, 
1975) distinge sase moduri de a obtine un dis- 
curs despre ceea ce poate fi: divinatia, 
profetia, futurologia, prospectiva, science-fic- 
tion, si u. Tn prezent se poate considera ca u. 
este o practica simbolica cu urmatoarele 
functii: a. u. ca evaziune-speranta-uitare (lit- 
eratura u. pozitiva, optimista); b. u. ca 
predictie (Tnveli§ literar pentru scenarii posi- 
bile ale viitorului); c. u. ca punitie (pedeapsa 
pentru rau) si submoralitatea prezentului); d. 
u. ca plan, ghid, calauza Tn actiuni de trans- 
formare sociala. V. actiune sociala, ideologie, 
modernitate, schimbare sociala. AT. 



V 



VALOARE aprecierea pe care un subiect 
o manifesta fata de un obiect (lucru, idee, atri- 
but, relatie)Tdupa criteriu! socialmente 
Tmpartasjt al satisfacerii*unei nevoi sau unui 
ideal. 1. Se spune adesea despre ceva ca are' 
sau nu are v., ca merita sau nu merita atentie. 
Ocurenta deosebita Tn limbajul cotidian a cu- 
vintuSui v., ori a unor expresii echivalente lui, 
dovedeste importanta actului de evaluare Tn 
viata omului. Eugeniu Sperantia caracteriza 
omui ca o fiinta cu vocatia v. ("axiotropism"). 
a. Conceptul de v. s-a folosit mai TnTTi Tn stiinta 
economiei. Karl Marx considera ca v. unei 
marfi este determinate! de cantitatea de 
munca abstracts! Tncorporata Tn ea sj, Tn con- 
secinta, de timpul de munca socialmente 
necesar pentru producerea ei. Tn economia 
de piata, un rol principal Tn stabilirea v. Tl exer- 
cita raportul dintre cerere si oferta, b. Tntr-un 
sens particular se Tntrebuinteaza termenul v. 
Tn epistemologie, unde se vorbeste de "Tncli- 
natia valoric orientata" (engl. value-oriented 
bias) a §tiintelor sociale. Obiectivitatea 
stiintifica ar fi, Tn acest domeniu, afectata de 
imposibilitatea cercetatorului de a se des- 
prinde Tn judecatile iui stiintifice de influenta 
sistemului de v. al grupului sau clasei sociale 
din care ei Tnsusj face parte. S-a demonstrat 
Tnsa (Ernest Nagei, Abraham Kaplan etc ) ca 



unor Tnclinatii asemanatoare fi se supune si 
cercetatorul din §tiintele naturii si ca, Tn pofida 
unor dificultati incontestabile, judecatile 
obiective smt posibile si Tn stiintele social- 
umane. De altfel, aceasta este chiar menirea 
distinctiei emic/etic operata Tn antropologia 
culturala: de a-l face pe cercetator sa rupa 
cercul subiectivitatii, din care parea la un mo- 
ment dat sa nu aiba iesire, c. Tn filosofia 
culturii, studiul v. s-a dezvoltat pTna la conditia 
de disciplina de sine statatoare, sub numele 
de "axiologie" (gr. axios, "care menta", "care 
e demn de ceva"). Contributii de seama la 
Tntemeierea acestei discipline a adus, la Tnce- 
putul sec. XX, Scoala de la Baden, prin Hein- 
rich Rickert (Zwei Wege der Erkenntnistheone, 
1909, Vom System der Werte, 1913 etc.) si Wil- 
heim Windelband (Praludien. Aufsatze und 
Reden, 1911; Einleitung in die Philosophie, 
1914; etc). Tn viziunea acestora, v. umane — 
adevarul, frumosul, binele etc. — constituie 
un fel de repere absolute, de care fiecare po- 
por s-ar apropia prin intermediul culturii 
proprii, Tn decursul istoriei. Pe alta pozitie s-a 
situat Petre Andrei {Filosofia valorii, scrisa: 
1918, tiparita postum: 1945). La filosoful ro- 
man, cultura este cea care integreaza sj 
orienteaza v. (nicidecum invers), cultura, la 
rmdul ei, expnmTnd idealul natiunii. Tn ge- 
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neral, abordarile filosofice ale v. pun in evi- 
denta calitatea omului de fiinta creatoare. De 
aceea, Eduard Spranger, Tudor Vianu s.a. 
clasificau v., dupa tipurile de activitate 
umana, Tn v. economice, politice, artistice, 
morale etc. Odata cu progresele sociologiei 
si antropologiei, axiologia si-a mutat accentul ' 
pe aspectul social-relational al v. d. Fiind o* 
relatie cu o pregnanta dimensiune sociala, v. 
s-a bucurat de o tratare amanuntita Tn stiintele 
comportamentale: Tn sociologie, Tn psihologia 
sociala si mai ales Tn antropologia culturala V. 
este o relatie sociala pentru ca nu orice 
optiune -dorinta sau apreciere individual^ se 
recomanda prin consistent^, cinumai acelea 
care merg Tn consens cu optiunile, dorintele, 
sau aprecierile de grup. Un sistem valoric 
angajeaza o comunitate umana si o traditie. 
Acest fapt scoate v. de sub spectrul subiecti- 
vitatii arbitrare, fara a-i anula Tnsa conditia de 
ipostaza subiectiva a culturii. Exista un ima- 
nent "nu stiu ce" care face ca mai multe 
culturi, subzistTnd Tn acelasi areal ecologic si 
influentTndu-se Tntre ele Tn egala masura, sa 
se deosebeasca, totusi, unele de altele. Pro- 
blema aceasta l-a preocupat pe antropologul 
Clyde Kiuckhohn (A Comparative Study of 
Values in Five Cultures, 1951). TntrucTt expli- 
cate functionalists) {la nevoi asemanatoare — 
culturi asemanatoare) nu mai putea opera, 
deosebirile au fost puse de Kiuckhohn pe 
seama unui latent complex de factori launtrici, 
constTndin optiunii preferintejdealuri diferite 
Asa s-a nascut un amplu proiect de cercetare 
comparativa a v. Spre a fi deosebite de v. in- 
dividual, cele de grup au fost numite 
"orientari valorice". Acestea, la rTndul lor, se 
impart Tn orientari dominante (categorii mari 
de v.) si orientari variante (diferentiabiie dupa 
etnie, clasa sociala, rol etc ) Orientarile valo- 
rice dominante reprezinta un patlern 
universal al orientarilor valorice umane. Flo- 
rence Kiuckhohn a elaborat un asemenea 
pattern compus din cinci orientari; le pre- 



zentam, consemmnd dupa fiecare, Tn paran- 
teza, si "solutiile tip": a. Predispozitii 
Tnnascute (rau, nici bun nici rau, bun); b. 
Relatia omului cu natura (omul supus naturii, 
omul integrat Tn natura); c. Dimensiunea tim- 
pului (orientare spre trecut, orientare spre 
prezent, orientare spre viitor); d Tipul de per- 
sonalitate pretuit (care fiinteaza, care 
fiinteaza Tntru devenire, care Tnfaptuieste); §i 
e. Modalitatea relatiei cu semenii (lineala, co- 
laterala, individualista). Constituind o realitate 
latenta, lumea v. nu poate fi cunoscuta decTt 
Tn mica parte prin observarea tacita. Tn 
aceasta Tmprejurare, devine necesara folosi-* 
rea chestronaTelor'fpslhoj'sociologice* 
(Gh.G.) ♦ 2. Tn sociologie sTnt analizate v. in- 
cluse, de regula, Tntr-un sistem de preferinte 
ale unei persoane, grup social sau comuni- 
tate. AtTt pentru E. Durkheim, cTt si pentru M. 
Weber, v. trebuie considerate de catre socio- 
log ca fapte sociale cu un rol esential Tn 
asigurarea unitatii sociale. V. colectivitatii sTnt 
inculcate membrilor sai (Tnsusite, 
Tmpartasite) §i prin aceasta este asigurata Tn 
mare masura ordinea sociala, unitatea 
functionala a societatii. V. nu sTnt deci, Tn 
aceasta viziune, preferinte subiective indivi- 
duale, ci preferinte socializate, supra- 
individuale, care sTnt transmise si promovate 
prin mecanisme sociale. V, se refera la stari 
sau moduri de actiune considerate a fi dezi- 
rabile. Ele au un rol esential Tn orientarea 
actiunilor umane, Tn stabilirea obiectivelor si 
scopurilor de atins, a strategiilor, metodelor 
cailor de actiune. Din acest motiv, Tn sociolo- 
gie v. sTnt adesea invocate ca un important 
factor explicativ. Tn sociologia lui Max Weber, 
v. par adesea sa reprezinte punctul de pornire 
ale explicatiei sociologice: optiunile valorice 
pe care un actor social le face sTnt responsa- 
bile de orientarea actiunilor sale si deci pot fi 
invocate ca factori explicativi. Traditia webe- 
nana a influentat Tn mod special abordarea 
sociologies) americana, mai ales prin T. Par- 
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sons. Dupa cum remarcau Tnsa R. Boudon si 
Bourricaud, recursul la v. constituie adesea 
pentru sociologi un deux exmachina; orice fe- 
nomen social este explicat prin v. actorilor. r 
Desj y. au un rol "explicativ foarte important, 
ele trebuie ia nndul lor sa fie explicate. Ele re- 
prezinta expresia subiectiva, individuals! sf - 
colectiva a moduluT dezorganizare a'sisteme- 
lor social-umane, a conditiilor lor de 
functionare. Nu putem astfel explica familia 
monogama prin v. care stau la baza ei, ci prin 
particularitatile umane sj sociale, inclusiv de- 
mografice, care au impus monogamia ca 
forma de organizare a familiei Tn cea mai 
mare parte a societatii umane. V, unei per- 
soane, grup, colectivitati tind sa se constituie 
intr-un sistem ierarhizat de preferinte, alaturi de 
v. fiind incluse si preferintele Tntre v. Prin 
Tnsusj caracterul lor de dezirabilitate, v. tind 
sa ia o forma normativa, sa fie exprimate sub 
forma de norme de actiune, Pentru a desemna 
complexele de v. si norme care 
reglementeaza un sistem de activitati se uti- 
lizeaza adesea termenul de sistem 
valorico-normativ Exista discutii Tn ceea ce 
priveste coerenta sistemului de v. al unei co- 
lectivitati socFaie. Sistemul de v. al unei 
persoane, grup sau colectivitati, desj, Tn mod 
normal, tinde spie o crestere a coerentei sale 
interne, este fundamental contradictoriu, fapt 
care exprima contradictiile reale ale orga- 
nizarii sociale, orientarea diferita a 
subsistemelor vietii sociale, a grupurilor si cla- 
selor sociale. Tematica v. apare Tn analiza 
situatiilor de op'furie: optiunea ffire stiluri de" 
viata la nivelul individualului sau optiuni Tntre 
sisteme politice, economice la nivel colectiv 
Optiunea Tntre v. este expresia subiectiva a 
unui determinism pluralist Tn cele mai multe 
dintre situatii, indivizii, grupurile, colectivitatile 
pot opta Tntre mai multe cai de dezvoltare, e- 
valuarea dezirabilitatii lor fund esentiala 
Datorita importantei v. Tn dinamica vietii so- 
ciale, sTnt multe studii sociologice care au ca 



obiect Identificarea configuratiilor de v., a di- 
namicii acestora Tn timp, cTt sj a variatiei lor Tn 
cadrul unei colectivitati, in ce masura, de 
exemplu, v. egalitatii caracterizeaza o colec- 
tivitate? Care este continutul concret al 
acesteia? PTna la ce limita egalitatea este 
considerate a fi dezirabTIa? §i, Tn cazul aces- 
tui exemplu, problema de lamurit Tn ultima 
instanta este: Tn ce conditii egalitatea devine 
mai mult sau mai putin dezirabila? V. antro- 
pologie culturala, atitudine, cultura, norma, 
traditie orala. C.Z. 

VARIANTA (ANOVA) §1 COVA- 
RIANTA (ANCOVA) tehnici de analiza 
statistica a datelor avTnd functia principala de 
a compara mediile aritmetice a doua sau mai 
multe esantioane, grupuri independente de 
scoruri sau multimi de scoruri, obtinute Tn 
doua sau mai multe momente de masurare, 
si de a testa diferentele dintre medii. Se aplica 
scorurilor obtinute Tn investigate bazate pe: 
experimente Tn care subiectii sTnt alocati alea- 
tor pe tipuri de tratamente (variabile 
independente) selectate de analist; studii 
comparative al caror scop este de a constata 
diferentele dintre populatii natural constituite; 
anchete care urmaresc sa descrie distributia 
raspunsurilor dintr- o singura populatie sau di- 
ferentele dtntie raspunsurile subiectilor 
repartizati pe subclase Tn aceeasi populatie; 
analize de tip pretest — posttest ale efectelor 
unor interventii sociale; studii longitudinale Tn 
care datele sTnt colectate prin aplicarea repe- 
tata a aceleeasi scale pe acelasj esantion sau 
pe cohorte. Operarea cu o singura variabila 
dependents este specifica pentru ANOVA 
simpla, pe cTnd implicarea a doua sau mai 
multe variabile dependente conduce la ANO- 
VA multipla (MANOVA). Aplicarea tehnicii 
statistice presupune: normalitatea distributiei 
datelor, esantioane aleatoare independente, 
abateri echivalente la nivel de populatie. Pen- 
tru a-i Tntelege calea de utilizare Tn 
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prelucrarea datelor, este necesar sa se des- 
crie modelul general si sa se prezinte testele 
de semnificatie si modul de estimare a efec- 
telor. ♦ Tehnica ANOVA se bazeaza pe 
modele lineare care prezinta repartitia scoru- 
rilor unei variabile pe componente 
prespecificate. Sa consideram un exemplu i- 
potetic Tn care masuram intensitatea atitudinii 
fata de economisirea de energie electrica In 
trei grupuri (gi, g2, g3) diferentiate ierarhic Tn 
functie de nivelul de instruire tehnica preala- 
bila a subiectilor, astfel ca g-i > g2 > g3 (nivelul 
de instruire tehnica a subiectilor din gi mai 
mare decit Tn g2 care-i mai mare decTt g3). Fie- 
care subiect dintr-un grup se caracterizeaza 
printr-un scor pe scala de masurare a inten- 
sitatii atitudinii. Pe aceasta baza calculam 
mediile separat pentru cele trei grupuri (sau 
esantioane) si o medie globala (ignorTnd 
apartenenta de grup). Totodata, admitem ca 
grupurile au un numar egal de subiecti. Din 
moment ce am presupus ca populatiile din 
care au fost extrase esantioanele au aceeasi 
deviatie standard, putem considera doi esti- 
matori independent ai v. comune ce le este 
specifica. Un estimator este media ponderata 
a v. din cadrul fiecarui grup, pe cTnd celalalt 
implica v. mediilor separate ale grupurilor 
considerate ele Tnsele ca scoruri Tn raport cu 
media globala. Testul de semnificatie aplicat 
Tn ANOVA solicita compararea acestor doi 
estimatori ai v. la nivel de populatie, ipoteza 
nula asertmd echivalenta mediilor celor trei 
grupuri. Daca testul releva ca grupurile au 
medii diferite, analistul poate estima di- 
ferentele dintre ele si respinge ipoteza nula. 
Pentru aceasta se procedeaza la raportarea 
celui de al doilea esiimator la primul. A admite 
ipoteza nula Tnseamna a obtine un rezultat al 
raportului egal cu unitatea. Daca mediile po- 
pulatiilor difera, atunci al doilea estimator este 
mai mare decTt primul, iar rezultatul fractiei 
este mai mare decTt unitatea si, prin testarea 
acestei marimi fractionare, putem ajunge la 



respingerea ipotezei nule. ♦ La baza calcu- 
lului celor doi estimatori se afla termenul de 
variatie, care reprezinta suma deviati/lor 
patrate fata de medie. Variatia totala fata, de 
media globala pentru toate grupurile este: 



unde: N = numarul subiectilor; Xi s= scorurile 
individuate ale subiectilor; X = media aritme- 
tica. Variatia reprezinta deci o suma patrata 
nedivizata de numarul subiectilor. Stim Tnsa 
ca subiectii sTnt repartizati pe categorii, gru- 
puri sau esantioane. Rezulta ca putem face o 
distinctie Tntre doua componente ale variatiei 
totale. Una se refera la variatia din cadrul 
fiecarui grup (abaterile scorurilor individuate 
de la media grupului), iar cealalta la variatia 
dintre grupuri (deviatiile mediilor grupurilor de 
la media globala). Prima se mai numeste si 
variatie neexplicata, TntrucTt vizeaza fiecare 
grup Tn mod individual si nu ia Tn considerare 
efectele variabilei care categorizeaza grupu- 
rile. A doua este o variatie explicate, Tntrucft 
se bazeaza pe considerarea diferentelor din- 
tre mediile grupurilor si ale acestora fata de 
media globala, adica invoca Tn scopuri expli- 
cative variabila care diferentiaza grupurile. 
Daca grupurile luate separat sTnt omogene 
(variatia din cadrul grupului este nula sau 
mica) iar diferentele dintre ele (variatia dintre 
grupuri) sTnt mari, atunci variabila care di- 
ferentiaza grupurile explica o proportie 
apreciabila din variatia totala. Tn exemplul 
propus, daca subiectii cu acelasi nivel de in- 
struire au aceeasi intensitate a atitudinii, iar 
atitudinile difera Tn cele trei grupuri, atunci va- 
riatia atitudinii fata de economisirea de 
energie este explicabila prin invocarea nive- 
lului de instruire tehnica prealabila a 
subiectilor. CunoscTnd nivelul de instruire teh- 
nica a unui subiect putem prezice cu o anume 
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Fig. 1: Reprezentarea simbolica a datelor pentru ANOVA 



exactitate intensitatea atitudinii sale fata de e- 
conomisirea de energie. Pentru a indica 
procedeul de calcul aplicat Tn ANOVA vom 
urma pasii formulati de H.M. Blalock (Social 
Statistics, 1972). Datele primare pentru ANO- 
VA sTnt incluse Tntr-un tabel de genul celui din 
fig. 1. 

Pe coloane sTnt reprezentate scorurile 
fiecarui subiect (Xij) apartinind unei categorii 
(Ci, C2,...,Cis). La baza fiecarei coloane sTnt 
prezentate sumele scorurilor indiyiduale, me- 
diile pe categorii si se indica numarul 
subiectilor inclusi, in coloana "total" se speci- 
fics! suma tuturor scorurilor, media globala si 
numarul total de subiecti. ConsiderTnd datele 
primare incluse Tn acest tabel se procedeaza 
la calculul estimatorilor v. Mai TntTi se calcu- 
leaza suma totala a patratelor aplicTnd 
formula: 



Suma totala a patratelor - 



Apoi se calculeaza v. dintre grupuri (catego- 
rii): Varianta dintre grupuri = 



♦ Variatia din grupuri este egala cu diferenta 
dintre suma totala a patratelor si variatia din- 
tre grupuri. Estimatorii v. comune rezuita din 
Tmpartirea fiecarei valori obtinute prin proce- 
deele de mai sus la gradele corespunzatoare 
de libertate, respectiv: pentru variatia totala: 
(N-1); pentru variatia dintre grupuri: (k-1), k 
fiind numarul de categorii (coloane); pentru 
variatia din cadrul grupurilor: (N-K), Testul de 
semnificatie este F si se obtine Tmpartind va- 
riatia dintre grupuri Sa variatia din grupuri. 
Daca rezultatul raportului este mai mare decTt 
unitatea, pentru a decide asupra semnificatiei 
sale statistice si asupra puterii explicative a 
variabilei independente se consulta tabelele 
statistice specifice distributiei F. Daca valoa- 
rea F obtinuta din calcul este mai mare decTt 
valoarea critica din tabele pentru (k-1 ) si (N-k) 
grade de libertate si la un nivel ales de sem- 
nificatie atunei ipoteza nula este respinsa si 
se admite ca variabila independents! explica 
variatia sau ca grupurile analizate difera Tntre 
ele. ♦ ANOVA poate fi extinsa la cazurile Tn 
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care se opereaza cu doua sau mai multe va- 
riabile independente. De regula, dar nu 
exclusiv astfel de analize sTnt aplicabile pe 
date experimentale TntrucTT acestea sTnt 
obtinute Tn conditii de control riguros a) varia- 
bilelor. Vom considera mai TntTi ANOVA cu 
doua variabile independente. Tn exemplul 
propus anterior, sa presupunem ca am apli- 
cat trei procedee de informare a subiectilor cu 
privire ia efectele economisirii de energie si 
ca aceste procedee (ale caror continut si 
aplicare nu le detaliem aid) se diferentiaza 
dupa cantitatea de informatie activata astfel 
ca pi > P2 > p3. Ne asteptam ca procedeele 
de informare sa influenteze intensitatea atitu- 
dinii, Tn sensul ca o crestere relativa 
(specificata) a cantitatii de informatie condu- 
ce la 0 diferentiere semnificativa a intensitatii 
atitudinii fata de economisirea de energie.Tn 
tabelul din fig. 1 se adauga o noua variabila 
independents cu trei categorii reprezentate 
pe rTnduri. Rezulta noua celule Tn tabel, fie- 
care avTnd un numar egal de subiecti Desigur 
ca analiza se poste desfasura considennd 
numai datele consemnate pe rTnduri pentru a 
testa efectele noii variabile independente. 
Procedeul este acelasi ca Tn cazul analizei pe 
coloane. Totusi, operTnd cu doua variabile in- 
dependente, sTntem interesati sa le analizam 
Tmpreuna. A introduce o noua variabila Tn 
analiza Tnseamna a reduce variatia neexpli- 
cata. Totodata, ne asteptam ca sa apara doua 
tipuri de efecte ale variabilelor independente. 
Pe de o parte, sTnt efectele induse separat de 
fiecare variabila. Pe de alta parte, apar efecte 
ce trebuie puse Tn legatura cu combinarea 
sau cu interactiunea celor doua variabile. Tn 
exemplul nostru, aceasta Tnseamna ca pe 
linga diferentele produse Tn mod separat de 
nivelul prealabil de instruire tehnica si de can- 
titatea noua de informatii oferita, intervin si 
cele care rezulta din combinarea acestor va- 
riabile. Altfel spus, interactiunea dintre nivelul 
prealabil de instruire tehnica si noua cantitate 



de informatie se produce neuniform Tn nndul 
subiectilor, ceea ce este de asteptat sa duca 
la variatii Tn intensitatea atitudinii fata de eco- 
nomisirea de energie. Rezulta ca variatia 
totala este echivalenta cu suma variatiei din- 
tre coloane si dintre rTnduri a interactiunii si a 
variatiei din fiecare subclasa individualizata Tn 
celulele tabelului de categoriile celor doua va- 
riabile. Calculul variatiei dintre rTnduri este 
similar cu eel al variatiei dintre coloane. Ace- 
lasi lucru s-ar putea spune si despre variatia 
dintre subclase cu deosebirea ce se utili- 
zeaza Tn caicul sumele fiecarei subclase. 
Variatia din subclase este egala cu diferenta 
dintre variatia totala si variatia dintre subcla- 
se, iar interactiunea rezulta din diferenta care 
se face Tntre variatia dintre subclase si va- 
riatia Tnsumata pentru rTnduri si coloane. 
Gradele de libertate, vor fi: (r-1 ) pentru va- 
riatia dintre rTnduri; (k-1) pentru variatia dintre 
coloane; (n-1) pentru variatia dintre subclase. 
(k-1) (r-1) pentru interactiune; (N-n) pentru 
variatia din subclase; (N-1 ) pentru variatia to- 
tala. Trei estimatori ai v. vor fi utilizati: variatia 
dintre coloane, cea dintre rTnduri si interacti- 
unea. Testarea statistica a acestor estimatori 
se face tot cu ajutorul distributiei F Tn maniera 
prezentata. Probleme specifice se pun in 
legatura cu interpretarea rezultatelor statis- 
tice. Efectele variabilelor independente luate 
separat se numesc Tn statistica efecte princi- 
pal, iar cele induse de combinarea lor efecte 
de interactiune. Efectele principale pot fi inter- 
pretate ca efecte medii ale unei variabile 
independente asupra nivelului variatiei speci- 
fice celeilalte Totusi, daca interactiunea lor 
este puternica, distinctia dintre efectele prin- 
cipale si cele de interactiune nu mai este usor 
de exprimat Tn termeni teoretici. Astfel, Tn con- 
ditii de interactiune puternica a nivelului 
prealabil de instruire tehnica si a cantitatii noi 
de informatie este dificil din punct de vedere 
teoretic sa fie ignorate diferentele reale 
aparute, numai pentru ca sTnt invocate efec- 
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tele medii ale uneia sau alteia dintre variabile, 
Distinctia dintre efectele principale si cele de 
interactiune este aplicabila doar Tn plan statis- 
tic, nu si Tn analiza teoretica. Terminologia 
statistica nu trebuie sa fie tale quaie transfe- 
rata Tn sociologie substituindu-se conceptelor 
teoretice specifice. Tn cazul nostru, cea ma, 
adecvata interpretare sociologica este ca, a- 
tunci cTnd rezulta din calcul o interactiune 
statistica semnificativa, variabilele inde- 
pendente implicate sa fie considerate ca 
avTnd efecte comune asupra variabilei de- 
pendente, efecte care sTnt prea complexe 
pentru a fi descrise de un model aditiv simplu. 
Efectele de interactiune nu sTnt diferite de e- 
fectele principale, ci exprima acelasi lucru Tn 
alti termeni statistici, indicTnd totodata exis- 
tenta unei relatii mal complexe decTt s-a 
anticipat. Tn situatia Tn care interactiunea nu 
este semnificativa statistic, cantitatea care-i 
corespunde este adaugata variatiei neexpli- 
cate (din subclase) iar rezultatu! este iuat ca 
numitor Tn fractia de calculare a lui F. Tn felul 
acesta, creste numarul gradelor de libertate 
asociate cu variatia din subclase sj va fi ne- 
voie de o valoare mai mica a lui F pentru 
stabilirea nivelului de semnificatie statistica. 
♦ ANOVA poate opera cu un numar teoretic 
nelimitat de variabile independente. Practic 
apar insa dificultati greu de depasit, mai ales 
ca trebuie respectata restrictia existentei unui 
numar egal de subiecti Tn fiecare components) 
a tabelului de clasare a datelor. Daca avem 
un caz cu trei variabile independente (A, B, 
C), variatia totala include: variatiile separate 
dintre categoriile lui A, ale lui 8 si ale lui C, va- 
riatia indusa de interactiunile (AxB), (AxC), 
(BxC), (AxBxC) ai variatia neexplicata (din 
cadrul subclaselor). Analiza devine si mai 
complicate! prin adaugarea unei alte variabile 
independente, sporind si numarul testelor F 
pentru fiecare ipoteza. ♦ Tn cercetarea expe- 
rimentala este posibil ca numarul subiectilor 
Tn fiecare categorie sa fie controlat prin pro- 



cedeul alocarii aleatoare iar despre unele in- 
teractiuni sa se faca presupozitii 
simplificatoare, ceea ce reduce din complexi- 
tatea analizei. Tn cercetarea sociologica este 
important ca ANOVA sa fie utilizata In con- 
ditiile Tn care se elimina restrictia existentei 
unui numar egal de subiecti Tn fiecare catego- 
rie sau subclasa. Pentru aceasta se aplica un 
procedeu de calcul care consta Tn considera- 
rea mediilor specifice diferitelor subclase ca 
scoruri individuale. Sumele patratelor si esti- 
matorii v. se calculeaza presupumnd ca Tn 
fiecare celula (subclasa) a tabelului exista un 
singur caz reprezentat de un scor care este 
media aritmetica a scorurilor subiectilor ce 
apartin respectivei subclase. O dificultate 
apare atunci cTnd exista disproportii mari intre 
numarul subiectilor din diferite subclase, Tn- 
trucTt variabilele de pe rTnduri si de pe coloane 
vorfi intercorelate. Variatia explicata de varia- 
bila de pe coloane va fi explicata si de 
variabila reprezentata pe rinduri, ceea ce va 
duce la o stare de ambiguitate, neputind dis- 
tinge variabila careia sa i se acorda credit Tn 
explicarea v. comune. ♦ ANCOVA este o ex- 
tindere a ANOVA IncorporTnd Tn analiza una 
sau mai multe variabile sau scale care au fost 
deja masurate sau aplicate si care ofera infor- 
matii relevante pentru noul stadiu de 
cercetare. Variabila sau scala adaugata se 
numeste covariata. Tn cercetarea sociologica; 
ANCOVA se aplica atunci cTnd variabilele an- 
terior masurate definesc grupuri sau categorii 
discrete (precis delimitate) sau cTnd o scala 
standardizata a condus la obtinerea unor 
date importante pentru categorizarea su- 
biectilor. Covarieta actioneaza ca o variabila 
de control, Tn sensul ca analizam raportul din- 
tre o variabila dependents si una sau mai 
multe variabile independente, elimimnd sau 
tinTnd constante efectele induse de o alta va- 
riabila care ordoneaza subiectii sau entitatile 
analizate Tn anumite categorii importante. 
Astfel, putem avea Tn vedere diferentele din- 
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tre atitudinile subiectilor fata de economisirea 
de energie (variabila dependents) Tn conditii 
de asimilare a unor cantitati variabile de infor- 
matie despre energie (variabila inde- 
pendents) oontrolind efectele induse de cate- 
gorizarea subiectilor in functie de nivelul 
anterior de pregatire tehnica (covariata sau 
variabila de control). Comparatia se va centra 
pe mediile scorurilor individuate repartizate 
pe categoriile covariatei. Calculele necesitate 
de ANCOVA sint mai laborioase si nu le vom 
detalia aid. Utilizarea calculatorului este imi- 
nenta, mai ales Tn cercetarea sociologies a 
unor esantioane mai mari. Tn general, ANO- 
VA si ANCOVA sTnt strTns legate de analiza 
de regresie, fiind subsumate aceluiasi model 
matematic. Spre deosebire de analize de re- 
gresie, ANCOVA faciliteaza nu numai 
identificarea efectelor principale ale variabile- 
lor independente, ci si specificarea 
eventualelor interactiuni, ceea ce este foarte 
important pentru elaborarea de explicatii teo- 
retice pertinente. V. clasificare multictiteriala, 
statistics, statistics descriptiva, testarea ipo- 
tezei, regresie. LV. 

VECINATATE 1. Tn sens larg, relatie de 
apropiere Tntre doua sau mai multe elemente 
Tntr-un cadru de referinta dat. 2. Relatia so- 
ciala constituita Tntre persoane care locuiesc 
sau lucreaza Tn apropiere. Persoanele aflate 
Tn situatia de v. adopta unele fata de altele 
comportamente conditionate de sansele spo- 
rite de intercunoastere si interactiune pe care 
le au (cooperare sau conflict, evitare etc). 
Modelul traditional al relatiei de v. de tip 
satesc, caracterizat prin interectiune intensa, 
tinde sa fie Tnlocuit Tn noile ansambluri urbane 
prin relatii de v. cu intensitate minima, bazate 
pe raporturi de anonimat. Chiar Tn astfel de 
conditii relatiile de v. pot cTstiga Tn intensitate 
si Tncarcatura afectiva odata cu cresterea 
vechimii de locuire, Tn functie de compozitia 
sociala a populatiei Tnvecinate si de modul Tn 



care este realizat cadrul construit pentru lo- 
cuire. 3. Grup social constituit, Tn special Tn 
mediile cu puternica orientare comunitara 
(sate traditionale, comunitati etnice), structu- 
ral Tn baza unor puternice relatii de Tntra- 
jutoiare si intercunoastere, a unor proiecte 
comune de actiune si a unor roluri specializa- 
te (precum "fatal de vecinatate", casierul etc. 
Tn unele comunitati sasesti din Transilvania). 
4. Unitatea de v. (Clarance Perry, 1928-1930) 
este considerata Tn teoria si Tn practica de sis- 
tematizare drept unitate urbanistica de baza 
a zonei urbane de locuit. Realizarea unei ast- 
fel de unitati implica asigurarea unui raport 
optim Tntre locuintele, dotarile de folosinta zil- 
nica, amenajarile si reteaua stradala. STnt 
urmarite Tn acest fel atTt cresterea confortului 
de locuire cTt si favorizarea unor relatii de tip 
comunitar Tn cadrul unitatii de v. 5. Tn mate- 
matica, vecinatate a unui punct x, submultime 
a unui spatiu topologic care confine o multime 
deschisa careia Ti apartine x. V. ekistica, lo- 
cuire. D.S. 

VICTIMOLOGY ramura a criminolo- 
giei, de interes sociologic, avTnd ca obiect de 
studiu caracteristicile victimei infractiunii (per- 
soana sau grupul care a suferit un prejudiciu 
sau i s-a adus o vatamare a intereselor sau a 
integritatii sale corporale). Investigarea deta- 
liata, prin studii de caz, a circumstantelor Tn 
care s-a produs agresiunea (locul, timpul si 
modalitatea de comitere a infractiunii) si, mai 
ales, a datelor situationale ale victimei (sexul, 
vTrsta, profesia, nivelul de educatie, starea ci- 
vila, conditiile materiale, starea psihica, 
raporturile Tntretinute cu infractorul: ocazio- 
nale sau frecvente etc.) aduce multiple 
informatii Tn sprijinul evaluarii si explicatiei 
motivelor savTrsirii anumitor categorii de in- 
fractiuni care se produc cu o anumita 
frecventa (de pilda, crimele sau violurile). A- 
samblarea si corelarea acestor informatii, sub 
forma unor "modele" sau tabele predictive cu 
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caracter victimologic, ofera un sprijin inesti- 
mabil pentru activitatea practica de preventie, 
pentru concentrarea ei, cu precadere, asupra 
locurilor sau persoanelor celor mai expuse 
agresiunilor. Studiul victimologic al violurilor, 
de exemplu, a permis sa se constate ca acest 
tip de infractiuni se produce, in majoritatea 
cazurilor, in conditiile unor relatii prealabile in- 
tre infractor §i victima, aie increderii excesive 
a victimei in "bunele intentii" ale agresorului, 
in usurinta cu care priveste ea invitatia aces- 
tuia in medii straine • — de unde §i ideea unei 
responsabilitati impartite intre infractor si vic- 
tima. V. capata in prezent din ce in ce mai 
multa pondere in analizele criminalistice, in 
studiile medicinei legale si in cercetarile so- 
ciologice din domeniul delincventei, mai ales 
prin asa-numitele anchete sociale cu privire la 
"victimizare", care isi propun estimarea 
numarului de infractiuni contra persoanelor 
ori bunurilor acestora, neraportate sau tre- 
cute sub tacere de victime datorita 
sentimentelor de ru§ine, teama ori culpabili- 
tate impartita cu agresorul. Datele culese prin 
intermediul acestor anchete permit evaluarea 
cantitativa §i calitativa a tendintelor fenome- 
nului infractional care nu sint consemnate in 
statisticile oficiale. V. criminalitate (sociologia 
criminalitatii). S.R. 

VHTOROLOGIE analiza a manifestarilor 
unor evenimente mai mult sau mai putin pre- 
vizibile ce se vor desfasura in viitor, intr-o 
perioada de timp determinata. Acest segment 
de timp care este viitorul a preocupat din- 
totdeauna oamenii. in antichitate, de 
exemplu, intimplarilor ?i evenimentelor viitoa- 
re li se acordau o mare insemnatate, intr-un 
fel de ele depinzind actiunile prezentului. Ce- 
lebrul oracol de la Delphi juca rolul unui 
indrumator inainte de razboaie, calatorii sau 
alte evenimente de importanta. in epoca ac- 
tuals, interdependenta proceselor consti- 
tutive ale societatilor ?i globalizarea relatiilor 



economice, sociale, militare au condus la 
aparitia unui cimp distinct de investigate in 
forma v. 0. Flechtheim lanseaza in 1943 ter- 
menul de futurologie pentru a desemna suina 
preocuparilor cu caracter stiintific legate de 
investigarea viitorului. Acceptii diferite ale in- 
tereselor de cercetare a viitorului, atit in 
continut cit si in privinta gradului de formali- 
zare §i normativitate, sint utilizate in paralel 
sub termeni precum prognoza, prospectiva, 
conjunctura. Demersul cercetarii stiintifice a 
viitorului are drept specific un orizont net par- 
ticular fata de alte sjiinte. Cimpul sau de 
studiu se afla intr-o multipla indeterminare. 
Datorita modificarilor bazelor epistemologice 
ale §tiintelor moderne, viitorul este privit intr-o 
maniera probabilista, fund aproximabil prin 
pluralismul posibilitatilor evenimentiaie. Ast- 
fel s-a formulat sintagma "viitorilor posibili", ca 
si dihotomia viitori dezirabili — viitori indezira- 
bili. Generarea de noi si noi metode din ce in 
ce mai formalizate de a surprinde in cimpul 
probabilitatilor acele evenimente posibile §i 
dezirabile a evidentiat existenta unor tendinte 
fata de care se pot circumscrie evolutiile vii- 
toare. Parte din aceste evolutii se pot 
subsuma unor legitati, parte nu, aceste din 
urma fenomene fund partial controlabile. Din 
aceasta perspectiva, unele sisteme sociale 
au adaptat ca sistem de control al macro- 
evenimentelor economice si sociale plani- 
ficarea. Ea se aplica unor perioade de timp 
determinate (eel mai frecvent 5 ani), avind in 
vedere supozitia controlului punctiform al e- 
volutiei si dezvoltarii. Acest interval este o 
anticipare normativa a viitorului pe termen 
scurt. Mai exista in studiul viitorului abordari 
pe termen mediu (6-15 ani) si pe termen lung 
si foarte lung (perioade de peste 16 ani) V. 
planijlcare, predictie, prognoza. I.A.P. 

VIOL raport sexual impus de o persoana 
de sex masculin unei persoane de sex femi- 
nin, prin constringerea acesteia sau profitind 
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de imposibilitatea ei de a se apara on de a-si 
exprima vointa Tn majoritatea societatilor 
este considerat o infractiune grava, desi din 
motive diferite Tn legea talmudica se facea 
distinctie Tntre seductie si v. incnminmdu-se 
Tn mod deosebit valoarea unei virgine Tn une- 
le tribun africane, v. este aspru sanctionat 
fund considerat o violare a drepturilor de pro- 
prietate, femeia apartinind ori tatalui, on 
sotului Tn unele societati v. este permis multe 
popoare antice aveau obiceiul violarii femeilor 
din teritoriile cucerite, iar printre unele tribun 
americane, v. de catre 20 de barbati sau mai 
multi este prevazut ca pedeapsa pe care un 
sot o aplica sotiei adultere Tn legislatia mo- 
derna, v. constituie o atingere a persoanei, 
fund tratat ca infractiune contra moravurilor 
pedepsita cu privarea de libertate Tn acelasj 
timp, exista o sene de circumstante agra- 
vante daca fapta a fost savTrsita de mai multe 
persoane, daca victima a fost minora, daca 
autorul are legaturi particulare cu victima 
(care se afla Tn Tngrijirea, ocrotirea edt,ca"ea 
paza sau tratamentul acestu.a), daca s a e„u 
zat vatamarea grava a integntat i co-pora'e 
sau a sanatatii daca a avut ca iirf-'e moar- 
tea sau c inLciQertsa "ictimei Tn cazu 1 Tn care 
partea vatamata este minora cu deficienta 
mintala sau cu lipsa discemammtului privind 
consecintele fizice ale raportului sexual con- 
simtamTntuI nu este relevant Tentativa se 
pedepseste V abuz avort L M. 

VIO LENTA utilizarea fortei si a constrTnge- 
ru de catre un individ grup sau clasa sociala 
Tn scopul impunerii vointei asupra altora Date 
fund multiplele sale conotatn Tn limbajul coti- 
dian sau stiintific, v dobmdeste semnificatii 
particulare Tn functie de contextul de referinta 
in care isi fixeaza sensul 1 Din punct de ve- 
dere juridic v. caracterizeaza folosirea fortei 
fizice sau a autoritatii personale pentru a pro- 
duce un prejudiciu sau o vatamare integritatii 
unei persoane (v criminala omucideri, loviri 



si raniri voluntare, violuri etc) 2. Tn sociologia 
politica a claselor si a relatiilor internationale 
v. semnifica un mijloc coercitiv utilizat pentru 
asigurarea dominatiei de clasa sau pentru 
dobTndirea unei pozitii dominatoare concreti- 
zat sub forma razboaielor de cucerire 
terorismului international s a (v colectiva 
sau institutionalizata) Tn acest sens materia- 
lismul istoric, ca parte integranta a ideologiilor 
comuniste subliniaza rolul v. Tn istorie con- 
sidered ca ea este legata de urmarirea unor 
scopuri dependente de o serie de conditii 
obiective sj subiective de strategia care tre- 
buie adoptata Tn anumite Tmprejurari 
revolutionare etc 3 Tn antropologia culturala 
v este echivalenta cu constringerea exetei- 
tata de o anumita comunitate culturala asupra 
alteia sau de un anumit sistem normativ asu- 
pra altora, prin intermediul unor agenti 
represivi cu caracter economic, politic sau 
spiritual, Tn scopul adoptarii modelului domi- 
nator 4 Tn psihologie v desemneaza 
comportamentul agresiv manifestat, eel mai 
adesea in urma unor frustrari (pentru Freud, 
ds exemplu 'conflictul oedipian' e,ste Tnsotit 
de dornta inconstienta a copilului de a omorT 
pe toti ace a care se opun realizarii dorintei lui 
de afectiune matema) tendinte de frustrare si 
conduite (auto)agresive caracterizeaza si pe 
sinucigasi sinuciderea reprezentTnd un tip de 
v. noncriminala privata care are ca scop su- 
primarea voluntara a vietii unei persoane Tn 
sociologie v. nu este considerata numai o re- 
sursa a puterii claselor sau grupurilor 
privilegiate oi si un mijloc compensator la 
care recurg clasele si grupurile sociale defa 
vonzate (atunci cTnd promovarea intereselor 
lor nu se poate realiza pe cai 'normale ) sau 
margmalizate constituite din indivizi iipsiti de 
resurse, neintegrati social ori socializa'i Tn 
mod deficitar fca o reactie de compensare 
fata de situatia stigmatizanta si deci devianta 
Tn care se afla) Absenta accesului la mijloa 
cele institutionalizate de realizare a scopurilor 
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socialmente dezirabile constituie motivul pen- 
tru care acesti indivizi recurg la mijloace ilicite, 
ilegitime, adeseori violente, prin intermediul 
carora pot dobTndi acces la 'oportunitati so- 
ciale", v. este astfel, o consecinta a margi- 
nalizani, a proceselor de dezorganizare so- 
ciala, a anomiei si neintegram sociale, 
mamfesfindu-se prin comportamente agre- 
sive care Tncalca legea sau codurile 
normative nescrise V, este utilizata in socio- 
logie si in alte contexte interpretative in afara 
de eel mentionat v. maritala ori familiala an- 
samblul conflictelor din grupul familial care au 
ca efect maltratarea partenerului s.au a copi- 
lutuf, v. ptotesiatara actiunile violente 
Tntreprinse de grupunis minoritare ca raspuns 
la prejudicii si discriminari etnice ori rasiale, v. 
socializata dobindirea tehnicilor care implica 
v. colectiva prin intermediul mass-media, v. 
simbolica notiune introdusa de sociologul 
francez Pierre Bourdieu pentru a caracteriza 
autoritatea sau influenta culturala exercitata 
de clasele dominante Tn scopul asigurarii pu- 
terii, v structurala termen utilizat de 
sociologul francez Madeleine Grawitz cu re- 
ferire la procesul de mentinere Tn tarile 
subdezvoltate a unor structuri economice 
care favorizeaza neo-colomalismul Vacultu- 



ratie, agresivitate autoritate, coercitie, forta 
sociala, frustrare, putere, razboi S.R. 

VIRSTA timpul scurs de la na§terea unei 
persoane pina ia un anumit moment de ob- 
servare V constituie o variabila demografica 
foarte semnificativa Tn anchetele sociologice 
Tn mod obisnuit se '2J *n considerare co- 
pilaria, adolescenta, tineretea, maturitatea si 
bairTnetea Trecerea de ia un stadiu de v. la 
altul se face prin rituri de trecere, asupra 
carora au atras atentia etnologul francez Ar- 
nold Van Gennep (1873-1957) si, la noi Tn 
tara, etnograful si sociologul Ion Cnelcea 
(1902-1990) Tn functie de v., Tn fiecare socie- 
tate se fixeaza scolarizarea obligatorie, 
majoratul, satisfacerea serviciului militar, ad- 
miterea Tn cTmpul muncii sj la concursul 
pentru ocuparea anumitor functii, iesirea la 
pensie Asa cum se precizeaza Tn Diction- 
naire de sociologie (Paris, A Colin, 1991) 
editat de Gilles Ferreol, trebuie facuta dis- 
tinctia Tntre'efectul de v.' (ir"batnmrea 
biologica) si 'efectul de generatie (in'luenta 
contextului spatio tempora'» ,' cohatia ge- 
neratie, rit S.C. 



X 



XENOCENTRISM preferinta pentru 
idei si produse straine. Opusul etnocentris- 
mului. X. se poate manifesta in raport cu un 
alt grup din cadrul unei societati sau in raport 
cu alta societate. El semnifica o stare de 
neadaptare sociala, de refuz total sau partial 
al simbolurilor, valorilor si normelor unui grup 
sau chiar ale unei societati. Atitudinile xeno- 
centriste predispun indivizii la parasirea 
grupului din care fac parte. V. etnocentrism. 
i.Mih., 

XEN0CRAT1E termen frecvent utilizat 
de catre Eminescu in analizele sale politice 
de la "Timpul", oficiosul Partidului conserva- 
tor. O patura superpusa, observa el, poate 
functiona Tn regim de "Xenocratie" (xenos = 
strain, cratos - putere), adica de "putere 
Tnstrainata" Tn raport cu viata sj interesul so- 
cietatii locale. X. Tnseamna, deci, ia 
Eminescu, trei lucruri: a. putere tnstrainata de 
poporul asupra caruia o clasa Tsi exercita 
dominate: b. putere locala subordonata unei 
puteri straine ("putere delegata"), cu scopul 
de a promova pe plan Socal interesele domi- 
natiei straine; c. puterea exercitata de straini 
Tntr-o tara ocupata nu cu forta armelor ci prin 
"strecurare" si "cucerire" progresiva de in- 
stitutii, pozitii si pirghii In sinul societatilor 



Socaie. V. elita, circulapa elitelor, compensapa 
muncii, patura superpusa, selectie sociala 
negativa.l B. 

XENOFOBIE (gr. xenos, "strain" §i 
phobos, "spaima", "teama"), atitudine de 
teama, respingere si/sau ura fata de per- 
soanele straine de grupul etnic din care face 
parte subiectul; suspiciune, respingere fata 
de comportamente, institutii, forme culturale 
(obiceiuri, limba, idei etc.) considerate a Ti 
straine Tn raport cu ceea ce este nativ, auto- 
hton. Definite "strainului" ca persoana sau 
grup depinde de criteriile de identificare ope- 
rants Tn relatiile dintre grupuri sociale la un 
moment dat. Straini, ca obiect al atitudinilor x, 
pot fi persoanele apartinind unor popoare sau 
entitati poiitico-statale diferite de ale subiec- 
tului (de ex. cetateni ai altor state) sau 
concetateni de alta rase, nationalitate, etnie 
Tn cadrul aceleiasj entitati statale. X. este un 
fenomen individual sj colectiv, o componenta 
a relatiilor inter-etnice, o forma particulara, 
extrema, de manifestare a prejudecaplor si 
discriminarilor etnico-rasiale, a etnocentris- 
mului. Manifestable de x. au fost analizate Tn 
sociologie si Tn psihologia sociala dupa 
modelele teoretice aplicate in studiul fenome- 
nelor de prejudecata §i discriminare. Nume- 
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roase studii de acest fel au avut ca obiect 
fenomenele de antisemitism, forma frecventa 
de x. in continuarea analizelor initiate de G 
Simmel (1908) ai A Schutz (The Stranger, 
1944), cercetari particulare au documentat in- 
stitutia sociala complexa a 'strainului" Tn 
societati si conditii istorice diferite Atitudinile 
fata de cei identificati ca straini sTnt ambiva- 
lente, implicind si recunoasterea contributiilor 
sociale pozitive, acordarea ds privilegii, to- 
leranta fata de diferentele culturale etc 
Atitudinile x. apar frecvent Tn situatii de schim- 
bare sociala rapida, de crize economice si 
politice, Tn perioade de razboi etc Tn astfel de 
situatii, strainilor le sTnt atribuite uneori roluri 
specifice institutiei sociale a "tapului 
ispasitor" X, este analizata, de asemenea, Tn 
relatie cu procesele de formare a entitatilor 
politice care se legitimeaza prin ideologia 
'nationalismului etnic" (E K Francis, In- 
terethmc relations An essay in Sociological 
Theory, 1976) X. este asociata, Tn aceste si- 
tuatu cu manipularea politica a sentimentelor 
denstvisn etnooentnsm atasament fata de 
traditiile cultuiale autohtone Tn ideologiile 
nationalists extremiste fasciste x. este 
prezentata ca un important principiu de or- 
ganizare sociala a statului etnocratic Uneori 
x este corelata cu termenul de rasa, care in 
limbajul si Tn constiinta comuna se refera la 
grupuri sociale diferite Tntre ele sursa dife- 
rentelor fund redusa la atribuirea unor 
stramosi comuni, deseori subiect de spec- 
ulate mitice Confuziile si prejudecatile legate 
de aceasta acceptie a termenului de rasa sTnt 
Tntretinute si amplificate de ideologiile rasiste 
Conform acestor ideologii diferentele de 



rasa, presupuse ca evidente si imutabile, stau 
la baza diferentelor culturale dintre grupurile 
sociale si sTnt, ca urmare, aspectul esential al 
sistemului de stratificare sociala Rasa de 
apartenenta este considerate ca superioara 
tuturor celorlalte grupuri etnice lingvistice, re- 
ligioase etc socotite Tn bloc ca apartinind 
unor rase inferioare, impure, aceasta inferi- 
oritate "naturala" justifica si presupune masuri 
de protejare a raseior superioare prin izo- 
larea, segregarea si eventual exterminarea 
raseior inferioare Initiate de lucrarile lui A 
Gobmeau si H S Chamberlain Tn a doua 
jumatate a sec al XlX-lea, ideologiile rasiste 
au primit o prioritate teoretica si o aplicare 
practica dusa pTna la genocid Tn politica 
national- socialismului german Repro- 
ducerea inegalitatilor economice, politice, de 
clasa sociala dintre grupurile sociale constitu- 
tive majoritatii societatilor contemporane, 
duce si la mentinerea prejudecatilor si a dis- 
criminarilor rasiale, la generarea conflictelor 
rasiale, ca forma specifica de manifestare a 
conflictelor sociale Datorita conotatulor nega- 
tive date de ideologiile rasiste conceptului de 
rasa Tn sociologia contemporana exista 
tendinte de evitare a folosirii acestui concept 
considerat de A Montagu drept 'eel mai 
periculos mif inventat de om Pentru denu- 
mirea proceselor sociale prin care se 
conditioneaza alegerea partenerului de 
mariaj (cu consecinte asupra descendentei si 
a transmitem anumitor caractere ereditare) 
sTnt folosite conceptele de grup etnic, nation- 
alitate clan, comunitate V discriminare 
distanta sociala minoritati sociale, prejude 
cata rasa segregatie tap ispasitor G.N. 



z 



ZONAparte dintr-un teritoriu delimitate pe 
baza unuia sau mai multor criterii Notiunea 
de z. capata semnificatii diferite Tn functie de 
disciplina stiintifica la care se raporteaza Ast- 
fel, putem distinge z. geografica, delimitate 
prin caracteristici fizice precum clima, solul, 
vegetatia s a , z. ecotogica, caracterizata prin 
anumite calitati referitoare la viata unei specii 
vegetale sau animale, ea poate circumscrie 
un ecosistem, z. etnografica, delimitate pe 
baza particularitatilor comune privind portul 
obiceiurile, uneltele, constructiile e*c , z. eco 
nonvca, definite pnn valorificarea superioara 
a unor resurse minerale tz carbonifera z pe 
trolieraetc), z. administrative (ex judelui) In 
interiorul unui oras putem distinge z. functio- 
nale, dupa profilul dominant z. 
administrativa, z. industrials), z comerciala z. 
rezidentiala (locuinte) z culturala, z. de agre- 
ment Centrele urbane in functie de marimea 
lor amploarea si diversitatea activitatilor Tsi 
creeazaz.de/nf/uenraTn regiune De aseme- 
nea, z poate circumscrie in teritoriu sisteme 
de asezan, cum smt sistemele de corner 
genta de gradul I care cuprind asezarile 
rurale si urbane locale legate de un centru 
polanzator (la nivel judetean) sisteme de 
convergenta de gradul II care inglobeazasis- 
temele de convergenta de gradul I pe o 
treapta superioara prin integrarea lor in fluxu- 



rile regionale, sistemele de convergenta de 
gradul HI, care integreaza sistemele de mai 
sus Tn marile circuite la nivel national ♦ Tn ca- 
drul cercetarilor sociologice Tntreprinse Tn tara 
noastra, conceptul de z. a fost definit si utili- 
zat, mai ales, Tn legatura cu studierea 
proceselor urbanizarii De fapt, cele mai 
frecvente cercetari de tip zonal sint cele refe- 
rto-i ' 'a jroanizarea zonelor Tnconjuratoare 
s ! <3 orassloi si la dezvoltarea asezarilor ur- 
bane nu ca aimple ora§e, ci ca regiuni 
urbanizate (D Abrabam 1391) CerceTanzo 
rate importante au fost facute Tn legatura cu 
urbamzaiea (Procesul de urben/zare in Ro- 
manic Zona Slatma-Olt, 1 970 te pmcessus 
d urbanisation en Roumame 1974) Dupa Al 
Barbat, Tn delimitarea unui 'ansamblu zonal* 
se pot distinge doua criterii principale a cri- 
teriu! z. de influenta urbana in teritoriu (sau al 
zonei de convergenta urbana), b criteriul ti- 
purilor zonale complexe Primul criteriu 
pleaca ds ia ideea ca fiecare asezare urbana 
Tsi are mediul sau regional' (respectiv rural), 
hinterlandul sau, spatiul sau de influenta si 
de predominare Al doilea criteriu presupune 
clasificarea unui ansamblu teritorial in z. spe- 
cifice putind include compartimente diferite 
unele urbane altele in curs de urbanizare 
unele de un ruralism pur iar altele implantate 
cu mici centre industriale sau de tip urban 
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"Nu nivelul atins sub aspectul urbanizarii ar fi 
criteriul determinant al delimitarii zonale, ci 
specificitatea si potentialitatea geograficS, 
economics, demografica si spirituals a com- 
plexului tentorial dat. Putem avea in vedere 
aici o anumita pozitie sau un caracter functio- 
nal specific al unui teritoriu, facind parte 
dintr-o Tntindere mai vasta, o specificitate di- 
namica Tn functie de anumite variabile si valori 
caracteristice Tn dezvoltare, un anumit stadiu 
pe linia dezvoltarii istorico-economice sau, 
privind prospectiv problemele, Tn functie de 
perspectiva ce i se deschide complexului zo- 
nal, respectiv prin conditiile obiective ce-i sTnt 
date sau prin factori interni sj externi ce ar pu- 
tea interveni Tn dezvoltare" (Al. Barbat, 
Cercetarea sociologies zonala, 1972). H.H. 
Stahl considera ca "din punct de vedere zonal 
ceea ce ne intereseaza nu este numai orasul 
sj periurbanul sau, ci zone cu mult mai largi, 
Tn speta, judetele Tn totalitatea lor". Aceasta 
aduce si o contribute importanta ia elabora- 
rea metodologiei cercetarilor interdisciplinare 
zonale (H.H. Stahl, Teoria si practica investi- 
gatiilor sociale, voi. II, 1975). V. ecologie 
(urbana), ekisticS, monografie sociologies, 
oras, sat, urbanizare. I.F. 

ZVON afirmatie prezentata drept adevarata 
fara a exista posibilitatea sa i se verifice co- 
rectitudinea. Z. sTnt puse Tn circulate pentru 
ca au o dubla functie: de a explica si de a 
atenua anumite tensiuni emotionale. De 
exemplu, calomnierea unei persoane are ca 
efect atenuarea urii ce i se poarta. Circulate 
z. este dependents de contextele societate 
(credibilitatea institutiilor sociale, sistemul de 
organizare si circulate a informatiei formale, 
tipurile raporturilor de putere), de trasaturile 
de personalitate ale indivizilor sj de nevoile 
psihosociologice aie indivizilor si grupurilor. 
Lucrarile lui Aliport si Postman (1965) au pus 
in evidenta trei legi de transmitere a z.: a. le- 



gea sSrScisi sau nivelSrii (pe masura ce z. cir 
cula, el tinde &a devina mai scurt, mai usor d< 
Tnteles si de relatat); b. legea accentuSn 
(Tntarirea anumitor detalii, care dobTndesc ur 
loc cenlral Tn semnificatia z.); c. legea asi 
milSrii (conservarea si reorganizares 
informatiilor Tn jurul unor motive centrale) 
Asimilarea se poate face la tema centrala 
prin condensare, prin anticipare sj prin stereo 
tipuri verbale. Z. tind sa se ajusteze 
intereselor individuale, apartenentei sociak 
sau rasiale, prejudecatilor personale ale celL 
care le transmite. Cercetarile lui Aliport § 
Postman au aratat ca indivizii care propaga z 
se confrunta cu dificultatea de a sesiza si de 
a retine Tn obiectivitatea lor elementele lumi 
exterioare. Pentru a putea sa le utilizeze, e 
trebuie sa le restructureze si sa le ajusteze 
modelului lor de Tntelegere si intereselor lo 
proprii. Cercetarile lui Kapferer (1987) at 
arafat ca circulate z. se bazeaza pe trei con 
ditii esentiale; credibilitatea, aparenta de 
adevar §i dezirabilitaTea continutului infor 
matiei. Circulate z. apare ca un sistem de 
canalizare a fricii sj incertitudinii Tn fata uno 
situatii ambigue. Circulate z. este corelata ci 
forme, cantitatea, calitatea §i credibilitatea in 
formatiei oficiale sau formale. Cu cit aceast; 
din urma este mai saraca, incompleta sai 
putin credibila, cu atTt se intensifica propaga 
rea z. Din acest motiv, Tn societatile totalitare 
care monopolizeaza informatia formala, z. ai 
o mare raspTndire. Uneori ele sTnt lansate de 
mijloace de propaganda ale statului totalita 
pentru a provoca anumite atitudini si compor 
tamente care ar fi mai greu de obtinut prir 
utilizarea mijloacelor formale. Circulate z. se 
restrTnge atunci cTnd exista posibilitatea veri 
ficarii rapide a adevarului unei informatii. V 
comunicare, influents socials, informatie. ! 
Mih. 
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• POPULATSA. STARI §1 STRUCTURI 

Populatia (P) este ansamblul sau colectivitatea de locuitori ocuplnd un anumit 
teritoriu (S) cazul eel mai general este populatia nationals 

Subpopulatia (P x si P,) este o fractiune din aceasta populatie, constituita dupa o 
caracteristica oarecare (demografica, sociala economica etc) cum ar fi populatia 
masculina si feminina populatia tmara adulta si vTrstnca populatia activa si inactiva 
populatia urbana si ruiala 

Structura populatiei este o repartitie dupa o caracteristica oarecare (I) structura 
pe sexe si vTrste structura dupa stare civila etc Descrierea structurii se face cu 
mijloacele clasice ale statisticii repartitie medie, mediana quartile decile etc 

Starea populatiei este situatia ei numerica consemnata la un mornen! dat de timp 
de obicei cu prilejul recensamTntului populatiei Starea este modificata in permanenta 
de mi§carea populatiei (naturala si migratone) Raportul dintre starea populatiei si 
mi§carea ei este desemnata de raportul dintre stocuri si fluxuri 

Populatie la recensamint (P c ) 

Numarul populatiei la recensamintul populatiei pe baza Tnregistrarii individual 
si a prelucrarii corespunzatoare La recensamintul populatiei si al locuintelor din 7 
ianuarie 1992 numarul populatiei a fost de 22 760 449 

Populatie medie (P) 

Numarul populatiei la mijlocul perioadei de obicei la mijlocul anului calculat fie 
ca medie aritmetica a numarului populatiei la Tnceputul si sfirsitul anului fie prin luarea 
m considerare a miscarii populatiei in decursul anului in publicatiile statistice figureaza 
ca populatia ia 1 iulie a anului respectiv Acesta este numarul populatiei folosit la 
calcului ratelor demografice (de mortalitate natalitate nuptialitate divortialitate etc } Tn 
1991 populatia medie a Romaniei a fost de 23 185 084 
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Populatie la un moment de timp (P„ P u i) 

Numar estimat al populatiei la 1 ianuarie al fiecarui an P u , = P, + \ in care P - 
numarul populatiei la 1 ianuarie anul anterior P u1 - nurrarul populatiei la 1 lanuatie al 
anuiui urmator iar \ - cresterea totala (sporul total) a populatiei intre cele doua date 
compusa d,n ciesterea naturala si cresterea migratone Tn perioada intercensitara 5 
ianuarie 1977 si 7 ianuarie 1992 popu'atm Romaniei a crescut cu 1 200 539 persoane 
fata de 21 559 910, cit a fost numarul ei la 5 ianuarie 1977 Tn aceasta crestere totala 
1 977 202 a reprezentat cre§terea naturala si - 776 663 cresterea migiatone (negativa) 
Pentru proiectarile demografice se foloseste numarul populatiei la 1 ianuarie si nu 
numarul la 1 iulie 

Densitatea geografica (aritmetica) a populatiei (d) 

Numarul de locuitori ce revine pe unitate de suprafata dupa formula 
P 

d= La recensamintul populatiei din 7 ianuarie 1992 

i 276 °l 4 t-95 8/ OC u,fOnpe A 237 

500 km' 

Se folosesc si alti indici densitatea fiziologica densitatea agrara mlocuindu se 
valorile de la numerator si numitor 

Populatie dupa sex (Ps) 

Subpopulatie rezultata dm repartitia dupa caracteristica demografica sex Cele 
doua subpopulatii sint populatia masculina (P ) si populatia feminina (P f ) Tn publicat» 
ele apar sub denumi'ea de Darbati si femei 



Rata de masculinitate 

Proportia persoanelor de sex masculin In populatia totala 
P" 

r -100 La recensamintul din 1992 rata a fost 

J 1 J A 90__ 1Q0 Ji 182290 10Q _ 
1 1 1 82290 A 1 1578 159 22 760 449 

Raport de masculinitate 

Raport rezultat din Tmpartirea numarului persoanelor de sex masculin la numarul 
persoanelor de sex feminin P M 

100 p FLa nive'ul populatiei totale in 1992 
raportul a fest 

11 1R??Q0 

100 96 6 barbati la 100 femei 1 1 

578 159 

Se calculeaza pe ani de virsta grupe cincinaie de vitstn uneori pe grupe mai 
i ian In Romania rapoitul de masculinitate este supiaunitar pina la virsta de 
cif. loximativ 40 de ani dupa caie devine subunitar De exemplu la virsta de 2 am 
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raportul este 100=1031 ir. schimb la virsta de 80 ani 

k 175 992 

32044 100 = 663% 48 
299 

Explicatia acestei regularitati este urmatoarea la nastere raportul de 
masculinitate este de 106 M 100 F din cauza suptamortalitatu masculine, valorile 
raportului se diminueaza ajungind subunitate ia virsta de 40-44 ani Raportul de 
masculinitate dupa virsta se calculeaza si pentru Cliente subpopulatn urbana si iurala 
activa si inactiva pe judete etc 



Populatie dupa virsta (P x ) 

Subpopulatn rezultate din repartitia dupa caracteristica demografica 'virsta 
Virsta se exprima in ani, grupe cincinale si uneori in grupe mai mari Virsta este 
intotdeauna un interval De pilda populate in virsta de 2 ani impliniti inseamna de la 2 
am la 3 ani fara sa atinga limita superioara Pentru diferite calcule se ia mijlocul 
intervalului de virsta-„Px, in care x-virsta n - intervalul (un an cinci am) 

- ani de virsta ,P X 
-grupa cincinala 5 P X , 

- mijlocul intervalului (x + 0 5) si (x + 2 5) ani 

Numarul populatiei in virsta deCKRgTjani se noteaza cu 5 P W , - iar mijlocul 
intervalului de virsta este de 62 5 ani In mod conventional repartitia dupa virsta incepe 
cu virsta de zero ani (0-1) si se opreste la 100 am cuprinzind deci 100 clase de virsta 
corespunzatoare unui numar de 100 geneiatii Populatia la recensamintul din 7 ianuarie 
1992 cuprinde deci generatiile aparute in anii 1892 1991 Generatiile anterioare anului 
1892 au efective foarte reduse Populatia totala se compune din efectivele pe ani de 
virsta 

100 
X-0 

sau din efectivele pe grupe cincinale 

P- V b p„ 
> Ti 

Repartitia populatiei dupa sex si virsta poarta denumirea de repartitie (sau 
structura) demografica fundamentals Reprezentarea grafica a acestei repartitii este 
pitamida virstelor Cel mai util este ca repartitia populatiei sa fie la 1 ianuarie al anului 
respectiv deoarece in acest caz efectivele cohortelor pe virsta corespund exact cu 
generatiile (tabel nr 1) 

Virsta medie a populatiei ( x) 

Media aritmetica ponderata a efectivelor populatiei repartizate dupa virsta (ani 
sau giupe cincinale) 

'00 

-? (ani) 
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95-99 X 

04 (grupe cincinale) 

95 99 X 
OA 

O simplificare utila aduce folosirea frecventelor relative Tn locul frecventelor 
absolute: 

P" x = m ■ 100, de unde 

o 



X-0 

La 1 iulie virsta medie a populatiei totale a fost de 34,8 ani (rotunjit). (Tabel nr.1) 
Virsta mediana a popuiatiei (X med ) 

Valoarea numerica a virstei care Tmparte Tn doua efectivul populatiei. Se 
foloseste formula simplificata de interpolare: 



Xmed = x 



Tn care: 

xueo - intervalul de vTrsta Tn care se afla mediana, 
n - marimea intervalului (un an sau 5 ani), 

Tr 

jumatatea efectivului populatiei totale; 

Y,P X - 1 - numarul cumulat al populatiei pTna la intervalul median; 

Pmed - efectivul populatiei din intervalul care contine mediana. 

La 1 iulie 1991, vTrsta mediana a fost de 32,8 ani. Prin urmare 11.992.542 
locuitori se gasesc sub aceasta vTrsta, iar cealalta jumatate (11.992.542) se gaseste 
peste aceasta valoare. Pentru o descriere mai ampla se folosesc quartilele, decilele si 
percentilele. Se folosesc formule de interpolare dupa modelul medianei. 

Exemplu. Quartila Tnfii (Q,) se calculeaza astfel: 

Q i 5 + 5 £2_£iU i 6i 2 ani. 
1 8,1 

Un numar de 5.796.271 se afla sub vTrsta de 16,2 ani, iar restul de 17.388.813 
au o vTrsta superioara celei de 16,2 ani. Tn publicatiile demografice ale O.N.U. se 
acorda, in ultimii ani, preferinta vTrstei mediane Tn locul vTrstei medii. 



Populatia de vTrsta tTnara (P M <ini) 

Segment de populatie cuprins Tntre 0 si 14 ani, deci incluzTnd 15 clase de ani de 

vTrsta. 
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Populatia de vTrsta adulta (P, 5 .m) 

Segment de populatie cuprins Tntre 15 si 59 de ani, incluzTnd 45 de clase de ani 
de virata. 

Populatia de virsta batrina (P 60 ,i pas ti)) 

Segment de populatie cuprins Tntre 60 de ani si peste, deci conventional 40 de 
clase Limitele sint conventionale: uneori se folosesc grupele 0-19 ani, 20-64 ani, 65 ani 
si peste. La recensammtul din 1992 aceste trei grupe se prezinta astfel (Tn procente): 



j_ Grupa de virsta 


Ambele sexe 


0-14 ani 


22,4 "I 


i 15-59 ani 


60.8 I 


60 ani si peste 


16,8 | 


f TOTAL 


1QO0 



Raport de dependenta (dupa vTrsta) 

Raport, exprimat In procente, Tntre numarul populatiei de vTrsta tTnara si al 
populatiei de vTrsta batrina, pe de o parte, si numarul populatiei de vTrsta adulta: 

-■100 

60 ani pe&ie 

Tn locul numerelor absolute se pot folosi numerele relative: 

RDV=-.. 100 = 64% 
60,8 

Deci 100 persoane de vTrsta adulta "suporta" 64 tineri si batr'ini. Se calculeaza 
separat pentru cele doua grupe mari de vTrsta. RDV masoara "presiunea" celor doua 
subpopulatii. Nu este identic cu raportul de dependenta economica. Proportia populatiei 
vTrstnice (60 de ani si peste), vTrsta mediana si raportul de dependenta slnt indici care 
descriu procesul de imbatrinire demografica (v) 



Populatie dupa stare civila 

Subpopulatii rezultate din repartitia statistica a populatiei totale dupa 
caracteristica "stare civila": necasatorit(a), casatont(a), vaduv(a), divortat(a). Criteriile 
sTnt cele stabilite de legislatia fiecarei tari. Repartitia este pe sexe si vTrsta. Se 
determina la recensamTntuI populatiei. La lecensamTntuI din 1992 situatia se prezenta 
astfel: 





Simbol 




Ambele sexe 
mii persoane 


\ 


I n 




8.871 


38.9 


Casalorit 




11.659 


51.2 


| Vaduv 


P, 


1.657 


7.3 


Divortat 




600 


2.6 



Stare civila 



Necasatorit 
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Pe baza repartitiei populatiei dupa stare civila sex si virsta ss calculeaza indici 
precum virs'a persoanelor celibatare la prima casatorie (indicele lui J Hajnal) 
frecventa celibatului definitiv importanti in sociologia si demografia ramiliei si a 
nupliahtatn 



. MISCAREA NATURALA A POPULATIEI 

Numarul populatiei (P) este modificat in permanenta datorita nasterilor (Nj si 
deceselor (M) in asa fel incit P = P + (N M) Conventional miscarea natirala nu 
cuprinde numai nas'enle si decesele sint incluse de asemenea casatoriile si divorturile 
dala fund incidenta acestora asupra na§terilor si familiei Pentru descrierea si analiza 
m scani naturale sint tndiopensabile notiunile de evenimente (demografice) nastere 
deces casatorie si divort Suma acestor evenimente pe o perioada de timp (de obicei 
un an) reprezinta fluxurile de evenimente Ele pot fi evenimente unice nerepe'abile 
idecesul) si repetabile (casatoria nasterea divortul) Atunci cind masele de evenimente 
sint analizate in raport cu populatia ele devin fenomene demografice (mortalitate 
natalitate fertilitate njptialitate divortialitate) Evenimentele se raporteaza Tntotdeauna 
la o populatie sau o subpopulatie supusa riscului respectiv (in sens probabilist) Optica 
in care se analizeaza aceste fluxuri de evenimente poate fi transversala (v) si 
longitudinala (v) cu alti termeni sincronica si diacronica Cei mai importanti indici sint 
calendarul evenimentelor si intensitatea acestora Sursa pentru cunoasterea miscarii 
naturale este statistica starn civile pe baza buletinelor de stare civila 



Decesele si mortalitatea populatiei 

Evenimentul este decesul sau moartea (M) populatia exousa riscului de moarte 
este Tntreaga populatie T) fenomenul demografic tst° mortalitatea (v) Tnteleasa ca 
actiune a mortn asupn popul ido (siu a subpopula'ihci) masurata cu diferite rate 
(frecvente relative) Cea mai coiec'a dese iere a mortal tatu ne da tabela de mortalitate 

Rata bruta de mortalitate (RBM sau m) 
Frecventa deceselor in populatia totala dupa formula 

RBM m = - M 1000 P 

In 1991 numarul deceselor a fost de 251 760 iar numarul populatiei la 1 iulie 

1991 de23 185 084deunde 

RBM m 251 ' 6 ° 1000 1088 109% n 23 
185 084 

Acestei rate i se mai spune mortalitate generala Se calculeaza separat pentru 
populatia mascul na si cea feminina 

fiBlvr m' 4bH 1000 118%o 

1 1 435 286 

RB'A m 1000 10 8%o 

11 749 798 
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Rata de mortalitate dupa vTrsta (m,) 

Frecventa deceselorm populatia repartizata dupa caracteristica VTrsta 
m x = 1000, Tn care x - vTrsta (Tn ani sau grupe cincinale) 

Tn 1991, decesele feminine la vTrsta de 10-14 am au fost de 330, iar numarul 
populatiei de 10-14 am la 1 iulie 1991 de 949 226 den 
' = j A k 1000 = —51°— 1000 = 0,36%, 
15 Ro 946 226 

La vTrsta de 80-84 ani 

m „„=-5 A 80. 1o O0 = - A -± A - 1000 = 1249%= 
15*80 1 77 4 67 

Mortalitatea este functie de vTrsta si sex Tn exemplul de mai sus mortalitatea la 
populatia feminina de vTrsta de 80-84 ani este de 35f ori mai mare ca la grupa de vTrsta 
10-14 ani 

Rata standardizata de mortalitate tm*) 

Rata calculate Tn raport cu o populatie standard (P*) (metoda directa) sau o rata 

din rate specifice standard de mortalitate Rata se foloseste pentru asigurarea 

comparabilitatii diacronice si sincronice (Tntre tan, de exemplu) Operatia este necesara 

- ca si Tn cazul altor fenomene demografice - pentru ca rata generala este o medie 

aritmetica ponderata cu efectivele populatiei de vTrsta respectiva 

M M x 
m = — m x = — 
P P* 

de unde 



m 

Ponderile (P x ) variaza de la o populatie la alta, de aceea se foloseste populatia 
standard 

Rata de mortalitate infantila (m„) 

Frecventa deceselorm vTrsta de 0 am (decese infantile) Tn populatia Tn vTrsta de 
0 am Conventional, rata se calculeaza ca raport Tntre numarul deceselor sub 1 an si 
numarul nascuTilor-vii din aceeasi perioada 



Tn 1991 , M 0 = 6258, iar N = 275 275, 

m„= 6258 1000 = 22,7%.° 
275 275 

ExpnmTnd influenta unui numar mare de factori (sanitari, educationali, 
economici sociali etc) rata de mortalitate infantila este un indice al calitatii vietn 
populatiei sau subpopulatiilor respective Rata se calculeaza pe total tara, pe mediile 
urban si rural, pe judete si provincii istorice Analiza aprofundata a mortalitatii infantile 
cere detalierea ei Tn mortalitate endogena si mortalitate exogena mortalitate neonatala 
si postnatala pe cauze de deces 
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Rata de mortalitate pe cauze de deces 

Rata specifica de mortalitate rezultata din raportarea deceselor de o anumita 
cauza la numarul populatiei respective In 1991, numarul decedatilor din cauza bolilor 
cardiovasculare a fost de 152 607 Rata specifica de mortalitate datorata acestei cauze 

000,6,6%, 

12 185 084 Se calculeaza ca proportii ia 100 000 
persoane 



Tabela de mortalitate 

Tabel contimnd senile functiilor biometnce ce descriu mortalitatea ca functie de 
vTrsta pentru o populatie sau subpopulatie, dintr-o anumita perioada de timp Principala 
sene de valon se refera la probabilitatile de deces („q x ) pe baza careia se calculeaza 
celelalte functii biometnce Se elaboreaza si se publica, de obicei, de oficiile nationale 
de statistica Poate fi completa (pe ani de vTrsta) si prescurtata (pe grupe de ani de 
vTrsta) Cea mai recenta tabela de mortalitate publicata pentru Romania este pe anii 
1988-1990, descriind deci mortalitatea pe ace§ti trei ani 

Functiile sTnt 

□ x - vTrsta exacta, 

□ l(x) - numarul supravietuitorilor de vTrsta (x) dintr-o cohorta ipotetica de 
100 000 nascuti-vn, 

Q d(x) - probabilitatea de deces, adica probabilitatea ca o persoana de 
vTrsta (x) sa decedeze Tnainte de a atinge vTrsta de (x+1), 

Q p(x) - probabilifaiea de supravietuire, complementul probabilitatii de 
deces p(x) = 1 -q(x), 

Q L(x) - numarul mediu al supravietuitorilor In intervalul de vTrsta (x) la 

/ ~/(x+1) 
calculat ca A -2- , 

Q e(x) - speranta medie de viata la vTrsta (x) reprezentTnd numarul pe care 
Ti mai are de trait o persoana de vTrsta (x) daca ar trai tot restul vietii Tn 
conditiile mortalitatii specifice perioadei pentru care s-a calculat (Tn cazul 
nostru anii 1988-1990) 
Pe baza tabelei de mortalitate se mai calculeaza si alte valon T(x) - suma om - 
anilor tiaiti de cohorta ipotetica respectiva x M ed - vTrsta mediana sau probabila , x voo -viata 
modala sau normala Pentru Tntocmirea tabelei de mortalitate inputul 
informational este repartitia deceselor dupa vTrsta ( n q x ) si a populatiei dupa vTrsta („P„) 
pe aceasta baza se determina ratele specifice de mortalitate („mj Acestea se 
convertescTn probabilitati de deces dupa o formula simplificata 



Tn sflrsit valorile n q„ se aplica la numarul supiavietuitonlor al caror efectiv initial 
l D = 100 000 (radacina tabelei) Tabela de mortalitate se Tntocmeste Tn mod obi§nuit 
transversal (v), iar valorile ei sTnt valabile pentru o cohorta (generatie) ipotetica sau 
sintetica Sirul valorilor L(x) reprezinta populatia stationara ca model matematic 
Reproducem tabela de mortalitate a populatiei Romaniei (ambele sexe) pe anii 1988- 
1990 
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Virsta 
(x) 


Numarul 
| supravietuitorilor 
| IM 


Numarul 

deceselor 
d(x) 


Probabilitatea Numarul mediu 
de deces al 

q(x) supravietuitorilor 


Speranta 
de viata 
e(x) 


(0) 




(2) 




I4J 




0 am 


i nn nnn 


2 609 


0 02609 


98 695 


69 56 














50 ani 


88 101 


659 


0 00741 


87 774 


25 97 














90 a-ii 


4 987 


1 369 


0 27444 


4302 


2 63 I 



Sa se observe ca 100 000 de supravietuitori (la nastere) au sansa (medie) sa 
traiasca 69,56 am, In schimb cei 88 101 supravietuitori la 5 ani au sansa sa mai 
traiasca 25,97 ani (deci 50 + 25,97 am = 75 97 ani), iar cei 4987 de supravietuitori 
ajunsi la virsta de 90 ani pastreaza §ansa de a mai trai 2 63 ani (deci 90 4 ? 63 = 92,63 
ani) 



Speranta de viata la nastere (e 0 ) 

Numarul mediu de ani de viata pe care Ti are de trait o persoana de la nastere 
pina la vTrsta limita (w), considerind ca persoana va trai Tn conditiile mortalitatii din 
perioada pentru care s-a facut tabela de mortalitate 

Formula de calcul e° = — 



Dupa tabela de mortalitate 1988-1990 speranta de viata la nastere a fost 
s arnoeie sexe 69 56 am, 
-a barbati 66 56 am, 
s femei 72 65 am 

Fund vorba de valon transversale (pentru o cohorta ipotetica), sensul este 
urmatorul, un nou-nascut Tn anii 1988-1990 are §ansa de a trai Tn medie 69,56 ani daca 
plna Tn anii 2088-2090 mortalitatea pe vTiste va fi cea observata Tn anii 1988-1990 Se 
Tnregistreaza frecvente confuzii cu longevitatea speciei umane, considerata de biologi a 
fi de 115-120 ani uneori cu vTrsta medie a populatie- I se mai spune durata medie a 
vietn demografic i se mai spune viata medie, fund calculata ca o medie aritmetica 



Viata mediana sau viata probabila (v MED ) 

Durata de viata pe care un nou-nascut are o sansa din doua de a depasi Tn 
conditiile tabelei de mortalitate respective Se determina cu ajutorul formulei de 
interpolare , , 0 

/ 

2 

V, ~ y - * - 

Tn care x,.= D - Tnceputul valoni intervalului de vTrsta Tn care se afla 

mediana 
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- 1 A „ - numarul supravietuitorilor la Tnceputul intervalului x + n, anterior 
intervalului corespunzator medianei; 

- I x+n+ i - numarul supravietuitorilor din intervalul imediat posterior intervalului 
corespunzatot medianei; 

- k — marimea intervalului (1 an, 5 am). 

Tn coloana (1) virsTa mediana se afla Tntre 74 de ani (numarul supravietuitorilor 
este de 52.366) si 75 ani (numarul supravietuitorilor este de 49.472); 

PTna la virsta de 74,82 ani supravietuieste o jumatate din cohorta ipotetica; 
cealalta jumatate se va stinge treptat dupa aceasta vTrsta. 



Viata normala sau vTrsta modala la deces (V M0D ) 

VTrsta la batrmete care corespunde valorii modale a deceselor: 

Tn coloana (2) numarul eel mai mare de decese se Tnregistreaza la vTrsta de 80 
de ani; 3.545; la 79 ani, numarul deceselor a fost de 3395, iar la vTrsta de 81 a fost de 
3.459. 

"Normal" arfi ca oamenii sa ajunga la aceasta vTrsta cTnd se Tnregistreaza cea 
mai mare frecventa a deceselor. Pentru populatia Romaniei, pe baza tabelei de 
mortalitate 1988-1990, cele trei valori sTnt urmatoarele (ambele sexe). Speranta de 
viata la na§tere (durata medie a vietii sau viata medie): 69,45 ani. Viata probabila (viata 
mediana): 74,82 ani. Viata normala (viata modala la deces): 80,64 ani. 



. CASATORIILE §l NUPTIALITATEA. DIVORTURILE §l 
DIVORTIALITATEA 

Evenimentul este casatoria (C), iar fenomenul demogiafic este nuptialitatea, 
frecventa casatoriilor Tntr-o populatie sau subpopulatie. Evenimentul este repetabil, de 
aceea se modifica atTt casatoria prin introducerea notiunii de rang, cTt si populatia 
expusa riscului. Distingem deci casatoria de rangul unu, sau prima casatorie (C), 
TntelegTndu-se casatoria din starea civila necasatorita si recasatoria (C"), adica 
casatoria din starea civila de vaduva §i divortata. Pentru prima casatorie, populatia 
expusa riscului acestui eveniment este populatia necasatorita de vTrsta legala de 
casatorie (Tn Romania, potrivit Codului Familiei vTrsta de 18 ani, pentru barbati, sj 16 
ani, pentru femei). Populatia expusa riscului de recasatorie este populatia cu starea 
civila vaduva sj divortata. (P v si P d ). Ratele de nuptiaiitate si de pnmonuptialitate, ca si 
tabelele de nuptiaiitate se Tntocmesc pe sexe si pe vTrste. Prima casatorie marcheaza 
debutul primei secvente a ciclului de viata familiala (v), notiune introdusa de sociologul 
american Pitirim A. Sorokin, dezvoltata de o sene de sociologi si demografi. 

Rata bruta de nuptiaiitate (RBC sau c) 
Frecventa casatoriilor Tn sinul unei populatii' 

= c = A - 1000 
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tn care: 

C - numarul total al casatoriilor (inclusiv al recasatoriilor); P - 
nurnaiul populatiei la 1 iulie al anului respectiv. 

Tn 1991, s-au Tnregistrat 183.388 casatorii; populatia la 1 iulie 1991 a fost de 
23.185,084. 



23.185.084 

Caracterul acestei rate este general si vag; pentru comparatii globale 
international ea este totusi folosita. 

Rata de primo-nuptialitate dupa vTrsta (c.'j 

Frecventa a primelor casatorii dupa vTrsta Tn populatia totala de vTrsta 
respectiva, indiferent de starea civila a populatiei. Normal, ar fi ca numarul primelor 
casatorii sa se raporteze numai la populatia necasatorita, respecfindu-se principiul 
populatiei expuse riscului primei casatorii. Acest deziderat se realizeaza numai prin 
Tntocmirea tabelei de nuptialitate, ca tabela probabilista, asemanatoare cu tabela de 
mortalitate. 

Rata totala de primo-nuptialitate (RTC) 

Suma ratelor de primo-nuptialitate dupa vTrsta (]£c x '). Pe baza unui tabel 
special se calculeaza acest indice - care exprima intensitatea primonuptialitatii - si 
vTrsta medie (mediana) - care exprima calendarul fenomenului. Modul de caicul este 
prezentat Tn tabelul nr. 2. 

D rate de primo-nuptialitate: 



D rata totala de primo-nuptialitate: 

Zs c x- =5(c 15 +5C2o. + ... + 5C45.) D 173,74 = 60,13 + 86,69+ 
17,89 + 4,92 + 2,19+ 1,15 + 0,77 

Intervalul fiind cincinal, suma trebuie Tnmultita cu 5: 

173,74x5 = 868,7 

Rata totala de primo-nuptialitate (868,7) Tnseamna numarul mediu de prime 
casatorii revenind la efectivul initial de 1000 de persoane avTnd starea civila 
necasatorita. Se exprima si la unitate: 0,87 prime casatorii la 1 persoana cu starea 
civila necasatorita. Cohorta este ipotetica sau sintetica, calculul este Tn optica 
transversala. Uneori, Tn demografie (Tn cea franceza, Tn special) rata totala de primo- 
nuptialitate este numita "indice sintetic al primo-nuptialitatii" sau "suma primelor 
casatorii reduse". 

VTrsta medie la prima casatorie (x c ) 

Medie aritmetica ponderata a ratelor de primo-nuptialitate dupa vTrsta: 
y 5 c,.(x + 2 ( 5) 3822,25 „ 

Xc = a Jl a / L= :— =21 ,99 ani « 22 ani 

A 5 c x . 173,74 
La barbati acest indicator este de 25.2 ani. 
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Virsta mediana la prima casatorie ( Xmed ) 

VTrsta care Tmparte Tn doua cohorta ipotetica de persoane necasatorite (formula 

virstei mediane a populatiei) 

_„ e 8687-60„,13 
XMCO =20 + 5 H— = 21tS4 ani 

La barbati, virsta mediana este de 24,01 ani 
Frecventa a cellbatului deflnitlv 

Proportia, Tn procente a persoanelor ramase necasatorite la virsta de 50 de am 
(conventional) Se determina pentru o generatie reala, o cohorta ipotetica sau la un 
recensammt al populatiei Tn exemplul nostru, pentru populatia feminina 

(1-0 8687) 100 = 0 13 100 = 13% 

Tn conditiile nuptialitatn din 1991 circa 13% din femeile necasatorite din cohorta 
vor ramTne necasatorite iar 87% vor contracta o prima casatorie La recensamintele 
populatiei aceasta proportie este de 3 5 - 4 0 % 

Rata bruta de divortialitate (RBD) 

Frecventa divorturilor Tntr-o populatie 

RBD = — 1000 

Tn 1991, s-au Tnregistrat 37 031 divorturi populatia la 1 iulie 23 185 084 

RBD = JEHL 100 = 1,6%o23 
~185 084 

Caracterul acestei rate este general si vag Se Tntrebuinteaza totusi Tn 
publicatiile statistice TntrucTt divortul este evenimentul care afecteaza numai persoanele 
cu starea civila casatorita, calculul mai exact al ratelor de divortialitate se face timnd 
seama de populatia expusa riscului de divort 

Rata de divortialitate dupa vTrsta 

Frecventa divorturilor Tn populatia casatorita repartizata dupa vTrsta 
Rata de divortiaiitate dupa durata casatoriei 

Frecventa divorturilor raportata la efectivul unei promotii de casatorii Pentru 
descrierea si analiza divortiahtatii se Tntocme§te tabela de divortialitate asemanatoare 
cu tabele de nuptialitate, avlnd prototip tabela de mortalitate Indici precum numarul 
divorturilor la 100 casatorii Tn cursul perioadei (anuala), numarul copiilor minori ramasi 
Tn urma desfacerii casatoriei nu solicita metode de calcul speciale 



• NA§TERI, NATALITATE, FERTILITATE 

Evenimentul este na$terea vie (N) produsul fund nascutul-viu (N) Tn publicatiile 
statistice din Romania se foloseste nascutul-viu numarul nascutilor vm nu este identic 
cu numarul naster.lor-vii, din cauza nasterilor multiple Populatia expusa riscului de 
nastere este numai populatia de virsta fertila, considerate conventional ca populatie in 
vTrsta de 15-49 ani deci 35 cohorte de vTrsta corespunzmd unui numar de 35 generatii 
Nasterea-vie este un eveniment demografic respectabil Vom distinge deci ranguri 
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nascutul viu de rangul 1 (N,) de rangul 2 (N 2 ), de rangul n (N„) in mod corespunzator, 
se diferentiaza populatiile expuse nasjerii femei care nu au avut nici o nastere 
(nulipare) au riscul evenimentului nasterii de rangul unu etc Fenomenul demografic 
este natalitatea, notiune generala si imprecisa, si eel de fertilitate, care se refera numai 
la femeile de vTrsta fertila Cum evenimentul de nastere-vie este legat Tn masura 
covTrsitoare de evenimentul casatoriei, se va face distinctie Tntre fertilitatea femeilor in 
general, sj fertilitatea casatoriilor, numita si fertilitate legitima (conjugala sau 
matrimoniala) Distingem si fertilitatea nelegitima Fertilitatea poate fi feminina si 
masculina, prioritate Tn demografie se acorda fertilitatii feminine, cind nu se specifica 
expres, prin fertilitate se Tntelege fertilitatea populatiei feminine 

Rata bruta de natalitate (RBN sau n) 

Frecventa a nastenlor-vn sau a nascutilor-vn Tn sinul populatiei totale 
RBN- n =— 1000, 
Tn care 

N - numarul nastenlor-vii din perioada respective! (de obicei un an), P - 
numarul populatiei la 1 iulie al anului respectiv 

Tn 1991, numarul nascutilor-vn 275 275, populatia ta 1 iulie 1991 a fost de 
23 185 084 

OVC 97K 

RBN = n= 1000 = 11,87»1,9%o 

23 185 084 

Rata are o utilizare universala, desi caracterul ei este vag si imprecis Notiunea 
de 'populatie expusa riscului de nastere" este absenta, populatia de la numitor 
TngiobTnd barbati si femei, copii si batrini etc Se calculeaza pentru populatia urbana si 
rurala pe juaete si provincii istorice 

Generatie 

Tn sens strict demografic, numarul de nascuti-vu Tn decursul unei perioade 
determinate (de obice, un an) Distingem generatie masculina si generatie feminina 
b Generatie totala 1991 = 275 275 nascuti vn 
h Generatia masculina 1991 = 140 941 
■ Generatia feminina 1991 = 134 334 

Se mai foloseste expresia de grupe pe generatii de exemplu, generatiile 1967- 
1971 cu efective mari, aparute dupa aplicarea decretului No 770/1966 cu privire la 
regimul avorturilor Aceste cinci generatii, cu un efectiv de 2 336 799 nascuTi-vii erau cu 
900 505 mai mare ca cele cinci generatii anterioare 1962-1966, adica cu 63% mai 
numeioase Descrierea si analiza evenimentelor unei generatii este de resortul analizei 
longitudinale (pe cohorte) metoda privilegiata Tn demografie 

Raport de feminitate la nastere 

Proportia nascutilor vm de sex feminin la nastere 

JtL F _ r ,._J31?3 4 _ 

A/' iN 140 941 + 134 334 

Populatie feminina de vTrsta fertila ( 35 P[ 5 ) 

Numarul populatiei de sex feminin cuprinsa (conventional) Tntre vTrstele de la 15 
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la 50 ani (exclusiv), considerate capabile de a aduce pe lume nascuti-vii, Aceasta 
populatie are 35 de clase de virste, corespunzind unui numar de 35 de generatii. La 1 
iulie 1991 numarul populatiei feminine de vTrsta fertila a fost de 5.637.098, reprezenfind 
48% din populate feminina totala si 24% din populatia Romaniei. Expresia de "potential 
reproductiv", folosita pentru populatia de vTrsta fertila, este imprecisa, iar cea de 
"contingente feminine fertile" ar trebui evitata. Cei 275,275 nascuti-vii din anul 1991 au 
fost adusi pe lume de generatiile de femei din anii calendaristici 1942-1976, in vTrsta de 
15-49 de ani, in anul 1991. Pentru calculele demogafice populatia de vTrsta fertila este 
repartizata pe ani de vTrsta: t,PJ si pe grupe cincinale (sPx). Cel mai adesea se 
foloseste gruparea pe intervale cincinale, Tn numar de sapte: 15-19, 20-24, 25-29, 30- 
34, 35-39, 40-44, 45-49. 

Proportie a nascutilor-vii nelegitimi 

Proportia, Tn procente, a nascutilor-vii avTnd tata necunoscut. Tn Romania, acest 
indice este de 6-7% din numarul total al nascutilor vii. 

Rata generala de fertilitate (F) 

Frecventa nascutilor-vii la efectivul populatiei feminine de vTrsta fertila: 



3515 

Tn 1991, valoarea acestui indice a fost: 
p = 10 00=48,8%o 
5.637.098 

Indicele este vag, deoarece fertilitatea este functie de vTrsta, TncadrTndu-se Tntr-un 
model ("pattern"), fiind maxima la vTrstele 20-29 ani, scazTnd apoi rapid. 

Rata de fertilitate iapa vTrsta ( n f x ) 

frecventa a nascutiior-vn raportata la numarul femeilor de vTrsta respectiva: 



Tn care: n - intervalul de vTrsta (un an, mai obisnuit cinci ani). Pentru cazul cmd n = 5, 
vom avea sapte rate dupa vTrsta: 5*15; 5 f 2oi 5 f 2s>' sW sW s'w'< s f 45>' s'so.' {limita 
superioara a intervalului nu este inclusa). 

Rata totala de fertilitate (RTF) 
Suma ratelor de fertilitate dupa vTrsta: 

49 RTF = 2 n f„ ; in cazul Tn care n 

= 5, 

formula revine: 

<549 
RTF = 5 £ s f x 

x-15-19 

Se exprima Tn promiie; Tn cazuri speciaie la unitate Inputul informational si 
modul de calcul al ratei totale de fertilitate se gasesc Tn tabelul Nr 3 Se Tnsumeaza 
ratele de fertilitate dupa vTrsta ( 5 f x ), iar rezultatul 311 9 se Tnmulteste cu 5 (marimea 
intervalului). RTF = 531 1 ,9 = 1595,5 sau 1560 nascuti-vii ia 1000 femei de vTrsta fertila 
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Obisnuit, se exprima la unitate. 1,6 copii revenind la o femeie de vTrsta fertila. Calculul 
este In optica transversala, indicele este valabil pentru o cohorta ipotetica sau sintetica. 

Ca sj la speranta de viata la nastere, determinate transversal, sensul exact al 
ratei totale de fertilitate este urmatorul: numarul mediu de copii pe care l-ar aduce pe 
lume o femeie care ar parcurge cei 35 ani de viata fertila de acum Tnainte, avTnd la 
fiecare virsta fertilitatea specifics! din anul 1991. Este cu desavTrsire falsa afirmatia ca 
1 ,6 copii este numarul mediu de copii pe care i-a nascut o femeie in virsta de 1 5-49 ani 
Tn Romania. Pentru acest indice se mai folose§te expresia de indice sintetic sau 
conjunctural al fertilitatii. Indicele poate fi calculat separat pentru nascutii-vii de sex 
feminin, aplicmdu-se proportia acestora la nastere la numarul total al nascutilor vii: 

RTF feminina = 1559,5 x 0,488 = 761,036 
sau 0,76 copii de sex feminin revenind la o femeie Tn perioada fertila. Tefmenul de 
"suma nasterilor reduse", preluat din demografia franceza, trebuie evitat. 



Virsta medie a mamelor la na§terea copiilor (x sau a ) 

Media aritmetica a virstelor ponderate cu ratele de fertilitate dupa virsta: 

45-49 
Z,(x + 2,5) s f x 

„ _ „ _ x-15-19 

" ~ » ~ 45-49 



x-15-19 

Din tabelul Nr. 3 datele respective sint: 



311,9 

VTrsta medie exprima calendarul, Tn timp ce rata totala de fertilitate masoara 
intensitatea fertilitatii. 



Virsta mediana a mamelor la nasterea copiilor lor ( Xmed ) VTrsta pTna la care se nasc 

jumatate din copiii respectivi. Formula de interpolare este aceeasj ca la calculul vTrstei 

mediane la prima casatorie: 

- ' n „ . 155,95-49,8 .. 
xmeo =20 + 5 — " = Z4 1) ani 



Descendenta finala (D 50 ) a unei generatii de femei 

Numarul mediu de copii pe care Ti lasa Tn urma sa o generatie reala de femei 
pTna la vTrsta limita de fertilitate, considerata conventional, 50 ani. Indicele este calculat 
Tn optica longitudinals! (pe cohorte). Informatia se obtine cu prilejul recensamintelor 
populatiei (longitudinal retrospectiv) sau prin anchete speciale pe baza de esantion. La 
recensamTntuI din 1992, populatia Tn vTrsta de 45-49 ani (generatiile 1942-1946), Tn 
numar de 595.300, au avut Tn total 1 .384 31 1 nascuti-vii, de unde descendenta finala 

n = 1 1 000 = 2 325 nascuti-vii sau 2-3 copii. 

50 595 300 



Descendenta finala a unei promotii de casatorii 

Numarul mediu de copii realizat de o promotie de casatorii pTna la durata 
conventionala de 25 ani Dupa aceasta durata a casatoriei numarul nascutilor-vn este 
foarte redus (cazul Romaniei) 
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Rata a avorturilor 

Frecventa avorturilor intr o populatie Se poate calcula raportind numarul 
avorturilor la populatia totala la populatia feminina de vn°ta fertila si la numarul 
nascu'ilor \n din aceeasi peroada Pentru anii 1990 1992 situatia avorturilor in 
Romania a fost 



Anii 1 Nascuti vm ] 1 Avorturi 

1990 -314 700 992 265 

1991 275 300 1 866 934 

1992 1 260 500 [ 691 863 2 656 



Se exprima si la unitate 3 2 avorturi la 1 nascut viu (1990) 2 7 avorturi la 1 
nascut viu ( 1 992) 



• MISCAREA MiGRATORiE A POPULATIEI 

Cea de a doua paite a miscarii generale a populatiei este mi$carea mgratone 
Distingem rrugratia interna in cadrul aceleiasi tari intre unitati tentorial admimstratrive 
intre sate si orase si migratia international sau externa Conventional se considera 
migratie numai cea Tnsotita de schimbarea dornicii uIji legal al persoanei respective In 
acest caz vom avea localitatea de origine (sau de plecare) si localitatea de destinatie 
(sau de sosire) Masele de persoane in migratie consttuie fluxuri migrator» Sursa 
statistica de date asupra migratiei sint statistica administrativa a schimbarilor de 
domini i si recensamintele populatiei Acestea din urma Tnregistreaza doua 
canrte o T titoa dom cil ului actual al persoanei recenzate si localitatea ae 

na&tcrf- vt. ti ai oc?lutle in care persoana recenzata a avut domicilii succesive 
D A cner / 0 a <4 a a r jn itcn° s intormt omle se face cu ajutorul ratelor dupa 
asprran n ->t r lorms di i i t in c a popu atiei (Vez Mob itate sociala) 

Model migratorul 

Modul matematc care descr o fluxurile migratorii intre doua localitati folos nd 
not unea de atractie si de resp ngere ( push and puii ) intre care se interpune distanta 
(spit a a culturala etc ) Acest model de tp grav alional a fost elaborat si pentru 
Romania de inq 1 Measnicov (1903 1984) care i a gas t urmatoarea formula 

Y Jie"- 
m care 

Y - nun irul imgrant lor 

u si ii - parametri ce treb i e estimati pe baza ditelor empirice 

Metoda a miscarii naturale la determinarea miscarii migratorii 

Metoca nd recti pr n care se stab este volu n ii rn g c e dupa formula 

P _ P + (N- M) + (I- E) 

de un le I F P - P - (N - M) 

Soldul migritoriu este d ferenta dintre ciesterea otali si creste ca n iturala 
sponl ntur ) Dup-j iateie pablcTte d° hf n st A ru n© ir ° ne in perioada 1 lannre 
1990 31 d cenbre 1992 au sol c tit s I o a n A row't stabilirea dom A hulu n 
st -;' nat-ite "? 9 670 de cctiten stnn O ntre acesta 12 1 512 (54 5 la autd) °int de 



Rata avorturilor 

— itr 

3 149 
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nationali'ate germana 61 812 (27 7 la suta) au nationalitatea romana 32 983 (14 8 la 
cuta) cit nationalitate maghiara si 6 358 (3 la suta) alte nitionahtati 



• REPRODUCEREA POPULATIEI 



Cresterea demografica 

Evolutia numarului populatiei sau dinamica demografica se caracterizeaza cu 
d ferite rate care iau in consideiare cre§terea totala (P - P) si cele doua componente 
ale sale cresterea naturaia (P + (N - M)) si cresterea msg atone (P + (I - E)) in care 
(N - M) este excedentul natural (sporul natural) iar (I - E) este soldul migratonu Prin 
ui mare ci est e re a totala P — P = ( N - M) + (I — E-) 



Exemp u 





Numarul 
populatiei la 
1 lanuane 


CrestProa - 

totala 
(P, - P.) 


~ ~ Nascuti VII 


Decedati in 


Excedentul s 


Anul 


in 

cursul • "Jlui 
_ (N) 


LUISUI 
anului 
(Ml 


' ' 1 


"987^ 


22 895 058 


108 744 


383 199 


"254 286 


128 9?3~ 


1988 


23 003 802 


107 719 


380 043 


253 370 


126 673 


1989 


23 111 521 


99 874 


369 544 


274 306 


122 238 


1990 


23 211 395 











Soldul migratonu se determ na prin metoda mi§carii naturale 



Cresti. -> 

. .I migratone = t totala nitu ala 
AnUI 22 364 Tura-a 

1 8 913 

1988 

Pe aceasta baza se calculeaza J A b_673_ diiei tele i ite 
1989 99 8 122 2 J8 



RaTa a cresterii totale (r) 

Raportul dintre numarul populatiei la doua momente succesive 
r li— p 100 P 

Rata a cresterii naturale (r na ) 

Ri[ ortul dintre excedentul natural si numarul populatiei la Tnceputul perioadei N 

100 M 

P 

In mod ob oiiuit pentru compatibil taie cu ratele de n Ualitate si de mortii t ite 
raSa excedentului na ural se calculeaza n raport cu numarul populatiei la 1 iulie si se 
exprimi in promile 
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Rata a cre§terii migratorii (r migr ) 

Raportul dintre soldul migratoriu sj numarul populatiei I 



i Tnceputul perioadei: 



Cele trei rate smt: 



Anul 


Rate (%) 


Cresterea totala 


Cresterea naturala 


Cresterea 
migratorie 


1987 


0,47 


0,56 


-0,09 


1988 


0,47 


0,55 


-0,08 


1989 


0,43 


0,53 


-0,10 



Rata medie anuala a cre§terii populatiei (r) 

Media ratelor anuale de cre§tere, calculate de obicei ca medie geometrica: 
(1 + r) n = — , de unde: 



Se rezolva prin logaritmare. 



1988 _ 23,0 03,802 
1987 ~ 22,895.058 

1989 23.111.521 



1988 
1990 
1989 = 23.111.521 



23.003.802 
23.211.395 



100 = 100,47 



100 = 100,47 



100 = 100,43 



Rata medie anuala de crestere a populatiei. (1 
+ r) = A /1 ,0047 x 1 ,0047 x 1 ,0043 = A 01 383 



r + 1 ,0046 - 1 = 0,0046 sau 0,46% 

Se poate calcula sj cu ajutorul functiei exponential. Rata medie anuala de 
crestere a populatiei este un indice universal: in publicatiile O.N.U. nationale, Tn 
proiectari demografice. Multa vreme avind valoarea de 1,0-1,3%, Tn ultimii ani ea a 
devenit, Tn Romania, negativa. 

Pentru perioada intercensitara 1977-1992 cresterea se prezinta astfel: 

a Populatia la 5 ianuarie 1 977 21 .559.91 0 

■ Populatia la 7 ianuarie 1 992 22.760.449 
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«Cresterea totala 

■ Cresterea naturala (excedentul natural) . 

■ Cresterea migratorie (soldul emigratiei) 
b RaTa cresterii lotale 

■ Rata medie anuala de crestere 



1.200.539 
1 .977.202 
-776.663 
105,6% 
(t=15): 



(1 +r) 15 =1,0567 



97 



15 



15 



r = 0,2% anual 

Diminuarea ratei medii anuale de crestere a populatiei Romaniei se datoreaza 
atTt scaderii excedentului natural cit si emigratiei nete negative. In cazul Tn care nu ar fi 
avut deloc emigratia, rata totala de crestere Tn perioada 1977-1992 ar fi fost de 9.2%, 
iar rata medie anuala ar fi reprezentat 0,6%. 

Perioada de dublare a numarului populatiei 

Numar de ani necesari ca populatia sa-si dubleze efectivul Tn conditiile unei rate medii 
anuale de crestere a populatiei. Formula: (1 + r)' = 2, 

Tn care: r = rata medie anuaia de crestere; 2 - 

dublul populatiei actuale; t - numarul de ani. 

Prin logaritmare: t log (1 + r) = log 2 



log (i + r) 

Cu o rata medie anuala de 2%, rezultatul este: 
log 2 0,30103 „, 

f = —2 _j =35 ani 

log 1,02 0,00860 

Cu rata medie anuala de crestere de 0,2%, numarul populatiei Romaniei s-ar 
putea dubta Tn 336 ani. Deci Tn anul 2328 populatia ar ajunge la 45.530.898, daca s-ar 
mentine rata din anii 1977-1992. Asemenea calcule se fac Tn special pentru 
evidentierea cresterii populatiei mondiale si a regiunilor Tn curs de dezvoltare Tn 
conditiile ratelor ridicate din ultimii ani (2-3% anual). 



• REPRODUCEREA POPULATIEI 

Termen Tmprumutat din biologie, reproducerea (umana) se refera - stricto sensu 
- la procesul de remnoire a generatiilor Tn sTnul populatiilor, acestea fiind considerate 
ca ansambluh reinnoite, (Tn sens matematic). Un cuplu casatorit aduce pe lume un 
numar de copii, se reproduce asadar; acestia vor continua cuplul respectiv. O femeie 
lasa Tn urma ei copii, iar acestia vor asigura continuarea femeii respective. Tn acest 
sens, expresia demografica, cea mai simpla este descendenta finala (D 50 ) a unei 



t 
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generatii de femei sau descendenta finala a unei casatorii (la o durata de circa 25 ani) 
Tn demografie, se ia Tn considerare, in mod obisnuit, numai reproducerea feminina 
Daca nu se ia Tn calcul efectul mortalitatii asupra descendentei atunci vorbim despre 
reproducerea bruta, luarea Tn considerare a efectului mortalitatii ne conduce la notiunea 
de reproducere neta Pentiu o populatie data reproducetea poate fi masurata numai 
prin crearea unui artificiu metodologic, adica prin construirea unei generatii ipotetice 
sau sintetice asa cum s-a procedat Tn calculul ratei totale de fertilitate (Tabel Nr 3) Se 
va retine deci ca operatia este de tip transversal si ca ratele demografice smt valabile 
pentru o cohorta (generatie) ipotetica 



Rata bruta de reproducere (transversal sau de moment) 

Numar de fete pe care l-ar lasa Tn urma sa o femeie Tntre 15 si 49 de ani de 
viata daca Tn perioada viitoare ar avea fertilitatea pe vTrste, din perioada Tn care s-a 
facut calculul 

X 15 

Tn care 6 - raportul de feminitate ia na§tere (0,488), 

49 

Y, „1„ - rata totala de fertilitate (exprimata la unitate) 

X 15 

Tn 1991, rata totala de fertilitate a fost de 1,5595 copiii la o femeie Tn perioada 
fertila (15-49 am) 

_Deci RBR = R = 0488 x 1 ,5595 = 0 76 fete 

Tn conditiile fertilitatii din 1991 o femeii ar lasa Tn urma ei 0 76 fete (76 fete la 100 
femei) care sa continue reproducerea ei Tn viitor RBR poate fi unitara, subunitara si 
supraunitara, ducTnd la notiunile de reproducere largita exacta si Tngustata 

Rata neta de reproducere (transversal sau de moment) 

Numar de fete pe care l-ar lasa Tn urma sa o femeie Tntre 15 si 49 ani de vTrsta 
daca Tn perioada viitoare ar avea fertilitatea si mortalitatea pe vTrste din oenoada Tn 
caie s-a facut calculul Se va recurge la tabela de mortalitate din care se voi extrage 
valorile coeficientilor de supravietuire (sj de la nastere pTna la virsta respectiva In locul 
coeficientilor de supravietuire poate fi luat numai coeficientul de supravietuire a 
mamelor la nasterea copiilor lor 

95 914 

In exemplul nostru s 2 5 = = 0 95914 

100 000 

49 

RNR = R„ = d V ( y s ?s = 0 488 15595 0 95914 = 0 73 

O femeie lasa Tn urma ei 0 73 fete (73 de fete la 1 00 femei) tinmd seama de 
fertilitatea si mortalitatea din perioada Tn care s-a facut calculul Valoarea de unu 
Tnseamna Tnlocuirea exacta a generatiei o fiica reproduce pe mama O valoare 
supiaumtara Tnseamna reproduceie pe scara largita iar o valoare subunitara anunta 
declinul demogiafic In Romania Tn anii 1962-1966 si 1990 1992 valoarea acestui 
indice a fost subunitara 
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Nivel necesar al fertilitatii pentru inlocuirea exacta a generatiilor 

Numar de copii si, respectiv, de fete care este necesar pentru Tnlocuirea exacta 
a generatiei mame de catre generatia fiica TinTnd seama de raportul de masculinitate 
la nastere de 1 05-1,06 nascuti-vn de sex masculin la 1 nascut-viu de sex feminin, un 
cuplu casatorit (o femeie) ar trebui sa aduca pe lume 7,05-2,06 copii (1,06+1 0) pentru 
a-si asigura Tnlocuirea simpla Tn absenta mortalitatii Daca luam Tn considerare 
mortalitatea (si deci rata neta de reproducere sa fie egala cu unu), numarul de cop» ar 
trebui sa fie de 2,14, din care al fetelor de 1,04 Vom spune ca 2,14 copii este pragul 
de Tnlocuire exacta a generatiilor Tn Romania 

Lungime medie a unei generatii (T) 

Termen expnmlnd distanta Tntre gencraTia-mama si generatia-fiica, si care este 
vTrsta medie a mamelor la na§terea tuturor copiilor Tn 1991 acest indice era de 25 ani 
Prin urmare, Tntr-un secol, Tn conditiile specifice din Romania, vom avea patru generatii 
succesive Pe plan international se accepta valoarea de 30 ani, deci trei generatii Tntr-un 
secol Indicele are o mare importanta Tn analizele demografice, psihologice si 
sociologice deoarece fiecarei generatii i se asociara anumite variabile psihologice, 
culturale etc 

Rata intrinseca a cresterii naturale (rata lui Lotka) 

Indice propus de actuarul si demograful american AJ Lotka (1880-1949) Tn 
cadrul teoriei sale despre modelul matematic al populatiei stabile si care sintetizeaza 
"legea" de mortalitate si "legea" de fertilitate a populatiei observate, considerate ca 
neschimbate Formula 

Tloge CTnd rata neta de repioducere este subunitara rata lui Lotka 
este negativa 

Multiplicator tranzitional al populatiei (M) 

Indice propus de demograful francez J C Chesnais pentru a masura viteza de 
schimbare Tn cadrul tranzitiei demografice (v), luTnd Tn considerare fazele principale ale 
acesteia si ratele mean anuale ale cresterii naturale Notiuni complementare sTnt H - 
Tnaltimea tranzitiei si D - decalajul de timp Tntre Tnceputul scadem mortalitatii si 
Tnceputul scaderii fertilitatii adica 

D = T, - T 

Proiectare demografica 

Metoda de estimare prospectiva a numarului si structurii populatiei pentru orizont 
oarecare adopfind ipoteze cu privire ia fertilitate mortalitate si migratie 



687 



INDICATORI DEMOGRAFICI 



Tabe! nr. 1 Populatia Romaniei (ambele sexe) la 1 iulie 1991 pe 
grupe de vTrste. Calculul vTrstei medii §i mediane 



fnfi ina Hp 


Ni imari li 

MUI 1 lul Ul 


Mijlocul 


Frecventa 


sP (x+2 5) 


FrecvGntG 


vfrsta (x, 


populatiGi 


intervalului 


relativa 




relative 


x+4) 


IJPi 

V5 rJ 


(x+2, 5) 


5 P, =»«» 100 




cumulate 


(0) 


(1) 


(2) 


(3) 


(4) 


(5) I 


TOTAL 


23,185.084 










0-4 ani 


1.726 850 


2,5 


7,5 


18,625 


7,5 


5-9 am 


1.661.376 


7,5 


7,2 


53,775 


14,7 


10-14 am 


1.940.607 


12,5 


8,4 


104,625 


23,1 


15-19 ani 


1 .885.563 


17,5 


8,1 


142,275 


31,2 


20-24 am 


2.089.307 


22,5 


9,0 


202,725 


40,2 


25-29 ani 


1 344 003 


27,5 


5,8 


I 159,500 


46,0 


30-34 ani 


1.642.261 


32,5 


7,1 


230,100 


53,1 


35-39 ani 


1 741 .026 


37,5 


7,5 


281,625 


60,6 


40-44 ani 


1.518 075 


42,5 


6,6 


278,375 


67,2 


I 45-49 ara 


1.196.851 


47,5 


5,2 


245,100 


72,4 


50-54 ani 


1.376.473 


52,5 


5,8 


311,850 


78,2 


JJ Jo dl II 


I .JJO 3 I £. 


57 5 
Jl , o 


5,8 


OOJ,OUU 


PA 0 


60-64 ani 


1.229.794 


62.5 


5,3 


331.250 


89.3 


65-69 ani 


1.020.811 


67.5 


4,3 


295.650 


93.6 


70-74 ani 


531.491 


72.5 


2,3 


166.025 


95.9 


75-79 ani 


500.051 


77,5 


2,2 


167,400 


98,1 


80-84 ani 


293.740 


82,5 


1,3 


104,775 


99,4 


85 ani §i 


132.893 


92,5 


0,6 


52,725 


100,0 


peste 














23.185.084 


1 


100,0 


3.482,200 





95 99 95 99 

X 5 P, =23.185.084 £ 5 , =100,0 



x-q-4 x-o-4 =3.482,200 

VTrsta medie: * - + 2,5) sP, A 3482,2 ZsP* 

100 Virsta mediana: xmed =30 + 5 ^^.^p. = 32,82 

ani 
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Tabel nr. 2 FEMEI. 1991. Populatia sj casatoriile pe grupe de vTrste A. 



Input informational 



Grupa de 


Numarul 


Numarul 


Numarul 


Casatorii ale 


Casatorii ale 


vTrsta (x, 


populatiei 


casatoriilor 


primelor 


persoanelor 


persoanelor 


x+4) 


GP«)' 




casatorii 


vaduve 5 c,v 


divortate s c;d 


15-WanP 


921.746 


55 422 


55.422 






20-24 ani 


1.024.860 


51.531 


88.845 


185 


2.501 


25-29 ani 


656.589 


14.653 


11.746 


259 


2.648 


30-34 ani 


806.277 


7.508 


3.970 


369 


3 169 


35-39 ani 


663.094 


4.896 


1.892 


466 


2.538 


40-44 ani 


757.219 


3.009 


869 


522 


1.618 


| 45-49 ani 


607.313 


1.981 


467 


553 


961 


'"TOTAT" 1 


5.637.098 


179.000 


163 211 


2.354 


13.435 



NOTA. S-au luat numai casatoriile Tncheiate de persoane in vTrsta de 15-49 ani. 
Cele de 50 ani si peste reprezinta 4.388 (2,4% din totalul de 183.388). 



B. Tabel de calcul pentru rata totala de primo-nuptialitate, vTrsta 
medie si mediana la prima casatorie 



Grupa de 


Mijlocul intervalului 


Rate de primo- 


Produsul 


vTrsta (x, 


de vTrsta (x=2, 5) 


nuptialitate 


sC'xfx 1-2,5) 


x+4) 




5 c, , =.,C„V 5 P, 1000 




15-19 ani 




60,13 


1.052,275 


20-24 ani 


22,5 


86.69 


1.950,525 


25-29 ani 


27,5 


17,89 


491,975 


30-34 ani 


32,5 


4,92 


159,900 


35-39 ani 


37,5 


2,19 


82,125 


; 40-44 ani 


42,5 


1,15 


48,875 


45-49 ani 


47,5 


0,77 


i 36,575 


TOTAL 




173,74 


, 3822,25 
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Tabel nr. 3.1991. Numarul populatiei de virsta fertila §i numarul 
nascutilor-vii 



Grupa de 


Populatia 


Numarul 


Rate de 


Produsul 


virsta (x, 


pe virsta 


nascutilor-vii 


fertilitate 


jr,(x +2,5) 


x+4) 


( 5 p,) 




dupa virsta 




15-19 ani 


921.746 


45.896 


49,8 


871,50 


20-24 ani 


1.024 860 


134.340 


131,1 


2.949,75 


25-29 ani 


656.589 


51 581 


78,6 


2.161,50 


30-34 ani 


806.277 


27 607 


34,2 


1.111,50 


35-39 ani 


863.094 


1 12 000 


13,9 


521 ,25 


40-44 ani 


757 219 


3.032 


4,0 


170,00 


45-49 ani 


607.313 


189 


0.3 


14,25 


TOTAL 


5.637.098 


274.645 


311,9 


7.799,45 



NOTA: Numarul nascutilor-vii de catre femeile in virsta sub 15 ani a fost de 630 

(0.2%) 



Virsta medie: x = a = ' — = 25.0 ani 

311,9 

Virsta mediana = 24, 0 ani. 
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Emilian POPESCU 



Produs intern brut, P1 B 

In denumire romaneasca sau GDP Tn cea engleza ("gross domestic product") ce! 
mai important indicator macroeconomic ce constituie o masura a fluxului total de bunuri 
produse si servicii prestate Tntr-o economie de-a lungul unei perioade determinate de 
timp, de regula un an. Totodata, reprezinta o agregare a rezultatelor finale ale 
angrenarii diferitilor "factori de productie", Tn cursul caruia se face abstractie de 
produsele intermediare (ce intra Tn mai multe cicluri de productie, servind la obtinerea 
altor produse). Prescriptiile de informizare metodologica a calculeior. avuTe Tn vedere 
de diversele organisme internationale, pendinte Tndeosebi de ONU, TntTmpina Tnca 
dificultati de aplicare provenind din particularitati ale sistemelor nationale de conturi si 
evidente statistice. 

Calificativul "brut" marcheaza faptul ca nu s-a facut "curatiiea" datele.) rfe 
cheltuiente pe bunuri destinate Tntocmirii unor parti (uzate sau depasste) ale bazei 
tehnico-matefiale, iar calificativul intern - ca nu s-a cuprins venitul rezultat din investitii 
efectuate si proprietati detinute de autohtoni Tn afara granitelor si nu s-a scazut ace! 
venit creat Tn tara dar ce revine unor straini aflati Tn afara. Urmare unor operatiuni de 
acest fel (si altora), din PIB deiiva alti indicatori macroeconomici (V. si explicatiile la 
PIB. Tn succesiunea alfabetica a termenilor prezentului dictionar). 

Prin raportare la numarul populatiei (PIB/locuitor), serveste comparatiilor 
internationale despre gradul general de dezvoltare economica, iar Tn serie cronologica 
reflecta dinamismul acesteia Tn tara de analiza. 

Structuia PIB, pe criteriile suiselor de constituire, respectiv al destinatiilor sale, 
caracterizeaza gradul de modernitate a economiei (prin ponderea sectoarelor primar, 
secundar si tertiar, ce contribuie la crearea lui) si tipul de dezvoltare si alocare a 
resutselor (pentiu acumulare/investitii si consum imediat sau amlnat — economisiri). 

In fine, prin raportare procentuala la PIB, se caracterizeaza mai exact ordinul de 
marime al oricarui Indicator de cuprindere macro (mezo) economica dintr-o tara 
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Romania anului 1991 prezenta drept valoare adaugata un PIB pe locuitor de 1191 
dolari SUA (calculat la preturile curente si la rata curenta de schimb), provenit in 
proportii de 18,3% din agricultural 48,6% din industrie si 33,1% din servicii. Conform 
aceleiasi surse (World Economic Forum, IMD-Emerging Market Economics Report 
1993, The World Competitiveness Series, Lausanne, march 1993), prin raportare la 
PIB, investitiile interne brute reprezentau 14,9%, economisirile interne brute (rezidenti + 
re-rezidentij 30%, deficitul balantei comerciale 3,60% (cu export de 15,40% si import de 
19,0%) deficitul bugetar 1,9%, datoria totala a guvernului 5,9%, cheltuieli militare 
3,70%, subventiile guvernamentale catre Tntreprinderile private si publice 5,60% etc. 

Produs intern brut la pret de cost 

Exprimare a PIB in care intereseaza costurile efective, fara a tine cont de 
subventiile care - Tn mod artificial - le usureaza si de impozitele care - Tn final - le 
Tncarca. Pe aceeasi baza, de reflectare stricta a costului factorilor de productie, se 
construieste si indicatorul - pereche "produs national brut la pret de cost", cu diferenta 
semnalata anterior (P.N.B.). V. P.I.B. 

Produs intern brut la pretul pietei 

Se obtine scazTnd din PIB la pret de cost valoarea subventiilor si adaugind 
valoarea impozitelor indirecte (= pe cheltuieli). Analog - "produs national brut la pretul 
pietei". V. P.I.B. 

Produs intern brut nominal 

Valoare a PIB "necuratata" de efectul inflatiei; analog - "produs national brut 
nominal". V. P.I.B. 

Produs intern brut real efectiv 

Diferenta dintre P.I.B. nominal si partea acestuia rezultata ca efect al inflatiei, 
adica PIB-ul curatat de influenta cresjerii preturilor Tn anul de raportare. Atributul "real" 
semnaleaza ca nu e vorba de constructia teoretica a conceptului, ci de o valoare 
concreta a acestuia, din economia reala. Analog - "produs national brut real efectiv". V. 
P.I.B. 

Produs intern net 

Valoare a produsului intern brut diminuata cu cheltuielile pentru bunuri destinate 
Tnlocuirii unor parti (uzate sau depasite) ale bazei tehnico-materiale (Tn abrevierea 
englezeasca - NDP: "net domestic product"/ V. P.I.B. 

Produs national brut 

Indicator macroeconomic Tn care, alaturi de produsul intern brut (PIB), se 
cuprinde si venitul rezultat din investitii efectuate si proprietati detinute de autohtoni Tn 
afara granitelor, sj se elimina venitul creat Tn tara dar ce revine unor straini aflati Tn 
afara. In abreviere romaneasca - PNB, iar Tn cea englezeasca - GNP ("gross national 
product"). Se exprima Tn unitati de moneda nationala, iar pentru necesitati de comparatii 
internationale, Tn unitati de valuta straina, mai frecvent Tn dolari. Raportat la un locuitor, 
serveste - ca sj PIB - drept indicator sintetic de nivel de trai, iar privit Tn dinamica (= 
indice) exprima cre§terea economica din tara respectiva. V. P.I.B. 
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PNB potential 

Nivelul maxim al produsului national brut ce poate fi realizat la un anumit nivel 
tehnologic dat si numar al populatiei, fara a spori si inflatia, denumit uneori si productie 
in conditii de participare inalta a fortei de munca. La nivel microeconomic, productia 
potentials presupune un grad scontat de utilizare a capacitatii de lucru. 

Deflator 

Diferenta intre PNB real si eel nominal, sau % parte a PNB nominal datorata 
inflatiei. in subsidiar, deflatorul PNB semnifica si metoda sau instrumentul de "curatare" 
a PNB de cresterea datorata sporirilor de pret. V. inflatie §i PNB. 

Raportul capital-productie 

indicator din teoria cresterii economice care exprima valoarea stocului de capital 
ce revine la o unitate de PNB. 

Investitie neta 

Investitia bruta minus deprecierea bunurilor utilizate drept capital (in speta, 
contravaloarea acoperirii uzurii respective); poate avea si valoare negativa daca nu s-a 
investit Indeajuns, nici pentru a inlocui ce s-a uzat. 

Termen de recuperare a investitiei 

Durata la finele careia profitul cumulat egaleaza suma cheltuita intr-o investitie. 
De regula rata profitului creste dupa o anumita perioada de la darea in functiune a 
obiectivului (o vreme se poate lucra chiar in pierdere); daca, pentru simplitate, profitul 
anual este uniform - si egal, de pilda cu 50 de milioane, o investitie de 250 de milioane 
va fi recuperata Tn 5 ani. Marimea disponibilului de resurse ale investitorului 
(intreprinzatorului) explica orientarea acestuia spre investitii pe termen scurt sau lung, 
respectiv cu durata mai mica sau mai mare de recuperare. Este considerat unul din 
indicatorii de eficienta a investitiilor. 

Rata a autofinantarii 

Fonduri de investitii provenite din venitul nedistribuit, ca proportie in totalul 
fondurilor de investitii aferente unei perioade contabile. 

. Rata a dobinzii 

Pretul platit spre a imprumuta bani pe o perioada de timp, exprimat de regula ca 
procentaj din suma solicitata (oferita). Dimensionarea ei tine cont de rata inflatiei in 
perioada respectiva, pentru ca depunerea sau acordarea imprumutului sa aiba un 
caracter stimulativ. 

Grad de concentrare 

La nivelul unei ramuri economice, pondere ce revine totalitatii firmelor ce 
depasesc un anumit nivel de marime (determinat), in productia ramurii in cauza. Se mai 
poate calcula ponderea primelor "n" firme in totalul capitalului investit, al profiturilor 
obtinute, al suprafetei comerciale etc 

Productivitate 

Termen care, Tn mod generic, raporteaza productia (iesirile) la resursele 
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(intrarile) utilizate, cTnd la numitor figureaza resursele de munca, se obtine - de fapt 
exprimarea cea mai consacrata - productivitatea muncii rezultatul cantitativ sau valoric 
al procesului, ce revine pe un lucrator pe o unitate de timp (ora zi, luna, an) sau pe 
om-ora om-luna etc Nivelul ei depinde atTt de factorul uman - calificare TndemTnare - 
cit si de eel material — dotare tehnica a muncii nivel tehnologic si organizatoric 
reflectate si in intensitatea consumului de capital 

Rata naturala de crestere (economica) 

Rata cresterii numerice a fortei de munca plus rata de crestere a productivitatii 
muncii (2% + 3% = 5%, de exemplu) 

Grad de fluctuate a fortei de munca 

Proportia in care lucratorii parasesc o firma Tn care au fost angajati Tntr-un 
interval de timp de regula un an Cu cTt fluctuatia e mai mare ia acelasi numar mediu 
de angajati, cu atTt sporesc cheltuielile cu forta de munca ale firmei Tn cauza, date fund 
costurile formalitatilor suplimentate de angajare ale calificarii noilor veniti 

Costuri fixe 

Cheltuieli pe care o firma le face independent de volumul productiei (ce poate fi 
chiar nul) plata dobmzilor pentru creditele contractate, achitarea salariilor directorilor, a 
asigurarilor s a Denumite si cheltuieli constante 

Costuri variabile 

Costuri totale minus costuri fixe, sau categoria de cheltuieli ce creste 
proportional cu volumul productiei (matern prime materiale combustibili, salarii etc ) 

Cost mediu 

Costul total raportat 'a cantitatea de bunuri produse Tn cheltuiala ocazionata de 
producerea unor bunuri fata de costurile efective de productie se adauga impozitele si 
se scad eventualele subventii din partea statului afectmdu-se Tn mod corespunzator si 
valoarea unitara 

Cost de oportunitate 

Valoarea celei mai bune a doua utilizari (destinatii sau oportunitati) a unui bun 
economic sau valoarea alternativei sacrificate Daca de pilda, cu acelasi capital 
investit spre a obtine 10 tone de cartofi s-ar fi putut obtine (dar nu s-a procedat astfel) 5 
televizoare, se spune ca 5 televizoare este costul de oportunitate pentru cele 10 tone 
de cartofi Se recurge la o asemenea exprimare Tndeosebi Tn cazul unor valon ce nu 
constituie obiect de schimb pe piata (precum securitatea sau sanatatea mediului 
Tnconjurator - cf P Sanuelson M Nordhaus Economics Thirteen Edition, McGrow- 
Hill Book Company) 

Indicele costului vietii 

Procentaj ce apioximeaza modificarea relativa a totalitatii cheltuielilor necesare 
spie a Trai de la penoada — de baza la alta — de raportare Aproximarea provine din 
cuprinderea Tn calcul doar a unora dintre cheltuieli considerate mai reprezentative si 
grupate intr un asa zis cos de consum variabil de la o tara la alta Tn sensul precizarii 
anterioare metodologia lui de calcul se suprapune celei a indicelui preturilor de 
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consum comportind un piet mediu agregat dupa structura de preturi a perioadei de 
baza sau a perioadei curente (indici Paasche sau Laspeyres) Calculele se fac pe 
cazu'n distincte de gospodarii (familii) cu un anumit numar de membri, mediu de 
rezidenta si statut socio profesional, o medie generala neavind relevanta speciala Prin 
formulai ea costul vietn familiei de salariati cu 4 persoane a crescut in luna mai cu 10% 
fata de luna aprilie' se Tntelege ca respectiva familie, spie a si mentine nivelul de trai 
din luna precedents cheltuie cu 10% mai mult 

Cost marginal 

Modificarea costurilor totale de productie rezultata din cre§terea cantitatii de 
produse cu o unitate Poate fi 'de moment' - cind nu se modifica toti factorii de 
productie (input-unle) si 'de durata' - cind pot fi modificate toate intrarile, inclusiv 
capitalul V analiza marginala 

Productivitate marginala a muncii 

Variatia de productie la schimbarea cu o unitate a cantitatii (fortei) de munca V 
analiza marginala 

Propensiune marginala spre consum 

Proportia dintr-o u§oara crestere (marginala) de venit ce va fi destinata sporim 
cheltuielilor de consum (restul se deduce ca e destinat economisim) Cum sporul de 
venit nu e alocat integral sporirii consumului imediat, valoarea p m c este subumtara, 
diferenta pma la unitate reprezentTnd-o un indicator complementar - propensiune 
marginala spre depunere Matematic, valoarea p m c e calculate prin coeficientul 
unghiular (panta) al functiei de consum Serve§te la predictn asupra variatiei 
consumului cind se cunoa§te variatia venitului si se respecta mentinerea conditiilor 
secundare ( caetens paribus') V analiza marginala 

Propensiune marginala spre depunere 

Din pmc i-pmd = 1, conform celor de mat sus rezulta pmd =1 — pmc, 
cuantificind deci Tnclinatia beneficiarului unui surplus de venit de a si-l depune 
(economisi) in vederea unei suplimentari ulterioare a consumului Keynes a formulat ca 
pe o lege psihologica fundamental^ constatarea transpusa la nivel macroeconomic ca 
pe masura ce venitul national creste, creste p m d si scade pmc (raportul 1/p m d 
este denumit multiplicator) V analiza maigmalS 

Produs (efect) marginal (individual) al mput-ului 

Sporul de productie rezultat din cre§terea cu o unitate a cantitatii dintr-un input, 
la toate celelalte input-un cantitatile mentinindu-se nemodificate Specificatia 
individual este menita a-l deosebi de produsul maiginal social, ca efect asupra 
bunastarii sociale a unei mici schimbari la un input utilizat V analiza marginala 

Venit marginal 

Variatia de venit total rezultata prin schimbarea cu o unitate a productiei vmdute 
de o fi r ma in conditii de competitie perfecta si cind pretul bunului nu variaza odata cu 
cantitatea vinduta v m este egal cu pretul unitar daca Tn schimb Tncercarea de a 
vinde o unitate suplimentara de p r odus obliga firma sa reduca pretul la Tntreaga 
produc' e destina'a vmzarii (si Tn sens mai general Tn cazuri de competitie imperfecta) 
v m este mai mc decit pietul unitar initial V analiza maiginala 
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Venit disponibil 

Partea din plata pe care individul si-o ia acasa, sau acea parte din venitul 
national total aflata la dispozitia gospodariilor, pentru consum sau depunere 
(economisire). Mai exact, este PNB minus total impozite, rezerve pentru afaceri si 
acoperirea depunerii capitalului, plus plata transferurilor guvernamentale sau de alta 
natura si a dobinzilor acordate de stat. Este parametrul-cheie in comportamentul 
economic al gospodariilor populatiei si Tn stabilirea nivelului lor de trai. 

Venit pe o persoana 

("Per capita income"), venitul total al unui grup raportat la numarul de persoane 
din acel grup. Poate fi vorba de un locuitor dintr-o tara sau dintr-o localitate ori de un 
membru al unei gospodarii familiale. Este un indicator relativ deosebit de sugestiv Tn 
comparatiile de nivel de trai. 

Venit real 

Venit exprimat sub forma bunurilor si serviciilor reale ce pot fi obtinute prin 
intermediul lui. Se poate calcula Tmpartind venitul banesc la un set adecvat de preturi. 
Analistii abordeaza Tndeosebi aspectul dinamicii sale; cTnd preturile cresc Tn medie mai 
puternic decTt venitul nominal, venitul real scade (atributul "real" desemneaza aici 
opusul lui "banesc", si nu al lui "imaginar"). 

Cerere agregata 

Cheltuieli totale specificate sau dorite a fi efectuate pe ansamblul unei economii 
Tntr-o perioada data, de regula un an. Depind de nivelul agregat al preturilor si sTnt 
influentate de investitiile autohtone, de exporturile nete, masa de bani de pe piata etc. 

Oferta agregata 

Valoarea totala a bunurilor si serviciilor pe care firmele dintr-o economie le 
produc ori sTnt dispuse a le produce Tntr-o perioada data, de regula un an; depinde de 
resursele (input-urile) disponibile, de tehnologie si de nivelul de pret. 

Elasticitate intr-un punct 

Raspuns al unei variabile la schimbarea altei variabile, Tn conditii Tn care se 
opereaza cu diferente infinitesimale (notate, de regula, cu dy/y si dx/x) a caror raportare 
echivaleaza cu calculul diferential (derivata Tntr-un punct). V. elasticitate. 

Elasticitate pe un arc 

Raspuns al unei variabile la schimbarea altei variabile, Tn conditii Tn care 
diferentele ce se raporteaza sTnt mici si finite, corespunzTnd unor intervale de variatie 
(sau arcuri de curba) si notate, de regula cu Dy/[y, sau y 2 sau (y,+y): 2], respectiv Dx/[x, 
sau x 2 sau (x,+x 2 ): 2 ]. V. elasticitate. 

Elasticitatea cererii Tn functie de pret 

Variatie procentuala a cererii (redata prin expresia ei solvabila, cumparari sau 
vTnzari) la modificarea cu un procent a pretului unitar Serveste la anticiparea variatiei 
de cumparari (daca ne referim la o gospodarie a populatiei) cTnd se cunoaste fluctuatia 
de pret V elasticitate. 
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Exemplu: modificarea de pret unitar de la 10 la 9 lei; modificare de cumparari de 
la 500 la 540 unitati de marfa; Ap = 9 - 1 0 = - 1 ; 

A q = 540500 40;e„ 0,8. 
M " Ap/po -1/10 -10% 

Elasticitatea cererii in functie de venit 

Variatie relativa a cumpararilor de marfuri sau a comen2iior de servicii fata de 
modificarea veniturilor unei gospodarii (indiferent de sursa de provenienta) Tntr-o 
perioada data. impreuna cu elasticitatea "ia pret", elasticitatea "la venit" exprima 
comportamentul clientelei la modificarea puterii de cumparare. Exemplu: modificare de 
venit al unei gospodarii de la 50 mii, la 60 mii lei lunar: modificare a cumpararii de la 
100 la 130 unitati de marfa in luna respectiva; 

Av = 60.000 - 50.000 = 10.000; 

Av/vo = 10.000 / 50.000 = 20%; Aq = 130 - 100 = 30 

Aq/q„ = 30 /100 = 30%; e„ = — = — = 30% 20% =1,5. V. elasticitate. 
Elasticitate incruci$ata 

Masura a influentei schimbarii de pret la un produs asupra cererii pentru un alt 
produs. Raporturile se fac ca in exemplele anterioare, in expresie procentuala §i au 
sens cind cele doua produse sint cumva "inrudite" in consum, completindu-se ori 
substituindu-se reciproc (unt cu margarina, benzina cu motoreta etc.) V. elasticitate. 

Elasticitate de substitute 

Masura a u§urintei cu care se poate substitui un input/produs cu un altui fara a 
afecta output-ul/utilitaiea. Valorile rezultate din calculele de elasticitate anterioare 
reflects posibilitatea de a avea elasticitati pozitive §i negative, subuniiare §i 
supraunitare. Pentru interpretarea lor, v. elasticitate. 

Excedent bugetar 

(La nivel macroeconomic), suma cu care veniturile guvernului depa§esc 
cheltuielile acestuia intr-o perioada data de exercitiu financiar, fara ca la venituri sa fie 
cuprinse eventualele imprumuturi. in expresie relativa, apare ca procentaj din PIB-ul 
perioadei respective. 

Deficit bugetar 

Suma cu care totalul cheltuielilor bugetului guvernamental depa§e§te totalul 
veniturilor acestuia intr-o perioada data de exercitiu financiar De regula este finantat 
prin imprumuturi si se urmare^te ca totalul lui sa nu depa§easca un anumit procentaj - 
considerat rezonabil - din PIB. 

Povara fiscala 

Suma de bani pe care un individ, o institutie sau un grup trebuie sa o plateasca 
sub forma de impozite; intra aici si costuri colaterale impozitarii (plata unui contabil ce 
acorda consultatii in materie, a formularelor de completat etc ). 
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. LOCUIREA (loan MARGINEAN) 
i. Stocul de locuinte 

Numar de tocuinte ce revin la mia de locuitori. 
Nr total locuinte 

— — 1- x i UUU 

Nr total populaue 

Numar de camere ce revin la mia de locuitori. 

Nr total camere Nr 

total populatie 

Numar de gospodarii ce revin la o locuinta. 

Nr total gospodarii Nr 
total locuinte 

Supraiata medie iocuibiia ce revine pe o locuinta (m a j. 
Suprafaui totala Iocuibiia Nr 
total locuinte 

Suprafata medie Iocuibiia ce revine pe o persoana (m 2 ). 

Supratai i totala Iocuibiia Nr 
total populaue 
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Numar camere ce revin la o locuinta. 

Nr. total camere Nr. 
total locuinte 

Numar mediu persoane pe o camera de locuit. 

Nr. total populatie 
Nr. total camere 
Indicele concentrarii locuintelor in cladiri. 

Nr. total locuinte 
Nr. total cladiri de locuit 

Rata locuintelor locuite de proprietary 
Nr locuintB Tn care loquiesc proprietarii ^ 

Nr. totaMocuinte 

Rata locatarilor proprietari. 

Nr. locatari proprietari ai locuintelor 
Nr. total locatari 

Rata locuintelor individualizate. 

Nr.de locuinte separate .,„_ 
_'i — c — x ioo 

Nr. total de locuinfe 

Procentul de 

Nr qos podarii cu locuinta separata gospodarii locuind Tn 

" ~ ■* 1UU locuinte 

individualizate. 

)spodarii cu locuinta sep 
Nr. total de gospodarii 

Rata locuintelor colective. 

Nr locuinte colectiv^ ... -xi 

Nr. total locuinte 

a locuintelor marginale (Tn spatii impropii, constructii 

improvizate). Nr locuinte marginale 

r locuinte margina 

Nr. total locuinte 

Procentul de populatie locuind Tn locuinte marginale. 

Nr populatie din locuinte marginale 
Nr. total populatie 

Populatie fara locuinta (persoane care dorm pe strazi, In gari) ia mia de 
locuitori. 

Nr persoane fara locuima 
Nr total populatie 
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Rata locuintelor disponibile. 
Nr, l ocuinte neocupate x , „_ Ni. 
total locuinte 

Mobilitatea rezidentiala. Procentul din totalul gospodariilor care sj-au 
schimbat locuinta Tn ultimul an. 

Nr. de gospodarii care si - au schimbat locuinta 
Nr. total de gospo'darii 

Segregarea rezidentiala. 

Nr. populatie urbana din cartierele sarace 
Nr. total populatie urbana 



II. Dezvoltarea sectorului de locuinte 



Numar de locuinte construite anul trecut ce revin la 1000 locuitori. 

Nr. locuinte construite anul - X 10Q trecut 
Nr. locuitori 

Procentul de crestere (descrestere) anuala a numarului de locuinte nou 
construite. 

Nr. loc uinte construite Tn anul analizat Nr. locuinta 
construite Tn anul anterior celui analizat 



Nr locuinte const ruite sub contro lul si detinute de autoritatile publice 
: : 1— x | UL | 

implicarea sectorului public tn qonstructia de locuinte. 

ite sub controlul si detinute d 
Nr. total locuinte construite 

Rata creditelor pentru constructia de locuinte in interval de un an. 

Valoarea creditelor pentru constructia de locuinte 
Valoarea totala a creditelor anuale 

Rata creditelor Tn valoarea investitiilor pentru locuinte. 

Valoarea creditelor acordate 

> x 100 

Valoarea totala a investitiilor pentru locuinte 

Rata subsidiilor pentru locuinte in cadrul bugetului de stat. 

Valoarea subsidiilor pentru locuinte 
Marimea bugetului de stat 
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Rata subsidiilor pentru locuintele celor saraci (locuinte sociale) 

Valoarea subsidiilor pentru locuintele -x1 00 

saracilor 

Valoarea totala a subsidiilor pentru locuinje 

Rata efortului investitional in constructia de locuinte. 

Valoarea investitiilor Tn constructiile de 

... • ' -xlOO 

locuinte 

Marimea produsului intern brut 

Rata pretului locuintei fata de veniturile gospodariei. 

Pretul median al unei locuinte 
Venitul median ai gospodariei 

Rata chiriei fata de venitul gospodariei. 

Valoa re a mediana a chiriei anuale 4 
Venitu! mediu anua! al gospodariei 

Cheltuieli cu infrastructure ce revin pe o persoana Tn decurs de un an Tn 
mediu urban. 

Valoarea totala a cheltuielilor cu infrastructure 
Numar total de locuitori Tn urban 

Rata cheltuielilor pentru dezvoltarea asezarilor umane. 

Valoarea cheltuielilor pentru asezarile umane 
Marimea produsului intern brut 



III. Conditii de locuit 



Rata populatiei urbane. 

Numar locuitori din mediul urban 1 Qn 
Numar total populatie 

Rata de dominare. 

Numar locuitori din cea mai mare localitate a tarii (zona) 
Numar total de populatie pe iara (zona) 

Durata medie necesara unei deplasari de la domiciliu la locul de munca, 
(numar de km). 

Total km. parcuri la o deplasare 
Numar total populaue ocupata 
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Spatii verzi ce revin la o persoana in mediul urban (m 2 ). 

M 2 spatii verzi in mediu urban Numar 
total de locuitori in mediul urban 

Rata populatiei care traieste in zone afectate de poluare. 

Numar populatie din zone poluate 
Total populatie 

Incidenta imbolnavirilor datorate poluarii mediului. 

Numar persoane cu afectiuni datorate poluarii 

Total populatie 

Mortalitatea datorata poluarii mediului. 

Numar decese datorate poluarii 

-xiOOO 

Total populatie 

Depasirea normativelor maxime la agentii poluanti. 
Numar zile cu depasiri de normative maxime ^ qq 

Total zile calendaristice 

Rata apelor uzate tratate pentru depoluare. 
M 3 ape uzate tratate 
Total M 3 ape uzate 

Rata cheltuielilor pentru depoluare. 

Cheltuiel A pentru de poluaie 
ValoareaPA.B. 

Rata localitatilor cu instalatie de alimentare cu apa potabila. 

Numar de localitati cu instalatie de apa potabila 
Numar total de localitati 

Rata localitatilor cu instalatie de canalizare publica. 

Numar de localitati cu instalatie de canalizare 

•100 

Numar total de localitati 

Rata strazilor modernizate. 

Km strazi modernizate 

<100 

Total km strazi 

Rata locuintelor cu instalatii de apa potabila 

Numar locuinte cu instalatii de apa 

: : . 100 
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Rata locuintelor cu instalatie electrica. 

Numar locuinte cu instalatie electrica 
Numar total de locuinte 

• MOBILITATE SOCIALA (loan MARGINEAN) 
Indicele mobilitatii sociale brute 

Procentul din populatie care §i-a schimbat pozitia sociala Tntr-un anumit interval 
de timp (de regula se iau in considerate intervale de timp relativ mari, pentru ca 
mobilitatea sociala sa fie posibila, respectiv un deceniu, echivalentul unei generatii 
estimat a fi de 30 de ani etc) 

l.m.s. = -p— x1 00; unde M.S. este numarul de mobili sociali Tn intervalul 

considerat si rezulta din comparatia, printr-un tabel de mobilitate, a pozitiilor sociale 
avute de catre fiecare persoana la Tnceputul sj sffrsitul perioadei analizate (se 
Tnsumeaza toate valorile aflate Tn afara diagonalei principale), iar P este numarul de 
populatie pentru care se calculeaza l.m.s. Similar se determina indicele mobilitatii 

ocupationale l.m.o. = x 100 , al mobilitatii instructiei §co/are (l.m.i.s = — '- 1 - 1 -x100) 

sau pentru alte caracteristici relevante ale populatiei. 

Indicele mobilitatii sociale structurale (fortate) 

Procentul din populatie care Tsj modifica pozitia sociala ca urmare a schimbarii 
structurii sociale Tn perioada de referinta (expansiunea unor categorii sociale sau 
aparitia de noi categorii, asociate cu restringerea, Tn valori relative si/sau absolute, a 
altor categorii). 

I.m.s.s.= — A - A xiOOO (M.s.s.) se determina prin scaderea numarului maxim 

de imobili - suma frecventelor marginale cele mai mici ce corespund unei coloane sj 
unei linii de acelasi rang din tabela de mobilitate - din numarul de mobili sociali; M.s.s. 
= M.s. - N.max.i) 

Indicele mobilitatii sociale nete (circulatorii sau de schimb) 

Valoarea exprimata Tn procente pe care o reprezinta mobilitatea sociala datorata 
schimbului dintre categoriile (pozitiile) sociale. 



(Tn acest caz M.s.n. = M.s. - M.s.s. iar l.m.s. n. = l.m.s. - 1. m.s.s. si exprima 
gradul de deschidere sociala). 

Indicele mobilitatii sociale ascendente 

Procentul din populatie care a trecut la o pozitie sociala superioara comparativ 
cu cea avuta ia Tnceputul perioadei analizate. 
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Indlcele mobiiitatii soclale descendente 

Procentul din populatie care a trecut la o pozitie sociala inferioara comparativ cu 
cea avuta la Tnceputul perioadei de referinta. 
, M.s.d. 
I.m.s d. = ; — x100 

indicele mobiiitatii sociale orizontale 

(Mai putin semnificativ Tn analiza pozitiilor sociale, care smt concepute adesea 
ierarhizat, dar cu relevanta mai mare pentru alte tipuri de mobilitate, cum ar fi cea 
ocupationala, cTnd trecerea de la o ocupatie (profesie) la alta nu determina si 
schimbarea statutului social). 

Procentul din populatia care realizeaza o schimbare Tntre pozitii sociale relativ 

echivalente. 

. M.s.o. 
l.m.s.o. = x100 

Indicele mobiiitatii sociale intragenerationale 

Procentul din populatia aceleiasi generatii care si-a schimbat pozitia sociala Tntr- 
un interval de timp. 



Indicele mobiiitatii sociale intergenerationale 

Procentul din populatia aceleiasi generatii care si-a schimbat pozitia sociala, 
comparativ cu geneiatia (generatiile) anterioara(e). 

/■m-S.ff. >,ioo 

P ■ ■ 

Se iau Tn considerare fie momente echivalente pentru cele doua generatii 
(pozitiile sociale din momentul Tnceperii (Tncheierii) activitatii profesionale pentru fiecare 
generatie, sau la vTrsta de n ani a antecesorilor si succesorilor), fie acelasi moment 
pentru ambele generatii (cum ar fi pozitiile sociale ale celor doua generatii Tn momentul 
cTnd copiii (succesorii) Tsi Tncep activitatea profesionala. Evident de fiecare data se 
pune problema existentei Tn viata a generatie antecesoare pentru momentele 
considerate Tn analiza. 

Indicele de imobilitate sociala 

Procentul din populatie care nu si-a schimbat pozitia sociala Tn intervalul de timp 
analizat. 

//m.s. xiOO 
P 

(Im s se determina prin Tnsumarea valorilor din diagonala principals constituita 
din intersectia unei pozitii sociale cu ea Tnsasi pentru cele doua momente analizate. 

Expresia iui Jasuda peimite calcularea I un s prin raportarea diferentei dintre 
numarul efectiv de imobili (N.e i. - I m.s ) si numatul minim de imobili (N min.i.), rezulta! 
din Tnsumarea frecventelor teoretice ale diagonalei principale, la diferenta dintre 
numarul maxim posibil de imobili, calculat prin Tnsumaiea celor mai mici frecvente 
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marginale ce corespund unei coloane si unei Imit din cadrul matricei, si acelasi numar 
minim de imobili 

N -N 

7 A = — li 2i2ii — (rezulta o proportie echivalenta cu valoarea procentului prin 

A max i ~ mm 1 

care se exprima / im s) 



Migratie 

Indicele migratiei totale (brute) 

Valoarea pe care o reprezinta migratia (miscarea, mobilitatea geografica a 
populatiei), cu referire la un teritoriu, la mia de locuitori, Tntr-un anumit interval de timp 
(de regula un an) 

Im = — x1000, unde M este numarul total al migrantilor (intrari + iesiri) Tn 

intervalul de timp considerat iar P este numarul de populatie din teritoriul analizat 
(localitate judet, provincie, zona tara, continent etc ) 

Indicele imigratiei 

Valoarea (exprimata Tn promile) pe care o reprezinta imigrarile (intrarile) de 
populatie Tntr-un teritoriu Tntr-un interval de timp 

/ im = — x 1 000 
P 

Indicele emigratiei 

Valoarea (exprimata Tn promile) pe care o reprezinta emigraile (iesirile) de 
populatie dintr-un teritoriu, Tntr-un interval de timp 

lem = — x1 000 P 
Indicele migratiei nete 

Sporul migratortu (determinat ca diferenta algebrica dintre numarul intrarilor si 
eel al iesirilor de populatie) Tnregistrat Tntr-un interval de timp dintr-un anumit teritoriu 
raportat la mia de locuitori 
/ - E 

I m n x 1000, cTnd I > E se Tnregistreaza o imigratie neta iar cTnd E > I 

se Tnregistreaza o emigratie neta 

Indicele de stabilitate a populatiei 

Procentul din populatia unui teritoriu care s a nascut si traieste si Tn prezent 
(momentul cercetam) pe acel teritoriu 

/s= — x100 unde S reprezinta numarul populatiei originare din teritoriul 

considerat iar P numarul total de locuitori (Uneori Is este exprimat Tn prom le) 
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Diferenta 100 - Is reprezinta procentul populatiei actuale a teritoriului respectiv 
nascuta Tn afara limitelor acestuia 

Locuitorii unui teritoriu (localitati) proveniti din alte zone alcatuiesc migratia pe 
durata vietii Indicele migratiei pe durata vielu exprimat Tn promite, are urmatoarea 
formula de calcul 



Indicele migratiei interne 

Valoarea pe care o reprezinta migratia populatiei, Tntr-o perioada de timp, ce se 
realizeaza Tn interiorul teritoriului national, la mia de locuitori 
/ mi = A ~x1 000 P 

Migratia interna se determina pentru anumite subdiviziuni administrative sau 
zonale ale teritoriului national, precum si pentru mediile rezidentiale, Tnregistrindu-se o 
multitudine de tipuri, cum ar fi intra si inter judetene intra si inter zonale, intra si inter 
medii rezidentiale 

Indicele migratiei externe (internationale) 

Valoarea pe care o reprezinta migratia ce traverseaza frontierele unei tan, Tntr- 
un interval de timp, raportata la mia de locuitori 

/ m e =— x1 000 P 

Uneori denumirea de migratie externa se utilizeaza si pentru o parte a migratiei 
interne din interiorul granitelor nationale (pentru a distinge, de exemplu migratia 
interjudeteana de cea intrajudeteana, cTnd prima va alcatui migratia externa, iar cea de 
a doua migratia interna) Pe de alta parte, denumirea de migratie internationala este 
i/J'/n'a mai ales atunci cTnd se analizeaza fluxurile migratiei spre o tara sau un grup de 
tan fie ja nivel continental {migratia Est-Vest), fie la nivel intercontinental (tan sarace- 
tari bogate) 

Indicele migratiei definitive 

Valoarea pe care o reprezinta migratia definitiva (determinate pe baza schimbarii 
domiciliului sau a unei durate a deplasam mai mare de un an, fara a se include 
refugiatii), raportata la mia de locuitori din teritoriu pentru care se calculeaza Im d 

I md =- A 
P 

0 parte asa numitei migratii definitive se poate dovedi a fi pTna la urma altfel 
Prin urmare se calculeaza un indice al migratiei de revenire 

1 mr = 



Indicele migratiei temporare 

Valoarea pe care o reprezinta deplasarile temporare, cu o durata de la o luna la 
un an ce se realizeaza Tntr-un interval de timp, raportata la mia de locuitori 
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l.m.t. = — x1000 

Indicele mifcarii navetiste (pendulatorii) 

Valoarea pe care o reprezinta deplasarile din localitatile de domicilii! la locurile 
de munca aflate In alte localitati, raportate la mia de locuitori (eventual la 1000 de 
persoane active) dintr-un teritoriu pentru care se determina I m n , 

l.m.n. = — x1 000 
P 

Indicele migratiei sezonlere 

Valoarea pe care o reprezinta deplasarile sezoniere, legate de activitatea 
profesionala, dintr-o localitate Tn alta, Tntr-un interval de timp, raportata la mia de 
locuitori din teritoriul analizat. 

I.m.sz. = 

P 



<• FORTA DE MUNCA (loan MARGINEAN) 
Indicele resurselor de munca 

Partea (exprimata Tn procente) din populatia apta de munca la un moment dat. 

I.r.m. = x100 ; unde R.m. reprezinta resursele de munca determinate prin 

luarea Tn considerare a tuturor persoanelor de vTrsta activa (Tntre 16 ani si limitele de 
vTista pentru pensionare, care sTnt diferite pentru cele doua sexe, ca sj pe ramuri de 
activitate), la care se adauga numarul persoanelor avTnd vTrsta peste limitele de 
pensionare care desfasoara o activitate aducatoare de venit, dar se scade numarul 
persoanelor de vTrsta activa (pentru Romania 16-55 ani femeile si 16-60 barbatii) avTnd 
incapacitate definitive! de munca (pensionate sau nu); P reprezinta numarul de 
populatie (fie la nivel national, fie ia nivel de zona sau localitate). 

Indicele de activitate al populatiei 

Procentul din populatia totala care desfasoara o activitate economics! si sociala 
utila aducatoare de venit 

la. = — x1 00; unde A este numarul de persoane active (ocupate efectiv sau 

aflate Tn cautare de locuri de munca) 

Indicele de activitate se deteimina distinct si pentru totalul populatiei de viista 
activa (P.va.) sau numai pentru populatia de vfista activa apta de munca {P.v.a a.) 

Lava x100:/.avaa . unde Ava. reprezinta numarul de 

Pva Pvaa 
persoane de vTrsta activa ocupate sau Tn cautare de locuri de munca Un alt indice de 
activitate se refera la populatia activa ca lia (P.a c ) 
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A c 

l.a.c. = — — ; unde Ac. este numarul de populatie activa civila de vTrsta activa 
P.a.c. 

ocupata efectiv sau aflata Tn cautare de locuri de munca. 
Indicele ocuparii efective 

Procentul din populatie care, la un moment dat, desfasoara o activitate 
economics) si sociala aducatoare de venit. 

I.o. = — x100; unde O este numarul de persoane care dispun de un. loc de 

munca Tn momentul de referinta. 

Un mod similar determinarii numarului populatiei active si ai indicilor de 
activitate, tot astfel se determina si numarul populatiei ocupate si indicii ocuparii efective 
, pentru: populatia de vTrsta activa, populatia de vTrsta activa apta de munca, respectiv 
populatia activa civila. 

Indici de structura ai populatiei ocupate, 

a. Populatia ocupata pe sectoare, ramuri economice (agricultural industrie, 
servicii etc). Procentul din populatia ocupata care Tsi desfasoara activitatea Tntr-unui din 
sectoarele, respectiv ramurile economice. 

Pentru indicele populatie ocupata Tn agricultura 
P3 

I. p. a. = — x 100; unde P. a. este numarul de persoane ce lucreaza Tn 
agricultural iar P.o este numarul total de populatie ocupata. 

b. Caracteristici sociale, demografice, profesionale etc. ale populatiei ocupate. 
Procentul din populatia ocupata ce poseda o anumita caracteristica. Se pot determina 
indici de calificare, de feminizare, TmbatrTnire etc Cel mai simplu indice de calificare are 
forma: 

Q 

I.e. = — ; unde C reprezinta numarul de persoane ocupate ce poseda o 

P.O. 

calificare. 



Indicele somajului 

Procentul din populatia activa aflata la un moment dat Tn cautare de locuri de 

munca 

l.s. = x100: unde S reprezinta numarul persoanelor de vTrsta activa care 

Pa. 

urmaresc sa ocupe un loc de munca; P.a. reprezinta numarul populatiei active (ocupate 
efectiv sau In cautare de locuri de munca) De larga utilitate sTnt si diferitii indici de 
structura ai somajului, cum ar fi sectoarele si ramurile de provenienta, caracteristicile 
profesionale si demografice sau durata somajului, respectiv somajul pe termen scurt 
sau pe termen lung. 

O forma de exprimare a indicilor de structura este valoarea procentuala a unei 
caracteristici 
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indicele miscarii totale (brute) a fortei de munca 

Valoarea (exprimata in procente) pe care o reprezinta miscarea de personal 
(membru) Tntr-o organizatie de munca, Tntr un anumit interval de timp (de regula un an) 

lmfm= x100, unde Mim reprezinta miscarea fortei de munca 

determinate prin Tnsumarea intrarilor (Tncadrarilor) si plecarilor de personal, P este 
numarul de membri ai organizatiei (Pse determina fie prin luarea in considerare numai 
a efectivului existent la Tnceputul perioadei analizate, fie prin Tnsumarea la acest efectiv 
a numarului de persoane intrate pe parcursul perioadei, fie pnntr-o valoare medie, cum 
ar fi media simpla a efectivului de la Tnceputul si sfirsitul perioadei analizate, 
P , P P7 

P = , sau numarul mediu de personal, P = Pz = efectiv zilnic n = numar 

2 n 

de zile 

Indicele plecarilor de personal 

Valoarea (exprimata Tn procente) pe care o reprezinta plecarile de personal Tntr- 
un interval de timp, din organizatie 

=-xlS'(/ P '' 

Indicele intrarilor de personal 

Procentul pe care Tl reprezinta intrarile de personal, Tntr-un interval de timp, Tn 
organizatie 

/< =— *100 



Indicele (rata) mtrari-plecari 

Procentul de intrari Tn organizatie destinata sa Tnlocuiasca plecarile (indicele de 
Tnlocuire al plecarilor) 

h pi =— x100 

Indicele fluctuatiei (totala) 

Valoarea (exprimata Tn procente) a mi§carilor fortei de munca Tntr-un interval de 
timp Tntre diferitele organizatii (unitati), raportata la totalul membrilor organizatiei pentru 
care se calculeaza 11 

li = — x1 00, unde F este numarul de fluctuanti determinat prin luarea Tn 

considerare a plecarilor din organizatie urmata de ocuparea unui loc de munca (imediat 
sau mai TTrziu) sau eel putin ca intentie initiala Tntr-o alta organizatie ca si a numarului 
de intrari Tn organizatia pentru care se calculeaza / / pentru un anumit interval de timp 
Determinarea // este supusa influentei modului de definire a fluctuatiei Daca Tn 
anumite lucrari de specialitate nici nu se face distinctie in functie de natura plecarilor din 
organizatie practica administrative din fostele tan socialiste a impus o acceptie foarte 
limitativa fluctuate fund considerata un fenorren negativ Tn ceea ce ne priveste am 
adoptat punctul de vedere eel mai raspTndit dupa care fluctuatia este doar o parte a 
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mi§cam fortei de munca si reprezinta fluxurile de personal dintre organizatii (unitati) de 
munca, dupa cum mobilitatea priveste diferitele activitati desfasurate (pozitii detinute), 
iar migratia se refera la deplasarile geografice 



Indicele specific de fluctuate 

Valoarea procentuala a plecarilor prin fluctuatie Tnregistrata Tntr o organizatie Tn 
intervalul de timp considerat 

I f s = — x100 , unde F s sau { Pf) este numarul plecarilor prin fluctuatie, iar 

P este numarul de membri ai organizatiei pentru care se calculeaza / fs 



Indici partiali de fluctuatie 

Valoarea pe care o are o anumita forma de fluctuatie voluntara sau involuntara, 
prin demisie somaj, plecari din motive disciplinare etc a Indicele fluctuatiei voluntare 
Fv 

lf v x1 00, unde Fv este numarul de fluctuanti din proprie initiative! ce 

se Tnregistreaza Tntr-un anumit interval de timp b 
Indicele fluctuatiei involuntare 
Fiv 

If iv = x 100 , unde F iv reprezinta plecarile din organizatie initiate de catre 

aceasta din urma (patron, conducator) c 
Indicele fluctuatiei prin §oma/' 
I fs = A pXl00 



Indicele (rata) fluctuatiei Tn totakil plecarilor 

Valoarea pe care o rep r ezinta plecarile prin fluctuatie Tn totalul plecarilor din 
organizatie Tntr-un interval de timp 
PI 

Ipf = — x 100 , unde Pf (sau Fs) este numarul de plecari prin fluctuatie iar 
PI este numarul total de plecari 

Indicele (rata) formelor de fluctuatie In totalul plecarilor 

Valorile procentuale pe care le detin formele de fluctuatie Tn totalul plecarilor a 

Indicele (rata) fluctuatiei voluntare Tn totalul plecarilor 

/rj v =fJL x 100 F 

b Indicele (rata) fluctuatiei involuntara in totalul plecarilor 
I piv = A -x100 PI 

c Indicele (rata) somajului in totalul plecarilor 

— x1 00 
PI 
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Indici de structure ai fluctuatiei 

a. Proportia formelor de fluctuatie in total fluctuatie 

Fv 

Rata fluctuatiei voluntare — A • 
F.s. 

Fiv 

Rata fluctuatiei involuntare F.s. 

Rata fluctuatiei prin cauza disciplinary — '-■ 

Rata fluctuatiei prin somai 

fs. 

b. Indici privind caracteristici sociale, profesionale, demografice ale fluctuantilor 
pe total si pe forme de fluctuatie 

Proportia tinerilorm total fluctuatie Proportia 

tinerilor Tn totalul fluctuatiei prin somaj 

F.s. 

Fluctuatia Tn rmdui noilor Tncadrati — 

Indici de descriere ai procesului de fluctuatie 

a. Durata medie a ramTnerii Tn organizatie a fluctuantilor (timpul total Tn 
organizatie Tnregistrat de fluctuanti raportat la numarul lor) 



F.s. 

b. Ritmul (lunar, anual) fluctuatiei (fluctuatia Tnregistrata pe fiecare interval 
considerat raportat la fluctuatia totala). 

JL 

77. 



• SARACIE §1 INEGALITATE A VENITURILOR (Viorel GHEORGHE) 
Prag (linie) a saraciei 

Nivelul de venit care Tmparte familiile de o anumita marime, dintr-un anume loc 
si timp, Tn sarace si non-sarace. 

Minim social 

Nivel al venitului personal sau al familiei considerat necesar pentru ca o 
persoana sau familie sa aiba, Tntr-o societate data, o existenta fara privatiuni majore 

Prag (linie) a saraciei relative 

Nivelul de venit care asigura satisfacerea nevoilor minime acceptate social Tn 
tarile industrializate, linia sataciei relative este Tn general mai lidicata decTt linia saraciei 
absolute Oamenii traind Tn saracie relativa suporta anumite privatiuni comparativ cu 
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membrii non-saraci ai societatii. De obicei, liniile saraciei relative sint exprimate ca fiind 
Tntre 40-50% din venitul mediu sau median. 



Minim de subzistenta 

Venitul minim necesar pentru asigurarea subzistentei Tntr-o societate data. Este 
de obicei asociat cu linia saraciei absolute si implica piivatiuni majore. 

Prag (linie) a saraciei absolute 

Nivelul de venit care asigura acoperirea la minimum atTt a necesitatilor unei 
alimentatii adecvate din punct de vedere nutritional, cTt si a celorlalte nevoi de baza. 



Prag subiectiv al saraciei 

Nivelul de venit care reflecta evaluarea data de populatie nevoilor minime. Este 
estimat cu ajutorul unui model matematic care explica variatia evaluarilor facute de 
populatie. 

Rata saraciei 

Denumita uneori si incidenta saraciei. Se exprima procentual ca raport Tntre 
numarul celor aflati Tn stare de saracie (care dispun de venituri mai mici sau egale cu 
pragul de saracie) si numarul total al populatiei, 
c 

R = — x100 , unde: 
N 

S - numarul celor aflati Tn stare de saracie N 
- numarul total al populatiei 

Prapastia saraciei 

(Engl. Poverty gap) - suma totala a diferentelor dintre pragul de saracie (PS) si 
veniturile celor aflati Tn stare de saracie, sau suma totala a veniturilor care ar trebui 
transferate celor saraci pentru a-i aduce la nivelul PS. In unele tari (de ex.: SUA) P. este 
exprimata ca pondere a sumei totale Tn Produsul National Brut. Daca Pi = (PS - y,) 
reprezinta diferenta de venit pentru individul "i", P va fi data de relatia: 



Indicele Sen 

Exprimat prin formula: 



V 

R - rata saraciei 

V - venitul mediu dintr-o societate 

V- - venitul mediu al celor aflati sub pragul de saracie 

PS - pragul de saracie 
reprezinta procentul din venitul total al populatiei care ar trebui transferat saracilor astfel 
TncTt veniturile acestora sa fie aduse la nivelul PS 
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Indicele Fishlow 

Definit prin formula 



F 



exprima prapastia saraciei ca procent din veniturile celor non-saraci, Tn ideea eliminam 
saraciei prin transferuri directe de venituri de la acestia 



Coeficientul Gini 

Denumit dupa inventatorul sau, statisticianul italian Corrado Gini Reprezinta 
raportul dintre ana aflata Tntre curba Lorenz si linia egalitatii perfecte si ana Tntregului 
triunghi format de linia egalitatii perfecta si axele x,y Ca masura a inegalitatii veniturilor 
C G variaza Tntre 0 (egalitate absoluta) si 1 (inegalitate absoluta), cu cTt valoarea sa 
este mai mare, cu afit inegalitatea este mai pronuntata Propus de Gini, Tn anul 1912, 
dupa formula 

G = — , unde 



oo 

x,-venitul unitatii 'i" 

n - numarul total de unitati 

u - venitul mediu (aritmetic) al distributiei X 

A este media aritmetica a n(n-1) diferente considerate ca valon absolute, iar 2\x 
este valoarea maximum posibila a lui A, care se obtine cTnd o unitate primeste Tntregul 
venit Valoarea minima a lui A este zero, care se obtine cTnd toate unitatile primesc 
acelasi venit Ulterior, Tn anul 1914 Gini a propus o masuratoare a inegalitatii care este 
egala cu 1 minus de 2 ori ana aflata sub curba Lorenz 



iar daca se ia Tn considerare venitul pe membru de gospodarie (fiecare gospodarie 
avTnd o pondere egala) C G devine 



21' 




o Daca se are Tn vedere venitul total al gospodariei, formula de calcul a 

C G este 

[.UN 1 



s- lyyly, -y,l/« 2 l-y 




Y -venitul gospodariei f 

n - numarul de persoane Tn gospodaria 'i 

N - numarul de gospodarii 
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Y - venitul mediu al gospodariei 



Abaterea medie relativa 

(Engl Relative Mean Deviation) - Abaterea medie ca masura a inegalitatii a fost 
propusa de Von Bortkiewicz in 1898 (rezultatele sale au fost publicate Tn 1930), iar 
a m r a fost introdusa mai tirziu de Bresciam-Turrom Proprietatile statistice ale acestei 
masuratori au fost investigate de Pietra A m r este definita 

x, - f), uhde fl = - y 
211 n" 

x, -venitul unitatii i"(i = 1,2, , n) 

Daca fiecare unitate primeste acelasi venit, R = 0 CTnd o unitate primeste 
Tntregul venit, R devine (n-1)/n, care tinde catre 1 pe masura ce n se apropie de infinit 

Indicele Kuznets 

Media diferentelor absolute Tntre Ap si Aq, unde q = L(p) este proportia din 
venitul total corespunzatoare procentului inferior 'p" de populatie Pe masura ce \ 0 se 
apropie de zero, i K poate fi exprimat 

][1-L'(p)]dp+j[U(p)-i} 

_0 pa J 

I K se poate estima prin calcularea abatem medii absolute a cotelor de venit ale 
fiecarui grup de 5-centile de populatie din 5 procente Media aritmetica a celor 20 
abateri absolute variaza de la zero, Tn cazul egalitatii perfecte la 9,5 Tn cazul maximei 
inegalitati Pentru a standardiza masuratoarea sa varieze Tntre 0 si 1, se procedeaza la 
Tmpartirea cu 9,5 formula devenind 

K =-±± — L unde 20 
9,5 

d — abaterea absoluta a cotei de venit pentru fiecare grup de 5-centile din 5 
procente 

Indicele Schultz 

Se bazeaza pe compararea pantei curbei Lorenz Tn puncte diferite, fund 
exprimat prin 

o unde pn-F(n) I.S. este ana dintre curba L(p) si lima dreapta p=1 Tn regiunea 

0 < p < pp 

Indicii lui Elteto si Frigyes 

, Un set de 3 indici ai inegalitatii propusi de E si F Tn anul 1968 definiti astfel 

/' f*2 H2 

U-J— y = — ±-, (o = —I- 

»1 fi r 

unde 
fi = E(x) 
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„ „ (n- 1)u(o) + u(nu) 

D = 1-- — , - ■ care va fi egal cu 1 dacS, si numai daca 

(n - 1)u(0) + u(nfj) = 0 

O modificare posibilS a It)! I D este 

nu(//)-I>(x,) 

D" = ^ _ ^ i care esle egal cu 1 cind un individ pnmeste 

loate venitunle 

Aigner si Hems (1967) au folosit 3 forme functionale ale lui u(x) 
a *'" ) 

b Olog(-+1) 
c Q * 



G + x 



Indicele Atkinson 

Bazat explicit pe o evaluare a bunastarn sociale a distnbutiei veniturilor I A este 
constant pnn calcularea venitului echivalent egal distnbuit (engl equally distributed 
equivalent income) Acesta este defmit drept nivelul de venit/individ care, daca ar fi egal 
distnbuit, ar da acelasi nivel al bunastarii sociale ca si distnbutia existenta I A este 
defmit drept diferenta dintre venitul echivalent egal distnbuit si venitul mediu (n) al 
distnbutiei, in termeni proportionali Formal, venitul echivalent egal distnbuit (Vegd) este 
defmit pnn 

n 

nUiV^^VUiy,) , care este nivelul bunastarn sociale asociat cu distnbutia 

existenta y, lar I A la fcrma 
A = 1-04 SJ ' f) 

I A la valon intie zero (egalitate maxima) si unitate (mega 



. INDICATORI Al STARII DE SANATATE (Andrei NOVAK) 
Rata de morbiditate 

(Incidenta morbiditatn, indicele de incidents) 

Indicator care masoara frecventa cazurilor de imbolnavire nou inregistrate intr-un 
anumit teritonu Bt o anumita perioada (luna, tnmestru, an) de catre dispensarele 
medicale tentonale si de intrepnndere si raportate la numarul mediu al populatiei Bohle 
cronice pot apare doar prima oara caz nou, la depistaie in limp ce bohle acute care se 
vindeca si reapar ulterior ca o noua imbolnavire se considers lar cazun noi (ex gripa) 
La depistarea noua a mat multor boh la aceeasi persoana se tree toate bohle 
respective Se calculeaza un indice (rata) de morbiditate totala si indici de morbiditate 
specified (pe sexe grupe de virsta etc ) ultimii fund necesar de calculat mat ales in 
bolde care afecteaza cu precadere anumite grupe de virsta 
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rt = -^-xl 000, /s = 
P 



P. 



x100 000 



unde 

b„ - bolile nou depistate 
P - numar mediu locuiton 

c, x - cazun nou depistate pnn anumite boll si virsta 
P, - numar mediu de locuiton de o anumila virsta 

in Romania, cazunle noi de imbolnavire raportate la mia de locuiton au tost 541 
(1960), 725 (1970), 846 (1981), 863 (1989) si 736 in anul 1990 

Morbiditatea spitalizata 

(Miscarea bolnavilor dm spitale pe cauze de boala) Se calculeaza utihzind 
frecventa spitahzaru- 



unde 

F s - frecventa spitalizam 

b(a+i) - numarul bolnavilor aflati in spital la inceputul penoadei de refertnta + 
bolnavn nou spitahzati in penoada respective 
P - numarul mediu de locuiton" 

in Romania, numarul bolnavilor spitalizati raportat la mia de locuiton a fost de 
195 (1974), 181 (1980), 184 (1985), 177 (1989) si 161 in 1990 in ce priveste durata 
medie de spitalizare, expnmata pnn numarul zilelor de spitahzare ce revm la numarul de 
bolnavi, acestaafost in Romania in penoada 1970-1991 de 11,1-11,8 zile 

Accesul la serviciile de sanatate 

Ponderea populatiei care poate ajunge in ma, pu'in de o orS in centrele,de 
sanatate locala (dispensarul medical tentorial), pe ps sau Mtilizlnd mi/loacele locale de 
transport 

Morbiditatea succesiva 

Reflecta imbolnavinle care s-au succedat la aceleasi contingente de persoane si 
consta atit din studiul cazunlor noi, depistate in cursul unui an cit si din studiul 
agravanlor bolilor cronice depistate anterior Studiul "longitudinal' (succesiv in timp) al 
morbiditatii permite (P Muresan, 1989) - gasirea legatunlor de cauzalitate in apantia, 
agravarea complicatulor, asocierea si concomitenta mai frecventa a bolilor, cunoasterea 
acelor categoru de persoane care ramin sanatoase an de an, pentru a constata 
conditiile sociai-economice si insusinle biologice care favonzeaza mentinerea sanatStn 
lor, cunoasterea eficacitatn activitatn retelei sanitare in prevenirea morbiditatii sau a 
cronicizam bolilor, precum si in asanarea surselor de contagiune, urmanrea dinamicn 
morbiditatii pe cauze, sexe grupe de virsta si compararea regiunilor (zonelor, 
localitatilor) cu structun difenie ale populatiei 

Morbiditatea pe contingente 

Raportul dintre persoanele bolnave dmtr-o colectivitate si numarul de boh ce 
revm unui bolnav (pe medn. virste, sexe s a ) 




x 100 sau 1 000 
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Morbidltatea cu Incapacitate temporal de munca (i.t.m.) 

Morbiditatea specifica personalului munciior reflectind imposibilitatea de 
exercitare a unei activitati. ca urmare a unei boli sau a unui accident, pentru care, dupa 
legislatiile nationals, se acorda concediu medical Se utilizeaza trei indicatori: 

- Iiecventa i.t.m. F = -M- * 100 

P s 

unde: C(i) - numarul de certificate initiate 

P(s) - numarul mediu al personalului munciior, cu drept de asigurare sociala 

- gravitates i.t.m. Gr = Z( _ C) 

r» 

unde: 2(i+c) - numarul zllelor de concediu medical (initial + continuare) 
Gr 

,-durata i.t.m. D = — 
Rata de prevalenta 

(Prevalenta morbiditatii, frecventa globaia; proportia bolnavilor). 

Raport tntre numarul total al bolnavilor (cazuri noi $ vechi) de o anumita boala si 
numarul mediu al popula|iei. Cuprinde totalitatea bolilor care exista (ie la un anumit 
moment "critic" (de obicei ultima zi a trimestrului, semestrului sau anului respectiv), fie 
intr-o anumita perioada (trimestru, an), in primul caz este vorba de prevalenta de 
moment iar in eel de al doilea caz este vorba de prevalenta de perioada. in mod firesc 
prevalenta este studiata In bolile cronice, de lunga durata, in timp de bolile acute sint 
studiate prin prisma incidentei. Prevalenta se calculeaza separat pe boll si are 
urmatoarele formule: 

Pr 

P 

unde: b„, b, - boli nou depistate, boli cunoscute anterior (vechi) 
P - numarul mediu de locuitori 
Pr - rata de prevalenta totala 

PiX) 

unde; b„(x), b v (x) - boli nou depistate si boli cunoscute anterior corespunzatoare 
anumitor virste (x). 

P{x) - numarul mediu al locuitorilor de o anumita vlrsta (x) 

Pr(x) - rata de prevalenta specifica unei anumite (grupe de) virste (x) 

Asigurarea populatiei cu medici 

Raportul dintre numarul medicilor dintr-o (localitate, judet. tara) si eel al 
populatiei resp&ilive' 

Mad 

l asi) Med. - -^S^* 10.000 
unde- 

Med - numarul medicilor 

P - numarul mediu al populatiei 
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in Romania acest indicator a fost de 12,7 (1960); 14,8 (1980) si 18-18,2 Tn anii 
1988-1991, Tn practica statistica se utilizeaza si indicatorul ce reflecta aglomerarea 
adica, inversul indicatorului de asigurare, 



Tn tara noastra nivelul acestui indicator a fost 788 (1960); 678 (1980); 567 (1985) 
si 551-555 Tn anii 1988-1991 Tn timp ce nivelul mediu european 1 a fost de 369 (adica de 
1 5 ori mai bun decTt eel Tnregistrat Tn tara noastra). Tntre cei doi indicatori exista 
relatiile 

, _ 10.000 o 10.000 
L,„Mea. = sau /,„, A4ed = 



Asigurarea populatiei cu personal mediu sanitar 

Raportul dintre numarul personalului mediu sanitar si eel al populatiei. 
L„ g P m.s. = - A a 7 — x 1 0.000 

unde: 

P. m.s - numarul personalului mediu sanitar 

P - numarul mediu al populatiei. Tn Romania numarul personalului mediu 
sanitar ce revenea la zece mii de locuitori a fost: 33 Tn 1960; 50 Tn 1970; 60 Tn 1980 si 
54 Tn 1991. Indicatorul de aglomerare se calculeaza astfel: 

P 

l.„iP.m.s.- 

■* P.m s. 

Tn Romania revenea unui cadru mediu sanitar 303 locuitori Tn 1960, 201 Tn 1970. 
167 Tn 1980 si 184 Tn 1991 ultimul nivel fiind aproximativ egal nivelului mediu european 
(181). Relatiile dintre cei doi indicatori smf 

, „' 10.000 , _ 10.000 

/,„ Pm.s. = sau /„,„ P.m s = 

l„, g P.m.s. lag.P-m.S. 

Asigurarea populatiei cu farmacisti 

Raportul dintre numarul farmacistilor si eel al populatiei. 

Ias, g Farm = -S A x 10.000 
unde' 

Farm - numaiul farmacistilor 

P - numarul mediu al populatiei. Tn Romania numarul farmacistilor ce revin la 
zece mu de locuitori a fost 2.6 (Tn 1960). 2 9 (Tn 1980) si 2,7 Tn 1990 Indicatorul de 
aglomerare se calculeaza astfel. 



Nivelul mediu european privind asigura'ea populatiei cu medici, stomatologi farmaci§ti si 
personal mediu sanitar a fost calculat de autor pe baza datelor provenite din 20, 18 14 si respectiv 
15 tan europene si are un caracter orientativ 
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/ , Farm = - 

Farm 

Tn Romania reveneau unui farmacist 3836 locuitori Tn 1960, 3441 locuitori Tn 
1980 si 3692 locuitori Tn 1990, Tn timp ce nivelul mediu european era de 2369 locuitori 
adica de 1 56 ori mai bun decTt eel din tara noastra Relatiile dintre cei doi indicatori 
sTnt 

10 000 , 10 000 

sau u,.Tarm 

l as , g Farm * LgiFarm 

Asigurarea populatiei cu medici stomatologi 

Raportul dintre numarul medicilor stomatologi si eel al populatiei 

/, , Farm = sau /,.,. Farm = 



unde Med St - numarul medicilor stomatologi 
P - numarul mediu al populatiei 

Tn Romania acest indicator a fost de 0 9 (1960) 2,0 (1970), 3 2 (1980), 3,1 
(1987-1989) si 2,8-2 9 Tn anii 1990-1991 Indicatorul care reflecta aglomerarea se 
calculeaza dupa formula 

/.., Med St = — 
* Med St 

Tn tara noastra nivelul acestui indicator a fost de 11 316 (Tn 1960), 4997 (Tn 
1970), 3159 (Tn 1980) si 3400-3600 Tn anii 1990 si 1991 Nivelul mediu european a fost 
de 1740 persoane ce reveneau unui medic stomatolog adica o aglomerare de doua ori 
mai redusa decTt cea specifica tarii noastre Relatiile dintre cei doi indicatori sTnt 

A = 
sau a 

l as i g MedSt ^ ! eg ,MedSt 

Indicatorul de asigurare cu resurse umane (I.A.R.U.) 

Este un indicator care caracterizeaza sintetic asigurarea cu mai multe categorii 
de resurse umane a diferitelor entitati (judete, tan) si ierarhizarea acestora Se 
utilizeaza urmatorul algoritm de calcul (A Novak, 1992) 

- pentru fiecare judet se calculeaza numarul locuitorilor ce revin fiecarei 
categorii de resurse (ex medici, farmacisti s a) atTt pentru anul de baza cTt si pentru 
eel actual, 

- se calculeaza valorile medii ( x, x „ ) valabile ambelor siruri de date (anul de 
baza si anul actual) ale fiecarei resurse 

- se calculeaza dispersiile (D 2 ) si apoi abaterile medii patratice (D) 
corespunzatoare variabilelor (resurselor) respective 



n 

- se calculeaza pentru fiecare judet fiecare an si fiecare variabila (resursa) 

valorile 
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- se Tnsumeaza la nivelul fiecarui judet (tara) si pentru fiecare din cei doi ani de 
referinta valorile Z (se poate utiliza fie medie aritmetica neponderata fie prin acordarea 
diferitelor ponderi fiecarei valon Z), 

- se Tmpart valorile astfel obtinute la numarul variabilelor (resurselor) cuprinse in 
model obtinindu-se pentru fiecare judet (tara) cite doua valon IAR 0 si IAR, 
corespunzatoare celor doi am analizati 

- se ierarhizeaza judetele (tarile) descrescator in functie de valorile lui IAR, 

- prin diferenta IAR, - IAR 0 se obtine progresul (sau regresul) Tnregistrat de 
fiecare judet (tara) Tn perioada analizata (cuprinsa intre cei doi ani) 



. INDICATORI DE CARACTERIZARE A SISTEMULUI DE INVAtAMINT 
(Lazar VLASCEANU) 

Rata de scolarizare 

Procentul copiilor Tnrolati Tn clasa Tntii a scolii primare din totalul copiilor care au 
atins virsta scolarizarii (6/7 ani) Functia acestui indicator este de a ilustra eventuale 
disparitati Tn privinta accesului Tn TnvatamTnt (Tntre cei din mediul rural si urban, Tntre 
baieti si fete Tntre cei care provin din familii cu venituri si facilitate culturale diferite etc) 
R.s. poate fi exprimata Tn mai multe forme 1. R.s. aparenta se obtine prin Tmpartirea 
numarului total de copii Tnscrisi Tn clasa I la numarul total de copii care au atins vTrsta 
oficiala a scolarizarii, rezultatul fund exprimat Tn procente 2. R.s. specifica virstei se 
obtine prin Tmpartirea numarului total de copii Tnscrisi Tn diferite nivele de scolaritate (nu 
numai clasa I, dar si clasa a ii-a, a lll-a etc) la numarul total de copii Tnregistrati 
demografic pe vTrste corespunzatoare Acest indicator poate fi exprimat si prin 
considerarea unor cohorte, adica a copiilor de o anumita vTrsta (sa zicem de 7 ani, de 
11 am de 15 ani etc ) care ar trebui ca so afle Tntr o anumita treapta de scolarizare 3. 
R s globala se diferentiaza pe treule oe sro'antate si se obtine prin Tmpartirea 
numaru ji to'al de elew Tnscrisi incr-ji nvei ai irwatainTntu'ui (pnrrar, gimnazial etc) ia 
numarul total de copii care au demografic vTrsta corespunzatoare nivelului considerat 
De exemplu pentru scoala pnma r a 

_ , , ,. Nr total de copii inscri§i in §coala pnmara .,_„ 

Rs globala = x100 

Nr total de copii de virsta 7-11 ani 

R s. neta considera la numaratorul fractiei de mai sus numai elevii de scoala 
primara care au vTrsta corespunzatoare vTrstei oficiale de Tncadrare Tn nivelul respectiv 
de TnvatamTnt (7 11 am) 4. R. de tranzitie masoara proportia celor care dupa 
finalizarea unui nivel (ciclu) de scolaritate tree Tn nivelul (ciclul) urmator (de exemplu 
din scoala primara Tn gimnaziu, sau din gimnaziu Tn liceu) Se calculeaza prin Tmpartirea 
numarului total al elevilor Tnscrisi Tn clasa de Tnceput a ciclului urmator de scolaritate la 
numarul total de absolventi ai treptei anterioare de scolaritate luTndu-se ca referinta un 
anumit an scolar 

Eficienta interna a sistemului de TnvatamTnt 

Rezida din capacitatea acestuia de a oferi posibilitati de scolaritate unui numar 
cTt mai mare de elevi care s-au Tnscris Tn scoala in anul t Tntr-o perioada cit mai scurta 
de timp cu cheltuieli minime de resurse umane si financiare Tn general e.i. se 
evalueaza prin urmarirea unui flux de elevi pe diverse trepte de scolaritate ale 
sistemului de TnvatamTnt Daca lasam de-o parte aspectele financiare, atunci urmatorii 
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indicatori sint utilizati: 1. Pentru analiza fluxurilor de elevi: Rata de promovare este 
raportul dintre numarul de elevi care intra in clasa (c+1) Tn anul scolar precedent t 
(raport exprimat procentual), Rata repetentiei pentru clasa c in anul scolar t este 
raportul dmtie numarul de tepetenti din anul scolar t+1 corespunzatori clasei c si 
numarul total de elevi Tnscrisi Tn clasa c Tn anul scolar t (exprimat procentual); Rata 
abandonurilor scolare pentru clasa c este raportul procentual dintre numarul copiilor 
care au abandonat clasa c Tn intervalul de la t la t+1 si numarul total al elevilor 
Tnregistrati Tn anul scolar t Tn clasa c (indicatorul poate avea Tn vedere nu numai o 
clasa, ci un Tntreg ciclu scolar). 2. Coeficientul de eficienta aplicat la o cohorta (grup 
de persoane de aceeasi vTrsta demografica/scolara) este raportul dintre numarul 
teoretic de elevi/ani care ar fi necesar unei persoane sa absolve un ciclu de TnvatamTnt 
daca nu ar exista repetentie sau abandon scolar si numarul efectiv de elevi/ani specific 
unei cohorte, 3. Indicatori globali numai Tn TnvatamTntuI superior, a) Numar de studenti 
per 100.000 locuitori; b) Distri butia procentuala a studentilor pe domenii de 
studiu (clasificate conform cu International Standard Classification of Education - 
ISCED - Tn- educatie, formarea profesorilor si teologie; discipline umaniste; drept si 
stiinte sociale; economie casnica, comunicatii de masa si documentare; servicii si 
comert; stiinte naturale; inginerie si agronomie; stiinte medicale); c) Rata globala de 
scolaritate tertiara (superioara), respectiv numarul total de studenti exprimat Tn 
procente din populatia a carei vTrsta este cuprinsa Tn intervalul de cinci ani care 
urmeaza vTrstei standard de absolvire a liceului (populatia Tn vTrsta de 18-19 ani + 5 
ani): d) Scolaritate universitara - numarul total de studenti (respectiv procentul) 
Tnscrisi Tn universitati sau institutii echivalente cu acestea raportat la numarul total de 
studenti Tnscrisi Tn institutiile de TnvatamTnt superior. 



Cheltuieli publice cu TnvatamTntuI 

STnt evaluate, de regula, prin indicatorii- a) Cheltuielile publice cu educatia - 
din Produsul National Total (PNT) alocat functional TnvatamTntului; sau 
din buget alocat TnvatamTntului, b) Rata medie anuala de crestere a 
or publice cu educatia se bazeaza pe estimarea cheltuielilor publice totale 
i constante (datele smt diferentiate prin utilizarea defiatorului implicit al PNT) si 
leaza pun compatibilizarea liniilor tendentiaie cu valorile logaritmice ale datelor 
despre cheltuieli repartizate pe fiecare an. 

Calitatea serviciilor educationale si utilizarea resurselor 
STnt masurate cu diversi indicatori referitori la' personalul didactic, spatiul de 
TnvatamTnt, echipamentul pedagogic sau resursele de Tnvatare disponibile elevilor 
Trebuie mentionat ca se procedeaza la o evaluare indirecta si comparativa a calitatii 
Indicatori privind calitatea personalului didactic: a) Nivelul calificarii: distributia 
piocentuala a personalului didactic Tn functie de nivelul ultimului ciclu scolar absolvit' b) 
Vechimea Tn TnvatamTnt distributia procentuala a personalului didactic Tn functie de 
numarul de ani de activitate pedagogica efectiva ia catedra, c) Sex: distributia 
personalului didactic Tn functie de apartenenta de sex. d) Numarul mediu de clase de 
elevi pe profesor este raportul dintre produsul numarului saptamTnal de lectii si 
numarului de clase pe de o parte si numarul lectiilor saptamTnale ale unui profesor pe 
de alta parte e) Raportul profesori - elevi rezulta am Tmpartirea numarului total de 
elevi la numaiul total de profesori Tntr-o alta varianta 
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_ , •/ i • Nr. total elevi' Nr total clase 

Rap profesori/elevi -■ < ■— 

Nr. total clase Nr total profesori 

Indicatori pentru spatiul de TnvatamTnt: a) Suprafata de spatiu de TnvatamTnt 
ce revine unui elev este raportul dintre suprafata totala a spatiului disponibil de 
TnvatamTnt si numarul total de elevi; b) Intensitatea de utilizare a spatiuiui de 
TnvatamTnt este raportul dintre numarul total de clase de elevi sj numarul total de sali 
de clasa. De aici rezulta si numarul de schimburi Tn utilizarea aceleeasi sali de clasa de 
catre grupuri diferite de elevi; c) Rata utilizarii temporafe a spatiului de TnvatamTnt 
rezulta din raportul dintre numarul de lectii efectiv tinute Tntr-o clasa si numarul de lectii 
care teoretic ar fi posibil de tinut Tn aceeasi clasa; d) Rata utilizarii suprafetei 
disponibile rezulta din raportul dintre numarul de elevi care efectiv utilizeaza o sala de 
clasa si suprafata disponibila utilizatii; e) Rata utilizarii globale este rezultatul 
produsului dintre rata utilizarii temporale si rata utilizarii suprafetei disponibile. O serie 
de alti indicatori se refera la: disponibilitatea laboratoarelor pe discipline de TnvatamTnt, 
mobilarea spatiului de TnvatamTnt, calitatea constructiilor, conditii de Tncalzire si iluminat, 
spatii de joaca sj recreere etc. Indicatorii referitori la echipamentul pedagogic sj 
resursele de Tnvatare: a) Disponibilitatea echipamentului: total echipament distribuit 
pe itemi (retroproiectare, aparate de proiectie, calculatoare etc); numarul mediu de 
elevi ce revin la un item de echipament (de exemplu: numar mediu de elevi pe 
calculator); b) Numarul total de biblioteci scolare, numar de biblioteci (volume) pe 
unitati (sau tipuri de unitati) scolare, numar total de mediated (eventual diferentiate pe 
tipuri). Pentru fiecare indicator se detaliaza si gradul de utilizare (efectiva si/sau 
estimativa); c) Numarul total de manuale pe discipline si elevi; e) Numarul total de 
materiale auxiliare de Tnvatare (culegeri de exercitii si probleme, antologii de texte 
etc.) pe discipline si elevi. 



• CULTURA SI ARTA (Andrei NOVAK) 
Volume Tn biblioteci 

Raport Tntre numarul volumelor (carti, bro§uri, colectii de ziare) existente Tn 
biblioteci si numarul populatiei (judet, tara) 
Numarul volumelor 

Nr voi Hoc = 

Populatie 

Tn Romania acest raport a fost de: 1.4 (1950), 5,7 (1970); 7,5 (1989) si 7,4 Tn 
1991. Ultimul nivel este superior celui Tnregistrat ca medie (5,9) pentru cele 27 tari 
europene industrializate, Tn anii 1986-1988. (CTteva exemple: Suedia 12,9: islanda 
11,2; Finlanda 10,7 pe de o parte si: Italia 0,6; Spania si Grecia 1,3; Franta 1,7 pe de 
alta parte). 

Frecventarea anuala a cinematografelor 

Raport Tntre numarul persoanelor care au frecventat Tn cursul unui an 
(spectatori) salile de cinematograf si numarul populatiei (judet, tara). 
_ ., Numarul total al spectatorilor 

Sp cinema/loc = 

Populatie 
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Tn Romania valorile acestui indicator au fost: 3,3 (Tn 1950); 9,8 (in 1970); 8,8 (in 
1989); 4,4 Tn 1990 si 2,9 Tn 1991. Pe plan european, nivelul mediu al acestui indicator a 
fost - pentru anii 1987-1989 - de 2,7 spectatori la un locuitor. (CTteva exemple: 
Romania 8,8; Bulgaria 7,6; Islanda 4,7 si Cehoslovacia 4,5 pe de o parte si Malta 0,9; 
Olanda 1,1; Austria si Luxemburg 1,4 pe de alta parte). 

Frecventarea anuala a teatrului, operei, filarmonicii §,a. 

Raport Tntre numarul persoanelor care au frecventat Tn cursul unui an 
(spectatori), spectacole oferite de teatru, opera, filarmonica, orchestra populara, s.a. si 
numarul populatiei (judet, tara). 

„ . „ Numarul total al spectatorilor 

Sp.teatru/loc = ■ — <• 

Populatie 

Tn Romania acest indicator a avut nivelurile: 0,35 (Tn 1950); 0,6 (Tn 1970); 0,77 
(Tn 1989); 0,30 (Tn 1990) si 0,20 (Tn 1991). 

Frecventarea anuala a muzeelor 

Raport Tntre numarul persoanelor care au frecventat muzeele Tn cursul unui an si 
numarul populatiei: 

Numarul vizitatorilor 

Frecv. muzeelor = 

Populatie 

Tn Romania acest indicator a avut valorile: 0,1 (Tn 1950); 0,43 (Tn 1970); 0,79 (Tn 

1989) ; 0,45 (Tn 1990) si 0,35 Tn (1991) Tn timp ce nivelul mediu european, valabil pentru 
anii 1986-1989, a fost de 0,86 vizitatori/locuitori. (CTteva exemple: Danemarca si 
Bulgaria 1,7; Austria 1,6; Ungaria 1,5 pe de o parte si Italia 0,1; Franta, Luxemburg si 
Irlanda 0,2; Grecia si Portugalia 0,3 pe de alta parte). 

Abonamente T.V. ce revin la mia de locuitori 

Raport Tntre numarul abonamentelor TV si numarul populatiei: 
abonamen Populatie 

Tn Romania acest indicator a avut nivelurile: 73 (Tn 1970), 160 (Tn 1989), 157 (Tn 

1990) si 155(Tn 1991). 

Aparate T.V. ce revin la mia de locuitori 

Raport Tntre numarul aparatelor T.V. existente la un moment dat Tn dotarea 
populatiei si numarul populatiei: 

Ap. TV/1000 loc. = A n fe" a p amtetor "^^ i^iPqPf^i x 1 ooo 

Populatie 

Tn Romania Tn anul 1989 reveneau 194 televizoare la mia de locuitori Tn timp de 
nivelul mediu european a fost de 358. (CTteva exemple: Germania 566, Danemarca 
528, Finlanda 488 si Olanda 485 pe de o parte si Albania 83, Portugalia 176, Romania 
194, Grecia 195, lugoslavia 197 pe de alta parte). Dotarea populatiei cu aparate TV se 
cunoaste prin efectuarea anchetelor privind Tnzestrarea populatiei cu bunuri de valoare 
relativ mare si de folosire Tndelungata. 



726 



INDICATORI SOCIALI SI SOCIOLOGICI 



Abonamente radio ce revin la mia de locuitori 

RaportTntre numarul abonamentelor radio sj numarul populatiei: 
,, , . , , Numarul abonamentelor radio .,_ 

Ab/mia de loc. = * x 1 00 

Populape 

Valorile acestui indicator au fost pentru Romania: 19 (in 1950); 152 (Tn 1970); 
133 (in 1989); 129 (in 1990) si 122 (Tn 1991). 

Aparate radio ce revin la mia de locuitori 

Raport Tntre numarul aparatelor de radio existente la un moment dat Tn dotarea 
populatiei si numarul populatiei. Aceste informatii se pot obtine prin efectuarea 
anchetelor privind Tnzestrarea populatiei cu bunuri de valoare relativ mare si de folosire 
Tndelungata. 

j- , m j , Nr. aparatelor radio aflate in dotarea populatiei , .„. 

Ap.radio/mia de loc. = ■ £— T i — x 1000 

Populape 

Tn anul 1989 Tn Romania reveneau 195 aparate de radio la mia de locuitori Tn 
timp ce nivelul mediu european a fost de 643 aparate/mia de locuitori. (CTteva exemple: 
Marea Britanie 1145; Danemarca 1012; Finlanda 998 si Olanda 902 pe de o parte si 
Albania 172; Romania 195; Portugalia 216 si lugoslavia 245 pe de alta parte). 

Titluri carti editate de editurile de stat ce revin la suta de mii de locuitori 

Raport Tntre numarul titlurilor sj brosurilor editate in cursul anului si numarul 
populatiei: 

- . ••, Numarul titlurilor editate 

Tc/suta de mu loc. x 100.000 

Populape 

Tn Romania s-au tiparit 18 titluri la suta de mii de locuitori Tn 1950, 19 Tn 1970, 9 
Tn 1 989, 6 Tn 1 990 si 5,6 Tn 1 991 . 

Actuala organizare statistica nu permite cunoasterea activitatii editurilor 
particulare. 

Titluri de ziare si reviste ce revin la suta de mii de locuitori 

Raport Tntre numarul titlurilor - ziare si reviste - aparute Tntr-un an si numarul 
populatiei. 

_. Nr. titlurilor ziarelor §i revistelor aparute .„ . 

Tz, r/suta de mitloc. = x 100 000 

Populape 

Tn Romania au revenit 1,6 titluri la suta de mii de locuitori Tn 1950, 3,4 Tn 1970; 
2,1 Tn 1989; 6,2 Tn 1990 si 5,8 Tn 1991. 
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• INDICATORII LIBERTATII §1 DEZVOLTARII UMANE (l.azar VLASCEANU) 



Indicatorul Libertatii Umane (I.L.U.) 

Indicator bazat pe evaluarea binara a gradului de respectare/nerespectare a 
drepturilor umane fundamentale, rezuitat din Tnsumarea daieior corespunzatoare pentru 
40 de subindicatori: Dreptul: de a circula liber Tn propria tara: de a parasi si reveni 
oricTnd Tn propria tara; de a se reuni si asocia pasnic; de a asimila idei sj primi 
informatii; de a observa Tncalcarile drepturilor umane; de a practica limba materna; 
Absenta: muncii fortate si a muncii copiilor, autorizarii de munca obligatorie; executiilor 
extra-judiciare; torturii si constnngerilor; pedepsei cu moartea; pedepselor corporale 
grave; detentiei ilegale; apartenentei obligatorii la un partid sau la o organizatie; religiei 
sau ideologiei de stat ca materie obligatorie de Tnvatammt; controlului artelor; cenzurii 
politice a presei; cenzurii scrisorilor sau a ascultarii telefonice; Garantarea: opozitiei 
politice pasnice; alegerilor pluripartite prin vot universal direct; egalitatii politice sj 
juridice a femeilor; egalitatii sociale si economice a femeilor; independent presei; 
independentei Tn publicarea de carti; independentei retelelor de radio si televiziune; 
independent tribunalelor; independentei asociatiilor sindicale; Dreptul recunoscut prin 
lege: la o nationalitate; al prezumtiei de nevinovatie pTna la probarea culpabilitatii; la 
asistenta juridica Tn caz de nevoie sj la propriul avocat; la proces public; la proces rapid; 
la protectie contra perchezitiilor prin mandat al politiei; la protectie contra prelevarii 
arbitrare de bunuri individuale; Dreptul individual la: casatorie inter-rasiala, inter- 
religioasa sau civila; egalitate Tntre sexe Tn timpul vietii matrimoniale si la divort; practica 
homosexualitatii Tntre adultii care cad de acord; practica oricarei religii; stabilirea 
numarului propriilor copii. Fiecare evaluare corespunzatoare unui subindicaTor trebuie 
bazata pe informatii cTt mai exacte, eliminTnd, pe cTt posibil, subiectivitatea (vezi: Human 
Development Report, 1991, New York. UNPD, 1991) Ca alternative pentru I.L.U. se 
foloseste si indicatorul composit Humana (elaborat si aplicat de Ch. Humana, World 
Guide (o Human Rights, New Yotk, 1986), care include 40 de subindicatori elaborati pe 
baza considerarii documentelor internationale despre drepturile omuiui, fiecare asociat 
cu o scala evaluativa cu trei trepte. Spre deosebire de I.L.U., indicatorul composit 
Humana e mai sensibil la evaluarile subiective, TntrucTt primul are asociate scale 
dihotomice (apartenenta/neapartenenta, respectare/ nerespectare, reglementare 
legala/lipsa de reglementare sau ignorare/Tngradire versus promovare/acceptare), iar al 
doilea - scale cu trei trepte de diferentiere apreciativa. I.L.U. se aplica pentru evaluarea 
comunitatilor umane de diverse dimensiuni si, Tn functie de rezultate, pentru ierarhizari. 

Indicatorul dezvoltarii umane (IDU) 

Masura sintetica a gradului de dezvoltare umana, propusa de specialistii ONU Tn 
cadrul Programului Natiunilor Unite pentru Dezvoltare (PNUD) pentru analiza 
comparativa a tarilor si/sau regiunilor si pentru oferirea de informatii globale sj specifice 
in vederea elaborarii si ameliorarii politicilor de d.u. Pe baza culegerii de informatii, a 
prelucrarii datelor sj analizei/interpretarii lor se elaboreaza de catre PNUD (prin echipe 
de specialist) un raport anual numit Human Development Report. Primul raport a fost 
elaboiat Tn anul 1990 sj de atunci operatia a fost continuata (raportul pe anul 1992 fiind 
deja disponibil). Demonstratia tinde sa consacre ideea ca nu lipsa resurselor financiare 
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conduce la devalorizarea vietii umane (individuale rationale sau globale), ci modul de 
structurare a bugetelor nationale si a politicilor de dezvoltare economica, sociala sau 
culturala, care releva o stare de "atonie politica" cu consecinte nefasta asupra 
valorificarii imensului potential de resurse disponibile. D.u. este Tnteleasa ca expresie a 
procesului de extindere a posibilitatilor care se ofera realizarii individuale. Accentul este 
pus pe acele posibilitati sau conditii care, Tmpreuna, ofera sansa atingerii unui nivel 
decent de viata prin: cre§terea longevitatii sau sperantei medii de viata (adica o viata cit 
mai lunga In conditii de sanatate); ameliorarea permanenta a conditiilor de acces la 
asimilarea cunostintelor de baza necesare constructiei vietii individuale Tntr-o societate 
in care informatia are functii foarte importante; asigurarea conditiilor de acces la 
bunurile materiale si culturale specifice vremii. De aici rezulta ca I.D.U., ca masura 
sintetica, se bazeaza pe trei variabile: speranta de viata, nivelul scolarizarii si 
scolaritatii, venitul individual. Definite, pentru ratiuni comparative, la nivelul mondial, 
fiecare din aceste variabile variaza de-a lungul unui continuum de la niveluri minime 
acceptabile pina ia niveluri maxime (ad-hoc definite). Pentru prima variabila, 
longevitatea se masoara, chiar daca imperfect, dupa speranta medie de viata. Tn cea 
de-a doua variabila, numita generic acces la cunosjinte, se au Tn vedere doua 
elemente: alfabetizarea adultilor sj durata medie curenta a scolaritati (Tn ani). Acestea 
sTnt combinate si ponderate pentru a stabili o masura sintetica a realizarilor din 
domeniul TnvatamTntului Ponderea se stabilesje Tn functie de calcule Tn formula: 
scolarizarea = a-) alfabetizare + a2 ani de scolaritate, unde a-] si a2 reprezinta 
ponderarile Tn ecuatie (Tn 1991: a-|=2/3 iar a2 = 1/3). In sfTrsit, venitul reprezinta 
valoarea produsului intern brut (P1B) pe persoana Tn expresie logaritmica (pentru a 
ilustra efectul progresiv descrescator al venitului asupra dezvoltarii umane). Totodata, 
se aloca un coeficient nul de ponderare pentru venitul care se situeaza sub pragul de 
saracie. Datele sTnt culese pentru fiecare tara prin raportare la nivelul maxim dezirabil al 
fiecareia din cele trei variabile. Tn obtinerea valorilor i.D.U; pentru fiecare tara, se au Tn 
vedere doua premise: toate cele trei variabile trebuie sa aiba ponderi egale ca 
importanta, iar valoarea sintetica trebuie obtinuta prin raportare la un nivel standard 
maximal. Implicatia este ca o viata decenta nu se reduce Tn nici un caz la simpla 
existenta sau supravietuiie fizica, asociindu-se Tn mod necesar cu conditii adecvate de 
sanatate, instruire scolara, practicarea unei activitati utile adecvat salarizate. Totodata 
pozitia unei tari Tntr-o ierarhie globala a gradului de d.u. se poate obtine prin masurarea 
gradului de departare/apropiere de valoarea maxima pe fiecare variabila si prin 
obtinerea unei masurari medii neponderate (nediferentiate pe variabile). Validitatea 
acestei optiuni a fost multiplu verificata (prin calcularea coeficientilor Spearman de 
coielatie si prin aplicarea metodei Borda de clasificare) sj se considera a fi metodologic 
acceptabila. Tn analiza d.u. se aplica fie I.D.U., ca indicator complex sau "composit", 
pentru a oferi o masura sintetica la nivel de tara si a facilita astfel comparatii Tntre tari, 
fie variabilele integrate Tn I.D.U. considerate separat, fie aiti indicatori economici sau 
sociali care aprofundeaza analiza Tn domeniile: demografic, educational si economic. Tn 
urma aplicarii succesive a i.D.U. Tn ultimii trei ani. concluzia generala persista: "lipsa 
vointei/angajarii politice, si nu resursele financiare, este adesea cauza reala a neglijarii 
dezvoltarii umane" (UNDP, Human Development Report 1992, New York, 1S92). 
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INDICATOR! SUBIECTIVI Al CALITATII VIETII (Elena ZAMFIR) 
Indicatorii calitatii percepute a vietii 

Exprima estimarea pe care subiectii Tnsisi o dau stam diferitelor sectoare/sfere, 
componente sau conditii ale vietn lor STnt frecvent utilizati Tn studiile de calitate a vietu 
Doar Tn putine cazuri starea diferitelor componente ale vietn este strict si usor 
observabila din exterior starea relatiilor dintre soti, dintre parinti si copii, dintre colegi, 
starea vietn politice, a unei persoane Tn plus, starea unei componente a vietn depinde 
nu numai de ceea ce se poate observa din exterior, ci si de a§teptarile, nivelul de 
aspiratii ale subiectului Tnsusi Din acest motiv sTnt utilizati adesea "observatorii 
naturali", adica membrii populatiei studiate, care sTnt solicitati sa estimeze starea 
diferitelor componente ale vietn lor Forma Tntrebarilor din interviu/chestionar care ne da 
o asemenea informatie este de regula urmatoarea 'Sanatatea, locuinta asistenta 
medicala etc este foarte buna... foarte proasta" Exista conflicte cu §eful, cu colegii, 
cu vecinii etc Tntr-o foarte mica masura... intr-o foarte mare masura' Scalele cele 
mai frecvent utilizate sTnt cu 5 trepte (tip Likert), dar pot fi si cu 7, rareori cu 10, cu 4, 3 
sau chiar 2 

Exista doua tipuri de i.c.p.v. 

a i.c.p.v. sectoriali sau particulari - sTnt estimarile date de subiecti diferitelor 
sfere, componente, conditii particulare ale vietn lor c p a vietn de familie sau a vietii de 
munca sau a vietii politice, c p a relatiilor cu colegii, cu seful, cu copiii 

b i.c.p.v. globali calitatea perceputa a \ etii m globalitatea ei Acesti indicatori 
se obtin prin combinarea i c p v sectoriali ai pnnc paielor sfere ale vietn (familie, munca, 
timp liber proona pe r a oana politica etc) l.c p v nu trebuie considerati a fi strict 
indicatori ai starii vietii e cuprnei structural Tn ei TnsiSi si o anumita evaluarea pe care 
subiectii Tnsisi o fac tnevitab'l respectivei stari Cu alte cuvinte estimarea stam nu este 
independents! de evaluarea ei V calitatea vietn indicatori sociali masurare E.Z. 

Indicatori de satisfactie cu viata 

Tnregistrari ai gradului de satisfactie/insatisfactie a unei populatii, fie cu viata Tn 
general (i. globali de s.v.), fie cu sfere/componente/ conditii ale vietn (i. sectoriali 
de s.v.) satisfactia cu familia, cu profesia, localitatea, colegii de munca prietenii timpul 
liber etc 

Gradul de satisfactie/insatisfactie poate fi estimat pe doua cai 

a Direct persoanele Tn cauza sTnt solicitate sa estimeze gradul lor de 
satisfactie/insatisfactie cu viata Tn general sau cu diferitele sfere/componente/conditii, 
utilizTnd scale care pot avea 10 7 5 4 3 sau 2 valori 

b Indirect prin consecintele satisfactiei/insatisfactiei se Tnregistreaza de 
exemplu dormta/lipsa de dorinta (intentia) a persoanei respecti/e de a pastra locul de 
munca profesia localitatea locuinta (satisfactie) sau de a le schimba (insatisfactie) 

I globali de s v pot fi specificati sau nespecificati. I. specificati de s.v. slnt 
rezultatul combinarii i s v sectoriali sau partiali satisfactia cu viata Tn general este astfel 
estimata prin considerarea satisfactiei cu pnncipalele sfere componente ale vietn - 
familie, munca etc I nespecificati de s v. sTnt obtinuti prin solicitarea subiectului sa 
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estimeze in general gradul sau de satisfactie/insatisfactie cu viata Cei mai frecventi i. 
nespecTficati de s.v, sint de urmatoarele tipuri o Tntrebare cu privire la satisfactia cu 
viata, media a doua Intrebari similare de satisfactie cu viata, plasate Insa in pozitii 
diferite Tn cadrul unui chestionar, metoda care s-a probat a da un indicator mai bun 
combinarea mai multor intrebari diferite legate de satisfactie globala cu viata cit de 
satisfacut/multumit cu viata este respectiva peisoana, frecventa momentelor de 
profunda satisfactie, bucurie, a necazurile* Tngrijorarilor 

Cercetarile au indicat faptul ca gradul de satisfactie depinde afit de calitatea 
conditiilor de viata, cit si de tipul si nivelul de aspiratii al subiectului 

Isv smt foarte des utilizati pentru a masura calitatea vietii V calitatea vietn, 
satisfactie E.Z. 

Indicator de fericire 

Tnregistrare a gradului de plinatate, exaltare, bucurie accentuata, 
fericire/nefericire, disperare, nenorocire al unei populat» I f este utilizat Tn sistemul 
indicatorilor subiectivi ai calitatii vietii Prin natura sa exprima o stare psihologica globala 
limita', 'de 4rf {A Maslow) 

I f se construieste de regula utilrzmd o Tntrebare adiesaTa iubiecliloi cu privire ia 
experienta de regula Tntr-o anumita perioada specificata a vietn, a unor momente de 
profunda fericire, bucurie, deplinatate sau de nenorocire, disperare sau din combinarea 
mai multor Tntrebari referitoare la diferitele forme de manifestare ale fericirii sau 
nefericim - stare de exaltare, bucuria unei reusite iesite din comun, tentatia de a spune 
clipei 'opreste-te' (Faust), "a te simti Tn al noulea cer' Disperare, sentimentul cronic de 
inutilitate de esec Uneori smt utilizati indicatori separati de fericire si de nefericire 
Studiile au indicat ca Tntre indicatorul de fericire si eel de nefericire desi exista o 
corelatie negativa semnificativa aceasta nu are va>Gn aiTI de ridicate cum ne-am fi 
asteptat Acest lucru sugereaza ca starile de fericne ci nefencno nu sTnt ab=elui 
exclusive ci adesea se succed unele altora la intervale ic*re de timp, putind chiai 
coexista Tntr-o anumita masura STnt autori care argumenteaza "a i T nu coincide cu 
indicatorul de satisfactie a vietii desi inevitabil vor fi Tnaii coVati Motivul este ca ei se 
refera la stari psihologice distincte satisfactia exprimi nai nuit o stare ps hologica de 
acceptare a vietn, considerarea ei ca acceptabila Tn raport cu aspiratiile si posibili'atile 
Fericirea se refera la stari psihologice mult mai intense sentimentul de plinatate de 
exaltare, trairi devTrf bucurie profunda sau nenoiocire disperare, avTnd o coloiatuia 
emotionala mult mai puternica decTt satisfactia Pentru a ilustra o asemenea posibila 
diferenta, voi cita rezultatele unei cercetari care a pus Tn evidenta ca vTrsnicii tind sa fie 
mai satisfacuti decTt tinerii, tinerii, Tn schimb, tind sa fie mai fericiti decit vTrstnicii V 
calitatea vietn, i sv , satisfactie E.Z. 

Indicator de alienare 

OperationalizTnd conceptul de alienare schitat de Hegel, elaborat de Marx si 
preluat in sociologia contemporana M Seeman (On the Personal Consequences of 
Alienation in Work 1959) formuleaza 5 dimensiuni lipsa de putere lipsa de sens 
anom-e izolare sociala si Tnstrainaie de sine Pornind de la aceasta conceptualizare 
DG Dean {Alienation its Msjn ng and Measuiement 1961) a dezvoltat un instrument 
de masura a alienam care Tn diferite forme este utilizat frecvent Tn cercetarile empirice 
asupra calitatii vietn si asupra atitudinii fata de munca V alienare E Z 
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» RELATII DE GRUP (Sociometrie) (Septimiu CHELCEA) 
indicele statusului sociometrie 

Arata pozitia ocupata de o persoana in cadrul grupului si se calculeaza dupa 
formula * 
n 

~N -1 

unde n = numarul alegerilor primite de respectiva persoana 
N = numarul membrilor grupului 

L D Zeleeny propune o formula de calcul mai adecvata luTndu-se Tn considerare 
atit pozitia individului Tn grup, cit si stabilitatea acestei pozitii 
Ti Y(i-i) 
N-\~ A/-1 

unde / = -=— determina pozitia persoanei in grup 



0=-==' arata stabilitatea pozitiei (statusului sociometrie) 

i = intensitatea alegerilor 

Formula propusa de L D Zeleeny se aplica in cazurile in care alegerile 
sociometrice sint ponderate, acordindu-se de exemplu 3 puncte pentru prima alegere, 
2 puncte pentru a doua alegere si un punct pentru cea de a treia alegere Pentru 
respingeri se acorda ponderi negative 

Indicele expansivitatii sociometrice 

Permite determinatea cantitativa a orientarii individului spre membrii grupului 
prin luarea in calcul atit a expansivitatii pozitive, cit si a expansivitatii negative 
l = (EJ+(E) 
unde 

oansivitatea pozitiva, calculate dupa formula E = Tn care 

n = numarul de alegeri emise 
N = numarul membrilor grupului 

(E ) = expansivitatea negativa, calculata dupa formula £ = in care 

n = numarul de respingeri emise 
N = numarul membrilor grupului 
Indicele expansivitatii sociometrice masoara si gradul de integrare a individului 
:u cit valoarea indicelui este mai mare cu atit individul este mai bine integrat in grup 

sensibilitatii rationale 

Exprima capacitatea individului de a evalua pozitia sa in cadrul grupului Se 
calculeaza dupa formula 
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*p 
unde 

Ao = numarul asteptarile de a fi ales de membrii grupului A„ = numarul alegerilor primite 
din partea membrilorgrupului Indicele sensibilitatii rationale exprima acuratetea 
perceptiei telatiilor sociometnce cu privire la propria persoana 

Indicele relatiilor simetrice 

Poate fi calculat dupa mai multe forrnuie, expnmind toate calitatile relatiilor 
interpersonale in cadrul grupului 



2 

Aceasta formula se aplica Tn cazul Tn care testul sociomelnc are alegerile 
nelimitate Cind alegerile slnt limitate se aplica formula 

l = - 

2 

sau 

3 M 

2 

unde 

N = numarul membrilorgrupului 
k = numarul alegerilor permise 

Indicele asocierii persoanelor Tn cadrul grupului 
Se calcu'ea/a fie dupa formula 

' " ~N(N~1) 

2 cind alegerile nu smt limitate fie dupa 
formula 

n 

/c(A/-1) 
2 

cind alegerile sTnt limitate Tn aceste formule n = numarul 
relatiilor simetrice (alegerilor reciproce) observate N = numarul 
membrilor grupului k = numarul alegerilor permise 

Cu cTt valoarea indicelui asocierii este mai mare cu atTt relatiile Tn grup sint mat 

bune 

Indicele integrarii Tn grup 

Se masoara raportind numarul persoanelor care au primit alegeri la numarul 
persoanelor cate nu au primit pici o alegere (persoane izolate) 

/ = - 
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unde: 

! a = numarul persoanelor care au primit alegeri 

I, = numarul persoanelor care nu au primit nici o alegere 

Valoarea mai ridicata a indicelui exprima o mai buna integrare a grupului. 

Indicele coerentei grupului 

Exprima, de asemenea, calitatea relatiilor sociometrice la nivelul grupului: 

,-±3. 

Up 

R = numarul alegerilor reciproce U = 
numarulpalegerilor unilateral 
k 

773T 

k = numarul alegerilor permise 
N = numarul membrilor grupului 
q = 1 -p 

Acest indice a fost propus de J.N. Criswell si se aplica Tn cazul testului 
sociometric cu alegeri limitate. Cu cit valoarea indicelui este mai mare, cu atit grupul 
este mai coesiv. 

Indicele interesului pentru propriul grup 

Arata gradul de integrare a individului Tn grup. 



k*N 
unde: 

n = numarul de alegeri emise pentru membrii grupului 
N = numarul membrilor grupului k = numarul de 
alegeri permise 

Acest indice ajuta la evaluarea gradului de integrare a individului Tn grupul din 
care face parte. 

Indicele interesului pentru alte grupuri 

Exprima tendinta individului de a se orienta spre alte grupuri (grupuri de 
referinta), slaba lui integrare Tn propriul grup (grupul de apartenenta). 

n 

1= 

k(N-N,) 
unde: 

n = numarul alegerilor pentru membrii altor grupuri 

k = numarul alegerilor permise 

N = numarul total al populatiei 

N, = numarul membrilor propriului grup 

Indicele atractiei propriului grup 

Se calculeaza prin raportarea totalului alegerilor primite de la alte grupuri la 
totalul alegerilor primite de la propriul grup 
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unde: • 

n = numarul alegerilor primite de la alti membri a altor grupuri 
n, = numarul alegerilor primite de la membrii propriului grup 

Indicele concordantei 

Se calculeaza dupa formula: 
/ 

unde: 

A, = numarul alegerilor reciproce 

i = numarul indiferentelor 

N = numarul membrilorgrupului 

Indicele concordantei a fost introdus in tehnicile sociometrice de M.L. Northway. 
Indicele constientizarii relatiilor sociometrice 

Exprima capacitatea indivizilor de a percepe cu acuratete relatiile de atractie, 
respingere si indiferenta din cadrul grupului 
A,+R,-2X 



unde: 

A, = numarul alegerilor identice in sociogiama reala si in sociograma imaginara 
(perceptia sociometrica, dupa R, Tagiuri) 

R, = numarul respingerilor identice in sociograma reala si Tn sociograma 
imaginara (perceptia sociometriei, dupa R. Tagiuri) 

X = numarul alegerilor din sociograma reaia carora le corespund respingeri Tn 
sociograma imaginara 

k = numarul alegerilor permise 

N = numarul membrilorgrupului 

Indicele constientizarii relatiilor sociometrice a fost propus de S Chelcea (1968) 
si exprima gradul de integrare a membrilor grupului. Cu cit valoarea indicelui este mai 
mare cu atit constientizarea relatiilor interpersonale Tn grup este mai mare, exprimmd 
centrarea indivizilor asupra propriului grup (grup de apartenenta). 



• INDICATORI UTILIZATI IN CERCETAREA EMPIRICA 

(Septimiu CHELCEA) 

SONDAJ DEOPINIE 

Indicele opiniei majoritare 
Se calculeaza dupa formula: 

100 



735 



INDICATORI SOCIAL! SI SOCIOLOGICI 



unde 

(p+) = procentul raspunsurilor la o Tntrebare de opinie (p.) = procentul raspunsurilor 
negative la aceeasi Tntrebare (p 0 ) = procentul celor 'fara opinie" la respectiva Tntrebare 
• Indicele opiniei majoritare a fost propus de sociologul german Peter R hofstatter 
(1966) 

Indicele actualitatii Tntrebarilor Tntr-un sondaj do opinie 

Se calculeaza dupa temuta 



R> 

inde 

(p+) = procentul raspunsurilor pozitive la o Tntrebare de opinie 
(p.) = procentul raspunsurilor negative la aceeasi Tntrebare 
(p 0 ) = procentul celor 'fara opinie" la lespectiva Tntrebare 

Pentru ca o Tntrebare sa aiba un grad sporit de actualitate trebuie Tndeplinite 
doua conditii 

1) (p+) x (p.) sa fie maxim, adica sa se apropie de valoarea I 

I 2 J 

2) (pj sa fie minim 

Indicele actualitatii unei Tntrebari Tn sondajele de opinie publica a fost introdus de 
sociologul german Peter R Hofstatter (1966) pentru a determina "orizontul" unei 
persoane sau al unui grup, adica numarul de Tntrebari care sTnt actuale, la care se 
raspunde afirmativ sau negativ 

ANALIZA CONTINUTULUI 

Indicele de evaluare a atitudinii Tn cadrul analizei continutului 

A fost introdus de Ch E Osgood (1959) Fiecare propozitie transcrisa Tntr-o 
forma canonica (pentru a pune Tn evidenta obiectul atitudinii predicatul si 

nentul) este evaluata numeric (produsul dintre valoarea predicatului si valoarea 

complementului) Valorile predicatelor si complementelor variaza Tntre -3 si +3 astfel 

care propozitie poate fi evaluata pozitiv sau negativ FacTnd media tuturor 
evaluarilor obtinem indicele de evaluare 

3[ N 

unde 

V p = valoarea predicatului V c 
= valoarea complementului M 
= numarul propozitiilor 

Tn practica analizei evaluative a continutului se mai utilizeaza si o alta formula de 
calculare a indicelui de evaluare propusa tot de Ch E Osgood 
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4 V P 

unde 

V p = valoarea predicatului 

V 0 = valoarea complementului 

Indicele tendintei 

Reflecta intensitatea si directia atitudinii (pro, contra) Tn analiza continutului 
comunicarii 



unde 

F = numarul unitatilor de Tnregistrare favorabila (pro) D = numarul unitatilor de 
Tnregistrare defavorabile (contra) L = numarul de unitati de Tnregistrare in legatura cu 
tema data Pe baza acestei formule de calcul nu poate fi determinat si gradul de 
interes pentru tema analizata S-a propus o alta formula 



unde 

F = numarul unitatilor de Tnregistrare favorabile (pro) 

D = numarul unitatilor de Tnregistrare defavorabile (contia) 

T = numarul total de unttati de investigare 
Pentru calcularea tendintelor, Tn analiza continutului poate fi utilizata si o formula 
mai sofisticata care ia Tn calcul atTt numarul unitatilor de Tnregistrare Tn legatura cu 
tema cTt si numarul total de unitati de Tnregistrare 
F' A F_>_D AA F-> D-D 2 
LxT 17? 

Formulele de calculare a indicilor tendintei au fost propuse de irving L Janis si 
Rymond Foder (1965), care au utiliza! denumirea de 'coeficient de dezechilibru' 

indicele reliabilitatii (fidelitatii) intercodificatori 

Exprima acordul dintre doi analisti Tn codificarea unitatilor de Tnregistrare 

/ 



unde 

M = numarul codificarilor similare 

N, = numarul codificarilor primului analist 

N 2 = numarul codificam celui de al doilea analist 
Indicele astfel calculat nu ia Tn considerate probabilitatea de acord 
intercodificatori datorata hazardului (E M Bennett 1954) Pentru rectificare W A Scott 
(1955) presupune o alta formula de calcul N, 

unde 
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N 0 = numarul cazurilor de acord observate (Tn procente) 

N p = numarul cazurilor de acord datorat hazardului (Tn procente) 

Indicele reabilitatii (fidelitatii) compozite 

Masoara corelatia intercodificatori, cmd numarul lor este mai mare de doi. 

/W(W1 ) 
unde: 

N = numarul analistilor care fac codificarea 

M c = media cazurilor de acord intercodificatori observate 

D. Kaplan (1949), M.' Spiegelman (1953), G.N. Stempel (1855), W.S. Robinson 
(1957) au propus si alte modalitati de masurare a reabilitatii (fidelitatii) Tn analiza 
continutului pentru a ne asigura ca repetTnd codificarea la diferite intervale de timp sau 
codificmd separat doi sau mai multi codificatori ajung la rezultate asemanatoare. 

ANCHETA PANEL 

Indicele t 

Evidentiaza schimbarea Tn cazul anchetelor panel cu doua momente de 
masurare (t si t,) a unei variabile cu dou a valori. - schimbarea Tnregistrata 
schimbarea maxima posibila 
Schimbarea maxima Tn tabelele panel simple, fara schimbare neta (totalurile 
marginale ale tabelului cu dubla intrare indica schimbarea neta), este data de dublarea 
celei mai mici valori marginale la t,. Valoarea ridicata a indicelui t exprima o schimbare 
puternica a opiniilor sau situatiilor obiective. 

Indicele T 

Arata probabilitatea trecerii de ia opiniile negative la opiniile pozitive (si invers) 
Tntr-un tabel pane! simplu, faia schimbare neta. Masurarea unei variabile dihotomizate 
la r si t, conduce la construirea unui tabel cu patru cTmpuri A, B, C, D. 
B C 

~ A + B C+D 





+ 




+ 




B 




c 


D 



Indicele T poate lua valori cuprinse Tntre 0 si 2, cTnd schimbarea este maxima 
(cf Renate Mayntz, 1969). 
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Abandon istoric /1 1 

Abatere interquartilica V. Statistics uni- 
variate 

Abatere medie V. Statistics univariate 
Abatere medie patratica V. Statistics uni- 
variate Abordarea macro V. 
Macrosociologie 

Abuz/12 

Accident/14 

Acomodare V. Interactiune sociala 
Activitate V. Actiune Activitate 
normativa V. Norma Actor social V, 
Agent social 

Actionalism/14 

Actiune/14 

Actiune afirmativa V. Asistente sociala 
Actiune-cercetare V. Sociologie 

Actiune colectiva /16 

Actiune istorica V. Actiune sociala 
Actiune logica V. Reziduuri 
Actiune non-iogica V. Actiune sociala si 
Reziduuri 

Actiune sociala/17 

Aculturatie/18 

Acumulare primitiva a capitalului V. Capi- 
talism 

Ad-hocratie/18 

Adolescenta/19 

Adoptie/19 

Adulter/20 



Afinitate/20 

Agenda a realitatii V. Mass-media 

Agent istoric V. Agent social 
Agent social / 21 Agresivitate / 21 

Ajutorde somaj V. Somaj 

Alegeri electorale V, Electorat 
Alienare / 22 
Alocatie / 24 
Alternative / 24 
Altruism/24 

Altul generalizat V. Interactionism si Sinn 

Altui semnificativ V. Sine Amplitudine V 

Statistics univariate si Clasificare 
Analiza de caz/25 

Analiza ciuster V, Clasificare multicnte- 

riala 

Analiza comparative! V. Comparatie 
Analiza componentiala V. Etnometodolo- 
gie 

Analiza continutului / 26 

Analiza cost/beneficiu / 28 

Analiza demografica V. Demografie 
Analiza de dependents V. Cauzalitate so- 
ciala 

Analiza dinamicii sistemelor V. Structure 
Analiza discriminanta V. Clasificare mul- 
ticriteriala 
Analiza factorials / 29 

Analiza functional^ V. Functie 

Analiza functionala aprioric/aposteriorica 
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V. Sistem social 

Analiza gruparilor V. Statistics si sociolo- 
gie 

Analiza de indiferenta V. Curba de indi- 
ferenta 

Analiza intercategoriala V. Statistics si 
sociologie 

Analiza intracategonala V. Statistics si 
sociologie 

Analiza longitudinala V. Cohorts 
Analiza marginala/32 

Analiza "path" V. Statistics si sociologie 

Analiza retelelor V. Retea 
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